) ROMANIA o
PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
JUDETUL CALARASI

910058; Calarasi, str. Bucuresti, nr. 140A; Tel.: 0242-31.10.05, fax: 0242/31.85.74
web: www.primariacalarasi.ro ; email: office@primariacalarasi.ro

A 2
[camviricar savazes

ISO 2001

Nrinreg. 18212/10.05.2017

ANUNT CU PRIVIRE LA REZULTATUL PROCEDURII DE SELECTIE A PARTENERILOR

in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL UMAN 2014-2020 (POCU), ,,Sprijin pregatitor pentru
elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Locala ,, - orase/municipii cu populatie peste 20.000 locuitori”

Cu ocazia procedurii de selectie a partenerilor privati pentru Tncheierea unui Acord de Parteneriat in vederea
elaborarii si depunerii cererii de finantare aferente unui proiect in cadrul PROGRAMULUI OPERATIONAL CAPITAL
UMAN 2014-2020, POCU/137/5/1 Reducerea numarului de comunitdti marginalizate (roma si non-roma), aflate in
risc de sardcie si excluziune sociala din orase cu peste 20.000 de locuitori, cu accent cu cele apartindnd minoritatii
roma, prin implementarea de masuri/operatiuni in contextul mecanismului de DLRC - ,,Sprijin pregatitor pentru
elaborarea Strategiilor de Dezvoltare Local3,,- orase/municipii cu populatie de peste 20.000 locuitori Axa Prioritara
5 — Dezvoltare locald plasata sub responsabilitatea comunitatii, Obiectivul tematic 9  Promovarea incluziunii
locald elaborate la nivelul comunitdtii, Obiectivul specific 5.1: Reducerea numarului de persoane aflate in risc de
saracie si excluziune sociald din comunitatile marginalizate (roma si non-roma) din orase/muinicipii cu peste
20.000 de locuitori, cu accent pe cele cu populatie apartinand minoritatii roma, prin implementarea de
masurifoperatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC, initiata prin anuntul de selectie parteneri

inregistrat cu numarul 15954 / 25.04.2017 la Primaria Municipiului Calarasi, comisia de evaluare si selectie
comunicad urmatoarele rezultate:

Nr.crt Denumire candidat Punctaj Admis/Respins
obtinut
1. Fundatia Centrul de Resurse pentru Educatie si Respins
| Formare Profesionala
2. Romactiv Business Consulting SRL 100 Admis
3. Asociatia pentru Dezvoltare, Inovatie, Cultura si 90 Admis
Antreprenoriat

Nota: Motivul respingerii candidatului de la pozitia 1 :

- Prin aplicarea Grilei de verificare a conformitatii administrative, la capitolul | ,Conformitatea
documentelor”, cerinta ,Formularele sunt integral si corect completate”, s-a constatat neconformitatea
completarii Anexei 4 pagina 25 din documentatie( nu au fost aplicate bifele conform cerintei formularului)



in situatia in care, ca urmare a desfasurdrii procesului de selectie , candidatii nu sunt multumiti de rezultatul
comunicat de comisia de selectie , acestia pot formula contestatii, pana la data de 12.05.2017, ora 10.00.

Solutionarea contestatiilor si publicarea anuntului fina! privind partenerii selectati si contactarea acestora va avea
loc in data de 12.05.2017.

Comisia de selectie parteneri:

Presedinte: Deculescu Valentin Dumitru

Membru : Trifu Elena Luminita A’L—\L
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Membru: Gradea Daniela Adriana (.* .




