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Stimati cetateni ai municipiului Célarasi,

Prezentul Raport de activitate informeazd in mod corect gi obiectiv cetatenii Municipiului
Calaragi cu privire la activitatea desfagurata in anul 2017 la nivelul institutiei, cu atat mai mult
cu cat parte dintre initiativele inaintate spre dezbatere in Consiliul Local reprezinta doleantele
calaragenilor,

Cu fiecare efort depus pentru comunitate dorim sa transformam Municipiul Célaragi intr-un
oras in care sa-fi doregsti sa locuiesti, sa-{i cresti copiii, s& muncesti si sa-ti plimbi nepotii.
Pentru ca aceasta sa devina realitate, trebuie sa stim si sa credem ca este in puterea noastra
facem ceea ce ne dorim, muncind, participand, implicandu-ne.

Administratia publica lucreaza pentru cetateni si impreuna cu ei, respecta principiul legalitétii,
permanentei si continuitatii in asigurarea interesului general, mentindnd astfel, un echilibru

social si o ordine publica.

Echipa puternica si responsabila formata din administratia publica si cetateni este capabild sa
continue procesul de dezvoltare si modernizare a municipiului Calaragi.

Sa ne iubim orasul in care traim!

Daniel Stefan Dragulin

Primarul Municipiului Célarasi
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PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
MISIUNE, VIZIUNE, VALORI S| PERSPECTIVE

MISIUNEA

Misiunea Primariei Municipiului Calarasi este de a fi permanent in slujba nevoilor comunitatji
locale pentru a le rezolva intr-o maniera legala, transparenta, echitabila, competenta si
eficienta, asigurand astfel prosperitatea locuitorilor municipiului Calarasi, prin furnizarea de
servicii la un standard de calitate adecvat, in context national si international.

VIZIUNEA

Primaria Municipiului Calarasi, ca membru fondator al Asociatiei Municipiilor din Romania,
pledeaza pentru calitate in administratia publica locala si isi propune sa devina un etalon al
calitatii serviciilor publice, prin obtinerea si mentinerea unui sistem de elita in furnizarea
serviciilor catre beneficiari si toate partile interesate, in acord cu toate standardele si normele
de calitate la nivel european.

VALORILE

Reusita Primariei Municipiului Calarasi, in indeplinirea politicii si obiectivelor sale, se bazeaza
in  primul rand pe un set de valori respect fata de lege si
cetatean, calitate, integritate, onestitate, spirit de echipa, capacitate de inovare,
egalitate de sanse si responsabilitate sociala.

PERSPECTIVELE

Perspectiva financiara — obiectiv de realizat: optimizarea utilizarii resurselor financiare avand
la baza taxele si impozitele locale si furnizarea de servicii, clar definite, precum si asigurarea,
pe termen lung, a fondurilor de investitii necesare implementarii activitatilor propuse.

Perspectiva beneficiarului — obiective de realizat: perceperea dorintelor, necesitatilor lui si
de crestere a gradului de responsabilitate si promptitudine in rezolvarea acestora, in scopul
satisfacerii asteptarilor beneficiarului referitor la serviciile oferite.

Principalul instrument inovator, in plan local, pentru realizarea obiectivelor propuse:

o Parteneriatul cu beneficiarul (cetatenii, agentii economici, societatea civila, persoanele
fizice si juridice);



Perspectiva proceselor interne — obiectiv de realizat: implementarea sistemului de
management al calitatii si a sistemului de control intern managerial.

Primaria Municipiului Calarasi, structura functionald cu activitate permanenta constituita in
scopul solutionarii problemelor curente ale colectivitatji locale, functioneaza in baza Legii nr.
215/2001, republicata si foloseste, permanent, efectul sinergetic, urmarind, ca obiectiv al
perspectivei invatarii — dezvoltarii, maximizarea competitivitatii in domeniu.



DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica este sub conducerea unui director executiv si a unui director executiv
adjunct fiind structurata astfel:

l.  Serviciul Buget — Finante, cu compartimentele:
1.compartimentul administrarea domeniului public si privat

2.compartiment financiar-contabil
3.compartimentul buget
4.compartimentul finantare programe
5.compartimentul contracte si autorizari

Il.  Serviciul Colectare si Impunere venituri,cu compartimentele :
1. compartimentul executare silita PF si PJ

2. compartimentul urmarire PF si PJ
3. compartimentul impunere PF si PJ, Amenzi

lll. Serviciul Gospodarire comunala si protectia mediului
IV. Serviciul administrativ

[. SERVICIUL BUGET- FINANTE

1. Obiectul de activitate al serviciului:

a) In domeniul bugetului, activitatea se bazeazd pe asigurarea cu resurse atat din
bugetul local cat si transferuri din bugetul de stat si gestionarea acestora, urmarirea platilor si
incadrarea in limitele prevazute in buget si rectificarea acestora in functie de veniturile
realizate si alocatiile de la bugetul de stat .

b) In domeniul contabilitatii, obiectul de activitate 1l reprezintd evidenta contabila
sintetica si analitica a cheltuielilor bugetului local, realizand in principal urmatoarele operatiuni:

e evidenta sintetica si analitica a activelor fixe corporale si necorporale titluri de participare,
a obiectelor de inventar precum gi a materialelor;

e evidenta salariilor personalului unitatii si a indemnizatiilor pentru consilieri;

e urmarirea evidentei incasarilor gi restituirilor garantiei de licitatie;

e plata restituirilor din impozite si taxe, evidenta sumelor neridicate reprezentand restituiri
din impozite si taxe;

e realizarea tuturor incasarilor si platilor in numerar si virament, efectuarea tuturor
operatiunilor in numerar prin casieria unitatii precum si prin virament pe baza ordinelor de
plata prin Trezorerie;

e acordarea avansurilor pentru deplasarea personalului unitatii in interiorul localitatii, in
afara localitatii, justificarea si evidenta acestora;



e intocmirea darii de seama contabile proprii, centralizarea darilor de seama ale unitatilor
subordonate si raportarea catre Directia Generala a Finantelor Publice;

e raportarea lunara a Situatiei platilor restante si a arieratelor ;

e monitorizarea cheltuielilor de personal, pe capitole de cheltuieli de la unitatile
subordonate (lunar), precum si a unor anexe ale bilantului si raportarea lor la DGFP .

e alte raportari lunare conform legislatiei in vigoare.

2. Sinteza activitatii pe anul 2017:

Bugetul propriu al municipiului Calarasi pe anul 2017 s-a aprobat in sedinta din data de
28.03.2017, in suma de 144.314 mii lei, atat la partea de venituri cat si la cea de
cheltuieli.Totodata, ca anexe la acesta, s-a aprobat si Lista de investitii pe anul 2017 si Bugetul
veniturilor si cheltuielilor extrabugetare in suma de 14.714 mii lei, atat la partea de venituri cat
si la cea de cheltuieli.

Bugetul local al municipiului Calarasi pe anul 2017 in urma ultimei rectificari bugetare,
respectiv la 31.12.2017, a fost de 180.421 mii lei, iar incasarile pe coduri de venituri se

prezinta in tabelul de mai jos:

Prevederi Incasari
Denumirea indicatorului Cod bugetare realizate %
31.12.2017 | 31.12.2017

VENITURI TOTALE 00.01 380'421'00 367'036'21 92.58
VENITURI PROPRII 48.02 (1)02'246'00 90.089.540 | 88.11
Impozi pe venituri transferat propriet. imobile

. . : 03.02.18 0 214.620 141
din patrimoniu personal
-cote defalcate din impozit venit 04.02.01 44.169.000 | 44.168.871 | 100
-sume alocate de C.J.pentru echilibrarea 04.02.04 1.162.000 1118.781 66.5
bugetelor locale
-impozit cladiri persoane fizice 07.02.01.01 | 4.861.000 4.128.040 84,92
- impozit cladiri persoane.juridice 07.02.01.02 | 14.540.000 | 14.088.025 | 96,89
-impozit teren persoane fizice 07.02.02.01 | 2.060.000 1.568.411 76,11
-impozit teren persoane juridice 07.02.02.02 5 625.000 5.071.689 90,16
-impozit teren extravilan 07.02.02.03 | 1.303.000 797.811 61,23
- taxe judiciare de timbru 07.02.03 680.000 682.881 100
- alte impozite si taxe pe proprietate 07.02.50 390.000 501.805 129
-sume defalcate din TVA pt. finantarea
cheltuielilor descentralizate la nivelul 11.02.02 73.041.000 | 72.187.496 | 98.83
municipiilor




-sume defalcate din TVA pentru echilibrarea

11.02.06 1.301.000 1.301.000 100
bugetelor locale
-sume defalcate din TVA pentru Invatamantul 11, 02.09 432.000 432,000 100
particular sau confesional
- taxa hoteliera 12.02.07 1.000 1.000 100
- impozit pe spectacole 15.02.01 25.000 23.384 131
- taxa asupra mijloacelor de transport 16.02. 5.912.000 4.868.142 82,34
-taxa per\tru eliberare de licente si autorizatii 16.03 291.00 239.531 93,49
de functionare
-alte impozite si taxe 18.02.50 51.000 49.616 97,28
-venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05 2.500.000 2.472.743 98,88
-alte venituri din proprietate 30.02.50 3.053.000 3.029.782 99,21
- CO.Ij\tI’IbAUtIa parintilor pentru intretinerea 33.02.10 46.000 43.127 93,75
copiilor in crese
-con.trlbu’;la per.soanelor_ beneficiare ale 33.02.12 18.000 16.169 89,83
cantinelor de ajutor social
- taxe din activitati castrale 33.02.24 10.000 9.010 90,1
.-venltunvdln recuperarea cheltuielilor de 33.02.28 1.000 293
judecata
-alte venituri din prestari servicii 33.02.50 1.900.000 1.735.787 91.35
-taxe extrajudiciare de timbru 34.02.02 64.000 52.204 81,57
-alte venituri din taxe administrative 34.02.50 211.000 208.897 99.00
-venituri din amenzi 35.02.01 2.200.000 2.132.560 96,93
-alte amenzi 35.02.50 732.000 581.316 79,41
-alte venituri 36.02.50 780.000 698.666 89,57
-donatii si sponsorizari 37.02.01 10.000 10.000
Varsaminte din sectiunea de functionare
pentru finantarea sectiunii de dezvoltarea 37.02.03 -8.300.000 | -8.300.000
bugetului local(cu semnul minus)
-varsaminte din sectiunea de functionare 37.02.04 8.300.000 8.300.000
.-VGI"N'[U.IjI din val'orlflcarea unor bunuri ale 39.02.01 500 5478 193
institutiilor publice
-venlturl dlp vanzarea unor bunuri apartinand 30.02.07 36.000 37.150 103
domeniului privat
-depozite speciale pentru constructii- locuinte | 39.02.10 1.200.000 1.288.583 107.3
-§ume din exced.en.tul buge.tull.J.l local pentru 40.02.14 0
finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare
- subventii din bugetul de stat pentru derularea
proiectelor finantate din fonduri externe 42.02.20 0
nerambursabile (FEN)
-subve.n’;.u pentru compen.sarea cre$terll.or. . 42.02.32 0
neprevizionate ale preturilor la combustibili
-subventii pentru acordarea ajutorului pentru 42.02.34 6.000 5.630 93.83
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incalzirea locuintei cu lemne, carbuni,
combustibili petrolieri
-svubVV(verl’gu din bugetul de stat pentru finantarea 42.02.41 815.747 815.747 100
sanatatii
-subventii primite pentru finantarea locuintelor | 42.02.55
-sume primite in cadrul PNDL 42.02.65 2.187.049 2.187.049 100
-subventii de la administratiile centrale 43.02.20
-subventii din bugetul Consiliului Judetean
Calarasi CES 43.02.30
-sume primite de la U.E. 48.02 371.622 371.622 100
n detaliere functionald, cheltuielile se prezinta astfel:

-lei-
Cheltuieli totale 49.02 | 180.421.000 163.973.854 | 90.88
Autoritate executiva 51.02 12.823.000 12.357.900 96.37
Alte servicii publice generale 54.02 | 1.610.000 1.343.699 83.46
Dobéanzi 55.02 | 51.000 41.629 81.62
Ordine publica 61.02 | 4.656.000 4,552.311 97.77
Invatamant 65.02 | 68.394.000 68.049.435 98.50
Sanatate 66.02 | 827.000 818.102 98.92
Cultura, recreere, religie 67.02 | 19.162.000 16.749.678 87.41
Asistenta sociala 68.02 | 20.213.000 19.682.428 97.37
Locuinte,servicil §i dezvoltare 70.02 | 19.505.000 15.602.984 | 79.99
publica
Protectia mediului 74.02 | 15.491.000 13.436.730 86.74
Combustibil si energie 81.02 | 292.000 291.695 99.89
Transporturi 84.02 | 16.801.000 11.932.648 71.23

Structurate functional si economic, pe capitole si titluri de cheltuieli, cheltuielile bugetului de
venituri si cheltuieli, la data de 31.12.2017, se prezinta astfel:

Cap.51.02 Aparat propriu —Primarie, din care:

-cheltuieli de personal 9.689.103 lei;

-cheltuieli cu bunuri si servicii 2.315.463 lei;

-cheltuieli de capital 362.357 lei( echipamente de calcul, soft juridic etc.);
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Cap.54.02 Alte servicii publice generale, din care:

-cheltuieli de personal 999.430 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii (inclusiv cheltuieli legate de alegeri locale) 37.605 lei
-transferuri pentru cotizatii la diferite organisme 321.120 lei;

-cheltuieli de capital-dotari in valoare de 30.440 lei la SPCLEP.

Cap.55.02 Dobanzi, din care:
-cheltuieli cu dobanzile 41.629 lei

Cap.61.02 Ordine publica_si siguranta nationala, din care:
1.Politia locala

-cheltuieli de personal 4.179.724 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 362.968 lei

-cheltuieli de capital (dotari autoturisme) 42.671 lei

Cap.65.02 Invatamant, din care:

-cheltuieli de personal 54.155.064 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 10.067.157 lei

-asistentd sociala (ajutoare sociale in numerar pentru CES si tichete sociale invataméant
prescolar-Legea nr.248/2015), in suma de 379.3306 lei ;

-burse pentru elevi 120.942 lei din venituri proprii ale primariei;

-dobanazi titluri executorii 854.967 lei din venituri proprii ale primariei;

Cap. 66.02 Sanatate, din care:

- cheltuieli de personal 807.207 lei

- cheltuieli cu bunuri si servicii 8.540 lei
-cheltuieli donatori sange 2.355 lei

Cap.67.02 Cultura,recreere si religie, din care:

S.P.PAVAJE SPATII VERZI

-cheltuieli de personal 1.767.096 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 1.317.381 lei

-dobanzi leasing 742 lei

-cheltuieli de capital 145.495 lei,din care: motounelte nacela, autoturism si alte utilaje.
COMPLEX AGREMENT DUMBRAVA (ZOO0)

-cheltuieli de personal 894.201 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 721.642 lei

-cheltuieli de capital 395.404 lei, din care executare poarta acces ZOO.
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Alte cheltuieli pe P.M.C.:8.104.078 mii lei
-transferuri parohii+sport 4.889.078 lei
-transferuri Legea NR. 350/2005 3.215.000 lei;

Cap.68.02 Asistenta sociala, din care:

Caminul de batrani

-cheltuieli de personal 720.397 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 628.326 lei

-cheltuieli de capital-dotari 9.930 lei

Directia de Asistenta Sociala

-total cheltuieli de personal 7.998.522 lei, din care:

-asistenti personali ai persoanelor cu handicap 3.099.788 lei

-indemnizatii persoane cu handicap si ajutoare sociale 8.924.463 lei

-cresa saptamanala 876.987 lei

-cantina de ajutor social 452.744 lei

- D.A.S.(aparat propriu+centru de handicap,adapost noapte,centru Obor) 2.341.585
lei.

-total cheltuieli bunuri si servicii 1.688.433 lei ,din care:

-cresa saptamanala 309.656 lei

-cantina de ajutor social 910.632 lei

- D.A.S.(aparat propriu+centru de handicap,adapost noapte,centru Obor) 1.198.927 lei.
-asistenta sociala (indemnizatii persoane cu handicap+ajutoare sociale de incalzire) 9.075.015
lei.

-cheltuieli de capital-dotari 101.402 lei.

Cap.70.02 Locuinte,dezvoltare publica, din care:

S.P.PIETE S| OBOARE

-cheltuieli de personal 1.622.574 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 412.777 lei

-cheltuieli de capital 14.200 lei proiect reactualizare reabilitare Piata de legume-fructe BIG.

Cap.74.02 Protectia mediului, din care:
S.P.Caini fara stapan

-cheltuieli de personal 996.911 lei
-cheltuieli cu bunuri si servicii 1.010.724 lei
-cheltuieli de capital 131.000 lei .

Cap.81.02 Subventii , din care:
-subventii energie termica 291.695 lei;
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Cap.84.02 Transporturi, din care:

S.P.PAVAJE SPATII VERZI

-cheltuieli de personal 1 756.762 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 3.122.025 lei

-dobéanzi leasing 41.431 lei

-cheltuieli de capital 253.839 lei din care autoutilitara si utilaje- autogreder si autobasculanta,
masina marcaje rutiere.

Alte cheltuieli in cadrul capitolului efectuate pe PMC: 7.610.961 lei

-cheltuieli cu bunuri si servicii 1.998.031 lei

-rata la imprumutul bancar (Dexia ) 263.498 lei

-subventie transport public local 584.927 lei

Din imprumutul bancar, in suma de 25.000 mii lei contractat la B.C.R.,s-a tras si s-a utilizat in
anul 2017 suma de 1.223 mii lei pentru obiectivul de investitii Modernizare str.Progresul si
Cornisei.

Valoarea totala a investitiilor(inclusiv dotari) realizate in anul 2017, a fost de 10.780 mii lei, pe
capitole bugetare prezentandu-se astfel:

- Mii lei-
[ Denumireindicator  [cod |  valoare |

Autoritate executiva 51.02 2.282
-dotari

362
Alte servicii publice generale/ | 54.02 30
dotari
Ordine si siguranta-politie 61.02 43
Invatamant 65.02 2.064
-proiecte 289
-investitii 1.775
Cultura, recreere, religie 67.02 957
-proiecte 0
-investitii 957
Asistenta sociala 68.02 118
-dotari 118
Locuinte, servicii si dezvoltare | 70.02 2.041
publica
-proiecte 0
-investitii 2.674
Protectia mediului 74.02 483
-dotari 62
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-investitii 321
Transporturi 84.02 4.682
-investitii 4.682
TOTAL 10.780

Pe fiecare obiectiv de investitii, la nivelul primariei,situatia platilor realizate in anul 2017, se
prezinta astfel:

lei
1| 231.010 Proiectare si executare Retea apa Siderca-Uzina 21.952,32
de apa
2 | 231.100 Documentatie autorizare+ asfaltare strada 181.791,25
Crinului
3| 231.101 Documentatie tehnica si executie Intretinere 502.755,54
bituminoasa usoara carosabil si intretinere trotuare Cartier
FNC
4 | 231.102 Reabilitare hala de legume-fructe Piata Big 44.206,88
5 | 231.47 Proiectare si executie str.Cornisei si Progresul 668.061,23
6 | 231.55 Executie lucrari Gradinita cu 8 grupe 1.198.414,86
7 | 231.56 Bransament electric statie pompare cartier 3.832,34
rezidential
8 | 231.66 Executie lucrari Soseaua de Rocada, tronson 2.170.232,08
DN21-str.Bucuresti
9 | 231.82 Extindere retea apa potabila Soeaua Sloboziei 315.024,98
km.4
10 | 231.84 Intretinere alei Parc Central 745.029,21
11 | 231.87 Parcare sediu PMC 346.275,37
12 | 231.88 Canalizare pluviala str. Rovine 64.829,51
13 | 231.89 Canalizare pluviala str. Prunului 112.920,46
14 | 231.90 Executie grup sanitar Cimitir Sf.Lazar 45.766,04
15 | 231.91 Bransament electric -Statie pompare Cartier FNC 2.499,42
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http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=10670_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=10670_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45343_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45343_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45519_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45519_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45519_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
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http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=18875_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
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http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=33481_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=36445_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-

16 | 231.92 Consultantad Tehnica-Dirigentie santier- 8.400,00
Modernizare str. Varianta Nord (Tronson DN 21-
str.Prel.Bucuresti)

17 | 231.93 Racordare la utilitati si amenajare zona parcare 44.242,35
PMC

18 | 231.94 Reparatii capitale strazi in municipiul Calarasi -lot 260.432,53
2

19 | 231.95 imprejmuire platforme gunoi 41.052,14

20 | 231.96 'Documentatie tehnica si executie lucrari de 429.975,27
pietruire strazi"

21 | 231.97 Construire hala BAZAR 20.460,00

22 | 231.98 Lucrari amenajare, achizitionare si montare 274.283,35
ansambluri de joaca pentru copii in parcuri

23 | 231.99 Documentatie autorizare+ asfaltare strada Scolii 147.437,00

24 | Calculatoare in sistem complet + Windows si Office[ 129.948,00
71.01.03]

25 | Copiator de retea 13.970,60

26 | Distrugator documente 3.069,01

27 | Masina de numarat[ 71.01.03 ] 13.043,59

28 | Laptopuri[ 71.01.03 ] 14.249,91

29 | Laptopuri[ 71.01.03 ] 2.999,00

30 | Solutie management utilizare PC 85.000,00

31| Solutie monitorizare si avertizare automata echipamente 59.976,00
active supraveghere video

32 | Documentatie tehnica sali sport din mununicipiul 39.744,00
Calarasi- cf. Pv/10.04.2017

33| Documentatie "Plan de Mobilitate Urbana Durabila" F8- 101.150,00
Urban Scope SRL

34 | Documentatie tehnica - Gradinita cu 8 23.791,43
Grupe,mun.Calarasi- Vest Instal SRL

35| F1719229 SC Sandra Com SRL documentatie tehnica- 64.974,00

Modernizare str.Varianta Nord tronson DN 21-
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http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=39748_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=39748_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=39748_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=39818_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=39818_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=40127_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=40127_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=41901_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=44036_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=44036_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=44645_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=44873_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=44873_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-
http://192.168.110.3/AvanCont/Interfata/1Start/Frm1Main.aspx?pUrlLink=../../Rapoarte/FrmRapoarteFisaCont.aspx?pTipIntrareInRaport=1_si_pCont=179_si_pDataInceput=2017-01-01_si_pDataSfarsit=2017-12-31_si_pnClientId=7075_si_psBugetId=1101,2010,2006,2008,1830,2004,11,4011,69,10,4029,65,71,72,66,70,16,14,12,22,20,1537,68,6,17,1371,1120,4030,4093,2247,30,2066,2068,2070,15,4013,18,9,38,5,58,1139,1137,1138,1136,4059,4012,2204,2020,1414,13,2221,7,24,25,26,27,28,19,2,67,57,21,61,4026,1252,1,2246,102,4,3,4083,4070,4094,4025,51,1118,4023,1785,2005,3751,2071,50,3767,1780,1784,2067,2019,2069,3752,4060,2205,4084,2007,2003,_si_pnTipBuget=0_si_pAnaliticId=45342_si_psGrupaDeBuget=0,_si_pnClasificareBugetaraId=0_si_pCodSector=-_si_pCodSF=-

str.Prelungirea Bucuresti

36

F168 Bia Consproiect SRL, documentatie tehnica POR
-anvelopare Caminul de batrani

41.638,10

37

Cf.PV 39263/02.10.2017 Actualizare
DocumnetatieTehnica- Reparatii capitale strazi in
municipiul Calarasi (str. Stirbei Voda, Str.Musetelului si
Bdul Cuza Voda)

11.305,00

38

Cf.PV 762/05.10.2017 Conectivitate si Dezvoltare
transfrontaliera "INTERREG VA RO-BG-Modern.DN 3B,
Sos.Chiciu - Str.Eroilor - Bd.Rep.- Str.Sloboziei DN21 CL-
Slobozia

29.750,00

39

Cf.PVdin 03.10.2017 cf.ctr.37073/18.09.2017 POLARH
DESIGN SRL Documentatie tehnica -Anvelopare institutii
de invatamant POR 2014-2020-Gradinita PP Tara
Copilariei

15.866,66

40

Cf.PVvdin 03.10.2017 cf.ctr.37073/18.09.2017
Documentatie tehnica -Anvelopare institutii de invatamant
POR 2014-2020- Liceul Teoretic ,Mihai Eminescu”

15.866,66

41

Cf. ctr.37073/18.09.2017 Polarh Design SRL
Documentatie tehnica - Anvelopare institutii de invatamant
POR 2014-2020-Scoala Tudor Vladimirecu

15.866,66

42

F 20 Urban Scope SRL Studiu de trafic

95.200,00

43

F 203 Expertiza tehnica restaurare, consolidare si
schimbarea destinatiei Turnului de apa

19.516,00

44

Documentatie tehnica amenajare parcari si trotuare
strada Prel.Bucuresti, tronson bdul Cuza Voda si bdul
N.Titulescu"

26.180,00

45

F 700 Komora SRL Documentatie tehnica amenajare
peisagistica si modernizare bdul. N.Titulescu intre
str.Cornisei si Locomotivei

67.223,10

46

Cf.122 cf PV/ 21.11.2017-Doc.Tehnica modernizare Bazar
BlG-actualizare SF BAZAR BIG

11.305,00

47

Cf. PV52812/19.12.2017 F 14 Documentatie tehnica
autorizare PSI sediul nou Primaria Municipiului Calarasi

55.520,00

48

Solutie de protectie date al serverelor si statiilor desktop
din dotare PMC

69.972,00

49

Solutie management utilizare PC

85.000,00
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50 | Solutie monitorizare si avertizare automata echipamente 59.976,00
active supraveghere video

51| Licenta software server de virtualizare x 3 24.990,00

52 | Solutie Informatica - Modulul Facturare -AvanTax 49.504,00

53| AutoCad - autodesk - licenta + software 9.817,50

54 | Solutie stocare si redare a imaginilor video sediul PMC 73.958,50
(taxe si impozite)

55| Server de virtualizare- procesare date 42.994,70

56 | Solutie VPN securizare date institutii subordonate 103.827,50
(23buc.-institutii de invatamant)

In decursul anului bugetar 2017 s-au aprobat de catre Consiliul Local al Municipiului Calarasi
urmatoarele rectificari de buget local:

1.

In data de 04.05.2017 are loc prima rectificare a bugetului propiu al Municipiului
Calarasi, prin HCL nr.67,odata cu incasarea sumelor de la PNDL pentru obiectivul
Executie Soseaua de Rocada.

Prin HCL nr. 83 / 25.05.2017, se rectifica bugetul propiu al Municipiului Calarasi
pentru includerea bugetului de venituri si cheltuieli al SPCTAFL in bugetul
municipiului, odata cu HCL nr.33/2017 prin care s-a aprobat finantarea de la
bugetul local al SPCTAFL.

In data de 15.06 .2017, se rectifica bugetul propiu al Municipiului Calarasi in urma
incasarii sumei de 465 mii lei in cadrul PNDL pentru Soseaua de Rocada.

Urmare a adrese AJFP prin care se trafera sume defalcate din taxa pe valoarea
adaugata din trim. IV in trim.1ll, pentru asigurarea platii salariilor din invatamantul
preuniversitar de stat, are loc rectificarea bugetul propiu al Municipiului Calarasi,
conform HCL NR.121/30.08.2017.

Prin HCL nr. 144 / 28.09.2017 se aproba rectificarea bugetului local prin
suplimentarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata pentru plata
indemnizatiilor persoanelor cu handicap, precum si a salariilor din invatamantul
preuniversitar de stat.

HCL nr.156 / 03.10.2017 prin care se aproba rectificarea bugetului local, fara a
influenta total veniturile si  chetuielile bugetare (s-au majorat unele capitole
bugetare prin diminuarea altora, in functie de solicitari).

Prin  HCL NR.163/24.10.2017 s-a rectificat bugetul propriu al Municipiului
Calarasi prin suplimentarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata, in
suma de 5.745 mii lei pentru salariile personalului din Tnvatamantul preuniversitar
de stat.

In urma adresei AJFP Calarasi nr.17690/2017 prin care ni se comunica
suplimentarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata cu 1.963 mii lei
pentru salariile si hotararile judecatoresti pentru personalul din Tnvatamantul
preuniversitar, s-a procedat la rectificarea bugetul propriu al Municipiului, prin HCL
nr.186/28.11.2017.
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9. Prin HCL nr. 211/ 21.12.2017, a avut loc ultima rectificare bugetara pentru bugetul
municipiului Calarasi. Cu adresele nr.19283 si 19587/2017, AJFP Calarasi ne—a comunicat
suplimentarea sumelor defalcate din taxa pe valoarea adaugata cu suma de 229 mii lei
pentru pentru salarile si hotarérile judecatoresti pentru personalul din invatamantul
preuniversitar.

Activitatea serviciului a mai cuprins si urmatoarele:

-realizarea listei de investitii, anexa a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2017
-urmarirea asigurarii cu resurse financiare a lucrarilor de investitii;

-raportari statistice trimestriale (Darile de seama si proiectul de buget multianual);
-raportarile lunare in platforma MFP- FOREXBUG;

-raportari lunare la Administratia Finantelor Publice Locale;

-intocmirea formelor de finantare pentru obiectivele din lista de investitii;
-verificarea si decontarea lucrarilor de investitii proprii;

-intocmirea anexelor pentru decontarea obiectivelor de investitii;

-reactualizarea programelor de investitii Si a rapoartelor de realizéri;

-intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Local referitoare la buget;
-intocmirea rapoartelor si propunerilor pentru emiterea dispozitiilor Primarului.

In perioada mai - iulie 2017, s-a desfasurat de catre Camera de Conturi Calarasi, Auditul
financiar pentru anul 2016, punandu-se la dispozitia acesteia toate documentele solicitate si au
fost intocmite de catre serviciul buget-finante,situatii solicitate.

In cadrul compartimentului programe s-au asigurat platile aferente proiectelor cu finantare din
Fondurile ESI- FEPAM ,FEDR si FSE) , au fost contabilizate toate operatiunile legate de
aceste proiecte si intocmite cereri de rambursare catre autoritatile de management si

s-a urmarit incasarea acestora de la Autoritatile de management, pentru proiectele mentionate
mai sus, pe fiecare capitol bugetar.

COMPARTIMENTUL CONTRACTE $I AUTORIZARI
Obiectul de activitate al compartimentului:

Compartimentul functioneaza si isi desfasoara activitatea avand la baza OUG nr.54/2006
privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprietate publica, Legea nr.22/2007
privind aprobarea OUG nr. 54/2006, HG nr.168/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice
a OUG nr.54/2006, Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, Legea nr.650/2002 privind
comercializarea produselor si serviciilor de piata, Legea nr.37/2002 privind protectia
consumatorului, HCL 115/2013, modificata si republicata, privind aprobarea Regulamentului
pentru ocuparea temporara a domeniului public si privat in municipiul Calarasi, desfasurarea
comertului stradal si modalitatea de incasare a taxelor aferente ocuparii.
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Activitatea compartimentului se bazeaza pe:

e Eliberarea de autorizatii pentru agentii economici care desfasoara activitatea de bar
sau restaurant si alte activitati recreative si distractive, in conformitate cu prevederile
Leqii227/2015, privind Codul Fiscal, art.475, alin.(3) a si b;

e \Vizarea anuala a autorizatiilor existente;

e Notificarea anuala a agentilor economici cu privire la stabilirea taxei de alimentatie
publica prin Hotararea Consiliului Local;

e Vizualizarea spatiilor care urmeaza a fi autorizate, in urma cererii depusa de catre
agentii economici;

 Intocmirea si eliberarea, la cerere, de orare de functionare a agentilor economici care
desfasoara activitati de comercializare si functioneaza pe raza municipiului Calarasi;

e Urmarirea a 5 contracte de vanzare-cumparare cabinete medicale CMI, prin calcularea
lunara a ratelor si intocmirea dispozitiilor pentru incasarea ratelor si calcularea dobanzii in
conformitate cu rata de referinta stabilita de Comisia Europeana pentru Romania, publicata
lunar in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

e Urmarirea lunara a plati si facturarea redeventei la contractul de prestari servicii
Tncheiat cu SC URBAN SA,;

e Urmarirea platii si facturarea redeventei la contractual de gestiune delegata prin
atribuire directa a serviciului regulat de transport local de calatori incheiat cu SC ALITRANS
COM SRL;

e Urmarirea platilor si facturarea redeventei la contractul de iluminat public incheiat cu SC
FLASH LIGHTING SRL;

 Intocmirea dosarelor ce insotesc contractele de concesiune, in urma licitatiilor publice
sau prin atribuire directa;

e Perfectarea contractelor de concesiune in conformitate cu prevederile legale;

e Acordarea de informatii concesionarilor privind termene de plata, scadenta sau majorari
in caz de neplata la termen;

o Intocmirea dispozitiei de incasare pentru garantile prevdzute in contractele de
concesiune (pentru fiecare contract nou incheiat);

e Intocmirea referatului pentru restituirea garantiilor la incetarea contractelor de
concesiune (reziliere sau vanzare);

« Intocmirea referatului pentru aprobarea prelungirii contractelor de concesiune;

o Intocmirea referatului Tn urma incetarii contractului de concesiune sau a taxei de
ocupare domeniul public pentru restituirea sumelor aferente;

¢ Notificarea concesionarilor cu privire la termenul scadent de plata a redeventei sau cu
privire la expirarea contractului de concesiune;

¢ Notificarea anuala a concesionarilor cu privire la aplicarea indicelui de inflatie stabilit de
Institutul National de Statistica, pentru toate contractele cu redeventa stabilita in moneda
nationala;

e Urmarirea permanenta a derularii contractelor de concesiune;

« Intocmirea referatelor pentru actionarea in judecata a concesionarilor rau platnici;

e Emiterea de facturi concesionarilor, pe termene de scadenta: lunara, trimestriala,
semestriala sau anuala.

Evidenta contractelor de concesiune si a autorizarii se tine in registre speciale, intocmite

conform legii, iar derularea lor este operata si urmarita prin programul de taxe ,Avantax”.
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1. In evidenta compartimentului, se deruleazd un numar de 592 contracte de
concesiune.
Pe obiecte de activitate, se deruleaza urmatoarele contracte:

e Contracte de concesiune pentru spatii comerciale si panouri publicitare — 151

e Contracte de concesiune pentru cabinete medicale (CMI) — 1

e Contracte de concesiune pentru garaje auto — 160

e Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona OBOR — 92

e Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona FNC — 130

e Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona ROMPLY - 6

e Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona Aleea Magureni —
5

e Contracte de concesiune teren agricol — 42

e Contracte de vanzare-cumparare cabinete medicale cu plata lunara (in rate) — 5.

La aceasta categorie de contracte, lunar se calculeaza o dobanda, in conformitate cu
prevederile Jurnalului Oficial al UE — clauza prevazuta in contract, dobanda aplicata la rata
lunara.

in anul 2017:

au fost incheiate un numar de 112 acte aditionale de prelungire a contractelor de concesiune
care au expirat la termen;
s-au intocmit un numar de 272 notificari pentru concesionarii restantieri;

o Ss-au intocmit 244 de somatii de plata la concesionarii rau platnici;
o s-au Intocmit 112 de notificari catre concesionari in vederea prelungirii contractelor de

concesiune;
s-au intocmit 265 notificari privind calculul redeventei pentru anul 2018, la toate contractele cu
redeventa stabilita in moneda nationala, la care s-a aplicat indicele de inflatie;

o S-au intocmit 7 contracte de concesiune de preluare;
o s-au reziliat si incetat 21 contracte de concesiune;

s-au emis 482 facturi privind redeventa stabilita in contractele de concesiune. Facturile au fost
emise cu respectarea modalitatilor de plata si a termenelor de scadenta: lunar, trimestrial,
semestrial , anual. Se intocmeste Raport privind lista facturi emise in fiecare luna si se
inainteaza Serviciului Buget- Finante:
s-au intocmit 12 referate pentru actionarea in instanta a concesionarilor cu debite mari.

Cu privire la ocuparea domeniului public/privat, in anul 2017:

Gradini lequme - fructe:

- s-au emis 320 de acorduri pentru gradini de legume, astfel:

in zona Jirlau - 131 acorduri;
in zona Tenaris — 125 acorduri;
in zona Canotaj — 60 acorduri;
zona Alee Magureni — 4 acorduri.
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Garaje auto:
- 220 dosare, cu taxa incasata.

Spatii comerciale:

- s-au intocmit un numar de 40 acorduri.
Tot in cadrul compartimentului, au fost solutionate cererile petentilor care au solicitat ocuparea
domeniului privat al municipiului, pentru participarea lor la diferite evenimente organizate de
Primaria municipiului Calarasi, prin calcularea taxei respective, intocmirea documentelor
pentru incasarea taxei, intocmirea acordurilor si eliberarea acestora catre solicitant;.
Pentru incasare si urmarire au fost introduse datele necesare pentru fiecare caz in programul
Avantax, astfel incat la inceputul anului 2018, cetatenii sa poata achita taxa de ocupare a
domeniului public/privat, inca din primele zile ale anului.
Pentru fiecare caz de ocupare a domeniului public/privat — spatii comerciale, s-au calculat
taxele aferente, s-au intocmit dispozitii de plata catre casierie, urmarindu-se incasarea lor si s-
au emis Acorduri, Tn conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului Local.

2. In cadrul compartimentului s-au urmarit cele 138 de dosare care au stat la baza
emiterii autorizatiilor de alimentatie publica si alte activitati recreative si distractive,
care anual se vizeaza.

In anul 2017 s-au emis 30 autorizatii noi, s-au inchis 5 de puncte de lucru si 1 punct de lucru
a fost suspendat.

3. Compartimentul emite avize favorabile privind programul de functionare a unor
societati ce desfisoar activitate de comert pe raza municipiului Cél&rasi. in anul 2017
s-au emis 13 avize.
Se completeaza registrele de evidenta a contractelor de concesiune si a eliberarii/vizarii
autorizatiilor de functionare, precum si a registrelor de eliberare avize si programe.
In ceea ce priveste activitatea de autorizare, pe parcursul anului s-a efectuat corespondenta
cu Oficiul Registrului Comertului pentru obtinerea unor informatii privind agentii economici de
pe raza municipiului Calarasi.
Pe baza acestor informatii s-a procedat la operarea unor mentiuni in programul de taxe,
mentiuni cu privire la suspendarea temporara a activitatii unor societati sau intrerupere
definitiva a activitatii.
Colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul serviciului, Primariei, precum si cu alte
institutii in vederea realizarii sarcinilor de serviciu;
Au fost rezolvate in conditiile legii, toate atributiile repartizate;
In perioada in care s-a desfasurat Auditul financiar de citre Camera de Conturi Calarasi, au
fost puse la dispozitia acestora toate documentele si au fost intocmite situatiile solicitate.

Cererile din partea cetatenilor au fost solutionate in termenul legal.

II.SERVICIUL COLECTARE SI IMPUNERE VENITURI
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Activitatea serviciului de colectare si impunere venituri este coordonata de un sef de serviciu gi
este compus din trei compartimente:

e compartiment executare silita,
e compartiment urmarire si impunere persoane fizice
e compartiment impunere persoane juridice si amenzi.

1. Compartimentul executare silita persoane fizice si juridice
Compartimentul este compus n prezent din 3 consilieri.

Atributii:

Compartimentul de executare silita are drept scop colectarea creantelor bugetare,
reprezentand impozite si taxe locale, contributii si alte venituri care se fac venit la bugetul local,
conform Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare, a
Legii nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscala, Legii finantelor publice locale si Legii
bugetului de stat.

In vederea recuperarii creantelor, de la debitorii rdu platnici, functionarii publici ai serviciului
realizeaza urmatoarele activitati:

» Tntocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: instiintare de plata, somatie si
titlul executoriu. Tn cazul in care debitorul nu-gi plateste din proprie initiativa, in interval de 15
zile, de la primirea somatiei, se trece la executarea silita, care presupune: infiintarea popririi pe
veniturile/conturile debitorului sau aplicarea sechestrului asupra bunurilor urmaribile. Daca
debitorul nu-si achita debitul, in 15 zile de la aplicarea sechestrului, se procedeaza la
valorificarea bunurilor sechestrate.

= Solicita organelor de politie, Oficiului Registrului Comertului, altor organe fiscale sau de la
alte persoane fizice sau juridice informatii privind domiciliul debitorului, despre bunurile
acestuia, starea contribuabililor persoane juridice, actionari, e.t.c.

= Intocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii ce nu pot fi depistati, atat la domiciliu,
la locul de nastere ori in alta parte, sau nu detin bunuri urmaribile.

= Solicita instantelor judecatoresti competente, inceperea procedurii insolventei, daca se
intrunesc conditiile legale, impotriva societatilor comerciale care au datorii la bugetul local,

» intocmeste cererile de creantd impotriva debitorilor aflati in procedura de insolventa si le
inainteaza la Tribunal.

= Transmite dosarul fiscal al debitorului si titlul executoriu organului de executare, in raza
caruia se afla sediul/domiciliul fiscal al acestuia, potrivit art. 220, alin. (16) din Legea nr.
207/2015 privind Codul de procedura fiscala;

= Aplica masurile de executare silita, asupra debitorilor, in baza titlurilor executorii transmise
de alte organe de executare, confirmand in scris preluarea debitului.

» Asigura desfasurarea in conditi normale a programului de incasari la Casieria de la
impozite si taxe, in functie de afluenta contribuabililor.

Sinteza activitatii pe anul 2017
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In exercitiul financiar 2017, compartimentul de executere silitd a desfasurat o activitate
sustinuta privind recuperarea impozitelor si taxelor, precum si a altor creante fiscale,
reprezentand venituri proprii ale bugetului local al municipiului Calarasi, atat de la persoane
fizice, cat si de la persoane juridice.

Mai concret, activitatea de urmarire a constat in emiterea si comunicarea somatiilor de plata,
persoanelor juridice si persoanelor fizice, reprezentand impozite pe cladiri, impozite pe teren,
taxa pe miloacele de transport, alte taxe aprobate de Consiliul Local, precum si a
concesiunilor, in vederea incasarii acestora si realizarii veniturilor aprobate in bugetul de
venituri gi cheltuieli, precum si a intreruperii termenului de prescriptie.

Incasarea acestor debite ridica probleme dificile, indeosebi, in randul contribuabililor persoane
fizice, deoarece populatia municipiului Calarasi este cu venituri mici, ceea ce determina
neachitarea la termenele stabilite prin lege a obligatiilor fiscale, acestea depasind chiar 2-3 ani
de neplata, atragand calcularea majorarilor si penalitatilor de intarziere.

In activitatea de recuperare a debitelor, reprezentand impozite si taxe locale, in cursul anului
2017, in conformitate cu prevederile Codului de procedura fiscala, s-au intocmit forme de
executare la un numar de 5.008 roluri, din care 4.538 roluri aferente persoanelor fizice si 470
roluri persoane juridice, pentru care s-au emis si s-au transmis:

Persoanelor fizice

- 4.566 somatii in suma de: 5.355.972 lei
- 4.567 titluri executorii In suma de: 5.335.806 lei
- 629 popriri pe venituri In suma de: 1.051.492 lei

Persoanelor juridice

- 518 somatii in suma de: 3.602.808 lei
- 89 titluri executorii in suma de: 9.652.694 lei
- 273 popriri pe venituri in suma de: 2.095.453 lei

Totalul sumelor aflate in executare silita in anul 2017 au fost de 26.138.590 lei din care
10.254.153 lei persoane fizice si 15.893.437 lei persoane juridice.

Incasarile realizate din executare silitd sunt in sumé& de 4.195.858 lei, din care de la persoane
fizice 696.235 lei si de la persoane juridice 3.226.623 lei.

Incasarile aferente rolurilor aflate In stare de insolventa sau de insolvabilitate sunt in suma de
1.860.655 lei (1.852.376 lei persoane juridice si 8.279 lei persoane fizice). Pentru aceste roluri
la sfarsitul anului 2017 se inregistra un sold in suma de 54.128.114 lei (52.725.390 lei
persoane juridice si 1.402.724 lei persoane fizice).

De asemenea, prin activitatea de urmarire pe teren, au fost depistate si corectate in baza de
date, roluri duble, 1in special la cladiri si la mijloacele de transport, datorita faptului ca
persoanele fizice nu s-au mai prezentat cu documentele de instrainare a bunurilor respective
sau cu certificatele de radiere a mijloacelor de transport, precum si cazuri de nedeclarare a
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bunurilor mobile si imobile, de catre contribuabili, in special persoane fizice, ludndu-se masuri
de Tinregistrare in evidentele fiscale. S-a dus o activitate sustinutd pentru a se depista
proprietarii mijloacelor de transport, inregistrate la roluri nominale, proprietari care si-au
schimbat domiciliul fiscal fara sa-si transfere si mijlocul de transport la noul domiciliu.

Pentru Tncasarea impozitelor si taxelor, s-au repartizat zonele si contribuabilii cu obligatii
fiscale neachitate pe functionarii compartimentului urmarire iar acestia intocmesc si transmit,
cu confirmare de primire, somatiile si titlurile executorii, iar daca se constata neconcordante in
baza de date cu realitatea de pe teren, se deplaseaza la domiciliul contribuabililor, in vederea
clarificarii situatiei fiscale de fapt, conform prevederilor Codului de procedura fiscala. In cazul
in care se constata ca s-a transferat dreptul de proprietate asupra imobilului (prin vanzare,
mostenire, donatie, etc), iar noul proprietar nu si-a declarat imobilul, se solicita relatii la
organele competente (Notariate, Inspectoratul Judetean de Politie, Inspectoratul Teritorial de
Munca, Directia Comunitara de Evidenta a Persoanelor, etc), pentru a se modifica baza de
impunere. In cazul in care nu li se cunoaste adresa de domiciliu, sau adresele de domiciliu nu
mai corespund, se fac adrese la organele de politie din municipiu pentru identificarea
debitorilor (in special pentru mijloacele de transport). Urmare deplasarilor pe teren a
inspectorilor din cadrul Serviciului Urmarire si executare silitd s-au corectat foarte multe roluri
nominale unice, care au constat in: introducerea CNP, impunerea imobilelor (cladiri sau
terenuri), inregistrarea ca a doua sau a treia locuinta, daca a fost cazul, deschiderea rolurilor
unice nominale pe proprietarii de drept, introducerea adreselor de domiciliu conform actelor de
identitate, impunerea sau radierea mijloacelor de transport, dupa caz, transmiterea dosarelor
de urmarire si a dosarelor fiscale la unitatile administrativ-teritoriale pe raza carora isi aveau
domiciliul fiscal contribuabilii.

Persoanele juridice aflate in procedura de insolventa, potrivit prevederilor Legii nr. 85/2006, la
care Primaria Municipiului Calarasi s-a inscris cu creante in tabelul creditorilor in anul 2017, se
numara:

ADY'S COMPANY SRL 18424629 | Radiata ORC | 19-10-2017

AGAP GRUP CONSTRUCT SRL | 17942282 Faliment 21-12-2017

AGRO CLAAS SRL 18526254 | "SOVeMA | 55 04.0017

generala

AGRO IMPORT EXPORT SRL 13323771 Faliment 16-08-2017

ANTARES FORTIS SRL 27937054 Faliment 12-07-2017

A-TRI SRL 21279820 Faliment 07-03-2017

BABSAN TURISM SRL 28598576 | Dizolvata ORC | 11-10-2017

BALKAN GRAIN DEAL SRL 15269636 Insolventa 22-02-2017
simplificata

BUSINESS CONSTRUCT SRL 18952390 Insolventa 06-09-2017
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generala

CASA AN BOG SRL 32008061 | "SOVeMA | o5 190017
generala
CASA AN BOG SRL 32008061 Faliment 08-02-2018
CHEMGAS HOLDING CORPORATION |, insolventa 1052017
SRL generala
DANMAR CEREAL IMPEX SRL | 27431234 Faliment 29-06-2017
FLORIS SRL 1920539 Insolventa 13-06-2017
simplificata
GEMIA CONF S.R.L 17554388 | MOVOMA | 51040017
simplificata
GR GRUP 2001 SRL 13762793 Faliment 19-10-2017
HERMES OIL SRL 30720135 | "SOMeMA | 45.09.2017
simplificata
JENY HOLDING SRL 27645246 | "oOVeMA | 16082017
generala
MARSIM CONSTRUCT SRL 14934641 | MSOVOMA 1 51.09.2017
generala
MARSIM CONSTRUCT SRL 14934641 Faliment 26-02-2018
METROPOLITAN SRL 17212822 | MOVeMA 1 o5.67.0017
generala
MILENIUM CAFFE SRL 34039250 Insolventa 30-08-2017
generala
MONDIC TRANS SRL 17488721 Faliment 30-08-2017
MOSCOPOLE SRL 1924972 Insolventa 28-09-2017
generala
PATRONATUL NATIONAL ROMAN | 15209324 Faliment 20-09-2017
RAZVICOM JUNIOR SRL 25805995 Faliment 15-05-2017
RIVER SRL 10631220 Insolventa 17-03-2017
generala
ROCALSU TRAVSEFLQL'NTERNAT'ONAL 30212323 | Dizolvatd ORC | 12-06-2017
ROM DECON SRL 25266207 | "ooVeMA | 09082017
generala
ROM DECON SRL 25266297 Faliment 06-02-2018
SOUL PHARMA SRL 27498110 Insolventa 05-07-2017
generala
VIVA AUTOSERV SRL 11102588. Faliment 12-07-2017
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2. Compartimentul urmarire persoane fizice si persoane juridice
Compartimentul este compus in prezent din 4 consilieri.

Atributii:

edesfasoara activitatea de urmarire si incasare la bugetul local a impozitelor, taxelor si a altor
venituri neachitate la termen;

everifica situatia debitorilor cu obligatii fiscale restante si intocmeste referat pentru fiecare in
parte cu propuneri privind masurile de executare silita ce se impun, referat ce il Tnainteaza
sefului de serviciu;

e consulta zilnic evidenta privind documentele activitatii de executare silitda si modul in care sunt
confirmate de primire de catre debitori;

ese deplaseaza pe teren, in zona repartizata si incaseaza obligatii fiscale restante. Acolo unde
nu poate incasa, culege informatii corecte si complete despre situatia contribuabilului ;

eface demersurile necesare pentru identificarea domiciliului sau sediului debitorilor, precum si a
bunurilor gi veniturilor urmaribile;

efoloseste succesiv sau concomitent oricare dintre modalitatile de executare silita prevazute in
legislatia privind executarea creantelor bugetare;

eintocmeste referat pentru sechestrarea bunurilor mobile si/sau imobile proprietate a debitorilor
cu obligatii fiscale restante si il supune spre aprobare conducerii Serviciului. In cazul aprobarii
referatului, intocmeste procesul-verbal de sechestru;

edesfasoara activitati de corespondenta privind urmarirea si incasarea obligatiilor fiscale cu
institutii, banci, agenti economici, persoane fizice gi arhiveaza corect si la timp toate adresele
inaintate, precum si raspunsurile primite;

everifica respectarea conditilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de debitorii
bugetului local persoane fizice si juridice;

eintocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii aflati in aceasta stare si le supune spre
aprobare conducerii Serviciului;

ein prima zi din fiecare luna intocmeste inventarul privind chitantele emise si sumele incasate si
predate la casieria centrala si il inainteaza sefului de serviciu. Tot in aceasta zi prezinta sefului
de serviciu si raportul de activitate pe luna anterioara;

e colaboreaza indeaproape cu referentii din cadrul biroului in vederea eficientizarii activitatii de
urmarire si incasare a obligatiilor fiscale restante;

e urmareste strict termenele de prescriptie a dreptului de a cere executarea silita privind
creantele bugetare, precum si situatiile cand acestea se intrerup sau se suspenda;

e colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Serviciului, Primariei, precum si cu alte
institutii in vederea realizarii sarcinilor de serviciu;

e are obligatia sa pastreze secretul asupra informatiilor pe care le detine ca urmare a exercitarii
atributiilor de serviciu;

eindeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de seful Serviciului Colectare si
Impunere Venituri.

3. Compartimentul impunere persoane fizice, persoane juridice si amenzi
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Compartimentul este compus in prezent din 10 consilieri si 2 referent.
Atributii:

e constata si stabileste impozitele si taxele datorate de contribuabilii persoane fizice si juridice;

eidentifica si ia masuri de impunere a tuturor cazurilor de evaziune fiscala conform legislatiei in
vigoare;

e asigura masurile necesare de incasare a creantelor restante, neachitate la scadenta si instituie
forme de urmarire si executare silita, prin haintarea dispozitiei de urmarire catre serviciul de
specialitate;

everifica pe teren veridicitatea declaratjilor si intocmeste note de constatare in urma inspeciiei
fiscale efectuate luand masuri de impunere si incasare a diferentelor constatate;

eOrganizeaza activitatea de gestionare a dosarelor fiscale si de predare a acestora la arhiva;

eraspunde de insusirea si aplicarea justa a legislatiei privind impozitele si taxele locale cu
modificarile la zi;

e stabileste baza de impunere si introduce datele in evidenta fiscala pe platitor;

econduce si evidentiaza in matricola de cladiri, terenuri si mijloace de transport toate
modificarile survenite;

ecerceteaza si propune masuri de solutionare, conform legislatiei in vigoare a, cererilor,
contestatiilor, reclamatjilor si sesizarilor primite spre rezolvare si comunica in termenul legal
solutia adoptata;

e intocmeste si opereaza borderourile de debite si scaderi si le opereaza in baza de date ;

epropune spre aprobare sanciiunile prevazute de actele normative sefului ierarhic, si le aplica
tuturor contribuabililor care incalca legislatia fiscala si ia toate masurile pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

eurmareste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de impunere
de catre contribuabilii persoane fizice si persoane juridice si ia masuri de identificare a tuturor
creantelor bugetare ale acestora in vederea creearii rolului nominal unic si a fundamentarii
necesare elaborarii proiectelor de buget local;

eanalizeaza fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeaza operativ seful
ierarhic superior asupra problemelor deosebite propunand masurile ce se impun;

eintocmeste si transmite ori de cate ori este nevoie informatiile si datele statistice privind
activitatea din sectorul arondat;

eintocmeste referatul cu propunerea de solutionare a dosarului de acordare de facilitati fiscale
acordate contribuabililor peroanelor fizice si persoane juridice conform legislatiei in vigoare si-|
inainteaza spre aprobare sefului ierarhic;

eefectueaza, la solicitarea sefului ierarhic, analize si intocmeste informari in legatura cu
verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor si a rezultatelor actiunilor de
verificare si impunere, masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care
genereaza evaziunea fiscala si propune masuri de inlaturare a acestora.

e asigura desfasurarea in conditii normale a programului de incasari la Casieria de la impozite
si taxe, in functie de afluenta contribuabililor

eintocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: procesul-verbal de contraventie
care reprezinta si titlu executoriu, somatia, corespondenta realizata cu alte organe de
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specialitate pentru a depista domiciliul fiscal al contravenientului, locul de munca, bancile la
care sunt deschise conturi de disponibilitati, etc;

etransmite dosarul debitorului si titlul executoriu organului de executare, in raza caruia se afla
sediul/domiciliul fiscal al acestuia;

e solicita instantelor judecatoresti transformarea sanctiunii amenzii contraventionale in prestarea
unei activitati in folosul comunitatii, acolo unde nu exista venituri banesti pentru plata.

Sinteza activitatii desfasurate pe anul fiscal 2017

In anul 2017 au fost depuse, verificate si debitate un numar de cca. 7.436 declaratii pentru
stabilirea impozitului pe cladire, a impozitului pe teren, a taxei asupra mijloacelor de transport,
taxa pentru folosirea mijloacelor de afisaj, reclama si publicitate, si alte impozite si taxe locale;

De asemenea, s-au efectuat in baza de date urmatoarele operatii specifice activitatii :

5.712 impuneri mijloace de transport auto,
1.677 impuneri cladiri si teren,
47 adaugari taxe de publicitate,

752 adaugari de scutiri la plata impozitelor,
2.066 adaugari contribuabili,
3.623 modificari date personale titulari,
7.742 modificari in baza de impozitare la cladiri,
6.070 modificari in baza de impozitare la mijloace de transport (radieri, modificari
capacitate cilindrica, serie motor, serie sasiu s.a.)
o 8.281 certificate de atestare fiscala eliberate la cererea persoanelor fizice si juridice,
o 205 unificari de roluri fiscale,

0O O O 0O O O O O

o 712 Anexa nr. 24 eliberate de Compartimentul Stare Civila din cadrul Primariei Calarasi,
in vederea dezbaterii succesiunii la persoanele fizice,
o 109 de cereri de vizare de bilete Tn vederea stabilirii impozitului pe spectacole

desfasurate pe teritoriul municipiului Calarasi,

De asemenea, au fost solutionate un numar de 12.189 cereri de la contribuabili persoane fizice
si juridice, din care in proportie de 23% erau cereri pentru acordarea de facilitati la plata
impozitelor si taxelor, 57% solicitari din partea unor institutii ale statului (AVAS, Administratii
financiare, societati bancare) sau din partea executorilor judecatoresti sau bancari, pentru
bunuri impozabile declarate, in vederea recuperarii de debite, 20% alte solicitari.

Pentru anul 2017 s-au acordat urmatoarele facilitati la plata impozitelor si taxelor locale:

Pentru persoane fizice

o bonificatii la plata cu anticipatie a impozitelor - 429.116 lei
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din care:

. impozit pe cladiri - 216.059 lei;
. impozit pe teren intravilan - 85.945 lei;
. impozit pe teren extravilan - 27.136 lei;
. impozit pe mijloace transport - 99.976 lei.
o scutiri si reduceri la plata impozitelor - 346.786 lei
din care:

. impozit pe cladiri - 182.073 lei;
. impozit pe teren intravilan - 78.423 lei;
. impozit pe teren extravilan - 3.590 lei;
. impozit pe mijloace transport - 82.700 lei.
Pentru persoane juridice

» bonificatii la plata cu anticipatie - 723.608 lei
din care:

. impozit pe cladiri - 513.775 lei;
. impozit pe teren intravilan - 124.468 lei;
. impozit pe teren extravilan - 58.244 lei;
. impozit pe mijloace transport - 58.244 lei.

Scutirile aplicate persoanelor fizice au fost acordate in conformitate cu prevederile Legii nr.
227/2015 privind aprobarea Codului fiscal, cu modificarile ulterioare si a Normelor
metodologice de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin H.G. nr. 1/2016.

De mentionat ca in anul 2017 nu au fost cazuri de acordare de facilitati la plata impozitelor prin
hotarari ale Consiliului Local.

In anul 2017 au fost inregistrate in baza de date un numar de 11.737 procese-verbale de
contraventie, in suma totala de 4.892.759 lei, total din care:

. 7.368 procese verbale in suma de 3.095.875 lei au fost incasate: 6.378 in mod direct si
990 ca urmare a procedurilor de executare silita;

. 4.106 procese verbale in suma de 1.642.52 lei nu au fost incasate pana la data de
31.12.2017;

. s-au clasat un numar de 254 procese verbale de contraventie in suma de 145.792 lei, in
urma platii acestora la alte institutii sau a anularii acestora prin sentinte civile definitive si
irevocabile.

Cauzele neincasarii intr-un procent mai mare a amenzilor, sunt:

- transmiterea spre executare organului fiscal, a unor procese verbale de contraventie, care
au anexate procese verbale de afisare la domiciliul contravenientului si care de foarte multe ori
nu prezinta certitudinea aducerii la cunostinta contravenientului;
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- intocmirea proceselor verbale de contraventie cu adrese de domiciliu incorecte,
necorespunzatoare realitatii;
- unele procese verbale sunt nelizibile;

sanctiuni aplicate elevilor si studentilor in mijloace de transport in comun, care nu se pot
ncasa de la parinti sau tutore, deoarece, potrivit legii, amenda este personala;

amenzi contraventionale aplicate in mod repetat aceleiasi persoane care practica
prostitutia, desi Codul penal prevede ca prostitutia reprezinta fapta penala.

1 e I |

Probleme ivite Tn cursul anului in activitatea desfasurata:

Pentru colectarea creantelor bugetare si scurtarea timpului de stationare al contribuabilului la
ghiseele serviciului de impozite si taxe, s-a luat urmatoarele masuri:

- suplimentarea personalului la casierie;

- folosirea POS-ului pentru plata cu cardul bancar;

- folosirea sistemului de plata prin S.N.E.P. pentru plata cu cardul bancar a impozitelor si
taxelor locale.

OBIECTIVE PE ANUL 2018

0,

% actualizarea bazei de date existente, pentru aplicarea corecta a prevederilor Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare;

% verificarea pe teren daca materia impozabila din declaratile de impunere depuse de
persoanele fizice corespund realitatii, in vederea aplicarii prevederilor art. 458 si 459 din
Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal;

% realizarea inspecfiilor fiscale la contribuabilii persoane juridice, pentru a se verifica
corectitudinea /realitatea declaratjilor de impunere;

% colaborarea cu compartimentele din cadrul Primariei municipiului Calarasi, in vederea

stabilirii masei impozabile si a depistarii si incasarii contribuabililor rau-platnici (Serviciul

Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Serviciul de Cadastru, Compartimentul Autorizari-

Contracte, Corpul de Control, Directia de Transporturi);

perfectionarea personalului in domeniul impozitelor si taxelor locale.

imbunatatirea performantelor aplicatiei pentru impozite si taxe locale — Avantax;

Crearea conditiilor de siguranta si protectie a bazei de date si a arhivei;

Realizarea actelor decizionale pentru stabilirea si incasarea unei taxe pentru furnizare de

informatji cu privire la patrinomiul impozabil al persoanelor fizice si /sau juridice (executori

judecatoresti, executori bancari, unitati comerciale de creditare, etc.);

% Asigurarea de catre compartimentul de specialitate al Primariei municipiului Calarasi a

asistentei juridice sau suplimentarea organigramei si a statului de functii cu un post de

consilier .

IILSERVICIUL GOSPODARIRE COMUNALA SI PROTECTIA MEDIULUI
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Serviciul Gospodarire Comunala si Protectia Mediului a desfasurat, in anul 2017,
activitati specifice, dupa cum urmeaza:

1.Intretinere circulatie:

achizitionare si montare indicatoare rutiere — pe raza municipiului, in valoare de
77.635,00 lei lei, valoare decontata 40.060,00 lei;

intretinere indicatoare rutiere - pe raza municipiului, in valoare de 35.200,00 lei

valoare decontata;

achizitionare si montare placute strazi si imobile - pe raza municipiului,

in valoare de 41.400,00 lei , valoare decontata 17.330,00 lei;

intretinere placute strazi si imobile — pe raza municipiului, n valoare de 28.350,00 lei,
valoare decontata;

achizitionare si montare placute de informare, avertizare parcuri si spatii verzi - in
valoare de 12.000,00 lei, valoare decontata 4.350,00 lei;

achizitionare si montare limitatoare de viteza — in valoare de 30.000,00 lei, valoare
decontatéd 24.166,52 lei;

marcaje rutiere — in valoare de 296.583,93 lei, valoare decontata 201.464,45 lei;

2.intretinere semafoare:

intretinere semafoare - in valoare de 30.000,00 lei, valoare decontata 25.704,00 lei;

3. intretinere retea de iluminat public:

intretinere retea iluminat public - in valoare de 2.300.000 lei- valoare

decontata - s-au executat lucrari de mentinere si intretinere a sistemului de
iluminat public;

consum energie electrica — valoare decontata — 2.218.987,76 lei (4.422.800 kw)

4. intretinere parcuri si zone verzi:

taieri, toaletari copaci si scos cioate - in valoare de 99.945,00 lei ; valoare
decontata 99.906,81 lei;
intretinere parcuri si zone verzi -in valoare de 1.323.128,16 lei, valoare

decontat3;

s-au efectuat lucrari de intretinere, taieri de corectii, pregatit teren in vederea
plantarii si semanarii de gazon, udat flori, pomi, scuaruri.
lucrari cosit vegetatie (cosit mecanic) - in valoare de 149.925,48 lei; valoare

decontata, in zonele: Mircea Voda Nord si Sud, Parc Dendrologic, Parc Jirlau,
Parc Prefectura, etc.;

5. Salubrizare
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- salubrizare si deszapezire - in valoare de 7.060.000,00 lei, valoare decontata 7.050.200,16
lei + 3.000.000 lei, valoare decontata 2.746.617,48,00 lei;

-s-a urmarit si verificat activitatea de salubrizare;

-s-au efectuat lucrari de pluguit zapada, imprastiat material antiderapant,

incarcat si transportat zapada;

-dezinsectie/dezinfectie/deratizare - in valoare de 352.506,44 lei, valoare decontata
352.506,44 lei;

-dezinsectia s-a efectuat in scopul eliminarii insectelor/larvelor (tantari, muste,etc.) care
pot transmite boli infecto-contagioase si parazitare la om si animale, care prin actiunea lor
provoaca disconfort;

-pentru activitatea de deratizarea s-a adoptat o abordare sistematica si organizatd pentru
eradicarea rozatoarelor;

6. Intretinere jocuri copii
- lucrari amenajare, achizitionare si montare jocuri copii— in valoare de 298.526,97 lei,
274.283,45 lei, valoare decontata;
-intretinere jocuri copii — n valoare de 19.482,68 lei, valoare decontata 19.244,68 lei;

7. Achizitionare panouri lemn imprejmuire jocuri copii si spatii verzi

-panouri lemn imprejmuire jocuri copii si spatii verzi — pe raza municipiului, Tn valoare de
134.346,24 lei, valoare decontata ;

8. Reparatii dotari parcuri si mobilier stradal

-intretinere/reparatii dotari parcuri si mobilier stradal — pe raza municipiului, in valoare de
188.972,00 lei, valoare decontata;

-executie foisor — pe raza municipiului in valoare de 76.998,95 lei; valoare decontata
74.986,52.lei;

-lucrari de amenajare, achizitionare si montare pergole si jardiniere — pe raza municipiului n
valoare de 129.853,39 lei; valoare decontata;

-achizitionare si montare panouri ptr. afisaj — in valoare de 58.370,93 lei, valoare decontata;
-achizitionare si montare cosuri de gunoi stradale, metalice, cu rigle de lemn din fag — in
valoare de 94.962,00 lei, valoare decontata;

-achizitionare cosuri gunoi stradale ( 50 | din plastic);- in valoare de 43.696,80 lei, valoare
decontata;

-achizitionare si montare banci stradale si parcuri — in valoare de 68.746,30 lei, valoare
decontata;

-achizitionare banci stradale si parcuri (material compozit) — in valoare de 70.400,12 lei,
valoare decontata;

-acizitionare si montare parapeti pietoni — in valoare de 74.678,00 lei, valoare decontata;
-achizitionare si montare statie autobuz — in valoare de 8.300 lei, valoare decontata;

33



9. Securitate si sanatate in munca

- Securitatea si Sanatatea in Munca — in valoare de 26.686,08 lei, valoare decontata 4.546,08
lei;
-Servicii de asistenta medicala — medicina muncii — 18.184,32 lei, valoare decontata 4.546,08
lei;

10. Servicii de paza

- Gradinita Cartier Obor — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontata;

- Cimitir Sf. Anastasia — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontata;

- Parcul Caramidari — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontata;

- Cimitirul Central —1n valoare de 134.146,308 lei; valoare decontat3;

- Primaria municipiului Calarasi — in valoare de 29.268,28 lei; valoare decontat3;
- Parcul Constructorilor — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontat3;

- Parcul Florilor — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontata;

- Cimitirul Sf. Lazar — in valoare de 134.146,308 lei; valoare decontata;

Cu ocazia unor manifestari cultural — artistice, sportive, religioase, etc, desfasurate in
municipiu, inspectorii din cadrul serviciului, au actionat cu toate mijloacele pentru buna
desfasurare a acestor evenimente.

DIREGTIA TEHNICA

Conducerea Directiei Tehnice este asigurata de un director executiv si un director executiv
adjunct care coordoneaza activitatea organizata astfel:

Serviciul Investitii si Infrastructura si Transport Public Local

- Compartimentul Transport Public Local

- Compartimentul Monitorizare Servicii Comunitare De Utilitati Publice U.L.M.
Serviciul de achiziii si informatica

- Compartimentul informatica

- Compartimetul Achizitii

- Compartimentul Licitatii Publice
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I.Serviciul Investitii si Infrastructura si Transport Public Local

- Compartiment transport public local

Compartimentul transport public local, ca autoritate de autorizare in cadrul Primariei
Municipiului Calarasi, are ca obiect de activitate acordarea, modificarea, prelungirea,
suspendarea si retragerea autorizatiilor de transport pentru serviciile de transport public local
prestate in municipiul Calarasi:

a) de persoane in regim de taxi;

b) de marfuri in regim de taxi;

c) de persoane in regim de inchiriere;

d) de marfuri in regim contractual;

e) de marfuri cu tractoare cu remorci sau semiremorci;

f) efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare;

g) alte servicii de transport public local, definite conform legii.

De asemenea, in conformitate cu Legea 51/2006, privind servicille comunitare de utilitati
publice, autoritatea de autorizare are atributii si in domeniul urmatoarelor activitati:

a) transport prin curse regulate;

b) transport prin curse regulate speciale.

Compartimentul de transport public local, prin personalul angajat, a efectuat controale in teren
privind termenele de valabilitate a documentelor existente la bordul autovehiculelor destinate
transportului de persoane in regim de taxi.

Am participat la actualizarea contractului cadru de delegare a serviciului de transport public
local de persoane prin curse regulate, in conformitate cu Legea 92/2007si Ordinul 263/2007.

In domeniul reglementarii, compartimentul a propus spre aprobare in Consiliul Local
urmatoarele proiecte:

Regulament de acordare a licentelor de traseu pentru curse regulate si speciale in municipiul
Calarasi;

Aprobarea amplasamentelor locurilor de asteptare taxi;

Aprobarea amplasamentelor locurilor de imbarcare /debarcare calatori pe traseele nr.1,2 si 3
din municipiul Calarasi;

Regulament privind transportul de marfuri in regim contractual si transportul efectuat cu
vehicule speciale destinate serviciilor funerare.

Sinteza activitatii pe anul 2017:

- Au fost acordate un numar de 35 legitimatii pentru parcare persoanelor cu dizabilitati;

- au fost acordate 8 locuri de parcare pentru persoanele cu dizabilitati;
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- S-au verificat documentele pentru acordarea autorizatiilor de transport si au fost intocmite
documentele necesare obtinerii autorizatiilor respective pentru 34 transportatori;

- Au fost acordate licente de traseu pentru transportul special de persoane prin curse regulate
pentru un numar de 3 transportatori;

- A fost verificata documentatia si emise autorizatii taxi pentru inlocuirea unui numar de 13
autoturisme;

-Au fost vizate un numar de 237 autorizatii taxi;

-Au fost eliberate un numar de 35 de autorizatii taxi, prin procedura de cesiune.

Din activitatea de autorizare a fost incasata suma de 50.674 lei:

- In conformitate cu Legea nr. 421 / 2002, privind regimul juridic al vehiculelor fara stdpan sau
abandonate pe terenuri apartinand domeniul public sau privat al statului ori al unitatilor
administrative teritoriale, au fost somate un numar de 32 de autovehicule.

-Activitati comune cu Politia Locala, conform dispozitilor HCL nr.40/2013, privind circulatia
autovehiculelor destinate transportului de marfuri si a utilajelor cu masa maxima autorizata mai
mare de 3,5 tone;

-Inventariere si dotare cu indicatoare de circulatie in statiile taxi si de transport local de
calatori;

-Participare in cadrul comisiei de siguranta circulatiei — rezolvarea problemelor de marcaje si
indicatoare rutiere, fluidizarea traficului;

- Monitorizarea video a statiilor de transport in comun, pentru combaterea pirateriei taxi;

- participare Tn cadrul echipelor de interventie formate la nivelul institutiei pentru situatii de
urgenta;

- Verificarea lucrarilor aferente proiectului CL8-"Extinderea gi reabilitarea retelei de distributie
si a sistemului de canalizare inclusiv statii de pompare apa uzata, in Céalaragi”, prin: efectuare
de poze la fiecare etapa a lucrarilor, monitorizare utilaje si echipe de muncitori, realizare de
rapoarte saptamanale;

-Au fost Tnregistrate un numar de 21 de mopede si vehicule care nu se supun inmatricularii;
-Au fost radiate un numar de 12 mopede si vehicule care nu se supun inmatricularii;

-Au fost eliberate un numar de 45 de adeverinte cu dovada de spatiu necesar radierii
autovehiculelor in cazul radierii la cerere;

-Au fost eliberate in cadrul biroului un numar de 170 permise de “Libera Trecere” cu
valabilitate pentru o zi pentru care s-a incasat suma de 11.370 lei si 82 permise de “Libera
Trecere” cu valabilitate pentru o luna pentru care s-a incasat suma de 37.150 lei. In perioada
ianuarie-decembrie 2017 au fost eliberate prin intermediul aparatelor QIWI un numar de 4.012
permise de “Libera Trecere” pentru care s-a incasat suma de 168.913 lei.

Suma totala ce s-a incasat pentru eliberarea permiselor de libera trecere este 217.433 lei;
Suma incasata in perioada 01.01.2017-31.12.2017 este de 268.107 lei
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Lucrari executate si finalizate in anul 2017

Proiectare si executie SC GRAND
. L 2.784.952,28
1 modernizare strada Cornigei si | CONSTRUCT 2.668.060,00
strada Progresul UTILAJE SRL
Reparatii retea canalizare SC NARCO DON 57,483.36
2 Mihail Sadoveanu IMPEX SRL 57.479,91
3 Infiintare geigere noi SC ECOAQUA SA 147,080.29 146.893,34
Reparatii retea apa str. Mihai
4 Viteazul tronson str. Dropia - SC ALEX STAR 219,998.32 191.573,71
. SRL
str. Macului
Canalizare pluviala str. SC DATA 150.000,00
> Prunului SYSTEMS SRL 112.920,00
Ridicare capace canalizare la | SC COMAND 90,000.00
6 cota INSTAL 2009 SRL 89.430,00
. . . SC TRAY NMV 65.374,86
7 Canalizare pluviala str. Rovine CONSTRUCT SRL 64.830,00
Reparatii retea canalizare str. | SC MESTERUL
8 Frunzelor NOSTRU SRL 39,599.86 | 38.566,33
9 Parcare sediu PMC SC OPTIM SA 375,839.35 | 358.192,00
Reparatii sediu Primaria 2 - SC PROPARTY &
10 str. Progresul, nr. 23 CLEAN SRL 53,054.46 | 53.054,46
Intretinere trotuare si parcare | SC TELPRON
11 str. Policlinicii COMEX SRL 149,937.00 | 118.777,55
Extindere retea apa potabila SC EUROBETON
12 ) p P 2008 COMPACT 329.057.28 | 312.300,00
soseaua Sloboziei km 4
SRL
. . SC DRUMURI SI
13 | Intretinere alei Parc Central PODURI SA 1.421.016,10 | 1.373.030,00




Executie lucrari sos. Rocada,

14 tronson DN21 - str. Bucurest SC STRABAG SRL | 4.794.195,80 | 4.487.280,00
. . .. SC OYL COMPANY

15 | Reparatii capitale strazi lot 2 HOLDYNG AG SRL 2.977.877,15 | 1.733.950,00
Executie grup sanitar cimitirul | SC MACOM

16 SE Lazar GROUP SRL 45.766,04 | 45.766,04

17 Documentgtle tehnica Sali SC SANDRA COM 30.744.00 | 39.744,00
sport, scoli SRL
Lucrari sistem de proiectie

: . . SC DATA

18 | video si sonorizare gradena- SYSTEMS SRL 198.066,84 197.450.00
scena Parc Dumbrava
Proiectare si executie retea de | SC INSTAL

19 | apa Siderca-Uzina de apa din | SERVICE 3.380.918,54
mun.Calarasi TECHNOLOGY SRL 3.249.350,00
Documentatie tehnica
amenajare peisagistica si

20 | modernizare B-dul N.Titulescu | SC KOMORA SRL 67.788,00
. . 67.788,00
intre str.Cornisei si
str.Locomotivei
Documentatie tehnica
modernizare str.Varianta Nord | SC SANDRA COM

21 (tronson DN21- SRL 65.520,00 64.970,00
str.Prel.Bucuresti)

29 Docu.m.entatle tehnica SC VEST INSTAL 23.091.36 | 23.790,00
Gradinita cu 8 grupe SRL
Consultanta tehnica si servicii
- Dirigentie de santier- MUNTEANU

23 | modernizare strada Varianta D.MIRCEA 9.600,00
Nord tronson DN21- PERSOANA FIZICA 9.600,00
str.Bucuresti
Consultanta tehnica si servicii | S.C RALEX

24 | - Dirigentie de santier- strada | PROIECT 12.960,00 9.600.00
Cornisei si Progresul CONSTRUCT S.R.L o
Servicii de coordonare in
materie de securitate si S.C. EURO

25 sanatate in munca pentru CONSULT 07 S.R.L 24.000,00 24.000,00
santierele temporare
Sistematizare pe verticala si

26 | restaurare statuie Corneliu SC NARCO DON 41.392,46 | 39.933,89

Coposu

IMPEX SRL
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97 Reparatii retea apa Fundatura | SC DATA 19.798,48 |0
Cazarmii lll SYSTEMS SRL (in derulare)
Intretinere parcare blocuri SC BAREX SERV
28 B21-B22-B23 CONSTRUCT SRL 119.327,25 | 119.327,25
g9 | Racordare la utilita s SC OPTIM SA 4427637 | 44.242,00
amenajare zona parcare PMC
Intretinere trotuare Bdul.Cuza-
30 | Voda si acces alei blocuri ﬁlggﬂTisJiFFilLJL 199.078,32 | 178.639,71
(N3,N19,N20,N30)
31 | Reparatiji platforme gunoi SC OPTIM SA 59.474,61 |59.474,61
Reparatiji retea apa blocuri SC NEW LED SMD
32 H11-H12 SRL 44.853,48 | 38.889,81
Intretinere retea apa blocuri SC NEW LED SMD
33 D14-D15 SRL 74.675,26 |64.061,15
34 | Imprejmuire platforme gunoi SC OPTIM SA 41.286,25 | 41.052,00
Ridicat la cota guri de SC COMAND
: 74.574,87
35 scurgere INSTAL 2009 SRL 83.538,00 5748
Ridicare la cota capace apa + | SC COMAND 52.867,83
36 canal INSTAL 2009 SRL 89.845,00 (in derulare)
- . SC AUTOTRANS
37 | Intretinere parcare bloc B32 DUMITRU SRL 70.996,76 | 70.996,76
Documentatie tehnica
amenajare parcari i trotuare
: ARHITECT
38 | str.Prel. Bucuresti tronson SC c 26.180,00 | 26.180,00
. . | STUDIO CN SRL
cuprins intre bdul. Cuza Voda
si bdul. N.Titulescu
intretinere alimentare cu apa si | SC DAMAR
39 canalizare Cimitirul Central HOLDING SRL °8.310,05 1 46.275,77
Actualizare documentatie
tehnica faza DALI-
modernizare strazi pe culoarul
de tranzitare al Mununicipiul
40 Calarasi-DN 3B(sos. Chiciului)- SC KOMORA SRL 29.750,00 | 29.750,00
str.Eroilor-bdul.Republicii
,str.Sloboziei (DN21:Calarasi-
Slobozia)-Z
Documentatje tehnica si 0
41 | executie parcare Sala SC OPTIM SA 223.335,63 .
: 3 (in derulare)
Polivalenta
42 | Amenajare alei-Centrul de zi SC MOGA HOUSE 44.618,46 | 35.349,46
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persoane cu handicap CONSTRUCT SRL
Lucrari de reparatii si
43 | igienizare sediu din SC OPTIM SA 11.290,12 11.290,12
str.Bucuresti, nr.140A
Reabilitare retea apa
str.Navodari tronson cuprins SC MACOM 0
44 intre str.Digului si str.Prel. GROUP SRL 81.724,44 (in derulare)
Luceafarului
Intretinere alei pietonale
45 | betonate in Cimitirul din SC VALICAT SRL 48.650,18 | 48.650,17
Cartier Magureni
Retea canalizare menajera si | SC ADIA TRADE 0
46 pluviala str.Oborului SRL 190.281,00 (in derulare)
Documentatje tehnica si
. - o SC TELPRON
47 exc?cgye Iucr.larll Qe pl?tliwrg COMEX SRL 429.975,28 | 429.975,28
strazi in municipiul Calarasi
Documentatie
autorizare+extindere retea apa
48 | str.Fara Nume ESLNEW LED SMD 46.809,84 ?in derulare)
(Str.Prel.Bucuresti-
Str.Prel.Magura)
Camine de racord retea
49 | alimentare cu apa scuar SC ECOAQUA SA 10.088,82 | 9.459,66
str.Prel.Bucuresti
50 Repar.a’;u bransamente apa SC ALEX STAR 90.005.42 | 89.997.42
str.Teilor SRL
Infiintare retea canalizare SC ALEX STAR 0
o1 str.Cuza Voda si adiacente SRL 116.909,11 (in derulare)
Documentatie tehnica si
executie/ intretinere
TELPRON
52 | bituminoasa usoara carosabil SC © 509.067,72 | 502.755,00
. . . COMEX SRL
si intretinere trotuare Cartier
FNC
Reparatii alei acces cimitir SC NEW LED SMD
53 Mircea Vods SRL 49.840,06 |48.881,47
Documentatie tehnica faza
DALI,studiu teren,avize- Documentatie
54 | canalizare pluviala SC KOMORA SRL 10.937,59 predata-
str.Navodari intre nedecontata

Prel.Luceafarului si str.Victoriei
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Intretinere trotuare pe

SC VILIAN STIL

0

55 | str.Bucuresti (tronson 497.940,63 N
Bdul.Cuza Voda - str.Eroilor) CONSTRUCT SRL (in derulare)
Documentatie autorizare SC TELPRON

56 +asfaltare strada Crinului COMEX SRL 181.791,26 | 181.791,25
Documentatie

57 | autorizare+asfaltare, strada igl\-l/l-lél)_(PSRFgl)_N 167.298,06
Scolii 147.437,00
Racorduri canalizare menajera

58 | in municipiul Calarasi-Colector | SC ECOAQUA SA 3.017,8 2.891,00
canalizare BL.A38,sc.1-3

5o | Mfiintare geigere noi in SCECOAQUASA | 147.871,78 | 67.583,65
municipiul Calarasi -

(In derulare)
Achizitionare-montare rame

60 . SC ECOAQUA SA 29.938,00
capace canalizare Q 29.930,44

61 Achlzmonare-_montare rame SC ECOAQUA SA 49.183,89 OA
capace canalizare (in derulare)

62 Allmentare cu energie electrica | SC DOMAREX 94 96.985.00 | 95.093,37
patinoar SRL
Reparat monumente in SC BRATMIH

63 municipiul Calarasi CONSTRUCT SRL 40.709,98 ) 35.600,66
Alimentare cu energie electrica

. : SC DOMAREX 94

64 statlg pompare Cartier SRL 32.666,86 32.666.86

Rezidentjal
. SC AUTOTRANS 0

65 | Intretinere parcare bloc B33 DUMITRU SRL 45.918,60 (in derulare)
Documentatie autorizare i

66 | executie canalizare SC MACOM 54.859,72 | 45.027,51

y . GROUP SRL
str.Fundatura Cazarmii
- . . . PFA MUNTEANU
67 | Dirigentie de santier drumuri MIRCEA 2.400,00 2.400,00
SC CONCEPTUAL 0
68 | Intretinere parcare bloc E20 PROJECT 90.746.37 (in derulare)
CONSTRUCT SRL
Documentatie autorizare + SC MESTERUL 0
’ . : 155.952,77 N

69 asfaltare strada Liliacului NOSTRU SRL 55.952, (Tn derulare)
Reparatii racorduri canalizare | SC MACOM 0

7 16.7

0 bloc N30 GROUP SRL 6.709,06 (In derulare)

71 | Documentatie autorizare i SC DAMAR 105.283,04 | O
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executie canalizare HOLDING SRL (Tn derulare)
str.Turturelelor
Lucrari de reprofilare straziin | SC BAREX SERV 0
72 . N 249.996, R
municipiul Calarasi CONSTRUCT SRL 9.996,30 (Tn derulare)
Asfaltare strada Gheorghe SC DRUMURI Sl
73 Doja PODURI SA 49.742,60 |44.738,78
intretinere retea apa str.Stirbei
SC MACOM 0
74 Voda,tror!_son str.Lalelelor- GROUP SRL 89.107,20 (in derulare)
str.Dunarii
Lucrari amenajare ,
achizitionare si montare
. : . SC EXPERT 245.128,35
7 I 298.526,97 | .. ’
S |ansambluride jocuripentiu | o\ erpi et SRL 98.526.97 | (in derulare)
copii In parcurile din municipiul
Calarasi

II.SERVICIUL ACHIZITII S| INFORMATICA

Compartiment Achizitii

ACHIZITII DIRECTE 2017

Sarbatoarea Primaverii ed. a

SC Kota Baby SRL

1 V-a, martie 2017 300.00 Achizitie directa
(Emag)
Mascota mare plus

Sarbatoarea Primaverii editia Asociatia Culturals R .

2 a V-a- Servicii de teatru, . 4,500.00 Achizitie directa
Teatrul Portabil
prezentare
3 Sarbatoarea Primaverii ed. a SC Flanco Retail SA 8.799.88 Achizitie directa
V-a Camere foto

g | Sarbatoarea Primaveriied. a | o\ i printSRL | 449820 | Achizitie directa

V-a Jucarii plug-minimascote
5 Sarbatoarea Primaverii editia SC Media Print SRL 4.998.00 Achizitie directa

a V-a, tricouri personalizate
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Sarbatoarea Primaverii ed. a

Achizitie directa

6 . o SC Media Print SRL 895.47
V-a diplome si afise
7 Matelr||ale even:ment SC Rik SRL 77421 Achizitie directa
Infostory
5 Evenlmerlt sportlv ?prlllev 2017 SC Arienta SRL 464.10 Achizitie directa
- apa minerala plata
9 Rulouri geam SC Vem SRL 888.82 Achizitie directa
10 | Eveniment sportiv aprilie 2017 SC Solggol_ns Line 6,343.89 Achizitie directa
Servicii medicale prin Serviciul de izitie direct3
11 e p ambulanta al 4,150.00 | Achizilie directa
ambulanta . s
judetului Calarasi
Achizitionare materiale de SC Rolcris Impex o .
12 promovare integritate - P 336.00 Achiziie directa
L g SRL
Constitutia Romaniei
Planul de mobilitate urbana o .
13 | durabils al mun. Calérasi - SC Vem SRL 650.93 Achizitie directa
Hard Disk extern YTB
14 Securitate si sandtate in SC Med Int SRL | 18,184.32 | Achizitie directa
munca
15 Lucrari cosit mgcanic spatii SC Balant Prest 149,925.48 Achizitie directa
verzi SRL
Servicii evaluare a
16 | patrimoniului public i privat al =C Exp(;rltqfomplex 121,524.00 Achizitie directa
municipiului
Furnizare materiale de
17 | Promovarein cadrul ac’g!unllor SC Flanco Retail SA | 1,919.93 Achizitie directa
Ccu caracter preventiv
anticoruptie - tablete
1g | Asistenta tehnica intocmit PFA Tarta Mircea | 100,570.00 | Achizitie directd
antemasuratori devize 2017
Furnizare materiale de
1g | Promovare n cadrul actiunilor SC Curelary&Co 5.205.85
preventive anticoruptie - cani, Alina SRL T Achizitie directa
suport pix, pungi
20 | Furnizare rulouri / storuri geam SC Vem SRL 3,555.29 Achizitie directa
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Mouse PS2, mouse USB,

SC Dante

Achizitie directa

21 | tastatura USB, stick memorie : 1,395.63
. International SRL
min. 32 GB
29 Bransament elect.ric statie de SC Domarex 94 1,725.50 Achizitie directa
pompare cartier FNC SRL
23 1 iunie - Ziua I.nterr.wtlonala a SC H+H Impex SRL 8,494.99 Achizitie directa
Copilului
24 Servicii paza obiectiv Cimitirul SC Taz Security 85,365.84 Achizitie directa
Sf. Lazar SRL
Servicii paza obiectiv - muzeu
- 1 Decembrie 1918, nr. 3, SC Taz Security Achizitie directa
25 arhiva str. Bucuresti, nr. 150, SRL 8536584
cladire str. H. Radulescu, nr. 7
o | Anvelope devard 215/85R16 | oo ongouisa | 11,358.57 | Achizitie directs
98H + accesorii
27 Achizitie autoturism SC Condorul SA | 51,650.01 | Achiziie directa
Achizitionare panouri lemn
- L . L SC Barex Serv Achizitie directa
28 |mpreJmU|re"Jocur|. copii si Construct SRL 95,961.60
spatii verzi
29 Trasari coordonate puncte de SC Komora SRL 24.984.05 Achizitie directa
contur
Bonuri valorice pentru OMV Petrom Achizitie directa
30 combustibil Marketing SRL 99,685.82
31 Creta coloratd - Ziua SC Arienta SRL 42.84 Achizitie directa
Internationala a Romilor
Servicii RSVTI, mentenanta SC Donau Termo L
32 | centrale termice/ sisteme de SRL 58,962.00 Achizitie directa
racire
S SC Anduna Achizitie directa
33 Marcaje rutiere Servimob SRL 296,583.93
Bunuri pentru organizarea i
34 desfasurarea Zilei SC Saby Mirific SRL | 787.17 Achiziie directa
Internationale a Romilor - ed.
2017 - produse alimentare
Bunuri pentru organizarea si
desfagurarea Zilei . L
35 | Internationale a Romilor - ed. SC Katty and Mario 5,950.00 Achizitie directa

2017 - servicii eveniment
artistic

Variete SRL
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Bunuri pentru organizarea si
desfasurarea Zilei

Achizitie directa

36 : . SC Saby Mirific SRL 2,610.00
Internationale a Romilor - ed.
2017 - pachete dulciuri
Bunuri pentru organizarea si
37 desfasurarea Zilei SC Marplus SRL 267.75 Achizitie directd
Internationale a Romilor - ed.
2017 - tricouri
3g | BunuripentruSarbdtorile | oo\ printSRL | 231000 | Achizitie directs
Pascale 2017 - imprimate
39 Servicii hoteliere CEJ pensiune SC Borcea SA 4.045.86 Achizitie directa
completa
Bunuri pentru organizarea si L
40 desfasurarea Sarbatorii SC Saby Mirific SRL | 1,324.16 Achizitie directa
Hadarlezi - 23 aprilie 2017
a1 Bilet avion I?Iucuresti— Tokyo— SC Ella Traveland 9,572.90 Achizitie directa
Seul- Beijing- Bucuresti SRL
Ziua de 1-8 martie 2017.
42 Sarbatoarea Primaverii editia SC Amma Nova 0.00 Achizitie directa
a V-a. Achizitionare SRL '
aranjamente florale
43 1 iun.ie - editia 2917 - SC Hope Promo 763.98 Achizitie directa
materiale promotionale SRL
44 | 1iunie - editia 2017 - jucari SC Arienta SRL 1,332.68 | Achizitie directa
Serviciul de L
45 | 1 junie - servicii de ambulanta ambulanta al 442.20 Achizitie directa
judetului Calarasi
Concurs de dans modern i .
46 popular - ritm si gratie - SC Arienta SRL 1,739.42 Achizitie directa
medalii
g7 | Llunie-editia2017-apasi | oo cores comSRL | 858375 | Achizitie directd
dulciuri
48 Aranjamente flori naturale SC Argnr\:il Nova 1,497.02 Achizitie directa
49 Coroane flori naturale SC Argrgsli\ Nova 749.98 Achizitie directa
50 Materiale de curatenie SC Arienta SRL | 43,349.32 | Achizitie directa
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SC Zamiro 24 Media

Achizitie directa

51 Publicitate media SRL-D 3,600.00
52 Publicitate media Stirea '\gﬁa Press | 340000 | Achizitie directd
. . Realitatea Info- Achizitie directa

53 Publicitate media Media SRL 3,600.00
54 Publicitate media Black Media SRL 2000.00 | Achizitiedirecta
55 Publicitate media Romerica 520000 | Achizitie directa

International SRL
56 Publicitate media Romerica 5200.00 | Achizilie directa
International SRL
57 Publicitate media EXpreSSSER“LrO Press | 360000 | Achiztie directs
58 Publicitate media AMG Media News | 3.,600.00 Achizitie directa
59 Publicitate media Media Sud-Est SRL | 1,600.00 Achizitie directa
60 Publicitate media Grupex 2000 SRL | 3,600.00 | Achizitie directa
61 Publicitate media Fresh EM SRL 3,600.00 Achizitie directa
62 Publicitate media Dan Press SRL 2 380.00 Achizitie directa
63 Publicitate media PFA T“&?rré‘fhe NN 1 600.00 | Achizitie directa
64 Publicitate media Total Media SRL 3,600.00 Achizitie directa
65 Publicitate media Lotmar Media SRL 3,600.00 Achizitie directa
66 Publicitate media Edition ng;?_.a Press | 3600.00 | Achizitie directa
67 Servicii interpretalie muzica de SC Arte Calarasi 83,600.00 Achizitie directa
fanfara SRL-D

Cazare Tokyo-Seul-Beijing 29 SC Ella Traveland Achizitie directa

68 martie- 15 martie 2017 SRL 10,563.88
go | Materiale dereprezentarea | o\ io print SRL | 3.451.00 | Achizitie directd

municipiului Calaragi
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Studiu de eficienta energetica

SC Proex Instal

Achizitie directa

70 privind consumglfje energie Consulting SRL 10,750.00
electrica
71 Scaune de birou SC Dante 1,267.30 Achizitie directa
International SRL
72 Capace vas WC SC Termostal SRL |  850.02 Achizitie directa
73 Lucrari de remedigrg tamplarie SC meicon 6,768.93 Achizitie directa
de aluminiu International SRL
74 Materiale consumabile SC Arienta SRL 208.25 Achizifie directa
snur+clips ecuson
. L . SC Arienta SRL Achizitie directa
75 Furnizare imprimate tipizate SC Grafopress SRL 1,149.54
SC New Business L
76 Furnizare stampile Tehnology SRL 320.55 Achizitie directa
SC Arienta SRL
77 Tntre’;inereT plégute strazi si SC Proviso Con 9.450.00 Achizitie directa
imobile SRL
78 Racordare la utilitati si SC Optim SA 4435887 | Achizitie directa
amenajare zona parcare PMC
79 Reparatii platforme gunoi SC Optim SA 59,474.61 Achizitie directa
80 Servicii mentenan’gé. platforme SC Donau Termo 1.666.00 Achizitie directa
pers. cu handicap SRL
Intretinere parcare bl. B21- SC Barex Serv Achizitie directa
81 B22-B23 Construct SRL 119,327.25
82 | Achizitie materiale intretinere SC Valsiiorplon 23,551.80 | Achizitie directd
Placute de informare/ SC Proviso Con o .
83 avertizare parcuri si spatii <RL 12,000.00 | Achizitie directa
verzi
84 Achizition?t .§i.montgt placute SC Proviso Con 41,400.00 Achizitie directa
strazi si imobile SRL
a5 Af:hi;it,ionat Si m.ontat SC Proviso Con 77.635.00 Achizitie directa
indicatoare rutiere SRL
86 | Intretinere indicatoare rutiere SC Prg\lgio con 16,000.00 | Achizitie directa
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Intretinere trotuare bd. Cuza-

SC Mesterul Nostru

Achizitie directa

87 | Voda si acces alei blocuri (N3, SRL 199,078.32
N19, N20, N30)
88 Studiu de tralzicvla qivelul mun. SC Urban Scope 95,200.00 Achizitie direct
Calarasi SRL
89 Servicii mentenanté.platforme SC Star Elevators 2.856.00 Achizitie directa
pers. cu handicap SRL
Executie foisor - amenajare SC Marvi Kolos .
90 | spatiu recreere pensionari in 76,998.95 Achizitie directa
’ Construct SRL
Parc Central
91 Servicii cartografiere SC Komora SRL 79,098.94 | Achizitie directa
Documentatie tehnica parcare o
92 | Parc Dumbrava - amenajare SC Sasngia Com 44,982.00 | Achizitie directa
peisagistica
93 Achizitionare, montare panouri SC Proviso Con 28.940.00 Achizitie directa
de orientare SRL
94 Servicii publicitate media SC Divers Media 3,600.00 Achizitie directa
Solutions
95 Publicitate media SC Antena 1 13,328.00 | Achizitie directs
Calarasi SRL
96 Furnizare hartie SC Arienta SRL | 47,730.00 | Achizilie directa
97 Intretinere semafoare SCFlashLighting | g g5 g | Achizitie directs
’ Services SA
98 | Achizitie materiale electrice SC Valsiiorplon 38,839.95 | Achizitie directa
99 Servicii paza o-biectiv Parcul SC Protector Guard 85,365.84 Achizitie directa
Florilor Star SRL
Servicii paza - Parcul SC R&S Guard Achizitie directa
100 Caramidari Security SRL 85,365.84
Servicii paza obiectiv Cimitirul SC R&S Guard Achizitie directa
101 Sf. Anastasia Security SRL 85,365.84
102 Servicii paza obiegtiv Parcul SC Protector Guard 85.365.84 Achizitie directa
Constructorilor Star SRL
Servicii paza obiectiv Gradinita | SC Protval Security Achizitie directa
103 Cartier Obor Nou SRL 85,365.84
104 Servicii paza obiectiv Cimitirul SC R&$ Guard 85.365.84 Achizitie directd
Central Security SRL
Servicii paza obiectiv Primaria L
105 | Calarasi din str. Progresul, nr. SC R&S Guard 19,512.19 Achizitie directa

23

Security SRL
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Servicii paza obiectiv Parcul

SC Taz Security

Achizitie directa

106 Sperantei SRL 85,365.84
107 Servicii de reparatii si SC Avia Motors SRL | 2,508.38 | Achizitie directa
intretinere auto
108 | 1aiere toaletare copacisi | oo ) o Trage SRL | 99,945.00 | Achizitie directd
scos cioate
109 Publicitate media s¢ OSR—IQamenl ' 3,600.00 Achizitie directa
relatii SRL
Achizitii asigurare (polita) SC Safety Broker de Achizitie directa
110 CASCO Asigurare 1.964.07
111 Publicitate media sC Ka”asg'ft”b“t'on 3,600.00 | Achizitie directa
112 Adaptor aparat foto evidenta F64 Studio SRL 346.98 Achizitie directa
persoanelor
Servicii ambulanta Ziua Serviciul de izitie di 3
113 o ambulanta al 562.20 Achizitie directa
Dunarii . Commix
judetului Calarasi
114 Autorizatii de libera trecere SC Arienta SRL 49.98 Achizitie directa
115 Ziua Dunairii - tric?ouri, sepci, SC Hope Promo 6,170.15 Achizitie directa
sorturi SRL
116 | Ziua Dunarii - afise, diplome SC Arienta SRL 739.41 Achizitie directa
117 Servicii interpret.uMuzioé de Gheorghe Ghe. 13,860.00 Achizitie directa
estrada Lucian L.I.
118 Servicii |nterpret.uMu2|oa de Ciulin Milea PEA 6,930.00 Achizitie directa
estrada
119 Servicii interpret.uMuzioé de Oancea I.J. Vasile 6,930.00 Achizitie directa
estrada Il
190 | Sevicitinterpret. Muzica de | o o Mihalache 1. | 6,930.00 | Achizitie directd
estrada
121 Servicii interpret.vMuzicé de Chitu Romeo 6.930.00 Achizitie direct&
estrada Gabiriel 1.I.
122 Servicii de mentenanta tehnica | SC Data Systems 39.151.00 Achizitie direct&
de calcul SRL
Servicii de mentenanta sistem SC Data Svstems e e
123 de supraveghere si SRLy 34,153.00 Achizitie directa
monitorizare video
124 Servicii de intretinere retea de SC Data Systems 41.483.40 Achizitie direct&

FO

SRL
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Servicii de mentenanta

Achizitie directa

125 | imprimante si copiatoare de SC Vem SRL 37,485.00
retea
126 | Mentenanta centrale telefonice SC Telecom SRL 2,998.80 Achizitie directa
197 Aparat aer conditionat camera SC Donau Termo 5,700.00 Achizitie directa
servere SRL
Ziua Dunarii Calaragi 2017, L
128 editia a V-a - apa, boluri, SC Arienta SRL 1,470.84 Achizitie directa
tacam
Ziua Dunarii Calarasi 2017, SC Arte Promo Achizitie directa
129 editia a V-a - Rucsac Distribution SRL 1,796.90
Ziua Dunérii - servicii Asociatia lvan itie directs
130 . Patzaichin - Mila - | 32,963.00 | Achizilie directa
organizare concurs
23
SC Osimo Con SRL
131 Furniza_re mater.ialtf) SC Magicriss SRL 2.078.00 Achizitie directa
semnalizare rutiera SC Neramo
Distribution SRL
132 Bransament el_ectric Tc,tatie. de SC Domarex 94 3,213.00 Achizitie directa
pompare cartier rezidential SRL
133 Furnizare materiale SC Vaéiiorplon 407.43 Achizitie directa
134 Ac'hiz.itionare Si mont?re SC Decon Holding 24,166.52 Achizitie directa
limitatoare de viteza SRL
135 Servicii spalatorie auto Il Branzan N. Marcel | 8,401.64 Achizitie directa
136 Espressor cafea SC Dante 1,363.99 Achizitie directa
International SA
Servicii suport tehnic intocmire
documentatie in vederea
137 intabularii dreptului de PF Gheorghe C. | ¢4 o500 | Achizitie directs
. . Daniel - Viorel
proprietate a bunurilor UAT
Municipiul Calarasi
Consultanta tehnica -
dirigentie de santier L
138 | modernizare str. Varianta Nord PFA Munteanu 14,400.00 Achizitie directa

(tronson DN21-str. Prel.
Bucuresti)

Mircea
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Lucrari de intretinere reparatii

SC Barex Serv

Achizitie directa

1 . .. - 188,972.
39 dotari parcuri si mobilier urban Construct SRL 88,972.00
140 Verlfl.care te.r.mlca periodica a SC Tehnopol SRL 2.600.00 Achizitie directa
instalatiilor de gaze
Lucrari de amenajare, SC Barex Serv o 5
141 achizitionare si montare 129,853.39 | Achizitie directa
’ C Construct SRL
pergole si jardiniere
142 Achizitionat si m.o.ntat aparate SC Donau Termo 30,440.20 Achizitie directa
aer conditionat SRL
143 Intretinere .servicii SC Flagh Lighting 29,988.00 Achizitie directa
semaforizare Services SA
Servicii de inchiriere a unui SC Andan Impex L
144 | sistem electronic de dirijare si SRL P 7,913.00 Achizitie directa
ordonare
145 Servicii de internet SCAdNetMarket | g 55700 | Achizitie directs
Media SA
Lucrari de demolare -
146 desfiintarg a consftr.uc’giilor. SC Decon Holding 40,686.50 Achizitie directa
executate ilegal, ridicare si SRL
depozitare garaje
Materiale de reprezentare a . , L
147 municipiului Calarasi SC Serif Prodexim |, ¢1569 | Achizitie directa
’ SRL
Plachete person.
148 Servicii de reprezgntare - serv. SC Borcea SA 406.98 Achizitie directa
cocktall
149 | Jaluzele verticale si rolete SC Vem SRL 1,879.37 Achizitie directa
Reabilitare termica a SC Bia Consproiect L
150 | Caminului pt pers varstnice SRL P 41,638.10 | Achizitie directa
LAntim Ivireanul”
151 Furnizare rechizite SC Arienta SRL | 50,733.27 | Achizitie directa
152 Aparat foto digital SC ROSSSCIOteCh 796.71 Achizifie directa
153 Plicuri personalizate SC IacSoé)LToday 5,896.92 Achizifie directa
Servicii de coordonare in
154 materie de securitate si SC Euro Consult 07 11 5509 | Achizitie directd

sanatate in munca

SRL
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Solutie de stocare-redare a
imaginilor inregistrate de

SC Nova-Link

Achizitie directa

155 IS|sterT1eIe dg s.u.prav?gvher(? . Systems SRL 73,958.50
video din municipiul Calarasi si
sediul PMC (taxe si impozite)
156 Server de virtualizare SC Nova-Link 42,994.70 | Achizitie directa
Systems SRL
157 Licen’;é. softyvare server de SC Nova-Link 24,990.00 Achizitie directa
virtualizare x 3 Systems SRL
158 Servicii de _m_f—:-nten_an’;é pagini SC Nova-Link 39,084.00 Achizitie directa
web servicii publice locale Systems SRL
Solutie management utilizare SC Nova-Link Achizitie directa
159 PC Systems SRL 84,999.89
Solutie monitorizare si
160 avertizare automgté SC Nova-Link 59,976.00 Achizitie directa
echipamente active Systems SRL
supraveghere video
Sistem de protectie si
securizare date al serverelor si SC Nova-Link Achizitie directa
161 statiilor desktop din dotarea Systems SRL 69,972.00
PMC
Reparatii retea apa blocuri SC New Led SMD Achizitie directa
162 H11-H12 SRL 44,853.48
Tntre’;inere retea apa blocuri SC New Led SMD Achizitie directa
163 D14-D15 SRL 74,675.26
164 Sevicii de men.tene.m’gé Comp.aTia de 1.574.37 Achizitie directa
program legislativ Informatica Neamt
Servicii de reprezentare a L
165 | municipiului Caldrasi - servicii | SC Borcea SA 678.30 Achizitie directa
cocktalil
Servicii de reprezentare a L
166 municipiului Calarasi - SC Arg’;'i‘ Nova 674.27 Achizifie directa
aranjamente flori nat.
167 Rafturi metalice arhiva sC RC';FE‘L) ninstal | 3g 660.05 | Achizitie directa
Servicii masuratori ale L
168 rezistentei de dispersie a SC Safe SRL 1,309.00 Achiziie directa

prizelor de pamant
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169

Servicii de expertiza extra-

SC J&M Elco Proiect

20,000.00

Achizitie directa

judiciara
Servicii medicale - ambulanta Serviciul de izitie directs
170 ; ar ’ ambulanta al 2,280.00 | Achiziie directa
Ziua Marinel . C At
judetului Calarasi
171 | Solutie curétat mocheta SC RorSaRCLO”S'”g 1,713.60 | Achizitie directa
172 Me.ntenant,é.sistem.e de SC RCH Con Instal 2.172.00 Achizitie directa
stingere a incendiilor SRL
173 Ziua Marinei - coroane flori SC Amma Nova 1.299.99 Achizitie directa
naturale SRL
174 Furnizare tablete Vodafone SA 3,428.44 Achizitie directa
175 Furnizare drapele SC Vem SRL 49,094.00 | Achizitie directa
fanioane+sisteme
176 Servicii intretinere aplicatie SC Ir.ltegrisoft 34,673.30 Achizitie directa
management Solutions SRL
" SC Marvi Kolos Achizitie directa
177 Mobilier Construct SRL 31,112.00
Documentatie tehnica
178 amenajare pa.rcéri si trotuare Arhitect Studio CN 26,180.00 Achizitie directa
Prel. Bucuresti, tronson Cuza- SRL
Voda - N. Titulescu
179 Achizitie tichete _célétorie SC Selado COM 3.796.10 Achizitie directa
transport public local SRL
180 Ziua Marine.i 2017 - Materiale SC Poli Print ADV 1,785.00 Achizitie directa
promotionale (afise) SRL
Ziua Marinei 2017 - Materiale SC Promo Business L
181 | promotionale - Steaguri tip 5,355.00 Achizifie directa
’ ADV SRL
Vela
182 Ziua Marinei - creta, bandane, SC Expert Sinaco 6.881.18 Achizitie directa
zmee SRL
183 lua Marinei - SC Arienta SRL 3,248.03 | Achizitie directd
alimente+materiale
184 | Ziua Marinei - achizitie corturi SC Hug’:slr_Group 4,220.00 Achizitie directa
15 | ZluaMarinei - achizitie apa SC Arienta SRL 451.26 Achizitie directa

plata
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Achizitie articole si echipament

SC Winner Sport

Achizitie directa

186 fotbal SRL 3,961.20
187 | Achizitie banci stradale SCBarexServ | g 74630 | Achizitie directs
’ Construct SRL
Servicii suport tehnic intocmire
documentatie in vederea
188 intabularii dreptului de PFGheorghe C. | 2 o500 | Achizitie directs
. : Daniel - Viorel
proprietate a bunurilor UAT
Municipiul Calarasi
189 Ecusoane salariati SC Selsagf COM 2,856.00 Achizitie directa
190 Cos gunoi pt colectare SC Mertecom SRL | 1,366.60 | Achizitie directa
selectiva
191 | INMfiintare geigere noiinmun. | go pooaquasa | 147,871.78 | Achiztie directd
Calarasi
192 Achizitionare - mon.tare rame, SC Ecoagua SA 29.938.00 Achizitie directa
capace canalizare
Mentenanta instalatie _— AT
193 detectare si semnalizare SC Nec ;2?_ Logistic 14,863.10 Achizitie directa
antiincendiu
Service intretinere, reparatii - e
194 | sirene electrice si electronice SC Nec;;?_ Logistic 11,305.00 Achizitie directa
de alarmare publica
195 | Tmprejmuire platforme gunoi SC Optim SA 41,286.24 Achizitie directa
Ridicat la cota guri de SC Comand Instal Achizitie directa
196 scurgere 2009 SRL M
Ridicare la cota capace apa + SC Comand Instal Achizitie directa
197 canal 2009 SRL 89,845.00
198 | intretinere parcare bloc B33 SC A'utotrans 45,981.60 Achizitie directa
’ Dumitru SRL
199 | Iintretinere parcare bloc B32 SC A'utotrans 70,996.76 Achizifie directa
’ Dumitru SRL
Consultanta tehnica si servicii , e
200 | - dirigentie de santier - apa, SC Dovgiirv com 10,800.00 Achizitie directa
canalizare, constructii civile
201 Intretinere alimentare cu apa SC Damar Holding 58.310.05 Achizitie direct&

si canalizare Cimitirul Central

SRL

54



Expertiza tehnica pentru
reabilitarea, consolidarea si

SC Systegra

Achizitie directa

202 schimbarea destinatiei Engineering SRL 19,516.00
Turnului de Apa
Achizitie cosuri de gunoi SC Barex Serv Achizitie directa
203 stradale Construct SRL 94,962.00 :
Documentatie tehnica retea SC sandra Com Achizitie direct
204 canalizare pluviala str. SRL 44,886.37 chizitie directa
Locomotivei
Actualizare DT faza DALI -
Modernizare strazi pe culoarul
de tranzitare al mun. Calarasi L
205 | DN3B (Sos. Chiciului) - str. SC Komora SRL | 29,750.00 | Achizitie directa
Eroilor - bdul Republicii - str.
Sloboziei (DN21: Calarasi -
Slobozia)
206 | DT §iexecutie parcare Sala SC Optim SA 223,335.63 | Achizitie directd
Polivalenta
207 Solutie informatica - modul SC Irjtegrisoft 49.504.00 Achizitie directa
facturare Solutions SRL
Servicii de intretinere tehnica SC Integrisoft Achizitie directs
208 | lunar pt aplicatiile Avantax, Solutions SRL 63,189.00 chizitie directa
Avantax Venituri, SNEP
Achizitie materiale necesare
desfasurarii evenimentului SC Solutions Line o 5
209 "Tabara de aparare si 2,704.28 Achizitie directa
L . SRL
supravietuire Danubius
Calarasi”
210 Servicii cazare Hotel Delta 3* SC Complex Delta 3.059.00 Achizitie directa
Tulcea SRL
Achizitie materiale SC Promo Business L
211 promotionale - Zilele 4,450.60 Achizitie directa
S SRL
Municipiului
Achizitie materiale - amenajari SC Kodex Achizitie directs
212 expozitionale Prodimpex SRL 5,360.24 chiziie directa
Muzeul Mun. Célarasi
213 | Lucrari de inlocuire mocheta SC Optim SA 8,453.11 Achizifie directa
Reabilitare retea apa str.
214 Navodari tronson cuprins intre | SC Macom Group 81.724.44 Achizitie directa

str. Digului si Prel.
Luceafarului

SRL
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Amenajare alei - Centrul de zi

SC Moga House

Achizitie directa

215 : 44,618.46
persoane cu handicap Construct SRL
Lucrari de reparatii si o .
216 | igienizare sediu din str. SC Optim SA 11,200.13 | Achizitie directa
Bucuresti nr. 140A
Lucrari de impermeabizare R .
217 | granit balcoane str. Bucuresti SC Optim SA 4,874.00 Achizitie directa
nr. 140A
Actualizare documentatie SC Polarh Desian o .
218 | tehnica - anvelopare institutii SRL g 47,600.00 | Achizitie directa
de invatamant
Servicii de servire mese SC Columna NG o .
219 | festive in cadrul evenimentului 51,303.50 | Achizitie directa
. Cix SRL
,Zilele Mun. Calarasi
Actualizare documentatie
220 | ehnica ptproiectareretea | oo\ 00 o | 100.437.16 | Achizitie directa
canalizare menajera si pluviala
Cartierul Magureni
Achizitie materiale pt o .
221 |  evenimentul Smart City - | SC Media Print SRL | 1,694.56 | Achiziie directa
Calarasi
299 Diver§e pachete softyvare Si Wolters.KIuwer 6,188.00 Achizitie directa
sisteme informatice Romania SRL
Servicii de asigurare program
293 muzigal Si scgné in cadrul SC Sonic Arhitect 68,800.00 Achizitie directa
evenimentului Zilele Mun. SRL
Calarasi
Solutie VPN securizare date
institutii subordonate (23 SC Nova-Link Achizitie directa
224 bucati = institutii de Systems SRL 103,827.50
invatamant)
Achizitie de produse florale pt o .
225 | evenimentul Zilele Municipiului SC Argr;it Nova 6,400.76 Achizitie directd
Calarasi - editia 2017
Servicii de transport local al
296 persoanelor participante la SC Tudan SRL 2.142.00 Achizitie directa

evenimentul Zilele Municipiului
Calarasi - editia 2017
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Smart City - Calarasi

SC Columna NG

Achizitie directa

221 20.09.2017 -servicii restaurant SRL 3,924.00
Smart City - Calarasi Achizitie directa
228 20.09.2017 -servicii cocktalil SC Borcea SA 1,242.60
Reactualizare registrul spatii SC TGTI Expert izitie directs
229 Verzig P Consulting and 49,977.14 | Achizitie directa
Development SRL
Achizitie si montaj banci SC Rainbow izitie directs
230 o d:Ie | ach: . Company 70,400.15 | Achizitie directd
$p Production SRL
Bunuri promovare si
pgp | Publicitate evenimentul Zilele |\ o print R | 59,059.70 | Achizitie directa
Municipiului Calarasi - editia
2017
Ene Gratiela Amelia
232 Intr.e[.).rindere Individuglé Ene Gratiela Amelia 10,000.00 Achizitie directa
Servicii teatru stradal Zilele Il
Municipiului
Materiale de identitate istorica o
233 |  Galeria Primarilor - Zilele SC PO"SFF?I'_m ADV 1 840065 | Achizitie directs
Municipiului - editia 2017
Servicii cazare hotel + servicii
234 |  Servire masa - participant SC Borcea SA 15,190.35 | Achizitie directd
pentru evenimentul Zilele
Municipiului Calarasi
Servicii de interpretare muzica Asociatia o
235 | clasica - Zilele Municipiului - | "Societatea pentru 5,500.00 Achizitie directa
editia 2017 Muzica Clasica"
236 Achizitie Iémpi dg ser'nnal'izare SC Alsting Timserv 452 20 Achizitie directa
pentru hidranti de interior SRL
Prestari servicii spectacol L
237 | statui vivante, fachirism Zilele Cezar Lungu I 16,840.00 Achizitie directa
Municipiului
Servicii de filmare - realizare SC Antena 1 L
238 film documentar Zilele Co 2,856.00 Achizitie directa
Calarasi SRL

Municipiului Calarasi
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Achizitie apa plata Zilele

Achizitie directa

239 e e SC Arienta SRL 1,493.30
Municipiului Calarasi
Achizitie materiale necesare L
240 atelierului de modelaj SC Interceram SRL 472.47 Achiziie directa
ceramica - Muzeul Calarasi
Achizitie produse de artizanat L
241 | - suveniruri pt evenimentul SC Arienta SRL | 46,588.50 | Achizitie directa
Zilele Mun. Calarasi
Achizitie materiale amenajari SC Kodex Achizitie directa
242 s . 5,360.24
expozitionale Muzeul Calarasi Prodimpex SRL
Servicii cazare si masa pentru L
243 sefi delegatii si oficiali SC ColumnaNG | 1) 535 45 | Achizifie directa
. o SRL
diplomati Zilele Municipiului
244 | Achizitie aspiratoaretsaci | . pononiasrL | 1511.87 | Achizitie directs
aspirator
Achizitie bunuri pentru ev.
"Educatie sanitara campanie Arienta SRL Achizitie directa
245 de informare Tmpotriva Saby Mirific SRL 1,713.60
rujeolei”
Achizitie bunuri pentru ev. lasi IT SRL Achizitie directa
246 "Holocaust" Saby Mirific SRL 1,094.80
— < — o
p47 | Achizitie mochetd exterior + |\ o Impex SRL | 5,534.51 | Achizitie directa
mocheta stergator
Documentatie tehnica pt.
proiecte prioritare finantabile R .
248 | prin POR 2014 - 2020, axa 4 | -C EngFLTermEd 24.990.00 | Achizitie directa
Infiintare cresa in mun.
Calarasi - SF
Participare conferinta
" opareat emoronsi | SCEer o diroct
249 1oop e Diplomatic Business | 2,300.00 Achizifie directa
verificarea legalitatii actelor SRL

administrative ale autoritatii
publice locale
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Documentatie tehnica pentru

SC Paul Consulting

Achizitie directa

250 | autorizare PSI sediu nou PMC 55,520.00
str. Bucuresti, nr. 140A SSM-SU SRL
51 Achizitie licenta Autocad LT Union CO SRL 9.817.50 Achizitie directa
2018
Actualizare DT - reparatii o
252 | capitale strazi in municipiul SC Komora SRL | 11,305.00 | Achizilie directa
Calarasi - Lot 1
P SC Emporis Achizitie directa
253 Incarcator laptop Networks SRL 170.00
Servicii medicale - ambulanta Serviciul de izitie di 3
254 | > eicale - amblian: ambulanta al 2,188.80 | Achizitie directa
Zilele Municipiului editia 2017 . s
judetului Calarasi
Anvelope CLO1PMC ; Cupidon Basfalion Achizitie directa
255 CLO4AMXG SRL 3,567.62
Documentatie tehnica si
executie intretinere SC Teloron Comex L
256 | bituminoasa usoara carosabil FfSRL 509,067.72 | Achizitie directa
si intretinere trotuare cartier
FNC
Intocmire documentatie de
carte funciara pentru imobilul S 5
257 | bloc A40 (dezmembrari, alipiri, SC Zenit SRL 1,785.00 | Achizitie directa
lotizari, apartamentari si schite
cadastrale)
258 Materiale pentru arhiva SC Arienta SRL 23,713.13 Achizitie directa
259 Cos gunoi birou SC Arienta SRL 904.40 Achizitie directa
Documentatie tehnica faza o .
260 reabilitare si modernizare SC Komora SRL 60,737.60 | Achizitie directa
strada Grivita
Lucrari de amenajare,
achizitionare si montare Expert Construct . .
261 | ansambluri de joaca pentru P SRL 298,526.97 | Achizitie directa
copii in parcurile din municipiul
Calarasi
262 Achizit,iopare Si morltgre Barex Serv 58.370.93 Achizitie directa
panouri pentru afisaj Construct SRL
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Documentatie tehnica si

SC Telpron Comex

Achizitie directa

263 executie lucrari de pietruire 429,975.27
.o n L I SRL
strazi in municipiul Calarasi
intretinere alei pietonale o
264 | betonate in cimitirul din cartier SC Valicat SRL 48,650.18 Achizitie directa
Magureni
op5 | eteacanalizare menajera si | o )i 1age SRL | 190,281.00 | Achizitie directa
pluviala strada Oborului
Camine de racord retea de L .
266 alimentare cu apa scuar SC Ecoaqua SA 10,088.82 Achizitie directa
strada Prel. Bucuresti
o7 | Elagajarbori inmunicipiul | oo )i Trage SRL | 9835350 | Achizitie directd
Calarasi
263 Repargt.rr.lonurvn(vente.Tn Bratmih Construct 40,709.98 Achizitie directa
municipiul Calarasi SRL
Dezmembrari, alipiri, lotizari si o .
269 |  apartamentari si schite SC Komora SRL | 24,990.00 | Achizitie directa
cadastrale
Documentatie tehnica faza
DALI Studiu teren; avize - o .
270 canalizare pluviala strada SC Komora SRL 10,937.59 Achizitie directa
Navodari, tronson intre Prel.
Luceafarului - Victoriei
Dezmembrari, alipiri, lotizari si L
271 apartamentari si schite PF Gheorghe C. 53,193.00 | Achizitie directa
; ’ Daniel - Viorel
cadastrale
272 Planuri parcelare PF Gheorghe C. | 15 999.08 | Achizitie direct
Daniel - Viorel
p73 | Infiintare refea canalizare SC Alex Star SRL | 116,909.11 | Achizitie directa
strada Cuza-Voda si adiacente
p74 | Reparaliibransamente apa | g oy siarsRL | 90,005.41 | Achizitie directd
strada Teilor
275 | Roata de masurat distante SC Magnet Center 625.00 Achizitie directa
276 Telemetru cu laser si ruletd de | Dante International 523,97 Achizitie directa

masurat

SA
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Servicii de achizitie de servicii
de transport si cazare pentru
participarea la evenimentul

Achizitie directa

277 : . . SC West Travel SRL | 7,500.00
international Conferinta
regiunilor de granita europene,
Badajoz - Spania
578 Achizitie coroane flori Ziua SC Amma Nova 900.00 Achizitie directa
Armatei SRL
579 Ac.h.izi’gife. Iegitima’;ie gard . Cgraiman 2.457.35 Achizitie directa
serviciu si insigne alesi locali Prodimpex SRL
2gg | Servici '”trezzze sireparatil | o condorul SA | 29,675.63 | Achizitie directa
Documentatie autorizare +
extindere retea apa str. Fara SC New Led SMD Achizitie directa
281 Nume (str. Prel. Bucuresti-str. SRL 46,809.84
Prel. Magura)
82 Achizitionare si montare statie Ductil Dargeo SRL 8.300.00 Achizitie directa
autobuz
283 Reparatii- alei acces Cimitir SC New Led SMD 49.840.06 Achizitie directa
Mircea Voda SRL
284 Proiect autorizatie de | pi 0 heroiect SRL | 14,161.00 | Achizitie directa
demolare Piata Centrala
Elaborare PUZ - zona Piata Proiect Construct Achizitie directa
285 Unirii (Piata Centrala) SRL 16,000.00
Solutie supraveghere video Razaline Telecom o .
286 | antivandalism platforme de <RL 79,730.00 | Achiziie directa
gunoi din municipiul Calarasi
287 Achlzit,le_lopata Hmetallcav Misrami Com SRL 453.40 Achizitie directa
zapada si matura stradala
288 Achizitie tablete Dante '”;‘Zmat'ona' 2,609.09 | Achizitie directd
289 | Achizitie registru A4 200 file Arienta SRL 97.52 Achizitie directa
Documentatie tehnica Proiect Construct o .
290 modernizare Bazar Big - 11,305.00 | Achizitie directa
. SRL
Actualizare SF
Achizitie unittai de calcul in SC Nova-Link o .
291 | sistem complet + Windows si 129,948.00 | Achizitie directa

Office

Systems SRL
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Achizitie materiale promovare

Achizitie directa

292 | actiuni preventive anticoruptie/ Arienta SRL 12,242.72
integritate/ etica
593 Ziua Nationala a Romaniei - 1 Arienta SRL 5.474.00 Achizitie directa
dec 2017
Sarbatori de iarna editia 2017 | International Cooling Achizitie directa
294 - inchiriere patinoar 300 mp Systems SRL 120,428.00
Ziua Nationala a Romaniei - 1 Fundatia PRO L
295 | dec 2017 - concert simfonic - | Muzica EST-VEST | 10,000.00 | Achizilie directa
muzica clasica Bucuresti
296 Achizitie corpyri iluminat SC Val Scorpion 1.912.81 Achizitie directa
exterior SRL
og7 | Achizilie Roata Olarului SC Interceram SRL | 10,156.65 | Achizitie directa
electrica - Muzeu
29g | Achizitie materiale ptatelierul | o\ oo SR | 207.77 Achizitie directa
de olarit - Muzeul Calarasi
299 | Achizitie coroane flori naturale | Amma Nova SRL 900.00 | Achizilie directa
300 Achizitie sonerie SC Cyp Impex SRL 85.00 Achizifie directa
301 |  Achizitie echipamente IT SC Arienta SRL | 2,484.13 | Achiziie directa
302 Achizitie tichete -célétorie SC Selado COM 4.016.25 Achizitie directa
transport public local SRL
303 Achizitie bilet-e de acces pe SC Selado COM 5.331.20 Achizitie directa
patinoar SRL
304 Achzitie aparat foto DSLR SC DANTE 1,899.99 Achizitie directa
Canon EOS 1300D INTERNATIONAL
Achizitie produse/materiale
305 promotionale pentru | ApiENTASRL | 27,272.05 | Achizifie directs
organizarea evenimentului
Sarbatori de iarna - Ed. 2017
306 Achizitie de reprezentare SC MEDIA PRINT 61,675.32 Achizitie directa
personalizate SRL
Achizit duse Zi SC RAMS COM o
307 MC'nIZ,J'}I?t'TrS Nus;e ‘ Il:a SRL, 7.122.91 Achizitie directa
noritasior Rationale SC ARIENTA SRL
308 Achizitie copiator NSCOPIERS SRL | 13,970.60 | Achizitie directa

multifunctional
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Achizitie distrugator

TIK MEDIA

Achizitie directa

309 documente SOLUTIONS SRL 3,069.01
Achizitie tehnica calcul DANTE izitie di 3
310 ro PoTI INTERNATIONAL | 14,249.95 | Achizilie directa
portabila in sistem
SRL
Achizitionare DANTE izitie di 3
311 enizh INTERNATIONAL | 14,629.91 | Achizilie directa
dotari/echipamente IT
SRL
Servicii de cocktail in cadrul
activitatii de relatii parteneriale L
312 si reprezentare la mun. BORCEA SA 1,199.00 Achizitie directa
Calarasi - Sarbatori de larna,
ed. 2017
Achizitie produse:ceai, zahar, o
313 | pahare PVC, palete PVC pt. | RAMS COM SRL 0.00 Achizitie directa
cafea
314 | Achizitie condica de prezentd |  ARIENTA SRL 0.00 Achizitie directa
. . NEW BUSINESS Achizitie directa
315 Achizitie stampila TEHNOLOGY SRL 0.00
316 | Achizitie imprimate (anexa 10) |  ARIENTA SRL 1,071.00 | Achizitie directa
Lucrari de instalare
o - RAZALINE Achizitie directa
317 supraveghgrg V|deuov|ntrz.:1re in TELECOM SRL 66,640.00
municipiul Calarasi
Servicii de informare si FLAROM Achizitie directa
1 . 7,187.
318 publicitate - Posta Veche ADVERTISING SRL 87.60
Do e DFS CENTER Achizitie directd
319 Intretinere jocuri copii GRUP SRL 19,482.68
. . . PFA MUTEANU Achizitie directa
320 Diriginte de santier drumuri MIRCEA 2,400.00
Achizitionare montare parapeti BAREX SERV Achizitie directa
321 pietoni CONSTRUCT SRL 74,678.00
Intretinere trotuare pe str.
. VILIAN STIL Achizitie directa
322 Bucure$t|v(tronson Bld. Cuza CONSTRUCT SRL 497,940.63
Voda - str. Eroilor)
Panouri lemn imprejmuire MARVI KOLOS Achizitie directa
2 . . ,384.64
323 jocuri copii si spatii verzi CONSTRUCT SRL 38,384.6
3p4 | Intretinere placute strazisi | ooy 150 conSRL | 6,300.00 | Achizitie directs

imobile
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Achizitie directa

325 Tntretinere indicatoare rutiere | PROVISO CON SRL 6,400.00
326 Documentatie autoriz?re+ TELPRON COMEX 167,298.06 Achizitie directa
asfaltare str. Scolii SRL
397 Documentatie autgrizare TELPRON COMEX 181,791.26 Achizitie directa
+asfaltare str. Crinului SRL
Racorduri canalizare
308 menajera in mun. Calarasi - ECOAQUA SA 3.017.80 Achizitie directa
colector canalizare bl. A38, sc.
1-3
329 Ach|2|t|onare—rponFare rame, ECOAQUA SA 49.183.89 Achizitie directa
capace si geigere
Alimentare cu energie L .
330 | electrica statie pompare cartier | DOMAREX 94 SRL | 32,666.86 | #chiziie directd
rezidential
331 Alimentare cu energie DOMAREX 94 SRL | 96,985.00 | Achizitie directa
electrica patinoar
332 0.00 Achizitie directa
CONCEPTUAL e
333 | Intretinere parcare bl. E20 PROJECT 90,746.37 | Achizitie directa
CONSTRUCT SRL
Documentatie tehnica e e
334 | realizare si modernizare in PT SOLUGRAF SRL 49,980.00 Achizitie directa
sediul Politiei Locale Calarasi
Documentatie autorizare si MACOM GROUP e e x
335 executie canalizare str. 134,059.72 Achizitie directa
L . SRL
Fundatura Cazarmii |
Servicii navigare pt. transport
336 pe apa gl persoan'ellc.)r cu NAVIO SRL 0.00 Achizitie directa
ambarcatiunea achizitionata
prin proiect CLEEA
337 | Achizilie coroane flori 22 AmmaNova SRL | 2,079.98 | Achizitie directd
decembrie
338 AChIZ!tIe cos flori 'naturale + Amma Nova SRL 1,790.01 Achizitie directa
aranjamente flori naturale
339 Documentatie autorizare + SC Mesterul Nostru 155,952.77 Achizitie directa

asfaltare str. Liliacului

SRL

64



Proiectare retea alimentare cu
apa si canalizare pluviala str.

Achizitie directa

340 | Pescarus tronson cuprins intre SC Komora SRL 21,420.00
str. Panduri si str. Gral. C-tin
Pantazzi
341 Intretinere foisoare SC Marvi Kolos 29,551.77 Achizitie directa
’ ’ Construct SRL
34p | Documentatie tehnica str. M. -} o\ ora srL | 4g611.50 | Achizitie directa
Kogalniceanu si bdul 1 Mai
Reparatii racorduri canalizare SC Macom Group Achizitie directa
343 bloc N30 SRL 16,709.06
Documentatie autorizare si : o
344 executie canalizare str. SC Darge;rLHoldlng 105,283.04 Achizitie directa
Turturelelor
345 Lucrari dg r.e[.)rofilfilr? str.azi n SC Barex Serv 249.996.30 Achizitie directa
municipiul Calarasi Construct SRL
346 Asfaltare straQa Gheorghe SC Drumuri Si 49.742.60 Achizitie directa
Doja Poduri SA
347 |  Pachete dulciuri Craciun | SC Rams Con SRL | 25,898.40 | Achizilie directd
Achizitie panouri si e
348 |  autocolante "PUZ" - Piata Favorit SRL 249.90 Achizitie directa
Unirii
Intretinere si reparatii trotuare
. Pesca . Pescarus - . izitie direct
34g | Str-Pescarus, tr. Pescarus - | oy o ing SRL | 66,958.86 | Achizitie directa
Navodari; Panduri - Zavoiului;
Pescarus - Navodari
351 Achizitie bilgte de acces SC Selado COM 6.854.44 Achizitie directa
patinoar SRL
Achizitionare servicii executor Birou executor izitie directa
352 o judecatoresc 1,500.00 | Achizitie directa
judecatoresc .
Mihalcea lonel
Lucrari amenajare,
353 achizit,ion_are SI m?ntare DFS Center Group 29.155.00 Achizitie directa
ansambluri de joaca pentru SRL
copii
Intretinere retea apa str. R
354 |  Stirbei-Voda, tronson sir. SCMacom Group | g9 107.20 | Achizitie directs

Lalelelor - str. Dunarea

SRL
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Servicii pentru desfasurarea Serviciul de o
355 | evenimentului Ziua Bobotezei Ambulanta al 600.00 Achizitie directa
ed. 2018 - Servicii medicale judetului Calarasi
Documentatie tehnica L
356 | amenajare peisagisticd Parc Solugraf SRL 44,993.90 | Achizitie directa
Central
Documentatie pentru reconf. Ralex Proiect L
357 spatiald zonei aferente 44,268.00 Achizitie directa
' : . Construct SRL
ansamblurilor de locuit
Reducerea emisiilor de carbon
prin crearea unui spatiu urban L
358 pietonal multif. in zona SC Global Tech 146,370.00 | Achizitie directa
< o Xpert SRL
centrala a municipiului
Calarasi
Reducerea emisiilor de carbon
359 in mun!0|p|ul Qéléraa prln" SC Urban Scope 145,180.00 Achizitie directa
modernizarea infrastructurii SRL
cailor de rulare
Servicii de auditare financiara SC DBF Expert L
360 in cadrul proiectului Posta : P 10,449.00 Achizitie directa
’ Audit SRL
Veche
Elaborare documentatie
361 tehnigé - acgrd Cadl’l:l r.eAparatii SC Complex Design 27.248.62 Achizitie directa
si intretinere strazi in SRL
municipiului Calarasi
Dezmembrari, alipiri, lotizari,
362 apartamentari si schite Komora SRL 15,059.12 | Achizitie directa
cadastrale. Intocmire doc.
apartamentare bloc A 40
363 Reglstru declara.l.tl.l avere, Arienta SRL 29.01 Achizitie directd
registru declaratii interese
. . SC New Business Achizitie directa
364 Achizitie stampile Tehnology SRL 570.20
35 | Achizitie corpuri dedluminat- | oo oy e SRi | 338560 | Achizitie directd
Muzeul Célarasi
Servicii artistice Spectacol de SC Proiectii pe Apa L
366 | lumini lasere si DJ pentru Anul PEAPA | 12 600.00 | Achizilie directd

Nou

SRL
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SC Hygiene Plus

Achizitii ambalaje catering 1,763.27
367 SRL Achizitie directa
banda delimitare SC Temad SRL 133.52
galeti PVC SC Arienta SRL 45.22
Servicii interpretare muzica de SC Arte Calarasi Achizitie directa
368 fanfara Boboteaza 2018 SRL-D 2,200.00
Achizitie materiale si obiecte : L
369 | inv. pentru Muzeul Municipal | oC YASCOPIONSRL | g 105 g5 | Achizitie directs
Cixo SC Nico
Calarasi
370 | ucrar de reparalii ferestre si SC Vem SRL 19,920.60 | Achizitie directa
usi din aluminiu
Toner copiator Konica Minolta . Achizitie directa
371 Bizhrib C 287 lasi IT SRL 2,263.38
Multifunctional laser color . Achizitie directa
372 Canon ME 732 CDW Solution Plus SRL 2,161.14
Lucrari de instalare
373 supraveghere vidfao prel. SC Data Systems 92,939.00 Achizitie directa
Bucuresti (scuar) intre str. SRL
Panduri si bd. Cuza Voda
Lucrari introducere in subteran | SC Data Systems Achizitie directa
374 FO (Cuza Voda - Eroailor) SRL 133,280.00
PROCEDURI

Achizitie servicii de
dezinfeciie,
dezinsectie si
deratizare in
municipiul Calarasi

SC Luandge
Service SRL

352506.44

procedura simplificata

Achizitie consumabile
pentru imprimante si
copiatoare

SC Vem SRL

156380.28

procedura simplificata
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COMPARTIMENT LICITATII - CONCESIUNI

In conformitate cu legislatia in vigoare, terenurile apartindnd domeniului privat al unitatji
administrativ teritoriale destinate construirii pot fi vandute, concesionate, inchiriate ori date in
folosinta, in conditiile legii, cu respectarea prevederilor documentatiilor de urbanism si de
amenajare a teritoriului, aprobate potrivit legislatiei in vigoare.

De regula, concesionarea imobilelor-terenuri se face prin licitatie publica organizata in conditiile

Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 54/2006 si a Normelor de aplicare.

CONCESIUNI 2017

Concesionare Islaz |
1 Preda Teodor 1375/13.01.2017 30 ha
2 Preda Teodor 1377/13.01.2017 20 ha
3 Preda Teodor 1378/13.01.2017 20 ha
4 Preda Teodor 1380/13.01.2017 10 ha
5 Preda Teodor 1381/13.01.2017 8,7467 ha
6 Preda Teodor 1401/13.01.2017 9,3495 ha
7 Podaru Cristian 1371/13.01.2017 5 ha
8 Coman Valentin 1364/13.01.2017 3 ha
9 Coman Valentin 1363/13.01.2017 5 ha
10 Hagea Mihall 1358/13.01.2017 5 ha
11 Hagea Mihalil 1359/13.01.2017 5 ha
12 Hagea Mihalil 1360/13.01.2017 5 ha
13 Hagea Mihall 1361/13.01.2017 10 ha
14 Hagea Mihall 1362/13.01.2017 10 ha
15 Zardova Nicoleta 1374/13.01.2017 10 ha
16 Zardova Nicoleta 1376/13.01.2017 25,1681 ha
17 Peanci Daniel Aristide 1373/13.01.2017 5 ha
18 Peanci Daniel Aristide 1372/13.01.2017 20 ha
19 Peanci Daniel Aristide 1370/13.01.2017 4,4119 ha
20 Peanci Daniel Aristide 1369/13.01.2017 20 ha
21 Peanci Daniel Aristide 1366/13.01.2017 6,2058 ha
22 Peanci Daniel Aristide 1368/13.01.2017 10 ha
23 Peanci Daniel Aristide 1365/13.01.2017 10 ha
Concesionare Islaz Il
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1 Radu Roxana 22620/12.06.2017 32,8825 ha
2 Radu Roxana 22621/12.06.2017 20 ha

3 lancu Cosmin 22678/12.06.2017 10 ha

4 lancu Cosmin 22679/12.06.2017 7,9677

5 Podaru Laura Elena 22681/12.06.2017 2,1212

6 Podaru Laura Elena 22682/12.06.2017 2 ha

7 Podaru Laura Elena 22683/12.06.2017 3 ha

8 Podaru Laura Elena 22684/12.06.2017 12,8165 ha
9 Cioroiu Tincuta 22686/12.06.2017 3 ha

10 Cioroiu Tincuta 22687/12.06.2017 2 ha

11 Enciu Valentin 22688/12.06.2017 1,1154 ha
12 Enciu Valentin 22689/12.06.2017 20 ha

13 Enciu Valentin 22690/12.06.2017 10 ha

14 Enciu Valentin 22691/12.06.2017 1 ha

15 Enciu Valentin 22692/12.06.2017 1 ha

16 Enciu Valentin 22693/12.06.2017 1 ha

17 Enciu Valentin 22724/12.06.2017 1 ha

18 Enciu Valentin 22727/12.06.2017 1 ha

COMPARTIMENT INFORMATICA

Compartimentul informatica si-a definit ca scop sustinerea PMC din punct de vedere IT in
procesul de modernizare, in vederea atingerii celor mai inalte standarde si a desfasurarii
activitatii personalului propriu in cel mai bun, rapid si securizat mod de operare cu tehnica de
calcul.

In vederea atingerii acestui scop, am definit urmatoarele obiective:

e Dezvoltarea si intretinerea retelei structurate PMC in conformitate cu
standardele internationale in domeniu.

e Implementarea de servicii de tip retea in vederea ridicarii standardelor de
performanta in comunicarea digitala, si prezenta in mediile electronice
internationale (Internet)

e Implementarea unui sistem de suport tehnic pentru a permite accesul la
tehnologie al tuturor categoriilor de utilizatori, indiferent de nivelul de pregatire
tehnic.

Infrastructura:
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a. Prezentare
Compartimentul Informatica desfasoara in prezent urmatoarele activitati:

« Intretinere si dezvoltare canale de comunicatie

* Monitorizarea continua a functionarii canalelor de comunicatie

» Supervizarea derularii proiectelor de extindere a retelei

» Administrarea si operarea celor 5 servere si a unui numar de 180 statii de lucru
» Optimizarea continua a infrastructurii pentru transmisii de date

» Monitorizarea securitatii retelei.

» Update periodic al serverelor si unitatilor de calcul.

b. Stare actuala
In prezent, infrastructura fizica a retelei Primarie Municipiului Calarasi pune la dispozitje:

e Peste 1500 de porturi pentru conectarea echipamentelor la retea CAT 6 Gbit

e Conexiuni prin canale proprii de fibra optica

e Conexiune metropolitana (1000Mbps)

e Conexiuni metropolitane pentru un numar mare de site-uri cu domeniu.ro cu
interconectare de 1000Mbs

e Conexiune externa la reteaua metropolitana Romania la viteza de 1000Mbs

e Conexiune internationala (Internet) la viteza de 1000Mbps

¢ Numarul aproximativ de calculatoare conectate la retea este de 186, numarul maxim de
calculatoare conectate simultan atingand valoarea de 186.

Servicii retea

Compartimentul informatic monitorizeaza implementarea, intretinerea, administrarea si
operarea serviciilor de tip retea.

In acest moment, serviciile de retea implementate sunt:
* Serviciul de e-mail pentru personalul PMC
+ Serviciul de web-hosting si ftp-hosting
« Servicii de acces la retea de la distanta (web e-mail.squid)
* Servicii de tip server de figiere
* Servicii de imprimare din retea
» Sisteme de protectie de tip antivirus
* DNS hosting
« Servicii de autentificare centralizata de tip Active Directory
* Serviciu de gazduire baze de date
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Serviciu de update automat a sistemelor pe platforma Microsoft Windows
(Software Update Service)

Sistem centralizat de alocare automata a adreselor pentru accesul la retea (DHCP):
« Servicii de routing si firewall
* Servicii de acces la internet prin server proxy/cache
e Actualizarea site-ului Web si a celor 10 institutii subordonate
e Mentinerea conexiunii si serviciilor de Internet.
o Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie:
e Intretinere software
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de evidenta si gestiune
contabila
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de urbanism
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de taxe si impozite
locale
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de Registru Agricol
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de Patrimoniu
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de Asistenta sociala
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de Registratura
electronica
e Startarea si monitorizarea pentru buna functionare a sistemului de Cadastru
Sprijin tehnic si logistic acordat altor compartimente.

Actualizarea site-urilor Web :

Site-urile web ale PMC si al celor 10 institutii subordonate sunt precum un organism in
continu& miscare, fiind in permanenté actualizate cu noi informatii, aceasta insemnand o
munca titanica din partea Compartimentului Informatica pentru asigurarea suportului tehnic si
pentru prelucrarea informatiei primite in vederea afisérii ei in website-uri.

Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet:

Serviciile Intranet si Internet au fost in mod continuu imbunatatite, iar numarul de utilizatori ai
acestor facilitati si numarul de statii de lucru conectate la Internet a crescut mereu, astfel incat
a fost necesara upgradarea unor sisteme si instalarea unor servere noi pentru a face fata
noilor solicitéari.

intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie:

Numarul de calculatoare din retea a ajuns la aproximativ 186 de calculatoare raspandite pe
cele 4 nivele ale cladirii, conectate intre ele prin cablu UTP si Switch-uri. Interconectarea PMC
la magistrala de 2 Thps prin fibra optica si achizitia unei benzi de internet de 1000 Mbps (linie
garantata), ce asiguré atat o conexiune Internet performanta cét si servicii Intranet de mare
viteza pentru utilizatorii PMC.

intretinerea si dezvoltarea sistemului de supaveghere video:
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Suprevegherea video existenta in municipiul Calarasi se intinde de-a lungul strazii Bucuresti ,
in intersectiile importante ale orasului, la iesirea estica a acestuia cat si in cateva puncte de
interes maxim.
Supravegherea video se face cu ajutorul camerelor de inalta rezolutie si este monitorizata la
Dispeceratul Politiei Locale Calarasi. Numarul de camere de supraveghere este de 200 bucati
si sunt amplasate in institutii publice, licee, scoli si gradinite.
intretinerea si dezvoltarea retelei de fibra optica in municipiul Calarasi:
Reteaua de fibra optica existenta in municipiul Calarasi deserveste atat transferul in siguranta
a pachetelor de date intre Primaria Municipiului Calarasi si institutiile subordonate acesteia cat
si transferul de imagini de la camerele de supraveghere video catre Politia Locala. Reteaua de
fibra optica este aeriana si subterana. Pe viitor se doreste extinderea subterana a fibrei optice.
Reteau are o lungime de 15 km.
Criptarea pachetelor de date:
Pachetele de date ale aplicatiei de contabilitate transferate intre Primaria Municipiului Calaragi
si institutiile subordonate sunt criptate integral prin solutia VPN de tip Hardware.
Intretinere software :
Sistemele de operare se deterioreaza n timp, datorita instalérilor si dezinstalarilor diverselor
aplicatii, necesitand reinstalarea completad dupa un anumit timp. De asemenea au fost facute
eforturi pentru mentinerea la zi a programelor antivirus si devirusarea sistemelor infectate.
Sprijin tehnic si logistic:
Compartimentul Informatica acordé sprijin tehnic si logistic diverselor directii si compartimente
ale Primarie Municipiului Calarasi, cat si subordonatelor acesteia in ceea ce priveste achizitia
de hard-ware si software atunci cand se cere.
Alte activitati:
e Mentinere si dezvoltare arhivé de programe, software necesar atat activitatii PMC cat si
altor persoane si/sau institutii subordonate;
e Testarea de noi versiuni software ce apar permanent pe piatd pentru alegerea celor
care se potrivesc cel mai bine activitatilor desfasurate in Primaria Municipiului Calarasi;
o Consultatii acordate atat personalului angajat cat si celor din institutiile subordonate.
e Propunerea spre achizitie a unor noi module, parte componenta a softului centralizat
de tip multiinstitutie.
Server-ul de virtualizare -VMWARE
o Acest server gazduieste mai multe masini virtuale in care se gasesc replicate o parte
din serverele ce se regasesc mai jos.
Server-ul de fisiere/arhive FTP
o Acest server are o0 capacitate de stocare de aproximativ 10TB in RAID 10
Server-ul de active directory
o Acest server gazduieste aplicatii si conturi ale tuturor statiilor din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi. Asigura securitatea sistemelor de calcul, preintampina instalarea
frauduloasa a programelor malicioase si permite utilizarea statiilor conform drepturilor
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acordate.
Serverul de Programe
o Acest server asigura baza de date comuna pentru programele de
Urbanism,Patrimoniu,Contabilitatea Cheltuielilor si cea a Veniturilor, Cadastru,
Asistenta Sociala, Taxe si Impozite Locale, contabilizarea cheltuielilor pentru cele 8
institutii subordonate si in cele 22 de scoli si gradinite.
Serverul de Internet si Posta Electronica:
o Pe serverul de internet si posta electronica se afla gazduite fisierele de email oficiale ale
Primariei Municipiului Céalarasi si adresele de e-mail oficiale. Exista back-upuri ale site.
Stabilirea politicii de licentiere software
Compartimentul Informatic centralizeaza nevoile institutiei in materie de produse software si
evalueaza variantele de licentiere oferite de producatori, selectind solutia cea mai rentabila din
punct de vedere al costurilor si variantei de software.

DIRECTIA PROGRAME S| DEZVOLTARE LOCALA

Activitatile desfasurate in cadrul Directiei sunt complexe, implicand colaborare permanenta
atat cu celelalte compartimente din Primarie, cat si cu alte institutii si organizatii din tara si din
strainatate, dupa cum urmeaza:

e gestioneaza elaborarea si propune spre aprobarea Consiliului Local al Municipiului Calarasi
strategii, planuri si programe de dezvoltare locala, in parteneriat cu alte autoritati publice
locale, reprezentanti ai autoritatilor centrale si parteneri economici si sociali, firme de
consultanta, etc;

e monitorizeaza implementarea Strategiei de dezvoltare locald si a altor documente
programatice prin pregatirea de studii, analize si recomandari, depunerea spre finantare a
diverselor aplicatii, etc;

e faciliteaza si coordoneaza structuri de parteneriat sau asociative destinate planificarii
strategice, precum si identificarii si implementarii de proiecte prioritare pentru U.A.T.
Municipiul Calarasi, care sunt finantate din fonduri locale, nationale, europene sau din orice
alte surse;

e participa activ in structurile parteneriale stabilite la nivel local, judetean, regional, inter-
regional sau national, in comitetele, sub-comitetele si in grupurile de lucru organizate
pentru elaborarea strategiilor, planurilor gi programelor de dezvoltare locala, regionala,
nationala si transfrontaliera;
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asigura realizarea portofoliului de proiecte al municipiului care sunt promovate pentru
finantare din orice fel de surse de finantare. In acest proces coopereaza cu celelalte Directii
ale Primariei, precum si cu parteneri locali, judeteni, regionali, nationali si internationali;
elaboreaza cereri de finantare in vederea accesarii programelor cu finantare nationala sau
externa pentru proiecte in care Primaria Municipiului Calarasi este beneficiar principal si
colaboreaza cu parteneri interni sau externi pentru elaborarea cererilor de finantare pentru
proiecte in care Primaria Municipiului Calarasi are calitatea de partener;

realizeaza si asigura mediatizarea/publicitatea la nivel regional, judetean si local a
programelor gi proiectelor de dezvoltare localg;

propune si inainteaza spre avizare Consiliului Local al Municipiului Calarasi conventii,
acorduri si protocoale, precum si alte documente similare incheiate cu tertii in domeniul
specific de activitate;

identifica, alcatuieste baza de date si disemineaza informatiile cu privire la programele de
finantare;

identifica potentialii parteneri locali, nationali si internationali si colaboreaza cu acestia in
vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

realizeaza analize privind proiectele in desfasurare si proiectele propuse spre finantare la
nivel local;

realizeaza, cu periodicitate, documente informative (rapoarte de activitate, materiale
informative, materiale de sinteza a activitatii Directiei sau chiar la nivelul institutiei Primaria
Municipiului Calarasi, etc) sau la cerere (evenimente, intalniri, dezbateri, etc.);

gestioneaza implementarea proiectelor in care Municipiul Calarasi este aplicant sau
partener, in conditiile respectarii legislatiei in vigoare;

asigura managementul tehnic si financiar, in cooperare cu celelalte Directii din cadrul
Primariei, precum si cu organizatiile partenere de proiect, pentru implementarea proiectelor
Primariei Municipiului Calararasi ;

participa la intalniri, seminarii, dezbateri, instruiri, etc. organizate de structuri ale Uniunii
Europene si ale Autoritatilor de Management, in scopul actualizarii cunostintelor legate de
utilizarea Fondurilor structurale pentru finantarea proiectelor;

asigura pregatirea si implementarea proiectului in conformitate cu documentele de
finantare;

asigura interfata intre Primaria Municipiului Calarasi, autoritatile locale implicate in proiecte,
asistenta tehnica si organismele intermediare si centrale, in vederea pregatirii si
implementarii, conform procedurilor mentionate in documentele de finantare ale proiectelor;
verifica toate documentele proiectelor realizate cu respectarea documentelor de finantare,
pe care Prestatorii le pun la dispozifia sa;

reprezentantul compartimentului poate fi membru in comisiile de achiziti publice ale
proiectelor constituite la nivelul beneficiarului si asigura comunicarea catre toti
reprezentantii organismelor intermediare si centrale care fac parte din Comitetul de
evaluare a ofertelor;
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asigura masuri de diseminare a proiectelor;

furnizeaza, la cererea organismelor de management al proiectelor, toate informatiile
relevante cu privire la evolutia acestora;

asigura transparenta in privinta utilizarii fondurilor si a unei politici deschise de informare
pentru toti cei interesati;

colaboreaza cu institutile partenere (ONG-uri) care solicita parteneriatul Primariei in
implementarea proiectelor cu diverse finantari;

asigura realizarea bazei de date privind proiectele referitoare la O.N.G.-uri, aflate in diverse
stadii de evaluare sau implementare;

participa la consultarea si implicarea categoriilor de cetateni vizati in proiectele
implementate;

reprezinta interesele municipiului Calaragsi in relatia cu partenerii nationali si internationali,
precum si cu institutiile ce finanteaza programe de dezvoltare socio-economica;

asigura legatura permanenta cu serviciile specializate ale ministerelor de resort (Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si Ministerul Afacerilor Interne), precum si cu
alte institutii cu atributii in domeniul integrarii europene, din tara si strainatate in ceea ce
priveste problematica integrarii continue a Romaniei in Uniunea Europeana (cooperari,
participari la evenimente, colaborari diverse, etc);

stabileste contacte cu ambasadele Romaniei, precum si cu ambasadele straine din
Bucuresti pentru identificarea domeniilor de interes comun si promovarea proiectelor
prioritare pentru municipiu;

colaboreazéd cu Ministerul Afacerilor Externe, Ministerul Dezvoltarii Regionale si
Administratiei Publice s.a in vederea obtinerii sau furnizarii de date utile colaborarilor;
asigura initierea si mentinerea cooperarii regionale si inter-regionale prin realizarea de
infratiri si parteneriate intre Municipiul Calarasi si alte entitati similare din intreaga Europ3;
identifica si mentine relatia de transfer de date cu potentialii parteneri - locali, nationali si
internationali — in vederea colaborarii cu acestia pentru elaborarea proiectelor de interes
comun;

coopereaza cu institutii si organizatii de nivel national, regional, judetean, local, precum si
cu organizatii si institutii din strainatate pe teme de interes reciproc;

asigura organizarea de evenimente legate de activitatea desfasurata de Primaria
Municipiului Calarasi in domeniul cooperarii internationale si participa la astfel de
manifestari desfasurate in tara sau strainatate;

intocmeste si actualizeaza baza de date referitoare la localitatile infratite si a celor cu care
colaboreaza Primaria Municipiului Calarasi;

intocmeste si actualizeaza graficul invitatiilor referitoare la conventiile, conferintele,
seminariile, evenimentele desfasurate in tara sau strainatate;

participa, in calitate de reprezentanti ai Municipiului Calarasi, la organizarea de reuniuni Si
evenimente de interes pentru comunitate;
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e contribuie la consolidarea imaginii institutionale la nivel local, regional, national si
international prin cresterea vizibilitatii municipiului;

e asigura promovarea, organizarea si desfagurarea evenimentelor festive, oficiale, etc in care
este implicata institutia, in colaborare cu diverse institutii din tara si strainatate, in
conformitate cu programul evenimentelor;

e participa la promovarea si dezvoltarea turistica a zonei prin implicarea in promovarea
obiectivelor turistice, atragerea investitorilor, sprijinirea initiativelor in turism;

e promoveaza proiecte turistice de interes local, judetean si transfrontalier;

e claboreaza rapoartele periodice privind activitatea compartimentului;

e promoveaza, pe plan intern si international, resursele turistice locale si zonale in vederea
valorificarii lor superioare;

Sinteza activitatilor desfasurate in anul 2017

RELATII EXTERNE

e participarea unei delegatii reprezentative a Primariei Municipiului Calarasi la
sarbatoarea Zilele Orasului Razgrad (R. Bulgaria);

e transmitere mesaje de felicitare catre Ambasada Bulgariei si orasele infratite cu ocazia
Zilei Nationale a R. Bulgaria;

e transmiterea mesajelor de felicitare cu ocazia Sarbatorilor Pascale catre toti partenerii
crestini din strainatate;

e participarea unei delegatii reprezentative a Primariei Municipiului Calarasi la
sarbatoarea Zilele Oragului Célérasi din Republica Moldova;

e transmiterea mesajului de felicitare catre Primaria si Raionul Calarasi, precum si catre
Ambasada Republicii Moldova la Bucuresti, cu ocazia Zilei Drapelului Republicii
Moldova.

e participarea unei delegatii reprezentative a Primariei Municipiului Calarasi la
sarbatoarea Zilele Orasului Raslavice (Slovacia);

e Misiune/Vizitd de lucru in Asia de Sud si de Est (China,Japonia,Coreea)- "Triunghiul
asiatic” China-Japonia-Coreea- participa Primarul municipiului Calarasi, la invitatia
Asociatiei Municipiilor din Romania. Scopul vizitei il reprezintd deschiderea de noi
canale de comunicatie cu institutii similare din tarile mentionate, identificarea
posibilitatilor de cooperare economica si dezvoltarea iniatiativelor existente.

e transmiterea mesajelor de felicitare catre partenerii din Svetlogorsk, Minsk si
Amabasada Republica Belarus cu prilejul sarbatoririi Zilei Independentei Republicii
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Belarus;

participarea unei delegatii reprezentative a Primariei Municipiului Céalarasi la invitatia
municipalitatii din Razgrad (R. Bulgaria) la sarbatoarea ,Targul laurtului si Festivalul
de Traditii Mestesugaresti”;

transmiterea mesajelor de felicitare catre partenerii din Calarasi si Ambasada
Republicii Moldova la Bucuresti, cu prilejul Zilei Independentei Republicii Moldova si
Ziua Nationala a Limbii Romane;

participare la festivitatile organizate de Primaria Silistra (Republica Bulgaria) cu ocazia
sarbatoririi Zilei Orasului Silistra;

semnarea documentului Acord de Cooperare si Infrétire, incheiat pe perioada
nedeterminata, cu municipiul Silistra din R. Bulgaria;

participarea unei delegatii reprezentative a Primariei Municipiului Calarasi la Festivalul
Toamna de Aur, din Republica Moldova,

Vizita de studiu - Conferinta Regiunilor de Granita Europene, desfasurat in perioada
26 — 28 octombrie 2017 la Badajoz, Spania, eveniment gazduit de Euroregiunea
EUROACE, Spania ( Alentejo — Centro — Extremadura ) . Organizarea de sesiuni
tematice privind regiunile de granitd si politica de coeziune, economia circulara in
regiunile de granita si masurile de dezvoltare a regiunilor de granita;

transmiterea mesajelor de felicitare catre Ambasada Poloniei la Bucuresti si oraselor
Dydnia si Bielsk Podlaski, cu ocazia Zilei Independentei Nationale a Poloniei;
transmiterea mesajelor de felicitare cu prilejul sarbatorilor de iarna catre partenerii din
strainatate si reprezentantele diplomatice la Bucuresti;

EVENIMENTE 2017

sarbatorirea Zilei Unirii Principatelor Romane-eveniment marcat la nivelul unitatilor de
invatdmant din municipiu prin sesiuni de referate, prezentari powerpoint, povestiri
istorice;

eveniment sportiv -Federatia Roméana de Fotbal- Comisia de fotbal in sala si fotbal pe
plaja Tn parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi au organizat jocuri amicale
internationale de fotbal in sald. Locul de desfasurate : Sala Polivalenta , lon C. Neagu
proiect educational ,MEDIU CURAT PENTRU O GENERATIE SANATOASA”
organizat de Primaria Municipiului Calarasi in parteneriat cu Colegiul Economic
Calarasi. Activitatile proiectului s-au derulat pe tot parcursul anului. Scopul proiectului
este de educare a populatiei tinere si a adultilor pentru formarea si promovarea unui
stil de viata sanatos influentat de un mediu curat prin informarea, provocarea tuturor
actorilor si atitudinile luate in pastrarea unui loc curat, amenajat corespunzator.
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evenimentul cultural — artistic cu titlul Sarbatoarea Primaverii, editia a 1V-a;
evenimentul ocazionat de marcarea Orei Pdmantului — editia 2017, in cadrul initiativei
WWEF Roménia "Earth Hour — Beyond the Hour”. Pentru 2017, mesajul si indemnul
WWEF pentru comunitatea Earth Hour din Romania este "Daruieste naturii energia ta!”

X

proiect educational "Lasa calculatorul, hai la joacd” organizat de Colegiul "Stefan
Banulescu” in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi. Scopul proiectului este
petrecerea timpului liber prin activitdti specifice de divertisment, formarea si
dezvoltarea abilitatilor sociale si de comunicare intr-un cumul de activitati artistice;
proiect educational "INFOSTORY”- organizat de ONG-ul Liderii Mileniului Trei, Filiala
Calarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi.

sarbatorirea Zilei Internationale a Romilor;

comemorarea Zilei Veteranilor in parteneriat cu Centrul Militar Judetean, Inspectoratul
Scolar Judetean, Centrul Cultural Judetean si ONG-urile veteranilor si ofiterilor in
rezerva gi retragere;

Turneu de futsal Tn cadrul grupei principale de calificare la EURO FUTSAL
Championship 2018 Slovenia. Organizatori: Federatia Romana de Fotbal- Comisia de
fotbal in sala si fotbal pe plaja in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;
sarbatorirea zilei de 9 Mai - Ziua Europei; expozitie de afise cu fotografii si informatii
despre proiectele cu finantare europeand si nu numai, implementate de Primaria
Municipiului Calarasi;

comemorativ: Ziua Eroilor - 25.05.2017;

Concursul National de Dans Modern Ritm si Gratie editia a 1X-a, desfasurat in
parteneriat cu Palatul Copiilor din Calarasi.

organizarea si desfagurarea evenimentului 1lunie - Ziua Internationala a copilului;
conferinta "Cine m-a manipulat ?”- organizat de ONG-ul Liderii Mileniului Trei, Filiala
Célarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi.

26 iunie - sarbatorirea Zilei Nationale a Drapelului — festivitate desfasurata la initiativa
Centrului Militar Judetean Calarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;

09 iulie - Ziua Dunairii;

29 iulie — Ziua Imnului National — festivitate desfasurata la initiativa Centrului Militar
Judetean Calarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;

15 august - organizarea si desfasurarea activitatilor prilejuite de evenimentul Ziua
Marinei;

20.08.2017 SARBATOAREA DIASPOREI: REPATRIOT- proiect de repatriere prin
antreprenoriat ; organizator Primaria Municipiului Calarasi in parteneriat cu "Calarasi
semneaza pentru Basarabia” si "Consiliul Local al Intreprinderilor Mici si Mijlocii”
Eveniment educational: Tabara de aparare si supravietuire "Danubius Calarasi’-
organizata ca raspuns la nevoile voluntarilor de instruire si pregatire in domeniul
dezastrelor naturale sau provocate de om. Organizator Crucea Rosie, Filiala Calarasi
in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;

20.09.2018- dezbatere SMART CITY- 2017- 2020. Nevoi — Solutii- Metode. Eveniment
organizat in parteneriat cu Consiliul Local al Intrepriderilor Mici si Mijolcii Calarasi.
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e 23 - 25.09.2017 — ZILELE MUNICIPIULUI CALARASI, 422 de ani de atestare
documentara;
e 25 octombrie- sarbatorirea Zilei Armatei Romane — festivitate desfasurata la initiativa

Centrului Militar Judetean Calarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;

e Concert simfonic -violonist R&zvan Stoica si orchestra Kamerata Stradivarius,
deschide seria de evenimente pe care Primaria Municipiului Calarasi le organizeaza in
cadrul anului CENTENARUL MARII UNIRII -1918 - 2018 ;

e sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei — festivitate desfasurata la initiativa Centrului
Militar Judetean Calarasi in parteneriat cu Primaria Municipiului Calarasi;

e decembrie 2016 — ,Oraselul lui Mos Craciun”- activitati specifice sarbatorilor de iarna
(organizarea unui patinoar mobil, primirea grupurilor de colindatori, a copiilor din
municipiu, oferirea dulciurilor, etc);

e transmiterea mesajelor de felicitare cu prilejul sarbatorilor de iarna catre partenerii si
colaboratorii institutiei;

e sarbatorirea Zilei Minoritatilor Nationale;

e 22 decembrie - sarbatorirea Zilei Revolutiei Romane din decembrie 1989 - festivitate
desfasurata la initiativa Centrului Militar Judetean Calarasi in parteneriat cu Primaria
Municipiului Calarasi;

PROIECT CU FINANTARE NERAMBURSABILA
aflat in implementare

cu finantare din POR 2014-2020, Axa Prioritara 5

titlul proiectului: Dezvoltarea patrimoniului cultural prin restaurarea monumentului
POSTA VECHE din municipiul Calarasi

o Valoare totala: 2,56 lei, inclusiv TVA;
o Contributia Primariei: 2% din valoarea cheltuieilor eligibile
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PROIECTE CU FINANTARE NERAMBURSABILA
depuse spre finantare si aflate in evaluare

1. cu finantare din POR 2014-2020, Axa Prioritard 3 — REABILITARE TERMICA CLADIRI
PUBLICE

titlul proiectului: Reabilitare termica a Caminului pentru persoane varstnice SF
ANTIM IVIREANUL
o Valoare totala: 2,506.946,18 lei, inclusiv TVA;
o Contributia Primariei: 453.319,57 lei, inclusiv TVA cheltuieli neeligibile) si
41.072,53 lei inclusiv TVA (contributia de 2% din valoarea cheltuieilor eligibile);

e titlul proiectului: Reabilitarea termica a Gradinitei cu program prelungit TARA
COPILARIEI Calarasi
o Valoare totala: 3.656.311,97 lei, inclusiv TVA,
o Contributia Primariei : 73.126,24 lei, inclusiv TVA (contributia de 2% din
valoarea cheltuieilor eligibile);

e titlul proiectului: Reabilitarea termica a Scolii Gimnaziale T. VLADIMIRESCU
Calarasi
o Valoare totala: 4.445.388,00 lei, inclusiv TVA ;
o Contributia Primariei : 88.907,76 lei, inclusiv TVA (contributia de 2% din
valoarea cheltuieilor eligibile);

e titlul proiectului: Reabilitarea termica a Liceului teoretic M. EMINESCU Calarasi
o Valoare totala: 4.570.814,38 lei (inclusiv TVA ;
o Contributia Primariei: 91.416,29 lei inclusiv TVA,
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2. cu finantare din POCA (Programul Operational pentru Capacitate Administrativa

e titlul proiectului: Integritate prin proceduri, instruire si prevenire (IPIP)
o Valoare totala: 299.499,96 lei (inclusiv TVA) ;
o Contributia Primariei: 5.990,00 lei, inclusiv TVA (contributia de 2% din
valoarea cheltuieilor eligibile);

continutul proiectului:

- sprijinirea dezvoltarii si implementarii de mecanisme care sa faciliteze
punerea in aplicare a cadrului legal in domeniul eticii si integritatii
(ghiduri, proceduri operationale, instruirea personalului prin participare la
cursuri tematice)

- masuri de sprijin pentru implementarea masurilor anticoruptie
reglementate de legislatia nationala si monitorizate de catre SNA;

3. cu finantare din Programul INTERREG V A — Romania Bulgaria 2014-2020

e titlul proiectului: imbunatatirea mobilitatii transfrontaliere, prin
imbunatatirea nodurilor tertiare la infrastructura TEN-T si dezvoltarea si
coordonarea sistemelor de transport transfrontalier

o Partener: Municipalitatea Svishtov, Bulgaria;

o valoare estimata: 8,0 milioane Euro din care bugetul municipiului
Calarasi: 4 milioane Euro;

o rezultate: modernizarea str. Sloboziei (tronson Varianta — intersectia
B-dul Republicii), B-dul Republicii (tronson intersectia str.Sloboziei cu
str. Eroilor), str. Eroilor (tronson intersectia cu B-dul Republicii pana la
limita teritoriala a municipiului Calarasi; partener: Municipalitate din
Bulgaria;

e titlul proiectului: imbunatatirea sigurantei navigabilitatii pe raul Dunarea in
zona transfrontaliera Calarasi-Silistra

o Parteneri: Consiliul Judetean Calarasi (lider de proiect) Municipalitatea
Silistra, Bulgaria;

o valoare estimata: 6,0 milioane Euro din care bugetul municipiului
Calarasi: aproxim. 3 milioane Euro;

o rezultate: reabilitare malul Borcei de la cascada péna la Clubul caiac-
canoe, construire gara fluviala, achizitionare autobuze pentru
transport persoane pana la Silistra;

e titlul proiectului: Managementul comun al riscului pentru reactii eficiente ale
autoritatilor locale in situatii de urgenta

o Parteneri: (lider de proiect) Municipalitatea Belene, Bulgaria;

o valoare estimata: 1,2 milioane Euro din care bugetul municipiului
Calarasi: aproxim. 0,6 milioane Euro;

o rezultate: achizitionare echipamente pentru situatii urgenta (1 nacela,
1 vola, 3 bobcat, 1 vidanja, 2 echipamente pentru deszapezire)
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PREGATIREA ACCESARII FONDURILOR EUROPENE iN PERIOADA DE PROGRAMARE
2014-2020

e accesarea fondurilor europene alocate in perioada de programare 2014-2020 este
conditionata de existenta unor documente de programare si planificare, care sa permita
adoptarea unei strategii de abordare a dezvoltarii locale in context regional, national si
european, in mod adecvat cerintelor si posibilitatilor locale coroborate cu posibilitatile de
finantare;

> “Planul de mobilitate urbana al municipiului Calarasi’ - document realizat
in anul 2017 si avizat de Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei
Publice si Fondurilor Europene.
- este un instrument nou de management care fundamenteaza propuneri de proiecte care
vizeaza dezvoltarea urbana si care vor fi propuse spre finantare nerambursabil europeana din
Axa 4 a POR 2014-2020;
- elaborarea lui se bazeaza pe:
o Strategia de dezvoltare economica si sociala;

e Strategia integrata de dezvoltare urbana;
e PAED - Planul de Actiuni pentru Energie Durabila;

» Avizarea S.1.D.U. (Strategia Integratda de Dezvoltare Urbana a municipiului
Calarasi pentru perioada 2017 — 2030) de catre Ministerul Dezvoltarii
Regionale,Administratiei Publice si Fondurilor Europene;

> Infiintarea Autoritatii Urbane Cdldrasi - structura functionald, din cadrul
municipiului resedinta de judet, care are responsabilitatea indeplinirii atributiei
de selectare strategica a fiselor de proiecte, propuse spre finantare in cadrul
Axei prioritare 4 Sprijinirea Dezvoltarii Urbane Durabile a Programului
Operational Regional 2014-2020, aferente strategiei integrate de dezvoltare
urbana, atributie delegatd acesteia de catre AM POR. In acest context,
Autoritatea urbana indeplineste rolul de Organism intermediar de nivel II;

> intocmirea Fiselor de proiect pe baza ideilor de proiecte fundamentate n
PMUD si in SIDU;

,Planul de Actiune pentru Energie Durabila in Municipiul Calarasi — PAED”
documentatie realizatd avand in vedere calitatea de membru a municipiului Calaragi in
Conventia Primarilor; vizeaza dezvoltarea locala prin prisma reducerii noxelor din atmosfera, a
reducerii pierderilor de caldura, a imbunatatirii calitatii mediului; sunt vizate proiecte de
reabilitare termica, de transport urban ecologic, de iluminat public eficient, etc;
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,Strategia de dezvoltare economica si sociala a Municipiului Calaragi pentru perioada
2014-2020” — documentatie realizata, care va fi permanent actualizata in concordanta cu
modificarile contextului programatic si al necesitatilor locale identificate pe parcursul perioadei
de referinta; identifica un numar de 55 de fise de proiect pe care Primaria Calarasi le are in
vedere pentru propunere spre finantare, indiferent de sursa;

e afost aprobata prin HCL in luna martie 2015;
e prin acest document s-au identificat ideile de proiecte a caror
promovare si realizare este planificata pentru perioada 2014-2020;

“Strategia Integrata de Dezvoltare Urbana a Municipiului Calarasi pentru perioada
2014-2020”

e afost aprobata prin HCL in luna martie 2015;

e prin acest document s-au actualizat propunerile de proiecte din
Strategia Localda in contextul aparitiei pe piata finantarilor, a
Programelor (surselor) de finantare europeana;

e are la baza Strategia de dezvoltare teritoriala a Romaniei, Master
Planul general de transport al Romaniei, Planul de dezvoltare regionala
Sud Muntenia, Planul de dezvoltare al judetului Calarasi, Dezvoltarea
teritoriala durabila in zona Dunarii, toate elaborate pentru perioada
2014-2020;

e abordeaza dezvoltarea locala, prin planificare urbana (stabilirea unor
zone de interventie si dezvoltarea lor prin proiecte complementare);

Document de programare si planificare ce urmeaza a fi realizat in cursul anului 2017:

PROIECTE AFLATE IN PREGATIRE IN VEDEREA DEPUNERII SPRE FINANTARE DIN
DIFERITE PROGRAME DE FINANTARE

Programe de finantare care vor fi accesate in perioada 2016-2020: Programul Operational
Regional 2014-2020, INTERREG V-A Romania — Bulgaria 2014-2020, Programul Operational
Capacitate Administrativd, Programul Operational de Pescuit si Afaceri Maritime 2014-2020,
precum si alte surse de finantare (programe nationale, alte finantari) pentru care municipiul
Calarasi va fi eligibil.

Propunerile de proiecte prioritizate si in conformitate cu procedura stabilita de Autoritatea de

Management pentru POR 2014-2020 (Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice) vor fi depuse in ordinea lansarii apelurilor de proiecte.

83



In prezent se pregatesc urmétoarele aplicatii, finantabile din POR 2014-2020:

1. Reducerea emisiilor de carbon in municipiul Calaragi prin crearea unui
spatiu urban pietonal multifunctional in zona centrald a municipiului;

2. Reducerea emisiilor de carbon in municipiul Calaragi prin modernizarea
infrastructurii cailor de rulare a transportului public local,

3. Imbundtatirea transportului public de célitori in municipiul Caldrasi si
cresterea performantelor acestuia prin crearea unui sistem inteligent de
management al traficului si monitorizare video, bazat pe instrumente
inovative gi eficiente,

4. Cresterea atractivitatii, sigurantei si eficientei transportului public in
municipiul Calaragi prin modernizarea acestui mod de transport ,

5. Promovarea utilizarii mijloacelor alternative de mobilitate si a
intermodalitatii in municipiul Calarasi prin amenajarea unei retele de piste
de biciclete ;

6. Reducerea emisiilor de CO2 in zona urbana prin construirea unui terminal
intermodal de transport in zona de vest a Municipiului Calarasi;

7. Reducerea emisiilor de CO2 in zona urbana prin construirea unui terminal
intermodal de transport in zona de est a Municipiului Calarasi;

8. Sporirea gradului de mobilitate al populatiei prin introducerea unui sistem
integrat de mobilitate urbana alternativa, cu statii inteligente automatizate
de biciclete in municipiul Calaragi;

9. Regenerarea spatiului urban din municipiul Calaragi prin amenajarea
spatiilor verzi din zona de vest si a spatiului verde din zona de locuit
Navrom,;

10.Reconversia terenului neutilizat din Cartier TINERI (Stirbei Voda) in spatiu
verde si crearea de facilitati pentru recreere;

11.Infiintare centru pentru activititi educative si culturale in cartierul Livada;

12.Modernizare Centru comunitar existent si amenajare zona adiacenta
(Oborul Nou) —infiintare spatii destinate activitatilor sportive si de recreere;

13.Imbunatatirea infrastructurii educationale din municipiul Caldrasi prin
lucrari de investitii la Scoala Gimnaziala nr.7;

14. Reabilitare infrastructura educationala pentru invataméant anteprescolar si
prescolar — Gradinita cu program prelungit nr .4, Step by Step” Calarasi;,
15. Dezvoltarea infrastructurii educationale anteprescolara si prescolara din

municipiul Célarasi — extindere Crega saptaméanala;

16.Modernizarea, reabilitarea si echiparea Liceului ,,Danubius” din municipiul
Calarasi.

17. Modernizarea, reabilitarea si echiparea Colegiului Agricol ,,Sandu Aldea”
Calarasi.
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In prezent se pregateste si proiectul

Infiintare Muzeul Pescarului si acvariu in incinta Parcului Central al municipiului
Calarasi gi reabilitarea zonei adiacente (cu finantare din POPAM 2014-2020).

Monitorizarea, pe tot parcursul anului, a implementarii documentelor de dezvoltare
strategica intocmite pentru municipiul Calarasi in scopul accesarii fondurilor europene
n perioada de programare 2014-2020

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2018

realizarea evaluarii si prioritizarii fiselor de proiecte de catre Autoritatea Urbana Calarasi,
intocmirea Documentului Justificativ (DJ - sinteza a abordarii propuse prin SIDU pentru
utilizarea fondurilor europene structurale si de investitii in perioada 2014-2023, incluzand liste
ale proiectelor prioritizate la nivel local pentru aceasta perioada, in functie de sursele de
finantare. Acest document va include lista proiectelor prioritare finantabile prin intermediul
POR 2014-2020, Axa Prioritara 4 Sprijinirea dezvoltarii urbane durabile);

pregatirea si depunerea spre finantare a aplicatiilor (proiectelor) care vizeaza proiecte
prioritizate in cadrul DJ precum si a altor proiecte identificate in Strategia de Dezvoltare
Locald a Municipiului Célaragi pentru perioada 2014 — 2020, in SIDU a municipiului Calarasi
pentru perioada 2014-2020, finantabile din alte surse decat POR 2014-2020;

monitorizarea implementarii documentelor de dezvoltare strategica intocmite pentru municipiul
Calarasi in perspectiva perioadei de dezvoltare 2014-2030;

asigurarea sustenabilitatii proiectelor a caror implementare este finalizata;

identificarea permanenta de surse de finantare in vederea realizarii proiectelor identificate si
propuse pentru municipiul Calarasi,

organizarea si desfasurarea, in cele mai bune conditii a evenimentelor planificate, precum si a
celor ocazionate de diverse activitati noi;

initierea de noi acorduri de parteneriat precum si mentinerea acelora existente cu localitati din
Romania, precum si din afara tarii, in stransa corelare cu ideea de colaborare in vederea
dezvoltarii bilaterale;

dezvoltarea relatiilor de parteneriat existente intre UAT Municipiul Calarasi si alte UAT-uri sau
institutii, din tara si strainatate;

dezvoltarea parteneriatului cu societatea civila;

promovarea imaginii municipiului Calarasi in scopul atragerii investitiilor in domeniile vietii
economice, sociale si culturale;

indeplinirea tuturor responsabilitatilor ce revin DPDL conform ROF.
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DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE LOCALA

Directia Juridica si Administratie Locala functioneaza in subordinea directda a Secretarului
Municipiului Calarasi si a unui director executiv fiind structurata astfel:
I.  Manager Public
[I.  Birou Juridic Contencios
e Compartiment Registratura, Arhiva si Servicii Interne
e Compartiment Relatii Publice si Minoritati
[ll.  Birou Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru
e Compartiment Fond Locativ
e Compartiment Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru

BIROUL JURIDIC — CONTENCIOS

Componenta Biroului Juridic Contencios:
- 1 sef birou
- 3 consilieri juridici
- 1 consilier
Activitatea acestui birou functioneaza avand la baza urmatoarea legislatie:
- Legea 287/17.07.2009 Republicata privind Codul civil;
Legea 134/1.06.2010 Republicata privind Codul de procedura civila;
Legea 53/24.01.2003 Republicata - Codul muncii;
Legea nr. 227/2015 privind noul Codul fiscal;
Hotararea Guvernului nr. 1/2016 privind normele metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal,
- Legea nr. 207/2015 privind noul Codul de procedura fiscal3;
- Legea 213/ 17.11.1998 privind bunurile proprietate publica
- Legea 215/23.04.2001 Republicata - Legea administratiei publice locale;
- Legea 544/12.10.2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;
- Legea 554/02.12.2004 - Legea contenciosului administrativ;
- Legea 119/16.10. 1996 Republicata, cu privire la actele de stare civil;
- Legea 10/08.02.2001 Republicata, privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22 decembrie 1989;
- Legea 18/19.02.1991 Republicata, legea fondului funciar;
- Legea 50/29.07.1991 Republicata, privind autorizarea executarii lucrarilor de construciii;
- Ordinul 839/12.10.2009 de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii
lucrarilor de constructii;
- 0.U.G. nr. 100/2016 pentru modificarea si completarea Legii nr. 350/2001 privind
amenajarea teritoriului si urbanismul, precum si a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea
executarii lucrarilor de constructii;
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- Legea 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul,
- 0.G. 2/12.06.2001 privind regimul juridic al contraventiilor;
- Legea 253/19.07.2013 privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor

masuri neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
- Hotararea Guvernului nr. 395/02.06.2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-
cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
- Legea nr. 100/19.05.2016 privind concesiunile de lucrari si concesiunile de servicii;
- 0O.U.G. nr. 54/28.06.2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri
proprietate publica;
Legea 92/ 10.04.2007 - legea serviciilor de transport public local;
Legea 38/20.01.2003 privind transportul in regim de taxi si in regim de inchiriere;
Legea 51/08.03.2006 Republicata, legea serviciilor comunitare de utilitati publice;
Legea 163/ 2011 pentru modificarea si completarea Legii serviciilor de transport public
local nr. 92/2007,
- Legea 114/11.10.1996 Republicata, legea locuintei;
- Hotararea nr. 1275/2000 privind aprobarea Normelor metodologice pentru punerea in
aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996;
- Legea 85/25.06.2014 privind procedurile de prevenire a insolventei si de insolventa;
- Legea 1/05.01.2011 legea educatiei nationale;
- Legea 188/08.12.1999 Republicata privind Statutul functionarilor publici;
- Legea 7/18.02.2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici;
- 0.G. 27/30.01. 2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;
- 0.U.G 80/26.06.2013 privind taxele judiciare de timbru.
- Legea nr. 115/16.10.1996 pentru declararea si controlul averii demnitarilor,
magistratilor, a unor persoane cu functii de conducere si de control si a functionarilor
publici;
- Legea nr. 176/01.09.2010 privind integritatea in exercitarea funcfiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea
si completarea altor acte normative;
- Legea 208/20.07.2015 privind alegerea Senatului si a Camerei Deputatilor, precum si
pentru organizarea si functionarea Autoritatii Electorale Permanente;

Hotararea 1349 / 27.11. 2002 privind colectarea, transportul, distribuirea si protectia, pe
teritoriul Romaniei, a corespondentei clasificate.

- OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI JURIDIC CONTENCIOS
Activitatea principala a biroului consta in:
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- Reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecata (Judecatori, Tribunale, Curti de Apel
si Inalta Curte de Casatie si Justitie) a Primariei Municipiului Calaragi, a Unitatji
Administrativ Teritoriale a Municipiului Calarasgi si a Primarului Municipiului Calarasi;

- Avizarea pentru legalitate a actelor, contractelor, redactarea actiunilor depuse la
instantele de judecata, legalizarea sentintelor definitive si transmiterea lor catre
compartimentele de specialitate din cadrul Primariei municipiului Calarasi;

- Avizarea pentru legalitate a certificatelor de urbanism, autorizatilor de construire si
transcrierilor registrelor de stare civila;

- Avizarea juridica a referatelor care stau la baza Dispozitilor emise de Primarul
Municipiului Calarasi si verificarea din punct de vedere al legalitatii a rapoartelor proiectelor
de hotarari supuse spre aprobare Consiliului Local al municipiului Calarasi;

- Participarea in cadrul comisiilor de licitati constituite la nivelul institutiei pentru
concesionarea de lucrari sau achizitii de bunuri si servicii;

- Consilierea juridica si participarea in cadrul comisiei de disciplina si paritara, comisiei de
fond locativ, comisiei pentru siguranta circulatiei precum si in alte comisii organizate la
nivelul institutiei;

- Consilierea si verificarea juridicd a documentelor la solicitarea tuturor birourilor,
compartimentelor, serviciilor si directiilor din cadrul Primariei Municipiului Calarasi;

- Evidenta activitatilor privind alegerile autoritatilor administratiei publice locale,
parlamentare, europarlamentare, prezidentiale si referendumuri, evidenta listelor electorale
permanente, evidenta persoanelor cu drept de vot;

- Realizarea procedurii conform Legii nr. 253 din 19 iulie 2013 privind executarea
pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri neprivative de libertate dispuse de
organele judiciare in cursul procesului penal si tine evidenta mandatelor de executare.

- Cunoasterea legislatiei in vederea intocmirii dispozitiilor primarului;

- Redactarea dispozitiilor primarului si inregistrarea in registrul special, in baza numarului si
a datei emiterii acestora;

- Transmiterea dispozitilor emise de primar in termenul prevazut de art.115 alin. 2 din
Legea 215/2001R, catre Institutia Prefectului - Judetul Calarasi;

- Primirea si inregistrarea in registre speciale a declaratiilor de avere si interese ale
consilierilor locali conform Legii 176/2010 precum si consilierea acestora in vederea
completarii declaratjilor si transmiterea in termenul prevazut de lege a declaratiilor de avere
si interese catre Agentia Nationala de Integritate;

- Arhivarea dispozitiilor primarului care ulterior se predau arhivarului institutiei;

- Participa la sedintele operative si redacteaza procesele verbale;

- Participa la sedintele in plen ale Consiliului Local, urmareste modului de desfagurare i
consemneaza numarul de voturi exprimate de catre consilieri;

- Tntocme$te raspunsuri la cererile institutiilor si petentilor in termenul prevazut de lege si se
asigura consilierea petentilor;
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- Intocmeste procedura de afisaj a proceselor verbale de licitatie si a citatiilor si tine
evidenta acestora intr-un registru;

- Tntocmeg,te documentele cu privire la alegerile locale, alegeri parlamentare,
europarlamentare, alegeri prezidentiale si referendum;

- Transmite periodic situatiile solicitate de catre Institutia Prefectului - Judetul Calarasi;

- Primeste si intocmeste borderou pentru corespondenta clasificata;

- Verifica zilnic in registrul electoral inregistrarile si actualizarile datelor de identificare ale
cetatenilor roméani cu drept de vot inscrise in Registrul Electoral;

- Intocmeste documentatia (procese verbale, rapoarte, dispozitii si raspunsuri transmise
petentilor) pentru comisia de avizare a adunarilor publice conform Legii 60/1991,

- Pastreaza evidenta intr-un registru a persoanelor care nu au drept de vot conform
dispozitiilor art. 64 lit. a si lit. b Cod penal;

- Asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al
calitatii in propria activitate;

- Respecta cerintele documentatiei sistemului de management al calitatii in propria
activitate.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

1.Activitatea de reprezentare in fata instantelor de judecata:

n perioada 03.01.2017 — 31.12.2017 institutia a fost parte intr-un numar de 114 dosare.

Exista atat procese in care autoritatea administratiei publice locale( Primaria, Municipiul,
Unitatea Administrativ Teritoriala, Primarul si Consiliul Local) are calitatea atat de reclamanta,
cat si cauze in care aceasta are calitatea de parata. Pe parcursul anului, pe rolul instantelor
de judecata s-au aflat in functie de obiectul cauzelor un numar de 114 dosare, dupa cum
urmeaza:

- 13 cauze avand ca obiect contestatii la executare;

- 9 cauze avand ca obiect obligatia de a face;

- 1 cauza avand ca obiect drepturi banesti;

- 4 cauze avand ca obiect inregistrare tardiva a nasterii;

-14 cauze avand ca obiect reziliere, evacuare, pretentii;

-16 dosare avand ca obiect anulare si modificare actelor administrative;

- 5 cauze avand ca obiect plangeri contraventionale;

- 21 cauze avand ca obiect uzucapiuni;

- 5 cauze avand ca obiect fond funciar;

- 3 cauze avand ca obiect contestatii acte administrative;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind partaj judiciar;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind succesiune;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu contestatie proces verbal;
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- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind ordonanta de plata;

- 1cauza avand ca obiect litigiu privind functionarii publici;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind actiune in raspundere;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind restituire taxa;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind revizuire fond;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind rectificare carte funciara;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind reexaminare taxa de timbru;
- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind contestatie in anulare;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind reexaminare taxa de timbru;
- 2 cauze avand ca obiect litigiu privind accesiune imobiliara;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind granituire;

- 1 cauza avand ca obiect litigiu privind drepturi banesti;

- 7 cauze avand ca obiect litigiu privind actiune in constatare.

In calitate de parata autoritatea administratiei publice locale a fost actionata in judecata pentru
anulare si modificare acte administrative, inregistrare tardiva a nasterii, plangeri
contraventionale, drepturi banesti, contestatii executare, fond funciar, obligatia de a face,
uzucapiune, actiuni in constatare, granifuire, actiune in raspundere, reexaminare taxa de
timbru, accesiune imobiliara.

In calitate de reclamanta autoritatea administratiei publice locale a formulat actiuni care au ca
obiect pretentii, rezilierea contractelor de concesiune si evacuarea persoanelor de pe
terenurile ce au facut obiectul contractelor de concesiune, rectificare carte funciara, obligatia
de a desfiinta constructiile realizate fara autorizatie de construire, anulare act administrativ
emis de Curtea de Conturi .

S-a urmarit asigurarea reprezentarii institutiei in cat mai multe litigii existente atat la instantele
din Calarasi, cat si in alte localitati, respectiv Curtea de Apel Bucuresti, inclusiv la inalta Curte
de Casatie si Justitie.

Solutiile pronuntate in dosarele inregistrate in anul 2017:
- 22 dosare solutionate definitiv favorabil

- 22 dosare solutionate definitiv nefavorabil

- 1 dosar suspendat

- 69 dosare aflate pe rolul instantelor de judecata

1. Referitor la cauzele ce au ca obiect actiuni in constatare si uzucapiuni precum si cele ce
au ca obiect accesiune imobiliara, facem precizarea ca solutia nefavorabila institutiei se
justifica avand in vedere faptul ca reclamantji au in posesie de peste 30 de ani, suprafetele de
teren pentru care se solicita constatarea dreptului de proprietate, insa fara a avea acte asupra
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acestora, astfel ca in baza legii instanta este obligata sa pronunte o solutie favorabila acestora
daca sunt administrate probe utile, concludente si pertinente.

2. Referitor la cauzele ce au ca obiect plangeri contraventionale si contestatii la executare,
facem precizarea ca in general sunt admise aceste actiuni intrucat agentii constatatori
intocmesc procesele-verbale de sanctionare fara a respecta procedura de intocmire a
proceselor verbale reglementate de legislatia in vigoare, situatie care determina anularea
acestor procese- verbale si implicit a formelor de executare emise de organul fiscal- PMC-
Serviciul Impunere si Colectare Venituri.

S-a urmarit asigurarea reprezentarii institutiei la toate litigiile existente atat la instantele de
judecata din localitate, respectiv Judecatoria Calarasi si Tribunalul Calarasi cat si la nivel
national, inclusiv Curtea de Apel Bucuresti si Inalta Curte de Casatie si Justitie. In medie, zilnic
au existat intre 1-3 dosare la instante cu grad de jurisdictie diferit.

|. Activitatea de avizare
- Au fost avizate pentru legalitate toate contractele incheiate de catre Primaria Municipiului
Calarasi (contracte de inchiriere, de prestari servicii, de concesiune, de lucrari, cumparare de
bunuri si servicii).
- S-au formulat raspunsuri la cererile adresate de catre celelalte birouri, compartimente,
servicii si directii ale institutiei pentru consiliere juridica si verificare din punct de vedere al
legalitatii.
- A fost solutionatda corespondenta cu cetatenii si institutile publice fiind solutionate in
termenul legal un numar de aproximativ 2097 petitii, plangeri, sesizari, etc.

- Verificat si avizat 397 de certificate de urbanism;

- Verificat si avizat 249 autorizatji de construire;

- Verificat si avizat 72 autorizatii de demolare;

- Verificat si avizat 352 cereri de transcriere ale certificatelor de stare civila;

- Verificat si avizat 373 note justificative privind demararea achizitiilor publice;

- Verificat si avizat 255 referatele intocmite de Biroul Resurse Umane si Salarizare in

vederea emiterii dispozitiilor Primarului ;

- Avizat acordurile de ocupare a terenurilor din domeniul privat al unitatii administrativ-

teritoriale.

ll.Activitatea de avizare juridica a documentelor
- S-au avizat din punct de vedere juridic rapoartele proiectelor de hotarari, precum si referatele
care au stat la baza intocmirii dispozitiilor.
Conform art.68 alin.1 si art.115 alin.1 lit a din Legea 215/2001 R. privind administratia publica
locala, Primarul municipiului Calarasi a emis in perioada 03.01.2017 -30.06.2017 un numar de
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1341 dispozitii iar in perioada 01.07.2017- 31.12.2017 un numar de 1050 dispozitii, totalul
fiind de 2391 dispozitii.

Pe perioada 03.01.2017 - 30.06.2017 au fost emise de Primarul municipiului Calarasi un
numar de 18 dispozitii de convocare a Consiliului Local in sedinte de indata, extraordinare si
ordinare, 83 dispozitii de constituire a comisiilor de receptie a unor obiective, 412 dispozitii ale
biroului de resurse umane cu privire la reincadrarile functionarilor publici, promovari si
organizarea de concursuri, 2 dispozitii de virari credite bugetare, 7 dispozitii privind aprobarea
adunarilor publice, 41 dispozitii privind aprobare autorizatii taxi, 1 dispozitie acordare masuri
reparatorii in baza Legii nr. 165/2013, 7 dispozitii deplasare delegatii, 6 dispozitii privind
organizarea comitetului si comandamentului pentru situatii de urgenta, 2 dispozitii privind
interzicerea consumului de bauturi alcoolice si 8 dispozitii cu caracter normativ.

Pentru Directia de Asistenta Sociala au fost emise de catre Primarul Municipiului Calarasi 21
dispozitii de ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, ajutoare de incalzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili
petrolieri, ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 137 dispozitii privind
acordari, modificari, suspendari si incetari de ajutoare sociale, 255 indemnizatii de insotitor, 30
dispozifii privind angajare, suspendare si incetare activitate asistenti personali, 23 dari de
seama prezentate de tutori, 119 alocatii de sustinere familie de acordare, incetare, modificare,
42 dispozitii pentru stabilire contribufie lunara prin reprezentant legal pentru minori care
frecventeaza cresa, 102 de dispozitii privind ajutoarele de urgenta, 8 dispozitii ajutor
inmormantare, si 7 dispozitii admitere sau respingere in Caminul pentru persoane varstnice, a
unor persoane .

Pentru Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor s-au emis un numar de
10 dispozitii de rectificare nume in registrul de casatorii.

Pe perioada 01.07.2017 - 30.12.2017 au fost emise de Primarul municipiului Calarasi un
numar de 18 dispozitii de convocare a Consiliului Local in sedinte de indata, extraordinare si
ordinare, 76 dispozitii de constituire a comisiilor de receptie a unor obiective, 4 dispozitji privind
organizarea comitetului si comandamentului pentru situatii de urgenta, 207 dispozitii ale
biroului de resurse umane cu privire la reincadrarile functionarilor publici, promovari si
organizarea de concursuri, 7 dispozitii de aprobare a adunarilor publice, 10 dispozitii de virari
credite bugetare si 8 dispozitii normative, 3 dispozitii de deplasare delegatii si 57 dispozitii de
aprobare autorizatii de taxi, 1 dispoziiie acordarea masuri reparatorii in baza Legii nr.
165/2013 si 8 dispozitii desfiintare garaje amplasate ilegal pe domeniul public al municipiului .
Pentru Directia de Asistentd Sociala au fost emise de Primarul Municipiului Calarasi 55
dispozitii de ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat, ajutoare de incalzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili
petrolieri, ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 92 dispozitji privind
acordari, modificari, suspendari si incetari de ajutoare sociale, 221 indemnizatii de insotitor, 75
dispozifii pentru stabilire contributie lunara prin reprezentant legal pentru minori care
frecventeaza cresa, 80 alocatii de sustinere familie de acordare, incetare, modificare, 74
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ajutoare de urgenta si 37 dispozitii incetare contracte individuale de munca asistenti personali,
12 dispozitii de admitere in Caminul pentru persoane varstnice si 2 dispozitii acordare ajutor
fnmormantare.

Pentru Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor s-au emis un numar de 3
dispozitii de rectificare nume in registrul de casatorii.

Pe perioada anului 2017 s-au solutionat 349 de adrese de la Autoritatea Nationala pentru
Restituirea Proprietatilor. Pe perioada anului 2018 s-au inregistrat un total de 23 declaratii de
avere si 22 declarafii de interese in registrele speciale, respectiv declaratile de avere si
interese ale domnului primar, domnilor viceprimari si domnilor consilieri locali, care ulterior au
fost transmise Agentiei Nationale de Integritate pentru evaluare.

In perioada 03.01.2017- 30.12.2017 au fost inregistrate si afisate la avizierul institutiei 132
publicatii de vanzare inaintate de executori judecatoresti.

Pe parcursul anului a fost realizata procedura in conformitate cu prevederile Legii nr. 253 din
19 iulie 2013, privind executarea pedepselor, a masurilor educative si a altor masuri
neprivative de libertate dispuse de organele judiciare in cursul procesului penal pentru 124
dosare ale inculpatilor care au executat munca in folosul comunitatii in cadrul Complexului de
Agrement "Dumbrava”, Administratia Cimitirelor "Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi’, Caminul
pentru persoane varstnice,, Sf. Antim lvireanul” si Serviciul Public Piete si Oboare.

lll. Participarea in cadrul comisiilor de licitatie
Fiecare comisie de licitatie constituita la nivelul institutiei a avut un consilier juridic n
componenta, care a avizat din punct de vedere juridic documentele si a asigurat respectarea
legalitatii.

IV. Consiliere si verificare juridica a documentelor
Biroul Juridic Contencios a fost solicitat sa clarifice diverse neclaritati ridicate de celelalte
birouri, compartimente, servicii si directii ale institutiei in ceea ce priveste respectarea legii si
interpretarea dispozitiilor legale.

VI. Participarea in cadrul Comisiei pentru atribuirea locuintelor
In cadrul fiecarei Comisii de analiza a cererilor pentru locuinte participa un consilier juridic
desemnat prin Dispozitia Primarului care isi exprima punctul de vedere juridic cu privire la
cererilor formulate si efectuarea repartizarilor.

OBIECTIVE PENTRU VIITOR
< Imbunét&tirea si perfectionarea nivelului profesional in vederea reprezentarii si aparérii

intereselor institutiei in fata instantelor de judecata.
% Solutionarea tuturor petitiilor intr-un termen mai scurt decat cel prevazut de lege.
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% Optimizarea activitatilor in relatiile cu petentii si cu celelalte institutii publice.
% Asigurarea unei colaborari eficiente cu toate departamentele si serviciile publice .

COMPARTIMENT REGISTRATURA, ARHIVA S| SERVICII INTERNE

Compartimentul Registratura, Arhiva si Servicii Interne functioneaza in subordinea directa a
directorului de la Directia Juridica si Administratie Locala.
Componenta compartimentului registratura, arhiva si servicii interne:

- 4 consilieri

- 1 referent de specialitate

- 1inspector de specialitate

Obiectul de activitate al compartimentului

Activitatea acestui compartiment functioneaza avand la baza urmatoarea legislatie:

- Lg. 215/2001, privind administratia publica,locala republicata.

- Lg. 188/1999, privind statutul functionarilor publici, republicata.

- Lg. 7/2004, privind codul de conduita al functionarilor publici.

- 0.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

-Lg. 16/1996, a Arhivelor Nationale.

Obiectul de activitate al arhivei consta in:

- Cunoasterea legislatiei arhivistice si urmarirea aplicarii ei corecte in unitate, {inand legatura
permanenta cu responsabilii cu arhiva din cadrul compartimentelor si cu Arhivele Nationale
sau, dupa caz, cu directiile judetene ale Arhivelor Nationale, conform Lg. 16/1996, a Arhivelor
Nationale;

- Initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului arhivistic al unitatii, alaturi
de seful compartimentului care raspunde de arhiva, solicitand sefilor de compartimente
propuneri in acest sens;

- Elaborarea Nomenclatorului Arhivistic si transmiterea Nomenclatorului Arhivistic catre
Arhivele Nationale;

- Verificarea si preluarea anuald a documentelor create la servicii, birouri, compartimente,
conform unei programari prealabile pe baza de inventare si proces verbal

- Arhivarea propriu-zisa a documentelor;

- Organizarea depozitului de arhiva si sistematizarea documentelor, dupa criterii stabilite Tn
prealabil, conform prevederilor legislatiei arhivistice;
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- Asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva, pe baza
Registrului de evidenta curentd conform Lg. 16/1996;

- Studierea documentelor din depozite in vederea eliberarii copiilor si certificatelor solicitate de
cetateni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in vigoare;

- La solicitare, pune la dispozitie compartimentelor documentele solicitate, pe baza de
semnatura, consemnata in Registrul de depozit;

- Asigurarea colaborarii cu Arhivele Nationale sau directiile judetene ale acestora, pentru a
avea garantia calitatji lucrarilor;

- Constituirea comisiei de selectionare;

- Pregatirea documentelor permanente (cu valoare documentar — istoricd) si inventarele
acestora si depunerea lor la Arhivele Nationale sau, dupa caz, la directiile judetene ale
Arhivelor Nationale, conform prevederilor Lg. 16/1996;

- Selectionarea documentelor arhivistice, al caror termen de pastrare a expirat si intocmirea
Procesului verbal pentru selectionare;

- Descongestionarea arhivei de fondul arhivistic selectionat, si transportarea lor spre Arhivelor
Nationale sau vanzare dupa caz;

- Efectuarea operatiunilor de ordonare si inventariere a documentelor neordonate si fara
evidenta, aflate in depozite, indiferent de provenienta lor (sunt documente pe care Primaria le
preia fortata de diverse imprejurari si acestea trebuie ordonate si inventariate conform
Legislatiei, pentru a nu se distruge);

- Punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale sau, dupa caz, a directiilor judetene ale
Arhivei Nationale, cu prilejul efectuarii operatiunii de control, a tuturor datelor, informatiilor si
documentelor solicitate privind situatia fondurilor si colectiilor create si detinute. Conform
prevederilor articolul 6 din Instructiunile privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de
documente, toti ,creatorii si detinatorii de documente sunt obligati s& comunice in scris, n
termen de 30 de zile Arhivelor Nationale sau, dupa caz, directiilor judetene ale Arhivelor
Nationale, infiinfarea reorganizarea sau orice alte modificari survenite in activitatea institutiei,
cu implicatii asupra compartimentului de arhiva. Pastreaza procesele verbale ale comisiei de
selectionare a documentelor si inventarele documentelor propuse spre eliminare;

- Informeaza conducerea unitatii in scris despre eventualele nereguli (degradari, distrugeri,
sustrageri de documente) si propunerea de masuri in vederea asigurarii conditiilor
corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

- In perioada 03.01.2017 -30.06 2017, s-au eliberat un numar de 12 adeverinte de vechime in
munca pentru pensionare, intrucat statele de plata de la Aparatul Primariei, gradinite, scoli,
camine si registrele agricole cu norme, se afla in Arhiva Primariei;

- In perioada 01.07.2017 - 30.12.2017, s-au eliberat un numar de 11 adeverinte de vechime in
munca pentru pensionare din statele de plata si registrele agricole cu norme care se afla in
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Arhiva Primariei; - S-au cusut documente, in speta Sedinte Ordinare, Extraordinare ,Hotaréari
de Consiliu Local, si Dispozitii Primar;

- S-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
departamentele din cadrul institutiei, pe baza de procese verbale si liste de inventar;

- S-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si respectiv 10 ani
pentru selectionare la Arhivele Nationale Célarasi cu indrumarea acestei institutii;

- S-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
compartimentele Fond locativ, Prelucrarea automata a datelor, Directia Tehnica Investitii si
Autorizari Contracte, pe baza de procese verbale si liste de inventar;

- S-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si respectiv 10 ani
pentru selectionare la Arhivele Nationale Calarasi cu indrumarea acestei institutji.

Obiectul de activitate al Registraturii consta in:

- Inregistrarea solicitarii (cerere, memoriu, sesizare, petitii, plangeri) in registrul electronic
de evidenta a cererilor.

- Se identifica compartimentul caruia i se adreseaza solicitarea formulata si directioneaza
cererea catre directia care poate furniza informatiile solicitate.

- Dupa primirea raspunsului directiilor carora le sunt formulate solicitarile, persoana
desemnata intocmeste borderoul pentru corespondenta .

- Responsabilitatea respectarii termenului de raspuns revine exclusiv directiilor carora le
sunt adresate solicitarile.

- Este creat pentru a fi in exclusivitate in slujba cetateanului.

- Efectuarea activitatii de registratura, prin inregistrarea documentelor primite intr-un
program informatic special destinat acestui scop.

- Asigurarea primirii, verificarii, inregistrarii cererilor .

- Asigurarea expedierii documentatiilor, atunci cand este obligatorie inmanarea acestora
personal beneficiarului.

- Asigurarea managementului documentelor primite sau predate spre solutionare
compartimentelor de specialitate ale institutiei, transmiterea sau retransmiterea
acestora catre cetateni sau altor servicii si/sau institutii, prin utilizarea programului
informatizat special creat in acest scop.

- Transmiterea cu rapiditate a informatiilor si sesizarilor care presupun interventia de
urgenta a unor institutii de utilitate publica in vederea solutionarii lor.

- Asigura expedierea documentelor in sistem de curierat.

Asigura managementul documentelor rezultate prin /si din utilizarea serviciilor postale
de orice tip.

- Asigurarea repartizarii si gestionarii documentelor rezultate din activitatea
compartimentelor de specialitate ale Primariei Municipiului Calarasi, pentru acele
servicii sau birouri care nu se afla in sediul principal al institutiei.

96



- Asigurarea activitatii de predare /primire de documente catre alte servicii subordonate
Primariei Municipiului Calarasi sau cu alte institutii si organizatii.

- Asigurarea aplicarii stampilelor Primariei Municipiului Calarasi numai pe acele
documente care indeplinesc criterii de méanuire si aplicare a stampilelor sau sigiliilor
Primariei.

- Comunicarea raspunderilor catre petenti in termen legal.

- Transmiterea de note interne sau note informative.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

In perioada 03.01.2017-30.06.2017 s-a primit si s-a inregistrat electronic, corespondentd sub
forma de cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, in numar de 25.800, de la cetateni,
persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati
bugetare.

n perioada 01.07.2017 — 30.12.2017 s-a primit si s-a inregistrat electronic, corespondenta sub
forma de cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, in numar de 29.200, de la cetateni,
persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati
bugetare.

S-a organizat si distribuit corespondenta pe condici si caiete, sub forma de cereri, memorii,
sesizari, plangeri, facturi fiscale, de la cetateni, persoane fizice si juridice, institutii publice
centrale si locale, societati comerciale, unitati bugetare, pe baza de semnatura, catre servicii,
compartimente, birouri.

S-au scazut numerele documentelor solutionate la cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi
fiscale, si expediat postal sau prin curier, catre cetateni, persoane fizice si juridice, institutii
publice centrale si locale, societati comerciale, unitati bugetare.

S-au facut plicuri si intocmit borderouri de corespondenta postale, pentru decontarea plicurilor
catre petenti.

S-au intocmit centralizatoare si fise de cont pentru avans posta, pentru corespondenta postala.

Obiectul de activitate al Secretariatului domnilor viceprimari consta in:

Primirea si inregistrarea corespondentei viceprimarilor;

Repartizarea corespondentei cu rezolutia viceprimarilor catre birouri, servicii, compartimente gi
directii;

Se pastreaza in conditii optime toate documentele inregistrate

Se redacteaza procesele verbale ale sedintelor la care participa ;

Se transmite catre Institutia Prefectului si alte institutii publice acte administrative emise de
viceprimari.
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SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

In perioada 03.01.2017 — 30.06.2017, s-a primit si s-a inregistrat un numar de 1262 adrese,
cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, de la cetateni, persoane fizice si juridice,
institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati bugetare, pentru domnul
viceprimar Ivanciu Viorel si 144 pentru domnul viceprimar Dragos Florin Coman.

in perioada 01.07.2017 — 30.12.2017, s-a primit si s-a inregistrat un numar de 978 adrese,
cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, de la cetateni, persoane fizice si juridice,
institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati bugetare, pentru domnul
viceprimar Ivanciu Viorel si 126 pentru domnul viceprimar Dragos Florin Coman.

S-au redactat procese verbale ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

S-au purtat convorbiri telefonice cu institutii publice, institutii de invatamant, servicii publice si
agenti economici cu care institutia noastra colaboreaza, in vederea solutionarii problemelor
cetatenilor.

COMPARTIMENT RELATII PUBLICE SI MINORITATI

CENTRUL DE INFORMATII PENTRU CETATENI

Centrul de informatii pentru cetateni functioneaza in cadrul Directiei Juridice ca parte a
Compartimentului relatii publice si minoritati, in cadrul Primariei Municipiului Calarasi, oferind
informatii si asistenta cetatenilor in urmatoarele domenii de activitate:
Lista activitatilor desfasurate in cadrul

COMPARTIMENTULUI RELATII PUBLICE, MINORI TA Ti

Relatii cu publicul

1. Consilierea/informarea cetétenilor cu privire la intocmirea dosarelor pentru obtinerea documentelor
administrative

2. Inmanarea formularelor in vederea intocmiri dosarelor de asistent& sociald

3. Asistarea cetatenilor in completarea formularelor
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4, Completarea diferitelor formulare pentru toate domeniile de activitate din subordinea autoritatii sau institutiei
publice locale, pentru toate persoanele dependente social si care au proprobleme de sanatate (nu vad si nu
stiu sa scrie, nu aud sau sunt operate si nu pot sta in picioare), aceasta stare de fapt ii impiedica sa Tsi exercite
dreptul de a beneficia de drepturile legale prevazute de lege.

5. Ofera informatii cetatenilor cu privire la activitatea primariei numai cu acordul autoritatilor publice locale.

6. Ofera informatii cetatenilor privind modalitatea de a obtine documente (certificate, autorizatii, avize,
adeverinte) care intra in sfera de competenta a primariei

7. In limitele create de relatiile stabilite cu alte institutii publice si organizatii neguvernamentale, ofera informatii ce
vizeaza comunitatea

8. Consiliere si sprijin pentru persoanele care doresc internarea in caminul de batrani Sf. Antim Ivireanu sau altele
asimilate acestora.

9. Colaboreaza cu directiile si compartimentele de specialitate ale institutiei la reactualizarea permanenta a bazei
de date ce contine informatiile ce se ofera cetatenilor.

10. | Concepe, redacteaza, editeaza si distribuie gratuit fluturasi informativi cetatenilor; emite note interne structurilor
competente, Tn vederea culegerii informatiilor solicitate.

11. | Urmareste modificarile legislatiei Tn domeniul de activitate, adoptand programele si metodele de lucru.

12. | Conflict intre vecini , intre proprietari in ceea ce priveste imprejmuirea — granituirea.

13. | Ofera verbal informatii de interes public.

14. | Pune la dispozitia celor interesati, gratuit, formulare —tip.

15. | Consiliere pentru persoane aflate in situatii de risc

16. | Ajutor de urgenta conf. Legii 416/2001 privind venitul minim garantat si HCL nr..225/2013 privind aprobarea
situatiilor deosebite, criteriilor si modalitatilor de aprobare

17. Consiliere Tn ceea ce priveste Adapostul de Urgenta pe timp de noapte

18. | Consilierea cetatenilor ce doresc sa plece cu contract de munca legal prin AJOFM.

19. | Redactarea si oferirea de consiliere pentru materiale administrative directionate catre CIC spre rezolvare
(adrese, petitii, sesizari, cereri, punct de vedere, recomandari etc)

20. | Constituirea si actualizarea bazei de date cu diverse informatii despre primarie si din Municipiul Célarasi, care

pot fi oferite cetatenilor.
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21. | Consilierea cu privire la reducerea impozitului pe cladire pentru persoanele cu handicap.

22. | Consilierea, informarea si acordarea ajutorului in ceea ce priveste completarea si incadrarea in grila de
subventie, pentru familiile care pot beneficia de protectie sociala, pentru perioada sezonului rece.

23. | Intocmirea raportului pe care fiiecare institutie sau autoritate publicd are obligatia de a ii intocmi anual, prin
structurile de informare si relatii publice, un raport privind accesul la informatiile de interes public.

In anul 2017 au beneficiat de serviciile Centrului de Informatii pentru Cetateni, aproximativ un
numar de 7988 cetateni.
Tabel cuprinzand numarul aproximativ de cetateni, pe luni, care au beneficiat de
serviciile CIC in anul 2017

1 lanuarie 468
2 Februarie 505
3 Martie 478
4 Aprilie 505
5 Mai 502
6 lunie 580
7 lulie 715
8 August 515
9 Septembrie 880
10 Octombrie 950
11 Noiembrie 980
12 Decembrie 910
Total cetateni 7988
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lanuarie 468 Martie "
Februarie 505 478 Aprilie 505

Mai 502 | nie 580

lulie 715

Toti cetdtenii 7988 August 515

Septembrie 880
Octombrie 950

Noiembrie 980
Decembrie 910

Numarul persoanelor care s-au prezentat la centru de informare pentru cetatenii in anul 2017

au fost in numar de 7988; acestia au beneficiat de sprijin, informare si consiliere din partea

autoritatii publice prin intermediul biroului mai sus mentionat.
b) Structura pe domenii de activitate a CIC, in raport cu nevoile si cerintele cetatenilor;

1 | locuinta sociala 6%
2 | schimb locuinta 2%
3 | locuri de veci 9%
4 | racordare apa 1%
5 | racordare canalizare 3%
6 | Ajutorul pentru incalzirea locuintei pentru familile si persoanele singure 5%
care utilizeaza energie termica furnizata in sistem centralizat sau gaze
naturale,curent electric
7 | ajutor de urgenta 9%
8 | venit minim garantat legea 416/2001 9%
9 | internarii in caminul de batrani 2%
10 | prelungirea contractelor de locuinta sociala SPCTAFL 1%
11 | solicita vitanjarea apei de la subsolul blocului 1%
12 | probleme de iluminat ,apa potabila in cartierul de tineri 2%
13 | servirea mesei la cantina de ajutor social 1%
14 | nerespectarea dreptului de proprietate intre vecini 1%
15| concesionare teren — loc de casa — zona obor 1%
16 | reabilitare termica 1%
17 | aplicarea legii 277/2010 privind reinoirea alocatiei pentru sustinerea 1%
familiei
18 22%

Consiliere cu privire la efectuarea de anchete sociale pentru bolnavi cu
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Tncadrare in grad de handicap
19 | Alocatii de sustinere a familiei 15%
20 | Declaratji pentru plecarea in strainatate cu contracte 1%
21 | Solicitari indemnizatii de insofjtor 1%
22 | Extindere spatiu locativ 1%
23 | Reparatii trotuare 1%
24 | Ocupare temporara domeniul public 1%
25 | Probleme infrastructura canalizare 1%
26 | Scutire impozit persoane cu handicap 1%
27 | Adeverinte pamant 1%

Audientele s-au desfasurat in zilele alocate pentru audiente, precum si zilnic la cabinetul
Primarului Municipiului Calarasi astfel rezultand un numar de aproximativ 1880 persoane la
care se adauga si audientele tinute de domnii viceprimarii, Florin Dragos Coman- 620
persoane si Viorel Ilvanciu -590 persoane .

a)Viceprimarul Primariei Municipiului Calarasi, dl. Viorel Ivanciu a desfasurat, in anul 2017,
audientele cu cetatenii care ridica probleme aflate in atributile urmatoarelor structuri din
subordine:

Directia Tehnica

Directia Urbanism

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi

Serviciul Public Piete Oboare

Serviciul Public Centrale Termice Administrare Fond Locativ

Compartiment Fond Locativ

Serviciul Investitii Infrastructura si Transport Public Local

Primeste in audienta cetatenii din municipiul Calarasi asigurind solutionarea operativa si
legala a cererii acestora

Compartiment Relatii Publice si Minoritati

Serviciul Public pentru Gestionarea Cainilor fara Stapan

Biroul Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru

Unitatii de invatamant

Compartiment Arhiva, Secretariat si Servicii Interne

b) Viceprimarul Primarie Municipiului Célarasi,dl Florin Dragos Coman a desfagurat
audientele cu cetatenii care ridica probleme aflate in atributiile urmatoarelor structuri din
subordine:

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

Caminul pentru persoane varstnice Sf. ,Antim lvireanul ”

Administratia Cimitirelor

Directia Taxe si Impozite Locale

Serviciul Impunere si Colectare Venituri
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Directia Asistenta Sociala

Directia Politia Locala

Serviciul pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc

Cantina de Ajutor Social

Adapostul de Urgenta pe timp de noapte

Primeste Tn audienta cetatenii Municipiului Calarasi asigurand solutionarea operativa si legala
a cererii acestora

Complexul Agrement

Compartiment Arhiva, Secretariat si Servicii Interne

Directia Economica

Compartiment Autorizarii Contracte

c¢) Primarul Municipiului Calarasi,dl. Daniel Stefan Dragulin adesfasurat audientele cu
cetatenii care ridica probleme aflate in atributiile urmatoarelor structuri din subordine:

= Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor

= Caminul pentru persoane varstnice Sf. ,Antim lvireanul ”

* Administratia Cimitirelor

= Directia Taxe si Impozite Locale

= Serviciul Impunere si Colectare Venituri

= Directia Asistenta Sociala

= Directia Politia Locala

= Serviciul pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc

= Cantina de Ajutor Social

= Adapostul de Urgenta pe timp de noapte

* Primeste in audienta cetatenii din municipiul Calarasi asigurand solutionarea operativa
si legala a cererii acestora

= Complexul Agrement

» Compartiment Arhiva, Secretariat si Servicii Interne

* Directia Economica

= Directia Tehnica

= Directia Urbanism

= Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi

= Serviciul Public Piete Oboare

= Serviciul Public Centrale Termice Administrare Fond Locativ

= Compartiment Fond Locativ

= Serviciul Investitii Infrastructura si Transport Public Local

= Serviciul Public pentru Gestionarea Cainilor fara Stapan

= Biroul Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru

= Unitatii de invatamant

= Compartiment Arhiva, Secretariat si Servicii Interne

= Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
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= Compartiment Autorizarii Contracte

= Directia Programe Dezvoltare Locala

= Directia Juridica si Administratie Locala

d) Secretarul Municipiului Calarasi, dl. Margarit Sarbu desfagoara audientele cu cetatenii
care ridica probleme aflate in atributiile urmatoarelor structuri din subordine:

Biroul Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru

Directia Juridica si Administratie Locala

Compartiment Fond Locativ

Compartiment Relatii si Minoritati

Compartiment Arhiva, Secretariat si Servicii Interne

Compartiment Registru Agricol Fond Funciar si Cadastru

Componenta de Minoritati din cadrul Compartimentului Relatii Publice si Minoritati are ca
obiect de activitate consilierea cetatenilor romani de etnie roma astfel incat sa se asigure
mentinerea si dezvoltarea relatiei cu membrii acestei comunitati, sprijinirea si aplicarea la nivel
local a actelor legislative privind imbunatatirea vietii acestei etnii, in speta respectarea HG
nr.1221/2011.

Activitatea celor doua persoane - un referent de specialitate si un expert local rom - este
coordonata de directorul executiv adjunct al Directiei juridice si are ca scop realizarea unei
interfete Tntre administratia publica locala si populatia roména de etnie roma.

Sinteza activitatii in anul 2017

Activitati permanente:

e informarea populatiei rome despre necesitatea intrarii in legalitate n ceea ce
priveste actele de identitate si de stare civila, terenurile ce urmeaza a fi concesionate
si alte aspecte legale care tin de viata comunitatii;

e consilierea cetatenilor roméani de etnie roma in domenii de interes pentru comunitate;

e participare si asistenta la audientele Primarului si viceprimarilor in scopul rezolvarii
problemelor cetatenilor de etnie roma;

e raspuns la petitille cetatenilor, corespondenta;

o efectuarea de anchete sociale impreuna cu angajati ai Directiei de Asistenta
Sociala in cartierele locuite de cetateni romi (informare, asistenta in alcatuirea dosarelor
din sfera de activitate a acestui serviciu)
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-Sprijin pentru cetateni de etnie roma in vederea
Tntocmirii dosarului de ajutor de urgenta .

-infformarea si consilierea populatiei rome despre
necesitatea intrarii in legalitate, in ceea ce priveste
actele de identitate, stare civila, terenurile ce urmeaza a
fi concesionate si alte probleme ale comunitatji;
-consilierea cetatenilor roméani de etnie roma;

-participare si sprijin la audientele dlui Primar si
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni romi
(informare, sprijin In realizarea dosarelor din sfera de
activitate a acestui serviciu.);

-dezapezirea strazilor din cartierele FNC Livada,
Caramidari , Oborul Nou si 2 Moldoveni.

-realizarea unei interfete intre administratia publica locala
si populatia roméana de etnie roma.

-sprijin pentru 25 persoane in vedera aprobarii unor
cantitati de lemne pentru incalzirea locuintelor.

-raspuns la petitiile cetatenilor, corespondenta.

ianuarie

Expert
local
romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

- consilierea cetatenilor romani de etnie roma;

- participare la actiunea comemorativa organizata de
organizatia romilor cu prilejul implinirii a 160 de ani de la
Dezrobirea romilor;

-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni romi,
in vederea obtineri de ajutoare de urgenta si intocmirea
dosarelor de subventie, lemne, gaze si curent electric.;
-participare si sprijin la audientele dlui primar si
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma.

-participare la dezapezirea cailor de acces din
comunitatea Oborul Nou.

-Sprijin pentru cetateni de etnie roma in vederea obtineri
unui ajutor de urgenta necesar pentru asi cumpara retele
medicale.

-Sprijin pentru obtinerea unui ajutor de inmormantare .
-raspuns la petitiile cetatenilor,corespondenta.Sprijin in

februarie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu
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vederea obtinerii unei cantitati de lemne pentru incalzirea
locuintelor pe timpul lernii.

-consilierea cetatenilor romani de etnie roma.

-Sprijin pentru comunitatea Oborul Nou in vederea
ridicari gunoiului menajer si curatenie pe strazile din
comnunitate.

-demersuri efectuate pentru recunoasterea Grupului de
Sprijin Local ca partener de dialog de catre Primaria
Municipiului Calarasi;

- efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);
-participare si sprijin la audientele dlui Primar si a d-lor
viceprimari, in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

-deplasare Tn comunitatea Obor Nou impreuna cu
inspectorul compartimentului Prevenire si Stingerea
incendiilor din cadrul Primariei, in vederea informarii si
congtientizarii populatiei cu privire la metodele de
prevenire si stingere a incendiilor.

-raspuns la petitiile cetatenilor.

-Sedinta cu comercianti din bazar in vederea metodelor
de prevenire si stingere a incendiilor.

-Sprijin pentru o familie in vederea deplasarii la spital de
specialitate, pentru investigati medicale .

- raspuns la petitiile cetatenilor,corespondenta.

maurtie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

-consilierea cetatenilor romani de etnie roma;
-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);
-participare si sprijin la audientele domnuluilui Primar si
ale domnilor Viceprimari in scopul rezolvarii problemelor
cetatenilor de etnie roma;

-participare, alaturi de echipa de tineret a organizatiei
romilor din municipiu, in campania de curatenie din
parcul Caramidari.

-Participare la festivitatile prilejuite de Ziua Internationala
a Romilor, organizata de Primaria Municipiului Calarasi
prin Biroul de Minoritati si parteneri ONG-uri locale;
-Sprijin pentru 4 persoane in vederea intocmiri dosarului

aprilie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu
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de cantina sociala.
-raspuns la petitiile cetatenilor si corespondenta.

-informarea populatiei rome despre necesitatea intrarii in
legalitate, in ceea ce priveste actele de identitate, stare
civila, terenurile ce urmeaza a fi concesionate si alte
probleme ale comunitatii;

-consilierea cetatenilor romani de etnie roma;

-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);
-participare si sprijin la audientele dlui Primar si ale
domnilor Viceprimari in scopul rezolvarii problemelor
cetatenilor de etnie roma.

-reabilitarea drumurilor din cartierele FNC-Livada si Obor
Nou.

-raspuns la petitiile cetatenilor,corespondenta

-participare la campania ,Eu iti dau recomandarea”
campanie organizata de organizatia romilor din

municipiu si sprijinita de Primaria Municipiului

Calarasi

-Sprijin pentru o persoana in vederea obtinerii unui

ajutor de Tnmormantare .

mai

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

-consilierea cetatenilor romani de etnie roma.

-demersuri efectuate pentru implicarea institutiei, a
Consiliului Local Calarasi la imbunatatirea cailor de
acces din FNC-Livada si Oborul Nou

-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);
-participare si sprijin la audientele dlui Primar si ale dlor
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

-participare la comemorarea ,Zilei Eroilor Neamului",
organizate de Primaria Municipiului Calarasi;
-participarea la festivitatile organizate de Primaria
Municipiului Calarasi cu ocazia ,Zilei Internationale a
Copilului", alaturi de organizatiile romilor din municipiu.
-sprijin pentru 2 persoane in vederea obtineri unei
autorizati de constructi.

iunie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu
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-participare la campania ,Eu ifi dau recomandarea”,
campanie realizata de organizatiile romilor din municipiul
Calarasi;

-raspuns la petitiile cetatenilor si corespondents;

-consilierea cetatenilor roméani de etnie roma;
-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);

- participare si sprijin la audientele dlui primar si ale dlor
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

- participare la Ziua Imnului, festivitate organizata de
Institutia Prefectului si Primaria Calarasi

- participare la actiunea ,Ziua mediatorului sanitar rom"
realizata de organizatia romilor din municipiu.

-raspuns la petitiile cetatenilor.

- intalnire cu reprezentanti S.C. Ostrov in vederea
angajarii unui numar de 50 de persoane la cules de
fructe.

iulie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

- consilierea cetatenilor romani de etnie roma;
-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni
romani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);
-participare si sprijin la audientele dlui primar si ale dlor si
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

-participare in campania de planning familial si
contraceptie, desfasurata in comunitatile de romi din
municipiu si realizata in colaborare cu D.G.A.S.P.C. si
organizatia romilor din municipiu

-raspuns la petitiile cetatenilor.

-sprijin pentru cetateni in vederea intocmiri dosarului de
ajutor social.

- sprijin pentru o persoana in vederea obtinerii unui ajutor
de urgenta necesar repararii locuintei.

august

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

-consilierea cetatenilor romani de etnie roma;

-efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala in cartierele populate de cetateni romi
(informare, sprijin in realizarea dosarelor din sfera de
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activitate a acestui serviciu.)

- participare la actiunea ,Ziua liceanului rom" realizata de
organizatia romilor din municipiu;

- participare si Sprijin la audientele dlui primar si ale dlor
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor
de etnie roma;

- raspuns la petitiile cetatenilor.

- Sprijin 5 familii in obtinerea unei adeverinte de pamant
in vederea obtineri bursei bani de liceu.

- sprijin 3 persoane pentru ajutorul de urgentd pentru
nevoi medicale .

-efectuarea unei campanii de informare pentru rujeola, la
scoala nr. 7 si educatie sanitara.

septembrie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

-actiune culturald — Holocaustul Romilor

-informarea populatiei rome despre necesitatea intrarii
in legalitate, Tn ceea ce priveste actele de identitate,
stare civila, terenurile ce urmeaza a fi concesionate si
alte probleme ale comunitatii;

-particiare la festivitatile organizate de
Municipiului Calarasi cu ocazia Zilei Armatei;
-consilierea cetatenilor romani de etnie roma in vederea
obtinerii subventiei de incalzire a locuintei, atat pentru
gaze céat si pentru lemne;

- consilierea cetatenilor romani de etnie roma;

- efectuarea de anchete sociale cu Serviciul Public de
Asistenta Sociala n cartierele populate de cetateni
roméani de etnie roma (informare, sprijin in realizarea
dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu.);

- participare si sprijin la audientele dlui primar si ale dlor
viceprimari in scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de
etnie roma;

-raspuns la petitiile cetatenilor.

Primaria

octombrie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu

-consiliere cetateni romani de etnie roma ;

- sprijin in vederea Tntocmiri cartiilor de identitate ;

- sprijin pentru in vederea intocmiri dosarului de cantina
sociala ;

- sprijin pentru un elev in vederea inscrieri la cursul de
muzica clasica la Palatul Copiilor;

- sprijin pentru cetateni de etnie roma in vederea
angaijarii;

- sprijin  pentru cetateni de etnie roma in vederea
intocmirii dosarului de subventie caldura;

noiembrie

Expert
local romi
Stancu
Daniel

Papazi

Nelu
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- sprijin in vederea intocmiri dosarului de ajutor social si a
ajutorului de Tnmormantare.

-consiliere cetateni romani de etnie roma

- sprijin in vederea obtineri unu ajutor constand in lemne
pentru incalzirea locuintelor pe timpul iernii;

- relizarea actiuni Ziua Minoritatilor organizata in cadrul

Primariei Municipiului Calarasi , in parteneriat cu Scolile Eﬁg?rrtomi

din Municipiul Calarasi si O.N.G. - urile rome. decembrie

- sprijin in vederea intocmirii dosarului de cantina sociala; Papazi
- ancheta sociala cu conducerea Scolii nr. 7 in Stancu Nelu
comunitatea Caramidari, in vederea spotarii abandonului Daniel

scolar a mai multor elevi ;

Obiective pentru anul 2018

e Atragerea de Fonduri Europene pentru accesare de proiecte in comunitatile
defavorizate din municipiul Calarasi.

e Reabilitarea strazilor din cartierul Obor Nou.

e Finalizarea Lucrarilor la reteaua de apa potabila in tot cartierul Obor Nou .

e Campanii de curatenie de primavara in toate comunitatile de romi.

e Campanii de planing familial in toate comunitatile de romi.

e Extinderea retelei de apa potabila in cartierul FNC Livada, strazile: Violinist lon
Voicu,Actor Stefan Banica, Nucilor, Lamaitei, Merilor, Perilor, Jiului, Siretului,
Oltului, Cernei, Lotrului, Banatului, Bistritei.

e Concesionarea terenurilor destinate construirii de locuinte din cartierele FNC-
Livada si Obor- Nou

BIROUL FOND FUNCIAR, REGISTRU AGRICOL SI CADASTRU

Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru are drept scop monitorizarea procesului
de intocmire si punere in posesie a terenurilor reconstituite in baza Legii nr. 18/1991,
republicata, a Legii nr. 1/2000, a Legii nr. 10/2001 si a Legii nr. 247/2005, la nivel de
primarii, precum si mentinerea in bune conditii a Registrului Agricol si inventarierea
terenurilor apartindnd domeniului public si domeniului privat al municipiului Calarasi, a
bunurilor care apartin domeniului privat al statului si domeniului public al statului, bunuri
date in administrare Consiliului Local al municipiului Calarasi.

Biroul functioneaza in cadrul Primariei municipiului Calarasi de la data de 1 martie 2002,
avand in componenta specialigti in domeniul cadastrului si agriculturii.
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Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru s-a ocupat in special de anexele aferente
Legii nr. 18/1991, a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005, situatiile fiind verificate si la
nivel de Institutia Prefectului, respectiv Comisia Judeteana pentru stabilirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor Calarasi. Mentionam ca aceasta activitate presupune o
deosebita responsabilitate din partea celor implicati in intocmirea si monitorizarea
documentelor necesare, dat fiind multitudinea de probleme legate de aplicarea fondului
funciar.

Suntem in curs de finalizare in ceea ce priveste punerea in posesie a persoanelor
indreptatite conform prevederilor Legii nr. 18/1991, a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr.
247/2005.

La nivel de localitate, mai sunt de eliberat un numar de 12 (douasprezece) titluri de
proprietate persoanelor indreptatite.

in anul 2013 a intrat in vigoare Legea nr. 165/2013 privind mé&surile pentru finalizarea
procesului de restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv in
perioada regimului comunist in Romania, activitatea biroului s-a orientat cu preponderenta
catre aplicarea acestei legi, aceasta constand in verificarea anexelor validate de Comisia
judeteana de fond funciar, solutionarea petitiilor transmise Comisiei locale de fond funciar si
inventarierea terenurilor ramase la dispozitia comisiei locale de fond funciar a municipiului
Calarasi.

Ca urmare a aparitiei Legii nr. 17/2014, privind unele masuri de reglementare a vanzarii -
cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001
privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor Statului,
Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru, se ocupa de primirea, inregistrarea i
transmiterea tuturor ofertelor de vanzare depuse de proprietarii de terenuri agricole situate
in extravilanul localitatii si a comunicarilor de acceptare a ofertelor de vanzare depuse de
preemptori, catre Directia Agricolda a municipiului Calarasi si catre birourile notariale, n
vederea definitivarii actelor de vanzare.

Activitatea pe latura de registru agricol consta in :

o eliberarea atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare a produselor
agricole si zootehnice;

o verificarea pe teren a suprafetelor cultivate si existenta produselor agricole destinate
comercializarii in piete si oboare;

e cliberarea adeverintelor din care sa reiasa ca detin/nu detin teren agricol pe raza
municipiului Céalarasi, necesare la judecatorie, C.A.S., D.A.D.R., D.S.V,, AP.LA, A.CA,
subventie incalzire locuinta, alocatie de sustinere a familiei, medicul de familie, ajutor
social, somaj, birouri notariale, etc;

e corespondenta cu organele de politie, judecatorie, etc.

e primirea, verificarea si inregistrarea contractelor de arendare si a actelor aditionale
depuse de persoanele fizice si persoanele juridice;
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e eliberarea titlurilor de proprietate;

e propuneri conform cu art. 23, alin. (2*1) din Legea 18/1991 a fondului funciar, cu
modificarile si completarile ulterioare, pentru emiterea Ordinului Prefectului pentru
terenul intravilan aferent caselor de locuit;

o verifica si elibereaza la cerere situatia rolului agricol dupa anul 1981;

e inregistrarea si operarea actelor notariale;

o verificarea folosintei terenurilor apartindnd Primariei municipiului Calarasi, cu

destinatia izlaz;

e constatarea pagubelor produse la culturile agricole;

¢ intocmirea darilor de seama statistice si Thaintarea acestora Directiei Judetene de
Statistica Calarasi si Directiei Agricole a Judetului Calarasi;

e intocmirea lunara a situatiilor statistice privind terenurile si efectivele de animale pe
raza municipiului Calarasi;

e transmiterea catre proprietarii de terenuri si animale a tuturor ofertelor transmise de
A.P.1.A. Célarasi;

e punerea in posesie a unor suprafete de teren ocupate cu gradini, suprafete ce
apartin domneniului privat al municipiului Calarasi;

e verificarea tuturor tabelelor transmise de societatile comerciale ce utilizeaza
suprafetele proprietarilor de teren din municipiul Calarasi, in vederea obtinerii de proiecte
depuse pe fonduri europene;

e primeste si verifica dosarele depuse conform prevederilor Legii nr. 15/2003 privind
sprijinul acordat tinerilor pentru construirea unei locunte proprietate personala;

e inregistreaza si opereaza in registrele agricole procesele verbale de schimbare a
categoriei de folosinta a suprafetelor de teren, din vie in teren arabil;

e primeste si iregistreaza ofertele de vanzare depuse de proprietarii de terenuri
agricole situate Tn extravilanul localitatii, Tnainteaza ofertele de vanzare si dosarele Directiei
Agricole a Judetului Calarasi, pentru eliberarea documentelor in vederea vanzarii
terenurilor agricole;

e primeste si inregistreaza comunicarile de acceptare a ofertelor de cumparare pentru
terenurile agricole situate in extravilanul localitatii depuse de preemptori, inainteaza
comunicarile de acceptare a ofertelor de vanzarea si dosarele Directiei Agricole a judetului
Calarasi.

Volumul lucrarilor susmentionate este ridicat, data fiind circulatia juridica a terenurilor gi
neprezentarea actelor de vanzare-cumparare incheiate intre proprietari.

Activitatea din punct de vedere cadastral consta in:

e participarea la procesul de inventariere a suprafetelor de teren apartinand Unitatii
Administrativ Teritoriale Calarasi;

o efectuarea de masuratori topografice pentru punerea in posesie a terenurilor
reconstituite / constituite in baza legilor fondului funciar;
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e intocmirea si verificarea schitelor aferente materialelor sedintelor Consiliului Local al
municipiului Calarasi;

e participarea la sedintele Comisiilor din cadrul Primariei municipiului Calarasi, ai carei
membri sunt functionarii Biroului Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru;

e participarea la expertizele tehnice impreuna cu expertul judecatoresc pentru
imobilele aflate Tn litigiu;

o verificarea si semnarea planurilor de amplasament si delimitare a corpului de
proprietate si a proceselor verbale de vecinatate depuse de persoanele autorizate in
vederea intocmirii cartilor funciare;

o verificarea si eliberarea certificatelor de posesie conform prevederilor Ordinului nr.
700/2014 emis de Directorul General al A.N.C.P.1,;

e tine evidenta cartilor funciare intocmite pentru imobilele care apartin domeniului
public si domeniului privat al UAT Calarasi si domeniului public si privat al statului, bunuri
date Tn administrare Consiliului Local al municipiului Calarasi;

e solicita O.C.P.l. Calarasi extrase la zi pentru cartile funciare ale bunurilor care
apartin domeniului public si privat al UAT Calarasi;

e colaboreaza cu PFA si PJ in vederea declaratiilor cu privire la limite si modificarea
suprafetelor din cartile funciare existente;

o verificarea si semnarea planurilor parcelare pentru terenurile aflate in extravilanul
localitatii;

S-a continuat punerea in posesie in baza legilor proprietatii in terenurile ramase la
dispozitia Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
Calarasi. Intrucat dotarea cu aparatura este precara, lucrul se desfagsoara anevoios, fiind
necesar a face apel la colegii de specialitate din cadrul Oficiului de Cadastru si Publicitate
Imobiliara Calarasi.

in cifre activitatea biroului este reflectata astfel :
La nivelul anului 2017, au fost solutionate un numéar de 3202 solicitéari, din care:

-au fost intocmite un numar de 18 carti funciare pentru imobilele din domeniul public al
municipiului Calarasi;

-au fost intocmite un numar de 5 carti funciare pentru imobilele din domeniul privat al
municipiului Calarasi;

-au fost intocmite 7 documentatii pentru dezmenbrare immobile care apartin domeniului
public sau privat al UAT Calarasi;

-au fost eliberate aproximativ 1658 adeverinte pentru familile din municipiul Calarasi,
pentru: (ajutor social, cantina de ajutor social, bursa scoala / facultate, alocatie de sustinere
a familiei, notariat, subventie incélzire locuintd, D.A.D.R., O.C.P.l,, judecatorie, Legea
15/2003, etc.);
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-au fost eliberate un numar de 40 de adeverinte pentru evidenta populatiei, emitere act de
identitate;

au fost solutionate un numar de 35 adrese catre Politia Calarasi si birourile notariale;
-au fost solicitate un numar 35 de inregistari ale actelor de proprietate (acte de donatie,
certificate de mostenitor, acte de vanzare-cumparare, carti funciare, acte de partaj voluntar,
acte de dezmembrare, etc.) in Registrele Agricole ale municipiului Calarasi;
au fost emise un numar de 22 certificate de posesie conform prev. Ordinului nr. 700/2014 al
Directorului General al A.N.C.P.l, pentru inscrierea acestora in cartea funciarg;

au fost inregistrate un numar de 154 contracte de arendare;

au fost reziliate un numar de 87 contracte de arendare;

au fost eliberate 65 atestate de producator;
-au fost eliberate un numar de 134 adeverinte catre APIA Calarasi de confirmare a
suprafetelor de teren utilizate de Societatile Agricole si persoanele fizice care utilizeaza
teren pe raza municipiului Calarasi;
-au fost eliberate un numar de 22 carnete de comercializare a produselor agricole destinate
vanzarii;
-au fost Intocmite un numar de 65 referate privind existenta produselor agricole precum si a
cantitatilor existente, destinate comercializarii;
-au fost inregistrate un numar de 179 de declaratii ale proprietarilor de animale, terenuri
agricole si familii de albine;
-au fost intocmite un numar de 16 procese verbale de constatare in teren a suprafetelor de
teren ocupate de cetateni pentru emiterea acordurilor;

au fost eliberate un numar de 35 de adeverinte apicultorilor si proprietarilor de

animale;
s-a primit un numar de 30 dosare privind acordarea de teren intravilan, tinerilor din
municipiul Calarasi, pentru construirea unei locuinte proprietate personald, conform
prevederilor Legii nr. 15/2003;

au fost eliberate un numar de 10 adeverinte pentru Legea 15/2003;
-au fost redactate un numar de 28 rapoarte ale Biroului Fond Funciar, Registrul Agricol si
Cadastru, in vederea initierii proiectelor de hotarare;
-au fost inregistrate un numar de 136 de oferte de vanzare teren agricol extravilan depuse
de proprietarii de terenuri;
-au fost inregistrate un numar de 92 de comunicari de acceptare a ofertelor de cumparare
teren agricol extravilan depuse de preemptori;

au fost eliberate un numar de 136 adeverinte privind siturile arheologice;
-au fost eliberate un numar de 40 de adeverinte solicitantilor privind depunerea ofertelor de
vanzare;
-au fost eliberate un numar de 67 de adeverinte proprietarilor de terenuri agricole, pentru
notariat si judecatorie;
-au fost eliberate un numar de 4 titluri de proprietate conform prevederilor legilor fondului
funciar, persoanelor indreptatite;
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-au fost intocmite un numar de 42 procese-verbale de punere Th posesie pentru persoanele
desemnate castigatoare ca urmare a participarii la licitatia privind concesionarea -
suprafetelor de teren arabil din izlazul municipiului Calarasi;

- au fost intocmite un numar de 40 de referate pentru ocupare temporara a domeniului
public si privat al municipiului Calarasi in vederea emiterii acordului pentru cultivare cu
legume (gradini);

Activitatea din punct de vedere cadastral in anul 2017, este reflectata in cifre astfel:
-au fost inaintate propuneri ale Comisiei Locale de Fond Funciar a municipiului Calarasi,
privind emiterea titlului de proprietate pentru terenul aferent imobilelor situate in intravilanul
municipiului Calarasi, catre Comisia Judeteana pentru Stabilirea Dreptului de Proprietate
asupra terenurilor Calarasi si au fost emise un numar de 11 hotarari ale acesteia;

-au fost verificate si s-au facut 12 propuneri catre Institutia Prefectului — judetul Calarasi,
privind emiterea Ordinului pentru terenul intravilan aferent imobilelor  persoanelor
indreptatite;

-au fost intocmite un numar de 4 procese-verbale de punere in posesie;

-au fost verificate si completate un numar de 40 dosare depuse conform prevederilor Legii
nr. 15/2003 — privind sprijinul acordat tinerilor pentru construirea de locuinte proprietate
personalg;

-au fost verificate si vizate un numar de 62 planuri parcelare;

-au fost verificate si vizate un numar de 40 procese verbale de vecinatate;

participarea la 2 expertize tehnice impreuna cu expertul judecatoresc pentru imobilele
aflate in litigiu;

-s-au desfasurat 2 sedinte ale Comisiei Locale de Fond Funciar a municipiului Calarasi;

-au fost intocmite carti funciare pentru terenurile ce apartin domeniului public sau privat al
municipiului Calaragi, in vederea scoaterii la licitatie pentru concesionarea acestora.

in cadrul biroului fond funciar, registrul agricol si cadastru, s-au mai efectuat :

e au fost analizate si verificate dosarele cetatenilor din municipiul Calarasi, care au
solicitat emiterea titlului de proprietate pentru terenul aferent locuintelor;

e efectuarea de masuratori pentru intocmire materialelor pentru sedintele Consiliului
Local;

e colaborarea cu servicile din cadrul Primariei municipiului Calarasi, pentru
solutionarea diferitelor cereri ale cetatenilor;

e implicarea in activitatea de combatere a daunatorilor pe raza municipiului Calarasi;

e constatarea calamitatilor naturale;

o furnizarea permanenta a infomatiior cadastrale detinute, catre toti cei interesati;

e discufii cu posibili investitori, punerea la dispozitia acestora a planurilor
amplasamentelor vizate si efectuarea de deplasari in teren;

e colaborarea cu O.C.P.I. Calarasi, in vederea avizarii si inscrierii in cartea funciara a
unor imobile ce apartin domeniului public sau privat al municipiului;
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asigurarea unei bune relatii cu cetatenii, in sfera de competenta.

Activitatea din cadrul compartimentului fond locativ in perioada 01.01.2017 -
31.12.2017

Compartimentul de Fond locativ, a fost infiintat pentru luarea in evidenta si analizarea
solicitarilor primite din partea cetatenilor, in domeniul locuintelor, asa cum prevedere art. 13
(1) din Hotararea Guvernului nr 1275/2000, privind Normele metodologice pentru punerea
in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr 114/1996 cu modificarile si completarile
ulterioare.

e Legea nr. 114/1996 privind Locuintele sociale, art .8, art. 16, art. 42, 43;

e Hotararea Guvernului nr 1275/2000 privind Normele metodologice la Legea nr
114/1996, articolele nr. 13, art. 21, art. 22;

e Legea nr 152/1998, art. 6"2 — Normele metodologice la Ordonanta Guvernului nr
19/1994;

e Hotararea Guvernului nr. 962 din 27 septembrie 2001privind aprobarea
Normelor metodologice pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii nr.
152/1998 privind infiintarea Agentiei Nationale pentru Locuinte;

e O.U.G nr. 51/2006 — privind beneficiarii de subventii pentru construirea de
locuinte proprietate personala prin credit ipotecar;

e Legea nr. 351/2007- Programul National — privind sprijinirea construirii de
locuinte proprietate personal3;

e Ordinul nr. 697/510/2008 - Normele metodologice - pentru punerea in aplicare a
Programului National - privind sprijinirea construirii de locuinte proprietate
personala.

Atributiile compartimentului de fond locativ:

Compartimentul fond locativ functioneaza cu un consilier, avand ca obiect de activitate:

organizarea evidentei operative privind cererile adresate Primariei Municipiului
Calarasi;
inregistrarea solicitarilor adresate Primariei municipiului Calarasi de catre persoanele
si familiile care au nevoie de o locuinta ;
urmarirea completarii dosarelor cu documentele necesare pentru a primi o locuinta
in functie de solicitare, respectandu-se atat prevederile legale cat si prevederile
Hotaréarilor adoptate de Consiliul local Calarasi in acest sens;
prezentarea dosarelor Comisiei de Analiza a Cererilor de Locuinte constituita in
acest sens in conformitate cu H.C.L din 2017
intocmirea documentatiei care se prezinta spre aprobare Consiliului local Calarasi
privind :

= 1 - stabilirea oridinii de prioritate pentru acces la o locuinta;

= 2 - propunerile pentru solutionarea cererilor de locuinte.
corespondenta curenta cu solicitantji de locuinte;
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- cooperarea cu Serviul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ in
problemele privind fondul locativ din patrimoniul Consiliului Local.
La data de 31.12.2017, se afla in evidenta Compartimentului Fond locativ al municipiului
Calarasi, urmatoarele solicitari:

Numar total solicitari: 1761

Solicitari inregistrate in anul 2017 109
Din care :

Sem. | 45

Sem. Il 64

Pe tipuri de locuinte, solicitarile au urmatoarea componenta :
Solicitanti locuinte sociale

- Numa total solicitari: 901
- Solicitari in anul 2017 58
Din care :
Sem. | 23
Sem. Il 35
Solicitanti locuinte construite pentru tineri_prin ANL in regim de inchiriere
- Numar total solicitari: 551
- Solicitari in anul 2017 35
Din care:
Sem. | 14
Sem. Il 21
Solicitanti locuinte pentru tineri in reqgim de cumparare
- Numar total solicitari: 207
- Solicitari in anul 2017 16
Din care :
Sem. | 8
Sem |l 8
Solicitanti locuinte din fond locativ de stat
- Numar total solicitari: 67
- Solicitari in anul 2016 0
Sem. | 0
Sem. |l 0
Solicitanti locuinte sociale conf. OUG 74/2007
-Numar total solicitari: 35
-Solicitari in anul 2017 0
Sem. | 0
Sem. Il 0

In decursul anului 2017, la Compartimentul de Fond Locativ au fost inregistrate un numar
de 348 de adrese privind completarea dosarelor cu documente, depunere dosare de
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Locuintd Sociala, ANL (inchiriere), locuinte cumpdrare, petitii si memorii. in termen s-a
raspuns celor 6 memorii.

in anul 2017, Comisia de Analizd a Cererilor de Locuinte numita prin HCL a desfasurat
sedinte lunare si ori de cate ori a fost nevoie, a discutat si analizat cererile solicitantilor de
locuinta social si locuintelor construite pentru tineri in regim de inchiriere prin programul
A.N.L.

S-a intocmit documentatie in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al Municipiului
Calarasi pentru urmatoarele hotarari:

HCL nr. 4/30.01.2017 — privind aprobarea structurii pe specialitati a membrilor comisiilor
sociale privind repartizarea locuintelor pentru tineri destinate inchirierii;

HCL nr. 5/30.01.2017 — privind aprobarea sub forma de propuneri a criteriilor pentru
stabilirea ordinii de prioritate in solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea
locuintelor pentru tineri destinate inchirierii;

HCL nr. 47/23.03.2017 — privind aprobarea listei de repartizare (ramasa definitive)
cuprinzand solicitantii indreptatiti sa primeasca in anul 2017 o locuinta sociala, in vederea
repartizarii;

HCL nr. 56/26.04.2017 — privind aprobare criteriilor pentru stabilirea ordinii de prioritate in
solutionarea cererilor de locuinte si in repartizarea locuintelor pentru tineri destinate
inchirierii, in municipiul Calarasi;

HCL nr. 90/29.06.2017 — pentru modificarea art. 1 al Hotararii Consiliului Local nr.
4/30.01.2017 privind aprobarea structurii pe specialitati a membrilor comisiilor sociale,
pentru analizarea solicitarilor cererilor privind repartizarea de locuinte pentru tineri,
destinate inchirierii;

HCL nr. 91/29.06.2017 — privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Comisiei de Analiza si Repartizare a Cererilor de Locuinte construite pentru tineri in regim
de Tnchiriere prin A.N.L.

Tinand cont de volumul mare de lucru din cadrul biroului, consideram ca activitatea s-a
desfasurat foarte bine, incercandu-se permanent satisfacerea solicitarilor cetateanului cat
mai rapid si corect cu putinta. Speram ca activitatea sa se imbunatateasca permanent,
printr-o mai buna colaborare cu serviciile din cadrul Primariei municipiului Calarasi, cu
cetatenii si cu alte institutii din cadrul municipiului.
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Implementarea leqgii nr. 544/2001

NUMAR TOTAL DE IN FUNCTIE DE DUPA MODALITATEA DE
SOLICITARI DE INFORMATII SOLICITANT ADRESARE
DE INTERES PUBLIC
De la De la Pe Pe suport | Verbal
persoane persoane suport | electronic
fizice juridice hartie
86
31 55 39 47 0
DEPARTAJARE PE DOMENII DE INTERES
a)Utilizarea banilor publici (contracte, investitii, cheltuieli, etc ) 29
b) Modul de indeplinire a atributiilor institutiei publice 32
c) Acte normative, reglementari 22
d) Activitatea liderilor institutiei 0
0

e) Informatii privind modul de aplicare a Legii nr. 544/2001, cu modificarile si

completarile ulterioare

f) Altele, cu mentionarea acestora:
Chestionare,sentinte judecatoresti,studii.

*Raportul de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul 2017 se afla si in forma
completa pe pagina web www.primariacalarasi.ro , sectiunea Informatii de interes public —
Solicitare informatii - rapoartele de aplicare a Legii nr. 544/2001.
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DIRECTIA URBANISM

Directia Urbanism functioneaza in subordinea directa a Primarului Municipiului Calarasi, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Atributii si arii de competenta ale Directiei Urbanism:

* elaborarea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire si de desfiintare
in concordanta cu prevederile din Planul Urbanistic General si Regulamentul Local
de Urbanism aferent acestuia, precum si a altor documentatii de urbanism aprobate
de Consiliul Local al Municipiului Calarasi;

= coordonarea activitatii de dezvoltare urbana a municipiului Calarasi;

= sustinerea proiectelor de hotarari si a rapoartelor de specialitate in fata Consiliul
Local al Municipiului Calarasi, propunand solutii pentru imbunatatirea aspectului
urban al oragului si pentru rezolvarea in termeni legali a unor situatji reclamate de
cetateni;

= asigurarea indeplinirii tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local
sau prin dispozitii ale Primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbana a
municipiului Calarasi;

» participarea la toate actiunile Consiliului Local al Municipiului Calarasi si ale
primariei care au drept scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice ale
oragului, precum si amenajarea teritoriului administrativ al municipiului Calarasi;

= participarea la activitatile de inventariere a domeniului public si privat al municipiului
Calarasi;

* asigurarea elaborarii si respectarii prevederilor Planului Urbanistic General al
municipiului si a Regulamentului de Urbanism, precum si aplicarea acestuia prin
planurile de urbanism zonale si de detaliu si conformarea autorizatjilor de construire
sau desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism;

= supunerea spre aprobare Consiliului Local a documentatiilor de urbanism elaborate
in scopul dezvoltarii urbanistice coerente a orasului ;

= organizarea evidentei investitiilor in domeniul constructiilor din municipiu in vederea
punerii la dispozitia autoritatilor administratiei publice centrale a rezultatelor
acesteia;

= verificarea documentatiilor necesare eliberarii certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire conform Legii nr. 50/1991, republicata : PUZ, PUD, PUG
si alte studii (mediu, impact, trafic etc.);

» identificarea acelor constructii amplasate (realizate) fara autorizatie de construire
(intrarea in legalitate, pe cat posibil, ori actionarea in instantd si desfiintarea
acestora) ;

* urmareste luarea de masuri privind desfiintarea partiala sau totala a constructiilor
fara autorizatie de construire pe terenurile apartinand domeniului public si privat al
Tn zona din subordine;
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elaborarea de raspunsuri la diverse adrese ale serviciilor din cadrul primariei, ale
cetatenilor si institutiilor, legate de domeniul de activitate specific;

verificarea actelor, documentelor si proiectelor tehnice in vederea emiterii
documentelor specifice serviciului;

regularizarea taxei de autorizare, la receptia la terminarea lucrarilor, in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare;

intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor;
intocmirea referatelor si a proiectelor de dispozitii de demolare in cazul constructiilor
ilegale de pe domeniul public si monitorizarea punerii lor n aplicare.

Sinteza activitatii pe anul 2017:
In decursul anului 2017, s-au redactat si eliberat :

(@]

o O 0O 0O O O O

411 autorizatii de construire, din care :

68 pentru construire locuinte

150 pentru constructii cu alte destinatii si interventii la constructii deja existente
193 pentru racorduri la utilitati

72 de autorizatjii pentru demolare

870 certificate de urbanism, din care:

351 necesare emiterii autorizatijilor de construire

519 in alte scopuri/scop informativ, pentru tranzactii imobiliare, comasari sau lotizari
de terenuri,anvelopari.

Au fost intocmite 31 de procese-verbale de contraventie, aplicandu-se amenzi in cuantum
total de 45.000 lei, din care achitate integral un numar de 11, in cuantum de 11.000 lei.

Au fost emise 167 de certificate de nomenclatura stradala si adresa.

Au fost initiate si aprobate 19 proiecte de hotarari, dupa cum urmeaza

- pentru aprobarea unor planuri urbanistice zonale-10.

- pentru atribuirea denumire strazi-3.

- pentru alte scopuri (reglementari privind modul de construire, modificare indicatori
urbanistici, lotizare) — 6.

Obiective pentru anul 2018:

reglementarea comertului stradal prin completarea hotararii Consiliului Local, prin
care s-au stabilit conditiile de desfasurare a unui comert civilizat
reglementarea modului de executie a lucrarilor de reabilitare a fatadelor locuintelor,
atat individuale cét si colective, avand in vedere numeroasele kitch-uri care au creat
un aspect dezolant in aproape toate cartierele din municipiul Calarasi
reactualizarea regulamentului de organizare si desfasurare a activitatii de publicitate,
reclama si afisaj in municipiul Calarasi
reabilitarea de parcuri si spatii verzi, prin realizarea de lucrari de amenajare
peisagistica, pentru anumite zone care trebuie reabilitate
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% amenajarea unor zone pentru parcari auto de resedinta, intrucéat lipsa acestora a
devenit o problema majora la nivelul municipiului Calarasi

% continuarea strategiei de autorizare si control a tuturor lucrarilor ce se executa in

municipiul Calarasi, in colaborare cu toti factorii de raspundere gi sub indrumarea

directda a Primarului Municipiului Calarasi, strategie care a dus in anul 2017 la

scaderea numarului de contraventii la legea construcitiilor

Concluzionand, Directia Urbanism va avea ca obiectiv principal pentru 2018 stabilirea de
noi reglementari privind parcarile, comertul stradal, reabilitarea fatadelor, lucrari de
amenajare peisagistica, desfiintarea construcitiilor ilegale de pe domeniul public, requlament
privind publicitatea si reclama, la nivel de municipalitate , solutii care vor conduce la
realizarea unei sistematizari in jurul blocurilor de locuinte si la colectarea de taxe, sume ce
pot fi folosite pentru alte investitii necesare comunitatji locale.

BIROUL RESURSE UMANE - SALARIZARE

Atributii:

easigura gestiunea resursei umane si activitatile aferente acesteia din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Calarasi si al Serviciului Public Comunitar Local de
Evidenta Persoanei Calarasi (S.P.C.L.E.P.);

eintocmeste documentatia de aprobare sau modificare a organigramei, statul de functji si de
personal si le inainteaza spre aprobare;

eintocmeste si actualizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare (R.O.F.) in
colaborare cu personalul de conducere/coordonare al directiilor, serviciilor, birourilor si
compartimentelor;

eintocmeste si actualizeazéd Regulamentul Intern si Codurile de conduita ale functionarilor
publici si personalului contractual, Tn conformitate cu prevederile legale;

eclaboreaza Planul de ocupare a functiilor publice, il inainteazéd Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici si il supune aprobarii Consiliului Local al Municipiului Calarasi;

eintocmeste documentatia privind organizarea si desfasurarea in conditile legii, a
concursurilor pentru ocuparea funciiilor publice vacante si a posturilor contractuale vacante,
a concursurilor de promovare in functie publica: de conducere, grad profesional sau clasa
profesionala;

eintocmeste dispozitile de numire, angajare, promovare, avansare, mutare, delegare,
detasare, suspendare, transfer, incetare a activitatii, pensionare, reincadrare, terminarea
stagiului si orice alte modificari aparute in raporturile de serviciu/ munca;

eintocmeste contractele de munca, actele aditionale la Contractele de Munca si urmareste
respectarea lor legala;
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eintocmeste documentatiile necesare obtinerii avizelor Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici pentru funcitiile publice utilizate, concursuri, promovari temporare in functiile publice
de conducere precum si pentru alte cazuri prevazute de lege;

easigura intocmirea in conformitate cu prevederile legale a dispozitiilor de redncadrare a
functionarilor publici;

epune la dispozitie personalului de conducere/coordonare al directiilor, serviciilor, birourilor,
compartimentelor formularele fiselor de post;

e primeste si verifica fisele de post;

einregistreaza fisele de post in Registrul fiselor de post si le ataseaza la dosarul
profesional/personal,

e asigura integrarea in institutie a noilor salariati, functionari publici si personal contractual;

e gestioneaza angajamentele de confidentialitate aferente functionarilor publici si personalului
contractual;

e gestioneaza legitimatiile de serviciu ale salariatilor;

e stabileste necesarul de formare profesionala al salariatilor, functie publica si personal
contractual in colaborare cu compartimentele functionale;

e centralizeaza necesarul de formare profesionala;

eintocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Municipiului Calarasi, Planul anual de
perfectionare a functionarilor publici in raport cu prevederile legale si bugetare anuale i il
comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

emonitorizeaza aplicarea masurilor privind formarea profesionala si inscrie in registru
certificatele/diplomele obtinute Tn urma formarii/perfectionarii profesionale;

etransmite directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor formularele rapoartelor de
evaluare si le nstiinteaza cu privire la completarea acestora conform legii;

eprimeste si verifica rapoartele de evaluare completate si le ataseaza la dosarele
profesionale;

egestioneaza evolutia carierei salariatilor, functie publica si personal contractual (numirea,
modificarea raporturilor de serviciu/munca, suspendarea, exercitarea cu caracter temporar,
reluarea activitatii, schimbarea functiei, incetare raporturi de serviciu si desfacere contract
de munca, forme de lichidare etc);

e efectueaza lucrarile privind evidenta si mobilitatea personalului;

eintocmeste, actualizeaza si gestioneaza dosarul profesional;

eintocmeste, actualizeaza si gestioneaza baza de date electronica privind functia publica si
functionarii publici in colaborare cu A.N.F.P;

eintocmeste si gestioneaza evidenta in format scris si electronic (revisal) a personalului
contractual si a contractelor de munca;

eintocmeste si actualizeaza tabelele cuprinzand informatii cu caracter personal ale
salariatilor;

e stabileste necesar fond de salarii in vederea inscrierii in proiectul de buget (in colaborare
cu Serviciul Buget Finante);

e stabileste drepturile salariale cuvenite personalului, functie publica si personal contractual si

a indemnizatiilor persoanelor care ocupa functii de demnitate publica;
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eintocmeste state de plata lunare pentru salariati si a indemnizatiilor pentru persoanele care
ocupa functii de demnitate publica;

eintocmeste chestionare/situatii statistice in domeniul resurselor umane si salarizarii;

eintocmeste si transmite declaratii (112, 100);

e gestioneaza efectuarea programarilor C.O.;

epune la dispozitie salariatilor formularele tip de concedii si evidenta zilelor C.O.;

e primeste cererile completate si aprobate si asigura evidenta zilelor C.O. si C.M.;

eintocmeste si elibereaza adeverinte solicitate de catre salariati sau alte persoane
indreptatite privind vechimea si specialiatea studiilor, incadrarea, veniturile realizate anual,
popriri, imprumuturi C.A.R., giranti, adeverinte medicale etc;

e intocmeste raspunsuri la lucrarile, petitiile si adresele incredintate biroului;

egestioneaza declaratiile de avere si interese ale functionarilor publici conform prevederilor
legale;

eraspunde de implementarea prevederilor legale privind respectarea normelor de conduita,
in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codului de conduita a functionarilor
publici, in acest sens la nivelul biroului functioneaza consilierul de etica;

easigura gestionarea si implementarea in colaborare cu compartimentele functionale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Calarasi si serviciile publice
locale a Strategiei pentru Integritate, pe perioada 2017-2020, in conformitate cu prevederile
Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 si a prevederilor legale existente in acest sens;

easigura participarea in cadrul comisiei de evaluare a bunurilor primite cu titlu gratuit —
conform dispozitiei emise in acest sens;

e gestioneaza procedura privind protectia avertizorului in interes public;

ecolaboreaza in vederea indeplinirii atributilor cu salariatii institutiei personal de
conducere/coordonare si de executie, precum si cu compartimentele functionale;

erealizeaza rapoarte de activitate la solicitarea conducerii Primariei Municipiului Calarasi
precum si raportul anual de activitate al biroului;

epune la dispozitia compartimentului informatica in vederea publicarii pe site-ul institutiei a
informatiilor din domeniul de competenta a biroului resurse umane salarizare, necesar a fi
aduse la cunostinta publicului, in conformitate cu prevederile legale;

e asigura implementarea procedurilor din domeniul de activitate al biroului in conformitate cu
Standardele de Control Managerial Intern (S.C.M.l.) si Sistemului de Management al
Calitatii (1.S.0.);

easigura confidentialitatea documentelor si a lucrarilor gestionate.

Sinteza activitatii pe anul 2017:
e S-au intocmit dispozitii de stabilire a salariului de baza prin majorarea cu 20% conform
OUG nr.2/2017 privind unele masuri fiscal bugetare, precum si modificarea si

completarea unor acte normative
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e S-au intocmit dispozitii de stabilire a salariului de baza si a coeficientilor pentru salariile
de baza conform Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice aprobate prin H.C.L. nr. 106/25.07.2017

e S-a acordat asistenta de specialitate in vederea intocmirii rapoartelor de evaluare a
functionarilor publici, respectiv a fiselor de evaluare pentru personalul contractual din
cadrul Primariei municipiului Calarasi;

J S-au solutionat un numar de 55 adrese si petitii care au fost adresate biroului;
o Au fost depuse declaratile de avere si de interese ale functionarilor publici, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 144/2007 privind infiinfarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate si a Legii nr. 176/2010 privind integritatea in
exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea Legii nr.144/2007, precum gi
pentru modificarea altor acte normative, au fost transmise Agentiei Nationale de Integritate
si Tnaintate Serviciului Achizitii si Informatica, in vederea publicarii pe site;

o In anul 2017 s-a organizat, in doud etape, examenul pentru promovare in grad a

functionarilor publici care indeplineau conditiile prevazute de lege. In acest sens, au fost

promovati in grad profesional, un numar de 13 functionari publici;

o In anul 2017, a fost organizat si examenul de promovare in grad pentru 1 functie
contractual3;
. in anul 2017, Biroul Resurse Umane Salarizare a organizat concursuri pentru

ocuparea unor functii publice de executie din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
muncipiului Calarasi si al Serviciului Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor,
n total 22 concursuri;

o Au fost finaintate spre publicare pe pagina de internet a institutiei
www.primariacalarasi.ro, informatii publice din sfera de competente a biroului, acestea
urmand a fi actualizate constant in functie de modificarile survenite;

J A fost elaborat si aprobat de catre conducatorul institutiei, Planul Anual de
Perfectionare a functionarilor publici pentru anul 2017;
J Permanent, biroul a actualizat si gestionat structura functiilor publice existente la

nivelul institutiei si al Serviciului Public Comunitar pentru Evidenta Persoanelor Calarasi,
structura organigramei, precum si concursurile organizate in vederea recrutarii, pe portalul
Agentiei Nationale a Funtionarilor Publici- www.anfp.gov.ro;

. In permanentd, a fost actualizat Registrul General pentru Evidenta Salariatilor,
conform H.G. 500/2011 privind Registrul General de Evidenta a Salariatilor si transmis pe
portalul ITM- https://reges.inspectiamuncii.ro;

o In conformitate cu legislatia in vigoare au fost completate si actualizate dosarele
profesionale ale functionarilor publici;
o In cursul anului 2017 s-au intocmit formele de lichidare, prevazute de lege, pentru un

numar de 7 angajati din Primaria Municipiului Calarasi, in urma incetarii raporturilor de
serviciu/munca;

o Nr. de posturi ocupate la nivelul aparatului de specialitate este de 160 posturi si 29
de posturi disponibile, iar la nivelul SPCLEP 18 posturi ocupate si 3 posturi disponibile ;
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¢ Informatii despre fluctuatia de personal la nivelul aparatului de specialitate al Primarului
si al Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanei Calarasi:

Aparatul de specialitate al
Primarului
Luna Nr. salariati
lanuarie 138
Februarie 138
Martie 135
Aprilie 137
Mai 136
lunie 135
lulie 135
August 140
Septembrie 146
Octombrie 151
Noiembrie 151
Decembrie 160

e Fluctuatia de personal la nivelul functiilor de conducere, in cadrul aparatului de
specialitate sunt 18 posturi de conducere ocupate, iar in cadrul SPCLEP, 2 posturi
ocupate; functii de conducere exercitate temporar — 0;

e Venitul mediu per salariat la nivelul anului 2017, aparat de specialitate Primar — 4699lei,
la nivel SPCLEP — 37009 lei;

e Referitor la activitatea de salarizare, Biroul Resurse Umane Salarizare:

- S- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul institutiei;

- s- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul SPCLEP Calarasi;

- S- au intocmit lunar statele privind indemnizatiile consilierilor locali;

-s-au calculat concedii medicale si de odihna pentru pentru personalul institutiei si

personalul S.P.C.L.E.P. Calarasi;

Lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro, Declaratia 112 privind

obligatile de plata, a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidentda nominala a

persoanelor asigurate;

Lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro , Declaratia 100 privind

obligatiile la bugetul de stat;

Lunar s-au intocmit si transmis pe portal wwwe-guvernare.ro formularul M 500 aferent

procedurii de transmitere a datelor in registrul public conform OMMFPSPV nr.2263/2016.

Au fost intocmite chestionare statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale referitoare

la numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea pe ocupatii, pe categorii, clase si grade

pentru functionarii publici, respectiv pe categorii si trepte profesionale pentru personalul
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contractual, care au fost incarcate si pe portalul web pentru preluarea on — line a datelor
statistice (https://esop.insse.ro/esop-web);

in anul 2017 au fost intocmite de catre Biroul Resurse Umane Salarizare, dispozitii, avand
ca obiect:

- constituirea comisiilor de concurs si comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru
recrutare sau promovare functionari publici — un numar de 24 dispozitii ;

- numirea in functia publica in urma concursului de recrutare a functionarilor publici - 26
dispozitii;

- reluare activitate — 7 dispozitii ;

- detasare — 3 dispozitii ;

- promovare in grad profesional in urma examenului de promovare in grad profesional a
functionarilor publici - 13 dispozitii;

- promovare in grad profesional Th urma examenului de promovare in grad a personalului
contractual - un act aditional;

- suspendarea raporturilor de serviciu din motive personale — 1 dispozitie;

- modificare a raportului de serviciu prin transfer in interesul serviciului — 7 dispozitii;

- modificare a raportului de serviciu prin transfer la cerere — 1 dispozitii

- detasarea functionarilor publici- 3 dispozitii;

- incetarea raporturilor de serviciu —7 dispozitii;

-incetarea contractului de munca — 1 dispozitie;

Au fost emise un numar de 17 dispozitii privind modificarile salariale ale functionarilor
publici si un numar de 3 acte aditionale privind modificarile salariale aferente personalul
contractual, la implinirea conditiilor legale de vechime in munca ;

La Biroul Resurse Umane Salarizare au fost completate, inregistrate si eliberate
aproximativ:

- 220 foi colective de prezenta, pe baza carora s-au intocmit lunar statele de plata;

- 270 adeverinte medic;

- 170 adeverinte de venit;

- 27 adeverinte de vechime in specialitate si vechime in munca;

- un numar de 1180 cereri de concediu de odihna si a unui numar de 20 cereri pentru zile
libere ce se acorda conform legislatiei in vigoare, pentru evenimente in familie  (nastere,
casatorie, deces) ;

- evidenta zilelor de concedii medicale ( 79 concedii medicale).

In activitatea desfasuratd au fost implementate prevederile procedurii de proces, in
conformitate cu Sistemul de Management al Calitatii (ISO) 9001:2008, Managementul
Resurselor Umane, cod: PP-02 si Integritate, cod: PP-35;

in conformitate cu prevederile Hotdrarii de Guvern nr. 583/2016 privind aprobarea
Strategiei nationale anticoruptie pe perioada 2016-2020 au fost intreprinse o serie de
activitati menite a implementa masuri de integritate, dintre care enumeram:

cu respectarea etapelor prevazute in actul normativ mai sus mentionat a fost actualizata
prin Hotararea Consiliului Local Calarasi nr. 55/26.04.2017, Strategia pentru Integritate a
Primariei Municipiului Calarasi si a Serviciilor Publice Locale, pe perioada 2017-2020,
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document strategic prin intermediul caruia este implementat acest domeniu la nivelul
administratiei publice locale a Municipiului Calarasi;

aceasta a fost inaintatad pentru a fi implementata tuturor compartimentelor functionale din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului si serviciilor publice locale;

in data de 26.04.2017 cu ocazia supunerii spre aprobare in Consiliul Local a hotararii
privind Strategia pentru Integritate, a avut loc in sala de sedinte o actiune de prevenire pe
tema integritatii destinata alesilor locali (consilieri locali, viceprimari), ce a constat in
diseminarea de materiale preventive de integritate;

a fost popularizat mesajul preventiv “impreund Demoldm Coruptia”, ce a vizat informarea
cetatenilor despre modalitatea de semnalare a faptelor de coruptie prin Linia gratuita
TelVerde 0800.806.806, prin intermediul unui banner amplasat la intrarea in sediul
Primariei Municipiului Calarasi, pus la dispozitie de catre Directia Generala Anticoruptie —
Serviciul Judetean Anticoruptie Calarasi, urmare protocolului de colaborare dintre cele 2
institutii;

cu nr. 18974/16.05.2017, respectiv nr. 791885/06.06.2017, a fost actualizat Protocolul de
Colaborare intre Directia Generala Anticoruptie, Serviciul Judetean Anticoruptie Calarasi si
Primaria Municipiului Calarasi, protocol ce are ca obiect de reglementare stabilirea
modalitatilor de promovare in fata opiniei publice, prin intermediul Primariei, a activitatilor
de prevenire si combatere a coruptiei, desfasurate de D.G.A., precum si informarea
angajatilor Primariei in vederea prevenirii savarsirii faptelor de coruptie;

in data de 21 aprilie 2017 a avut loc o informare pe tema eticii si conduitei in functia
publica. Au participat un numar de 19 salariati, intalnirea avand rolul de a-i constientiza pe
cei prezenti asupra importantei relatiei de etica si conduita conforma, intre colegi, cu
beneficiarii serviciilor noastre, cetatenii. Toti participantii au primit materiale preventive de
etica si conduita;

in temeiul protocolului de colaborare cu D.G.A. — Serviciul Judetean Anticoruptie Calarasi
care vine sa puna in practica o parte din masurile din Strategia pentru Integritate, au fost
desfasurate urmatoarele activitati:

in data de 07 iunie 2017 a avut loc o actiune de prevenire integritate la Liceul Tehnologic
Transporturi Auto Calarasi. Au participat un nr. de aproximativ 70 de elevi si 9 cadre
didactice. In data de 09 iunie 2017 a avut loc o actiune de prevenire integritate la Colegiul
Agricol “Sandu Aldea” Calarasi. Au participat un nr. de aproximativ 60 de elevi si 3 cadre
didactice. Cele 2 actiuni au avut loc si cu prilejul Zilei de 30 Mai - Ziua Aniversara a D.G.A..
Pentru cele 2 actiuni a fost emis raportul intern nr. 23384/15.06.2017;

in data de 20 iunie 2017 a avut loc o actiune in comun Primaria Municipiului Calarasi —
Directia Generala Anticoruptie (D.G.A. — S.J.A. Calarasi) destinata salariatilor serviciilor
publice locale, avand ca tema — ‘Integritate, Etica, Anticoruptie — OAMENI CORECTI,
COMUNITATE PROSPERA”. Au participat un nr. de 49 salariati din cadrul serviciilor
publice locale. Actiunea a fost continuata in data de 21 iunie 2017 unde la intélnirea cu
aceeasi tema au participat un nr. de 29 salariati din cadrul compartimentelor functionale ale
aparatului de specialitate al Primarului. Pentru cele 2 actiuni a fost emis raportul intern nr.
24890/26.06.2017;
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cu ocazia Zilei Internationale Anticoruptie — 9 Decembrie, au fost desfasurate 3 actiuni in

comun cu caracter preventiv anticoruptie in unitatile de invatamant din municipiu: in data de

11 decembrie 2017 la Colegiul National Barbu Stirbei, unde au participat un nr. de 79 elevi

si 3 cadre didactice; in data de 12 decembrie 2017 la Liceul Teoretic Mihai Eminescu, unde

au participat un nr. de 53 de elevi si 1 cadru didactic; in data de 14 decembrie 2017 la

Scoala Gimnaziala Nicolae Titulescu, nr. 5, unde au participat un nr. de 49 de elevi si 5

cadre didactice;

urmare solicitarii Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor

Europene a fost realizata si transmisa MDRAPFE in colaborare cu colegii din institutie si

serviciile publice locale, anexa nr. 3 la HG nr. 583/2016, cu privire la inventarul masurilor de

transparenta institutionala si de prevenire a coruptiei pe anul 2016;

in luna octombrie 2017 Primaria Municipiului Calarasi a depus o cerere de finantare pentru

obtinere de fonduri europene in cadrul Programului Operational Capacitate Administrativa-

POCA 2014-2020, Obiectivul specific 2.2. Cresterea transparentei, eticii si integritatii in

cadrul autoritatilor si institutiilor publice, Cererea de proiecte POCA/125/2/2 (CP1/2017)

,Sprijinirea masurilor referitoare la prevenirea coruptiei la nivelul autoritatilor si institutiilor

publice locale din regiunile mai putin dezvoltate”.

Astfel, prin proiectul ,Integritate prin proceduri, instruire si prevenire-IPIP ”, in cuantum de

299.499,96 lei, din care contributia proprie in proiect a UAT Municipiul Calarasi in cota de

2% din valoarea eligibila este de 5.990 lei, TVA fiind eligibil, Primaria Municipiului Calarasi

isi propune sa realizeze:

11 proceduri operationale elaborate si implementate pe masurile de prevenire a coruptiei si

indicatorii de evaluare in cadrul Primariei si serviciile publice locale aflate in subordinea

Consiliului Local;

1 ghid al procedurilor operationale privind masurile preventive anticoruptie si indicatorii de

evaluare;

1 sondaj de opinie in randul personalului propriu si a alesilor locali;

1 ghid elaborat, de prevenire a coruptiei — ABC —ul integritatii;

5 sesiuni de instruire in ceea ce priveste prevenirea coruptiei;

75 de persoane instruite, functionari publici, personal contractual si alesi locali, in ceea ce

priveste prevenirea coruptiei;

e 1n vederea implementarii valorilor Parteneriatului pentru o0 Guvernare Deschisa, Primaria
municipiului Calarasi s-a inscris, la nivel central, urmare anuntului lansat in acest sens
de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si Fondurilor Europene
in luna octombrie 2017;

e pentru cresterea gradului de transparentd institutionald, obiectiv in cadrul Strategiei
Nationale Anticoruptie 2016-2020, la nivelul Primariei si serviciilor publice locale, in
conformitate cu prevederile legale in materie (a se vedea H.G. nr. 583/2016, anexa nr. 4
si H.G. nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, anexa nr. 1), anexa nr. 4
la Hotararea Consiliului Local Calarasi nr. 55/26.04.2017, Strategia pentru Integritate a
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Primariei Municipiului Calarasi si a Serviciilor Publice Locale, pe perioada 2017-2020, a
fost sprijinit procesul de transparenta institutionala prin intermediul paginilor web astfel:
a fost oferit suport colegilor din institutie si serviciile publice locale pentru publicarea
datelor pe paginile web, in aproximativ 155 de situatii;

au fost realizate 4 rapoarte de monitorizare a paginii web www.primariacalarasi.ro si a
paginilor web ale servicilor publice locale: www.das.primariacalarasi.ro;
WWW.Sppo.primariacalarasi.ro;www.spclep.primariacalarasi.ro,www.sppsv.primariacalar
asi.ro,www.spctafl.primariacalarasi.ro;www.zoo.primariacalarasi.ro,www.cimitire.primari
acalarasi.ro; www.caminbatrani.primariacalarasi.ro,www.dplc.primariacalarasi.ro;www.
adoptiicainicl.ro; www.muzeu.primariacalarasi.ro. Acestea au fost Tnaintate persoanelor
cu functii de conducere din cadrul structurilor mai sus mentionate in vederea remedierii
celor constatate;

au fost realizate discutii constructive in mod constant cu personalul cu functii de
conducere, executie din cadrul institutiei si serviciilor publice locale, despre importanta
transparentei institutionale pentru cetateni si publicul larg;

Primaria municipiului Calarasi s-a inscris la Gala Asociatiilor Municipiilor din Roménia
2017, Excelenta in transparenta, cu paginile web ale Primariei si serviciilor publice
locale. Transparenta = Dezvoltare Locala;

a fost acordat sprijin persoanelor cu functie de conducere in vederea stimularii unei
atitudini manageriale profesioniste si eficiente in acord cu asteptérile cetatenilor si
entitatilor ce vin in contact cu Primaria municipiului Calarasi si serviciile publice locale;

a fost infiintat si gestionat un instrument de management intern — tablou de bord ce fsi
propune: sa creasca eficienta managementului intern, s& se comunice si informeze
corect mediul intern, sa se ia decizii intr-un mod transparent, sa se vada unde sunt
blocaje, sa se dezvolte comunitatea in care traim;

au fost realizate solicitari cu privire la stadiul de utilizare a banilor publici pentru anul
2017, in vederea eficientizarii activitatii, catre structurile functionale ale Primariei si
serviciilor publice locale;

s-a participat pe tema anticoruptiei-integritatii la diferite intalniri, seminarii, conferinte si

proiecte:
- participare la Conferinta nationald de lansare a proiectului SIPOCA 35 “Guvernare
tfransparentd, deschisd si participativd — standardizare, armonizare, dialog

imbunatatit “, care isi propune cresterea gradului de transparentd a actului de
guvernare la nivel central si local. A fost completat urmare a solicitarii Ministerului
Consultarii Publice si Dialogului Social, titular de proiect, chestionarul on-line al
proiectului respectiv ;

- urmare solicitarii Ministerului Dezvoltarii Regionale, Administratiei Publice si
Fondurilor Europene a fost completat chestionarul elaborat de MDRAPFE prin
DIBGPP in cadrul proiectului cu titlul: “Consolidarea sistemelor de integritate — cea
mai buné strategie de prevenire a coruptiei in administratia publicad”, (cod SIPOCA
61), cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capacitate
Administrativa 2014-2020;
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in temeiul Ordinului nr. 3753/2015 al Presedintelui A.N.F.P. privind monitorizarea
respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a implementarii procedurilor
disciplinare si a Ordinului nr. 4108/2015 al Presedintelui A.N.F.P. pentru aprobarea
procedurii privind completarea si transmiterea informatiilor privind respectarea normelor de
conduitd de catre functionarii publici si implementarea procedurilor disciplinare in cadrul
autoritatilor si institutiilor publice, au fost realizate rapoartele trimestriale privind respectarea
normelor de conduitd de catre functionarii publici din cadrul institutiei. Acestea au fost
incarcate pe pagina de internet www.anfp.gov.ro — sectiunea consilier de etica si transmise
impreuna cu situatiile semestriale pe anul 2017 a implementarii procedurilor disciplinare la
nivelul aparatului de specialitate, inaintate de catre presedintele comisiei de disciplina;

a fost pusa in aplicare procedura interna operationala privind protectia avertizorului in
interes public, conform Lg. nr. §71/2004 privind protectia personalului din autoritatile
publice, institutile publice si din alte unitati care semnaleaza incalcari ale legii, masura
preventiva anticoruptie si indicator de evaluare in cadrul SNA 2016-2020;

a fost asigurata participarea in cadrul Comisiei de evaluare si inventariere a bunurilor
primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a
functiei publice in vederea aplicarii Legii nr. 251/2004 privind unele masuri referitoare la
bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului
sau a functiei;

a fost consiliata si indrumata in cadrul institutiei efectuarea stagiului de practica pentru 1
students;

din perspectiva integritatii si a resursei umane, a fost implementat mecanismul de integrare
a noilor salariati, astfel un nr. de 29 salariati au fost consiliati in acest sens. Acestia au
semnat angajamentele de confidentialitate si le-au fost inmanate legitimatiile de serviciu;

au fost realizate ecusoane de serviciu, acolo unde a fost cazul, pentru salariatii aparatului
de specialitate si ai SPCLEP.

Pe parcursul anului 2017 d-na Tudor Florica a efectuat activitatile de secretariat de la
cabinetul viceprimarilor municipiului Calarasi si ale administratorului public.

Obiective pentru anul 2018:

% Elaborarea de Dispozitii si proiecte de Hotarari necesare bunei desfasurari a
activitatilor de resurse umane si salarizare;

% Organizarea examenelor si concursurilor de promovare in clasa si grad a
functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Calarasi. Precum si a
examenelor de recrutare;

% Aplicarea prevederilor legale cu privire la statutul functionarilor publici si gestionarea
eficienta a resurselor umane si a functionarilor publici din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi si a personalului contractual din Primaria Municipiului Calarasi
si din serviciile publice anexe;
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% Revizuirea si implementarea procedurilor de proces intocmite la nivelul biroului in
conformitate cu Sistemul de Management al Calitatii (ISO);

% Revizuirea si implementarea procedurilor operationale intocmite la nivelul biroului in

conformitate cu Standardele de Control Managerial Intern (SCMI);

Elaborarea Planului Anual de Perfectionare a functionarilor publici pentru anul 2018;

Elaborarea Planului de Ocupare a functionarilor publici pentru anul 2018, si

transmiterea lui, dupa obtinerea aprobarii conducatorului institutiei, catre Agentia

Nationald a Functionarilor Publici, aprobarea in Consiliul Local;

% Implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2016-2020 si a Strategiei pentru
Integritate a Primariei Municipiului Calarasi si a Serviciilor Publice Locale, pe
perioada 2017-2020;

Depunerea in colaborare cu Directia Programe si Dezvoltare Locala de cereri de

finantare, avand ca obiect activitati specifice biroului.

APARATUL PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL

Aparatul Permanent al Consiliului Local functiioneaza sub coordonarea directa a
Secretarului Municipiului Calarasi, in colaborare cu care pregateste sedintele consiliului
local, si este compus din doi consilieri juridici.

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE
Activitatea Aparatului permanent al Consiliului Local se axeaza, in principal, pe urmatoarele
activitati:
-asigura procedura de elaborare, verificare si adoptare a hotararilor Consiliului Local,
precum si a tuturor celorlalte acte emise in numele Consiliului Local si verifica legalitatea
acestora, in ceea ce priveste continutul si forma proiectului prezentat pentru adoptare sau
semnare;
-aplica masurile necesare in vederea asigurarii implementarii Legii nr. 52/2003, republicata
privind transparenta decizionala in administratia publica;
-asigura convocarea Consiliului Local in sedintele ordinare, extraordinare si extraordinare
convocate de indat3;
-asigura aducerea la cunostinta publica a hotararilor Consiliului Local;
-asigura aducerea la cunostinta publica a dispozitiilor de convocare a Consiliului Local si
intocmeste ordinea de zi a sedintelor publice ale Consiliului Local;
-multiplicarea materialelor in urma avizarii proiectelor de hotarari;
-transmiterea consilierilor locali Tn format electronic a materialelor introduse pe ordinea de
zi a sedintelor publice;
-pune la dispozitia membrilor Consiliului Local intreaga documentatie legatd de sedintele
Consiliului, precum si actele normative care au legatura cu activitatea Consiliului Local,
materialele inscrise in ordinea de zi a sedintelor ordinare vor fi prezentate cu 5 zile inainte,
iar cele pentru sedintele extraordinare cu 3 zile inainte, iar pentru sedintele extraordinare
convocate de indata in ziua respectiva de desfasurare a acesteia;
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-elaboreaza proiectele ordinii de zi ale sedintelor Consiliului Local si actioneaza ca initiatorii
de proiecte de hotarari sa prezinte aceste materiale la timp, intocmite corespunzator,
insotite de avizele necesare comisiilor de specialitate si de rapoartele serviciilor de
specialitate;
-participa la sedintele in plen ale Consiliului Local, urmareste modul de desfasurare si
consemneaza numarul voturilor exprimate de catre consilieri;
-organizeaza procedura votului secret cand este cazul;
-consemneaza si redacteaza procesele-verbale ale sedintelor ordinare, extraordinare si
convocate de indata ale Consiliului Local,
-organizarea procedurii votului secret cand este cazul;
-aduce la cunostinta publica actele cu caracter normativ, prin afisare la sediul Primariei, pe
site-ul muncipiului si mass-media;
-punerea la dispozitie a legislatiei in baza careia au fost promovate materialele in sedinta
de consiliu;
-actualizarea bazei de date privind Hotararile Consiliului Local;
-asigura indosarierea proceselor — verbale ale sedintelor precum si a documentelor
dezbatute in sedintele consiliului in dosare speciale si raspunde de pastrarea lor;
-elaboreaza minutele sedintelor publice ale consiliului local,
-comunica Institutiei Prefectului, Tn termenul prevazut de lege, hotararile adoptate de
Consiliul local;
-transmite hotararile consiliului local catre directii, servicii, birouri, compartimente;
-aduce la cunostinta celor interesati hotararile in termenele prevazute de lege;
-pune la dispozitie directiilor, serviciilor, birourilor, compartimentelor, materialele detinute in
cadrul Aparatului Permanent al Consiliului Local;
-transmite Directiei Tehnice — Serviciului Achizitii si Informatica pe suport electronic actele
cu caracter normativ in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica in vederea publicarii pe site-ul Municipiului Calarasi;
-legalizeaza semnaturi si confirma autenticitatea copiilor cu actele originale, cu exceptia
celor care se elibereaza de autoritatile publice centrale;
-intocmeste Raportul anual privind implementarea Legii nr. 52/2003, republicata privind
transparenta decizionala in administratia public3;
-primeste propunerile, sugestiile si opiniile cetatenilor referitoare la proiectele de acte
normative;
-transmite biroului fond funciar, registrul agricol si cadastru toate Hotaréarile de Consiliu
Local cu privire la darea in administrare, vanzarea sau concesionarea terenurilor aflate n
domeniul public sau privat al municipiului;
-intocmeste, impreuna cu alte compartimente, informari privind aducerea la indeplinire a
masurilor stabilite prin hotarari;
-prezinta, la cererea Consiliului Local si a Primarului, rapoarte si informari privind activitatea
compartimentului, in termenul si forma solicitata;
-asigura documentarea privind procedurile proceselor din cadrul structurii functionale
(serviciului, compartimentului, biroului) in care isi desfasoara activitatea;
-asigura elaborarea procedurilor aferente activitatilor desfasurate;
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-informeaza periodic asupra stadiului documentarii si implementarii procedurilor proceselor
specifice;

-gestionarea SMC (Sistemului de Management al Calitatii) din cadrul directiei, serviciului,
compartimentului sau biroului in care isi desfasoara activitatea;

-asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea continua a Sistemului de
Management al Calitatji in propria activitate;

-responsabilitatea de implementarea procedurilor corespunzatoare activitatilor de care
raspunde;

-respectarea cerintelor documentatiei Sistemului de Management al Calitatii in propria
activitate;

-rezolvarea corespondentei Consiliului Local;

-reprezentarea intereselor Consiliului Local in instanta si in relatiile cu alte institutii.
-compartimentul Aparatul Permanent al Consiliului Local, exercita si alte atributii stabilite
prin legi sau alte acte normative prin hotarari ale Consiliului Local sau dispozitii ale
Primarului.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

In contextul celor ardtate mai sus, activitatea noastra in anul 2017 a constat in urmétoarele:
In anul 2017, au fost initiate un numar de 236 proiecte de hotarari din care 18 proiecte de
hotarari au fost retrase de pe ordinea de zi de catre initiator iar un numar de 7 proiecte de
hotarari au fost respinse in cadrul sedintelor Consiliului Local Calarasi. in anul 2017 au fost
adoptate 211 hotarari ale consiliului local din care 105 au avut caracter normativ .
Cu privire la sedintele Consiliului Local, au fost organizate sedinte de lucru, dupa cum
urmeaza:
In exercitarea atributiilor ce-i revin, in conformitate cu dispozitiile legale, Consiliul Local al
municipiului Calarasi s-a intrunit in anul 2017, in 12 sedinte ordinare,10 sedinte
extraordinare si 6 sedinte extraordinare convocate de indata.
In aceastd perioada au fost adoptate 211 hotérari care sunt tinute in evidenta noastra si
care au fost duse la indeplinire.
Au fost intocmite un numar de 28 procese verbale ale sedintelor Consiliului local Calarasi si
transmise catre Institutia Prefectului Calarasi.
Au fost intocmite un numar de 28 minute ale sedintelor Consiliului Local Calarasi.
Procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Local au fost puse la dispozitia consilierilor in
sedintele pe comisii si apoi au fost supuse aprobarii in plen.
Minutele sedintelor publice au fost afisate conform prevederilor Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica.
Referitor la sedintele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului Local, au fost
organizate sedinte de lucru dupa cum urmeaza:

1. Comisia de buget finante, studii, prognoze, dezvoltare economico-sociala-12
sedinte;

2. Comisia de organizare si dezvoltare urbanistica, amenajarea teritoriului,
realizarea lucrarilor publice, disciplina in constructii si administrarea domeniului public si
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privat al municipiului Calarasi, conservarea patrimoniului cultural, artistic, istoric si de
arhitectura, ecologie si protectia mediului inconjurator-12 sedinte;

3. Comisia pentru activitati stiintifice, invatamant, culte, probleme ale minoritatilor-12
sedinte;

4. Comisia pentru sanatate, munca, protectie si integrare sociala, relatii cu publicul,
relatii cu alte consilii locale si alte organe de autoritate publica si O.N.G.- uri-12 sedinte;

5. Comisia pentru administratie publica locala, juridica, de disciplina, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, relatii cu mass-media, relatii
externe-12 sedinte;

6. Comisia pentru servicii publice, comert, promovarea liberei initiative-12 sedinte;

S-a continuat activitatea in baza dispozitiilor Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru
asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si mediu de
afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si a Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia publica, cu modificarile si completarile ulterioare referitoare la
informarea prealabila a cetatenilor asupra problemelor de interes public ce urmeaza a fi
dezbatute si pentru o consultare si participare activa a acestora in procesul de elaborare a
actelor normative.

Potrivit art. 48 alin. 2 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala,
comunicam Institutiei Prefectului Calarasi si Primarului municipiului Calarasi hotaréarile
adoptate, de indata, dar nu mai tarziu de 10 zile de la data adoptarii acestora. Hotararile
Consiliului Local se comunica si se inainteaza autoritatilor, directijilor din cadrul Primariei
municipiului Calarasi si persoanelor interesate in termen de 5 zile de la data comunicarii
oficiale catre Institutia Prefectului.

Se urmareste modul de ducere la indeplinire a hotararilor.

S-a raspuns solicitarilor primite de la petenti privind hotaréarile Consiliului Local, s-au
rezolvat scrisori, cereri, sesizari si contestatii.
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COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Primaria Municipiului Calarasi este o structura functionala cu activitate permanenta,
constituita din primar, viceprimari, secretarul unitatii administrativ-teritoriale si aparatul de
specialitate al primarului, care duce la indeplinire hotararile consiliului local si dispozitiile
primarului, solutionand problemele curente ale colectivitatii locale.

Conform Hotararilor Consiliului Local municipal privind aprobarea organigramei, a
numarului de personal si a statului de functii din aparatul de specialitate al primarului
municipiului  Calarasi, Compartimentul de audit intern este organizat in directa
subordonarea Primarului, asigurandu-se astfel independenta necesara desfasurarii
activitatii de audit intern.

Auditul public intern reprezinta o activitate functional independenta si obiectiva, de
asigurare si consiliere, conceputa sa adauge valoare si sa imbunatateasca activitatile
entitatii publice; ajuta entitatea publica sa isi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare
sistematica si metodica, evalueaza si imbunatateste eficienta si eficacitatea
managementului riscului, controlului si proceselor de guvernanta.

Obiectivul general al auditului public intern il reprezinta imbunatatirea managementului
acestora si poate fi atins, in principal, prin:

a) activitali de asigurare, care reprezinta examinari obiective ale elementelor
probante, efectuate in scopul de a furniza entitatilor publice o evaluare independenta a
proceselor de management al riscurilor, de control si de guvernanta;

b) activitati de consiliere menite sa adauge valoare si sa imbunatateasca procesele
guvernantei in entitatile publice, fara ca auditorul intern sa isi asume responsabilitati
manageriale.

Auditul intern se exercita asupra tuturor activitatilor desfagurate in cadrul institutiei si in
entitatile aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate, cu privire la formarea si utilizarea
fondurilor publice, precum si la administrarea patrimoniului public.

Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul entitatilor
publice/structurilor componente acestora pentru indeplinirea obiectivelor, inclusiv evaluarea
sistemului de control managerial.

Compartimentul Audit Public Intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la
acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a
fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al unitatii administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale;
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e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;

g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;

h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

J) sistemele informatice.

Obiectivele activitatii de audit public intern vizeaza evaluarea si imbunatatirea
proceselor de management al riscului, de control si de guvernanta, precum gsi nivelurile de
calitate atinse 1n indeplinirea responsabilitatilor, cu scopul de:

a) a oferi o asigurare rezonabila ca acestea functioneaza cum s-a prevazut si ca
permit realizarea obiectivelor si scopurilor propuse;

b) a formula recomandari pentru imbunatatirea functionarii activitatilor entitatii
publice in ceea ce priveste eficienta si eficacitatea.

Evaluarea managementului riscurilor
Auditul intern evalueaza existenta proceselor adecvate, suficiente si eficace in domeniul
managementului riscurilor.

Auditul intern sprijind conducatorul entitatii publice/structurii auditate in identificarea si
evaluarea riscurilor si contribuie la imbunatatirea sistemului de control intern/managerial.

Evaluarea sistemelor de control intern
Auditul intern ajutd institutia/structura auditata sa mentina un sistem de control
intern/managerial corespunzator, evaluand eficienta si eficacitatea si asigurand
imbunatatirea acestuia.

Evaluarea eficientei si eficacitatii sistemului de control intern/managerial se
realizeaza pe baza rezultatelor evaluarii riscurilor si vizeaza operatiile cu privire la:

a) fiabilitatea si integritatea informatiilor financiare si operationale;

b) eficacitatea si eficienta proceselor/activitatilor/operatiilor;

C) protejarea patrimoniului;

d) respectarea legilor, reglementarilor si procedurilor.
Auditorii interni examineaza, pe timpul derularii misiunilor de audit intern, procedurile
formalizate in acord cu obiectivele misiunii in vederea identificarii tuturor deficientelor
acestora.
Auditorii interni analizeaza operatiile si activitatile in vederea determinarii masurii in care
rezultatele corespund obiectivelor stabilite si daca operatiile/activitatile sunt aplicate sau
realizate in conditii de conformitate si performanta.

Evaluarea procesului de guvernanta
Auditul intern trebuie sa evalueze si sa faca recomandari adecvate pentru imbunatatirea
procesului de guvernanta, contribuind la indeplinirea urmatoarelor obiective:
a) promovarea unei conduite etice si a valorilor corespunzatoare in cadrul
institutiei/structurii auditate;
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b) asigurarea unui management eficace al performantei in cadrul institutiei/structurii
auditate si asumarea raspunderii;

c) coordonarea activitatilor si comunicarea informatiilor privind riscul si controlul in
cadrul institutiei/structurii auditate.
Auditul intern trebuie sa evalueze proiectarea, implementarea si eficacitatea obiectivelor,
programelor si activitatilor, precum si daca tehnologia informatiei sprijina strategiile si
obiectivele institutiei.
Auditul public intern nu trebuie sa fie confundat cu controlul intern.
Rolul auditului public intern este de a contribui la buna si efectiva gestiune a fondurilor
publice.
Aportul Compartimentului Audit Public Intern consta in promovarea unei culturi privind
realizarea unui management efectiv si eficient in cadrul entitatii publice /structurii auditate .
Auditorii din cadrul Compartimentului Audit Public Intern realizeaza misiuni de audit intern
atat la nivelul Primariei Municipiului Calarasi , cat si la nivelul celor 30 de entitat
subordonate sau aflate in coordonare — ordonatori tertiari de credite (9 entitati subordonate
Consiliului Local, organizate sub forma de servicii publice de interes local si 21 de entitati
publice coordonate, reprezentate de institutii de Tnvatamant preuniversitar.
La nivelul Compartimentului Audit Public Intern din cadrul Primariei Municipiului Calarasi, la
data de 01 ianuarie 2017 existau un numar de 3 persoane care ocupau functii de executie.
Pe parcursul anului 2017, doua dintre acestea au parasit structura de audit intern, astfel:

- 0 persoana prin transfer;

- 0 persoana datorita indeplinirii varstei standard de pensionare si a stagiului complet
de cotizare.

Aceasta situatie a generat o rata de fluctuatie a personalului de executie de circa 67% care
a determinat aplicarea unor masuri organizatorice neprevazute la data planificarii activitatii
aferente perioadei de raportare (rectificarea planului multianual de audit si a planului anual
de audit).

Tn luna noiembrie a anului 2017 a fost ocupat prin concurs un post de auditor intern, acest
aspect avand influente pozitive asupra activitati ce urma a se desfasura la nivelul
compartimentului.

In concluzie, la finele anului 2017, Compartimentul Audit Public Intern din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi detinea 2 posturi de auditor, ocupate, din 3 posturi prevazute (grad de
ocupare la finele anului 67%).

Activitatea de audit public intern s-a desfasurat avand la baza documentele de planificare
prevazute de reglementarile legale in vigoare (planul multianual, respectiv planul anual de
audit).

Planul multianual, inregistrat sub nr. 56851/26.11.2015, intocmit pentru o perioada de 3 ani
(2016-2018), a fost aprobat de ordonatorul principal de credite si a stat la baza intocmirii
planului anual de audit public intern; la elaborarea acestuia au fost avute in vedere
urmatoarele aspecte:
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- functiile stabilite institutiei prin actul de organizare si functionare gi/sau prin
intermediul altor acte normative specifice domeniului de activitate;

- structura organizatorica a institutiei;

- atributjile stabilite structurilor functionale din cadrul institutiei prin Regulamentul de
Organizare si Functionare;

- strategii si politici elaborate si aprobate la nivelul institutiei si la nivelul entitatilor
subordonate, aflate in coordonare sau sub autoritate;

- informatii cu privire la stadiul implementarii sistemului de control intern managerial
la nivelul institutiei si la nivelul entitatilor subordonate, respectiv aflate in coordonare, dupa
caz;

- riscurile identificate si gestionate la nivelul institutiei si la nivelul entitatilor
subordonate, respectiv aflate in coordonare, dupa caz;

- informatii din rapoartele de activitate elaborate la nivelul structurilor din cadrul
institutiei si al entitatilor subordonate;

- constatari ale Curtii de Conturi;

- deficiente constatate anterior in rapoartele de audit intern;

- informatii cu privire la stadiul de implementare al recomandarilor;

- solicitari ale managementului institutiei si/sau ale entitatilor subordonate, aflate n
coordonare sau sub autoritate, dupa caz.

Criteriile de analiza de risc utilizate in cadrul planificarii multianuale au fost urmatoarele:

- volumul creditelor bugetare alocate;

- data ultimului raport de audit;

- gradul de implementare al recomandarilor formulate in ultimul raport de audit.

Au fost calculate punctajele totale pentru fiecare structura/entitate auditabila identificata si
au fost ierarhizate riscurile pe urmatoarele categorii: riscuri mici, medii si mari. Primul an de
realizare a planul multianual de audit a cuprins entitati/structuri auditabile evaluate ca fiind
cu un grad mare de risc.

Pentru estimarea timpului de munca au fost analizate urmatoarele aspecte:

- volumul de munca exprimat in ore/om pe care I-a presupus efectuarea unor misiuni
asemanatoare in perioadele anterioare;

- competentele si experienta profesionala a persoanelor din cadrul compartimentului
de audit public intern;

- modificarile organizatorice la nivelul structurilor/entitatilor a caror activitate va fi
auditata;

- modificarile cadrului legislativ cu privire la activitatea desfasurata de
structurile/entitatile auditabile;

- volumul de munca pe care il presupune desfasurarea activitatilor la nivelul
structurilor/entitatilor auditabile;

- tipurile de audit convenabile pentru fiecare entitate subordonata, aflata in
coordonare sau sub autoritatea institutiei;

- identificarea misiunilor care necesita experti externi si a perioadelor cand acestia
pot fi inclusi ca membri in echipa de audit.
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Modalitatea de selectare a misiunilor de audit cuprinse in planul multianual a fost
prezentata in referatul de justificare al planului multianual.
Functie de modificarile intervenite in structura planului multianual si resursele disponibile,
acesta a fost rectificat, pe baza referatelor de justificare a modificarilor, aprobate de
ordonatorul principal de credite.
Planul de audit public intern pentru anul 2017 a fost elaborat in luna noiembrie 2016 (nr.
55354/28.11.2016), contindnd urmatoarele informatii:

- denumirea misiunii de audit;

- obiectivele misiunii de audit intern;

- tipul misiunii de audit;

- entitatea/structura auditata;

- perioada de realizare a misiunii de audit;

- perioada supusa auditarii;

- numarul de auditori implicati in misiune.
Planul anual a fost elaborat tinand cont de planificarea multianuala la momentul elaborarii si
de resursele de audit disponibile, respectiv: auditori interni, timp, resurse financiare. Acesta
a fost aprobat de primarul municipiului Calarasi.
in planul anual de audit nu au fost prevazute elemente ce presupun utilizarea unor
cunostinte ale unor specialisti din afara institutiei, considerand ca pe parcursul desfasurarii
misiunilor de audit, daca va fi cazul, se vor incheia contracte externe de servicii de
expertiza si/sau consultanta.
Planul anual de audit a fost actualizat in luna noiembrie 2017 (datorita modificarilor
intervenite in structura compartimentului Th anul de raportare), cu aprobarea ordonatorului
principal de credite.
Cadrul procedural referitor la activitatea de planificare anuala si multianuala se regaseste in

- Normele metodologice specifice exercitarii activitatii de audit public intern Tn cadrul
U.A.T. Municipiul Calarasi, avizate favorabil de U.C.A.A.P.l. (prin D.G.R.F.P. Ploiesti) sub
nr. 34408/14.05.2014;

- Dispozitia primarului nr. 1164/26.05.2014 privind aprobarea Normelor proprii privind
exercitarea auditului intern si a Cartei auditului intern;

- Procedura de proces "Auditul public intern”, revizuita.
In perioada supusé& raportarii fost realizate 5 misiuni de asigurare, vizand in principal
domeniul bugetar si domeniul financiar-contabil; cu ocazia auditarii activitatilor specifice
celor doua domenii prezentate anterior, au fost analizate si actiuni specifice achizitiilor
publice.
Compartimentul de audit public intern a monitorizat stadiul de implementare al
recomandarilor formulate prin rapoartele de audit intern, pentru a se asigura ca
recomandarile prezentate in rapoartele de audit intern au fost implementate la termenele
stabilite si pentru a evalua consecintele in cazul neimplementarii acestora.
in acest context, in cursul anului 2017 au fost urmarite un numar de 121 recomandari, cu
urmatoarele rezultate:

- 93 recomandari implementate, din care:

e 93 recomandari implementate in termenul stabilit;
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e 0 recomandari implementate dupa termenul stabilit;
- 20 recomandari partial implementate (in curs de implementare), din care:
e 0 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 20 recomandari cu termenul de implementare depasit;
- 8 recomandari neimplementate, din care:
e 2 recomandari pentru care termenul de implementare stabilit nu a fost
depasit;
e 6 recomandari cu termenul de implementare depasit.
Procesul de urmarire a recomandarilor a constat in evaluarea caracterului adecvat,
eficacitatea si oportunitatea actiunilor intreprinse de catre conducerea entitatii/ structurii
auditate pentru implementarea recomandarilor din rapoartele de audit intern. in vederea
remedierii aspectelor negative constatate, entitatile/structurile auditate au intocmit cate un
Plan de actiune privind implementarea recomandarilor, pe care le-au transmis
Compartimentului de audit public intern din cadrul Primariei municipiului Calarasi, in
termen de 15 zile de la primirea raportului de audit. in planurile de actiune au fost stabilesc
principalele activitati necesare implementarii, atribuirea responsabilitatior si a termenelor de
realizare, pentru fiecare recomandare.
Pe parcursul implementarii recomandarilor, reprezentantii entitatilor/structurilor auditate au
transmis periodic informari asupra stadiului progresului inregistrat in procesul de
implementare al recomandarilor si despre situatile de nerespectare a termenelor de
implementare. In masura in care reprezentantii entitatilor/structurilor auditate nu au
transmis dovada implementarii recomandarilor formulate prin rapoartele de audit public
intern, auditorii interni au solicitat informal dovada conformarii/s-au deplasat la sediul
entitatilor auditate Tn vederea verificarii modului de implementare a recomandarilor.
Activitatea de urmarire a transpunerii in practica a recomandarilor formulate s-a
concretizat prin completarea Fisei de urmarire a recomandarilor pe baza informarilor
transmise de entitatile/structurile auditate.
Exceptand realizarea activitatilor specifice derularii misiunilor de audit public intern si
urmaririi modului de implementare al recomandarilor formulate prin rapoartele de audit, in
anul 2017, auditorii interni au mai realizat si urmatoarele activitati:
- Evaluarea anuala a performantelor individuale ale auditorilor interni;
- Raportarea activitatii de audit catre structurile abilitate (U.C.A.A.P.l.,, Curtea de
Conturi a Romaniei), respectiv ordonatorului principal de credite;
- Revizuirea procedurii operationale "Audit public intern”, conform exigentelor SR EN I1SO
9000:2015 "Sisteme de management al calitatii. Principii fundamentale si vocabular’, SR
EN ISO 9001:2015 ”Sisteme de management al calitatii.Cerinte.”, respectiv SR EN ISO
9004:2010 — Sisteme de management al calitafii. Linii directoare pentru imbunatatirea
performantelor”;
- Participarea unui auditor in comisia de concurs instituita la nivelul AIN.F.P. in
vederea ocuparii posturilor de auditori, vacantate in cursul anului 2017,
- Avizarea unui candidat in vederea numirii in functia publica de auditor;
- Asigurarea pregatirii profesionale continue, prin studiu individual;
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- Participarea coordonatorului compartimentului la sedintele operative initiate de
conducerea institutiei;

-Planificarea activitatii de audit intern pentr anul 2018.
In perioada supusa raportarii, auditorii interni nu au fost implicati in activitati pe care in mod
potential le pot audita, astfel incat nu a fost afectatd independenta si obiectivitatea
acestora.

CORP CONTROL COMERCIAL

Activitatea de control comercial este organizata, in cadrul Primariei Municipiului Calarasi,
prin Compartimentul de Control Comercial in conformitate cu H.G. nr. 1290/10 decembrie
1990, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,Partea |, nr. 149 din 27 decembrie 1990,
dar si a Organigramei si Regulamentului de Organizare si Functionare al institutiei.

In structura de organizare a acestui compartiment au fost prevazute si aprobate un numar
de doua posturi.

Activitatea de control comercial este reglementata prin legi specifice cat si prin acte
normative emise de Consiliul Local Calarasi, cu referire la respectarea legalitatii privind
comercializarea produselor si serviciilor de piata, protejarea populatiei impotriva unor
activitati si pracatici comerciale ilicite, dar si modul cum au fost duse la indeplinire
prevederile hotararilor emise de Cosiliul Local Calarasi referitoare la specificul activitatii si
a Codului Fiscal .

Corpul de Control Comercial organizat la nivelul Primariei Municipiului Calarasi, participa,
impreuna cu reprezentantii institutiilor descentralizate sau ai Institutiei Prefectului, Politiei
Locale, la actiuni comune de verificare si constatare a unor abateri de la reglemetarile
legale sau de la normele de convietuire sociala, cu referire la mentinerea ordinii si linistii
publice .

Prin acest compartiment se urmareste respectarea legilor de catre agentii economici cu
capital de stat, privat sau mixt privind practicarea comertului,pe teritoriul municipiului
nostru,avand ca tema:

o verificarea respectarii profilului de activitate mentionat in autorizatia de functionare,
actul de infiintare sau a conditiilor cuprinse in licente si brevete;

e urmareste desfasurarea activitatilor comerciale in locurile autorizate;

e verificarea constituirii si functionarii agentilor economici, atat in structurile de
vanzare cat si a activitatilor de comercializare a produselor sau serviciilor,
desfasuratd permanent sau sezonier, in piete, targuri sau oboare, sau orice zona de
alta naturad destinatd folosintei publice, conform OG nr.99/2000, republicata si
modificata prin Legea nr.650/2002, ce reglementeaza piata.

o stabileste, in scris, masuri pentru inlaturarea deficientelor constatate si ia masuri de
stabilire a sanctiunilor contraventionale .
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e constata contraventiile si aplica sanctiunile prevazute de legislatia in vigoare si care
sunt de competenta acestui compartiment.

o verifica afisarea si respectarea programului de functionare de catre toti agentii
economici si existeta firmei la locul de functionare , conform OG nr.99/2000,
republicata sia HCL nr. 23/2009.

o verificarea legalitatii functionarii agentilor economici si a modului privind protectia
consumatorilor, prin afisare la loc vizibil, a preturilor si tarifelor practicate si
incadrarea in termenele de valabilitate a normelor aprobate, conform HCL
nr.23/2009.

o verificarea existentei si valabilitatii atestatului de producator pentru produsele
agroalimentare ce se valorifica conform acestuia , precum si a sortimentelor de
produse inscrise, conform HG nr.661/2002;

e constatarea si sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
sociala, a ordinii si linistii publice, conform Legii nr.61/1991, republicata si modificata
prin Legea nr. 169/2002, Legea nr. 265/2004, Legea nr. 355/2004.

e suspenda autorizatile de functionare sau retragerea acestora pentru incalcarea
repetata a dispozitiilor legale;

e aplicarea de sanctiuni si stabilirea de masuri, conform OG.nr.2/2001, privind regimul
juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

In perioada 15 februarie 2017 — 31 martie 2017, reprezentantii Compartimentului Control
Comercial au fost mutati la Directia Economica Serviciul Colectare si Impunere Persoane
Fizice si Persoane Juridice, Amenzi la Primaria 2 cu scopul de a colecta taxe de buletin si
taxe judiciare din lipsa de personal.

Dupa perioada desfasurata la ghiseul de la Primaria 2 au desfasurat activitati curente in
cadrul Directiei Economice, facand verificari si raspunzéand solicitarilor primite de la
Executorii Judecatoresti in baza cererilor aprobate i repartizate de conducerea directiei.

Au participat la activitatea de Tncasare a sumelor de bani a participantilor la patinoarul
amplasat in perioada 1 decembrie 2017-30 ianuarie 2018 in parcarea Primariei cu ocazia
vacantei si a sarbatorilor de iarna.

Pe linie culturala, Compartimentul de Control Comercial a fost implicat in organizarea si
desfasurarea unor actiuni festive ca: Ziua Marinei, Zilele Municipiului Calarasi, organizate
de Primaria Municipiului Calarasi .

OBIECTIVE PROPUSE PENRU ANUL 2018

1.Dezvoltarea ordonatd a unui comert civilizat, atat in structurile cu sediul fix, cat si in
locurile publice autorizate, sau amabulant de pe raza intregii localitatii.

2.Informarea corecta si protejarea intereselor economice ale cetéatenilor.

3.Combaterea actiunilor ilicite sau a practicilor comerciale inselatoare, de catre diverse
firme sau persoane, prin asa-zisa publicitate inselatoare sau alte forme.

4.Promovarea echilibrului dintre diferite forme de comercializare.

5.Stimularea liberei initiative, a efectuarii de activitati economice de catre persoane fizice
sau a asociatiilor familiale in mod independent, ca agenti economici de interes local.
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6.Intensificarea masurilor de depistare a agentitor economici care desfasoara activitati de
alimentatie publica tip bar, restaurant,saormarie,jocuri, cazinouri, in vederea achitarii
taxelor de autorizare si functionare conform prevederilor legale.
7.Rezolvarea cu promtitudine a tuturor reclamatiilor si sesizarilor depuse de cetateni,
repartizate de conducere spre solutionare, si stabilirea masurilor In consecinta.
8.Participarea la verificari pe linie comerciala sau de mentinere a ordinii si linistii publice,
impreuna cu reprezentantii institutilor descentralizate, in vederea reducerii la maximum a
efectelor cu impact negativ asupra cetatenilor.
Prin acest compartiment se urmareste respectarea legalitatii in vigoare de catre agentii
economici cu capital de stat, privat sau mixt privind practicarea comertului, pe teritoriul
municipiului nostru,avand ca tema:
- verificarea respectarii de catre comercianti a profilului de activitate mentionat in
autorizatia de functionare, actul de infiintare sau a conditiilor cuprinse in licente si brevete.
- urmareste desfasurarea activitatilor comerciale in locurile autorizate .
- verificarea vanzarilor din soldari in perioada 15 ianuarie-15 aprilie pentru produsele de
toamna-iarna si in perioada 1 august-31 octombrie pentru produsele de primavara-iarna.
- verificarea constituirii si functionarii agentilor economici, atat in structurile de vanzare cat
si a activitatilor de comercializare a produselor sau serviciilor, desfasuratd permanent sau
sezonier in piete, targuri sau oboare sau orice zona de alta natura destinatd folosintei
publice, conform OG nr.99/2000, republicata si modificata prin legea nr.650/2002, ce
reglementeaza comercializarea produselor si serviciilor de piata.
- stabileste in scris masuri pentru inlaturarea deficientelor constatate si ia masuri de
stabilire a sanctiunilor contraventionale .
- constata contraventiile si aplica sanctiunile prevazute de legislatia in vigoare si care sunt
de competenta acestui compartiment.
- verifica afisarea si respectarea programului de functionare de catre toti agentii economici
si existenta firmei la locul de functionare, conform OG nr.99/2000 republicatd si HCL
nr.23/2009.
- verificarea legalitatii functionarii agentilor economici si a modului privind protectia
consumatorilor, prin afisare la loc vizibil a preturilor si tarifelor practicate si incadrarea in
termenele de valabilitate a normelor aprobate conform HCL nr.23/20009.
- verificarea existentei si valabilitatii atestatului de producator pentru produsele
agroalimentare ce se valorifica conform acestuia, precum si a sortimentelor de produse
inscrise conform HGnr.661/2002
- verificarea activitatii privind protejarea populatiei impotriva celor ilicite, conform Legii nr.
12/1990, completata prin 0G.55/1994.
- participa impreuna cu reprezentantii institutilor descentralizate la actiuni comune de
verificare si solutionare a abaterilor de la normele legale in vigoare, pe linie comerciala .
- constatarea si sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a
ordinii si linistii publice conform Legii nr.61/1991 republicata si modificata prin Legea
169/2002, Legea 265/2004, Legea 355/2004.
- suspenda autorizatiile de functionare sau retragerea acestora pentru incalcarea repetata
a dispozitiilor legale, poate duce la masura de suspendare a activitatii.
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- aplicarea de sanctiuni si stabilirea de masuri privind respectarea sau nerespectarea
legalitatii de functionare fata de cele constatate sau sesizate conform OG.nr.2/2001 privind
regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare, aduse la zi.

SERVICIUL VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE URGENTA

Pentru activitatea de prevenire, instiintare, alarmare si monitorizare in situatii de urgenta
este organizat — Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.), infiintat prin
Hotararea Consiliului Local nr. 9 din 26.01.2006 si reconfirmat prin H.C.L. nr.66 din
25.09.2012.

Serviciul are in organigrama un numar de 43 de posturi din care trei salariati angajati: un
sef serviciu, un sef compartiment prevenire, un specialist prevenire care coordoneaza 40
de voluntari.

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE:
managementul situatiilor de urgenta in teritoriul administrativ, al municipiului Calarasi
impreuna cu funciiile de sprijin asigurate de serviciile deconcentrate ale Ministerelor
si organelor centrale cu sediul in municipiu;

e ingtiintarea, avertizarea si alarmarea institutiilor, operatorilor economici si populatiei
din municipiul Calarasi in situatii de urgente civile, dezastre sau razboi;

e participarea cu forte si mijloace specifice la actiuni de monitorizare si interventie
pentru limitarea si inlaturarea pierderilor si distrugerilor in diferite situatii de urgentg;

e evacuarea populatiei, animalelor si bunurilor materiale din zonele afectate (cu pericol
de afectare) de calamitati sau catastrofe a unor categorii de populatie, bunuri
materiale si valori culturale in caz de dezastre, mobilizare sau conflict armat;

e asigurarea conditiilor de viata pentru populatia sinistrata in locurile sau zonele unde
a fost evacuatg;

e coordonarea actiunilor pentru reabilitarea zonelor afectate de dezastre sau accidente
precum si de conflicte armate in cooperare cu servicile deconcentrate ale
ministerelor ;

e monitorizarea efectelor unor incendii produse la gospodariile populatiei din
municipiul Calarasi si coordonarea activitatilor pentru asigurarea sprijinului necesar
pentru persoanele afectate ;

e pregatirea personalului incadrat in structurile pentru situatii de urgenta organizate de
Consiliul Local al municipiului, a salariatilor si populatiei municipiului privind masurile
de protectie civila si de aparare impotriva incendiilor ;

o verificarea realizarii si respectarii masurilor pentru situatii de urgenta la institutiile si
serviciile publice din subordinea Consiliului Local;
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e informarea populatiei, privind masurile ce trebuie respectate pentru prevenirea
producerii unor situatii de urgenta si modul de comportare pe timpul producerii
acestor situatii;

e participarea la alte activitati organizate de Primaria municipiului Calarasi cu public
numeros pentru prevenirea unor situatii deosebite.

2. SINTEZA ACTIVITATILOR DESFASURATE S| ORGANIZATE

e elaborarea, avizarea si aprobarea Planului cu principalele activitafi si a Planificarii
pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta pe anul 2017 ;

e reorganizarea Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al municipiului;

e realizarea structurilor organizatorice pentru situatii de urgenta la serviciile publice si
institutiile publice din subordinea Primariei municipiului Calarasi, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare;

e elaborarea, avizarea si aprobarea Planului pentru asigurarea cu resurse financiare,
Planului pentru asigurare cu resurse materiale si a Planului de asigurare cu resurse
umane necesare gestionarii situatiilor de urgenta pe anul 2017 si transmiterea la
1.S.U. ,Barbu Stirbei”.

e 05.01.2017 — asigurarea masurilor specifice pentru limitarea efectelor negative ale
situatiei de urgenta produsa, in urma fenomenelor meteorologice periculoase - COD
PORTOCALIU SI ROSU de ninsoare abundentd, zapada puternic viscolita si
troienita, intensificari ale vantului care la rafala a atins 85 km/h), temperaturi maxime
preponderent negative (ger -25; -15 grade), respectiv;

¢ Instituirea serviciului de permanenta la sediul primariei;

e Monitorizarea permanenta a evolutiei vremii;

e |Intensificarea si aplicarea tuturor actiunilor si masurilor dispuse in, Programul
de actiune pentru deszapezire si combaterea poleiului pa raza municipiului
Calarasi in iarna 2016 -2017;

¢ Interventia operativa, la solicitare, pentru sprijinirea mijloacelor de interventie
ramase blocate in trafic pe timpul interventiei, inclusiv autoturismelor aflate in
trafic;

e Asigurarea operativa a misiunilor de deszapezire a tuturor strazilor prin
suplimentarea utilajelor de deszapezire;

e Asigurarea cazarii si hranirea atit a persoanelor aflate in transit (gara CFR,
autogara sau masini proprietate personala) ramase blocate in muncipiu, cat si
a persoanelor fara adapost la Caminul de batrini "Sfintul Antim Ivireanu” si la
Internatul Grupului Scolar Auto.

e |Informarea Comitetul Judetean pentru Situati de Urgenta Calarasi despre
desfasurarea, actiunilor si masurile intreprinse pentru revenirea la starea de
normalitate

e participarea la convocarile de pregatire trimestriale organizate si desfasurate la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Barbu S$tirbei” Calarasi;
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18 - 24.04.2017 — PROTCIV - 2017 ce a reprezentat, inceperea verificarii lunare a
functionarii sistemului de finstiintare, avertizare si alarmare, avind ca scop -
antrenarea autoritatilor administratiei publice locale, pregatirea populatiei prin
cunoasterea semnificatiei semnalelor de alarmare.

15.05.2017 participarea la organizarea si desfasurarea concursului educativ cu
tematica de protectie civila ,Cu viata mea apar viata” cu elevii scolilor generale si
liceelor din judetul Calarasi;

07-09.iunie 2017, participarea la organizare a si desfasurarea "Competitiei nationale
de descarcerare si acordarea primului ajutor calificat — faza a Il a zonala.
30.06.2017 - asigurarea masurilor specifice pentru Limitarea efectelor negative ale
situatiei de urgenta produsa in urma fenomenelor meteorologice periculoase -
canicula si disconfort termic accentuat (temperaturi maxime de 37....39 de grade, iar
indicele de temperatura umezeala (ITU) va depasi pragul critic de 80 unitati) —
atentionare meteorologica ,,cod portocaliu si rosu” , respectiv;

¢ Instituirea serviciului de permanenta la sediul primariei;

e Activarea, dotarea si punerea in functiune a celor doua puncte stradale de
prim ajutor, pentru acordarea asistentei medicale persoanelor in varsta sau cu
diverse afectiuni, care pot fi agravate in caz de caniculd, amplasate unul in
Piata Centrala si unul in Piata Big

e Informarea populatie despre evitarea expunerii la soare in intervalul orar 11.00
- 17.00.

e Functionarea neintrerupta a sistemului centralizat de distributie a apei si
monitorizarea permanenta a calitatii apei potabile, pentru depistarea din timp,
a eventualei aparitii a nitratilor/nitriti in sursele de apa si luarea masurilor care
se impun;

e Luarea de masuri pentru adaptarea programului serviciilor publice astfel incat,
deplasarea salariatilor catre acestea, sa se faca in afara intervalelor orare cu
temperaturi extrem de ridicate.

o Utilizarea panourilor de afisaj, pentru formularea de recomandari, cu privire la
masurile preventive necesare a fi luate de populatie pentru a se proteja pe
timpul caniculei;

¢ Informarea organizatorilor de evenimente sportive, culturale, comerciale cu
privire la durata si intensitatea caniculei, pentru a lua masurile adecvate,
inclusiv anularea acestora;

e |Informarea Comitetul Judetean pentru Situati de Urgenta Calarasi despre
desfasurarea, actiunilor si masurile intreprinse pentru revenirea la starea de
normalitate:

pe baza Graficului de control pentru anul 2017, aprobat de primarul municipiului, au
fost executate activitati de control si informare preventiva la:

e 12 - servicii publice subordonate Consiliului Local;

e 2200 - gospodarii ale populatiei ;

e 16 - lacasuri de cult, cu ocazia sfintelor Sarbatori de Pasti;
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e Conform Graficului de informare publica, au fost editate, afisate la panourile de afisaj
special amenajate si distribuite, urmatoarele materiale:

e 1000 pliante ,Ghid pentru situatii de urgenta destinat cetatenilor din municipiul
Calarasi”

e 1000 pliante ,Sfaturi utile pentru cetateni de aparare impotriva incendiilor”

e 500 pliante ,Luati aminte, de Paste”. Masuri de prevenire la lacasurile de cult
cu ocazia sarbatorilor pascale;

e 400 afise ,Masuri generale de prevenire a incendiilor la locuintele unifamiliale
/multifamiliale /gospodarii ale populatiei ,,

¢ 1500 pliante ,Cum ne protejam de caniculd”,

e 50 afige ,28 februarie 2017, aniversarea a 84 de ani de la infiintarea protectiei
civile in Roméania”

e 500 afise ,Masuri de prevenire a incendiilor la gospodariile cetatenesti in
perioada igienizarii de primavara”, (arderea vegetatiei uscate si a resturilor
vegetale)

e Masuri de aparare impotriva incendiilor premergatoare, pe perioada
secerisului si recoltarii cu combine;

o 250 afigse ,Apelarea la numarul de urgenta 112"

e 400 afise ,Risc — reguli de siguranta —gaze”

e 400 afise ,Risc — reguli de siguranta — electricitate”

e 250 afise ,Masuri de prevenire si protectie in caz de inundatii’;

e 400 afise ,, Masuri de prevenire a incendiilor in perioada sezonului rece”

in cooperare cu 1.S.U. ,Barbu Stirbei"al judetului Calarasi au fost desfasurate activitati de
informare preventiva, urmarind;

1 Crearea spiritului preventiv prin cunoasterea si asigurarea masurilor corecte,
premergator, pe timpul utilizarii de mijloacelor de incalzire locala, pe timpul si dupa
producere a unui incendiu;

2 Constientizarea importantei utilizarii in mod corect a echipamentelor si aparatelor
electrice;

3 Reducerea numarului de victime ca urmare a incendiilor cauzate de exploatarea
instalatiilor electrice si de gaze cu defectiuni si improvizatii;

S-au distribuit cate 150 de pliante, cu temele;

* Reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la  gospodariile
cetatenesti ,, O casa sigura, o viata in plus”,

* ,RISC — Renunta Improvizatiile sunt Catastrofale”,

* ,RISC — Siguranta nu este un joc de noroc”,

* ,RISC — Implicate si tu poti salva o viata”,

* ,Nu tremur la cutremur”,

* ,JFoc - flacarile omoara copii”

* Masuri de aparare impotriva incendiilor privind utilizarea focului deschis
la arderea de miristi, vegetatie uscata si resturi vegetale,

* ,5a nu lasam incendiile sa ne strice sarbatorile”
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* ,Preveniti ghinionul ”

* ,10 masuri simple pentru un Craciun fericit ”
S-au distribuit cate 300 de Flyere, cu temele:

* "Siguranta nu e un joc de noroc !”,
Spune nu improvizatiilor”,
Scapa de cosmarul intoxicatiilor cu gaze”,
Mai bine sa previi, decat sa nu fii”,
Marti 13 — preveniti ghinionul”,
asigurarea asistentilor medicali si transportul de apa plata imbuteliata si alte
materiale pentru functionarea celor doua puncte de prim ajutor canicula, organizate
pe timpul perioadei caniculare (unul in zona Piata Orizont si unul la Piata Centrala);
monitorizarea avertizarilor meteo, convocarea C.L.S.U. si luarea masurilor care se
impun Tn perioadele cu temperaturi extreme (cod portocaliu de canicula).
Informare preventiva privind arderea de miristi din agricultura conform O.M.A.l
nr.605/579/2008.
16 - actiuni de interventie, pentru scoaterea apelor pluviale rezultate in urma unor
ploi torentiale (de peste 20 litri/mp) din gospodariile cetatenilor afectati, pomi cazuti
pe carosabil, acoperisuri luate de vant sila salvarea unor animale.
participarea la organizarea si desfasurarea in bune conditii si fara incidente a
manifestarilor prilejuite de ,ZIUA MARINEI” 15 august 2017 ;
asigurarea masurilor preventive pe timpul unor manifestari cu public numeros,
respectiv, organizarea si asigurarea asistentei de prevenire a incendiilor si a
situatiilor de urgenta la Targul de Toamna (01 la 08 septembrie), Zilele municipiului
Calarasi, Targuri si Expozitii de produse traditionale;
Organizarea interventiei pentru limitarea si Tnlaturarea unor situatii de urgenta -
caderi masive de zapada, viscol, polei, alte situatii deosebite — pe teritoriul
municipiului Calarasi, inclusiv emiterea dispozitiilor necesare (dispozitia nr.2311 din
15.12.2017).
Organizarea Comandamentului de iarna, atat componenta nominala céat si atributiile
specifice, inclusiv emiterea dispozitiei nr.2017 din 16.11.2017.
mentinerea in stare operativa a instalatiilor din punctul de comanda municipal de
protectie civila precum si intretinerea generala a acestuia.
mentinerea in stare de folosinta a adaposturilor publice de protectie civila existente,
special construite aflate la subsolul blocurilor de locuit;
activitati de verificare si mentinere in functiune a sistemului de alarmare publica
compus din sirenelor electrice si electronice de alarmare publica;
continuarea identificarii si verificarii hidrantilor stradali, montati in municipiu;
organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la sediile primariei.
organizarea, pregatirea si desfasurarea instruirii in domeniul situatiilor de urgenta a
tuturor salariatilor primariei.
actualizarea, intocmirea si transmiterea documentelor solicitate de Structura
Teritoriala de Pregatire a Teritoriului pentru Aparare a judetului Calarasi ;

* ”
* ”
* ”

* ”
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o verificarea gi rezolvarea petitiilor si sesizarilor cetatenilor.
e participarea la alte activitati dispuse de conducerea primariei.

Obiectivele dezvoltarii activitatii pentru situatii de urgenta in anul 2018 :

a. Studierea si punerea in aplicare a noii legislatii privind situatiile de urgente civile,
asigurarea functionalitatii structurilor pentru situatii de wurgenta la nivelul
municipiului si institutiilor subordonate Primariei ;

b. Tmbunétatirea incadréarii S.V.S.U. atat prin angajarea unui specialist de prevenire
cat si recrutarea de noi voluntari si asigurarea operativitatii acestuia prin
desfasurarea programului de pregatire, instructaje, exercitii si dotarea cu
principalele mijloace si materiale necesare ;

c. Participarea structurilor pentru situatii de urgenta Ila limitarea si inlaturarea
efectelor unor situatii de urgenta, calamitati, accidente sau la prevenirea incendiilor
la gospodariile populatiei;

d. Achizitionarea, montarea si punerea in functiune a unei sirene electronice de
alarmare publica cu o putere, de minim 600 W.

e. Dezvoltarea capacitatii de conducere si gestionare a situatilor de urgenta,
antrenarea personalului din S.V.S.U., verificarea sistemului de instiintare —
alarmare si adapostire prin executarea unor exercitii specifice ;

f. Constituirea unui depozit cu materiale de prima urgenta si ajutor umanitar pentru
situatii de dezastre.

0. Activitati de verificare, intretinere, modernizare si reparatii a sirenelor electrice si
electronice de alarmare publica, a instalatiei de detectare, semnalizare, alertare
antiincendiu si a adaposturilor publice de protectie civila din municipiu ;

h. Activitati de achizitii de materiale conform bugetului aprobat pe anul in curs.

i. Informarea populatiei privind masurile preventive in situatii de urgenta, editarea
unor pliante si afise cu tematica specifica;

j.  Imbunatatirea cooperarii Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta cu serviciile
publice de utilitati din subordinea Consiliului Local si cu alte institutii de ordine
publica si aparare a mediului.

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA PERSOANELOR
BIROUL DE EVIDENTA PERSOANELOR

Serviciui Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Calarasi este structura de

activitatea in baza legilor, a metodologiilor stabilite de D.E.P.A.B.D., a ordinelor pe linie de
evidenta primite de la autoritatile si institutiile publice ierarhic superioare, cum ar fi:
Ordonanta Guvernului nr.84\2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor
publice comunitare de evidenta a persoanelor, modificata si completata, Ordonanta de
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Urgenta a Guvernului nr. 97\2005 republicata privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele
de identitate ale cetatenilor romani, modificatda si completata, H.G.1375\2006 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a dispozitiilor legale privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romaniLegea 119\1996
republicata, H.G. nr. 839\2006 privind forma si confinutul actelor de identitate ale
autocolantului privind stabilirea resedintei si ale cartilor de imobil, cu modificarile ulterioare,
O.G. nr. 41\2003 privind dobandirea si schimbarea pe cale administrativa a numelor
persoanelor fizice, modificata si completata, Legea nr. 182\2002 privind protectia
informatiilor clasificate, modificata si completata, O.G. nr. 27\2002 privind activitatea de
solutionare a petitiilor, modificata si completata, H.G. nr. 220\2006 privind aprobarea
Normelor de lucru privind procurarea si transmiterea in strainatate a certificatelor si
extraselor de pe actele de stare civila, precum si a datelor privind domiciliul si resedinta
unor persoane, Legea 544\2001 privind liberul acces la informatiile de interes public
precum si Legea 677\2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, modificata si completata.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor elibereaza acte de identitate si acte de
stare civila, prin cele doua compartimente: de evidenta persoanelor si stare civila
deservind un numar de aproximativ 144.000 de persoane pe linie de evidenta persoanelor
din mun. Calarasi si 16 comune cu satele arondate: Alexandru Odobescu, Borcea,
Ciocanesti, Cuza Voda, Gradistea, Dichiseni, Independenta, Jegalia, Modelu, Perisoru,
Roseti, S$tefan cel Mare, Stefan Voda, Unirea, Vilcelele, Viad Tepes.
La nivelul serviciului isi desfasoara activitatea un numar de 18 functionari din care: 1
Sef serviciu, 1 Sef birou, 9 functionari la biroul de evidenta persoanelor si 7 functionari la
compartimentul stare civila. La nivelul serviciului existd autorizatii de acces la informatii
,~oecret de serviciu” si ,Secret” pentru tot personalul, avizate de S.R.l. Calarasi.

In ceea ce priveste organizarea, planificarea, conducerea si controlul indeplinirii sarcinilor
si atributiilor specifice pe evidenta persoanelor si stare civila, au fost prelucrate cu tot
personalul pe baza de semnatura, dispozitiile si radiogramele primite de la autoritatile si
institutiile publice ierarhic superioare, s-a acordat sprijinul necesar colectivului de control
al D.C.E.P. Calarasi la efectuarea controalelor, s-au Tintocmit referate pentru
aprovizionarea cu cererii pentru eliberarea actelor de identitate- Anexa ll, Anexa 15, Anexa
18.

Lunar, s-au intrunit comisiile din cadrul serviciului si s-a efectuat distrugerea prin ardere,
conform instructiunilor, a actelor de identitate retrase de la cetatenii care s-au pus in
legalitate cu un nou act de identitate si a acetlor de identitate ale cetatenilor decedati.

Lunar s-a efectuat mediatizarea actelor si taxelor necesare obfinerii actelor de identitate si
a actelor de stare civila prin intermediul ziarelor locale.

Conform dispozitiei Primarului mun. Calarasi nr. 1531/27.08.2015 si a adresei nr.
38097/24.08.2015 a Autoritatii Electorale Permanente persoanele din cadrul biroului de
evidenta persoanelor ce actualizeaza S.N.LLE.P. sunt desemnate ca persoane autorizate
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sa inregistreze si actualizeze datele de identificare a cetatenilor roméani cu drept de vot
inscrise in Registrul Electoral.

Activitatea Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor Calarasi s-a axat in
principal pe deservirea operativa si civilizata a cetatenilor la cele cinci ghisee de lucru cu
publicul, in acest sens o atentie deosebita a fost acordata cresterii calitatii in executarea
lucrarilor de deservire a cetatenilor, in scopul rezolvarii problemelor pe linie de evidenta
persoanelor si stare civila, dupa cum urmeaza:

1.Pe linie de evidenta persoanelor
Au fost primite documentele necesare eliberarii actelor de identitate si a fost preluata
imaginea pentru un numar 14387 de cetateni, fiind eliberate un numar de 14337 carti de
identitate, din care :

- 1250 pentru persoane cu varsta intre 14-18 ani,

- 52 dosare de majori,

- 6927 la expirarea termenului de valabilitate,

- 507 la schimbarea numelui prin casatorie sau divort,

- 5 la schimbarea rangului sau denumirii strazilor, reorganizarii administrativ

teritoriale sau renumerotarii imobilelor.

- 2455 la schimbarea domiciliului,

- 1002 la pierdere,

- 25lafurt,

- 212 deteriorate,

- 229 carti de identitate eliberate prin procura speciala,

- 32 carti de identitate ca urmare a stabilirii domiciliului din strainatate
n Romania,

- 7 carti de identitate ca urmare a dobandirii/redobandirii cetateniei romane,

- 564 vize de resedinta,

- 605 carti de identitate provizorii din care:

- 344 C.I.P. pentru lipsa dovada domiciliu,

- 15 C.1.P. pentru cetatenii romani cu domiciliul in strainatate (CRDS),

- 246 C.I.P. lipsa acte de stare civila.
Biroul de evidenta persoanelor s-a preocupat in vederea punerii in legalitate a persoanelor
ce nu au solicitat eliberarea unui act de identitate in termenul prevazut de lege, reducand
numarul acestora prin deplasare cu camera mobila la solicitarea primariilor si a posturilor
de politie, prin inmanarea de invitatii in vederea punerii in legalitate cu acte de identitate.
Din totalul de 14387 de carti de identitate eliberate, a celor 564 vize de resedinta si 605
carti de identitate provizorii, toate au fost actualizate in RNEP cu data eliberarii si arhivate.
Au fost efectuate 54 deplasari cu camera mobila si au fost puse in legalitate un numar de
283 persoane netransportabile si restantiere ce erau in imposibilitate de a suporta
cheltuiala cu transportul pana la sediul serviciului. Au fost furnizate date in conditiile Legii
nr. 677\2001 pentru un numar de persoane catre alte institutii : tribunal, judecatorie, alte
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ministere = 1403, petiti=153, persoane verificate in baza de date la depunerea
documentelor pentru eliberarea C.1.=14753.
Activitatea de informatica pe langa asigurarea securitatii retelei si respectarea prevederilor
legale privind valorificarea datelor cu caracter personal si folosirea programelor informatice,
au fost intretinute echipamentele din cadrul retelelor de calculatoare, au fost constituite 242
loturi de productie C.I., au fost inregistrate 1608 decese, 1118 nasteri si un numar de 303
mentiuni operative pentru restantieri, ocazie cu care a fost intensificata actiunea de
deplasare cu camera mobila in vederea punerii in legalitate a persoanelor restantiere din
anii anteriori precum si din trim 11l a anului 2017 , au fost atribuite un numar de 8 coduri
numerice personale ca urmare a atribuirii eronate sau duble.
Pe linia aplicarii Legii nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, au fost respectate dispozitiile
legale din domeniul de referinta si s-au luat masuri tehnice si organizatorice pentru
securitatea datelor cu caracter personal prelucrate, prin restrictionarea accesului in incinta
serviciului si la utilizarea calculatoarelor persoanelor neautorizate.
Serviciul de evidenta persoanelor, respectiv biroul de evidenta persoanelor, prin dispozitia
Primarului Mun. Célarasi, s-a preocupat pentru actualizarea Registrului Electoral cu privire
la persoanele decedate, a celor ce au intrezis dreptul de a fi ales si a
alege, a celor ce si-au schimbat domiciliile in aceeasi localitate precum si a celor ce si-au
stabilit domiciliile n afara tarii.
in conformitate cu H.G. 430\2001 privind strategia Guvernului Romaniei de imbunatétire a
situatiei rromilor si a radiogramei D.E.P.A.B.D. Bucuresti nr. 1882822\02.05.2011 au fost
puse in legalitate un numar de 863 persoane ce fac parte din aceasta categorie.
Un obiectiv important in preocuparea noastra |-a reprezentat si colaborarea cu responsabilii
din unitatile sanitare si de protectie sociala cu obligatile ce le revin pe linia respectarii
prevederilor Legii nr. 119\1996 republicatd privind actele de stare civild, modificata si
completatd, precum si a O.G. nr. 97\2005 republicata privind evidenta, domiciliul,
resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, modificatéd si completata, avand ca
scop urmatoarele:

- cunoasterea situatiei existente in cadrul centrelor de plasament, dar si in
unitatile sanitare si de protectie socialg;

- cunoasterea si sprijinirea, in vederea punerii in legalitate cu certificate de
stare civila si acte de identitate a cazurilor de persoane care nu detin astfel de documente;

- prevenirea abandonului in maternitati si sectii de pediatrie;

- luarea in evidentd si verificarea persoanelor a caror identitate, din motive
diferite, nu a putut fi stabilita.
In acest scop, am avut o colaborare foarte bund cu: Caminul pentru persoane varstnice
L2Antim lvireanul” Calarasi, Caminul pentru persoane varstnice Ciocanesti, Caminul pentru
persoane varstnice Unirea, Centrul de copii cu dizabilitati Calarasi, Caminul pentru copii
,2ofantul Stefan” Perisoru, Centrul de asistentd medico-sociala din cadrul Spitalului
Municipal Calarasi.
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Pe toatd perioada anului 2017 situatile statistice au fost intocmite de persoana
desemnata prin fisa postului cu aceste atributii, conform prevederilor legale si instructiunilor
D.E.P.A.B.D. Bucuresti, reflectand corect activitatea desfasurata.

In perioada analizata lucratorii serviciului de evidenta persoanelor au respectat Codul de
Conduita a Funtionarului Public si nu s-au inregistrat situatii deosebite , nu s-au comis
abateri de la normele deontologice, nu au fost cazuri de coruptie.

in ceea ce priveste activitatea de ghiseu, atat a compartimentului de stare civila cat si
evidenta a persoanelor, nu au fost cazuri de lucratori reclamati cu privire la comportamentul
acestora in raport cu solicitantii.

Ca obiectiv principal pentru perioada analizata, serviciul de evidenta persoanelor Calarasi,
a oferit cetatenilor un serviciu de calitate, printr-o servire prompta si ireprosabila prin:

- solutionarea cererilor cetatenilor la termene mai reduse decéat cele prevazute in normele
legale;

- reducerea numarului de sesizari si reclamatii, precum si a cazurilor de audiente care au
avut ca principal obiect, nesolutionarea unor cereri, solutionarea lor necorespunzatoare sau
in termenii maxim admisi.

2.Pe linie de stare civila
De remarcat este faptul ca ofiterii de stare civila isi desfasoara activitatea si in perioada de
repaus saptamanal in vederea eliberarii certificatelor de deces precum si la oficierea de
casatorii, contribuind la rezolvarea operativa a necesitatilor cetateanului si in zilele
nelucratoare sau sarbatori legale.
In perioada analizatd compartimentul de stare civilda a deservit prompt solicitérile
cetatenilor, urmarind satisfacerea necesitatilor acestora si au fost inregistrate:

-820 nasteri
Este de mentionat faptul ca ofiterul de stare civila, desfasoara 3 activitati distincte pana la
eliberarea certificatului de nastere, concretizate prin:

-relatia cu publicul- preluarea actelor necesare;

-inregistrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare
civila, precum si completarea buletinului statistic si a comunicarii catre evidenta
persoanelor);

-eliberarea certificatului de nastere.

-435 casatorii
Este de mentionat faptul ca ofiterul de stare civila, desfasoara 3 activitati distincte pana la
inmanarea certificatului de casatorie, concretizate prin:

-relatia cu publicul (informarea cetatenilor, programarea din punct de vedere
al datei si orei incheierii casatoriei, preluarea actelor necesare si a declaratiei
de casatorie);

-inregistrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare
civila si completarea buletinului statistic si efectuarea mentiunii pe marginea actului de
nastere);

-incheierea casatoriei (oficiere).

- 875 decese
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Mentionam faptul ca ofiterul de stare civila, desfasoara 3 activitati distincte pana la liberarea
certificatului de deces, concretizate prin:

-relatia cu publicul- preluarea actelor necesare;

-inregisrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare
civila si completarea buletinului statistic precum si completarea adeverintei de inhumare cu
efectuarea mentiunii de deces pe merginea actului de nastere exemplarul | si Il);

-eliberarea certificatului de deces.

- 3330 mentiuni proprii, din care :

- 1606 operate si transmise la exemplarul I;

- 1724 trimise la exemplarul | primarii;

- 1530 mentiuni primite ce au fost operate in exemplarul | si trimise la
exemplarul Il;

- 9 schimbari de nume pe cale administrativa (8 D.C.E.P. Calarasi+ 1 alte
primarii);

- 248 transcrieri acte stare civila, din care:

- 211 nasteri;
- 18 decese;
- 19 casatorii;

- 760 acte intocmite tip Anexa 24;

- 855 extrase pentru uzul organelor de stat inaintate institutiilor solicitante;

- 9 dispozitii de rectificare;

- 0 livrete de familie;

- 7 mentiuni de casatorie D.E.P.A.B.D. Bucuresti, deces, divort;

- 2853 certificate de nastere eliberate la cerere;

- 676 certificate de casatorie eliberate la cerere;

- 1104 certificate de deces eliberate la cerere;

- 42 inregistrari tardive (4 prin sentinta judecatoreasca+ 38 aprobate de
Primar);

- 7 dosare de divort ( 6 dosare finalizate+ 1 dosar Tn asteptare);

- 50 mentiuni divort (notari) primite;

- 165 mentiuni divort primite de la Judecatorii;

- 20 declaratii recunoastere, incuviintare nume;

- 172 anexa 9;

- 0 sanctiuni contraventionale;

- 10 adoptii;

- 1 mentiune de renuntare la cetatenia romana;

- 6 conventii matrimoniale.

In perioada analizatd lucratorii S.P.C.L.E.P. Calarasi au respectat Codul de Conduita
Profesionald a Functionarului Public si nu s-au inregistrat situatii deosebite, nu s-au comis
abateri de la normele deontologice, nu au fost cazuri de coruptie.
in ceea ce priveste activitatea de ghiseu, atat a compartimentului de stare civild cét si
evidenta persoanelor, nu au fost cazuri de lucratori reclamati cu privire la comportamentul
acestora in raport cu cetatenii.
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Ca obiectiv principal pentru perioada analizata, S.P.C.L.E.P. Calarasi a oferit cetatenilor un
serviciu de calitate, printr-o servire prompta si responsabila prin :

e solutionarea cererilor cetatenilor la termene mai reduse decét cele prevazute in

normele legale;

reducerea numarului de sesizari si reclamatii, precum si a cazurilor de audiente care au
avut ca principal obiect, nesolutionarea unor cereri, solutionarea lor necorespunzatoare
sau in termeni maximi admisi.
Alaturat va anexam graficele cu situatiile statistice ale principalelor activitatii desfasurate in
cadrul S.P.C.L.E.P.Calarasi in anul 2017- Anexa 1( Graficele 1-5).

Graficul 1

Situatia lunara a eliberarii actelor de identitate de catre
S.P.C.L.E.P. Calarasi in anul 2017
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Situatia trimestriala a eliberarii actelor de identitate de catre
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Situatia lunara a persoanelor nou-nascute si a persoanelor
decedate luate in evidenta de catre S.P.C.L.E.P. Calarasi in
anul 2017
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Graficul 5

Situatia lunara a deplasarilor cu statia mobila a lucratorilor
S.P.C.L.E.P. Calarasi in mun. Calarasi si comunele arondate in
anul 2017
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DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Directia de Asistenta Sociala functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Calarasi, conform Regulamentului cadru de organizare si functionare a Directiei de
Asistenta Sociala aprobat prin HCL nr.174/2015, activitatea sa fiind coordonata de Primarul
Municipiului Calarasi fiind acreditata ca furnizor de servicii sociale conform Legii 197/2012.

1. COMPONENTA DIRECTIEI

Numar total functii in DAS, conform organigramei aprobate prin HCL nr. 142/2016 este de
403 functii, astfel:

- 42 functii publice din care:
e 6 functii de conducere :
= Director executiv -1
= Director executiv adjunct -1
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= Sef Serviciu Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala -1

= Sef Serviciu Buget Finante,Contabilitate -1

= Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare, Administrativ -1
= Sef Birou Achizitii Publice, Contracte, Investitii -1

e 36 functii de executie:
o consilier juridic - 2
o referenti- 9
o consilieri - 25
361 functii contractuale din care:
e 6 functii de conducere, respectiv:
= Director executiv adjunct
= Sef Serviciu - Serviciul Cresa
= Sef Serviciu - Serviciul pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc
= Sef Serviciu Asistenta medicala - Medic
= Sef Serviciu- Serviciul Centre de Zi
= Sef Birou (Coordonator Centru Comunitar Obor)
e 355 functii de executie:
= 4 soferi
= 31 asistenti medicali comunitari si din unitatile de invatamant
= 1 mediator sanitar
= 250 asistenti personali
= 21 muncitori
= 7 ingrijitori
= 7 inspectori de specialitate
= 3 administratori
= 1 psiholog
= 1 logoped
= 1 kinetoterapeut
= 2 educator
= 4 asistenti medicali
= 14 infirmiere
= 2 spalatorese
= 1 inspector 1A
= 4 referent |
= 1 mediator scolar

2. STRUCTURA ORGANIZATORICA A DIRECTIEI:
A. Director Executiv
Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Administrativ
Serviciul Buget, Finante, Contabilitate
Compartimentul Situatii de Urgenta, POAD
Compartiment Juridic
Biroul Achizitii Publice, Contracte, Investitii
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6. Compartiment Registratura si Arhiva

B. Directia de Asistenta Socio-Medicala:
l.  Serviciul Autoritate Tutelara si Asistenta Sociala :
e Compartimentul Protectia Copilului si Autoritate Tutelara
e Compartimentul Persoane Varstnice si Persoane cu Handicap
e Compartimentul Alocatii Familiale si Stimulente Educationale
e Compartimentul Venit Minim Garantat si Ajutoare Financiare Speciale
e Compartimentul Asistenti Personali

Il. Serviciul Asistenta Medicala

= Compartimentul Asistenta medicala comunitara si mediere sanitara
= Compartimentul Asistenta medicala in unitati de invatamant

C. Directia de Servicii Sociale
Serviciul Cresa :
e Compartimentul de ingrijire si asistenta
e Compartiment administrativ
Il. Serviciul Centre de Zi :
e Centrul de Zi Persoane cu Handicap
e Centrul Comunitar Oborul Nou
1. Serviciul pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc :
e Cantina de Ajutor Social
e Adapostul de Urgenta pe Timp de Noapte

3. Obiectul de activitate al directiei de asistenta sociala
Directia de asistenta sociala functioneaza ca institutie publica de interes local, cu
personalitate juridica, prestatoare de servicii publice si de utilitate publica, acordand servicii
sociale primare si specializate in conditiile prevazute de lege (servicii sociale acreditate) si
beneficii sociale la nivelul municipiului Calarasi.

Are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si a oricdror persoane aflate in nevoie. In exercitarea atributiilor
prevazute de lege, serviciul public local desfasoara activitati in urmatoarele domenii :
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monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ — teritoriala
respectiva, respectarea si realizarea drepturilor lor, asigura centralizarea si sintetizarea
acestor date si informatii ;

identifica copiii aflati in dificultate, elaboreaza documentatia pentru stabilirea masurilor
speciale de protectie a acestora si sustine in fata organelor competente masurile de
protectie propuse ;

realizeaza si sprijina activitatea de prevenire a abandonului copilului;

evalueaza situatia socio-economica a persoanei aflate in nevoie, identifica nevoile si
resursele acesteia ;

organizeaza acordarea drepturilor de asistenta sociala pentru prevenirea sau combaterea
situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate pentru consumatorii de droguri, de
alcool, precum si pentru persoanele cu probleme psihologice ;

servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii economico- sociale sau
medicale deosebite prin servirea mesei la Cantina de ajutor social.

servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea si educarea timpurie a copiilor in
varsta de pana la trei ani in cresa.

servicii educative si de reabilitare, cu regim de ingrijire de zi pentru copii si tineri cu
dizabilitati.

Servicii pentru persoanele vulnerabile fara adapost, in perioada sezonului rece.

Servicii de informare si consiliere dupa un program prestabilit avand ca scop formarea de
aptitudini si comportamente care sa conduca la cresterea nivelului in starea de sanatate a
membrilor comunitatii din cartierul Obor Nou, prin oferirea de informatii cu privire la
practicile de igiena la nivel individual si la nivelul familiei.

La solicitarea Primarului se efectueaza anchete sociale la domiciliul unor petenti inscrisi la
audiente — cazuri sociale, informandu-i asupra posibilitatilor de acordare a beneficiilor
sociale (ajutor social, ajutoare de urgenta si de inmormantare, alocatii de stat, alocatie de
sustinere a familiei etc.) respectiv acordarea serviciilor sociale (servirea mesei la cantina de
ajutor social, inscriere copii cresa, acordarea de servicii in cadrului celor doua Centre de
zi) ;

Pe linie de Asistenta sociala s-a participat la diferite conferinte si seminarii ce au dezbatut
problema violentei in familie, a abuzului si neglijentei, a adoptiilor, a conditiilor de incadrare
a functionarilor/personalului contractual din Asistenta sociala si a asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav etc.

Mentionam ca Directia de Asistenta Sociala are desemnate persoane in cadrul Comisiei de
Mediere, Comisiei Antisaracie, Comisiei de Dialog Social si Comisia pentru Protectia
Sociala a Persoanelor Varstnice, organizate la nivel local.

Conducerea Directiei de Asistenta Sociala

Directorul executiv asigura conducerea operativa, indrumarea si controlul activitatii
directiei, compartimentelor si serviciilor din structura directiei, urmarind in principal
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respectarea prevederilor legale pe linie de asistenta sociala prin acordarea de servicii
primare si de specialitate, pe baza unor conventji de parteneriat public-privat care au drept
scop protectia copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitati si a oricaror persoane aflate in nevoie. Acesta a raspuns in principal de
urmatoarele activitati:

e repartizeaza corespondenta adresata Directiei si a formulat indrumari in legatura cu
modul de rezolvare a acesteia.

e raspunde de rezolvarea in termen a cererilor si a reclamatiilor cetatenilor |,
informand pe primar asupra problemelor si aspectelor rezultate din scrisorile primite.

e reprezinta D.A.S. in relatiile cu Primaria si Consiliul Local al municipiului Calarasi,
alte persoane fizice sau juridice;

e raspunde de buna functionare a serviciului public, in conditile prevazute de
legislatia in vigoare;

e asigura si raspunde de administrarea patrimoniului in conditii de eficienta si
eficacitate;

e poate propune primarului initierea unor proiecte de hotarari privind: organigrama,
statul de functii si numarul de personal, regulamentul de organizare si functionare;

e repartizeaza prin fisa postului sarcinile fiecarui loc de munca;

e aproba acordarea de recompense sau dispune aplicarea unor sanctiuni
disciplinare;

e angajeaza institutia in relatile contractuale pentru executarea de lucrari Si
aprovizionarea cu materiale;

e angajeaza si elibereaza din functii personalul D.A.S.

e exercita functia de ordonator tertiar de credite;

e urmareste si raspunde de indeplinirea obligatiilor prevazute in hotararile adoptate
de consiliul local si dispozitiile emise de primar in domeniul asistentei sociale;

in indeplinirea prerogativelor cu care este investit si pentru realizarea obiectului de

activitate al Directiei, directorul executiv colaboreaza cu compartimentele functionale din
cadrul Primariei, cu sefii serviciilor aflate sub autoritatea consiliului local, furnizorii de
servicii sociale acreditati conform prevederilor legale in vigoare precum si cu alte institutii
publice, dupa caz.
Solicita institutiilor specializate formarea si perfectionarea personalului existent in conditiile
legii si in limita fondurilor prevazute in buget si urmareste derularea programelor de
pregatire si perfectionare a personalului din subordine, corelat cu noile cerinte in materie
de asistenta sociala.
Intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale pentru personalul din
subordine.
Asigura gratuit consultanta de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu
alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi.
Impreuna cu compartimentul financiar contabil ia masuri conform prevederilor legale in
vederea obtinerii fondurilor necesare din toate sursele prevazute de lege.
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Serviciul pentru Persoane Aflate in Situatii de Risc

Cantina de Ajutor Social este unitate publica de asistenta sociala, subordonata Directiei
de Asistenta Sociala, fara personalitate juridica conform HCL nr.102/30-07-2013 privind
aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al D.A.S., aceasta functionand
conform Legii 208/1997.

Unitatea presteaza servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii
economico-sociale sau medicale deosebite.

Cantina pregateste si serveste doua mese zilnic de persoana (pranzul/cina) de luni pana
vineri, iar sambata si duminica distribuindu-se hrana rece constand in paine, conserve
carne si legume, mezeluri, desert in limita alocatiei de hrana in valoare de 12 lei/asistat/zi
conform H.G 903 din 15 octombrie 2014, hotarare ce a intrat in vigoare incepand cu 01
ianuarie 2015.

Procurarea de alimente necesare pregatirii hranei s-a facut in baza unui referat de
necesitate conform meniului saptamanal vizat si aprobat de medicul de unitate, directorul
executiv si sef serviciu, pentru un numar mediu de 177 asistati social (69 dosare), din care
163 sunt copii, 2 pensionari fara venituri, 5 pensionari cu venituri, 5 persoane cu grad de
handicap, 2 persoane boala cronica.

Pentru a putea beneficia de serviicile Cantinei este necesar intocmirea unei cereri
completata de catre solicitant, cu atasarea actelor doveditoare privind membrii si veniturile
familiei si orice alte acte necesare, urmata de o ancheta sociala la domiciliu in vederea
solutionarii conform Legii nr. 208/1997.

Ancheta sociala va stabili membrii ce vor putea beneficia de serviciile cantinei, perioada si
contributia financiara de 30% (dupa caz) pentru persoanele care realizeaza venituri ce se
situeaza peste nivelul venitului lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la stabilirea
ajutorului social. Aprobarea servirii mesei se face de catre Primar.

In anul 2017 au fost un numar mediu de 9 persoane/lunar care au realizat venituri ce se
situeaza peste nivelul venitului net lunar, pentru o persoana singura, luat in calcul la
stabilirea ajutorului social si au achitat o contributie de 30% din venitul pe persoana fara a
depasi costul meselor servite calculate pe aceeasi perioada, realizandu-se la 31-12-2017
Tncasari /depuneri in valoare de 16.169 lei.

In anul 2017 au fost primite un numar de 60 de cereri pentru acordarea de servicii sociale,
din care 32 au fost solutionate favorabil. Pe o perioada de 7 zile cu aprobarea Directorului,
un numar de 10 persoane aflate in situatie de urgentd au beneficiat de acordarea de
servicii sociale din partea cantinei.

Din media de 177 de asistati sociali, un numar de 21 au solicitat in scris distribuirea hranei
la domiciliu din motive medico /sociale. Cererile au fost aprobate de comisia de ancheta
sociala, iar distribuirea s-a realizat cu autoutilitara din dotarea Cantinei

Pentru serviciile primite, o persoana apta de munca din familile beneficiare, presteaza 5
zile/lunar munca in folosul comunitatii, urmare a unui plan de munca intocmit de Serviciul
Public Pavaje Spatii Verzi, lucru stabilit prin H.C.L. 7/30.01.2017.

164



Bugetul de cheltuieli alocat in anul 2017, pe capitole a fost urmatorul:

- Cheltuieli de personal - 461.000 lei,
- Cheltuieli materiale - 1.010.000 lei
- Investitii - 30.000 lei.

La data de 31-12-2017, platile efective sunt urmatoarele:

- cheltuieli personal -452.744 lei
- cheltuieli materiale - 910.632,35 lei
- investitii - 29.869 lei

In anul 2017, a fost necesard montarea unui agregat frigorific cu tahograf, pentru
autoutilitara marca DOKKER, aflata in dotarea cantinei, Tn vederea respectarii normelor
igienico-sanitare pentru transportul alimentelor.

Constant s-a urmarit si se urmareste asigurarea activitatilor la standarde de calitate si
incadrarea in sumele bugetului alocat.

Adapostul de urgenta pe timp de noapte este un serviciu social aflat in subordinea
Directiei de Asistenta Sociala Calarasi, cu sediul de acordare a serviciilor in
Municipiul Calarasi in str. Prel. Dobrogei, nr.65 A.

Scopul serviciului social consta in asigurarea de gazduire pe timpul noptii, asociata cu
acordarea unor servicii de consiliere si asistenta de reinsertie, in concordanta cu nevoile
individuale identificate. Beneficiarii acestui serviciu sunt persoane fara adapost, fara boli
psihice sau contagioase, fara sprijin familial, in general fara surse de venit sau fara sursa
de caldura pe perioada sezonului rece.

Adapostul de urgenta pe timp de noapte are o capacitate de 12 locuri .Pe timpul
sederii in adapost, beneficiarilor li se asigura igiena corporala in regim de urgenta,
deparazitare, dupa caz, un loc in spatiul amenajat pentru dormit, haine si lenjerie pentru
uzul personal.

Serviciile sunt acordate gratuit pe o perioada de maxim 90 de zile pe an pentru persoanele
din Municipiul Calarasi si 7 zile pentru persoanele aflate in tranzit (situatii de urgenta).
Serviciul social are ca obiect de activitate acordarea, in mod gratuit, de servicii sociale
specializate, in conformitate cu standardele generale de calitate si tintit nevoilor specifice si
reale ale fiecarei persoane asistate prin:

-Primire si gazduire temporara,

-Servicii de igiena individualizata (dus, deparazitare, spalat, lenjerie);

-Socializare si dezvoltare a relatiilor cu comunitatea, familia (unde este cazul);

-Oferirea de informatii si facilitarea accesului persoanei asistate la serviciile din sfera
asistentei si protectiei sociale (Ajutor Social, Cantina de Ajutor Social, AJOFM, Casa de

Pensii) prin fisa individuala de reintregare sociala.
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Serviciul pentru persoane aflate Tn situatii de risc- Adapostul de urgenta pe timp de noapte
se organizeaza si functioneaza cu respectarea principiilor generale care guverneaza
sistemul national de asistenta sociala, precum si a principiilor specifice care stau la baza
acordarii serviciilor sociale prevazute in legislatia specifica, in conventiile internationale
ratificate prin lege si in celelalte acte internationale in materie la care Romania este parte,
precum si in standardele minime de calitate aplicabile.

Procedura de admitere in adapostul de noapte consta in identificarea persoanelor fara
adapost de catre personalul de specialitate din cadrul serviciului, impreuna cu organele
competente (Politia Municipala, Politia Locala, Jandarmeria) si persoane din comunitate,
urmandu-se procedura de trecere prin Unitatea de Primiri Urgente Calarasi in vederea
investigatiilor medicale (fara boli contagioase si boli psihice). Acordarea serviciilor in
adapostul de noapte se face pe baza acordului liber de vointa a persoanelor care se
prezinta la adapost sau a celor conduse de catre organele competente.

Principalele functiii ale serviciului social consta in furnizarea serviciilor sociale de interes
public general/local, prin asigurarea urmatoarele activitati: gazduire in regim de urgenta pe
timp de noapte, menaj: spalatorie, uscatorie, curatenie, intretinere, paza, igiena corporala in
regim de urgenta, deparazitare dupa caz, indrumare catre alte servicii ( reintregare
sociala), informare, supraveghere, interventii in strada pentru cautarea si identificarea
persoanelor fara adapost, cat si monitorizarea fostilor beneficiari.

In anul 2017 au fost un numar de 45 sesizari din care 28 de cereri s-au solutionat favorabil
si au beneficiat de serviciile sociale acordate in cadrul adapostului. Din cele 28 de persoane
, 7 au fost persoane aflate in tranzit beneficiind in regim de urgenta de cazare pe o
perioada de panala 7 zile.

Cheltuielile cu salariile s-au stabilit de serviciul resurse umane si salarizare din cadrul
Directiei de Asistenta Sociala Calarasi , iar cheltuielile cu bunuri si servicii s-au stabilit astfel
incat sa se asigure cu prioritate plata utilitatilor, a cheltuielilor de intretinere si reparatii,
plata contractelor de servicii in derulare precum si alte cheltuieli prioritare.

Bugetul de cheltuieli alocat in anul 2017, pe capitole a fost urmatorul: cheltuieli salariale de
241 000 lei, bunuri si servicii in suma de 200 000 lei si cheltuieli de capital 1000 lei.

La data de 31.12.2017 , platile efective sunt urmatoarele:

- cheltuieli salariale 275 404 lei

- bunuri si servicii 151.203 lei

-cheltuieli de capital -

Pe parcursul anului 2017 la sediul Adapostului din str. Prel.Dobrogei s-au achizitionat
urmatoarele obiecte de inventar avand ca scop modernizarea si utilarea spatiilor conform
standardelor minime de calitate pentru buna desfasurare si functionare a adapostului,
astfel:

-veioze pentru dotarea camerelor beneficiarilor, masa si statie de calcat rufe pentru dotarea
calcatoriei, pichet PSI si fisete metalice, etc.

Propunerile pentru dotarea si amenajarea adapostului in anul 2018 sunt urmatoarele:

- calculator si imprimanta, televizor si radio, cuptor cu microunde, biblioteca camera
socializare, aparate de aer conditionat, lampa ultraviolete bactericida , aeroterme, achizitie
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autoutilitara, lucrari amenajare toalete salariati , amenajare camera socializare beneficiari,
fibra optica, etc.

SERVICIUL CRESA
Cresa este o structura care ofera servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea Si
educarea timpurie a copiilor in varsta de pana la trei ani conform Hotararii Guvernului nr.
1252/2012. Conform HCL nr.102/30.07.2013, Cresa isi desfasoara activitatea in subordinea
Directiei de Asistenta Sociala Calarasi. Capacitatea unitatii este de 36 de locuri (cu
posibilitatea de suplimentare pana la 60 locuri).

Cresa este un serviciu de interes public care are misiunea de a oferi servicii integrate de
ingrijire, supraveghere si educatie timpurie copiilor de varsta anteprescolara, iar pentru
asigurarea calitatii serviciilor, activitatea cresei se supune controlului institutiilor abilitate,
conform legii.

In indeplinirea scopului ei, cresa realizeaza in principal urmatoarele activitati:

- asigura ingrijirea si supravegherea copiilor in varsta de pana la trei ani;

- asigura un program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de
dezvoltare si particularitatilor copiilor in varsta de pana la trei ani;

- asigura supravegherea starii de sanatate si igiena a copiilor si acorda primul ajutor si
ingrijirile medicale necesare in caz de imbolnavire, pana la momentul preluarii
copilului de catre sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate medicala, dupa caz;

- asigura nutritia copiilor cu respectarea normelor in vigoare;

- colaboreaza cu familile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o relatie de
parteneriat activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului;

- asigura consiliere si sprijin pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor;

- contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina separarea
copiilor de parintii lor.

Cresa este organizata din punct de vedere al grupelor de varsta, astfel:

- grupa mica, pana la implinirea varstei de un an ;

- grupa mijlocie, intre un an si doi ani ;

- grupa mare, intre doi si trei ani.
In cadrul unei grupe de varsta pot exista mai multe clase, in functie de numarul de copii si
de varsta, in conformitate cu capacitatea cresei, aprobat prin actul de infiintare.

Cresa functioneaza cinci zile lucratoare pe saptdmana, intre orele 6.00-18.00, pe tot
parcursul anului, exceptie fiind zilele de repaus saptaménal (sémbdata si duminica),
sarbatorile legale si inchiderea pe o perioada de treizeci de zile pe timpul verii (luna
august), pentru igienizare si lucrari de reparatii si intretinere ale cladirii sau n cazul
aparitiilor unor situatii prevazute.

167



Cuantumul alocatiei de hrana a unui copil Tn anul 2017, a fost stabilit prin H.C.L.
nr.110/24.08.2016, pentru anul scolar 2016-2017 si H.C.L. nr.97/29.06.2017, pentru anul
scolar 2017-2018, la 861 lei copil/luna.

Contributia parintilor/sustinatorilor legali pentru copii care frecventeaza cresa, a fost
stabilita Tn urmatoarele cote procentuale, pentru anul scolar 2016/2017:
-peste 700 lei- un copil 20%

- doi sau mai multi copii 10%
-intre 225-699 lei — un copil 10%
- doi sau mai multi copii 5%

In anul scolar 2016-2017, au fost inscrisi 64 de copii, cu o frecventa medie zilnica de 3o de
copii/zi, iar pentru anul scolar 2017-2018, au fost inscrisi 53 de copii, suma incasata din
contributia parintilor in anul 2017 fiind de 44.223,10 lei.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru Cresa pe anul 2017 a fost aprobat astfel:

- cheltuieli de personal 882.000 lei
- cheltuieli materiale 393.000 lei
- investitii 64.000 lei

TOTAL lei 1.339.000

La data de 31-12-2017, platile efective sunt urmatoarele:
Cheltuieli de personal - 876.987 lei;

Cheltuieli materiale — 309.656,36 lei

Investitii — 62.926,44 lei

Activitatea cresei in anul 2017 a constat in:

o efectuarea lucrarilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

e pregatirea unitatii pentru inceputul anului scolar 2017-2018, prin igienizare si
amenajarea salilor de clasa cu jucarii si material didactic specific varstei copiilor;

e intretinerea spatiului verde si spatiului de joaca din curtea cresei;

e primirea si verificarea dosarelor de inscriere ale copiilor;

e Tintocmirea referatelor si dispozitiilor, privind stabilirea contributiei lunare, si
inaintarea spre aprobare catre primarul si secretarul municipiului;

o efectuarea reparatiilor necesare la gardul care imprejmuieste cladirea (lucrari de
raparatie, zugravit, vopsit), completarea cu linoleum antibacterian pe holul de
acces spre spalatorie, baie personal parter, camera frigorifica; lambriu holuri,
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completat elemente lipsa la balustrade scara etaj; montarea unor sisteme de
aerisire la grupurile sanitare de la parterul cladirii; zugravirea bucatariei;

e achizitia de aragazuri si hota profesionala si modificarea instalatiei de gaz;

e achizitia de centrale termice noi,

e achizitia de echipament de protectie pentru personal si lenjerii pentru patuturile
din dotare.

e organizarea cu copiii si educatorii a unor activitati si serbari cu ocazia zilei de 1
Martie, Ziua Mamei- 8 Martie, 1 lunie-Ziua Internationala a Copilului, sfarsit de
an scolar si sarbatorile de iarna;

e sprijinirea  cadrelor didactice ale Gradinitei cu program prelungit(G.P.P.)
,,Rostogol”, in derularea proiectelor educationale de colaborare, in domeniul
specific de activitate.

Conducerea unitatii

Activitatea conducerii Cresei, in anul 2017 s-a concretizat prin urmatoarele:

stabilirea propunerii proiectului de buget pentru anul 2017;

verificarea si avizarea referatelor de necesitate;

verificarea documentelor si cererilor de inscriere din dosarele aflate in evidenta si
avizarea acestora(favorabil /nefavorabil);

intocmirea referatelor privind contributia lunard a parintilor/sustinatorilor legali ai
copiilor inscrisi;

intocmirea si semnarea contractelor incheiate cu sustinatorii legali ai copiilor pentru
acordarea de servicii sociale;

elaborarea rapoartelor privind activitatea Cresei;

supravegherea si verificarea calitatii serviciilor de educatie anteprescolara, a formarii
continue a personalului didactic si nedidactic;

organizarea si coordonarea activitatii personalului, in relatia cu parintii/
reprezentantii legali, in activitatea metodologica si de perfectionare;

pastrarea si gestionarea patrimoniului unitatii, coordonarea, indrumarea si controlul
activitatilor desfasurate de personalul cresei;

colaborarea personalului de specialitate al cresei cu psihologul si medicul de
colectivitate in vederea examenului de bilant semestrial al copiilor.

Compartimentul administrativ

Activitatea administratorului Cresei in anul 2017 a constat in :
- aprovizionarea cregei cu alimente, materiale de curatenie, dezinsectie si dezinfectie;
- evidenta stocurilor cantitativ pe baza fiselor de magazie,
- intocmirea notelor de receptie si constatare de diferente,

- eliberarea din magazia unitatii a materialelor solicitate de personalul cresei si intocmirea

bonurilor de consum,
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- eliberarea alimentelor din magazia unitatii, pe baza listei zilnice de alimente,
- incasarea lunara a alocatiei de hrana de la parinti si depunerea sumelor incasate la
casieria D.A.S.

in cadrul compartimentului administrativ este constituitd si functioneazd comisia de
aparare impotriva incendiilor, doamna Bratu Elena-Gabriela fiind lucrator desemnat in
domeniul prevenirii si stingerii incendiilor din cadrul serviciului CRESA, colaborand cu
reprezentantii in domeniu din partea D.A.S. si Primariei municipiului Calarasi, efectuand
exercitii periodice de evacuare a personalului.

Compartimentul medico-sanitar s-a ocupat de:

- primirea copiilor in colectivitate dupa verificarea dosarelor de inscriere
- efectuarea triajului epidemiologic zilnic la intrarea in colectivitate a copiilor - verificarea
starii de sanatate a personalului
- efectuarea prezentei zilnice nominale a copiilor, in functie de care se elibereaza din
magazia de alimente pe baza listei zilnice de alimente, cantitatea necesara de produse
alimentare pentru prepararea hranei din ziua respectiva;
- acordarea de prim ajutor in situatii medicale de urgenta;
- efectuarea analizelor medicale periodice pentru personalul angajat conform legislatiei in
vigoare;
- iIntocmirea saptaméanala a meniului, vizat de catre seful serviciului, medicul de mediciona
a muncii si directorul D.A.S.
- calcularea zilnica a ratiei alimentare si intocmirea periodica a anchetelor alimentare
(verificarea respectarii numarului de calorii, glucide, lipide, proteine, vitamine, minerale si
oligoelemente);
- intocmirea semestriala a examenului de bilant, constand in masurarea inaltimii, greutatii,
perimetrului toracic, cranian, abdominal, precum si urmarirea dezvoltarii psihomotorii a
copiilor
- verificarea zilnica a respectarii normelor de curatenie si dezinfectie in toate
compartimentele unitaji
- verificarea organoleptica a produselor alimentare eliberate din magazie
- participarea la receptia produselor alimentare si nealimentare la intrarea acestora in
unitate;
- Intocmirea situatiilor medicale solicitate de medicul de colectivitate sau alte foruri
sanitare;
- intocmirea fiselor de consultatii, a permisiunilor medicale .

Activitatea Cresei Tn anul 2017 s-a desfasurat in conditii optime, ca urmare colaborarii
dintre conducerea DAS si personalului calificat de care dispune Cresa.
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SERVICIUL CENTRE DE ZI
CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP

Centrul de zi pentru persoane cu handicap este un serviciu social fara personalitate
juridica, ce functioneaza in subordinea Directiei de Asistenta Sociala, conform HCL
nr.5/2014 privind aprobarea structurii organizatorice si a statutului de funciii al acesteia.
Centrul de zi pentru persoane cu handicap ofera servicii sociale cu regim de ingrijire de zi
pentru copii/tinerii cu dizabilitati, adecvate nevoilor speciale de ingrijire, asistare, educare
si formare, recuperare si reabilitare, insertie si reinsertie sociald a persoanelor cu
dizabilitati, care au drept scop mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitatilor
individuale pentru depasirea unei situatii de nevoie sociala.

Tipurile de servicii sociale pe care le ofera Centrul de zi sunt urmatoarele:

1. serviciul de asistenta sociala- care identifica persoanele si famiile aflate in dificultate,
precum si cauzele care au generat vulnerabilitatea si nevoile sociale, consilieaza,
orienteaza si acorda sprijin pentru realizarea demersurilor necesare obtinerii
drepturilor sociale, elaboreaza planul de interventie;

2. serviciul socio-educativ_- care are drept scop sprijinirea copilului/tdnarului in
dezvoltarea unor capacitati cognitive, abilitati, insusirea de deprinderi si stabilitate,
activitatile desfasurandu-se in functie de afectiunile de care sufera beneficiarul,
programul de recuperare fiind adaptat nevoilor specifice fiecaruia.

3. serviciul de kinetoterapie — care in functie de diagnostic si recomandarile medicului
specialist, adapteaza procedurile de recuperare pentru fiecare beneficiar.

4. serviciul de consiliere psihologica — care asigura sedinte de terapie si consiliere
psihologica individuala sau de grup copiilor/tinerilor si familiilor acestora;

5. serviciul de terapie ocupationala — care ofera copiilor/tinerilor posibilitatea de a-si
dezvolta abilitati in diferite domenii: gradinarit, olarit, croitorie, activitati culinare etc.

6. servicii de asistenta medicala — care asigura copiilor /tinerilor servicii de asistenta
medicala in caz de nevoie pe perioada in care acestia se afla in centru.

7. serviciul de socializare — care pentru beneficiarii majori, are drept scop integrarea/
reintegrarea sociala.

Centrul de zi dispune de spatii amenajate, dotate si adaptate in concordantd cu natura si
ponderea activitatilor, cu nevoile generale si individuale ale beneficiarilor, pentru
desfasurarea activitatilor si adaptarea acestora nevoilor specifice fiecarei categorii de
beneficiari.
Centrul de zi pentru persoane cu handicap dispune de urmatoarele spatii functionale:

- 2 Sali Kinetoterapie

-1 Sera

- 1 atelier lucru

- 1 sala ludica
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- hol primire si activitati festive
- 1 sala activitati socio-educative
- 1 sala recreere

- 2 birouri Secretariat

- 1 cabinet psihologic

- 1 cabinet logopedic

- 1 cabinet medical

- 1 vestiar personal

- 1 magazie

- 2 incaperi centrale termice

- 1 incapere paza

- 4 grupuri sanitare + 1 dus

Servicile sociale in Centru de zi, se acorda la solicitarea beneficiarului sau
reprezentantului legal al persoanei cu handicap prin cerere scrisa adresata Primarului
spre aprobare, cu viza prealabila a directorului Directiei de Asistentd Sociala. In vederea
acordarii serviciilor sociale, personalul din cadrul Centrului realizeaza urmatoarele
activitati:
- Evaluarea initiala
- Elaborarea programelor de recuperare/socializare
- Elaborarea Planului Individualizat de Interventie/Program Personalizat de
Interventie
- Implementarea activitatilor specifice in vederea atingerii obiectivelor
propuse in Planul individualizat de Interventie/ Program Personalizat de
Interventie
- Monitorizarea
- Intocmirea Fisei de Monitorizare Servicii
- Reevaluarea
- Evaluarea opiniei beneficiarului

In anul 2017, Centrul de Zi a oferit servicii sociale pentru 50 de copii/tineri cu dizabilitati.
Serviciile oferite in cadrul Centrului au fost:

- Activitati socio-educative — 19 beneficiari;
- Kinetoterapie — 28 beneficiari;

- Consiliere psihologica — 47 beneficiari;

- Activitati de socializare — 21 beneficiari

- Terapie ocupationala — 14 beneficiari.

In anul 2017 au beneficiat de transportul cu microbuzul ce deserveste Centrul de zi pentru
persoane cu handicap un numar de 21 de beneficiari.

in afara activitatilor curente activitatea Centrului a constat si in reinnoirea contractelor cu

beneficiarii sau reprezentantii legali ai acestora, intocmirea referatelor de necesitate in
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vederea achizitionarii serviciilor/ produselor/ materialelor necesare bunei desfasurari a
activitatilor in cadrul institutiei, monitorizarea starii de sanatate a beneficiarilor, activitati
administrative, transportul beneficiarilor de la domiciliu catre Centru in vederea efectuarii
terapiilor si returul catre domiciliul acestora,evaluarea/ reevaluarea beneficiarilor si
intocmirea Planului Individual de Interventie si a Raportului General privind evolutia fiecarui
beneficiar, o data la trei luni, conform Ordinului Nr. 67 /2015 privind aprobarea Standardelor
minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitatj.
In lunile martie, august si noiembrie ale anului 2017 s-au efectuat servicii de dezinsectie,
dezinfectie si deratizare.
In toamna anului 2017, au fost efectuate lucrari de reparatii si finisaje exterioare:
- in vederea reautorizarii ISU, a fost necesara ridicarea, tencuirea si zugravirea unui
perete cu fundatie intre corpul vechi al cladirii Centrului de zi pentru persoane cu
handicap si cladirea Cantinei Liceului Agricol, in zona in care distanta dintre cele doua
cladiri nu indeplineste limita de 6 m impusa de lege;
- la fatada corpului vechi al cladirii Centrului, intrucat aceasta era deteriorata, a fost
refacuta tencuiala de la soclu, curatata si vopsita suprafata exterioara a corpului vechi
al cladirii Centrului;
- datorita starii avansate de degradare a trotuarului ce inconjoara cladirea veche a
Centrului de zi a fost necesara refacerea acestuia;
- in vederea amenajarii unui spatiu destinat relaxarii in aer liber a beneficiarilor, a
fost turnata o placa betonata.
De asemenea, in vederea atingerii obiectivelor propuse in Progamul Individual de
socializare au fost organizate excursii si drumetii, beneficiarii fiind transportati cu ajutorul
microbuzului pana la locul de desfasurare a activitatii.
Pentru dezvoltarea unei relatii benefice cu familiile, parintii si beneficiari, au fost organizate
sedinte de consiliere psihologica, stabilindu-se activitatile care se vor desfasura in cursul
anului 2017, dupa cum urmeaza:

Februarie - Sa corectam la noi comportamentele negative pentru a transmite copiilor o
educatie sanatoasa. Este important ce facem, nu ce spunem, copiii invata ceea ce traiesc.

Martie- Terapia prin joc, comunicare eficienta.

Aprilie - Acordati atentie copilului dumneavoastra si tratatil ca pe un adult.

Mai - Depresia si combaterea starilor depresive. Mentinerea starii pozitive prin hidratare,
respiratie si exercitii fizice, plimbari in aer liber.

lunie - Alimentatie sanatoasa cu produse proaspete si cat mai naturale, preparate in
casa.

August - Pretuieste propria valoare si fiecare minut din viata ta.

Septembrie - Abilitatea de a ne adapta la schimbari.

Octombrie - Potentialul vointei umane.

Noiembrie - Agresivitatea copiilor. Strategii de protectie intr-un mediu nociv.

Decembrie - Nu faceti niciodata pentru un copil ceea ce poate face singur. Sistemul de
recompense.

173



De-a lungul intregului an s-au organizat diverse activitdti de socializare in scopul
sensibilizarii opiniei publice vizavi de situatia integrarii persoanelor cu dizabilitati in viata
sociala, economica si culturala. Printre aceste activitati s-au numarat:
Organizarea Spectacolului umanitar ,Un martisor, o raza de speranta” desfasurat in data de
24 februarie 2017 la Sala Barbu Stirbei, in colaborare cu ASCHF-R filiala Calarasi, pentru
a demonstra ca beneficiarii Centrului de zi pentru persoane cu handicap au abilitati
artistice, invitati fiind elevii de la Scoala Gimnaziala Tudor Vladimirescu, Palatul Copiilor,
Liceul Mihai Eminescu si Colegiul National Barbu Stirbei.
,Balul Martisorului”, eveniment dedicat zilei de 8 Martie a avut loc, la sediul Centrului de zi
pentru persoane cu handicap, invitate speciale fiind mamele beneficiarilor Centrului.
Pe 21 martie 2017 a avut loc o actiune in colaborare cu Scoala Gimnaziala Carol |,
dedicata Zilei Internationale a Copiilor cu Sindromul Down, ocazie cu care au fost
sarbatoriti beneficiarii Centrului de zi pentru persoane cu handicap, care au aceasta
afectiune, organizandu-se programe artistice si sportive pentru a evidentia abilitatile acestor
copii, avand invitati oficialitati, cadre didactice, copii si parinti.
Pregatirile pentru Sfintele Sarbatori de Paste la Centrul de zi pentru persoane cu handicap,
au debutat cu confectionarea de icoane, tablouri si obiecte handmade cu tema ,Obiecte
Pascale”, in perioada 10-14 aprilie 2017 organizédndu-se o expozitie.
n luna aprilie 2017 Centrul de zi pentru persoane cu handicap, a organizat o excursie la
Manastirea Radu Negru din judetul Calarasi, copii au fost insotiti de parinti si specialisti
centrului, transportul fiind asigurat cu microbuzul Centrului.
in anul 2017, au fost organizate drumetii la Gradina Zoologica, parcul Dumbrava Si
Herghelia Jegalia, ocazie cu care beneficiarii, parintii si specialistii au socializat, au discutat
despre natura si au obtinut informatii despre animalele cazate la gradina zoologica si
herghelie.
Pentru celebrarea zilei de 1 iunie Ziua Internationald a Copilului, in data de 29 mai 2017,
cadrele Centrului impreuna cu beneficiarii, ne-am deplasat la Sala de spectacole Barbu
Stirbei, unde am vizionat piesa de teatru ,Creionul fermecat”, realizatd de trupa Didodo in
regia lui Liviu Anghel, copiii au fost foarte incantati si parintii au resimtit bucuria copilariei.
In data de 30 mai 2017 a fost organizata actiunea ,, Sportul pentru toti!” in Parcul
Dumbrava care a constat in intreceri sportive, la care au participat beneficiarii Centrului si
un grup de 30 de copii de clasa a VlllI-a, elevi ai Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu, la
final toti copiii au primit diplome.
in intervalul 12- 29 sptembrie 2017 au avut loc sedinte ale echipei multidisciplinare cu
participarea individuala a ficarui beneficiar/ reprezentant legal (cate doud sedinte/
beneficiar). Aceste sedinte au avut drept scop semnarea noului contract si stabilirea
obiectivelor pe urmatoarele trei luni pentru beneficiarii majori si sase luni pentru beneficiarii
minori.
In luna octombrie 2017 la sediul Centrului de zi pentru persoane cu handicap a avut loc
Sezatoarea ,Toamna mandra si bogata”, protagonisti fiind beneficiarii Centrului de zi pentru
persoane cu handicap si o parte din beneficiarii Centrului Comunitar Oborul Nou, alaturi de
elevi si cadre didactice ale Scolii Gimnaziale Tudor Vladimirescu, Palatul Copiilor, Liceului
Tehnologic Dan Mateescu.
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n luna decembrie 2017 Centrul de zi pentru persoane cu hadicap a participat la spectacolul
,2Hora prieteniei” prilejuit de ,Ziua internationala a solidaritatii cu persoanele cu handicap”,
ce a avut loc la Sala de spectacole Barbu Stirbei.

Actiunea ,Primim si daruim” a avut ca scop implicarea beneficiarilor in actiuni caritabile si
realizarea de obiecte decorative din materiale reciclabile cu prilejul Sarbatorilor de Craciun.

- In zilele de 18, 19 si 20 decembrie 2017 am mers cu mic si mare la Muzeul
Municipal Calarasi pentru a-i sustine pe beneficiarii nostri Tulpan Florin si
Popescu loan Constantin participanti la concursul ,O brad frumos!” organizat de
Muzeul Municipal Calarasi si Primaria Municipiului Calarasi. Suntem foarte
bucurosi de faptul ca am reusit sa contribuim prin voturile noastre la castigarea
premiului 1.

- Pe 20 decembrie 2017 a avut loc mult asteptata serbare de Craciun la sediul
Centrului de zi pentru persoane cu handicap, ocazie cu care Mos Craciun a fost
ntdmpinat cu mare bucurie de catre beneficiari.

Pentru buna desfasurare a activitatii, Centrului de zi pentru persoane cu handicap a
avut alocat un buget in suma de 612.000 lei, din care s-au efectuat urmatoarele cheltuieli:

- Titlul I = cheltuieli de personal — 420.211 lei
- Titlul Il = bunuri si servicii — 119.692 lei

Pentru anul 2018, Centrul de zi pentru persoane cu handicap isi propune sa realizeze

= |Instalare fibra optica;

*= Amenajarea gradinii centrului prin plantarea de pomi si alte plante decorative;

= Achizitionarea de jocuri educationale, dispozitive de gimnastica medicala si a
unei scari medicale;

* Achizitionarea unei plase de umbrire in vederea unei mai bune utilizari a serei
Centrului;

= Reconditionarea foisorului existent in curtea Centrului de zi pentru persoane cu
handicap , in vederea folosirii acestuia in scopuri recreative;

= Stimularea si implicarea activa a persoanelor cu handicap la viata social;

= Actiuni psiho-educative, culturale si sociale prin implicarea de voluntari;

» Spijinirea de actiuni caritabile in colaborare cu ASCHF- R filiala Calarasi, pentru
strangerea de fonduri;

» Intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice vis-a-vis de
problematica copiilor/ tinerilor cu dizabilitati;

= Atragerea comunitatii locale pentru sprijinirea persoanelor cu dizabilitati prin
organizarea in comun de activitati culturale si de socializare;

= Promovarea Centrului de zi prin distribuirea de materiale informative, atat pe
suport de hartie cat si in format electronic.
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CENTRUL COMUNITAR OBORUL NOU
Centrul Comunitar Oborul Nou este un serviciu social fara personalitate juridica, ce
functioneaza in subordinea Directiei de Asistenta Sociala.
Incepand din data de 20 martie 2017, timp de doud zile personalul Centrului Comunitar
Oborul Nou impreuna cu o echipa de specialisti din cadrul D.A.S. Calarasi a desfasurat o
actiune in cartierul Obor, pentru identificarea potentialilor beneficiari ai serviciilor oferite in
cadrul Centrului Comunitar Oborul Nou.
Ulterior s-au desfasurat activitati de identificare a potentialilor beneficiari si a nevoilor
acestora oferindu-le servicii de consiliere psihologica, consiliere sociala, activitati sportive,
consiliere igienico-sanitara, precum si activitati socio-educative unui numar de 20 copii. Tot
in acest scop au fost organizate diferite actiuni cu teme specifice.
in urma acestor actiuni au fost identificati un numar de 30 de potentiali beneficiari, avand
varste cuprinse intre 8 si 18 ani.
In urma activitatilor de identificare a nevoilor potentiarilor beneficiari atat prin activitatile
desfasurate, cat si prin exprimarea dorintei acestora, a reiesit ca se doreste organizarea de
activitati pentru deprinderi de viata independenta si activitati de recreere, socializare si
ndeméanare.
Astfel centrul a functionat dupa un program zilnic de 4 ore, de luni pana joi in intervalul orar
12:00-16:00, iar vineri in intervalul orar 10:00-14:00, oferind servicii de consiliere
psihologica, educatie igienico-sanitara, educatie fizica si activitati de educatie non-formala
cu personalul angajat in cadrul Centrului de zi pentru persoane cu handicap.
Numarul beneficiarilor participanti la activitatile desfasurate de centrul Comunitar Oborul
Nou ( 17 si 31 copii/zi), arata interesul acestora pentru serviciile oferite.
in luna mai 2017, au fost intocmite si semnate contracte de acordare servicii sociale unui
numar de 20 de beneficiari cu varsta cuprinsa intre 8 si 18 ani, ce provin din familii cu
resurse financiare precare si au domiciliul sau resedinta pe raza teritoriald a Municipiului
Calarasi. In intervalul mai-august 2017 beneficiarilor Centrului Comunitar Oborul Nou li s-au
mai acordat pe langa serviciile oferite conform contractului si servicii de consiliere igienico-
sanitara si activitati sportive cu ajutorul personalului Centrului de zi pentru persoane cu
handicap.
La initiativa suporterilor echipei de handbal AHC Dunarea Calarasi copiii s-au bucurat de
jucariile stranse in urma actiunii ,Bucura un copil de sarbatori”, iar cu aceasta ocazie in
data de 15.12.2016 a avut loc o serbare de Craciun.
Cu ocazia Zilei internationale a copilului, la sediul Centrului Comunitar Oborul Nou s-au
desfasurat competitii sportive precum si alte activitati menite sa aduca buna dispozitie in
randul copiilor din comunitate.
Cu ocazia organizarii sezatorii ,Toamna Mandra si Bogata” ce a avut loc la sediul Centrului
de zi pentru persoane cu handicap, o parte din beneficiarii Centrului Comunitar Oborul Nou
au participat la actiunile desfasurate.
In luna noiembrie la sediul Centrului Comunitar Oborul Nou a avut loc o sedinta de
informare a femeilor din cartierul Obor, privind acordarea de consultatii medicale gratuite,
consiliere cu privire la sanatatea reproducerii educatie sexuala si igiena personala,
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asistentul medical al Centrului de zi pentru persoane cu handicap si mediatorul sanitar al
D.A.S. Calarasi oferind raspunsuri la intrebarile puse de participanti.
in preajma sarbatorilor de Créaciun specialistii Centrului de zi pentru persoane cu handicap
impreuna cu beneficiarii Centrului Comunitar Oborul Nou au confectionat diverse
decoratiuni, au pregatit colinde, au impodobit bradul si au decorat Centrul cu decoratiuni
handmade, in asteptarea lui Mos Craciun.
Pentru buna desfasurare a activitatii, Centrul Comunitar Oborul Nou a avut alocat un buget
in suma de 64.300 lei, din care s-au efectuat urmatoarele cheltuieli:

- Titlul I- cheltuieli de personal — 43.542 lei

- Titlul Il — bunuri si servicii — 9.359 lei

Compartimentul venit minim garantat si ajutoare financiare speciale

1.Componenta compartimentului
- 3 functii publice.
- 1 functie contractuala.

2. Obiectul de activitate:

- asigura protectia sociala la nivel comunitar, prin aplicarea unor acte normative si
colaborarea cu diverse institutii private sau de stat si alti factori din societate .

- informarea cetatenilor referitor la problemele privind acordarea ajutorului social, a
ajutoarelor de urgenta si de inmorméantare, a mesei la cantina de ajutor social, a
alocatiei de stat, a ajutorului de incalzire cu lemne , carbuni si combustibili petrolieri ,
in sistem centralizat, cu gaze naturale si cu energie electrica si a tichetului
educational pentru gradinita;

- preluarea cererilor insofite de documentatia necesara pentru obtinerea facilitatilor
sus mentjonate ;

- efectuarea anchetelor sociale pentru stabilirea dreptului la ajutor social, ajutor de
urgenta, ajutor inmormantare, tichetului educational pentru gradinita, schimbarea
titularului alocatiei de stat si acordarea altor prestatii sociale conform actelor
normative in vigoare;

- actualizarea lunara a situatiei tuturor beneficiarilor aflati in evidenta DAS, acolo unde
au intervenit modificari privind situatia familiala si socio-economica ;

- verificarea periodica a familiilor aflate in evidenta Directiei ca beneficiari de ajutor
social, prin efectuarea anchetelor sociale la domiciliul acestora ;

- repartizarea beneficiarilor de ajutor social, apti de munca la Serviciul Public Pavaje
Spatii Verzi pentru efectuarea muncii in folosul comunitatii ;

- intocmirea rapoartelor statistice solicitate de institutiile abilitate ;

- pentru a veni in sprijinul clientilor nostri, prin oferirea de solutii pentru a depasi
situatia de nevoie sociala in care se gaseau, am colaborat cu institutii
guvernamentale sau nonguvernamentale ;

- asigurarea solutionarii petitiilor si adreselor de la institutiile de stat si private ;
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Sinteza semestriala a activitatii in perioad 01.01.2017 -31.12.2017

A. Asigurarea venitului minim garantat este o forma de asistenta sociala, a familiilor si
persoanelor singure prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile Legii nr. 416/2001,
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare.

in perioada 01.01.2017 — 31.12.2017 au fost preluate 49 de cereri de acordare a ajutorului
social, conform Legii 416/2001 .

In urmétorul tabel vom prezenta statistic situatia beneficiarilor de ajutor social si sumele
aprobate, defalcata pe anul 2017:

Luna Nr. Dosare In Plata Sume Aprobate
lanuarie 158 36.707 Lei
Februarie 161 36.590 Lei
Martie 161 36.587 Lei
Aprilie 155 35.096 Lei
Mai 140 31.079 Lei
lunie 141 31.478 Lei
lulie 145 31.495 Lei
August 148 32.493 Lei
Septembrie 141 30.458 Lei
Octombrie 136 29.622 Lei
Noiembrie 139 29.761 Lei
Decembrie 148 32.822 Lei
Total 394.188 Lei

Tn cursul anului 2017 s-au eliberat aproximativ 45 de adeverinte pentru beneficiarii de ajutor
social, solicitate pentru medicii de familie sau internari in spital.
In vederea stabilirii si urmaririi respectarii conditiilor de acordare a drepului la ajutorul social
s-au efectuat anchete sociale la intervalul stabilit de lege, astfel in perioada mai sus
amintita s-au efectuat un numar de peste 300 de anchete sociale privind solutionarea si
verificarea dosarelor aflate in plata la ajutorul social (la o perioada de 6 luni), in care au
intrat si sesizarile si reclamatiile rudelor, vecinilor cu privire la situatia ulterioara a acestora.
Un numar mediu lunar de 50 persoane apte de munca din familile beneficiare de ajutor
social au efectuat actiuni si lucrari de interes local in folosul comunitatii.
Lunar s-a intocmit raportul statistic privind aplicarea prevederilor Legii 416/2001 privind
venitul minim garantat si transmis la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.
Pentru a veni Tn sprijinul beneficiarilor Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, am
colaborat cu alte birouri din cadrul Primariei Municipiului Calarasi si alte institutii , cum ar fi :
- Serviciul de SPCLEP din cadrul Primariei Municipiului Calarasi de unde s-au
obtinut duplicate ale certificatelor de nastere si extrase de nastere pentru uz oficial ;
- Directia de Taxe si Impozite locale din subordinea Primariei municipiului Calarasi;
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- Biroul de Cadastru si Registru Agricol din cadrul Primariei Municipiului Calarasi
pentru eliberarea adeverintelor de pamant in vederea solutionarii unor dosare de ajutor
social;

- Comisia de Expertiza Medicala pentru cazurile sociale, in vederea scutirii de
munca in folosul comunitatii;

- Administratia Finantelor Publice a Municipiului Calarasi in vederea obtinerii unor
adeverinte de venit pentru uz oficial,

- Agentia Teritoriala pentru Ocuparea Fortei de Munca Calarasi pentru obtinerea

unor informatii referitoare la beneficiarii prevederilor Legii 416/2001 privind venitul minim
garantat ;
Pentru acordarea dreptului la ajutor social, respingerea cererii, modificarea cuantumului,
suspendarea dreptului sau incetarea dreptului, personalul din cadrul directiei cu atributii in
acest domeniu a intocmit referatele si dispozitiile primarului conform legii, ce au fost
comunicate si titularilor.

In cadrul Directiei de Asistentd Social& pentru aplicarea prevederilor Legii 416/2001
se ocupa o persoana cu atributii in acest sens, iar reverificarile se fac de intreg personalul
cu atributii de asistent social.

B. Pe parcursul anului 2017, Tn urma solicitarilor de ajutoare financiare (ajutoare
de urgenta si de inmormantare) s-au efectuat anchete sociale in teren, de catre
personalul din cadrul directiei cu atributii in acest domeniu si s-au intocmit referatele si
dispozitiile primarului conform legii si prevederilor HCL nr. 225/18.12.2013 de aprobare a
situatiilor deosebite pentru care se acorda ajutoare de urgenta. Dispozitile primarului au
fost comunicate si titularilor si sumele aprobate s-au achitat prin caseria institutiei.

Cererile solutionate s-au platit, dupa cum urmeaza :

Nr. Ajutoare Suma Aprobata

Inmormantare -Lei-
Acordate
5 7.380 Lei

Nr. Ajutoare Urgenta Suma Aprobata

Acordate -Lei-
178 105.526 Lei
Total 183 112.906 lei

Pentru toate solicitarile cetatenilor s-au efectuat anchete sociale de catre personalul din
cadrul Directiei cu atributii Tn acest domeniu. Pentru cei care nu s-au incadrat in
prevederile legii sau in prevederile HCL Calarasi privind aprobarea situatiilor deosebite,
criteriilor si modalitatilor de acordare a ajutoarelor de urgenta, s-au intocmit referatele de
ancheta sociala, raspunsurile cu motivele respingerii fiind comunicate solicitantilor.

In cursul anului 2017, peste 120 de cereri nu au putut fi solutionate favorabil din diverse
motive.
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C. Stimulentul educational sub forma de tichete sociale pentru gradinita se acorda copiilor
din familii defavorizate, care frecventeaza regulat gradinita, in conditile prevazute de
Legea nr. 248/2015 privind stimularea participarii in invatamantul prescolar a copiilor
provenind din familii defavorizate cu modifcarile si completarile ulterioare.

Stimulentul educational sub forma de tichete sociale se acorda lunar, pe perioada
participarii copilului la activitatile organizate in cadrul unitatilor din invatamantul prescolar,
in perioada septembrie-iunie. Aceasta perioada include si zilele libere acordate prin lege,
vacantele si «saptamana altfel». Cererea si declaratia pe propria raspundere prevazute la
alin. (1) se intocmesc de catre reprezentantul familiei, respectiv reprezentantul legal al
copilului, stabilit in conditile legii, si se finregistreaza la primaria comunei, orasului,
municipiului sau, dupa caz, a sectorului municipiului Bucuresti in a carei raza teritoriala isi
are domiciliul, resedinta sau locuieste efectiv familia.

Cererea de participare in program poate fi facutd oricand pe perioada anului scolar, iar
stimulentul se acorda din prima luna in care copilul a indeplinit criteriile de frecventa definite
la art. 5 din lege, daca se mentin criteriile de eligibilitate prevazute la art. 2 din lege."

In luna in care se comunicd sau se constatd, dupd caz, c& unul sau mai multi copii din
familie nu indeplinesc conditile de frecventa prevazute de lege, tichetul social pentru
gradinita nu se acorda pentru copilul/copiii aflat/aflati in aceasta situatie.

In perioada 01.01.2017-31.12.2017 au fost primite 14 cereri de acordare a tichetului social,
conform Legii nr. 248/2015, beneficiari fiind 20 de copii.

Situatia beneficiarilor de tichet educational pe anul 2017 este urmatoarea:

LUNA NR.TICHETE SUME APROBATE
lanuarie 40 2000 lei
Februarie 37 1850 lei
Martie 36 1800 lei
Aprilie 34 1700 lei
Mai 34 1700 lei
lunie 33 1650 lei
Septembrie 4 200 lei
Octombrie 9 450 lei
Noiembrie 12 600 lei
Decembrie 15 750 lei

TOTAL: 254 12.700 lei

D. In ceea ce priveste ajutorul de incalzire pentru persoanele care se incéalzesc cu
lemne, carbuni sau combustibili petrolieri si care sunt beneficiari de ajutor social
conform legii 416/2001, ajutorul (58 lei/luna/familie in sezonul rece) a fost acordat
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conform prevederilor OUG 70/2011 privind masuri de protectie sociala in perioada
sezonului rece, pentru toate familile beneficiare de ajutor social.

Stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei si a cuantumului acestuia in functie
de venitul net mediu lunar pe membru de familie, respectiv al persoanei singure, s-a facut
prin dispozitia primarului, o singura data pentru toata perioada de acordare a ajutorului, in
baza dosarului de ajutor social.

Conform OUG 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, privind masuri de protectie
sociala in perioada sezonului rece, s-a acordat ajutor pentru incalzirea locuintei cu
combustibili solizi si lichizi, gaze naturale, energie electrica si in sistem centralizat, familiilor
si persoanelor singure cu venituri reduse, altele decat cele cu venit minim garantat.

In cazul in care au aparut modificari privind componenta familiei si a veniturilor acesteia,
titularii ajutoarelor de incalzire a locuintei sunt obligati sa le comunice Primariei in termen
de 5 zile de la producerea modificarii, care conduce la emiterea unor noi Dispozitii cu privire
la modificarea cuantumului initial.

La aplicarea O.U.G. nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare au participat
asistentii sociali din cadrul Directiei de Asistenta Sociala, care au verificat, Tnregistrat,
stabilit dreptul si cuantumul ajutorului de incalzire, au transmis comunicarile in baza
dispozitiilor emise de primar si au intocmit centralizatoarele cu sumele aprobate care au
fost transmise la AJPIS Calarasi si furnizorilor.

Activitatea s-a desfasurat in perioada ianuarie— martie 2017 si noiembrie— decembrie
2017, astfel:

Perioada 01.01.2017 — 31.03.2017

Numar Cereri Ajutoare Sume
Inregistrate Aprobate Aprobate
- Lei -
GAZE NATURALE lanuarie 579 567 89.680
Februarie 580 575 89.830
Martie 580 575 89.830
Lemne, carbuni sau lanuarie 0 0 0
combustibili petrolieri,
pentru familiile si
persoanele singure, Februarie 0o 0O 0O
altele decat cele
beneficiare de ajutor
ial .
socia Martie O O O
lanuarie 32 32 5304
sistem electric Februarie 32 32 5304
Martie 32 32 5304

Perioada 01.11.2017 - 31.12.2017

181



Numar cereri Ajutoare Sume
inregistrate aprobate aprobate
- lei -
Gaze naturale Noiembrie 315 313 49.478
Decembrie 346 342 54.170
Lemne, carbuni sau
combustibili petrolieri,
pentru  familile  si - -
persoanele  singure, Noiembrie 27 27 4.830
altele decat cele | Decembrie 2 2 392
beneficiare de ajutor
social
Sistem electric Noiembrie 21 19 3.384
Decembrie 23 18 3.360

Pentru verificarea veridicitatii datelor inscrise in declaratiile pe propria raspundere privind
componenta familiei si veniturile acesteia, primarul a dispus efectuarea prin sondaj de
anchete sociale, conform OUG nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei. Serviciul Public Centrale Termice
si Fond Locativ, are evidenta ajutoarelor de incalzire in sistem centralizat. Pe tot parcursul
sezonului rece, Directia de Asistenta Sociala a colaborat cu Asociatile de Proprietari,
Serviciul Public Centrale Termice si Fond Locativ si Centrul Informatii Cetateni, prin care s-
au distribuit cererile, s-au dat informatii cetatenilor cu privire la actele necesare depunerii
cererilor pentru ajutorul de incazire in sistem centralizat, perioada depunerii dosarelor,

plafoanele si sumele de care pot beneficia.

E. Privitor la alocatia de stat, situatia statistica semestriala se prezinta in felul urmator :

Perioada 01.01.2017 — 31.12.2017

Luna Nr.Cereri
lanuarie 50
Februarie 62
Martie 42
Aprilie 20
Mai 55
lunie 65
lulie 133
august 96
septembrie 59
octombrie 58
noiembrie 38
decembrie 32
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TOTAL | 710 |

De asemenea, evidenta cererilor pentru acordarea alocatiei de stat, s-a transmis lunar sub
forma de borderou, la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

F. In ceea ce priveste dosarele de concediu si indemnizatie lunarid pentru
cresterea copiilor, conform OUG 111/2011, situatia statistica in perioada de referinta
pentru anul 2017, se prezinta astfel :

Perioada 01.01.2017 — 31.12.2017

Nr. Luna Nr. dosare concediu Nr.dosare

Crt. crestere copil 2 ani Stimulent
1. lanuarie 34 10
2. Februarie 32 12
3. Martie 21 15
4. Aprilie 17 19
5. Mai 17 17
6. lunie 21 13
7. lulie 26 15
8. August 25 12
9. Septembrie 22 28
10. | Octombrie 32 10
11. | Noiembrie 22 12
12. Decembrie 8 12
TOTAL 277 175

G. in conformitate cu prevederile HG 683/2006 si Ordinului Secretarului de Stat al
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului privind activitatile de identificare,
interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in
care acestia se afla la munca in strainatate, s-au primit un nr de 8 solicitari pentru
eliberarea dovezilor necesare cetatenilor romani pentru plecarea cu contract de munca
legal in strainatate.

Compartimentul asistenta persoane cu handicap,varstnici si protectia copilului

1.componenta compartimentului- 6 functii publice.

2.0biectul de activitate
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Obiectul de activitate al compartimentului consta in principal in efectuarea de anchete
sociale referitoare la minorii aflati in dificultate, solicitari ale instantelor de judecata,
organelor de politie, unitatilor de ocrotire pentru minori si a spitalelor.

Autoritatea Tutelara a asistat persoanele varstnice, la solicitarea acestora, in fata notarului
public la incheierea contractelor de intretinere, conform Legii nr. 17/2000 privind asistenta
sociala a persoanelor varstnice.
In cursul anului 2017 s-au efectuat anchete sociale pentru :

- obtinere sau reinoire certifcate incadrare in grad de handicap.

- Pentru minorii institutionalizati in vederea reactualizarii dosarelor acestora sau

reintegrarii in familia naturala sau largita.

Autoritatea Tutelara a colaborat cu Spitalul Judetean de Urgenta Calarasi, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, in vederea ntocmirii documentatiei
necesare emiterii dispozitiilor de nume si prenume in cazul minorilor abandonati in spital.
Pe langa acestea, compartimentul Autoritatea Tutelara a fost implicata si la intocmirea
dispozitiilor cu privire la incuviintari de acte juridice ce privesc minorii.

3. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017
A. Tn anul 2017 acest birou a desfasurat din punct de vedere statistic urmatoarele
activitati in domeniul autoritatii tutelare.

Nr. OBIECTUL DE ACTIVITATE ANUL 2017
Crt.
1. | Anchete sociale si adrese privind incredintarea minorilor
in cazul proceselor de divort, stabilirea domiciliului 145

minorilor, majorarea contributiei de intrefinere si
reglementarea programului de vizitare la solicitarea
instantelor de judecata ; Invitatji oficiale adresate partilor
implicate in proces, care au fost greu de gasit la
domiciliu.

2. | Anchete sociale si adrese privind pe minorii cu tulburari
de comportament, la solicitarea Politiei. 0

3. | Anchete sociale conform Legii 272/2004, cu privire la
drepturile si protectia copilului, cu privire la minorii aflati 16
in dificultate.

4. | Anchete sociale si adrese privind internarea, externarea
si reactualizarea dosarelor minorilor aflati in Centre de 936
Plasament, la cererea acestor institutii sau la solicitarea
familiei.

5. | Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la
insrierea minorilor in unitati de Tnvatamant cu program 39
special.

6. | Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la
persoanele adulte care au savarsit fapte penale si 0
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solicitari pentru intreruperea pedepsei.

Anchete sociale conform Legii 272/2004, la cererea
instantei de judecata si adrese referitoare la aceste
situatii.

Urmarirea hotararilor comunicate de catre Comisia
pentru Protectia copilului privind plasamentul minorilor.

20

Solicitari privind asistarea persoanelor varstnice in fata
notarului public la incheierea contractelor de intretinere
conform Legii nr. 17/2000

16

10.

Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului
conform Legii 17/2000

12

11.

Solicitari in vederea deplasarii la domiciliul persoanelor
varstnice nedeplasabile pentru preluarea cererilor de
asistare la incheierea contractelor de intretinere.

12.

Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public
in cazul rezilierii contractelor de intretinere

13.

Anchete sociale solicitate de instanta de judecata sau
persoane fizice in vederea rezilierii contractelor de
intrefinere.

14.

Comunicarile contractelor de intretinere fara asistare de
catre cabinetele notariale

15.

Corespondenta cu spitalele de psihiatrie, alte institutii si
persoane fizice pentru rezolvarea diverselor probleme
ce incumba serviciului.

45

16.

Anchete sociale de punere sub interdictie la solicitarea
instantei a persoanelor cu handicap psihic

17.

Dispozitii, referate ce stau la baza emiterii acestora
privind curatelele minorilor pentru incuviintari de acte
juridice, ridicarea pensiei de urmas, ridicarea alocatiei
de stat si dezbaterea succesorala cand minorul face
parte din mostenire, dispozitii de curatela conform art.
146 din Codul Familie si documentatia aferenta, pana la
intrarea in vigoare a noului cod civil

19.

Audierea minorilor delicventi in fata parchetului,
Judecatoriei si Politiei

20.

Referat de ancheta sociala pentru persoane cu copii
minori care lucreaza in afara tarii

29

21.

Dispozitii si documentatia intocmita in colaborare cu
institutiile si serviciile de specialitate in vederea stabilirii
numelui si prenumelui minorilor abandonati, conform
Legii 272/2004.

22.

Tutela persoanelor puse sub interdictie pe cale
judecatoreasca aflate Tn evidentda asupra carora se
lucreaza permanent, anchete sociale, dispozitii,
referate, inventare

20
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23. | Verificarile tutelelor, conform art. 105-106 din Codul 20
Civil.

23. | Dari de seama in vederea descarcarii de gestiune a 20
tutorilor

24. Referate ce stau la baza descarcarii de gestiune a
tutorilor, pe baza darii de seama 20

25. | Diverse cereri si sesizari ce au fost solutionate

40

B. Sinteza activitatii pe anul 2017 in domeniul asistentei speciale acordate
persoanelor cu handicap:
Plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a indemnizatiilor
pentru insotitor acordate persoanelor cu handicap grav sunt acordate in temeiul Legii
448/2006 — republicata, privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap.

Salariul de incadrare al asistentului personal a fost stabilit conform Legii nr. 250/20186, iar in
cursul anului 2017 a fost facuta reincadrarea conform Legii nr. 153/2017.

Situatia platilor drepturilor salariale ale asistentilor personali pe anul 2017 :

ASISTENTI PERSONALI 01.01.2017- 30.12.2017
LUNA

NR. SUMA
01 123 252.691 lei
02 120 254.907 lei
03 118 258.034 lei
04 120 258368 lei
05 121 256.205 lei
06 120 263.427 lei
07 122 265.178 lei
08 122 261.277 lei
09 125 261.902 lei
10 125 271.238 lei
11 131 297.446 lei
12 135 289.755 lei

TOTAL - 3.190.428 lei

Plata indemnizatiei de insotitor cuvenita persoanelor incadrate in grad de handicap grav,
se efectueaza prin caseria DAS sau mandat postal.
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Cuantumul indemnizatiei s-a stabilit la nivelul salariului net al asistentului social debutant cu
studii medii, incepand cu luna ianuarie 2017 in suma de 1065 lei/luna.

Situatia indemnizatiilor cuvenite persoanelor cu handicap grav pe anul 2017:

INDEMNIZATII iNSOTITOR CF. LEGII 448/2006
in perioada 01.01.2017 — 31.12.2017
LUNA Nr. Persoane SUMA TOTALA
01 687 665.703
02 692 736.980
03 691 735.915
04 697 742.305
05 702 747.630
06 718 764.670
07 725 772.125
08 735 782.775
09 730 777.450
10 730 777.450
11 727 774.255
12 738 785.970
TOTAL 9.063.228

Tn cursul anului 2017 au fost efectuate un numar de aproximativ 2100 anchete anchete
sociale la domiciliu, in vederea prezentarii la comisia de evaluare pentru
obtinerea/reanoirea certificatelor de incadrare in grad de handicap.

C. Sinteza activitatii pe anul 2017 referitor la alocatia de sustinere a familiei conform
Legii 277/2010

Alocatia pentru sustinerea familiei este instituita ca forma de sprijin pentru familile cu
venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani. Acordarea
alocatiei de sustinere a familiei are drept scop completarea veniturilor familiilor in vederea
asigurarii unor conditii mai bune pentru cresterea, ingrijirea si educarea copiilor, precum si
stimularea frecventarii de catre copiii de varsta scolara, aflati in ingrijirea familiilor cu
venituri reduse, a cursurilor unei forme de invatamant, organizate potrivit legii.

Alocatia se acorda pe baza de cerere si declaratie pe propria raspundere insotita de actele
doveditoare privind componenta familiei, veniturile acesteia si, dupa caz, privind
frecventarea cursurilor scolare de catre copiii aflati in intretinere.

La stabilirea veniturilor pe baza carora se acorda alocatia se iau in considerare toate
veniturile pe care membrii familiei le realizeaza sau, dupa caz, le-au realizat in ultima luna
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inainte de solicitarea dreptului, asa cum acestea sunt prevazute de art. 8 din Legea nr.
416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare.
Plata alocatiei se realizeaza de catre agentiile teritoriale pe baza de mandat postal sau,
dupa caz, in cont curent personal sau in cont de card.
Familie formata din sot, sotie si copii

- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei,
* 82 lei, pentru familia cu un copil;
* 164 lei, pentru familia cu 2 copii;
* 246 lei, pentru familia cu 3 copii;
* 328 lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi;

- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza intre 201lei si 530 lei
* 75 lei, pentru familia cu un copil;
* 150 lei, pentru familia cu 2 copii;
* 225 lei, pentru familia cu 3 copii;
* 300 lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi;
Familia monoparentala
- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei
* 107 lei,pentru familia cu un copil;
* 214 lei, pentru familia cu 2 copii;
* 321 lei, pentru familia cu 3 copii;
* 428 lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi;
- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza intre 201 lei si 530 lei,
* 102 lei, pentru familia cu un copil;
* 204 lei, pentru familia cu 2 copii;
* 306 lei, pentru familia cu 3 copii;
* 408 lei, pentru familia cu 4 copii sau mai multi.

In vederea mentinerii dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei au fost analizate si
operate in baza de date modificarile intervenite in urma depunerii de catre beneficiari a
declaratiilor pe propria raspundere insotite de documente justificative privind componenta
familei si veniturile realizate de membrii acesteia.

Pentru acordarea dreptului, respingerea cererii, modificarea cuantumului sau incetarea
dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei, s-au intocmit referatele de ancheta sociala si
emis dispozitiile primarului, conform Legii nr. 277/2010, privind alocatia de sustinere a
familiei.

Situatia statistica privind alocatiile de sustinere a familiei pentru anul 2017, este sintetizata
astfel:

188



Situatia statistica -Alocatia de sustinere a familiei an 2017 :

LUNA CU CERERI CERERI INCETARI NR. COPII

CARE S-A APROBATE RESPINSE BENEFICIARI

APROBAT
lanuarie 1 1 1 2
Februarie 6 0 15 8
Martie 5 0 10 11
Aprilie 3 0 15 3
Mai 8 0 14 22
lunie 4 0 3 6
lulie 2 0 10 3
August 2 0 7 5
Septembrie 3 0 7 11
Octombrie 4 0 6 7
Noiembrie 10 1 9 18
Decembrie 4 0 7 7
TOTAL 52 2 104 103

La sfarsitul anului 2017 erau un numar de 165 familii ce aveau stabilit dreptul la alocatie de
sustinere a familiei cu 341 de copii beneficiari.

In cadrul Directiei de Asistentd Sociald sunt persoane cu atributii pentru aplicarea
prevederilor Legii nr. 277/2010.

Dosarele aprobate fiind revizuite prin anchete sociale cel putin o data la 6 luni sau ori de
cate ori este nevoie.

D.Distribuirea de ajutoare — produse alimentare, persoanelor defavorizate — conform
Programului POAD (Hotararea de Guvern nr. 799 /17 septembrie 2014

privind implementarea Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate) :

In anul 2017 nu au fost primite, respectiv distribuite produse alimentare persoanelor
defavorizate in cadrul programului POAD.

SERVICIUL BUGET FINANTE CONTABILITATE

1.Componenta compartimentului buget finante contabilitate
- 1 sef serviciu consilier studii superioare
- 8 functii publice

2.0Obiectul de activitate

Pentru realizarea misiunii institutiei si atingerea obiectivelor intr-un mod economic si eficient
serviciul Buget, Finante, Contabilitate, intocmeste si transmite ordonatorului principal de
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credite, dupa avizarea de catre directorul executiv al institutiei, care are calitatea de
ordonator tertiar de credite, a proiectului de buget care se centralizeaza si se prezinta spre
aprobare Consiliului Local al Municipiului Calarasi. Respectarea regulilor si a politicilor
entitatii, protejarea bunurilor si a informatiilor, prevenirea si depistarea erorilor, asigurarea
calitati documentelor si oferirea in timp util de informatii de incredere referitoare la
segmentul financiar constituie fundamentul activitatii serviciului in cadrul Directiei.
Angajarea si efectuarea cheltuielilor din creditele bugetare alocate s-a facut dupa
aprobarea de catre directorul executiv, avand viza de control financiar preventiv, care
atestata ca au fost respectate dispozitiile legale, incadrarea in creditele bugetare aprobate
si destinatia acestora.

Executia de casa a Directiei de Asistenta Sociala Calarasi s-a tinut de catre serviciul Buget,
Finante, Contabilitate.

Incepand cu anul 2016, institutia noastra a fost autorizata sa lucreze folosind punctul unic
de acces — platforma dezvoltata de Ministerul Finantelor Publice prin care entitatile publice
pot accesa functionalitatile sistemului national de raportare — Forexebug privind
inregistrarea, modificarea electronica a datelor, transmiterea electronica a datelor,
obtinerea documentelor electronice generate de sistem conform prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 88/2013 privind adoptarea unor masuri fiscal-bugetare pentru
indeplinirea unor angajamente convenite cu organismele internationale, precum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative.

Finantarea activitatilor de asistenta sociala s-a asigurat din bugetul local si din transferuri
de la bugetul de stat, in conformitate cu legislatia in vigoare.

Sumele incasate drept contributii de la persoanele beneficiare de servicii sociale s-au
constituit venit la bugetul local.

Alte atributii si competente:

- a transmis catre ordonatorul principal de credite solicitari de credite pe categorii de
cheltuieli (alimentarea disponibilului din Trezorerie);

- atransmis solicitarea lunara de credite catre Directia de Sanatate Publica Calarasi
pentru plata drepturilor salariale ale personalului medical din unitatile de invatamant;

- a intocmit propuneri privind rectificari bugetare pe baza solicitarilor primite de la
serviciile si compartimentele din cadrul Directiei;

- aefectuat analiza zilnica a derularii executiei bugetare;

- a asigurat verificarea incadrarii cheltuielilor prin urmarirea indicatorilor bugetari si
verificarea indeplinirii acestora,

- a exercitat potrivit legii, controlul financiar preventiv privind legalitatea, regularitatea
si incadrarea in limitele si destinatia creditelor bugetare aprobate pentru operatiunile
cuprinse in cadrul operatiunilor specifice supuse vizei CFP;

- aintocmit anexa 1+2 (propunere de angajare a cheltuielii + angajament bugetar) in
urma preluarii datelor din centralizatoarele lunare de salarii inaintate de catre
serviciul Resurse Umane unde sunt stabilite drepturile angajatilor;

- apreluat statele de plata pentru achitarea diferitelor beneficii de asistenta sociala, in
vederea efectuarii platilor, cum ar fi. plata indemnizatiilor pentru persoanele cu
handicap, plata drepturilor stabilite pentru acordarea subventiei de incalzire cu
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lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru beneficiarii de ajutor social si pentru
populatie, plata de ajutoare de urgenta;

a transmis catre Trezoreria municipiului Calarasi, lunar, Programul privind necesarul
de numerar pentru efectuarea platilor prin casierie;

a preluat de la servicile din cadrul Directiei documentele insotite de anexe
justificative pe care le-a verificat si le-a prelucrat in vederea efectuarii platilor:
referate, deconturi de cheltuieli materiale, ordine de deplasare ale angajatilor;

a intocmit ordinele de plata privind platile salariale, obligatiile catre bugetul de stat si
bugetul asigurarilor sociale de stat si fonduri speciale, bunurile si serviciile
achizitionate, prestatiile sociale, investitile, cu respectarea conturilor aferente
subcapitolelor si alineatelor bugetare si a anexelor specifice obligatiilor platite;

a asigurat colectarea sumelor in numerar de la serviciile care incaseaza contributii
pentru serviciile acordate (Cresa si Cantina de Ajutor Social) in baza verificarii
borderourilor de depunere, depunerea acestora la casieria centrala a institutiei si
depunerea la Trezorerie in termenul legal;

a asigurat depunerea la Trezoreria Municipiului Calarasi a ordinelor de plata, a foilor
de varsamant pentru incasarile efectuate si ridicarea extraselor de cont;

a intocmit zilnic Registrul de casa pentru operatiunile de intrari/iesiri de numerar;

a inregistrat in aplicatia informatica de contabilitate in mod cronologic si sistematic
toate operatiunile ce reies din activitatea desfasurata de catre institutie;

a inregistrat in aplicatia informatica de contabilitate bugetul aprobat, rectificarile
bugetare, virarile de credite, angajamentele bugetare precum si in aplicatia
Forexebug;

a asigurat evidenta sintetica si analitica a cheltuielilor;

a raspuns de intocmirea balantelor de verificare analitice si sintetice, verificarea
corespondentei soldurilor sintetice cu cele analitice si a componentei soldurilor
conturilor analitice;

a intocmit darile de seama lunare si trimestriale si celelalte anexe la bilant prevazute
de lege;

a asigurat intocmirea registrelor contabile obligatorii: Registrul Jurnal, Registrul
Inventar si Registrul Cartea Mare;

a organizat potrivit legii inventarierea periodica a tuturor valorilor patrimoniale, a
urmarit definitivarea rezultatelor inventarierii si le-a inregistrat in contabilitate;

a pastrat legatura permanent cu celelalte servicii/compartimente pentru rezolvarea
eficienta a tuturor problemelor care au aparut in cadrul serviciului;

a colaborat cu compartimentul Juridic pentru luarea masurilor legale de recuperare a
debitelor neincasate la termen;

a respectat prevederile sistemului de control intern-managerial, a intocmit si a
actualizat, dupa caz, procedurile de lucru pentru activitatile proprii;

a pregatit in vederea arhivarii toate documentele elaborate si instrumentate in cadrul
serviciului;
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Executia cheltuielilor in anul 2017 se prezinta astfel:

66.00.50.50 — Alte institutii Si actiuni sanitare

- cheltuieli de personal = 807.207 lei;
- bunuri si servicii = 8.540 lei;

68.00.05.02.01 — Asistenta sociala in caz de invaliditate (asistenti personali)

- cheltuieli de personal = 3.099.788 lei;
- bunuri si servicii = 51.617 lei;
- asistenta sociala = 8.924.463 lei;

68.00.05.02.01 — Asistenta socialain caz de invaliditate (Centrul de Zi)

- cheltuieli de personal = 420.211 lei;
- bunuri si servicii = 119.692 lei;
68.00.11 — Cresa

- cheltuieli de personal = 876.987 lei;
- bunuri si servicii = 309.656 lei;

- active nefinanciare = 62.926 lei;

68.00.15.01 — Ajutor social

- asistenta sociala — ajutoare de urgenta = 112.906 lei;
- asistenta sociala — ajutoare de incalzire la ajutor social = 32.016 lei;
- asistenta sociala — ajutoare de incélzire populatie = 5.630 lei;

68.00.15.02 — Cantina de Ajutor Social

- cheltuieli de personal = 452.744 lei;
- bunuri si servicii = 909.918 lei;
- active nefinanciare = 29.869lei;

68.00.50.50.01 — Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale (aparat propriu)

- cheltuieli de personal = 2.022.639 lei;
- bunuri si servicii = 127.734 lei;
- active nefinanciare = 8.607 lei;

68.00.50.50.02 — Alte cheltuieli in domeniul asistentei sociale (Adapostul de
urgenta pe timp de noapte)
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- cheltuieli de personal=275.404 lei;
- bunuri si servicii =151.203 lei;

68.00.50.50.03 — Alte cheltuieli_in _domeniul asistentei sociale (Centrul
comunitar Oborul Nou)

- cheltuieli de personal = 43.542 lei;

- bunuri si servicii = 9.359 lei;

Inventarierea patrimoniului institutiei s-a efectuat Tn perioada 20.11.2017-06.12.2017, iar in
urma acestor operatiuni s-au facut propuneri de declasare/scoatere din folosinta, respectiv
casare.

Activitatea Casieriei DAS a constat in urmatoarele activitati:
-intocmirea zilnica a registrului de casa.
-efectuarea lunara a urmatoarelor plati:

» plata indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap grav, conform Legii
nr.448/2006.

» plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru beneficiarii de ajutor
social ;

= plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru populatie.

= plata ajutoarelor de urgent3a;

» plata ajutoarelor de inmormantare in cazul famililor beneficiare de
ajutor social.

- incasarea sumelor necuvenite de la debitori pe baza dispozitiilor intocmite conform
legii.

- completarea filelor CEC pentru ridicarea numerarului platilor enumerate mai sus;

- ridicarea extraselor de cont de la Trezorerie si predarea sefului de serviciu.

- depunerea pe baza de foi de varsamant la trezorerie a sumelor pentru salariile sau
indemnizatjile neridicate in termenul stabilit conform legii.

- Tncasarea sumelor extrabugetare de la serviciile din subordinea DAS, respectiv,
contributia de 30% in cazul asistatilor cu venituri ce servesc masa la Cantina de ajutor
social, costul mediu lunar de intretinere pentru un copil inscris la Cresa.

- intocmirea si depunerea mandatelor postale, pentru persoanele incadrate in grad
de handicap grav si beneficiari de indemnizatie de insotitor care au optat pentru aceasta
modalitate de plata.

BIROUL DE ACHIZITII PUBLICE

Referitor la activitatea desfasurata de biroul Achizitii Publice, aceasta a consat in
intocmirea Programului anual al achizitilor publice la nivelul Directiei si serviciilor
subordonate.
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Avand in vedere respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice si
Hotararii Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, la nivelul Directiei de Asistentd Sociala a fost
intocmit Programul anual al achizitiilor publice si anexa acestuia, care cuprind achizitiile pe
anul 2017.

Astfel, la nivelul Directiei de Asistentd Sociala s-au desfasurat 4 proceduri simplificate
pentru asigurarea produselor si serviciilor necesare bunei functionari a activitatii serviciilor
subordonate, astfel:

1. Procedura simplificatd pentru atribuirea contractului “Furnizare carne si produse din
carne “(6 loturi), initiaté prin publicarea in SEAP a anuntului de participare simplificat
nr. 404738/08.05.2017 si finalizata cu incheierea contractelor, dupa cum urmeaza:

- contractul nr. 1832/27.06.2017 cu firma GEOCOR TRADE IMP-EXP SRL in
valoare de 28.542,99 lei, fara TVA

- contractul nr. 1833/27.06.2017 cu firma MONTERIAT 2016 SRL in valoare de
21.511,66 lei, fara TVA

2. Procedura simplificatd pentru atribuirea contractului “Servicii de paza” initiatéd prin
publicarea in SEAP a anuntului de participare simplificat nr. 404876/09.05.2017,
finalizatd cu fincheierea contractului de servicii nr. 1502/30.05.2017 cu firma
PROTECTOR GUARD STAR SRL, contract in valoare de 14.786,40 lei fara TVA.

3. Procedura simplificatd pentru atribuirea contractului “Furnizare carne si produse din
carne“(4 loturi), initiata prin publicarea in SEAP a anuntului de participare simplificat
nr. 411408/16.08.2017, finalizata cu incheierea contractelor, dupa cum urmeaza:

- contractul nr. 3370/20.10.2017 cu firma SELGROS CASH&CARRY SRL (carne
de porc) in valoare de 8.997,30 lei fara TVA

- contractul nr. 3371/20.10.2017 cu firma SELGROS CASH&CARRY SRL (carne
proaspata de pasare) in valoare de 1.325,22 lei fara TVA.

4. Procedura simplificatéd pentru atribuirea contractului “Furnizare carne si produse din
carne “(2 loturi), initiata prin publicarea in SEAP a anuntului de participare simplificat
nr. 416511/25.10.2017, finalizata cu incheierea contractului nr. GEOCOR TRADE
IMP-EXP SRL (produse din carne) in valoare de 11.082,00 lei fara TVA.

in conformitate cu prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitile publice si Hotararii
Guvernului nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din
Legea nr. 98/2016 privind achizitile publice, a fost implementata procedura achizitiei
directe, prin publicarea in SEAP a unui numar de 105 anunturi publicitare pentru produse,
servicii si lucrari necesare bunei desfasurari a activitatii Directiei de Asistentd Sociala si a
serviciilor subordonate acesteia in anul 2017.

In anul 2017, aplicand achizitia directa, au fost incheiate 16 contracte de prestari servicii Si
1 contract de furnizare.

La nivelul serviciilor s-au derulat un numar de 5 contracte de lucrari cu receptii la
terminarea lucrarilor, astfel:
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- Cantina de ajutor social : - lucrari de reparatii tamplarie PVC la sediul Cantinei din
str. Prel. Dobrogei, nr.65;
- Centrul de zi pentru persoane cu handicap:
- lucrari de renovare — sistematizare verticala si finisaje exterioare;
- Cresa :
- lucrari de modernizare instalatie termica — achizitie centrale termice;
- lucrari de modificare instalatie gaz;
- lucrari de renovare si finisaje interioare si exterioare;

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV
Pe linie de Personal-salarizare se urmareste :
- evidenta personalului angajat in cadrul Directiei de Asistenta Sociala, asistenti personali
ai persoanelor cu handicap grav, asistenti medicali din scoli si gradinite si asistenti medicali
comunitari.
- intocmirea si transmiterea la ANFP a tuturor situatjilor solicitate.
- transmiterea la ANI a declaratijilor de avere si de interese.
- finerea evidentei salariatilor in REVISAL si transmiterea la ITM
- intocmirea de adeverinte pentru AJOFM, Casa de Pensii, Comisia de expertiza medicala,
banci, dosare personale si deduceri personale.
- intocmirea statelor de plata, lunar, pentru angajati DAS, Serviciul Cresa, Cantina de ajutor
social, asistentii personali ai persoanelor cu handicap, asistentii medicali, Centrul de zi
pentru persoane cu handicap, Centrul Comunitar Oborul Nou, Adapostul de Urgenta pe
timp de noapte.
- organizarea examenului de promovare in clasa, grad etc.
- intocmirea si inregistrarea contractelor de munca, a actelor aditionale la contractele de
munca, intocmirea si inregistrarea dispozitilor de angajare si incetare ale angajatilor
D.AS,;
- stabilirea salariilor de baza conform prevederilor Legii 153/2017 privind cresterile salariale
pentru personalul bugetar;
- in cursul anului 2017 au fost emise dispozitii de reincadrare in functii publice, de stabilire
a salariilor si acte aditionale pentru stabilirea salariilor personalului contractual, dupa caz;
- organizarea examenelor de scoatere la concurs a functiilor din organigrama DAS.
- completarea si eliberarea de adeverinte medicale, de venit,vechime in munca si pentru
contractari de credite la solicitarea angajatilor sau a fostilor angajati (in ce priveste
contributia de asig.sociale in vederea recalcularii pensiei);
- preluarea si prelucrarea cererilor de concedii de odihna, concedii medicale;
- Intocmirea lunara si depunerea la ANAF a declaratiilor 100 si 112 intocmite lunar, privind
plata contributiilor aferente salariilor la Bugetul consolidat de stat;
- intocmirea organigramei si a statului de personal, note de fundamentare, hotarari,
propuneri.
-intocmiri declaratii statistice lunare, trimestriale, semestrial si anuale.
- iIntocmirea planului de ocupare a functiei publice si aprobarea acestuia prin hotarare de
consiliu local.
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- intocmirea lunara a M 500 si transmiterea la ANAF.

- intocmirea semestriala a situatiei MINVIS si transmiterea la ANAF.

-solutionarea adreselor primite de la diverse institutii in ce priveste ratele neachitate si
poprirea sumelor pentru persoanele vizate, conform datelor furnizate.

-intocmirea statului de funciii.

-intocmirea figelor fiscale pentru angajati, transmiterea acestora Organului Fiscal in termen
legal.

- Intocmirea fiselor de post si a rapoartelor de evaluare pentru salariati.

-intocmirea dosarelor pentru recuperarea diferentelor sumelor indemnizate (concedii
medicale) de la Casa de Asigurari de sanatate.

-preluarea declaratiilor de averea si transmiterea acestora la ANI, in termen legal.

COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA SI COMUNITARA
1.componenta compartimentului

- 1 medic

- 10 asistenti medicali comunitari

- 21 asistenti medicali unitati invatamant

- 1 mediator sanitar
2. Obiectul de activitate:
Asistentii comunitari au atributia de identificare a familiilor cu risc medico—social de la nivel
local, de determinare a nevoilor medico—sociale ale populatiei cu risc, culegerea datelor
despre starea de sanatate a famililor din comunitate, stimularea de actiuni destinate
protejarii sanatatii.
Un accent deosebit s-a pus pe identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a
gravidelor cu risc medico—social, pentru asigurarea in familie a conditiilor dezvoltarii nou-
nascutului, efectuarea vizitelor la domiciliul lauzelor, recomandandu-se masurile necesare
de protectie a sanatatii mamei si nou-nascutului, toate acestea in colaborare cu asistentii
sociali din cadrul DAS, alte institutii precum si cu participarea mediatorului sanitar din
comunitatile de romi pentru prevenirea abandonului in cazul problemelor sociale.
Asistentii comunitari participa la desfasurarea diferitelor actiuni in cadrul comunitatii:
vaccinari, programe de screening populational, implementarea programelor nationale de
sanatate, aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor focare de infectii.
Informeaza medicii de familie cu privire la cazurile suspecte de boli transmisibile constatate
pe teren, identifica cazurile de violenta domestica, a cazurilor de abuz, a persoanelor cu
handicap, a bolnavilor cronici din familile vulnerabile, identifica persoanele neinscrise pe
listele medicilor de familie si se implica in activitatea de inscriere a acestora.
Asistentii comunitari au obligatia sa respecte normele de conduita profesionala, inclusiv
pastrarea confidentialitatii in exercitarea profesiei, actelor si hotararilor luate in conformitate
cu pregatirea profesionala si limitele de competenta, intocmirea evidentei si completarii
documentelor utilizate in exercitarea atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de
planificare a vizitelor la domiciliu.
Activitatea asistentilor medicali comunitari pe anul 2017 a constat in:

- Triaje epidemiologice 3.200 persoane
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- examinari somatometrice — 3.200 persoane

- lectii de educatie sanitara — 294 persoane

- tratamente — 1 persoana

- lectii cu personalul din ingrijire — 166 persoane

- urmarirea elevilor cu boli cronice — 352 persoane

- controale igienico — sanitare — 600 persoane

- Pe perioada caniculei au apelat la punctele fixe de prim-ajutor instalate de Primaria
Municipiului Calarasi un numar de 250 persoane.

- pe parcursul desfasurarii targului de toamna organizat de Primaria Municipiului
Calarasi au apelat la punctul de prim ajutor instalat cu acesta ocazie un numar de 80
persoane.

Activitatea mediatorului sanitar pe anul 2017 a constat in:

- 700 persoane cartagrafiate

- 35 persoane inscrise pe lista medicului de familie

- 42 persoane identificate cu probleme de sanatate

- 50 persoane identificate cu probleme sociale

- 7 gravide identificate

-1.365 persoane au participat la activitati de educatie pentru sanatate cu urmatoarele teme:
- igiena personala

- igiena locuintei si a spatiului de locuit

- contraceptia si importanta acesteia

-vaccinarea,alaptarea nou-nascutului si importanta acestor

- informarea, depistarea si prevenirea TBC

- recomandari si sfaturi privind echilibrul nutritional pentru o stare de sanatate optima

- consilierea cu privire la obtinerea actelor de identitate si a obtinerii unor drepturi de
asistenta sociala, cum ar fi: dreptului la VMG, alocatie de sustinere a familiei, indemnizatiei
de handicap, ajutor de urgenta, ajutorului de incalzire a locuintei pe perioada sezonului
rece, dupa caz. Asistentii medicali din unitatile de invatamant efectueaza controlul periodic
al copiilor, inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, supravegheaza
modul in care se respecta orele de odihna pasiva si activa a copiilor de la gradinita,
participa la examinarea medicala periodica a elevilor, participa alaturi de medic la vizita
medicala a elevilor care se inscriu la licee de specialitate, scoli profesionale si de ucenici,
acorda consiliere privind planificarea familiala, prevenirea bolilor cu transmitere sexuala,
controleaza igiena individuala a elevilor, controleaza zilnic respectarea conditiilor de igiena
din spatiile de invatamant, le sunt prezentate teme privind educatia pentru sanatate a
elevilor, a acordarii de prim ajutor.

ASISTENTI PERSONALI
1. Obiectul de activitate

Evidenta asistentilor personali este asigurata de un asistent social. Asistentii personali sunt
verificati de doua ori pe an cu privire la modul de supraveghere, acordare a asistentei si
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certificatului de incadrare in grad de handicap. Pot fi angajate ca asistenti personali, rude
cu persoanele incadrate in grad de handicap, iar cele care nu fac parte din familie sunt
angajate cu acordul reprezentantului legal.

Asistentii personali asigura alimentatia corespunzatoare a persoanei cu handicap, igiena
corporala, urmareste efectuarea tratamentului prescris de medici, sesizand de urgenta
semnele de agravare a bolii, solicitand controlul medical de specialitate la domiciliu cand
este cazul, sesizeaza in termen de 24 ore de la orice modificare survenita in starea fizica,
psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav, de natura sa modifice acordarea
drepturilor prevazute de lege, de natura sa influenteze realizarea obligatiilor fata de
persoana cu handicap aflata in ingrijire, supraveghere si ajutor permanent (internarea intr-o
unitate sanitara sau de asistenta sociala, schimbarea gradului de invaliditate a persoanei cu
handicap, deces, renuntare la ingrijire, schimbarea domiciliului).

Asistentii personali isi desfasoara activitatea pe baza contractului individual de munca
incheiat cu autoritatile administratiei publice locale in a caror raza teritoriala domiciliaza
persoana incadrata in grad de handicap. Asistentul personal trebuie sa aiba o sanatate
corespunzatoare, atestata de medicul de medicina muncii pe baza unui examen medical de
specialitate (aviz psihologic, fisa de aptitudini) anual. Trimestrial asistentul personal are
obligatia de a intocmi un raport de activitate care cuprinde date privind evolutia persoanei
cu handicap grav si va fi adus la cunostiinta angajatorului.

Periodic, asistentii personali sunt instruiti la sediul Directiei de Asistenta Sociala, cu privire
la obligatiile pe care le au fata de persoana incadrata in grad de handicap, conform Legii
448/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele asistentilor personali sunt verificate lunar cu privire la valabilitatea certificatelor de
incadrare in grad de handicap, prezentarea trimestriala a rapoartelor de activitate si
valabilitatea actelor de identitate.

XIlll. Control Intern /Managerial din cadrul Directiei de Asistenta Sociala

In decursul anului 2017, activitatea Comisiei pentru monitorizarea , coordonarea si
indrumarea metodologica a implementarii si  dezvoltarii  sistemului de control
intern/managerial numita prin decizie la nivelul aparatului de specialitate al Directiei de
Asistenta Sociala, s-a derulat astfel:

- Au fost intrunite Tn cursul anului 2017 sedinte ale Comisiei , unde au fost dezbatute,
avizate si aprobate Proceduri Operationale.

- Au fost efectuate revizii in concordanta cu noile modificari legislative in asistenta
sociala.

- Enumerare proceduri avizate ,aprobate,revizuite :

P.0.03. 04 | Privind acordarea tichetelor sociale pentru gradinite

P.0.01.12 | Privind monitorizarea modului de crestere si ingrijire a copilului cu
parintii plecati la munca in strainatate, intocmirea si eliberarea
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dovezilor

P.0.13.01 | Privind admiterea beneficiarilor in Adapostul de urgenta pe Timp

de Noapte

XIV. OBIECTIVE PENTRU ANUL 2018

Obiectivele pe anul 2018 ale Directiei de Asistenta Sociala sunt urmatoarele:

Implementarea noii legislatii in activitatea directiei si asigurarea functionarii acesteia
conform standardelor Uniunii Europene.

Perfectionarea pregatirii profesionale.

Asigurarea unei bune colaborari cu toate institutiile specializate in protectia minorului,
a persoanelor varstnice si a persoanelor cu handicap in respectarea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale acestora.

Asigurarea consilierii si informarii privind problematica sociala.

Dezvoltarea de parteneriate si colaborarea cu diferite organizatii in vederea acordarii
si diversificarii serviciilor sociale , in functie de realitatile locale.

Functionarea structurii comunitare consultative privind asigurarea prevenirii separarii
copilului de parintii sai.

Obiective pentru CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP

= Stimularea si implicarea activa a persoanelor cu handicap la viata social;

= Actiuni psiho-educative, culturale si sociale prin implicarea de voluntari;

= Spijinirea de actiuni caritabile in colaborare cu ASCHF- R filiala Calarasi, pentru
strangerea de fonduri;

= Amenajarea unui parc;

» Intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice vis-a-vis de
problematica copiilor/tinerilor cu dizabilitati;

= Atragerea comunitatii locale pentru sprijinirea persoanelor cu dizabilitati prin
organizarea in comun de activitati culturale si de socializare;

= Promovarea Centrului de zi prin distribuirea de materiale informative, atat pe
suport de hartie cat si in format electronic.

Obiective pentru Centrului Comunitar Oborul Nou

Atragerea cat mai multor beneficiari ( scolari) in vederea scaderii ratei abandonului
scolar in randul comnunitatii rome;

Actiuni psiho-educative, culturale si sociale prin implicarea de voluntari;
Intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice vis-a-vis de problematica
copiilor/tinerilor romi in risc de abandon scolar;
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= Atragerea comunitatii locale pentru sprijinirea comunitatii rome prin organizarea in
comun de activitati culturale si de socializare;

= Promovarea Centrului Comunitar prin distribuirea de materiale informative, atat pe
suport de hartie cat si in format electronic.

= Stimularea si implicarea activa a persoanelor de etnie roma, atat a copiilor cét si a
parintior la viata sociala;

* Amenajarea unui atelier de tamplarie si unul de croitorie in vederea formarii
deprinderilor de viata independenta a beneficiarilor centrului.

Obiective pentru Cantina de ajutor social

* Imbunatatirea meniurilor zilnice prin asigurarea caloriilor necesare;
» Preluarea cladirii din str. Prel Dobrogei nr 65A in administrare intrucéat in prezent
este in administrarea Colegiului ,Stefan Banulescu”;

Obiective pentru Adapostul de Urgenta

» Achizitie de diverse obiecte de inventar pentru asigurarea Standardelor de calitate,
precum si amenajarea spatiului pentru calcatorie — spalatorie;
= Obtinerea licentei de functionare pentru serviciile sociale oferite de centru;

Obiective pentru Cresa

= Organizare pentru copii a diferitelor activitati specifice si serbari;

= Promovarea Cresei prin distribuirea de materiale informative, atat pe suport de
hartie cat si in format electronic

= Termoizolarea corpului nou ;

= Continuarea demersurilor pentru extinderea claselor, in cladirea PT de langa sediul
Cresei pentru marirea capacitatii cresei.
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CAMINUL DE BATRANI ,,ANTIM IVIREANUL”

Caminul pentru persoane véarstnice Sf. Antim Ivireanul, Calarasi este o institutie publica cu
personalitate juridica, organizata sa functioneze ca serviciu de asistenta sociala in regim
rezidential pentru persoane varstnice, coordonata metodologic de Directia de Asistenta
Sociala Calarasi si aflandu-se in directd subordonare a Consiliului Local al Municipiului
Calarasi.

Céaminul a luat fiinta in data de 17 noiembrie 2008 prin Hotérarea Consiliului Local al
Municipiului Calarasi nr.36/2008, in concordantd cu prevederile Legii 17/2000 privind
asistenta sociala a persoanelor varstnice, cu modificarile si completarile ulterioare a Legii
nr. 292/2011 privind asistenta sociala, HG nr. 886/2000 pentru aprobarea grilei nationale de
evaluare a nevoilor persoanelor varstnice , Ordinului nr.2126/05.11.2014 privind aprobarea
standardelor minime de calitate in centrele rezidentiale pentru persoane varstnice.

Caminul Sf. Antim Ivireanul Calarasi fisi are structura compusa conform HCL.nr
139/28.09.2017, si anume: director, serviciul administrativ , finante, buget si contabilitate, ,
compartiment social , compartiment medical, consilier juridic si referent 1 A( cu atributii
resurse umane si achizitii publice).

Caminul functioneaza la capacitatea de 45 locuri, din care fiind ocupate la momentul actual
43 de locuri. Asistatii achita 60 % din venituri (pensie ,chirii, arenda etc) fara a depasi
contributia lunara de intretinere ,iar sustinatorii acestora achita o diferenta doar in cazul in
care cei 60 % din veniturile asistatilor nu acopera contributia lunara stabilita prin hotararea
Consiliului Local al Municipiului Calarasi. Dupa reabilitare dorim s& marim capacitatea
caminului la 85 locuri din care 76 locuri pentru pensionarii cu venituri si 9 locuri pentru
persoane varstnice ,cazuri sociale fara venituri. Contributia de intretinere pana la 31
decembrie 2017 a fost de 780 lei/luna , urmand ca de la 1 ianuarie 2018 sa se majoreze la
900 lei/luna intrucat cheltuielile s-au majorat datorita cresterii preturilor.

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate al Caminului pentru persoane varstnice ,,Sf. Antim lvireanul” Célarasi
il reprezintd acordarea in regim rezidential de asistentd si protectie sociald persoanelor
varstnice , prin servicii si prestatii sociale constand in oferirea de gazduire si hrand, ingrijire
personala si medicala, recuperare si readaptare, activitati de ergoterapie, de petrecere a
timpului liber, asistenta sociala si consiliere psihologica.
La inceputul lunii ianuarie 2017 persoanele instiutionalizate in cadrul caminului erau in
numar de 40 iar la finele anului erau 42 de persoane.
Caminul pentru persoane varstnice,, Sfantul Antim lvireanul ,, Calarasi are ca misiune
combaterea saraciei si promovarea incluziunii sociale a persoanelor aflate in dificultate prin
asigurarea serviciilor sociale menite sa satisfaca nevoile acestora in regim rezidential:

@® servicii sociale ce constau in :

-ajutor pentru menaj;
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- consiliere juridica si administrativa;
- modalitati de prevenire a marginalizarii sociale si de reintegrare sociala in raport cu
capacitatea psihoafectiva;

® servicii socio-medicale ce constau in:
- ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor fizice sau intelectuale;
-asigurarea unor programe de ergoterapie ;
- sprijin pentru realizarea igienei corporale;

® servicii medicale ce constau in:
- consultatii si tratamente la cabinetul medical, in institutii medicale, de profil sau la
patul persoanei, daca aceasta este imobilizata;
-servicii de ingrijire-infirmerie;
-asigurarea medicamentelor;
-asigurarea cu dispozitive medicale ;
-consultatii stomatologice
Caminul are dreptul si obligatia de a rezolva si gestiona in nume propriu si sub
responsabilitatea sa problemele asistatilor, beneficiarilor, in interesul colectivitatii
locale.

STRUCTURA ORGANIZATORICA

intreaga activitate a Caminului pentru persoane varstnice ,Sf. Antim Ivireanul ” Célarasi
este organizata si condusa de catre un director.

Caminul este structurat pe un serviciu si doua compartimente subordonate directorului. in
subordinea directorului se mai afla consilierul juridic cat si referentul 1 A( cu atributii de
resurse umane-salarizare si achizitii publice).

Numarul total de posturi conform organigramei aprobate prin HCL nr.139/2017 este de 30.
La momentul actual sunt angajate cu contract individual de munca 26 de persoane din care
16 personal de specialitate si 10 personal administrativ.

De asemenea avem 2 contracte de prestari servicii unul cu medicul si unul cu psihologul.
Caminul pentru persoane varstnice ,Sf.Antim Ivireanul” Calarasi isi mai desfasoara
activitatea si cu ajutorul voluntarilor cérora li se incheie contracte de voluntariat conform
legislatiei in vigoare.

SERVICIUL ADMINISTRATIV, FINANTE,BUGET S| CONTABILITATE
Serviciul Administrativ, Finante, Buget, Contabilitate este condus de seful de serviciu.
Acesta are in subordine :

e administratorul care are in subordine :
-1 referent 1 A( cu atributii de gestionar, casier, magaziner)
- 1 sofer
- 4 muncitori
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Seful de serviciu gestioneaza fondurile publice alocate, evidenta contabila a tuturor
operatiilor economice, desfasurand urmatoarele activitati:

intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli;

urmareste ca inregistrarea cheltuielilor sa se faca conform legii pe capitole
,Subcapitole, articole cu incadrarea in acestea;

intocmeste lunar balanta de verificare, registrul jurnal, cartea mare;

intocmeste trimestrial si anual darea de seama;

verifica registrul de casa si intocmeste situatia incasarilor si platilor;

arhiveaza documentele cu regim special si celelalte documente;

solutioneaza adresele legate de activitatea contabila primite la sediul institutiei;
exercita controlul financiar preventiv in cadrul institutiei ;

intocmeste registrul de operatiuni supuse vizei de control financiar preventiv;
semneaza pentru documentele de decontare in relatia cu trezoreria si alte conturi ale
ONG-urilor;

tine evidenta mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar;

intocmeste cererile de finantare catre ordonatorul principal de credite ,in vederea
alimentarii conturilor existente in trezorerie.

intocmeste ordinele de plata/foi de varsamant pentru :

-plata contributiilor salariatilor,

-contributia de intretinere a persoanelor institutionalizate si sustinatorilor legali

-plata tuturor facturilor;

RESURSE UMANE- SALARIZARE

Referentul 1 A( cu atributii de resurse umane-salarizare si achizitii publice)

Atributii:

tine evidenta personalului angajat;

intocmeste statele de plata lunare pentru angajati;

calculeaza vechimea si opereaza in Revisal ;

intocmeste si inregistreaza contractele de munca, actele aditionale la contractele de
munca;

intocmeste deciziile de modificare/incetare /suspendare a contractelor de munca;
elibereaza adeverinte;

preia si prelucreaza cererile de concedii de odihna, concedii medicale;

intocmeste lunar declaratia D112 si declaratia M500;

elaboreaza strategia de achizitii publice;

pune in executare legile si celelalte acte normative in legatura cu procedurile de
achizitii publice;

centralizeaza referatele de necesitate realizdnd astfel identificarea necesitatilor
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obiective;

e participa la intocmirea planului anual de achizitii pentru bunuri,servicii sau lucrari si
il prezinta spre aprobare directorului institutiei;

e intocmeste si actualizeaza permanent planul anual de achizitii publice;

e identifica anunturile publicate pe website-urile oficiale(SEAP) privitoare la achizitiile
publice;

e selecteaza modalitatea de realizare a achizitiilor publice respectiv achizitie directa
sau, dupa caz, prin utilizarea uneia din procedurile de atribuire :licitatie deschisa,
restransa,cererea de oferte,concursul de solutii;

e evalueaza ofertele depuse;

e gestioneaza contestatiile formulate in procedura de atribuire a contractului;

e elaboreaza nota justificativa pentru procedura selectats;

e celaboreaza,utilizeaza si arhiveaza documentatia de atribuire a contractelor de
achizitie —documentatia ce cuprinde toate informatiile legate de obiectul contractului
de achizitie publica si procedura de atribuire selectata pentru aceasta;

e pune la dispozitia operatorilor economici documentatia de atribuire conform
modalitatii stabilite de legislatia in vigoare;

e realizeaza si transmite spre publicare cu respectarea termenelor legale utilizand
mijloacele electronice la dispozitie,anunturile de intentie,de participare si de atribuire
catre SEAP;

e redacteaza raportul procedurii de atribuire si apoi, contractul de achizitie publica si il
inainteaza spre verificare, avizare si apoi pentru semnare de catre directorul si
juristul institutiei;

e intocmeste si pastreaza dosarul achizitiei publice cu toate documentele aferente
continute de acesta,specificate conform legislatiei in vigoare;

e completeaza formularele aferente licitatiei,redacteaza cererea de oferte;

e toate aceste atributii se efectuaza sub verificarea si coordonarea sefului de serviciu

ACTIVITATEA DE CASIERIE, MAGAZIE

Activitatea de casierie si magazie este efectuatd de referentul 1 A( cu atributii de casier,
magaziner si gestionar).

Atributii:

incaseaza lunar contributia de intretinere a persoanelor asistate;

depune pe baza foii de varsamant la trezorerie a sumele incasate reprezentand
contributia de intretinere a persoanelor asistate si a sustinatorilor legali;

intocmeste zilnic registrul de cas3;

ridica extrasele de cont de la trezorerie;

elibereaza din magazie pe baza bonurilor de consum urmatoarele: materialele de
curatenie, bonurile de motorind, furniturile de birou, echipamentele de protectia muncii
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si alte materiale necesare pentru diverse reparatii in cadrul caminului;

e intocmeste referatele de necesitate pentru meterialele de curatenie si furniturile de birou
necesare functionarii caminului;

e asigura si distribuie asistatilor produse de uz personal(sampoane, sapunuri, héartie
igienica etc)

CONSILIERUL JURIDIC
Atributii:

o Verifica si semneaza alaturi de director acte decizionale ale institutiei;

o Verifica si {ine evidenta contractelor precum gi debitelor neachitate de asistati si de
sustinatorii legali ai acestora;

e Participa la negocierea contractelor in care institutia urmeaza sa devina parte si
elaboreaza proiecte de astfel de contracte ;

e Analizeaza contractele existente intre institutie si clienti(furnizori) si le adapteaza
conform legislatiei comerciale si civile si intereselor institutiei reprezentate;

e Analizeaza contractele de munca intre institutie si angajati si propune solutii pentru
buna desfasurare a activitatii;

e Analizeaza si aproba toate documentele furnizate de celelalte departamente si ofera
consultanta juridica cu privire la subiectele expuse;

e Solutioneaza problemele aparute in activitatea institutiei din punct de vedere legal;

e Apleleaza la specialigtii din domeniu in cazul in care problemele aparute sunt mai
presus de cunosgtintele sale si experienta sa;

e Asigura asistenta juridica pentru unitate in fata oricaror organe jurisdictionale;

e Urmareste aparitia actelor normative si aduce la cunostinta conducerii obligatiile ce
revin unitatii;

o Intocmeste formalitdtile prevazute de lege in cazul modificarii actului constitutiv,
asigurand  inregistrarea documentelor la Organul de inregistrare Fiscala;

e Avizeaza toate documentele cu caracter de norme si regulamente care
reglementeaza activitatea unitatii;

e Participa la negocierea contractului colectivde munca;

o Participa la elaborarea Regulamentului intern, aducénd la cunostinta conducerii
unitatii dispozitiile legale care trebuie respectate in acest caz,

e Urmareste respectarea legalitatii in cazul suspendarii, incheierii, modificarii si
desfacerii contractelor individuale de munca;

e Urmareste completarea si operarea de modificari in Registrul general de evidenta al
salariatilor;

COMPARTIMENTUL SOCIAL
in cadrul compartimentului social Tsi desfisoara activitatea un psiholog si un lucrator
social.

205



PSIHOLOGUL

Institutia are contract de prestari servicii psihologice cu Cabinet Individual de Psihologie
Nitulescu Sanda .

Psihologul desfasoara urmatoarele activitati:

e furnizeaza de servicii psihologice conform Legii 17/2000 privind asistenta sociala a
persoanelor varstnice cu respectarea prevederilor Ordinului nr.2126/2014 pentru
aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale
destinate persoanelor varstnice;

o face evaluarile psihologice semestriale ale persoanelor asistate;

e face parte din echipa pluridisciplinara;

e semneaza alaturi de medic ,asistentul medical, lucratorul social fisa socio-medicala,

LUCRATORUL SOCIAL
Atributii:

eefectueaza Tmpreuna cu asistentul medical anchete sociale la domiciliul la persoanelor
varstnice care solicita institutionalizarea in camin ;

eface evaluarea sociald a persoanei varstnice aflate in cauzd si completeaza fisa de
evaluare socio- medicala , impreuna cu medicul institutiei, psihologul si asistentul medical;

eintocmeste fisa de evaluare complexa a nevoilor, planul individualizat de ingrijire si
asistenta, planul de interventii, contractul de furnizare de servicii si asistentd sociala, pe
care il inainteaza directorului caminului spre semnare;

eurmareste planul vizitelor pe care le primeste persoana véarstnica;

e la externarea din camin efectueazéa ancheta sociala la familia unde se doreste externarea si
va completa foaia de iesire a persoanei varstnice;

e calculeaza contributia de intretinere a persoanelor institutionalizate si a sustinatorilor legali
si intocmeste dispozitiile de incasare;

COMPARTIMENTUL MEDICAL
In cadrul compartimentul medical isi desfasoara activitatea urmatoarele persoane:

-medic;

-asistent medical sef pe unitate;
-asistenti medicali principali;
-infirmiere;

-ingrijitoare
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MEDIC

Institutia are incheiat contract de prestari servicii medicale cu Cabinet Medical Individual
Dr.Tomek Maria.

Medicul desfasoara urmatoarele activitati:

e asigura asistenta medicala prin furnizarea de servicii medicale privind preventia,
diagnosticarea si tratamentul bolilor, consultatii medicale de doua ori pe saptamana
si trimiterea spre ambulatoriu unde este cazul pentru rezidentii din Caminul pentru
persoane varstnice,, SfAntim lvireanul * Calarasi cu respectarea Ordinului
2126/2014 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea
serviciilor sociale destinate persoanelor varstnice.

o Intocmeste si vizeazd Tmpreuna cu asistentul medical al cadminului meniul pentru
persoanele rezidente in camin cu respectarea necesarului zilnic de calorii si
substante nutritive pe grupe de varsta si in limita sumei de 20,00 lei/zi/beneficiar
aprobata prin HCL 99/29.06.2017 .

o \Vizeaza graficul de prezenta pentru asistentii medicali,infirmiere si ingrijitoare
intocmit de asistentul medical sef pe unitate.

ASISTENT MEDICAL SEF PE UNITATE

Asistentul medical sef pe unitate este in subordinea medicului si directorului
institutiei.Acesta are in subordine:

-asistentii medicali principali;
-infirmierele;
-ingrijitoarele;
Asistentul medical sef pe unitate indeplineste urmatoarele activitati;
o Intocmeste lunar graficul de prezenta si pontajul pentru persoanele din subordine ;
e In vederea asigurérii asistentei medicale permanente isi desfasoara zilnic activitatea
intre orele 7.00-15.30;
o Intocmeste si preda administratorului caminului referatele de medicamente si
dispozitive medicale necesare dotarii cabinetului medical;
e Tine evidenta si completeaza condica medicamentelor;
e Pregateste tratamentul zilnic al asistatilor conform prescriptiilor medicale;
e Gestioneaza intreaga activitate medicala , de asistenta si ingrijire in cadrul caminului
trasand diverse sarcini personalului din subordine;

ASISTENTI MEDICALI PRINCIPALI

Asistentii medicali sefi de turad indeplinesc urmatoarele activitati:
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sunt sefi de turd avand in subordine 3 infirmiere(ingrijitoare);

administreaza zilnic tratamentul medicamentos si injectabil asistatilor;

ia periodic tensiunea ,glicemia asistatilor si completeaza valorile in registrul de
consultatii;

tin evidenta dosarelor medicale ale asistatilor;

viziteaza asistatii internati in spital ;

furnizeaza informatiile medicale necesare personalului medical de pe sectia spitalului
unde este internat asistatul;

informeaza personalul de pe ambulanta solicitat prin serviciul unic de urgenta 112
despre afectiunile si tratamentul administrat asistatului ;

raspund de activitatea personalului din subordine( infirmiere si ingrijitoare);

se ocupa de eliberarea retetelor medicale de la medicii de familie ai asistatilor si le
achizitioneaza de la farmacie;

insotesc asistatii la medicii de familie si medicii specialisti in vederea controalelor
periodice sau de urgenta;

intocmesc referatele de necesitate pentru vesela, tacamuri, cearceafuri, paturi,
pilote,perne , dispozitive medicale, precum si pentru alte obiecte necesare asistatiilor;
verificd si raspund zilnic de curatenia din camerele asistatilor , sala de mese, club
precum si din camin;

INFIRMIERELE SI INGRIJITOARELE

Infirmierele si ingrijitoarele aflate in subordinea asistentilor medicali principali sefi de tura se
ocupa de activitatea de asistenta si ingrijire.

SINTEZA ACTIVITATII CHELTUIELILOR
PE ANUL 2017

Pentru buna desfasurare a activitatii, s-au efectuat urmatoarele cheltuieli, pentru un numar
mediu de 41 persoane instiutionalizate:

cheltuieli de personal.............c.cccooiiiiiiiiiccccee e, 920.000
cheltuieli cu bunuri Si servicii.............cccoocviinnine. 792.000

o din care:
ULTIIEAET ..o 104.000
carburanti,lubrifianti, piese de schimb......................... 19.000
posta,telecomunicatii,radio, Tv, internet......................... 3.000
materiale de curatenie.................ooi 35.000
Arana. ... 280.000
medicamente si materiale sanitare................................. 22.000
bunuri de natura obiectelor de inventor......................... 70.000
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e protectia MUNCIi.........coooviiii e 4.000
e alte bunuri si servicii pentru functionare....................... 234.000
e cheltuieli de capital(active nefinanciare)........................ 21.000

REALIZARI PE ANUL 2017

e obtinerea licentei de functionare pe o perioada de 5 ani

e dotarea cu televizoare , frigidere ,noptiere si sifoniere pentru camerele care nu
aveau aceste dotari;

e achizitionat jaluzele verticale pentru camerele beneficiarilor;

e achizitionat draperii pentru sala de festivitati;

e suplimentarea normei de hrana de la 16,60 lei stabilita prin HG 903/2014 la 20 lei
stabilita prin HCL nr.99/2017 in conformitate cu prevederile HG 903/2014 art.3;

e dotat camera de recuperare cu masa de masaj,banda de alergare, mingii;

e dotat camera de vizite cu mobilier;

¢ achizitionat echipamente de protectie a muncii pentru personalul caminului;

e achizitionat pilote, lenjerii, perne , prosoape si aleze;

e amenajat toaleta la etajul 1 ce include toate dotarile necesare pentru personalul
angajat si pentru vizitatori ;

e reparat arhiva;

e reparat bucatarie si sala de mese ( faianta si gresie);

e achizitionat chiuvete de inox si mobilier in bucatarie;

e achizitionat in leasing masina;

e achizitionat vesela,oale,tacadmuri, cratiti pentru dotarea bucatariei;

e achizitionat dulap de depozitare pentru cabinetul medical, camera de recuperare si
calcatorie;

e achizitionat masute pentru servirea mesei la patul asistatilor imobilizati;

e confectionat mana curents;

e confectionat rafturi pentru arhiva;

e confectionat canapea sub copertina de la intrarea principala in camin;

e cofectionat paratraznet pe cladirea caminului;

e achizitionat 2 masini de spalat( 11 kg);

e achizitionat targi pentru persoanele nedeplasabile;

e confectionat gard intre Liceul Tehnologic de Transporturi Auto si camin;

e achizitionat banda antialunecare pentru scari si podelele alunecoase;

o refacut instalatie sanitara la bucatarie

La nivel organizatoric s-a realizat mentinerea unei bune comunicari cu persoanele varstnice
si s-a colaborat permanent cu membrii familiilor acestora.
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in anul 2017 am realizat o strans& colaborare cu Protoieria Calarasi, reusind sa ni se
asigure in cadrul caminului serviciile religioase (Sf. Liturghie, care se savarseste in
paraclisul Sf. Antim Ivireanul, Sf. Spovedanie si impartasanie, Sf. Maslu).

Cu ocazia Sf. llie s-a organizat pentru asistatii caminului o excursie la Manastirea
Libertatea.

Au fost organizate in cadrul caminului diverse vizite si intalniri cu profesorii si elevii scolilor
Tudor Vladimirescu Calarasi, Scolii Gimnaziale nr.1 Stefan Voda, Liceului Tehnologic de
Transporturi Auto Calarasi, Colegiului Economic, Colegiului Stefan Banulescu Calarasi,
Scolii Postliceale FEG Calarasi , cu ocazia sarbatorilor de iarna ,zilelor de 1 si 8 martie, ,
sarbatorilor de Pasti, acestia oferindu-le persoanelelor institutionalizate diferite spectacole
cu cantece, poezii, colinde si diverse daruri.

OBIECTIVELE PENTRU ANUL 2018

formarea si asigurarea unui potential uman calificat si motivat;

formarea si ridicarea profesionald a angajatilor, prin cursuri de specialitate;

cooperarea cu autoritatile locale si nationale;

stabilirea unor legaturi de informare, cooperare, cu alte centre rezidentiale din cadrul

judetului si din tara ;

informarea si mediatizarea caminului prin retele de socializare ;

promovarea voluntariatului;

oferirea unor servicii de calitate cu ajutorul personalului angajat cét si prin implicarea

de voluntari;

% imbunatatirea si extinderea tipurilor de servicii ce le sunt asigurate varstnicilor
asistati, respectiv programe de recuperare psiho-terapie, activitati cultural artistice si
sociale;

% intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice vis-a-vis de problematica
varstei a treia;

% atragerea comunitatii locale pentru spijinirea asistatilor prin organizarea in comun de

activitati culturale si de socializare;

promovarea caminului prin distribuirea de pliante cu ajutorul elevilor;

parteneriate si colaborari cu institutii, asociatii, ONG-uri si persoane fizice;

imbunatatirea continua a conditiilor de viata ale beneficiarilor, in cadrul caminului.

reparatii spalatorie,uscator si calcatorie;

reparatii Si amenajari in camerele si grupurile sanitare ale beneficiarilor;

achizitionat paturi si saltele pentru beneficiari
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DIRECTIA POLITIA LOCALA

Directia Politia Locala Calarasi a fost infiintata, in baza prevederilor Legii nr.155/2010 si
prin emiterea la data de 27.01.2011a H.C.L. nr. 17, ca institutie publica cu personalitate
juridica, cu scopul exercitarii atributiilor privind apararea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale persoanei, a proprietatii publice si private, prevenirea si descoperirea
infractiunilor, in urmatoarele domenii de activitate:
a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;
b) circulatia pe drumurile publice;
c) disciplina in constructii si afisajul stradal;
d) protectia mediului;
e) activitatea comercial3;
f) evidenta persoanelor;
g) alte domenii stabilite prin lege.
Politia locala Tsi desfasoara activitatea pe baza principiilor: legalitatii, increderii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si
eficacitatii, raspunderii si responsabilitatii, impartialitatii si nediscriminarii, in subordinea
directd a Primarului Municipiului Calarasi si in slujba cetateanului. Aceasta institutie ofera
servicii specializate de asigurare a ordinii si linistii publice, cu respectarea stricta a
competentelor sale legale, responsabilitati stabilite printr-un cadru juridic destul de larg ce
includ un numar destul de mare de acte normative (Legi, Hotarari ale Guvernului Romaniei,
Ordonante si Ordonante de Urgenta, Ordine,Hotarari ale Consiliului Local Calarasi,
Dispozitii ale Primarului,etc.).
Directia Politia Locala Calarasi are o legatura permanenta si a actionat impreuna cu
celelalte forte ale M.A.l, dar mai ales cu IPJ Calarasi cu care are un protocol de
colaborare, pentru realizarea coordonatelor operationale majore, care sa conduca in final,
la scaderea fenomenului contraventional si infractional in zonele rau famate situate pe raza
Municipiului Calarasi, fenomen care din statisticile inregistrate la nivelul municipiului si chiar
al judetului sunt situate la nivelul anului precedent, cu tendinte serioase de scadere, acest
lucru fiind determinat cu certitudine si de activitatea Directiei Politia Locala Calarasi, prin
prezenta in strada a patrulelor de politisti locali sau a patrulelor mixte.
O colaborare la fel de fructuoasa o avem si cu Inspectoratul de Jandarmi Judetean, cu care
participam la foarte multe activitati cultural — artistice si sportive.
Desfasurand, prin efectivele proprii, activitati de patrulare si avand majoritatea actiunilor
derulate in situatii constatate direct sau sesizate, de incalcare a prevederilor Legii nr.
61/1991-r pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala, a
ordinii si linistii publice, ori a OUG nr.195/2002, privind circulatia pe drumurile publice,
participand constant, alaturi de agentii structurii teritoriale apartinand Politiei Romane, la
constituirea echipelor mixte de interventie la sesizarile transmise prin SNUAU 112 sau
chiar prin Dispeceratul propriu, la acest moment suntem in situatia in care putem spune
ca activitatea institutiei noastre, in anul 2017, a capatat cu adevarat noi valente, prinzand
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contur activitatile specifice politiei. Consider ca la momentul actual a fost depasit stadiul
preconceput de serviciu administrativ care executa doar servicii de paza a bunurilor.

Un reper raméane insa esential in toate actiunile noastre, si anume legatura permanenta
cu cetateanul si implicarea politistilor locali, indiferent de compartimentul din care fac
parte, imediat in orice moment pentru care se impune o interventie rapida si eficienta. S-a
urmarit permanent adoptarea unor masuri concrete pentru sprijinirea cetateanului sau de
eliminarea disconfortului creat prin acte sau fapte produse de indivizi certati cu legea,
actionandu-se indiferent cine este autorul acestora sau in ce conditii au fost savarsite.
Chiar daca uneori legea nu acopera toate fatetele situatiilor preluate spre rezolvare, scopul
nostru prioritar este de a preveni si de a gasi rezolvarea problemelor, in fata masurilor de
sanctionare.

Prezenta constanta in teren, colaborarea permanenta cu structurile teritoriale apartinand
Politiei Nationale si Jandarmeriei, au creat contextul in care Politia Locala Calarasi si-a
stabilit un loc al sau in intregul sistem de ordine si siguranta publica, poate fi astfel
considerata institutia conectata direct si in totalitate la viata comunitatii din care face parte.
Aportul acestei institutii, este important, prin actiunile de pastrare a ordinii si linistii publice
(inclusiv in interiorul institutiilor de invatamant, prin camerele de supraveghere si prin
contactul permanent realizat cu reprezentantii acestor institutii), la supravegherea circulatiei
rutiere in anumite zone ale municipiului, la protectia mediului si salubrizarea localitatii, la
supravegherea transportului in comun de calatori in regim de taxi, la supravegherea
activitatilor de comer{ din piete, targuri, oboare si din zonele publice, la supravegherea
utilizarii cat mai riguroasa si in limitele legii a domeniului public, la monitorizarea si
rezolvarea unor probleme specifice de ordin social (persoane fara adapost, persoane cu
probleme de natura psihica, persoane care apeleaza frecvent la mila publicului, persoane
cu risc de victimizare, etc.), la supravegherea zonelor de agrement si a spatiilor verzi din
punct de vedere al integritatii mobilierului urban si al protejarii materialului dendo - floricol
etc, astfel ca s-a creat o imagine de structura reprezentativa la nivelul administratiei publice
locale.

Cu ocazia unor manifestari religioase, cultural — artistice, sportive, desfagurate in municipiul
Calarasi, Politia Locala, impreuna cu alte forte de mentinere si pastrare a ordinii publice, a
actionat cu toate mijloacele din dotare pentru buna desfasurare a acestor evenimente.
Precizez ca in anul 2017 nu s-a putut desfasura Sarbatoarea de Boboteaza, din cauza
timpului nefavorabil, ninsori abundente si viscol, dar politisti locali au asigurat
restrictionarea unor segmente de drum si au fost permanent in teren pentru a permite
aprovizionarea cu produse de strictd necesitate a populatiei. O sarbatoare importana care
renaste in municipiul nostru este Sarbatoarea Pestelui, 0 manifestare care pune in valoare
potentialul turistic al acestei zone, prilej cu care Politia Locala Calarasi a asigurat masurile
de ordine ce se impuneau.

Pentru desfagurarea in bune conditiuni si intr-un cadru legal, a manifestarilor religioase
prilejuite de sarbatoarile importante din timpul anului, Pastele Ortodox, Ziua Eroilor —
Inaltarea Domnului, Aducerea Moastelor unor Sfinti, Sarbatorile de larna, Sfintirea unor
biserici, alte sarbatori si manifestari care au implicat un numar foarte mare de cetateni si
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unde politistii locali au fost o prezenta permanentd in mijlocul acestor evenimente,
contribuind la sentimentul de siguranta al comunitatii din care fac parte.

Pe parcursul desfasurarii unor manifestari organizate de autoritatile publice locale, Politia
Locala a luat masuri de suplimentare a efectivelor necesare asigurarii atat a ordinii si
sigurantei cetatenilor cat si restrictionarea traficului auto si pietonal pe anumite sectoare de
drum public, cum ar fi Festivalul Flori de Mai, concertul unor formatii artistice desfasurat in
aer liber, Ziua Marinei, Ora Pamantului, Mitinguri de protest, Ziua Europei, Zilele
municipiului Cal&rasi, ZILELE DUNARII, Targul de Toamna, Ziua Armatei, Ziua Veteranilor
de R&zboi, Ziua Portilor Deschise la Primaria Calarasi, Ziua nationald a Romaniei, Ziua
Imnului, Ziua Drapelului, Cinstirea Eroilor neamului, campania de colectare a deseurilor
electronice si electro — casnice, Sarbatorile de larna (parade, spectacole, focuri de artificii,
etc.) si alte manifestari cultural — artistice, care concentrau un numar mare de participanti,
iar gama de activitati avea o complexitate ridicata. Astfel Politia Locala Calarasi s-a afirmat
permanent ca un aparator al activitatilor cetatenesti, al bunurilor apartindnd domeniului
public si privat.

Un aspect important al activitatii Politiei Locale este cel reprezentat de asigurarea ordinii
publice cu prilejul desfagurarii tuturor activitatilor sportive, atat la Sala Polivalenta céat si la
Stadionul loan Comsa din Complexul Sportiv al Tineretului, la meciurile disputate de
formatiile de handbal, futsal si de fotbal apartindnd clubului Dunarea Calarasi. La meciurile
antrenante ale formatiei de handbal masculin din Calarasi, desfasurate in majoritatea lor,
cu o sala arhiplina, la meciurile de fotbal unde formatia calaraseana a disputant partide
inedite cu formatii de top din cadrul diviziei secunde si nu in ultimul rand la meciurile
formatiei de futsal, politistii locali au asigurat cu succes masurile de pastrare a ordinii Si
sigurantei publice, conform planurilor de masuri avizate de Inspectoratul de Jandarmi
Calarasi, partide la care au existat doar incidente minore, repede anihilate de fortele de
ordineAceste lucruri au demonstrat inca o datéa profesionalismul cu care aceasta institutie
abordeaza toate conotatiile vietii cotidiene. Fac precizarea cad impreuna cu alte forte am
asigurat ordinea si linistea publica cu prilejul desfasurarii unor meciuri internationale de
futsal si handbal masculin. Politia Locala a protejat la propriu desfasurarea unei etape din
Campionatul National de Ciclism, politistii locali au asigurand buna desfasurare a acestei
competitii.

Nu n ultimul rAnd au fost asigurate masuri de insotire la marsul motociclistilor cu prilejul
unor manifestari prilejuite de zilelor municipiului, parada portului popular la Festivalul Hora
Mare, fara sa apara incidente.

Politistii locali calaraseni au participat la actiuni complexe de o mare importanta pentru
comunitatea locala, din care amintim:

S-a actionat pe strazile din municipiu pentru respectarea traseelor privind traficul greu,
cuaplicarea sanctiunilor corespunzatoare pentru cei care nu au platit taxa stabilita, privind
accesul in municipiu;

S-a actionat Tmpreuna cu inspectori din cadrul Compartimentului Transporturi
privindstationarea, parcarea si oprirea autovehiculelor pe anumite strazi din municipiu,
regimul de transport in comun si taximetrie, stabilirea auto fara stapan sau abandonate;
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A fost asigurata ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu prilejul taierii sau
toiletariicopacilor din municipiu sau cu prilejul unor lucrari in carosabil privind reabilitarea
unor sectoare de drum public;

S-a asigurat ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu prilejul curatariidrumurilor i
transportarii zapezii din municipiu;

S-a actionat in perioadele caniculare la corturile medicale, instalate in anumite zone ale
orasului, politistii locali asigurand integritatea acestora si a personalului de interventie;

S-a actionat frecvent in toate pietele agroalimentare, Bazar si Oborul Duminical, atat pe
linia pastrarii ordinii publice, fluidizarii traficului rutier, cat si pe respectarea regulilor de
comert, a modulului in care comerciantii si producatorii particulari inteleg sa desfasoare
aceasta activitate, luandu-se masuri drastice cu privire la ocuparea abuziva a spatiilor
adecvate, verificarea la timp a cantarelor, a documentelor de provenienta si insofire a
marfurilor, al stadiului de achitare al taxelor catre primarie, etc.; de asemenea la obor s-a
actionat, in anumite situatii, pentru interzicerea comercializarii animalelor vii;

S-a actionat impreuna cu D.S.V. la Comandamentul antiepizootic si cu Directia

Comunitara de Gestionare al Cainilor fara Stapan la actiuni de ecarisaj, la verificarea
adoptiilor si la activitati de protectie a personalului care executa vaccinarea animalelor;

S-a actionat, impreuna cu Compartimentul Transporturi din cadrul Primariei si Serviciul
Circulatie din cadrul I.P.J. pentru eradicarea pirateriei auto si surprinderea celor care
efectueaza activitati de taxi prin curse clandestine, neplatind taxele aferente statului;

S-au efectuat, in preajma Sarbatorilor de larna, impreuna cu reprezentanti ai
compartimentelor specializate din cadrul Polifiei Romane, controale pe linia respectarii
legislatiei privind comercializarea produselor explozive si pirotehnice;

S-a intervenit pentru acordarea asistentei medicale de urgenta, prin anuntarea ambulantei,
privind bolnavi sau cetateni cu afectiuni cronice sau psihice.

S-a actionat pe raza municipiului pentru depistarea copiilor strazii care practica cersetoria.
De asemenea s-a urmarit identificarea si combaterea exploatarii copiilor strazii — impreuna
cu inspectori din cadrul Directiei pentru Protectia Copilului.

S-a actionat impreuna cu inspectorii din cadrul Primariei pentru informarea si somarea
persoanelor si a societatilor comerciale, ca au obligatia sa curete zapada si gheata din fata
curtilor, a scarilor de bloc si din fata magazinelor, respectiv a sediilor de firme, respectiv
pentru ridicarea unor bunuri depozitate pe domeniul public, prilej cu care au fost inmanate
somatii scrise.

S-a actionat pentru identificarea persoanelor fara adapost, mai ales in perioadele cu
temperaturi extreme, cei gasiti fiind trimisi la spital cu salvarea, pentru investigatii, apoi la
adapostul de noapte;

S-a actionat impreuna cu Directia Urbanism din cadrul primariei si cu Inspectoratul
Judetean in Constructii Calarasi, la diferite solicitari privind disciplina in constructii.

Sintetizand activitatea in cifre, putem prezenta succint rezultatele obtinute in anul
2017

- Numarul de politisti locali folositi (paza obiective ,ordine publica si circulatie,
activitati de control), in medie pe zi : 24
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- Numar de autoturisme utilizate in patrularea auto, in medie pe zi : 5;
- Actiuni si controale interne efectuate : 262;
-Total sanctiuni contraventionale aplicate : 2162 fata de 2006 in 2016; din care: 1284 cu
amenda contraventionala in valoare de 278.327,5 lei si 878 cu avertisment scris;
Facand o analiza a sanctiunilor contraventionale aplicate, functie de actul normativ, acestea
au fost aplicate astfel:

1. OUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice — 780 sanctiuni

contraventionale din care 411 amenzi contraventionale si 369 avertismente scrise

2. LG 61/1991 privind sanctionarea faptelor de incélcare a unor norme de
convietuire sociala, a ordinii si linistii publice — 560 sanctiuni contraventionale din
care 339 amenzi contraventionale si 221 avertismente scrise ;

3. OG 97/2005 privind actele de stare civila — 123 sanctiuni contraventionale din
care 119 cu amenda contraventionala si 4 cu avertisment scris ;

4. HCL 219/2008 privind Regulamentul de gospodarire comunala al municipiului
Calarasi — 578 sanctiuni contraventionale din care 351 amenzi contraventionale
si 227 cu avertisment scris ;

5. HCL 15/2015 privind gestionarea populatiei canine — 1 sanctiune
contraventionala cu amenda ;

6. HCL 40/2013 privind circularea pe raza municipiului a autovehiculelor cu masa
maxima admisa peste 3,5 t — 16 sanctiuni contraventionale din care 7 cu amenda
contraventionala si 9 cu avertiment scris ;

7. HCL 32/2017 privind Regulamentul de ocupare al domeniului public din
municipiul Célarasi — 74 sanctiuni contraventionale din care 45 cu amenda
contraventionala si 29 cu avertisment scris ;

8. HCL 246/2008 Privind reglementarea stationarii vehiculelor cu masa totala
maxima autorizata de peste 3,5 tone — 3 sanctiuni contraventionale cu
avertisment scris ;

9. LG 448/2006 privind drepturile persoanelor cu handicap — 5 sanctiuni
contraventionale cu avertisment scris ;

10.OQUG 55/2002 privind regimul céinilor periculosi — 10 sanctiuni contraventionale
cu avertisment scris ;

11.HCL 102/2017 privind circulatia, detinerea animalelor pe raza municipiului

Calérasi , altele decat gestionarea populatiei canine — 6 sanctiuni
contraventionale cu amenda contraventionala ;
12.0G 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piatda - 5

sanctiuni contraventionale din care 4 cu amenda contraventionala si 1 cu
avertisment scris .
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Situatie analitica trimestriala amenzi 2017

BmTrim. 1 Trim. 2 B Trim.3 Trim.4

Situatie comparativa anuala amenzi

2006 2182

2500
1604

2000
1500
1000

500

M Amenzi 2014 M AmMenzi 2015 B Amenzi 2016 Amenzi 2017

- Persoane legitimate si identificate: 7057;

- Auto verificate 984 din care 711 camioane;

- Persoane luate in evidenta si introduse in baza proprie de date in cursul anului 2017: 165;
- Actiuni de insotire a functionarilor publici din cadrul Primariei la diferite activitati: 302, din
care amintim:

- cu Compartimentul Transporturi — 27 actiuni comune;

- cu Compartimentul Gospodarire locala: 97 actiuni comune (deszapezire, ajustare,
toiletare si taieri de arbori, montare stalpi de iluminat, executare marcaje stradale, sesizari,
plangeri, etc.);

- cu Compartimentul Urbanism (SUAT) — 115 actiuni comune impreuna cu inspectorii
la diferite sesizari, plangeri, etc.;

- cu Serviciul Public Comunitar de Gestionare a Cainilor fara Stapan — 45 actiuni
comune ( insotire capturare, verificari adoptii, alte activitati);

- cu Serviciul de Asistenta Sociala — 18 actiuni comune (insotire la unele anchete
sociale, actiune la Cantina de Ajutor Social, recuperarea unor oameni ai strazii si
conducerea lor la UPU sau la adapostul de noapte de la Caminul de batrani) 7 persoane
identificate fara adapost;

- Persoane invitate la sediul institutiei : 127,
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- Actiuni intreprinse la solicitarea cetatenilor prin Dispeceratul DPL sau prin 112: 393 prin
dispeceratul propriu si 35 prin SNUAU 112;

- PVCC afisate la domiciliul contravenientilor: 143;

- Pande executate : 417;

- Infractiuni constatate: 2;

- Infractori pringi : 5 predati IPJ pentru continuarea cercetarilor;

- Persoane suspecte predate Politiei pentru continuarea cercetarilor: 5 ;

- Sesizari telefonice: 393;

- Auto verificate: 984 ;

Politistii locali calaraseni au participat la un numar de 3294 activitati specifice, din
care putem exemplifica:
a) Fluidizarea traficului rutier si pietonal la institutii de invatamant dar si cu ocazia
altor lucrari sau evenimente cultural-artistice pe raza municipiului — 507 ;
b) Verificarea modului de desfasurare a activitatilor comerciale — 331 ;
c) Prevenirea si combaterea cersetoriei — 226 ;
d) Prevenirea comercializarii autovehiculelor in alte locuri decat cele special
amenajate — 172 ;
e) Pastrarea curateniei pe raza municipiului — 329 ;
f) Verificarea modului de respectare a prevederilor legale privind circularea pe raza
municipiului a vehiculelor de tonaj greu — 265 ;
g) Participarea la manifestari sportive — 63 ;
h) Pe linie de ordine si liniste publica - 317 ;
1) Pentru indeplinirea atributiilor in ceea ce priveste oprirea interzisa, stationarea ,
accesul interzis, obligatiile pietonilor si a celorlalsi participanti la trafic , conform
OUG 195/2002 — 847 ;
j) Disciplina in constructii — 189 ;
k) Depistarea persoanelor fara adapost de pe raza municipiului — 48 .

Mai sunt multe lucruri de pus la punct in ceea ce priveste activitatea de informare a
cetatenilor, pentru promovarea unor relatii civilizate in viata de zi cu zi, prin aducerea la
cunostinta cetatenilor a obligatiilor ce le revin ca locuitori ai acestei urbe.

Din punct de vedere al dotarii tehnico materiale, in anul 2017, a fost asigurat integral
echipamentul de lucru pentru politistii locali, au fost achizitionate doua autoturisme de
serviciu si au fost supuse unor reparatii capitale alte doua dintre ele, la momentul actual
fiind in exploatare sase masini din care cinci DACIA LOGAN si o DACIA DOKKER, au fost
asigurate legaturile telefonice de interventie prin refeaua ORANGE si prin cele 31 statii
emisie — receptie marca MOTOROLA, pentru a interveni rapid si prompt in zonele
solicitate. Mobilitatea patrulelor auto a facut ca sa fie solutionate cu promptitudine
solicitarile din diferite zone ale municipiului. De asemenea patrulele mixte organizate cu
Politia municipiului Calarasi, conform protocolului de colaborare, au determinat rezolvarea
unor probleme de convietuire sociala si pastrarea ordinii publice.
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Un rol important il constituie cele 190 camere de supraveghere, monitorizate de catre
compartimentul specializat din cadrul Politiei Locale.

De asemenea, din punct de vedere al armamentului $i munitiei, Politia Locala are in dotare
un numar de 29 pistoale marca GLOCK cu munitia aferent&. in anul 2017 nu s-a executat
nici o sedinta de tragere cu armamentul din dotare, din lipsa fondurilor necesare acestui tip
de activitate. In aceastd perioadd nu au existat evenimente in ceea ce priveste portul,
pastrarea si manipularea armamentului si munitiei. Au fost respectate intocmai si la timp
reglementarile cu privire la intretinerea armamentului, acesta fiind curatat periodic sau de
cate ori se impunea acest lucru, verificarile facute de catre conducerea Politiei Locale si de
catre serviciul specializat din cadrul Politiei Roméane fiind apreciate pozitiv. Nu au existat
cazuri de utilizare a armamentului din dotare, pe timpul executarii serviciului.

Activitatea de pregatire profesionala si de specialitate a intregului personal s-a desfasurat
conform planificarilor, constienti fiind ca o buna pregatire a tuturor cadrelor dar in primul
rand a politistilor locali va duce la imbunatatirea calitatii serviciilor prestate.

Un real succes a fost si finalizarea procesului de gcolarizarea a unui procent de 99.9% din
politistii locali (un singur politist local nu a putut fi trimis la cursurile de initiere n cariera
datoritd scaderii numarului de centre de instruire si ocuparii la maxim a celor existente) in
cadrul unor centre de perfectionare ale Politiei sau Jandarmeriei, astfel ca in prezent
numarul total de cadre pregatite se ridica la 63, apte sa actioneze in strada, acestia
contribuind la rezolvarea cu profesionalism a situatjilor deosebite ce pot apare pe timpul
executarii serviciului operativ.

Pregatirea s-a efectuat in baza planurilor tematice lunare, aprobate de catre directorul
executiv al institutiei, fiind condusa si urmarita de catre directorul executive adjunct si sefii
de tura, cadre cu atributii Si experienta in acest sens.

Se impune initierea de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice a
unor cursuri de perfectionare pentru politistii locali din toate secoarele de activitate.

O importanta deosebita a fost acordata respectarii cu strictete a normelor specifice de
protectia muncii si P.S.I. de catre intregul personal, prin instructaje lunare si instruiri
efectuate la fiecare intrare in serviciu a politistilor locali, {indndu — se cont de conditiile
specifice fiecarui post si fiecarei activitati. in acest scop politistul local cu atributii de
protectia muncii si stingerea incendiilor a urmarit personal instructajele, insistand pe
cunoagterea consemnelor particulare ale posturilor, a locurilor si punctelor periculoase si
vulnerabile din toate obiectivele, eliminarea improvizatiilor la instalatiile electrice si de gaz,
interzicerea accesului in fluxul tehnologic al beneficiarilor, cunoasterea operatiunilor la
predarea — primirea armamentului si munitiei, reguli de deplasare de la si la obiective.
Evaluarea situatiei operative s-a realizat saptamanal si a relevat faptul ca Politia Locala
Calarasi a actionat in scopul prevenirii faptelor antisociale, conform Rapoartelor de
Activitate depuse saptamanal la sediul Primariei Calarasi.

O comparatie cu anul precedent a rezultatelor activitatii noastre 1n general dar si a
actiunilor specifice ale Directiei Politia Locala Calarasi pe diferite zone, scoate in evidenta o
oarecare crestere a respectului fata de lege, din partea cetateanului, fara a ajunge totusi
sa putem aprecia ca ne apropiem de o fireasca si mult-asteptata normalitate. Acest fapt
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reiese din atitudinea locuitorilor in unele situatii concrete constatate in teren, politistii locali
incepand usor, usor sa-si recape respectul din partea cetatenilor in slujba carara se afla.
De exemplu:
- politistii locali au incercat sa constientizeze cetatenii municipiului atat cu privire la
depozitarea corespunzatoare a deseurilor la platformele de gunoi, cu precadere a celor
rezultate din constructii si a gunoiului animalier, cat si in ceea ce priveste achitarea
datoriilor financiare restante catre operatorul de salubrizare;
- au fost depuse eforturi deosebite privind scaderea vizibilda a numarului de autoturisme
parcate pe spatiul verde sau abandonate pe domeniul public, prin atentionari si luarea
masurilor sanctionatorii ce se impuneau;
- respectarea de catre marea majoritate a conducatorilor de autocamioane a traseelor
stabilite de catre administratia publica locala si implicit plata taxelor de acces in municipiu;
- supravegherea animalelor de companie in mod mai responsabil si cu o diminuare
semnificativa a situatiilor de nerespectare a obligatiilor detinatorilor acestora;
- consumul de seminte in parcurile municipiului a scazut considerabil;
- distrugerea sistematica a mobilierului urban, a zonelor verzi, a parcurilor, a dus la
intensificarea supravegherii acestora si la masuri drastice aplicate celor care au fost
surprinsi in astfel de ipostaze;
Aflata intr-o colaborare continua, cu Politia municipiului Calarasi prin patrule mixte atat pe
segmentul de ordine publica cat si pe cel de circulatie, patrulele Directiei Politia Locala
Calarasi au incercat in permanenta sa acopere in totalitate intregul teritoriu al municipiului,
n special in zonele cu probleme, creandu-si o buna vizibilitate din partea cetatenilor cu un
efect preventiv real, obtinand o serie de rezultate bune pe care, chiar si in actuala situatie,
speram sa le mentinem sau chiar sa le depasim.
Pentru a da forta intregii activitati de patrulare si de constatare a tuturor incalcarilor
prevederilor actelor normative aflate in competenta, pe parcursul anului am derulat si
activitati in baza unor planuri de masuri care au vizat actiuni in diferite zone ale
municipiului, unde au fost sesizate producerea unor fapte de natura contraventionala sau
penala pe cele mai importante zone de lucru. Aceste actiuni, desfasurate pe perioade
limitate Tn timp, au completat activitatea zilnica si au dus atat la cresterea gradului de
siguranta al cetatenilor cat si la diversificarea interventiilor pe domeniul de activitate al
Politiei Locale.
Acordand o atentie similara anilor precedenti si tinand cont de experienta acumulata,
precum si de rezultatele si sintezele intocmite pe baza actelor de constatare incheiate n
perioadele anterioare, am concentrat actiunea de patrulare a politistilor locali pe zonele cele
mai expuse si in intervalele orare in care predispozitia la acte antisociale este mai mare.
Aceste sinteze scot in evidenta evolutia faptelor de incalcare a normelor de convietuire
sociala, in unele sectoare sau cartiere ale municipiului sau zone de agrement, ca de
exemplu — Parcul Aurora, Parcul Central, Parcul Dumbrava, Scuar Prelungirea Bucuresti,
parcurile Luceafarului, Navodari, BIG, Victoriei, Intim, Sf. Gheorghe, Sf. Anastasia,
Constructorului, Caramidari, Speranta, etc. ceea ce ne-a permis formarea unei imagini
clare a punctelor ce necesita atentie si impun interventia permanenta a politistilor locali.
Totodata, am luat masurile necesare pentru prevenirea aspectelor legate de tulburarea
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linigtii publice, initiind inca din primavara, actiuni de informare a cetatenilor in legatura cu
respectarea prevederile actelor normative aflate in vigoare si care stipuleaza masurile
sanctionatorii in cazul constatarii unor contraventii. Au fost distribuite informari catre
cetatenii municipiului, incepand cu cei mai tineri, aflati la gradinita si la scoala, pentru a
intelege ca este important sa colaboreze cu politistii locali pe diferite aspecte, constatate de
ei atat la scoala cét si in zonele de joaca, continuénd cu liceeni si apoi cu pensionarii cei
mai Tntalniti cetateni in zonele de recreere pe care am incercat sa-i convingem de justetea
actelor noastre si de importanta constituirii acestei institutii la nivelul municipiului nostru.
La o comparatie a masurilor aplicate, consecintad a faptelor comise pe raza municipiului
Calarasi, in temeiul actelor normative specifice activitatii Politiei Locale Calarasi, de-a
lungul intregului an si a incadrarii juridice a acestora, se constata o evolutie diferita a
faptelor constatate si sanctionate. Astfel, atitudinile recalcitrante si de nesupunere a unor
cetateni, la solicitarile si interventiile politistilor locali — cum sunt cele de refuz de legitimare,
adresarea de injurii si amenintari, au crescut fata de anii precedenti. Acelasi lucru se poate
spune si despre consumul de bauturi alcoolice, fapta pentru care numarul de sanctiuni a
crescut pe tot parcursul anului dar mai ales in perioadele mai calde ale anului. Aceaste
fapte se constatata in majoritatea situatiilor, la locatarii blocurilor care isi petrec o parte a
timpului in serile calduroase, in fata blocului, pe aleile parcurilor dar mai ales in foisoarele
din incinta acestora. Cunoscand situatia concreta din teren, aici putem spune ca o
asemenea evolutie a masurilor luate pentru astfel de fapte se datoreaza, fara nici o
indoiala, in aceeasi proportie, activitatii continue si consecvente a politistilor nostri, care au
stiut sa depisteze abaterile de acest tip, dar si persistentei locuitorilor intr-o traditie la care
s-ar parea ca nu doresc sa renunte. Legat de “fraditie” s-a actionat cu o intensitate sporita
in toate cazurile ce au vizat consumul de seminte in parcuri, zone de agreement, alei,
trotuare, etc. toate aceste aspecte fiind concretizate in multe procese verbale de constatare
a contraventiilor completate. Politistii locali au incercat o eradicare a acestui fenomen care
indirect a devenit oportun odata cu venirea primelor zile calduroase, banalul consum de
seminte si identificarea consumatorilor ocupand primul loc in activitatea de gospodarire
urbana a municipiului.
O mare importantd a fost acordata nuntilor cetatenilor de etnie rroma, politistii local
actionand cu severitate fiind aplicate sanctiuni contraventionale in toate cazurile constatate.
Colaborarea constanta, pana la aceasta data cu Politia municipiului Calarasi, a creat
posibilitatea participarii institutiei noastre pe parcursul anului 2017, la un numar foarte mare
de actiuni, indreptate in special in sensul combaterii infractionalitatii, a violentei in scoli sau
a delicventei juvenile, dar si combaterii absenteismului scolar. S—a colaborat de asemenea
cu Inspectoratul Scolar Calarasi si Asociatii nonguvernamentale pentru scaderea numarului
de conflicte in scoli — prin distribuirea de flaiere cu un profund caracter educativ.
De asemenea un rol important in activitatea noastra a fost prevenirea faptelor in care au
fost implicate persoanele varstnice, fiind impartite foarte multe materiale cu privire la
masurile ce se impun a fi luate in anumite situatii.
Un accent deosebit am pus si in acest an pe activitatea de prevenire.
Actiunile preventive, prin care se urmareste o informare cat mai completa a cetatenilor
asupra obligatiilor pe care acestia le au in ce priveste viata in comunitate dar si in ce
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priveste masurile pe care ei trebuie sa le ia pentru eliminarea riscului de a deveni vicime
sau pagubasi au constat in :

e distribuirea de materiale la biserici, in cutiile pogtale ale cetatenilor, asociatiile de
pensionari sau prezentarea direct de catre politistii locali aflati in patrulare, a
problemelor legate de tulburarea linigtii publice, care caracterizeaza perioada calda a
anului si zonele aglomerate;

e informarea conducatorilor de autovehicule cu masa maxima autorizata mai mare de
3,5 tone, in legatura cu restrictiile legate de circulatia unor astfel de masini, pe
strazile din municipiu;

e distribuirea de materiale de informare a administratorilor tuturor societatilor
comerciale in legatura cu obligatiile pe care le au in perioada de iarna,

o sfaturi pentru cetateni care cuprind repere importante pentru prevenirea furturilor din
locuinte sau a furturilor din societati comerciale;..

Materiale informative si somatii au fost plasate si pe parbrizele autovehiculelor expuse la
vanzare sau a celor considerate abandonate, prin care se aducea la cunostinta detinatorilor
legali, masurile ce trebuiesc luate de catre acestia pentru a nu incalca legea precum si
masurile legale ce pot fi luate impotriva lor in cazul nerespectarii legii

Activitatea antiifractionala apare in cadrul institutiei noastre, ca un rezultat firesc al
participarii constante si continue a tuturor politisti locali, la instruirea comuna cu politistii de
la Ordine Publica din cadrul Politiei Municipiului Calarasi si la actiunile zilnice de patrulare
pe intreaga zona teritorial-administrativa a municipiului.

Activitatea de achizitii s-a derulat corespunzator, in limitele bugetului si a sumelor
alocate, in stricta concordanta cu prevederile OUG nr. 34/2006. Toate reperele din planul
de achizitii au fost achizitionate prin sistemul SEAP, dupa sondarea ofertelor prezentate de
catre furnizori.

In anul 2017 nu au fost depistate abateri disciplinare in randul personalului Politiei Locale
Calarasi, facandu-se doar atentionari si avertizari verbale pentru diferite abateri usoare.

In cadrul compartimentului financiar-contabil mentionam ca executia bugetului pe anul
2017 s-a desfasurat astfel:

BUGET 2017
TITLUL | TRIMESTRUL | TRIMESTRUL I TRIMESTRUL lII TRIMESTRUL IV
APROB | PLATI | APROBA | PLATI | APROBA | PLATI | APROBA | PLATI
AT T T T
Cheltuiel | 775.000 |764.98 |1.013.00 |1.019.7 |1.152.00 |1.131,6 |1.247.00 |1,263,2
i de 6 0 93 0 67 0 78
personal
Bunuri si | 40.000 |31.358 | 130.000 |93.827 |130.0000 | 98,286 |50.000 104,050
servicii
Cheltuiel |0 0 0 0 50.000 |29,470 |0 13.202
ide
capital
TOTAL [815.000 |796.34 | 1.143.00 |1.113.6 |1.332.00 |1.259.4 |1.297.00 |1.380.5
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TOTAL an bugetar 2017 — APROBAT 4.587.000 lei

PLATI 4.549.917 lei
Pentru perioada urmatoare se priritizeaza o serie de activitati importante privind
asigurarea bazei materiale, a unor echipamente moderne si la pregatirea teoretica si
practica a politistilor locali, din care mentionam :

e in primul rdnd pregatirea si organizarea noilor activitati impuse prin Legea nr.

155/2010,
activitati care nu se pot realiza decéat printr-o pregatire profesionala a politistilor locali nu
numai la sedintele tematice ci si prin activitati autodidacte care sa conduca la insugirea
cadrului legal in baza caruia se desfasoara activitatile specifice acestei institutii,
cunoasterea perfecta a tuturor atributiilor preluate si organizarea modului concret de lucru
pentru fiecare din domeniile mentionate in parte;

¢ stabilirea colaborarii cu toate institutiile implicate in activitati in care avem competente

legale,
prin incheierea de protocoale de colaborare;

e cresterea volumului de activitati cu rol de prevenire pe toate zonele noastre de lucru,
cresterea intransigentei agentilor Politiei Locale, in stabilirea masurilor legale de
sanctionare pentru faptele de natura contraventionala si a faptelor de natura infractionala.
Printr-o hotarare de Consiliu Local, la sfarsitul anului 2016 s-a alocat un spatiu Directiei
Politia Locala Calarasi, o centrala termica, care urmeaza in acest an sa fie expertizata
apoi elaborarea proiectului si a studiului de fezabilitate, urmand, speram noi, ca in cel mai
scurt timp posibil sa fie demarate lucrarile de reabilitare si constructie, deoarece actualul
spatiu nu mai intruneste conditile de executare a unui serviciu impus de imagine,
standarde si de noile atributii specifice acestei institutii, asa cum se intdmpla la alte institutii
similare din tara.
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SERVICIUL PUBLIC PAVAJE SPATII VERZI

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calarasi in anul 2017 a desfasurat urmatoarele
activitati avand rezultate urmatoarele:

SERVICIUL SPATII VERZI

Spatiile verzi pe care le gasim in jurul marilor orase au un rol important in ameliorarea
mediului inconjurator.

Vegetatia, regleaza ciclul oxigenului si al bioxidului de carbon, imbogateste atmosfera cu
oxigen si reduce bioxidul de carbon din atmosfera.

Plantatiile de arbori si arbusti contribuie la scaderea vitezei vantului si spulberarea stratului
de zapada, atat de necesar protectiei plantelor in timpul iernii, cat si inmagazinarii apei din
sol.

Spatiile verzi contribuie la ameliorarea climatului, pe timp uscat, vaporii de apa rezultati din
transpiratia vegetatiei contribuie la cresterea umiditatii relative a aerului si la scaderea
temperaturii, iar pe timp umed prin roua care se formeaza pe frunze, umiditatea relativa
scade Tn mod evident.

Plantele cu frunzele lor reprezinta un filtru foarte eficient, care retine prin aderenta
particulele de fum si praf care polueaza aerul, dar in acelasi timp atenueaza si efectele
unor gaze foarte toxice.

Spatiile verzi au o actiune binefacatoare asupra sistemului nervos, creeaza un cadru
minunat pentru odihna, destindere, recreare si acumularea de stari pozitive a oamenilor.

Spatiile verzi pe strazi, bulevarde si carosabil.
Spatiile verzi situate de-a lungul strazilor, bulevardelor si carosabilului, indeplinesc o
gramada de functii si anume:

- decorative - se realizeaza unul din principiile de proiectare, cel al armoniei, prin
corelarea spatiului artificial cu cel natural, obtinerea unitatii in diversitate.

- de protectie a drumurilor si soselelor;

- sanitare - prin care se realizeaza: protejarea pietonilor impotriva insolatiei,
imbogatirea aerului cu oxigen, micsorarea vitezei vantului, distrugerea unor tipuri
de microbi, sporirea umiditatii relative a aerului, diminuarea zgomotelor produse de
autovehicule, atenuarea trepidatiilor, etc.

- functii economice.

La alegerea speciilor materialului dendrologic folosit de-a lungul strazilor se va tine seama
de cateva criterii:

- sa reziste la fum, praf, gaze etc.

- fructele sau semintele diseminate sa nu murdareasca strada,

- perioada de la infrunzire pana la caderea frunzelor sa fie cat mai lunga,

- sistemul radicular (radacinile) sa fie cat mai profunde si nu la suprafata,

- sa aiba o crestere rapida
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- sa suporte taierile in coroana.
Dintre speciile care se preteaza cel mai bine pe marginea soselelor si drumurilor
mentionam: platanul, castanul porcesc, carpenul, paltinul, teii, ulmii, nucul, frasinii etc. Sa
incercdm s& PROTEJAM NATURA!
Scopul spatiilor verzi este de a armoniza peisajele artificiale cu cele naturale, prin
interpunerea vegetatiei, in vederea realizarii ambiantei favorabile desfasurarii
multiplelor activitati sociale cat si a sanatatii populatiei

Pentru obiectivele realizate in anul 2017 s-au folosit urmatoarele materiale dendrologice
precum si alte materiale dupa cum urmeaza:

-Arbori pana la 10 ani — 732 buc , - Tub riflat — 105 ml
-Forme arbusti — 62 buc - Lac incolor — 23 cutii;
- Brad — 1 buc - Tutori — 55 buc
- Sufa — 200 ml - Erbicid total Optimol — 14 L;
- Bride — 16 buc - Radlan— 3,5L
- Flori etapa a-1-a - 72.340 buc, -Gallup-1L
-Flori etapa a-ll-a si a-lll-a —90.090 - Teava ZN — 198 ml
buc, - Pladband — 10 buc
- Gard viu — 514 buc - Fier beton — 36,1 kg
- Gazon — 117,6 kg, - Furtun picurare — 3.600 m|
- Vopsea — 24 L; - Accesorii picurare — 340 buc
- Diluant -9 L - Reductii — 10 buc
- Var — 24 saci; - Stut — 10 buc
- Marmura sparta — 3.162 kg; - Coliere — 10 buc
- Criblura — 5 to; - Izoler band — 4 buc
-Sort—2to - Mulci — 2 saci
- Sare industrial — 3,2 to - Bordura lemn — 2 buc
- Clorura de calciu — 125 kg - Ghivece Diana — 75 buc
- Folie — 5 kg; - Jardiniere — 170 buc
- Banda separatoare gazon—13 buc; - Fantana lemn — 1 buc

- Sarma galvanizata — 253 kg;

- Ghivece lut + Rasadnite — 34 buc
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S-au efectuat urmatoarele lucrari de infrumusetare si intretinere a spatiilor verzi:
- Strans material imprastiat la suprafata solului — 2.216.000mp,
- Incarcat gunoi in auto si transport — 1.481,8 to,
- S-au folosit: doua tractoare U650 pentru udat, un tractor L445 pentru udat si nacela:
- Tractor L445 - 1.153 h,
- Tractor U650 - 1.236 h,
- Ifron-84 h
- Udat flori de la cisterne — 56.595 mp,
- Udat arbori, arbusti, trandafiri — 88.952 buc,
- Udat gard viu — 62.409 ml,
- Udat flori de la hidrant — 109.910 mp,
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- Curatat alei, trotuare, carosabil de resturi vegetale cu turbosuflanta — 460 h;
- Amenajat aranjamente din marmura, sort, criblura — 86 h

- Montat tub riflat si ancore din sarma la arbori — 56 h

- Montat pe arcade jardiniere cu flori — 126 buc
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- Pentru eliminarea arborilor Tn declin biologic s-au doborat:
- Doborat arbore cu @ 10 — 30 cm - 215 buc,
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- Doboréat arbore cu @ > 61 cm - 25 buc,
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- Debitat lemn pentu foc — 537 mc,
-Taieri de corectii la arbori Vmai mari de 1,5 m inaltime, mecanic, cu nacela — 6.654 buc,

J ot
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- Tuns gard viu — figuri izolate — 2.216 buc

- Tuns gard viu esenta moale si tare, mecanic — 49.291 mp,

- Frezat mecanic solul cu rotosapa — 2.336 mp,

- Taieri de corectii la arbusti si trandafiri mai mici de 1,5 m inaltime — 8.157 buc,
- Semanat gazon — 2.575,1 mp,

- Extras pamant vegetal — 88 mc,

- Tmpré$tiat pamant de umplere — 1.450 mp,

- Nivelat teren cu sapa si grebla — 3.113 mp,

- lgienizat spatiu verde — 650 h

v o X
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- Ifron - 50 h,
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- Amenajat aranjamente cu marmura sparta, criblura, folie, bordura gazon si agrafe din
sarma galvan — 452 h;

- Sapat gropi manual — 855 buc,

- Plantat arbori pana la 10 ani — 863 buc,

- Executat spatiu colectare apa arbori — 1.494 buc,
- Ancorat arbori cu tutori — 49 buc

231



- Plantat flori etapa a-I-a — 72.340 buc/ 1.446,8 mp,
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- Plantat flori etapa a-11-a — 90.090 buc / 1.801,8 mp,

- Plivit rabate flori — 12.036 mp

- Combatere cu ingrasamant foliar — 13.767 mp

- Plantat forme de arbusti — 62 buc

- Extras arbori manual — 129 buc

- Extras radacini manual — 12 buc

- Dezgropat trandafiri — 73 buc

- Distribuit lemne foc, spart lemne foc — 1.018 h;

- Confectionat arcade din teava — 14 buc

- Curatat solul de frunze, crengi, gunoaie cu grebla — 296.367mp;
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- Curatat solul de buruieni cu sapa - 5.109,3 m
- Varuit si vopsit — 2.038 mp;
- Curatat zapada de pe alei manual — 70.180 mp;
- Incarcat manual zapada — 172 mc
- Incarcat mecanizat z&pada — 296 to
- Impréstiat sare, clorura de calciu — 25 h
- Amenajari spatii verzi si alte tipuri de lucrari — 870 h,
- Sapat sant pentru G.V. — 905 m|
- Plantat G.V. — 905 ml
- Copilit si indepartat flori trecute din rabate flori — 297 mp;
- Transportat pamant cu autoutilitara la 3 km si 5 km — 126,4 to;
- Transportat lemne cu autoutilitara la 3, 5, 7 km -91 to
- Scos material dendrologic 3-6 ani in vederea replantarii — 660 buc;
- Combatere melci de pe arbori si flori — 5620 mp;
- Maturat manual alei in parcuri — 545.870 mp;
- Intretinere, curéatenie in parcuri — 2.775.840 mp;
- Incarcat manual gunoi in auto si transport — 102,3 to.
Principalele aspecte ce se desprind din analiza sesizarilor venite din partea populatiei se
refera la:
— existenta unor spatii verzi degradate in interiorul spatiilor dintre blocuri, pentru
care se propune o0 reamenajare corespunzatoare;
— solicitari pentru pastrarea spatiului verde, in pofida necesitatii realizarii de
parcari;
— sesizari privind defrisarea arborilor din spatiul verde de pe strazi si dintre blocuri,
in scopul amenajarii de locuri de parcare;
— propuneri pentru amenajarea de noi spatii verzi,
— necesitatea igienizarii unor spatii verzi;
— masuri pentru imbunatatirea starii vegetatiei prin plantare, udare etc.;
— stoparea diminuarii si degradarii spatiilor verzi intraurbane;
— conservarea suprafetelor verzi existente
Spatiile verzi pot constitui locuri de desfasurare pentru diverse evenimente sociale si
culturale, cum sunt festivalurile locale, celebrarile civice sau desfasurarea unor activitati
teatrale.
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Rolul serviciului Spatii Verzi este acela de a mentine spatiile verzi existente si de a asigura
in permanentd marirea acestor suprafete prin amenajarea de noi parcuri, spatii de cartier,
precum si reabilitarea celor distruse si repunerea lor in stare functionabild, pentru
imbunatatirea climatului local prin umbrire, absorbtia zgomotului, a prafului si a gazelor
urbane.

SERVICIUL SERA PEPINIERA

Analiza procesului tehnologic de obtinere a materialului dendro-floricol Serviciul Sera-
Pepiniera este situat pe str. Prel. Dobrogei si are in dotare o suprafata de 2,8 h in care
functioneaza o sera de suprafata de 900 mp dotata cu incalzire pe gaz.

Sera-pepiniera are un relief de cdmpie cu suprafata plana cu sol - cernoziom ciocolatiu, cu
resturi de piatra si alti poluanti urbani din fostele gospodarii demolate cu multi ani in urma
prin metodele comuniste bazate pe comasare, urbanizare si redarea terenului in circuitul
agricol.

Precipitatiile cad in cantitati mici si in perioade neprielnice pentru agricultura la nivelul
solului inregistrandu-se mari deficite de apa fiind nevoie in permanenta de udat (irigatii).

Materialul floricol, produs de serviciul “Sera-Pepinierd” este foarte diversificat, ca specii si
numar de plante obtinute pe sezon. El difera foarte mult de la un sezon la altul si de la an la
an. Aceasta variatie de productie este influentata de suprafata de teren plantata, dar in mod
special de marimea si talia plantelor de cultura care influenteaza in mod direct numarul de
plante cultivate pe unitatea de suprafata.

Serviciul Sera-Pepiniera isi desfasoara activitatea in mod continuu pe toatad durata anului
calendaristic, dar cheltuiala materiala nu se regaseste in acelasi an pentru ca durata de
obtinere a materialului saditor de la samanta sau butas pana la plantare in locul definitiv,
parcuri, zone verzi amenajate, este diferita. (poate dura de la 45 zile la 6 luni, ani chiar
5=10 ani la arbori cu balot).

In aceasta perioada, fiecare culturd are nevoie de lucréari de ingrijire si intretinere diferite Tn
functie de specie, perioada de vegetatie, anotimp, factori climatici, pedologici, boli si
daunatori specifici fiecarei culturi, etc.

Pentru a produce material dendro-floricol, unitatea este autorizata din punct de vedere
fitosanitar din anul 1987, de catre MINISTERUL AGRICULTURIlI in baza cereri,
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Nr.12670\22-09-1986, sustinuta de Sectorul de Gospodarie Comunald al Consiliului
Popular Municipal Calarasi.

Organizarea muncii — Serviciul Sera-Pepiniera detine un numar de 22 salariati structurat
astfel:

- ing. Sef. Serv. 1

- primitor distrib. (magazioner) sediu central 1

- muncitor calif. femeie serv. sediu central 1

- muncitor calif. tractorist serv sera 1

- muncitor calif. paza + activitati diverse + centrala termica 4

- muncitor calif. motounelte (cositoare + atomizor ) + activitati diverse 1

- muncitor calif. floricultori 3

- muncitor necalificat 10

in functie de volumul lucrarilor ce se desfasoara pe etape si zile, salariatii lucreaza ca un tot
unitar sau in echipe/formatii bine structurate, intre acestea existand o buna comunicare fapt
pentru care cu un numar mic de salariati reusim sa acoperim un numar mare si variat de
lucrari ba chiar am fost solicitati sa ajutam la lucrari si colegii de la Serviciul Zone Verzi.

Lucrarile executate la nivel de serv. spuneam ca sunt variate si difera de la o cultura la alta.
in functie de asta, putem sa le grupam astfel:

- lucrari specifice pentru obtinerea florilor bianuale;

- lucrari specifice pentru obtinerea florilor perene;

- lucrari specifice pentru obtinerea florilor anuale;

- lucrari specifice pentru obtinerea florilor din butasi;

- lucrari specifice pentru cultura de arbori si arbusti.

Cultura florilor bianuale
Pentru cultura florilor bianuale, ce au fost plantate in cursul anului 2017, lucrarile au inceput
din luna iulie 2016 si au constat in urmatoarele:

-discuit cu tractor L 445 in perioada 10-15.08.01;

-udat cu furtun si sita de la sursa de apa;
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-cernut material pentru acoperit semanatura;

-udat cu furtunul brazde inainte de semanat;

-semanat seminte de flori bianuale;

-acoperit semin

te cu material grosier cernut (mranita);

-

-tasat brazde semanate pentru ca samanta sa adere la sol pentru o mai buna germinare.

PRODUCTIA FLORILOR BIENALE

In anul 2017 s-au repicat pe brazde in pepiniera, peste 60000 plante din care 10-12 % se
mai pierd in timpul procesului de productie si la recoltare.
Astfel anul s-a incheiat cu urmatorul numar de flori bienale plantate in Parcuri si zone verzi

din Municipiul Calarasi:
-silena  -17550 buc
- violla - 31940 buc
- dianthus - 5240 buc
- bellis - 4600 buc
Plante bienale obtinute in sera cu balot:
- brasica olearaceea - 5500 buc
- aster - 900 buc
- primula - 11500 buc

Total flori bienale plantate - repicate din pepiniera: 59330 buc
flori bienale plantate - cu balot obtinute in sera 17900 buc

PRODUCTIA FLORILOR ANUALE

In anul 2017 in ser& au fost cultivate un numar de 99.200 plante, dupa cum urmeaza:

. plante perene aflate in pepiniera
- armeria 105 buc
- flamenco-225 buc

. Flori de apartament si anuale ce
au fost plantate in parcuri si alte zone
amenajate

. crizanteme -935 buc

pelargonium-1369 buc
asparagus -74 buc

flori obtinute din sGmanta
ageratum-4300 buc
begonia -694 buc

celosia -5000 buc
cineraria maritima-700 buc
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. dalia -3200 buc

. gazania -18038 buc
. petunia -15200 buc
. portulaca -9600 buc
. salvia — 3730 buc

. tagetes -11150 buc

Flori bienale obtinute in sera cu balot
- brasica ol. -5500 buc
- aster -900 buc
- primula 11500buc

Flori din buta$i oprite ca plante mama -2000 buc

Cultura arbori infiintata an 2017
- tei - 270 buc
- castan -160 buc
- magnolia - 90 buc
Semanaturi arbori, vara si toamna anului 2017:
- 100 m patrati tei
- 12 m patrati arboreal lui luda

Arbusti
- buxus 7496 buc - plantati -433 buc

verbena -1500 buc
flori obtinute din butasi
alternatera -850 buc
acherantes -2000 buc
coleus -1000 buc
pileea -1630 buc
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- thuya 1120 buc- plantati - 200 buc
- hibiscus 360 b
Alte activitati efectuate in cursul anului 2017
- adunat si conditionat material semincer
- cosit mecanic, strans material rezultat si incarcat in auto.- pepiniera
- str. Dobrogei de doua ori
- zona Balan de doua ori
- intrari Tn oras ( barci ) de trei ori
- pregatit teren cu motosapa, nivelat cu grebla si plantat flori aduse din sera cu balot:
- intrari in Calarasi zona -Tenaris

. barca intr.Modelu plantat flori anuale si bienale

. barca intr. Sloboziei plantat fl. bienale si anuale

. zona Balan plantat flori anuale

. zona Intim plantat flori anuale

. sageata Volna plantat flori anuale

. stadion plantat flori bienale, anuale si perene ( flamenco si artmeria ) de 3 ori
Tntre’;inere plivit si sapalugit flori

. intrare Tenaris o data

. intrari barci de trei ori

. rond sens giratoriu Bricodepot portulaca de trei ori si asezat piatra ornament
. plivit si sapalugit Parc Central zona statui + jardiniere

. plivit si sapalugit zona Primaria veche

=l
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Tratamente fitosanitare:

aplicat ingrasamant foliar scuar Prel. Bucuresti

combatere omida buxus parc Luceafarului de doua ori

tratament fitosanitar complet Parc Central si jardiniere de doua ori

tratamente repetate Sera la interval de 7- 14 zile

tratament pepiniera prevenire si combaterea diferitilor ddunatori

tratament pepiniera pentru combaterea fainarii si a putregaiului cenusiu.

PROPUNERI

Pentru a avea cat mai putine pierderi la energie termica si carburant, propunem dotarea

serviciului cu:

. o sera performanta la care sa nu mai avem pierderi de caldura, sa fie dotata cu
sistem de ventilare si aerisire, sistem de udare performant, facandu-se astfel economie in
folosirea fortei de munca

. actualizarea preturilor la materialul dendro-floricol,

. calificarea muncitorilor.
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SERVICIUL DRUMURI

In anul 2017, Serviciul Drumuri a realizat un volum de productie de 3.472.440,36 lei.
Lucrarile efectuate in acest an s-au executat in baza comenzilor facute de catre Primaria
Calarasi prin Directia Tehnica a acesteia. Lucrarile au fost urmarite de catre un
reprezentant al Primariei care la sfarsitul fiecarei lucrari a confirmat cantitatile efectuate.
Lucrarile ce s-au efectuat sunt atat reparatii asfaltice cat si reparatii cu piatra sparta.
Cantitatile fizice si valorice ale acestora se prezinta astfel:

Nr. Denumire lucrari Reparatii asfaltice Reparatii Valoare
crt. BAS piatra sparta si
agregate de
cariera sort
16/22,4
to mp to mp lei

1. | Str. Dumbravei, Poienitei, - - 440 2135 43757,96

Parc Rezidential
2. | Retea oras - - 78 378,6 6684,31
3. | DN3 6,8 30,24 - - 2358,82
4. | S.C. Simplex Logistic 4,2 35,25 7 35,25 1940,95

S.R.L.
5. | Drum acces biserica — - - 60 291 10381,25

Parc Rezidential
6. | Cartier Mircea Voda - - 360 1747 38494,19
7. | Parc Dumbrava 166,8 1403,24 - - 49346,65
8. | B-dul Republicii 22,8 130,6 - - 8772,46
9. | Str. Locomotivei 428,4 2206,8 - - 118726,49
10. | Retea oras 18,6 117,73 20 97 8832,41
11. | Bloc J8, J11,J18 - - 290 1407 24091,68
12. | Sens Giratoriu (Tenaris ) 30,6 203,02 50 243 23475,98
13. | Str. Bucuresti 68,4 396,19 - - 26827,73
14. | Str. Pescarus - - 100 485,5 8723,02
15. | Str. Oituz 93,6 867,54 - - 26148,23
16. | B-dul N. Titulescu 17 106,65 - - 7214,73
17. | Str. 13 Decembrie 26,4 163,9 - - 10561,66
18. | Retea oras 66 674,5 - - 26924,59
19. | Cartier Mircea Voda - 1260 6116 120055,70
20. | Retea Oras 43,2 295,65 - - 17921,23
21. | Str. Baraganului 51,6 412,20 - - 14494,14
22. | Prefectura Calarasi 166,2 1157,1 - - 45594,59
23. | Str. Genral Constantin 135,6 750,43 16 77,6 43095,89

Pantazi
24. | Str. Oborului 12 129,32 - - 5702,23
25. | Str. Sfantu Nicolae 12,6 105,62 - - 5217,27
26. | Str. Stejarului 25,8 249,9 - - 10435,21
27. | Str. Locomotivei 47,4 357,02 - - 19434,74
28. | Str. Grivita 28,8 198,2 - - 1194791
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29. | Str. General C. 315,6 3650,5 - - 88254,52
Stefanescu
30. | Str. Baraganului 73,2 - - - 25156,63
31. | Str. Dobrogei 7,8 77,63 - - 3674,47
32. | Str. Poienitei, str. - - 430 2087 52592,71
Pescarus
33. | ECOAQUA S.A. - 9 65,13 5 25 3869,39
Sucursala Calarasi
34. | Str. Prunului, intr. - - 300 1457 32913,45
Caisilor, str. intr. Visinilor
35. | Str. Locomotivei, B-dul 21 248,5 - - 12287,35
1848 8,2
Drumuri
Judeten
e
36. | Str. Eroilor 15 165,61 - - 6282,03
37. | Str. Dorobanti 12 173,91 - - 5676,68
38. | Str. Libertatii 9,4 117,08 - - 4639,32
Drumuri
Judeten
e
39. | Str. Tudor Vladimirescu 34,8 254,98 - - 12984,13
40. | Str. Portului 23,8 237,53 - - 10627
41. | Retea oras 6 82,56 - - 4419,44
3,6
Drumuri
Judeten
e
42. | Str. Visinilor - - 330 1602 34685,5
43. | Str. Digului + str. Macului - - 850 4127 91653,77
44. | Str. Avocat Marius Giurca 862,2 2900,25 110 534 | 242451,20
45. | Str. Prunului + str. Dacia 144 1806,51 - - 56000,27
29
Drumuri
Judeten
e
46. | Varianta Nord 15 182,17 - - 6248,31
47. | Str. Aleea Garajului 3,6 455,35 - - 16047,22
36
Drumuri
Judeten
e
48. | Str. Traian 6,2 45,86 - - 2922,01
Drumuri
Judeten
e
49. | Retea oras 12,6 94,77 - - 5040,96
50. | Bloc M8 316,2 1607,32 90 437 | 101148,11
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26,9

Drumuri
Judeten
e
51. | Str. V. Nord si str. Andrei - - 60 292 17446,77
Saguna
52. | Str. Crangului, str. Digului - - 20 97 3534,8
53. | Parc Dendrologic - - 340 1651 25766,12
10
agreg
at sort
16/22,
4
54. | Incinta Obor - -| 1280 6214 164976,85
agreg
at sort
16/22,
4
55. | Gradinita Tara Copilariei 146,4 731,44 - - 40657,56
56. | Str. Zefirului 85,2 839,66 - - 26931,11
57. | Str. Mihail Kogalniceanu - - 180 874 16757,30
58. | Str. Pescarus, str. - - 960 4661 81758,48
Victoriei
59. | Varianta Nord 18 155,17 - - 6190,09
60. | Scoala generala nr. 7 195,6 1678,48 45 219 58383,05
61. | Colegiul Economic 42,6 460,7 - - 12381,84
62. | Scoala generala Tudor 115,2 1456,3 - - 33791,87
Vladimirescu
63. | S.C. Badea Impex S.R.L. 10,4 300 - - 2834,94
64. | Grup Scolar Danubius 206,2 1616,6 - - 56506,76
65. | Str. C. Coarna (Remat) 370,2 2908,21 - - 109899,63
66. | Str. Stirbei Voda 42,6 469,03 - - 14790,33
67. | Retea Oras 51 363,63 30 146 19674,20
68. | Str. Porumbeilor 183,6 19244 - - 53113,49
69. | Str. Intrare Zorilor 132,6 676,25 - - 38143,95
70. | Str. C. Dobrogeanu 173,4 896,80 - - 47939,77
Gherea
71. | Parc Dumbrava 34,2 163 20 97 12455,24
72. | Str. Diaconu Coresi 88,2 413,2 10 48,5 24163,01
73. | Str. Garajului Il 208,2 1059,72 - - 66856,82
74. | ECOAQUA S.A. - 15 108,16 - - 6085,16
Sucursala Calarasi
75. | Str. Al. Sahia, str. Gh. - - - - 72583,21
Lazar, str. T.
Vladimirescu, str.
Dorobanti — executant
Drumuri Judetene
76. | Parcul Reconcilierii - - 15 185,2 6453,96
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agreg
at sort
16/22,
4
77. | Retea Oras 58,2 336,66 10 48,5 21943,68
78. | Liceul Mihai Eminescu 61,8 489,39 - - 18776,33
79. | Cimitirul Central 173,4 731,50 70 340 53909,86
40
agreg
at sort
16/22,
4
80. | Str. Avram iancu, str. - - 200 971 27945,49
Petrosani, str. Prel.
Petrosani, str. Viilor
81. | Str. Dumbravei, str. - - 60 291 13493,20
Pescarus nr. 92 80
agreg
at sort
16/22,
4
82. | Gradina ZOO 51 239,8 130 631 24545,31
83. | Str. Ecaterina Teodoroiu 253,2 1168,5 10 48,5 69276,49
84. | Str. Andrei Saguna, 250,2 1062,1 10 48,5 67609,33
intrare Fantanelelor
85. | Scoala generala nr. 2 141 1228,76 - - 40104,19
86. | Platforma bloc J 23-26 105 596 190 922 45456,55
87. | Str. Prelungirea Panduri - - 177 859 14591,29
88. | Cartier Mircea Voda - - 370 1796 27997,4
89. | Str. Magura - - 390 1893 36413,26
90. | Str. Musetelului 249,8 1926 - - 74294,78
91. | Retea oras 38 266,68 - - 12759,29
92. | ECOAQUA SA. - 4,2 29 - - 1688,23
Sucursala Calarasi
93. | B-dul 1 Mai, str. Traian, - - - - 344822,88
str. Sf. Nicolae — executat
de S.C. Drumuri
Judetene Calarasi
TOTAL 6849to | 46451,89 | 8078 | 45615,15| 3472440,36
mp to mp lei
Achizitionat Drumuri 119,3to 1425
Judetene to

In cursul anului 2017, Serviciul Drumuri a realizat o fabricatie de mixtura asfaltici si
punerea in opera a acesteia constand in intretinere (plombe) si covor asfaltic de 6849 to +
119,3 to achizitionate de la S.C. Drumuri Judetene S.A. Calarasi, rezultdnd in total 6968,3
to.

Serviciul Drumuri Tn cursul anului 2017 a fost dotat cu un utilaj de marcaje rutiere,

autobasculanta de 25 to., iar pentru anul urmator 2018 ar mai fi nevoie de 2 cilindri
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compactori si o platforma pentru transportul acestora si a repartizatorului de mixtura
asfaltica la punctele de lucru

Mentionez ca cilindri compactori au o uzura si o vechime foarte mare (30-40 ani).

In ceea ce priveste disciplina la locul de munca au mai fost mici probleme, constand in
absente nemotivate si consumarea de bauturi alcoolice.

in functie de fondurile ce urmeaza a fi alocate pentru anul 2018, vom dimensiona forta de
munca necesara, avandu-se totodata in vedere volumul fizic si structura productiei ce
urmeaza a fi executate avand drept scop o folosire mai eficienta atat a fortei de munca cat
si a dotarii existente.

Str. avocat Marian Giurca

Colegiul Economic
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Liceul Danubius
‘ 'Q\lt ‘

Parc Dumbravei

Parcul Reconcilierii
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Scoala generala nr. 7
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str. General C. Stefanescu

str. Porumbeilor

in anul 2017 Serviciul Public Pavaje Spatii a achizitionat in regim de leasing urmétoarele
utilaje si mijloace de transport:
Spatii verzi
- Masina de marcaj rutier,
- Utilaj de scos cioate,
- Dacia Duster
Drumuri
- Autobasculanta 25 to
- Nacela autopropulsata 20 — 25 m inaltime
- Dacia Doker — autoutilitara
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SERVICIUL PUBLIC PIETE OBOARE

Serviciul Public Piete Oboare(S.P.P.O),cu sediul in localitatea Calarasi, str.Prelungirea
Bucuresti, bl.Agroalimentar,a luat fiinta in baza prin HCL nr.9 /2001 avand cod fiscal
14198936 si este finantat integral din bugetul local.
Obiectul de activitate consta in inchirierea tarabelor si concesionarea de terenuri gi spatii
comerciale . Activitatea se desfasoara in urmatoarele locatii:
e Piata Big , care ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri, inchirieri
tarabe in piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse lactate
intr-un spatiu special amenajat pentru producatori particulari
e Piata Centrala, care ofera spre concesionare spatii comerciale , inchirieri tarabe in
piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse lactate intr-un
spatiu special amenajat pentru producatori particulari.
Bazar Big ofera spre concesionare terenuri si inchirieri tarabe
Piata Siderca ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri
Piata Cuza —Voda ofera spre inchiriere tarabe si un spatiu comercial
Piata Mircea Voda ofera spre concesionare spatiu si terenuri

» Obor de cereale si animale unde se organizeaza si Targului de Toamna
Personalul alocat acestei activitati a fost in numar de 52 persoane conform Statului de
Functiuni, dar activitatea propriu-zisa s-a desfasurata cu un numar de 49 persoane.
in anul 2017 s-au primit peste 300 de cereri de inchiriere tarabe(160 contracte inchirieri
Targ de Toamna) si reinnoiri de contracte. Contractele pentru inchirieri tarabe se intocmesc
de catre inspectorii de specialitate din cadrul serv. contabilitate-contracte. Contractele de
concesiuni noi sau prelungirea celor existente se efectueaza la biroul contracte in medie 70
de contracte.
Achizitiile publice se efectueaza in baza Legii34/2006 cu modificarile ulterioare, de catre o
comisie de achizitie si responsabilul cu achizitile stabiliti prin Decizia directorului,
majoritatea achizitilor de servicii, lucrari si bunuri materiale fiind luate dupa S.E.A.P.,
procentul fiind de peste 90%.
Atat sedintele de achizitii publice precum si cele de licitatii pentru concesionarea spatiilor si
terenurilor apartinand S.P.P.O. au respectat LEGEA 98/2016, respectiv 54/2006 cu
incadrare in creditele bugetare. In 2017 s-au efectuat doua licitati pentru concesionari
spatii si teren fara finalizare, urmand a fi reluate in 2018. S-au incheiat 4 contracte de
achizitii pentru:

-reactualizare proiect reabilitare Hala de legume fructe Big 15000lei

-expertiza tehnica subsol Piata Centrala 33000lei

-servicii veterinare Obor  9000lei

-servicii dezinfectie, dezinsectie, deratizare piete si Obor 40000lei

In anul 2017 s-au achizitionat obiecte de inventar in valoare de 23382lei.
Cheltuiala de capital in valoare de 46496 lei reprezinta urmatoarele investitii realizate :
- Reactualizare proiect Hala legume fructe Big 14494lei

YV V V
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- Expertiza tehnica subsol Piata Centrala 32002lei
Investitiile se efectueaza in functie de alocatiile aprobate de Consiliul Local al Primariei.
Majoritatea reparatiilor curente( vopsitorie, varuit piete si Obor, taiat si curatat incinta Obor ,
reparat bancii si cosuri gunoi din incinta pietelor, desfundat canalizari piete, etc) au fost
realizate de catre cei opt salaria{i de la atelierul de reparatii, care au realizat si vopsirea
panourilor de publicitate si semnelor de circulatie de pe raza mun.Calarasi si taierea
curatirea zonei Biserca SF.Anastsia, incinta blocuri str.Lalelor.
Reparatiile in 2017 in valoare de6667lei au constat in :
-reparatie auto 04 PMC si 06PMC 4606LEI
-reparatie prelate corturi 1500lei

-reparatie stingatoare 449lei

-reparatie case de marcat 112lei

Alte cheltuieli bunuri si servicii din fonduri publice: lei

Denumire indicatori Plati Plati Plati Plati Plati Plati
Efective | Efective | Efective | Efective | efective | Efective
2012 2013 2014 2015 2016 2017

Furnituri birou 6210 | 11539 7601 8251 | 11226 8036

Materiale pt. curatenie 4799 9233 9391 9997 | 10004 7974

Incalzit, iluminat 137299 | 135730 | 125764 | 94744 | 85428 | 97318

Apa, canal, salubritate 80554 | 84558 | 101906 | 132509 | 138790 | 104939

Carburanti si lubrefianti 12866 | 13843 | 14692 | 13425| 12019 | 10845

Piese schimb 1643 1408 4460 2993 831 1468

Transport 3891 3190 1583 2200 520 893

PTTR 10501 | 11120 | 10349 | 12298 8212 8507

Mat. serv. Funct. 39982 | 41068 | 49930 | 46061 | 45691 | 34919

Alte  bunuri(paza, ddd, | 134795 | 115476 | 139371 | 148693 | 146465 | 84204

service)

Reparatii curente 162132 | 88798 | 180627 | 107382 | 10489 6555

Obiecte inventar 13480 | 74214 | 54159 | 27230 | 24272 | 23382

Deplasari interne 13 2611 4593 8384 9251 4852

Carti si publicatii 3973 3769 3321 2010 3777 2051

Pregatire profesionala 9570 5200 | 11350 5600 | 13170 7500

Protectia muncii(medicina 7992 6764 7474 6704 6451 9334

muncii, apa minerala ,apa

potabila)

Executari silite 250

Total 629700 | 608521 | 726571 | 628571 | 526845 | 412777

Costurile realizate pe Titluri de cheltuieli:

Cheltuiel 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Cheltuieli de | 784625 | 846994 | 852932 | 875059 | 1095554 | 1620774

personal

Cheltieli 629700 | 608521 | 726571 |628571 |526845 |414577

materiale
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Cheltuieli  de | 52950 330336 | 309534 | 16329 38165 14200
capital

Total cheltuieli | 1467275 | 1785851 | 1889037 | 1519959 | 1660564 | 2049551

S.P.P.O. realizeaza venituri din inchirieri de spatii, tarabe, concesiuni de terenuri, taxe
forfetare tarabe.

Incasarile din redevente si inchirieri au avut urmatoarea evolutie:

Venituri 2012 2013 2014 2015 2016 2017
-chirii Si 912592 1066188 | 1045521 | 1022079 | 1039344 | 1086820
concesiuni

-inchirieri 394531 396054 348295 386612 394263 | 440833
tarabe

-taxe 48484 56960 136037 57501 65720 64805
forfetare

-targ de 54127 54236 47134 46249 49640 52098
toamna

-doc. si taxe - - -

participare

-penalitati 41958 62106 46293 48825 61346 46036
-recuperari 50394 47332 52338 72768 59418 86939
energie

-client; 600 69 - -

litigiogi

Total 1502686 1682945 | 1675618 | 1634034 | 1669731 | 1777531

Comparativ cu anul 2016 veniturile incasate au crescut cu 6% prin incasarile din
concesiuni tarabe, taxe forfetare. Recuperarile din energie si salubritate nu fac obiectul
veniturilor, acestea diminueaza cheltuiala cu energie si salubritate, incasarea acestora se
efectueaza de catre casierii incasatori in baza tabelelor primite de la birou contracte pe
baza citirilor efectuate de electricianul de la atelierul de intrefinere, incasarea efectuandu-
se pe baza de chitanta fiscala.

Evolutia clientilor neincasati la 31.12.2017 se prezinta astfel:

Clienti din: | 31.12.2012 | 31.12.2013 | 31.12.2014 | 31.12.2015 | 31.12.2016 | 31.12.2017
Chirii  si 141988 109460 95743 109854 87150 63946
concesiuni

penalitati 19007 8144 13203 27406 20407 2038
Clienti 2838 2770 2770 2770 -

litigiogi

Total 122120 120374 111716 140030 107557 32992

Clientii neincasati la 31.12.2017 in valoare de 32992lei se prezinta pe structura vechime
astfel

-pana la 30 de zile 12592lei

-la 60 de zile 4361lei

-la 90 de zile 5597lei

-peste 120 de zile 10442lei,

Pana la 12.01.2017 s-au recuperat din restante 8734 lei.
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Media facturilor emise lunar fiind de 160. Facturile se emit de catre birou contractari, fiind
distribuite si Tncasate de catre cele doua persoane din cadrul compartimentului(doi
inspectori de specialitate).Aceste doua persoane urmaresc incasarile din redevente ,
notifica si intocmesc dosarele de litigii atunci cand este cazul, intocmesc contracte sau acte
aditionale. Urmarirea clientilor se efectueaza atat de compartimentul contabilitate cat si de
compartimentul contractari sub supravegherea conducerii S.P.P.O, incasarea veniturilor la
timp fiind una din atributiile conducerii.
Evidenta contabila a intregului patrimoniu se tine zilnic la serviciul contabilitate de catre trei
persoane(inclusiv seful de serviciu contb.-contracte), persoane care au ca sarcini atat
evidenta analitica cat si Tncasarea si urmarirea clientilor si stingerea datoriilor cu furnizorii
si salariatii unitatii.
La executia bugetara platile efectuate nu au depasit angajamentele bugetare .
In continuare pentru anul 2018 in functie de alocatiile bugetare se va continua politica de
modernizare a sectorului comercial prin:

- realizarea reabilitarii si modernizarii piata de legume fructe Big, de catre Primaria

Calarasi

- modernizare Bazar Big, de catre Primaria Calarasi

-realizare retea canalizare apa menajera si pluviala Obor

-hidranti supraterani Obor

-amenajare provizorie platforma tarabe Bazar Big

- recuperarea creantelor, in special a celor litigioase- cele de peste 90 zile,

-asigurarea in permanenta a ordinii si curateniei in piete , Bazar si Obor

-diminuarea cheltuielilor materiale printr-o mai riguroasa folosire a materialelor,
energiei, salubritate

SERVICIUL PUBLIC CENTRALE TERMICE - ADMINISTRARE FOND LOCATIV

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ functioneaza sub autoritatea
Consiliului Local al Municipiului Calarasi, avand ca obiect de activitate conform HCL
71/13.06.2002 urmatoarele:

- producere si distributie — furnizare agent termic in centralele termice de zona si de
bloc cu functionare pe gaz natural;

- administrare si intretinere fond locativ.

- urmarire investitii constructii de locuinte cu sursa de finantare buget local si buget
de stat .
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1. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2017

1.1. FOND LOCATIV

Obiect de activitate: intocmirea contractelor de inchiriere si pastrarea evidentei
locuintelor, verificarea in teren a spatiilor cu destinatia de locuinte inchiriate precum si
urmarirea respectarii legislatiei locative in vigoare si a clauzelor contractuale stabilite prin
contractul de inchiriere , calculul chiriei conform destinatiei locuintei si a normativelor
tehnice in vigoare, urmarirea platii la termen gi a persoanelor rau platnice , intocmirea
referatelor de actionare in instanta pentru neplata chiriei.

SP CT-AFL Calarasi administreaza un numar de 1012 unitati locative in urmatoarea
structura :
1. Locuinte sociale =481
2. Locuinte ANL =279
3. Locuinte fond locativ de stat =252

De asemenea ,in evidenta SP CT-AFL Calarasi se mai regasesc urmatoarele :
1. Case nationalizate = 13
2. Spatii cu alta destinatie = 32

Pentru intretinerea acestui fond locativ , serviciul public a utilizat 24053 lei din
fonduri proprii pentru :

- reparatii si igienizari Blocurile J28, J22, J9

- reparatii acoperis locuinte ANL ,locuinte sociale ,case nationalizate

- Deratizare, dezinfectie si dezinsectie locuinte sociale
1.2 TEHNIC — INVESTITII
Obiect de activitate: asigura indeplinirea sarcinilor ce revin serviciului public in activitatea
de fundamentare, receptionare si punere in functiune a lucrarilor de investitii, organizare,
planificare si productie a activitatii de producere, distributie, furnizare agent termic, asigura
indeplinirea procedurilor impuse de reglementarile in vigoare in energia termica.

Activitati coordonate:

Birou productie

Obiect activitate: gestioneaza energia termica, asigura intocmirea documentelor
pentru repartizarea si incasarea contravalorii prestatiilor efectuate, calcularea consumurilor
pe perioada de facturare.

Sector Centrale termice

Obiect de activitate: gestioneaza energia termica, energie electrica, apa, gazul
metan. Urmareste exploatarea eficienta a instalatiilor pentru livrarea energiei termice si apei
calde menajere catre beneficiari, avizarea parametrilor din centrale si punctele termice,
asigura intretinerea, reparatile si exploatarea instalatilor de termoficare, realizarea
consumurilor specifice.
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LUCRARI DEMARATE IN ANUL 2017

Executie Bloc de locuinte sociale 15(E26) Tr. A+B
Bransament electric Bloc ANL str. Musetelului 23
Bransament gaze Bloc ANL str. Musetelului 23
Bransament apa , canal Bloc ANL str. Musetelului 23

CENTRALE TERMICE
Serviciul Public "Centrale Termice si Administrare Fond Locativ’ Calarasi, ca operator
al serviciului de alimentare cu energie termica, produce, distribuie si furnizeaza agent
termic pentru incalzire gi apa calda de consum prin intermediul a unei centrale termice de
zona (CT 29) si a 9 centrale termice de bloc (CT 139 — tronson 2, CT 139 — tronson 4, CT
138, CT J27, CT J21, CT J23. CT 8, CT 9, CT 10), toate cu functionare pe gaz natural,
avand o putere instalata totala de 5,48 Gcal/h, dupa cum urmeaza:
CT 29 -2x1,5Gcal/h

CT 139 tronson 2 : 0,3 Gcal/h

CT 139: tronson 4: 2 X 0,197 Gcal/h

CT 138:2 X 0,172 Gcal/h

CT J27:1 X 0,35 Gcal/h

CT J21: 2 x 0.175 Gcal/h

CT J23: 2 x 0,175 Gcal/h

CT 8: 2 x 0,129 Gcal/h

CT 9: 2 x 0,129 Gcal/h

CT 10: 2 x 0,129 Gcal/h

S.P."C.T.-A.F.L.” furnizeaza energie termica unui numar de 374 apartamente si 4
agenti economici si institutii publice, in baza contractelor de furnizare cadru intocmite in
conformitate cu Ordinul presedintelui A.N.R.S.C. nr. 483/2008 si aprobate prin HCL
Calarasi nr. 43/2009, privind aprobarea modelelor de ,Contract de furnizare a energiei
termice” incheiate de S.P. ,C.T.-A.F.L.” Calarasi.

SP CT-AFL incaseaza contravaloarea servicillor prestate/furnizate, la
preturile/tarifele stabilite si aprobate conform prevederilor legale in vigoare, astfel:

- pretul local de 340,32 lei/Gcal, inclusiv TVA (19%), pentru energia termica produsa
si distribuita pe baza de gaze naturale, este in conformitate cu Avizul Presedintelui ANRSC
si cu HCL Calarasi nr. 8/2017

- pretul local de facturare a energiei termice furnizata populatiei de 204,19lei/Gcal,
inclusiv TVA, in conformitate cu HCL Calarasi nr. 13/2016

Cantitatea de energie termica pentru incalzire si preparare apa calda de consum,
furnizata consumatorilor urbani in anul 2017 este de 2596,4 Gcal, distribuita astfel :
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- populatie : 2390,5 Gcal
- agenti economici si institutii publice: 203,1 Gcal
- productie interna : 2,8 Gcal
Veniturile realizate din activitatea de furnizare energie termica realizate in anul 2017
de catre SP’CT-AFL” Calarasi, au fost de 883602 lei (inclusiv TVA).

1.3. OFICIUL JURIDIC

Obiect de activitate: asigura reprezentarea si sustinerea intereselor serviciului in fata
instantelor judecatoresti, organelor de urmarire penala, precum si in raporturile cu
persoanele fizice si juridice cu care serviciul este in relatjii contractuale.

Structura activitatii in anul 2017

- Energie termica

- actionati in instanta persoane fizice: 5

- dosare in executare : 38

- Fond Locativ

- actionati in instanta persoane fizice: 40

- alte actiuni : 10

- dosare in executare : 52

SERVICIUL PUBLIC PENTRU GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN

Serviciul Public Pentru Gestionarea Cainilor Fara Stapan Calarasi a fost infiintat in baza
HCL19/19.04.2012 avand ca obiecte de activitate urmatoarele:

- Amenajarea de adaposturi pentru cainii fara stapan;

- capturarea cainilor fara stapan si a cainilor care circula liber fara insotitor

in locurile publice din Municipiul Calarasi;

- transportul céinilor;

- cazarea Si hranirea cainilor in adapostul amenajat;

- sterilizarea cainilor, adoptii .
Serviciul Public Pentru Gestionarea Cainilor Fara Stapan Calarasi a fost inregistrat sanitar-
veterinar conform certificatului de inregistrare numarul 1 din 17.05.2012 eliberat de DSVSA
Calarasi.
Activitatea desfasurata in cadrul compartimentelor Serviciului Public Pentru Gestionarea
Cainilor Fara Stapan Calarasi in anul 2016, este urmatoarea:
Servicii privind campania gratuita de microcipare si sterilizare a cainilor cu stapan astfel :
a. 272 caini microcipati 3237 lei
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b. 334 caini sterilizati 31797 lei

- Cheltuieli privind colectarea deseurilor periculoase si animaliere 36.000 lei;

- Amenajare adapost pisici 30.000;-

- S-au intocmit declaratiile de avere si de interes pentru functiile de conducere

In perioada 16.05.2017-14.07.2017 Curtea de Conturi a desfasurat in cadrul serviciului
nostru misiunea de audit financiar in vederea imbunatatirii procesului de utilizare a
fondurilor publice alocate pentru finantarea cheltuielilor cu bunurile si serviciile si a
cheltuielilor de capital .

- Leasing financiar Renault Master — euro- 108,470.06 RON ( Echipaj capturare)

- Amenajare interioara Renault (Echipament de transport si produse auxiliare pentru
transport)- 14,850 RON —autorizare transport animale

- Leasing financiar Dacia Duster Laureate 1.5dci 109CP 4x4 - 6,254.72 RON ;

- Incinerator IncinerPro i500V Diesel- 110,000 RON ;

- Rezervor motorina fix 490 litri- 12,600 RON — conexa incinerator.

COMPARTIMENT ADAPOST
- Aufost capturati un numar de 921 caini de pe raza Municipiului Calarasi.
- Au fost adoptati un numar de 231 caini din care 64 au fost adoptati in state membre
ale Uniunii Europene.
- Au fost revendicati un numar de 13 caini.
- Pe parcursul anului 2017 au fost facute regulat recensaminte populatiei canine
aflate in adapost.
- Au fost ridicate de pe spatiul public :
- 3 bovine, care au fost revendicate ulterior.
- 4 cabaline, din care 2 au fost revendicate, 1 adoptata.
- 6 magari din care 1 a fost revendicat si 2 au fost adoptat;.
- Au fost capturate 89 pisici.
- Au fost adoptate 15 pisici.
- Au fost construite volierele si casutele pentru pisici.
-Au fost efectuate lucrari de intretinere si reparatii in padoc.
- Au fost construite 2 casute pentru patinoar, destinate garderobei de incaltaminte si
inchirierii patinelor.
- Au fost efectuate lucrari de amenajare a punctului termic pentru adapostirea
ambarcatiunior. .
- A fost amenajat tarcul pentru céinii cu stapan din Parcul Dumbrava.
- S-au efectuat lucrari de cosit iarba si toaletarea gardului viu pe strazile Cornisei, Str.
Flacara si Str Progresul, Tronsoane : Str Eroilor si str Belsugului in perioada mai-octombrie
2017.
- Campanie curatenia de primavara;
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- Am sprijinit permanent la solicitarea Primariei Municipiului Calarasi, la buna desfagurare a
evenimentelor ce au avut loc in anul 2017

- S-au efectuat zilnic dezinfeciii ale adapostului, s- au efectuat lucrari de reparatii ale
boxelor deteriorate.

- Obtinerea acordului de mediu pentru ,IncineratorPro” 1500;

- Obtinerea autorizatiei sanitar- veterinara pentru ,tratarea si eliminarea deseurilor
nepericuloase.”

- Demersuri pentru obtinerea certificatului de autorizare sanitar-veterinara pentru mijloacele
de transport animale vii pentru calatorii rutiere de lunga durata.

COMPARTIMENT VETERINAR

. Canidae crotaliate -893 cap.;

. Canidae vaccinate antirabic -862 cap.;

. Canidae sterilizate — 224 cap.;

. Canidae eutanasiate — 593 cap.;

. Canidae microcipate — 285 cap.;

. Carnete de sanatate emise canidae — 921 cap;

. Tratament antiparazitar intern — 900 cap.;

. Tratament antiparazitar extern — 900 cap.;

. Tratamente medicale (antibiotic, antiinflamatorii) — 250 cap.;
. Feline vaccinate antirabic — 88 cap.;

. Feline microcipate — 89 cap.;

. Feline eutanasiate — 3 cap.;

. Feline sterilizate — 7 cap;

. Tratament antiparazitar intern — 88 cap.;

. Tratament antiparazitar extern — 88 cap.;

. Tratamente medicale — (antibiotic, antiinflamator) — 10cap.;
. Feline vaccinate polivalent — 5 cap.;

. Carnete de sanatate emise feline — 8 cap.;

. Cabaline microcipate — 3 cap.;

. Ecqvine microcipate — 5 cap.;

SERVICIUL CONTROL $1 PROTECTIA ANIMALELOR

1. Cazuri U.P.U.:

In conformitate cu ROF, aprobat prin HCL 102/2017, modificat de HCL 166/2017, zilnic

persona desemnatd din cadrul SERVICIULUI DE CONTROL $I PROTECTIA

ANIMALELOR, se prezinta la Uitatea de Primiri Urgente, din cadrul Spitalului Judetean

Calarasi, la sectia antirabic-boli infectioase si la chirurgie plastica (Policlinica), pentru a

identifica si prelua cazurile cetatenilor agresati (muscate) de canine pe raza municipiului

Calarasi. Astfel, in perioada evaluata au fost identificate un numar de 29 de persoane

muscate, dintre care 14 cazuri nu s-au confirmat, deoarece au fost agresate in afara ariei
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de competenta sau au furnizat informatii incomplete la UPU Calarasi, ori au declarat date
eronate privind adresa de domiciliu si identitate, iar 6 au refuzat sa ofere informatii privind
incidentul (refuz colaborare);
2. Actiuni de cooperare:

Actiuni de cooperare cu POLITIA LOCALA:

25 actiuni actiuni comune, ocazie cu care au fost ridicate in baza Hotararii
Consiliului Local 02/2017, sase ecvidee, 2 cabaline si trei bovine, precum si solutionarea a
8 sesizari;

Il. Actiuni de cooperare cu INSPECTORATUL JUDETEAN DE JANDARMI:
-se desfasoara in baza PLANULUI DE COLABORARE 34824/01.09.2017-

4 actiune de sprijin la actiunile de capturare a caninelor in zona cartierului 2

Moldoveni si in zona Malibu, in urma careia au fost capturate 7 canine;

in baza solicitarii Inspectoratului Judetean de Jandarmi, 2242/ 24.11.2017,
personalul serviciului de control sub directa coordonare a conducerii Serviciul public Pentru
gestionarea cainilor fara stapan Calarasi, a desfasurat o campanie de popularizare a
legislatiei specifice.

27.11.2017, Colegiul Economic,-56 de elevi;

28.11.2017 , Liceul "ION BANULESCU”-80 de elevi;

29.11.2017, Scoala Gimnaziala’MIHAI VITEAZUL” — 32 elevi
In cadrul acestei campanii, au fost prezentate doud materiale video, privind
“responsabilitatile cetatenilor detinatori de animale” si “importanta sterilizarii si microciparii
cainilor detinuti”. Au fost distribuite participantilor la aceasta campanie materiale informative
(100 de carnetele, 100 pixuri si 250 flyere).

De asemenea, personal din cadrul serviciului a desfasurat 5 actiuni de promovare si
mediatizare in parcul "Dumbrava”, a prevederilor HCL 166/2017, privind obligatiile
detinatorilor de caini, in vederea responsabilizarii detinatorilor de canine, fiind distribuite in
aceasta campanie materiale informative (80 flyere).

Il Actiuni de cooperare cu D.S.V.S.A.:

1 actiune, in vederea solutionarii sesizarii primite de la PRIMARIA CALARASI,
privind existenta a unor canine fara stapan, in PARCUL DUMBRAVA zona COMPLEXULUI
DE TINERET, finalizandu-se cu capturarea a trei canine, aplicarea unei sanctiuni
contraventionale conform legislatiei in vigoare HCL15/2015;

7 actiuni de verificarea a adoptiilor pe raza municipiului Calarasi, in baza adreselor
D.S.\V.A;

V. Actiuni de cooperare cu |.P.J.Calarasi:

1 sesizare numarul 1686/21.09.2017 catre [|.P.J. Calarasi, cu privire la
comercializarea a patru catei din rasa PITBULL, in urma careia s-a aplicat o sanctiune
contraventionala in valoare de 500 lei, conf. OUG 55/2002, cu p.v. seria PCLY, nr.
011353/06.10.2017

1 sesizare numarul 2373/14.12.2017, privind lamurirea situatie unei ecvidee,(in
baza de date O.R.S.S.A. animalul cu microcipul 642019820022429, figureaza sacrificata
din data de 12.03.2010 la abatorul CICALEX si apartine numitului Petre STAN, din comuna
Stefan Voda) detinuta fara documente de provenienta de catre numitul,Marian DINU,;
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V. O.R.S.A.

1 sesizare numarul 2082/06.11.2017, privind clarificarea situatiei ecvideei cu
microcipul 642019820022429, figureaza sacrificata din data de 12.03.2010 la abatorul
CICALEX si apartine numitului Petre STAN, din comuna Stefan Voda) detinuta fara
documente de provenienta de catre numitul,Marian DINU;

VI. Petitii:

Au fost solutionate 14 sesizari telefonice primite prin numarul de dispecerat 40(371) 071
115, fiind finalizate cu capturarea a 11 feline si 24 canine;

Au fost aplicate 4 sanctiuni in valoare de 900 lei, si un avertisment scris.

Totodata, pentru eficientizarea activitatii de capturare, conducerea SERCIULUI PUBLIC DE
GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN CALARASI, a demarat procedurile necesare
de a achizifiona doua "DAN-INJECT CO2” —PISTOL DE INJECT de tranchilizare- si de a
autoriza trei lucratori pentru utilizarea acestora.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI

MUZEU L MUNICIPAL

910040, Calarasi, str. 1 Decembrie 1918, nr. 3

Intrat deja in al patrulea an de activitate, Muzeul Municipal a devenit un actant important in
activitatea culturala a municipiului Calarasi, fiind in continuare singura institutie de cultura a
Primariei. Deschiderea pe data de 19 septembrie 2014 a spatiilor destinate Muzeului
Municipal, in cladirea care timp de peste 100 de ani a servit ca Primarie, a marcat o
premiera in relatia cetateni - administratie - subscriptia publica sub forma de obiecte
necesare dezvoltarii colectiei muzeale. Donatiile continua si la data intocmirii prezentului
raport.

Misiunea muzeului este aceea de a colecta, pastra si valorifica elemente ale patrimoniul
cultural local in vederea transmiterii acestora catre generatiile urmatoare prin intermediul
colectiilor tezaurizate si a actiunilor desfasurate.

In anul 2017, activitatea muzeului a continuat in directiile propuse: Activitatea de constituire
a patrimoniului muzeal prin colectare, conservarea si restaurarea bunurilor culturale,
activitati expozitionale, activitati creative si alte activitéti de promovare a valorilor locale,
directii pe care le prezentam mai jos.

Activitatea de constituire a patrimoniului muzeal prin colectare, conservare si
restaurare a bunurilor culturale

Asa cum am aratat in rapoartele precedente obiectele donate pana la 15 septembrie 2014
au constituit nucleul expozitiei organizate la parterul cladirii, cele donate dupa deschiderea
spatiilor destinate muzeului, in functie de spatiul existent si de importanta lor pentru
discursul muzeografic, fie au fost expuse fie au fost depuse in depozitele muzeului spre a fi
expuse mai tarziu.

Dintre bunurile intrate in colectiile muzeului putem mentiona lucrari semnate de artisti locali
precum - lon Vlad, lonel Constantin, Aurel Nicolescu, Nitd Angelescu, Mugurel Coman,
Constantin Zaharia, carti scrise de Pompei Samarian, Constantin Tudor, llie Stefan
Radulescu, Victor Cutus Muresan, Nicolae Tiripan, Sorin Danciu, Constantin Mitulescu,
Dan Constantin, Marin Badea, N.P. Stan. Au fost primite obiecte care au fost folosite de
locuitorii Calarasiului, dar produse pe alte meridiane, aparate foto care au apartinut
fotografilor locali, obiecte folosite in gospodarie, fotografii, documente s.a. . O donatie
interesanta este cea primita de la domnul Viorel Tudorache constituita din negative alb-
negru cu imagini din judetul Calarasi, negative date la casat de arhiva Consiliului Judetean
alaturi de planuri cu municipiul Calarasi din anii 80'.
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Toate negativele primite intra intr-un proces de curatare, scanar si stocare. La Acest
moment al raportului au fost scanate aproximativ 7000 de cadre de catre compartimentul
de specialitate din muzeu (Cosmin Meleaca).

O parte importanta din obiectele primite il constituie cartile destinate salii de lectura a
muzeului ajunsa la aproximativ 12 000 de titluri inscrise in registrul electronic al bibliotecii.
Evident, cel mai important titlu primit, raméane Istoria orasului Calarasi, carte scrisa de
Pompei Samarian - primul istoric al localitatii noastre. Introducerea cartilor in registrul
digital al bibliotecii a fost si este realizat cu ajutorul voluntarilor, fara de care nu am fi putut
ajunge la un asemenea volum de munca. Si-au adus aportul la inregistrarea cartilor in
ordinea cronologica a sosirii lor ca voluntari la muzeu: Serban Claudiu Adrian, George
Zimta, Nicoleta Roxana Ruse, Marcel Frunzeanu, Daniela Stroe, Paul Petcu, Denisa Albu.
In anii trecuti am sesizat conducerea primériei in legaturd cu saturarea depozitelor cu
obiecte daca donatiile continuau in acelasi ritm. Acest lucru este pe cale sa se intample,
spatiile de depozitare fiind deja pline. Din luna aprilie a anului 2016 am facut o solicitare de
atribuire a unui spatiu aflat in patrimoniul Primariei pe care |-am identificat si vizitat, dar
pana in prezent nu am primit nici un raspuns privitor la acel spatiu sau privitor la o
alternativa de extindere a spatiului de depozitare si de interventii de urgenta asupra
obiectelor.

Primele operatiuni ce se executa asupra obiectelor primite sunt tratamentele primare de
desprafuire, indepartare a depunerilor de orice tip, tratamente preventive impotriva
insectelor, curatiri mecanice si curatiri chimice. Acolo unde este nevoie realizam si mici
operatiuni de restaurare. Masurarea si inregistrarea parametrilor microclimatici
(temperatura si umiditatea relativa) sunt necesare pentru a putea stabili masuri de
interventie in vederea mentinerii acestor parametri in intervalele prevazute de Normele de
conservare a bunurilor culturale.

Proiectul Absolvent Calarasean prin intermediul careia invitam calarasenii sa participe la
constituirea colectiei de documente si fotografii care fac referire la absolvirea oricarei forme
de invatamant existente la Calarasi da rezultatele asteptate - incet si sigur.

Activitatea expozitionala

Circuitul existent la parterul cladirii se costituie sub forma unui traseu care aseaza la
capetele lui familia si administratia, traseul intélnind pe parcursul lui episoade aparent
banale dar care sunt nelipsite din viata noastra. O intrebare pe care o repetadm pentru toti
cei care citesc acest material - Cate fotografii aveti cu voi pe scaunul frizerului sau al
coafezei? Daca raspunsul este da, atunci va asteptam cu fotografia la muzeu, daca
raspunsul este nu, atunci va asteptam la muzeu.

Pe langa aceasta poveste, care se constituie in ceea ce numim generic expozitia de baza,
am organizat si expozitii temporare care se subscriu misiunii muzeului.

Anul expozitional 2017 s-a deschis pe data de 14 ianuarie cu expozitia Rasfoind printre
milisecunde a fotografului calarasean Valentin Pana si a fost deschisa deschisa pana pe
data de 7 februarie.
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Pe 11 februarie a fost vernisat Salonul Anual de Artad in colaborare cu Asociatia WhizArt,
curatoriat de Ana Amelia Dinca. Au expus pe simeze artisti amatori si profesionisti din
judetul Célarasi si nu numai.

Inceputa in luna august 2016 in orasul bulgaresc Ruse expozitia Viata urband interbelica in
campia Baraganului realizata in colaborare cu Muzeul Civilizatiei Gumelnita din Oltenita si
Muzeul Judetean lalomita din Slobozia, s-a bucurat de interesul vizitatorilor fiind deschisa
pe data de 23 februarie la Slobozia, pe 26 mai la Bucuresti la Biblioteca Nationala a
Romaniei si pe 9 decembrie la noi la Muzeul Municipal.

Tot in luna februarie a fost deschisa expozitia Goblenul - Pictura cu acul, o expozitie care a
avut-o ca element de coagulare pe Valentina Mereuta de la Palatul Copiilor, o expozitie
dedicata frumosului si primaverii in aceasi timp.

Luna martie a fost luna in care expozitia intre Sacru si Profan a reunit pe pictorii Silviu loan
Soare, Florian Mihailescu si pe Carstina de la Studina pe simeza muzeului pregatindu-ne
spiritual pentru Sarbatoarea Pastilor. A fost deschisa in perioada 25 martie - 16 aprilie.

in aceeasi zi, 25 martie a fost deschis si Salonul Florilor - expozitie de pictura - un alt motiv
de intalnire a pasionatilor de frumos.

Pe 21 aprilie a fost deschisa o retrospectiva a celui care a fost George Teodorescu sculptor
calarasean care a avut privilegiul s lucreze alaturi de Constantin Brancusi. Expozitia a
cuprins fondul existent la Muzeul Dunariii de Jos si lucrari care se afla in posesia doamnei
Rodica lacob urmasa a sculptorului.

in aceeasi zi a fost deschis si Salonul florilor, salon curatoriat de criticul de artd Ana Amelia
Dinca.

Pe 22 aprilie a fost deschisa expozitia Reactual, o expozitie care a reunit tineri artisti
calaraseni unii dintre ei aflati la prima participare intr-un proiect local. Expozitia se inscrie in
ciclul de manifestari Calaraseni pentru Calarasi pe care Muzeul Municipal a ihceput-o in
anul 2015 cu Expozitia de proiecte de arhitectura realizate de calaraseni absolventi ai
Universitatii de Arhitectura lon Mincu. Andreea Mihaela Stefan, Andrei lordache,
Aleksandr3mbr aka Vasile Puchianu, Diana Stroe, Dinu Silviu, Fulga Malina Lorelei,
Gabriela Raiu, Serban Alexandra Corina sunt numele unor tineri de care vom mai auzi.
Intratd deja in traditie, pe 20 mai a fost deschisa expozitia realizatd cu lucrarile inscrise in
manifestarea Le Francophile organizata de Inspectoratul Scolar Calarasi.

Concursul Florin Vasilescu organizat de acelasi Inspectorat Scolar a avut la muzeu o
sectiune de arta si stiinta in perioada 18 -21 mai.

in data de 24 iunie au fost deschise publicului doua expozitii cu beneficiari diferiti.

Expozitia Méiastra a calarasencei Mariana Gheorghe a cuprins mostre de frumos desen pe
sticla iar expozitia Descendenta speciei umane ilustrata prin portrete si fosile s-a adresat
celor care sunt interesati de evolutionism.

Luna iulie i-a adus pe simezele muzeului pe pictorii calaraseni Victor Grigore si Dorin
Manea prezentati de criticul de artd Ana Amelia Dinca in expozitia Subiectiv.

Luna de concedii - august - a scos din casa calarasenii sa vizioneze lucrarile unui tata -
Gheorghe - si a ficei sale - Anca - in expozitia Arta in familia Tanésescu.
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Maria lonita si Franz Josef Schwelle au reprezentat un nou pas in internationalizarea
muzeului expunand arta contemporana austriaca sub titlul dincolo de tacere in peroada 2-
29 septembrie.

Tot in septembrie am fost incéntati sa privim in luminile expozitiei lucrarile lui Corneliu
Dragan Targoviste unul dintre cei mai apreciati auarelisti roméani in acest moment.
Lucrarile, reunite sub titlul Atelier de acuareld au putut fi admirate in perioada 30
septembrie - 27 octombrie.

Activitatea criticului de arta Ana Amelia Dinca genereaza expozitie dupa expozitie, astfel pe
28 octombrie a fost deschis Salonul de Toamné, cu expozanti locali dar si cu numerosi
expozanti din afara Calarasiului.

Putem spune despre concursul si expozitia anuala a membrilor Societétii de Geografie din
Romaénia céa este deja o manifestare cu vechime, Artgeografica se afla la a IV-a editie si a
crescut calitativ de la editie la editie. Expozitia a fost deschisa pe 26 noiembrie si a putut fi
vizitata pana la sfarsitul anului 2017.

in luna noiembrie, Muzeul Dunarii de Jos, a vernisat expozitia fotodocumentard In
memoriam - deportati in Baragan, la care Muzeul Municipal a participat cu fotografii si
documente din colectie.

Aflata la a doua editie manifestarea O... Brad... Frumos! S-a bucurat de aportul elevilor si
profesorilor din municipiul Calarasi fiind inscrise peste 50 de obiecte realizate din materiale
reciclabile. Aceasta actiune ne-a aratat ce inseamna sa fii aproape de un prieten si sa il
sustii prin voturile exprimate sa castige concursul.

Suita de manifestari DESPRE ... Sustinuta de pictorul Corneliu Ratcu a continuat si in acest
an. Astfel pe 16 iunie a fost randul pictorului Theodor Pallady sa fie prezentat in fata
doritorilor de informatii despre viata si opera artistului.

Activitati creative

Un atelier in urma caruia a rezultat un material inedit a fost atelierul de scenografie. in
cadrul acestui atelier au fost realizate elementele de decor necesare pentru punerea in
scend a spectacolului Nebun de Alb realizat de Stefan Nitu coordonatorul trupei de teatru
Trepte.
Incepand cu luna august au fost facute demersurile pentru obtinerea unei sponsorizari in
vederea exinderii activitatilor desfasurate in atelierul de modelaj - olarit. Astfel, Muzeul
Municipal, a primit de la Societatea Nationald de Transport Gaze Naturale - TRANSGAZ
S.A. Medias suma de 10.000 lei. Cu aceastd suma au fost achizitionate in luna decembrie
3 roti electrice de olar tip OHK-2 si 5 roti pentru decorare tip 305. Atelierul va fi amenajat si
va functiona incepand cu luna februarie a anului 2018.
in perioadele in care scolile si-au stabilit actini tip Scoala altfel, muzeul a pus la dispozitia
doritorilor atelierul de modelaj, copii fiind foarte incantati de lucrul cu lutul.
Tot Tn atelierul de modelaj, au fost produse primele obiecte tip suvenir, care au fost oferite
delegatiilor straine care au participat la Festivalul International de Folclor - Hora mare,
delegatiilor straine care au participat la Zilele Municipiului Calarasi. De asemenea, in mapa
de suveniruri pe care Primarul Municipiului Calarasi a oferit-o in cadrul deplasarii pe care a
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efectuat-o sub auspiciile Asociatiei Municipiilor din Roméania in tari din Asia, a fost o mica
placheta realizata in acest atelier.

Alte activitati

Din luna octombrie a anului 2014, Muzeul Municipal este loc de intélnire si spatiu de
desfasurare a activitatilor desfasurate de Asociatia Cercetasii Crestini ai Romaniei. in tot
cursul anului 2016, membrii asociatiei au desfasurat activitati specifice si creative la sediul
muzeului. Oaspetii din tara si din strainatate ai cercetasilor au fost si vizitatori ai muzeului.
Incepand cu luna ianuarie a anului 2016, membrii fanfarei au ca loc de repetitie holul de la
etajul Muzeului Municipal, iar la parter in micul spatiu de sub scara isi depoziteaza
instrumentele si tinuta de parada.
Organizatia de tineri, Liderii Mileniului Trei, si desfasoara in mod frecvent adunarile
obisnuite de lucru sau recrutarile de la inceputul fiecarui an scolar la sediul muzeului, un
semn ca au inteles ca aceasta institutie este a comunitatii si isi pot desfasura activitatile
intr-un mod civilizat.
in afard de organizatia Liderii Mileniului Trei si-au mai desfasurat activitatea aici memobrii
organizatiei de tineri GROW.
Pe 9 martie, Trupa TREPTE, coordonatd de Stefan Nitu a oferit o prepremiera a
spectacolului Nebun de Alb unui numar restrans de spectatori.
27 martie, a reunit sub acoperisul Muzeului Municipal patriotii i iubitorii de istorie in cadrul
unui simpozion dedicat unirii din 1918 a Basarabiei cu Romania.
Data de 8 aprilie a insemnat un mini concert de muzica folk sustinut de cantautorii Dinu
Olarasu si Titus Constantin.
Domnul Mardare Dumitru, colectionar si donator la Muzeul Municipal, a oferit ambientul
necesar desfasurarii unei sedinte aniversare a Asociatiei Cultul Eroilor din Calarasi in data
de 12 mai. Obiectele care au fost expuse au fost donate la terminarea miniexpozitiei.
In cadrul proiectului educational, Cunoaste si protejazd patrimoniul cultural nationall,
realizat de Fundatia Collegium XXI si implementat de Directia Investigatii Criminale din
cadrul IGPR au fost prezentate elevilor elemente de legislatie si imagini cu obiecte din
patrimoniul cultural national.
Noaptea Muzeelor - 20 mai - a fost un pretext pentru discutii intre Razvan Clondir
(designer), Viorel Obretin (c. Arhitect) si Alexandru Tinu (arhitect) pe de o parte si
calarasenii prezenti in numar neasteptat de mare pentru tema serii - Ce vreau eu de la
Calarasi versus Ce ofer eu Célarasiului.
Pe 27 octombrie, colectivul unei clase de la Colegiul National Barbu Stirbei din Calarasi,
insotiti de dirigintele lor au preferat muzeul ca spatiu de petrecere altfel a sarbatorii de
provenienta anglo-saxona - Haloween.
Atmosfera placutd a muzeului a facut ca cei care au fost implicati in proiecte de tip
Erasmus sa se intalneasca aici sa-si prezinte experientele traite in desfasurarea poiectelor
pe 24 noiembrie.
Spatiul Muzeului Municipal a fost ales la sfarsit de an si de reprezentantii postului local de
radio Fresh FM pentru dezbaterea Vocea de la radio-Ce face pentru comunitatea mea?
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Faptul ca Muzeul Municipal devine din an in an mai cunoscut ne este confirmat si de faptul
ca am avut o solicitare din partea profesorului de istorie Bogdan Bogatu de la scoala
gimnziala Carol | din Calarasi o intalnire cu tema - invatdmantul de-a lungul timpului.
La sfarsitul anului scolar clasele de pian de la Scoala Nicolae Titulescu au ales sptiul nostru
de la etaj pentru serbarea de absolvire. in afara spatiului generos un alt motiv a generat
dorinta doamnelor profesoare - pianina Hoffman primita donatie de la familia Razvan si
Cristina Clondir. Elevii de la cel mai mic la cel mai mare, au interpretat piesele invatate
pentru aceasta sebare si au primit aprecierea profesoarelor Mady Crangasu si Adriana
Cristache si aplauzele parintilor si bunicilor prezenti in sala.
Primaria Municipiului Calarasi, prin Muzeul Municipal Caélarasi, este partener in cadrul
proiectului Arhitectura si Arheologie experimentald, desfasurat sub coordonarea Muzeului
National de Istorie a Romaniei, aflat la cea de-a 8-a editie care are ca loc de implementare
si desfasurare imprejurimile sitului arheologic de la Sultana - Malu Rosu, situat in comuna
Méanastirea, judetul Calarasi. in lunile iulie si august tot personalul muzeului a fost prezent,
cu intermitenta legatd de asigurarea indrumarii vizitatorilor la sediu, la activitatile
desfasurate pe santierul arheologic.
Lansarile de carte au devenit un lucru obisnuit pentru spatiul muzeului asfel in anul 2017 au
fost lansate:

18 martie - Deportati in Baragan: Amintiri din Siberia roméaneasca, editori Valeriu
Antonovici si Claudia Florentina Dobre

28 aprilie - Cartea de aur a eroilor calaraseni, autor Nicolae Tiripan

19 mai - Cruciri din ochi de palimar, autor Stefan Bratosin

8 noiembrie - Didactica domeniului ,,Limba si Comunicare” din
prescolar, autor Vasile Molan

9 noiembrie - Colierul din bomboane de coliva, autor Mircea Dinescu

1 decembrie - A venit timpul sa fim si eurosceptici?, autor Alexandru lonescu

18 decembrie - Dincolo de capatul lumii, autor Adriana Butoi
Trebuie mentionat ca eveniment si concursul de filme de prezentare a orasului. in concurs
au fost inscrise 5 filme n urma jurizarii unul dintre ele intrunind punctajul maxim. Este
vorba de filmul Din dragoste pentru Céalarasi realizat de Cosmin Sutu. Filmul a fost postat
pe pagina de Facebook a Muzeului Municipal si a fost vizualizat pana la data intocmirii
raportului de 28353 de persoane.
In perioada august - noiembrie a fost realizatd macheta albumului de prezentare a
municipiului dar datorita unor rectificari ale bugetului nu a putut fi tiparit. Fotografii
participanti in numar de 15 au pus la dispozitia muzeului fotografile necesare realizarii
acestui album. Un designer a realizat benevol macheta albumului. Un traducator a formulat
in limba engleza toate textele existente in limba romana. Albumul se numeste Anotimpuri.
Sfarsitul de an a adus din nou clasa de pian a doamnelor profesoare Mady Crangasu si
Adriana Cristache in spatiile muzeului si la clapele pianinei pentru serbarea de sfarsit de an
calendaristic.
Mos Craciun a venit sa le ofere cadouri elevilor din clasele doamnelor invatatoare Alina
Beia,Adriana Negrila, si Baicu Catalina de la Colegiul economic.

~

nvatamantul
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La sfarsitul lunii octombrie (29, 30) am participat la Bucuresti la sediul Bibliotecii Nationala
la Conferinta nationala a managerilor din cultura.

inca Tnaintea deschiderii muzeului canalele de comunicare oferite de massmedia local si
de reteaua de socializare Facebook au fost folosite pentru a se face cunoscute mai intai
intentiile apoi campaniile, expozitile si rezultatele activitatilor desfasurate de noi sub
denumirea de Muzeul Municipal Calarasi. Si in 2017 presa locala a prezentat activitatile
desfasurate de muzeu. Am fost vizibili pe ecranele celor care urmaresc Antena 1 Calarasi,
Televiziunea 1+1 Calarasi, MDI TV Targoviste, Columna TV Pitesti, Digi 24 Constanta,
CESCUJUR Calarasi si am putut fi auziti in emisiunile posturlor de radio Arena FM
Calarasi, Voces Campi Caélarasi. Urmare a colaborarilor cu alte institutii de cultura numele
Muzeului Municipal a putut fi citit in Tn presa locala - Actialitatea de Calarasi, Obiectiv,
Arena, Media, Real in Calarasi, Jurnalul de Calarasi, Ziarul Civic, Adevarul de Calarasi,
Editia de Calarasi Express de Calarasi, Oltenita Info, Argument.

Un proiect special inceput in 2015 pe pagina de Facebook a Muzeului Municipal sub forma
unui Calendar Calarasean, o cronologie locala, a continuat si in anul 2016 . Daca prima
cronologie avea ca sursa Monografia Municipiului Calarasi editia 2010 (coordonata de
domnul Nicolae Tiripan) urmatoarele postari au fost sub forma unui calendar gastronomic
editat de Galeriile Lafayette din Bucuresti. Anul acesta am continuat informarea internautilor
publicand in fiecare zi lucratoare céate o pagina din Istoria orasului Célarasi - de la origini si
péna la anul 1852, scrisa de primul istoric al orasului doctorul Pompei Samarian.

Am fost prezenti la aproape toate activitatile organizate de Primaria Municipiului Calarasi,
Centrul Cultural Judetean Calarasi, Muzeul Dunarii de Jos

Toate aceste lucruri prezentate mai sus au in spate lucruri care nu se vad si care dau
uneori impresia ca cei implicati nu au ce face, dar trebuie sa precizez ca activitatea noastra
porneste de la pregatire, promovare, de multe ori transport, tratamente, etalare, realizarea
materialelor publicitare si in nu ultima instanta ghidajul in expozitii.

In cifre activitatea noastra se traduce astfel:
41 de evenimente la sediu =5704 persoane care au participat la evenimente.

In incheiere trebuie metionat c& de la deschiderea muzeului si a expozitiei de baza din 19
septembrie pana la 31 decembrie muzeul a fost vizitat de un numar de peste 15 000 de
persoane. Numarul donatorilor a depasit cifra de 160, iar cel al obiectelor donate (monede,
acte, fotografii, piese de mobilier, carti etc) a depasit cifra de 12000, lucru care ne bucura
avand in vedere vremurile in care traim. Cele de mai sus reprezinta mai mult decéat o
statistica, daca ne gandim la faptul ca acesti oameni au ales sa vina in centru pentru a
vizita sau a participa la aceste actiuni, reprezinta o certitudine a faptului ca actiunea de
infiintare a Muzeului Municipal este un lucru necesar, un lucru dorit de cetateni si de
administratia locala deopotriva.
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VALENTIN PANA

RASFOIND PRINTRE MILISECUNDE

14 ianuarie - 7 februarie 2017
Muzeul Municipal Calaragi
de luni pana vineri, intre orele 9.00 §i 17.00

..................... "

CURATORUL EXPOZITIEI
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MUZEUL MUNICIPAL CALARASE  PRIVARIA MUNICIPRALUS CALARAG!

organizeaza
expozitia

GOBLENURI REALIZATE DE
Crina Coarna, Daniela Constantin,
Mimi Ovidia Gogu, Ecaterina Meleaca,

u,
Liliana Tanase, Petruta Torlac

25 februarie - 17 martie 2017
de luni pana vineri, intre orele 9.00 §i 16.00

Cosmin ' Meleaca
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1915 - 1952

Expozitie retrospectiva 21 spritie - 19 mai

v

SCULPTURA

Vernisaj, vineri 21 aprilic ora 11,
Muzeul Municipal Calirasi,
str. 1 Decembrie 1918, nr. 3-5.
Curator : Ana - Amelia Dincd

20 mai 2017

[NOAPTEAL,
MZEELORY

Ce vreau eu de la Cilirasi

versus

Ce ofer eu Cilirasiului

in intervalul dintre ora 20.00 si ora 22.00
Rizvan Clondir (designer)
Viorel Obretin (c.arhitect)
Alexandru Tinu (arhitect)

vor prezenta diferite cazuri din activitatea lor.

PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARAS! MUZEUL MUNICIPAL CAUARAS!

organizeaza
vineri, 16 iunie, ora 18.00
conferina

THEODOR PALLAD

amfitrion - pictorul Corneliu RATCU
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Cosmig.Meleaca
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Deportati In Birigan:

AMINTIRI
din Siberia romAnes

Flonins Radulesay

Stefan Bratosin

Cruciri din ochi
de palimar

BRUMAR
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Clip video Postare Shares |BETA

Performantele postarii tale i
@®© Minute de vizualizare 19.021
&, Vizualizari clip video 28.353
@« Vizualizari de 10 secunde 12.236
8 E);gil)gelgeme de vizionare 0:16

S A o ¢ 2% Audienta si interactiuni
Municipiul Calarasi este pozitionat la 120km de Bucuresti,

capitala Romaniei si 144km de Marea Neagra, Constanta

“{fs= g Muzeul Municipal Calarasi: Din dragoste pentru Calarasi, autor Cosmin
d Sutu

Acest clip video este folosit in 1 de postari Total vizualizari: 28 mii

sirale in Ora Pacificului 3l esle posibl 3 nu reflecte cifrele cele Creeaza o postare cu clip video Editeaza postarea

Filmul castigator al concursului Caldrasi/Acasa

Sponsorizarea primita de la
Societatea Nationala de Transport Gaze Naturale - TRANSGAZ S.A. Medias

CALARASI ANOTIMPURI

Prima pagina a albumului de prezentare a municipiului Calarasi
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COMPLEXUL DE AGREMENT DUMBRAVA

CAD - Gradina Zoologica din Calarasi are ca principal obiectiv activitatea de agrement,
find un loc important de recreere si petrecere a timpului liber in municipiul Calarasi,
expunand publicului peste 100 specii de animale/pasari/pesti si un total de 1.782 exemplare
(animale/pasari/pesti). Aceste animale sunt expuse intr-un cadru natural, in Parcul
Dumbrava, pe o suprafata de 9,37 ha.

Obiectul de activitate al Complexului de Agrement Calarasi, conform HCL nr. 57/1993
privind reorganizarea gradinii zoologice, consta in:

1.intretinerea si cresterea animalelor din fauna romaniei si exotica in scopul prezentarii
publicului in expozitii permanente;

2.reproducerea si inmultirea animalelor in vederea schimburilor cu alte gradini zoologice
din tara si strainatate;

3.colaborarea cu gradini zoologice din tara si strainatate pentru diversificarea speciilor de
animale, imbunatatirea activitatii si incadrarea in standardele si normele internationale;

4 .organizarea de activitati cu caracter cultural- stiintific, in colaborare cu institutiile
specializate si inspectoratul judetean de invatamant;

Alte roluri importante ale Gradinii Zoologice sunt:

e rolul educational — vizitatorii si in special cei mici, primesc informatii despre animale,
despre zonele geografice de unde acestea provin, prin panouri informative, tablite si
afise.

e totodata, mulii elevi isi desfasoara orele de specialitate si practica in Gradina
Zoologica, insotiti de profesorii lor.

e un alt rol important este acela de conservare a speciilor rare si cele pe cale de
disparitie. Acest rol este realizat prin existenta unor programe de inmultire a multor
specii de animale (jaguar, tigru siberian, muflon, berbec cu coama, urs carpatin,
cerbi lopatari si carpatini etc.).

Gradina Zoologica din Calarasi a luat fiinta in anul 1980, la 1 iunie, prin expunerea unor
animale primite prin donatie.

Gradina Zoologica din Calarasi are ca principal obiectiv activitatea de agrement, fiind cel
mai important loc de recreere si petrecere a timpului liber din municipiul Calarasi, expunand
publicului peste 101 specii de animale si un total de 1.749 exemplare
(mamifere/pasari/pesti/reptile).
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Aceste animale sunt expuse intr-un cadru natural, in Parcul Dumbrava, pe o suprafata de
9,37 ha.
Alte roluri importante ale Gradinii Zoologice sunt:

- rolul educational — vizitatorii si in special cei mici, primesc informatii despre
animale, despre zonele geografice de unde acestea provin, prin panouri informative, tablite
si afise.

Totodata, mulii elevi isi desfasoara orele de specialitate si practica in Gradina Zoologica,
insotiti de profesorii lor.

-un alt rol important este acela de conservare a speciilor rare si pe cale de disparitie.
Acest rol este realizat prin existenta unor programe de inmultire a multor specii de animale
(jaguar, tigru siberian, muflon, berbec cu coama, urs carpatin, cerbi lopatari si carpatini,
etc.).

Gradina Zoologica din Calarasi a luat fiinta in anul 1980, la 1 iunie, prin expunerea unor
animale primite prin donatie.

Gradina Zoologica din Calarasi are ca principal obiectiv activitatea de agrement, fiind
cel mai important loc de recreere si petrecere a timpului liber din municipiul Calarasi,
expunand publicului peste 107 specii de animale si un total de 1.890 exemplare
(mamifere/pasari/pesti/reptile).

Aceste animale sunt expuse intr-un cadru natural, in Parcul Dumbrava, pe o
suprafata de 9,37 ha.

Exista o varietate de specii de pesti si pasari exotice, ierbivore mari si mici, soparle,
serpi constrictori, crocodili si broaste testoase, feline din diferite specii, hipopotam sgi
maimute, ce atrag vizitatori din orasul nostru si imprejurimi, dar si din tara si strainatate.

De curand au fost finalizate lucrarile la un obiectiv care reproduce fidel zona
dunareana in care ne situam, reprezentand un habitat natural pentru speciile de pasari de
balta cazate in acest spatiu.

Alte roluri importante ale Gradinii Zoologice sunt:

- rolul educational — vizitatorii si in special cei mici, primesc informatii despre
animale, despre zonele geografice de unde acestea provin, prin panouri informative, tablite
si afise.

Totodata, mulii elevi isi desfasoara orele de specialitate si practica in Gradina Zoologica,
insotiti de profesorii lor.
-un alt rol important este acela de conservare a speciilor rare si pe cale de disparitie.
Acest rol este realizat prin existenta unor programe de inmulfire a multor specii de animale
(jaguar, tigru siberian, muflon, berbec cu coama, urs carpatin, cerbi lopatari si carpatini,
etc.).
Pentru ca unitatea noastra sa asigure conditii optime de intretinere pentru animalele din
colectie, precum si pentru vizitatori, in anul 2017 s-au derulat o serie de lucrari finantate de
Consiliul Local Calarasi.
Suma totala a cheltuielilor aprobate pentru anul 2017 a fost in suma de 2.158.000 lei,
conform H.C.L. nr.48/21.03.2017, iar in urma rectificarilor bugetare pe parcursul anului si
anume: rectificare cheltuiala de personal in suma de 67.000 lei, conform H.C.L
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nr.105/14.07.2017, rectificare cheltuiala materiala (-100.000) lei, conform H.C.L. nr.
156/03.10.2017 si rectificare cheltuieli de investitii in suma de 2.000 lei, conform H.C.L.
nr.163/24.10.2017, bugetul final al Complexului de Agrement Calarasi a fost in suma de
2.127.000 lei, permitdnd derularea activitatilor cu caracter permanent (zilnic) in bune
conditii, dupa cum urmeaza:

Cheltuiala salariala -907.000 lei
Cheltuiala materiala -800.000 lei
Cheltuiala de capital -420.000 lei

1.Cheltuiala salariala a fost realizata in suma de 894.201 lei cu un efectiv de 27 de
salariati, efectiv ce a fost sub nivelul organigramei aprobate de 30 de salariati, dar care s-a
straduit sa asigure toate conditiile de hrana si ingrijire a animalelor din Gradina Zoologica.

Activitatea de asistenta sanitar- veterinara a fost realizata de un medic veterinar,
care colaboreaza cu unitatea noastra , fiind ajutat de inspectorii de specialitate , angajati ai
Complexului de Agrement Calarasi.

Protectia muncii si prevenirea situatiilor de urgenta sunt asigurate de o firma
autorizata sa desfasoare o astfel de activitate.

2.Alocatiile bugetare pentru cheltuiala _materiala in suma de 800.000 lei s-a
efectuat in proportie de 90,20% , respectiv, suma de 721.642,11 lei, astfel:

- furnituri de birou- 20.01.01- 2.479,79 lei;

-materiale pentru curatenie-20.01.02 — 2.952,20 lei;

-incalzit, iluminat gi forta motrica - 20.01.03 —110.983,92 lei;

-apa, canal, salubritate — 20.01.04 — 23.314,36 lei;

-carburanti si lubrifianti — 20.01.05 — 23.918,33 lei;

-piese de schimb — 20.01.06 — 5.445,009 lei;

-posta, telecomunicatii, radio, TV, internet — 20.01.08 —2.057,90 lei;

-materiale si servicii cu caracter functional — 20.01.09 —23.902,96 lei;

-alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare — 277.655,36 lei;

-reparatii curente — 20.02 — 16.259,29 lei;

-hrana pentru animale — 20.03.02 — 181.907,20 lei;

-medicamente si materiale sanitare — 20.04.01-3.934,07 lej;

-dezinfectanti-812,05 lei

-alte obiecte de inventar — 20.05.30 — 17.873,61 lei;

-deplasari interne,detasari,transferari-20.06.01-158 lei

-protectia muncii — 20.14 —8.184 lei;

-alte cheltuieli — 20.30.30 — 19.803,98 lei.
Desi cerintele au fost mult mai mari, pentru bunul mers al unitatii, conducerea sprijinita de
personalul unitatii a echilibrat bugetul in asa fel incat sa fie asigurata atat hrana animalelor,
conditile de supravietuire a acestora, precum gi o imagine placuta a gradinii zoologice,
constituind astfel o oaza de atractie pentru publicul calarasean si nu numai.
De asemenea, pentru imbunatatirea colectiei de animale au fost achizitionate specii noi :
Lebada neagra, Lama Alpaca, Corb, Rata alergatoare indiana de la Menajeria Colf
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Zoologic- llisesti Suceava si Maimuta Tamarin de la Administratia Gradina Zoologica
Bucuresti.

conditii pentru surplusurile de animale obtinute prin fatare si incubatie.

Din reproductie proprie am obtinut urmatoarele specii de animale:

- papagal agapornis-agapornis roseicollis;
-papagal nimfa-nymphicus hollandicus;

- fazan argintiu-lophura nychtemera;

- muflon-ovis musimon;

- ponei-equus caballus;

- iepure-lepus europaenus;

- nutria-myocastor coypus;

- tigru-panthera tigris.

S-au efectuat lucrari de extindere si igienizari la padocuri si boxe asigurandu-se astfel

Au fost reabilitate gardurile de la capriori si berbec cu coama , fiind executate din piatra de
rau si panouri din plasa sudata.
De asemenea s-au realizat iesle din lemn acoperite, in padocurile animalelor ierbivore, au
fost efectuate vopsitorii la grilajele amplasamentului pentru lebede negre si la gardurile de
protectie in zonele unde sunt expuse animalele periculoase.
Toate cheltuielile efectuate au avut ca prioritate:
-cazarea $i ingrijirea corespunzatoare a animalelor;

-intretinerea corespunzatoare a adaposturilor si padocurilor;

-ingrijirea spatiilor verzi si aleilor.
3.Cheltuiala de capital aprobata in suma de 420.000 lei, din care 418.000 lei aprobati prin

H.C.L nr.48/21.03.2017 si 2.000 lei din rectificari, efectuata in suma de 395.403,68

cuprinde realizarea urmatoarelor achizitii:

Nr

Furnizor

Denumire lucrare

PLAT/lei

1.

Smartplan

Serv.Proiectare:Construire
adaposturi pentru animale
si amenajare spatii verzi si
de agrement

25.750

Smartplan

Serv. Proiectare-
Desfiintare casa de bilete
corp C4, modernizare
poarta acces secundar,
construire casa de bilete si
imprejmuire partiala poarta
de acces principal

8.800

Macom Group

Poarta principala si gard
fatada principala-
(Desfiintare casa de bilete
Corp C4, modernizare
poarta acces secundar,

347.862,68

lei,
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construire casa de bilete si
imprejmuire partiala+
poarta de acces principal)
4. | Inspectoratul Cota autorizatie constructie 2.100
Judetean in
Constructji
5. | Donau Termo | Centrale termice 9.877
6. | P.F Manea 300
Cecllia
7. | Geo Stil Studiu Geotehnic 714
Total 395.403,68

Obiective propuse pentru anul 2018 in suma de 1.082.017.,38 lei, dupa cum urmeaza:

Nr.
Crt

Denumire obiectiv de
investitii

Perioada
estimata de
realizare

Valoare
estimata

AMPLASAMENT
PONEI

01.12.2018

58.018,86

AMPLASAMENT
CERBI LOPATARI

01.12.2018

43.618,10

AMPLASAMENT BABY
Z00

01.12.2018

35.047,94

AMPLASAMENT
MISTRETI

01.12.2018

66.343,05

AMPLASAMENT
PELICANI

01.12.2018

58.018,86

CLADIRE
ADMINISTRATIVA SI
HALA PASARELE DIN
CARE:

1.INVELITOARE SI
FINISAJE
EXTERIOARE

01.12.2018

113.367,87

2.PROIECTARE
AVIZARE S| EXECUTIE
MODERNIZARE HALA
PASARELE

01.12.2018

389.500,00

ADAPOST CERBI
LOPATARI
(CONSTRUCTIE
NOUA)

01.12.2018

78.149,04

ADAPOST

01.12.2018

67194,58
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MISTRETI(CONSTRUC

TIE NOUA)
9. | TOTAL 909.258,30
10. | T.V.A. 172.759,08
11. | TOTAL CU T.V.A. 1.082.017,38

In_cursul anului 2017 unitatea noastra a fost vizitata de un numar de 34.424 persoane cu
aprox. 1500 vizitatori mai mult decat in anul 2016 , ceea ce arata interesul cetatenilor
orasului pentru acest obiectiv, respectiv, Gradina Zoologica.

Toate activitatile desfagsurate in anul 2017 au avut rolul de a asigura conditiile
cerute de U.E. in ceea ce priveste bunastarea animalelor, conditii optime de munca pentru
angajati si nu in ultimul rand, asigurarea unor conditii placute de petrecere a timpului liber
de catre publicul vizitator.

SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA CIMITIRELOR

Obiectul de activitate al Administratiei Cimitirelor este conform codului CAEN 9603
“Activitati pompe funebre si similare”, personal angajat 15, din care 11 muncitori.

In cursul anului 2017 activitatea desfasurata in cadrul administratiei a fost specifica
cimitirelor, concretizata astfel:

1 Tnhumari efectuate: 461 (inclusiv gratuitati)

2 Concesionari (reconcesionari) locuri de inhumare :
Cimitirul Central = 1245,00 mp (reconcesionare) valoare =136.990 lei

CimitirulSf. Lazar:=1200,00 mp(conces.+reconces)valoare =121.180 lei
CimitirulSf.Anastasia =225,00mp( reconcesionari Jvaloare = 34313 lei
Cimitirul Magureni =152.00 mp(conces + reconces)valoare=13757 lei
CimitirulMirceaVoda =436.00mp(conces+ reconces)valoare=39.308 lei

Cimitirul Sf. Gheorghe = 140 mp(conces.+ reconces)valoare= 16894 lei

3 Incasari din intretinere cimitire ;
Cimitirul Central := 167.686 lei

Cimitirul Sf. Lazar: = 111.347 lei
Cimitirul Sf. Anastasia= 32.436 lei
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Cimitirul Magureni = 12.503 lei
Cimitirul Mircea Voda= 28.964 lei

Cimitirul Sf. Gheorghe = 9.1009 lei

4 Incasari din alte prestari servicii = 219.357 lei .
Valoarea incasarilor de la populatie pe anul 2017 : 943.844 lei,

5. Cheltuielile aferente anului 2017 defalcate pe categorii
- cheltuieli cu salariile = 396.848 lei
- cheltuieli cu bunurile si serviciile = 552.627 lei

- cheltuieli cu investitile = 0

6. Investitii ce trebuiau realizate pe anul 2017 : - Reparat reteaua de iluminat si
intretinere retea iluminat cimitir Sf.Lazar , achizitionarea unui miloc de transport necesar
desfasurarii activitatii . Mentionam ca din toate aceste s-a realizat doar achizitionarea unui
utilaj de curatat zapada pe aleile din cimitire .

7. Pregatiri pentru investitii 2018 : In Cimitirul Central am prevazut reparatia gardului
pe latura de N si latura de E si marire numarului de camere video de pe raza cimitirului , in
Cimitirul Sf.Lazar inaltarea gardului pe latura de E si inbunatatirea instalatiei video ,in
Cimitirul Mircea Voda reparatia instalatiei video si consolidarea gardului pe latura de S.

8 . Lucrari de intretinere curenta : maturat zilnic alei, varuit garduri, borduri ,pomi,
cosit iarba pe alei intermediare si spatii verzi interioare si exterioare cimitirelor, cat si
ierbicidatul in toate cele 6(sase )cimitire pe care le administram.

Lucrarile au fost executate cu personalul muncitor angajat .
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