Primaria Municipiului Calarasi

Raport de activitate

2013



Raport de activitate 2013

CUPRINS

(O TV T T F 41 ST 4
Misiunea, viziunea si valorile Primariei Municipiului Calarasi..............ccccccoiiiiiiiiiiiiii s e, 5

Raport de activitate pe anul 2013

DIRECTIA ECONOMICA .......coorueieerueertraeeeseestssssesssesentssssssssssnsssssessssesensssssessssssssssessssesssssssssssesssses  sesesses 8
- Serviciul BUZET — FINANTE ..uveeiiiiiiee ettt tee e e e et e e e ntae e s e entneeeeene eeeveeas 8

- Compartimentul Contracte — AULOFIZAN......ccoccuiiiiiiciiee e et e e e erre e e eee aveeas 15

- Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat, Protectia Mediului si Aparare Civila ..... ....... 18

- Serviciul Colectare §i IMPUNEre VENITUN.........ccviiiiciiiiee et e eeraee e eerreees aeeeaes 21

- Compartimentul Impunere Persoane Fizice, Persoane Juridice si AMenzi ......ccccccvvvevecicee. e, 21

- Compartimentul Urmarire Persoane Fizice $i JUNdICe .....ccccvveeiicciiiiicicciee e eeeee e 25

- Compartimentul Executare Silita .........coooiiiiii i e 26
DIRECTIA TEHNICA........coueetreeuertrsesestssestssesestssesestssesesssssssstssessssessssssesenssssssssssssensessessssssssessssesssssneses  sseses 31
- Serviciul Investitii Si INFrastrUCTUIE .....occvviiiiee e e e sare e e e esne aeeeeas 32
- Compartimentul Transport PUBIIC LOCAl ....coiuviiiiiiiiei ettt e e srare e s e aeeeeas 43
- Serviciul Achizitii §i INFOrMAtiCa ....ooiiiiiieie e e e e e aeeeeas 49
- Compartimentul AChIZITii ..oocvveee e e aeeeeas 49

L 00 2Tl =E] 10 o TP PP 56

- Compartimentul INformatica .......cueeiiiiiiiii e aeeeees 58
DIRECTIA PROGRAME — DEZVOLTARE LOCALA ......ooverereerreeeessesseseesessesessesessessesesnsesssensssesssnssseses sesens 62
(=1 A I =T o L= PP 68

= PrOIECEE e abaes 70
oo (=Tol do A [T 172 | o U 70

- proiecte aflate TN IMPIEMENTATE ....coiciieee e e e e e e e srree e e e srtaeeees eevees 70

o] go 1 (=Tol dol ] o I Y=Y 2 | a1 U 71



Raport de activitate 2013

- Pregatirea accesarii fondurilor strcturale in perioada 2014 — 2020 .......ccccveeeeciiiieeeeeciieeeeeceeeeeecreees aveeea 73
DIRECTIA JURIDICA S| ADMINISTRATIE LOCALA .......ooueuirieiirererencecsresesesesssssssssesssessssssssessssssssns sseses 74
e\ Lo Yo d T U] o T o PPN 74
= BiroUl JUFdiC — CONEENCIOS .oueveeiiiieiiie ettt ettt ettt ettt et e s sbee e e saee e e sbeeesneeesraeesrenesas beesans 78
- Compartimentul Registraturd, Arhiva §i Secretariat .......cccccevviiiiiini e aeeeea 91
- Birou Fond Funciar, Registru Agricol Si CadastrU ......coccvuuiiiiciiiiriiiiiee ettt s s e ssre e e s ssnrnneees aeeeeas 97
- Compartiment FONG LOCAtIV c.ouvviiiiiiieiieiciiiies ettt errte e et e e s seee e e s sbae e s s ssnbaeaesssnbeeeaesnnrennes beees 101
- Compratiment Relatii Publice Si MiNOritati ....c..coeiiiiiiiiiiee e aeeas 103
Aparatul Permanent al Consiliului LOCAl ........ccoeeeeeniiiiiiiieecccceerrreeccccccsee s e se e s eennennesseseeeennnnnnssnns seses 114
Serviciul Urbanism si Amenajarea TeritoriUlui ...........cciiiiiieeeeeeiiiiiiirieccccceseee e e cccceensese e e e e eecnnnnnsns ees 117
Biroul Resurse Umane — Salarizare ............cccceeeiiiiiiiiieeeiiiiiiiiniieieec s ssssase s s sanese e s sssssssnseness seses 119
Compartiment Audit PUBIIC INTEIN .......ooereee e ceeeeeeecceen e e e eeseeeeennnan s s seessnsssssssnseeeennnnnssnnns seses 127
Corp Control COMENCIAL. .........uceieiiiiiiiccccceereeieeieeseeeeeeeeeennansseeeeeeeeennansssssssseseessnnnssssnnsnnnnnnnsannnneenn  seees 135
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta ..........ccoieeeiiiiieniiiieeenieiiecnnieieeenneereensseessensseessenssesssass  senns 140
Serviciul Public Comunitar de Evidenta @ Persoanelor ......cc.ccoceeeeeeiieeeniiieennnceiieenneeeennceeeennseceesnnseees cenes 145
DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA .......coouiuimirriicniniiencssastsessssssstessssssssssssssssssssassssssssssssssasssssssass suses 150
- Serviciul Cantina de AJULOT SOCIAI ....iiiiiiiie i e e e re e e e sree e aees 155
- Serviciul Caminul pentru Persoane Varstnice ,,Sf. Antim Ivireanul” ........cccceeevieiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeecccie e 156
e O €= 2 - OO O OO P PP PP PP PP U PP PP PPPPPPPPTPPPPPRt 158
- Compartimentul Asistentd Persaone aflate Tn NeVOIE ......cccuvviiieciiiiii et eieees e 162
- Compartimentul Asistentd Persoane cu Handicap, Varstnici si Protectia Copilului .....ccoovcvveviviccins e, 167
- Serviciul Achizitii Publice, Buget, Finante, Contabilitate .......cccccviiiiiiii i e 174
- Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Administrativ.......cccceeecieeiiiiiiie e ereees aeeas 178
- Compartimentul Asisitenta Medicald i COMUNITAra .......ccoeeiiiiiiiiiiieee e rrree e aeeas 179
o N =] 0 I =T Yo o =1 PP 180
DIRECTIA POLITIA LOCALA .......cveuiertrreeetsesessssessssssetssesessssesssnsssssessssssessssssesssssssnssssnssssenssssssssssases  seses 182
SERVICIUL PUBLIC PAVAIJE — SPATII VERZI ........cccoooiuuureeiiiiiiinieneneiniisiinsereeeseesscsssnsseeeessssssssssnssees ssses 198



Raport de activitate 2013

SERVICIUL PUBLIC PIETE — OBOARE ..........uuuutuuiiiiiiiiinininnninnninneinnaineesaeesssesssesssssssssasssssssssssssssssssssass  soees 206
SERVICIUL PUBLIC CENTRALE TERMICE — ADMINISTRARE FOND LOCATIV ......cccoveviiiiiiiiiiiciiiiissiiiiiises veen 211
SERVICIUL DE GESTIONARE A CAINILOR FARA STAPAN .......ccoevevirunrrrrurerenesesesssssseesesesssssssssssesesesns sves 213
COMPLEXUL DE AGREMENT DUMBRAVA .........cuueeeeeeeereeeieeeeeeeeieeeieesisessesssssssssssssesssseseeessesneeeeeees seses 215
SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA CIMITIRELOR .......ccueuuiiinennneenneenneennaeaneennenanananaees seees 218



Raport de activitate 2013

PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
MISIUNE, VIZIUNE SI VALORI

MISIUNEA

Misiunea Primariei Municipiului Calarasi este de a fi permanent in slujba nevoilor comunitatii
locale pentru a le rezolva intr-o maniera legald, transparentd, echitabila, competenta si
eficienta, asigurand astfel prosperitatea locuitorilor muncipiului Calarasi, prin furnizarea de

servicii la un standard de calitate adecvat, in context national si international.

VIZIUNEA

Primaria Municipiului Calarasi, ca membru fondator al Asociatiei Municipiilor din Romania,
pledeaza pentru calitate in administratia publica locald si isi propune sd devina un etalon al
calitatii serviciilor publice, prin obtinerea si mentinerea unui sistem de elita in furnizarea
serviciilor catre beneficiari si toate partile interesate, in acord cu toate standardele si normele de

calitate la nivel european.

VALORILE

Reusita Primariei Municipiului Calarasi in indeplinirea politicii si obiectivelor sale se bazeaza in
primul rand pe un set de valori: respect fata de lege si cetatean, calitate,
integritate, onestitate, spirit de echipa, capacitate de inovare, egalitate de sanse si
responsabilitate sociala.

PERSPECTIVELE

Perspectiva financiara — obiectiv de realizat: optimizarea utilizarii resurselor financiare avand la
baza taxele si impozitele locale si furnizarea de servicii, clar definite, precum si asigurarea, pe
termen lung, a fondurilor de investitii necesare implementarii activitatilor propuse.

Perspectiva beneficiarului — obiective de realizat: perceperea dorintelor, necesitatilor lui si de
crestere a gradului de responsabilitate si promptitudine in rezolvarea acestora, in scopul
satisfacerii asteptarilor beneficiarului referitor la serviciile oferite.

Principalul instrument inovator, in plan local, pentru realizarea obiectivelor propuse:

o Parteneriatul cu beneficiarul (cetatenii, agentii economici, societatea civila, persoanele
fizice si juridice);
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Perspectiva proceselor interne — obiectiv de realizat: implementarea sistemului de management
al calitatii si a sistemului de control intern managerial.

Primaria Municipiului Calarasi, structura functionald cu activitate permanentd constituita in
scopul solutionarii problemelor curente ale colectivitatii locale, functioneaza in baza Legii nr.
215/2001 republicata si foloseste, permanent, efectul sinergetic, urmarind, ca obiectiv al
perspectivei invatarii — dezvoltarii, maximizarea competitivitatii in domeniu.
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DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica se afla sub conducerea unui Director Executiv si a unui director adjunct fiind
structurata astfel:
I. Serviciul Buget —Finante, cu compartimentele:
1. Compartimentul financiar-contabil
2. Compartimentul buget
3. Compartimentul finantare programe
4. Compartimentul contracte si autorizari
. Serviciul administrare domeniul public si privat, protectia mediului si aparare civila
lI. Serviciul administrativ
IV. Serviciul colectare si impunere venituri cu compartimentele:
1. Compartimentul executare silita persoane fizice si persoane juridice
2. Compartimentul urmarire persoane fizice si persoane juridice
3. Compartimentul impunere persoane fizice, persoane juridice si amenzi

I. SERVICIUL BUGET- FINANTE

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI

a) in domeniul bugetului, activitatea se bazeazs pe asigurarea cu resurse atat din bugetul
local, cat si transferuri din bugetul de stat si gestionarea acestora, urmarirea platilor si
incadrarea n limitele prevazute in buget, precum si rectificarea acestora in functie de veniturile
realizate si alocatiile de la bugetul de stat.

b) Tn domeniul contabilititii, obiectul de activitate il reprezintd evidenta contabila
sintetica si analitica a cheltuielilor bugetului local, realizand in principal urmatoarele operatiuni:

e evidenta sintetica si analiticd a activelor fixe corporale si necorporale, titluri de
participare, a obiectelor de inventar precum si a materialelor;

e evidenta salariilor personalului unitatii si a indemnizatiilor pentru consilieri;

e urmadrirea evidentei incasarilor si restituirilor garantiei de licitatie;

e plata restituirilor din impozite si taxe, evidenta sumelor neridicate reprezentand restituiri
din impozite si taxe;

e efectuarea tuturor incasarilor si platilor in numerar si virament, efectuarea tuturor
operatiunilor in numerar prin casieria unitatii, precum si prin virament pe baza ordinelor
de plata prin Trezorerie;

e acordarea avansurilor pentru deplasarea personalului unitatii in interiorul localitatii, in
afara localitatii, justificarea si evidenta acestora;

e intocmirea darii de seama contabile proprii, centralizarea darilor de seama ale unitatilor
subordonate si raportarea catre Directia Generala a Finantelor Publice;

e raportarea lunara a Situatiei platilor restante si a arieratelor;
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e monitorizarea cheltuielilor de personal, pe capitole de cheltuieli de la unitatile

subordonate (lunar), precum si a unor anexe ale bilantului si raportarea lor la A.J.F.P

Calarasi;

e alte raportari lunare conform legislatiei in vigoare.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

Bugetul municipiului Calarasi pe anul 2013 s-a aprobat in sedinta din data de 04.04.2013, in

suma de 103.455 mii lei, atat la partea de venituri, cat si la cea de cheltuieli. Totodata, ca anexe

la acesta, s-au aprobat si Lista de investitii pe anul 2013 si Bugetul veniturilor si cheltuielilor

extrabugetare.

Tn urma ultimei rectificari bugetare, bugetul local al municipiului Cilarasi pe anul 2013, a fost de

120.525 mii lei, iar incasarile pe coduri de venituri, s-au ridicat la suma totala de 117.998 mii lei,

asa cum rezulta din tabelul de mai jos:

LEI
Denumirea indicatorului Cod Prevederi Incasari %
bugetare realizate
31.12.2013 | 31.12.2013
VENITURI TOTALE 00.01 120.524.987 | 117.998.001 97,90
Impozit pe venit transf. propriet. imob. Din 03.02.18 516.000 502.423 97,34
patrim. Pers.
- cote defalcate din impozit venit 04.02.01 28.478.000 | 30.451.816 | 106,93
- sume alocate din impozit venit pt. 04.02.04 1.137.000 1.141.997 | 100,44
echilibrarea bugetelor locale
- impozit cladiri persoane fizice 07.02.01.01 2.828.000 3.311.762 | 117,11
- impozit cladiri persoane.juridice 07.02.01.02 10.009.000 | 10.426.096 | 104,17
- impozit teren persoane fizice 07.02.02.01 849.000 1.014.993 | 119,55
- impozit teren persoane juridice 07.02.02.02 2.512.000 2.750.478 | 109,49
- impozit teren extravilan 07.02.02.03 729.000 780.647 | 107,08
- taxe judiciare de timbru 07.02.03 874.000 782.147 89,49
- alte impozite si taxe pe proprietate 07.02.50 873.000 383.032 43,88
- sume defalcate din TVA pt. finantarea 11.02.02 46.921.000 | 46.921.000 100
cheltuielilor descentralizate la nivelul
municipiilor
- sume defalcate din TVA pt. echilibr. 11.02.06 1.975.000 1.975.000 100
bugetelor locale
- taxa hoteliera 12.02.07 30.000 29.225 97,42
- impozit pe spectacole 15.02.01 15.000 14.944 99,63
- taxa asupra mijloacelor de transport 16.02.02 3.144.000 3.464.389 | 110,19
- taxa pt. eliberare de licente si autorizatii 16.02.03 325.000 500.855 | 154,11
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de functionare

- alte impozite si taxe 18.02.50 18.000 88.793 | 493,29
- venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05 1.446.000 1.106.569 76,53
- alte venituri din proprietate 30.02.50 94.000 100.940 | 107,38
- venituri din prestari servicii 33.02.08 0 12.971

- contributia parintilor pt. intretinerea 33.02.10 58.000 44.916 77,44
copiilor in crese

-contrib. pers. beneficiare ale cantinelor de 33.02.12 14.000 12.669 90,49
ajutor social

- taxe din activitati cadastrale 33.02.24 6.000 4.901 35,01
- venituri din recuperarea cheltuielilor de 33.02.28 2.000 100 5
judecata

- alte venituri din prestari servicii 33.02.50 1.525.000 1.667.816 | 109,36
- taxe extrajudiciare de timbru 34.02.02 411.000 466.768 | 113,57
- alte venituri din taxe administrative 34.02.50 123.000 137.688 | 111,94
- venituri din amenzi 35.02.01 911.000 1.483.330 | 162,82
- alte amenzi 35.02.50 442.000 470.114 | 106,36
- alte venituri 36.02.50 222.000 235.827 | 106,23
- donatii si sponsorizari 37.02.01 0 0

- varsaminte din sectiunea de functionare 37.02.03 - | -9.742.324

pentru finantarea sectiunii de dezvoltare a

bugetului local (cu semnul minus)

- varsaminte din sectiunea de functionare 37.02.04 - 9.742.324

- venituri din valorificarea unor bunuri ale 39.02.01 0 0
institutiilor publice

- venituri din vanzarea unor bunuri 39.02.07 0 1.046.997
apartinand domeniului privat

- depozite speciale pentru constructii de 39.02.10 2.853.000 463.506 16,24
locuinte

- subventii de la bugetul de stat pentru 42.02.20 12.000 213.205

FEN

- subventii pt. compensarea cresterilor 42.02.32

neprevizionate ale preturilor la

combustibili

- subventii pt. acordarea ajutorului pt. 42.02.34 21.000 47.754 227
incalzirea locuintei cu lemne, carbuni,

combustibili petrolieri

- subventii din bugetul de stat pentru 42.02.41 600.000 555.253 92,52
finanaarea sanatatii

- subventii din bugetul de stat catre 42.02.63 3.307.000 3.307.000 100
bugetele locale pentru achitarea
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arieratelor

- subventii din bugetul de stat pentru 42.02.46

achitarea obligatiillor restante catre

furnizorii de energie termica

- subventii primite de la administratia 43.02.20 134.645 134.645 100
centrala pentru mediu

- Fondul European de Dezvoltare Regionala 45.02.01 691.390 691.390 100

La capitolul plati din bugetul local al municipiului Calarasi, in detalierea economica, situatia se

prezinta astfel:

Denumirea indicatorilor -LEI -
Plati totale: 115.664.444
- cheltuieli de personal 49.792.541
- bunuri si servicii 37.011.448
- dobanzi 243.460
- subventii pentru diferenta pret energie termica 526.030
- subventii pentru diferenta pret pentru transportin comun 7.942.636
- transferuri catre institutii publice 706.615
- asistenta sociala 3.176.016
- alte cheltuieli (asociatii,culte) 3.192.705
- cheltuieli de capital 12.151.177
- rambursari credite 1.022.970

n detaliere functionald, cheltuielile se prezint3 astfel:

Denumirea indicatorului Cod Credite Plati de casa la
bugetare 31.12.2013
la31.12.2013

CHELTUIELI TOTALE 49.02 120.524.987 115.664.444
Autoritate executiva 51.02 6.677.702 6.425.385
Alte servicii publice generale 54.02 363.640 335.812
Dobanzi 55.02 480.000 345.440
Ordine publica 61.02 1.980.000 1.887.073
Tnvatamant 65.02 47.472.522 47.198.471
Sanatate 66.02 588.000 565.684
Cultura, recreere, religie 67.02 9.874.000 9.014.765
Asistenta sociala 68.02 9.532.000 7.125.079
Locuinte ,servicii si dezvoltare publica 70.02 18.411.980 16.740.125
Protectia mediului 74.02 10.889.143 10.190.440
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Combustibil si energie 81.02 600.100 526.030
Transporturi 84.02 13.874.500 13.218.407
-lei-

Valoarea totala a investitiilor (inclusiv dotari) realizate in anul 2013, a fost de 18.711.656 lei.
in decursul anului bugetar 2013 s-au aprobat de citre Consiliul Local al Municipiului Célarasi
urmatoarele rectificari de buget local:

1. Prin H.C.L. nr. 32/06.03.2014, s-a aprobat utilizarea din Fondul de rezerva bugetara
constituit la nivelul institutiei, a sumei de 1.000 mii lei, pentru finantarea unor cheltuieli urgente
— activitati de deszapezire.

2. Prin HCL nr. 74/30.05.2013, bugetul local s-a rectificat fara a influenta valoarea totalg,
in sensul diminuarii sumelor din trim. lll cu 274 mii lei si majorarii trimestrului Il cu aceeasi
sumd, datoritd faptului cd prevederile bugetare la capitolul 65 Tnvdtdmant erau insuficiente
pentru acoperirea salariilor si sentintelor judecatoresti solutionate in favoarea cadrelor
didactice.

3. Prin HCL nr. 96/26.06.2013, bugetul local s-a rectificat cu suma de 790 mii lei, prin
aprobarea utilizarii din excedentul anului 2012, a sumei de 790 mii lei pentru cheltuieli de capital
(executie bloc locuinte 15 A+B); bugetul propriu devenind astfel, atat la partea de venituri, cat si
la cea de cheltuieli, Th suma de 104.245 mii lei;

4. Prin HCL nr. 98/08.07.2013, bugetul local s-a modificat cu suma de 220,14 mii lei, la
partea de venituri fiind influentat de Tncasarea subventiei de la Agentia pentru Protectia
Mediului, Tn suma de 134,6 mii lei la care se adauga 85,5 mii lei reprezentdnd sume primite de
la Uniunea Europeana in contul platilor facute in anul 2012; corespunzator, s-a modificat bugetul
si la partea de cheltuieli, in functie de nevoile de suplimentare de la momentul respectiv (aparat
propriu primarie, scoli, lucrari de investitii etc.)

5. Prin HCL nr. 151/02.08.2013, s-au efectuat virari de credite de la un capitol la altul,
sau/si in cadrul aceluiasi capitol de la un program/actiune la altul/alta, bugetul ramanand tot la
suma totala de 104.465 mii lei.

6. Prin HCL nr. 166/28.08.2013, bugetul local s-a rectificat cu suma de 963,9 mii lei lei
ajungand la 105.429 mii lei, reprezentand :

* 835 mii lei - incasare venituri din vanzarea bunurilor;

*128,9 mii lei sume primite de la UE in contul platilor facute in anul 2012.

7. Prin HCL nr. 187/25.09.2013, bugetul local s-a rectificat cu suma de 607 mii lei —
venituri proprii si 393 mii reprezentand sume defalcate din TVA pentru invatamant ;
8. Prin HCL nr. 191/21.10.2013, s-a aprobat utilizarea din Fondul de rezerva bugetara

la nivelul municipiului a sumei de 500 mii lei pentru platile aferente sentintelor judecatoresti -
subventie transport ih comun.

9. Prin HCL nr.1 95/25.10.2013, bugetul local s-a rectificat, atat la partea de venituri,
cat si la cea de cheltuieli, cu suma de 2.402 mii lei — venituri proprii, 2.718 mii lei sume defalcate
din TVA pentru invatamant, ajungandu-se la un buget de 113.102 mii lei.

10. Tn data de 6.11.2013 s-a efectuat o virare de credite la capitolul 65 Invitamant
pentru asigurarea salariilor din data de 10.11.2013, precum si pentru plata unor cheltuieli de
reparatii in scoli.

11
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11. n data de 11.11.2013, prin HCL nr. 201 s-a rectificat bugetul cu suma de 645 mii
lei primita din sume defalcate din TVA pentru finantarea cheltuielilor pentru invatamant si
pentru persoane cu handicap.

12. Prin HCL nr. 213/29.11.2013, se rectifica bugetul local al municipiului prin
utilizarea din fondul de rezerva bugetara la nivelul municipiului, cu suma de 500 mii lei, pentru
salubrizare.

13. in data de 5.12.2013, s-a rectificat bugetul propriu al municipiului cu suma de
498,4 mii lei (subventii UE) si 2.354 mii lei sume defalcate din TVA pentru invatamant (salarii si
sentinte judecatoresti).

14. in data de 9.12.2013 bugetul propriu al municipiului a fost rectificat cu suma de
439 mii sume defalcate din TVA pentru invatamant (salarii si sentinte judecatoresti).
15. Tn data de 24.12.2013 a avut loc ultima rectificare bugetard, datoritd Tncasarii

sumei de 3.307 mii lei, pentru achitarea arieratelor provenite din sentintele judecatoresti
formulate in favoarea SC ALI TRANS COM SRL, reprezentand subventie pentru transportul local.
Dupa ultima rectificare bugetara, bugetul propriu al municipiului, la 31.12.2013, atat la partea de
venituri, cat si la cea de chletuieli, a fost de 120.525 mii lei.
in anul 2013, din bugetul local au fost subventionate activititile sportive cu suma de

2.157 mii lei, astfel:

e Asociatia Fotbal Club Dunarea 2005 Calarasi =962 miilei ;

e Club Sportiv Municipal Calarasi =1.095 mii lei;

e Clubul Sportiv Scolar Calarasi = 100 mii lei ;
Alaturi de activitatile sportive, bugeltul localal municipiului Calarasi a mai subventionat
Protoieria Calarasi cu suma de 1.035,7 mii lei pentru parohiile:

e Protoieria Calarasi - amenajarea Centrului Sf. Stelian = 60 mii lei ;
e Parohia Sfintii Martiri Brancoveni — investitie = 85 mii lei;

e Parohia Nasterea Sfantului loan Botezatorul- pictura = 45 mii lei;
e Parohia Sf. Mucenic Dasie (pictura si pardoseald) = 45 mii lei;

e Parohia Sf. loan (Alexe)- lucrari consolidare = 45 mii lei;

e Parohia Sf. Nicolae- catedrala- pardoseala = 20 mii lei;

e Parohia Sf. Nifon - centru social =185 mii lei;

e Parohia Sf. Apostoli Petru si Pavel = 43 mii lei;

e Parohia Adormirea Maicii Domnului = 135 mii lei;

e Parohia Sf. Nicolae - Magureni = 25 mii lei;

e Parohia Sf. Parascheva = 25 mii lei;

e Parohia Sf. Gheorghe = 10 mii lei;

e Parohia Sf. Constantin si Elena = 85 mii lei;

e Parohia Sf. Treime = 60 mii lei;

e Protoieria Calarasi - capela cimitir Sf. Lazar = 120 mii lei;

e Muftiatul cultului musulman = 37,7 mii lei;

e Biserica Crestina Penticostala = 10 mii lei.
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Serviciul Buget — Finante a mai desfasurat urmatoarele activitati:
e realizarea listei de investitii, anexa a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul 2013;
e urmarirea realizarii investitiilor din lista de investitii initiala si cu rectificarile ulterioare;
e urmarirea asigurarii cu resurse financiare a lucrarilor de investitii;
e elaborarea raportarilor statistice trimestriale;
e Intocmirea formelor de finantare pentru obiectivele din lista de investitii;
e verificarea si decontarea lucrarilor de investitii proprii;
e intocmirea anexelor pentru decontarea obiectivelor de investitii;
e reactualizarea programelor de investitii si a rapoartelor de realizari;
e Intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Local referitoare la buget;
e Intocmirea rapoartelor si propunerilor pentru emiterea dispozitiilor primarului.

Platile de casa inregistrate in contabilitatea Primariei Municipiului Calarasi conform executiei de
casa au fost in valoare de 106.283.943 lei.

Pana la data de 31 decembrie 2013, in conformitate cu executia de casa si balanta de verificare,
au fost inregistrate urmatoarele incasari si plati:

Cap.51 Autoritati publice, din care 6.425.384
Cheltuieli de personal 3.503.148
Bunuri si servicii 2.146.324
Cheltuieli de capital 775.936
Plati anii precedenti SF -24
Cap.54 Alte servicii publice generale (evidenta populatiei), 335.812
din care:
Cheltuieli de personal 301.050
Bunuri si servicii 25.896
Cheltuieli de capital 8.866
Cap.55 Dobanzi,din care: 243.460
Dobanzi aferente dat publice interne 243.460
Cap.61 Ordine publica, din care: 1.887.072
Cheltuieli de personal 1501.563
Bunuri si servicii 436.691
Plati anii precedenti -51.182
Cap.65 Tnvatamant,din care: 47.198.762
Cheltuieli de personal 37.583.120
Bunuri si servicii 8.961.590
Proiecte 140.931
Cheltuieli de capital 513.121
Cap.66.02 Sanatate, din care: 565.684
Transferuri intre uniatti 565.684
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Cap.67 Cultura recreere si religie, din care: 9.318.792
Cheltuieli de personal 1.698.414
Bunuri si servicii 2.744.603
Alte cheltuieli 3.192.705
Cheltuieli de capital 1.683.070
Cap.68 Asistenta sociala, din care: 9.014.765
Cheltuieli de personal 3.065.782
Bunuri si servicii 1.771.663
Asistentl sociala 3.176.016
Cheltuieli de capital 98.940
Proiecte FEN 922.098
Plati anii precedenti SF -19.734
Cap.70 Locuinte, servicii si dezvoltare publica, din care: 16.740.125
Cheltuieli de personal 846.994
Bunuri si servicii 8.578.338
Cheltuieli de capital 7.332.616
PIati anii precedenti SF -17.823
Cap.74 Protectia mediului, din care: 10.190.440
Cheltuieli personal 429.916
Bunuri si servicii 9.228.754
Cheltuieli de capital 531.770
Cap. 81 Combustibil si energie, din care: 526.030
Subventie 526.030
Cap.84 Transporturi, din care: 13.208.531
Cheltuieli de personal 862.554
Bunuri si servicii 3.124.961
Subventii 7.942.636
Cheltuieli de capital 266.386
Rambursare imprumut 1.022.994
Plati anii precedenti SF -11.000

COMPARTIMENTUL CONTRACTE - AUTORIZARI

Obiectul de activitate al compartimentului:

Compartimentul functioneaza cu 2 consilieri si isi desfasoara activitatea avand la baza OUG nr.
54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprietate publicd, Legea nr.
22/2007 privind aprobarea OUG nr. 54/2006, HG nr. 168/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice a OUG nr. 54/2006, Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal, Legea nr.6 50/2002
privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, Legea nr. 37/2002 privind protectia

consumatorului, HCL nr. 115/31.07.2013, modificata prin HCL nr. 15/31.01.2014.
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Atributiile compartimentului sunt:

Eliberarea de autorizatii de alimentatie publica pentru agentii economici care desfasoara
activitatea de bar sau restaurant, in conformitate cu prevederile Codului Fiscal, art.268;
Vizarea anuala a autorizatiilor de alimentatie publica;

Notificarea anuald a agentilor economici cu privire la stabilirea taxei de alimentatie
publica prin Hotararea Consiliului Local;

Vizualizarea spatiilor care urmeaza a fi autorizate, in urma cererii depusa de catre agentii
economici;

intocmirea si eliberarea, la cerere, de orare de functionare a agentilor economici care
desfasoara activitati de comercializare si functioneaza pe raza municipiului Calarasi;

Urmdrirea a 9 (noud) contracte de vanzare-cumparare cabinete medicale CMI, prin
intocmirea lunara a dispozitiilor pentru incasarea ratelor si calcularea dobanzii in
conformitate cu rata de referinta stabilita de Comisia Europeand pentru Romania,
publicata lunar in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Urmarirea lunara a platii la contractul de prestari servicii incheiat cu SC URBAN SA;
Urmarirea derularii contractului de iluminat public incheiat cu SC FLASH LIGHTING SRL;
intocmirea dosarelor ce insotesc contractele de concesiune, in urma licitatiilor publice
sau prin atribuire directa;

Perfectarea contractelor de concesiune in conformitate cu prevederile legale;

Acordarea de informatii concesionarilor privind termene de plata, scadenta sau majorari
in caz de neplata la termen;

intocmirea dispozitiei de fincasare pentru garantiile prevazute in contractele de
concesiune (pentru fiecare contract nou incheiat);
intocmirea referatului pentru restituirea garantiilor la incetarea contractelor de
concesiune (reziliere sau vanzare);

Notificarea concesionarilor cu privire la termenul scadent de plata a redeventei sau cu
privire la expirarea contractului de concesiune;

Notificarea anuala a concesionarilor cu privire la aplicarea indicelui de inflatie stabilit de
Institutul National de Statistica;

Urmarirea permanenta a derularii contractelor de concesiune;

Intocmirea referatelor pentru actionarea in judecata a concesionarilor rau platnici;

Evidenta contractelor de concesiune si a autorizarii se tine in registre speciale, intocmite

conform legii, iar derularea lor este operata si urmaritd de catre cei doi consilieri ai

compartimentului, prin programul de taxe , Avantax”.

Tn evidenta compartimentului, se deruleazi un numar de 660 contracte de concesiune.

Pe obiecte de activitate, se deruleaza urmatoarele contracte:

e Contracte de concesiune pentru spatii comerciale si panouri publicitare — 178

e Contracte de concesiune pentru cabinete medicale (CMI) — 1

e Contracte de concesiune pentru garaje auto — 184
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Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona OBOR — 99
Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona FNC — 132
Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona ROMPLY — 6
Contracte de concesiune teren pentru construire locuinte in zona Aleea Magureni — 6
Contracte de concesiune teren agricol — 45

Contracte de vanzare-cumpadrare cabinete medicale cu plata lunara (in rate) — 9.

La aceasta categorie de contracte, lunar se calculeaza o dobanda, in conformitate cu prevederile

Jurnalului Oficial al UE — clauza prevazuta in contract, dobanda aplicata la rata lunara.

au fost incheiate 94 de acte aditionale de prelungire a contractelor de concesiune care au
expirat la termen si 24 de acte aditionale pentru prelungirea contractelor agricole.

s-au intocmit 215 notificari pentru concesionarii restantieri;

s-au intocmit 142 de somatii de plata la concesionarii rau platnici;

s-au Intocmit 94 de notificari catre concesionari in vederea prelungirii contractelor de
concesiune;

s-au intocmit 7 contracte de concesiune de preluare;

s-au reziliat 5 contracte de concesiune;

s-au intocmit 22 referate pentru actionarea in instantad a concesionarilor cu debite mari.

incepand cu data de 01.08.2013, ( datd de la care se aplici HCL 115/2013), activitatea
compartimentului s-a completat cu urmatoarele activitati:

s-au emis acorduri si s-au incasat taxele pentru terenurile ocupate cu gradini agricole in
zonele Jirldu, Tenaris si in anul 2013 s-au emis un numar 113 acorduri pentru zona Jirlau
si 59 pentru zona Tenaris;

pentru ocuparea domeniului public/privat cu garaje auto, s-a incasat in anul 2013 taxa de
la un numar de 151 persoane;

pentru ocuparea domeniului public/privat de catre comercianti, s-au emis un numar de
10 acorduri, cu incasarea taxelor aferente.

pentru fiecare caz de ocupare a domeniului public/privat s-au calculat taxele aferente
anului 2013, s-au intocmit dispozitii de plata catre casierie, urmarindu-se incasarea lor.

au fost introduse datele necesare pentru fiecare caz in programul Avantax, in vederea
incasarii taxelor pentru anul 2014.

Pentru toate cererile aprobate in cadrul Comisiei de verificare si aprobare a solicitarilor

pentru ocuparea temporara a domeniului public sau privat, au fost intocmite acorduri

pentru ocuparea domeniului privat, in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului

Local.

Tn cadrul compartimentului se urmiresc cele 114 de dosare care au stat la baza emiterii

autorizatiilor de alimentatie publica, care se vizeaza anual.

se Intocmesc si elibereaza autorizatii de functionare noi ;
se anuleaza autorizatiile pierdute si se elibereza duplicat;
se modifica si se suspenda autorizatiile existente, conform solicitarilor;
se tine evidenta activitatilor economice de pe raza municipiului Calarasi.
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Compartimentul emite avize favorabile privind programul de functionare a unor societati

ce desfasoara activitate de comert pe raza municipiului Calarasi.

se completeaza registrele de evidenta a contractelor de concesiune si a eliberarii/vizarii
autorizatiilor de functionare, precum si a registrelor de eliberare avize si programe.

in ceea ce priveste activitatea de autorizare, pe parcursul anului s-a efectuat
corespondenta cu Oficiul Registrului Comertului pentru obtinerea unor informatii privind
agentii economici de pe raza municipiului Calarasi.

pe baza acestor informatii s-a procedat la operarea unor mentiuni in programul de taxe,
mentiuni cu privire la suspendarea temporara a activitatii unor societati sau intrerupere
definitiva a activitatii.

Nu au ramas nesolutionate cereri din partea cetatenilor, acestea fiind solutionate in termenul

legal.

1. SERVICIUL ADMINISTRARE DOMENIUL PUBLIC $I PRIVAT, PROTECTIA MEDIULUI S| APARARE

CIVILA

OBIECTUL DE ACTIVITATE

e elaboreaza documentatii referitoare la lucrari publice specifice serviciului;

e urmareste si pune n aplicare documentatiile, regulamentele locale, hotararile Consiliului
Local si legile pe tot teritoriul administrativ al municipiului;

erezolva in termen si in conditiile legii toate cererile si solicitarile persoanelor fizice si
juridice;

eintocmeste rapoarte de specialitate vizand obiectul de activitate al serviciului;

e coopereaza cu celelalte compartimente functionale si cu comisiile de specialitate ale
Consiliului Local;

e elaboreaza proiecte de buget pentru activitatile pe care le coordoneaza, intocmeste
documentatii de specialitate;

e tine evidenta proprie a intrarilor si iesirilor tuturor documentatiilor ce-i sunt adresate sau
pe care le emite;

e prezinta informari si pune la dispozitie orice informatie solicitata de primar, viceprimari
sau consilieri;

e asigura asistenta de specialitate si coordoneaza activitatile aflate in competenta;

e urmareste respectarea de cetateni, institutii si agenti economici din municipiu a masurilor
de protectia mediului, prevenirea poluarii, apei si solului, propunand masuri
corespunzatoare;

e coordoneaza si urmareste activitatea de intretinere a spatiilor verzi de pe domeniul
public precum si achizitionarea, repararea mobilierului stradal/parcuri;

e coordoneaza si urmareste activitatea privind sanatatea si securitatea in munca

e coordoneaza si urmareste activitatea privind achizitionarea , montarea si repararea
jocurilor de copii;

e coordoneaza activitatea privind: salubrizarea, iluminatul public, semaforizarea din
municipiu si preluarea apelor pluviale;

e asigura verificarea consumului de energie electrica la iluminatul public;
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e colaboreaza cu organele locale de politie Tn domeniul circulatiei si semnalizarii rutiere;

e coordoneaza si urmareste activitatea de paza cu ajutorul politiei comunitare;

e propune, urmareste, coordoneaza si aplica masurile de aparare civila, conform legislatiei
in vigoare;

e aplica sanctiuni Tn cazul constatarii savarsirii de contraventii pe linia intretinerii si
nerespectarii normelor in vigoare in privinta mentinerii curateniei domeniului public;

e urmareste si coordoneaza activitatea de dezinsectie, dezinfectie,deratizare si deszapezire;

e coordoneaza si urmareste activitatea Politiei Locale.

SINTEZA ACTIVITATILOR

A. INTRETINEREA S| AMENAJAREA SPATIILOR VERZI
indrumarea, monitorizarea si verificarea activitatilor realizate de S.P. Pavaje Spatii Verzi:

Strans material imprastiat la suprafata solului: 2.503.200 mp.

Tncarcat gunoi in auto si transportat: 1.822,8 tone

Taieri de corectie la arbori peste 1,5 m —mecanic: 6.357 buc.

Taieri de corectie la arbori, arbusti si trandafiri sub 1,5 m —manual: 50.461 buc.
Pregatit teren in vederea plantarii si semanarii: 11.406,40 mp.

Plantat flori etapa | si etapa a II- a: 263..594 buc.

Plantat trandafiri: 17 buc.

Plantat arbori: 366 buc.

Plantat arbusti: 4.126 buc.

Cosit mecaniciarba: 1544.427 mp.

Curatat solul de frunze, crengi si gunoaie, cu grebla: 226.381 mp.

Tuns gard viu: 126.361 mp.

Semanat gazon: 4.423 mp.

Desfundat solul la cazma: 4.022,20 mp.

Tratamente in aliniament: 155,26 ha

Salubrizare spatii verzi ( maturat manual alei in parcuri - 3.100.000 mp.; intretinerea
curateniei in parcuri si pe scuaruri - 3.450.000 mp.; incarcat manual si mecanic gunoi in auto
si transport - 210 to)

VALOARE =1.978.489,30 lei

B. LUCRARI DE TAIERE, TOALETARE, CORECTIE ARBORI Sl SCOS CIOTURI (Mircea Voda, Zona

Centrala, Micro 6, 2 Moldoveni,etc.) - VALOARE = 149.750,13 lei

C. ILUMINATUL PUBLIC
Intretinere/modernizare iluminat public:
indrumarea, monitorizarea si verificarea/confirmarea lucrarilor specifice de intretinere si
monitorizare a iluminatul public, precum si a consumului de energie electrica pentru iluminatul
public) realizate de S.C. Flash Lighting Services S.A. Bucuresti:
Mentenanta

e nlocuit surse lumina (70 w, 100 w, 150 w, 250 w): 1.242 buc.
e balast (droser): 809 buc.

e dispozitivamorsare sursa lumina (igniter): 232 buc.

e cablu aerian (TYR): 794 ml.

e montare contactori: 4 buc.
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Modernizarea si reabilitarea sistemului de iluminat public

e montat corpuriiluminat (LUMA 3 cu LED, LOGO 2145 - 150 w, LOGO 2145-70 w -
Prel. Bucuresti, Parc Central, Parc Dendrologic, Parc Dumbrava si Parc Jirldu): 458
buc.

e montat corpuri iluminat (SELENIUM SGP 340 - 70 w, 100 w, 150 w) - Cartier
Mircea Voda, Cartier Farfurie, Cartier Micro 6, Cartier Caramidari, Cartier
Magureni, Zona ENEL, etc.): 880 buc.

e montat cablu coloana CYY 3 x 1,5 mmp: 6.401 ml.

e montare cutii distributie: 39 buc.

VALOARE =6.277.713,60 lei

D. INTRETINEREA MIJLOACELOR DE SEMNALIZARE RUTIERA S| MONITORIZARE VIDEO
Urmareste asigurarea unor conditii de trafic fluent in municipiu, verificand executarea lucrarilor
stabilite de Comisia de sistematizare a circulatiei rutiere a municipiului:

e achizitionarea, montarea si intretinerea indicatoarelor rutiere, orientare si placute
identificare strazi si imobile: 148.825,52 lei
e limitatoare de viteza, parapeti protectie pietoni si sisteme de ghidare: 52.767,80
lei
e marcaje rutiere: 149.018,46 lei
e intretinerea semafoarelor si a retelei de monitorizare video: 138.111,20 lei
VALOARE = 488.722,98 lei

E. ACTIVITATEA DE SALUBRIZARE
Indrumarea, monitorizarea si verificarea activitatilor de salubrizare realizate de S.C. Urban S.A.
conform programului:
e maturat manual strazi si trotuare: 86.080.847,00 mp.
e maturat mecanizat strazi: 60.996.852,00 mp.
e intretinerea diurna a curateniei: 169.065.843,00 mp.
e colectat si transportat deseuri rezultate din maturat strazi si intretinerea
curateniei: 22.079,46 mc.
e razuit rigole: 865.193,00 mp.
e vidanjare ape pluviale: 4.946 mc.
e indruma si urmareste activitatea de imprejmuirea rampilor de gunoi: 21 buc.
e urmadreste si coordoneaza activitatea de dezinsectie, dezinfectie si deratizare:
319.920 lei
e urmareste si coordoneaza activitatea de deszapezire (curatat si incarcat manual
zapada de pe cdile publice, curatat si incarcat mecanizat zapada de pe cdile
publice, imprastiere material antiderapant):.940.833,12 lei
e urmareste si coordoneaza activitatea de achizitionat/montat capace canal: 50.000
lei

VALOARE = 7.527.264,22 lei

F. ACTIVITATEA DE PROCURARE $I REPARATII DOTARI PARCURI $I MOBILIER STRADAL,
JOCURI PENTRU COPII, AMENAJARE SI REPARATII GARDULETE iN PARCURI $I INTRETINERE
FOISOARE
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Urmarirea lucaarilor montare/demontare a mobilierului stradal (banci, cosuri, pergole, foisoare
etc.), a jocurilor de copii, reparatii indicatoare intrare oras, foisoare si achizitionare aparate
fitness.

e achizitionarea, montarea si intretinerea mobilierului stradal: 221.156,32 lei
e Intretinere si reparatii jocuri copii: 60.000 lei

e imprejmuire jocuri copii: 60.000 lei

e reparatii indicatoare intrare localitate: 14.965,39 lei

e dotari parcuri (aparate fitness): 48.000 lei

e intretinere foisoare: 48.366 lei

VALOARE = 452.507,71 lei

G. POLITIA COMUNITARA
Activitatea Politiei Locale Calarasi s-a desfasurat in slujba cetatenilor avand drept scop principal

paza bunurilor si valorilor, asigurarea climatului de ordine si liniste publica, siguranta si
integritatea corporala a persoanelor, viata si bunurile acestora si ale domeniului public,
respectarea regulilor de comert stradal si de curatenie a localitatii.

II.SERVICIUL COLECTARE SI IMPUNERE VENITURI

Serviciul colectare si impunere venituri are ca obiect de activitate stabilirea, constatarea,
controlul, urmarirea si incasarea impozitelor, taxelor si a altor venituri la bugetul local, inclusiv al
majordrilor de intarziere si a amenzilor, solutionarea obiectiunilor, contestatiilor si a plangerilor
formulate la actele de control si de impunere, executarea creantelor bugetare, consiliere fiscala
precum si acordarea de facilitati fiscale.

Activitatea serviciului de colectare si impunere venituri este coordonata de un sef de serviciu si
este compus din trei compartimente: impunere persoane fizice, juridice si amenzi; urmarire si
executare silita.

Compartimentul impunere persoane fizice, persoane juridice si amenzi
Misiunea compartimentului consta in aceea de stabilire a impozitelor, taxelor si altor venituri, in
sarcina contribuabililor persoane fizice si juridice, efectuarea de inspectii fiscale asupra
contribuabililor, indiferent de forma lor de organizare, care au obligatii de stabilire, retinere si
plata a impozitelor, taxelor, contributiilor si a altor sume datorate bugetului local, n

conformitate cu prevederile legale.

Referitor la activitatea de stabilire impozite, taxe si alte venituri persoane fizice si juridice,
personalul din cadrul serviciului desfasoara urmatoarele activitati principale:

e constata si stabileste impozitele si taxele datorate de contribuabilii persoane fizice si juridice;
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identifica si ia masuri de impunere a tuturor cazurilor de evaziune fiscala conform legislatiei
in vigoare;

asigura masurile necesare de incasare a creantelor restante, neachitate la scadenta si
instituie forme de urmarire si executare silita, prin Thaintarea dispozitiei de urmarire catre
serviciul de specialitate;

verifica pe teren veridicitatea declaratiilor si intocmeste note de constatare Tn urma
inspectiei fiscale efectuate ludnd masuri de impunere si incasare a diferentelor constatate;
organizeaza activitatea de gestionare a dosarelor fiscale si de predare a acestora la arhiva;
raspunde de Tnsusirea si aplicarea justa a legislatiei privind impozitele si taxele locale cu
modificarile la zi;

stabileste baza de impunere si introduce datele in evidenta fiscala pe platitor;

conduce si evidentiaza in matricola de cladiri, terenuri si mijloace de transport toate
modificarile survenite;

cerceteaza si propune masuri de solutionare, conform legislatiei in vigoare a, cererilor,
contestatiilor, reclamatiilor si sesizarilor primite spre rezolvare si comunica in termenul legal
solutia adoptata;

intocmeste si opereaza borderourile de debite si scaderi si le opereaza in baza de date ;
propune spre aprobare sanctiunile prevazute de actele normative sefului ierarhic, si le aplica
tuturor contribuabililor care incalca legislatia fiscald si ia toate masurile pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

urmareste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de
impunere de catre contribuabilii persoane fizice si persoane juridice si ia masuri de
identificare a tuturor creantelor bugetare ale acestora in vederea crearii rolului nominal unic
si a fundamentarii necesare elaborarii proiectelor de buget local;

analizeaza fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeaza operativ seful
ierarhic superior asupra problemelor deosebite propunand masurile ce se impun;

intocmeste si transmite ori de cate ori este nevoie informatiile si datele statistice privind
activitatea din sectorul arondat;

intocmeste referatul cu propunerea de solutionare a dosarului de acordare de facilitati
fiscale acordate contribuabililor peroanelor fizice si persoane juridice conform legislatiei in
vigoare si-l inainteaza spre aprobare sefului ierarhic;

efectueaza, la solicitarea sefului ierarhic, analize si intocmeste informari in legdtura cu
verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor si a rezultatelor actiunilor de
verificare si impunere, masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele care
genereaza evaziunea fiscald si propune masuri de inlaturare a acestora.

asigura desfasurarea in conditii normale a programului de ncasari la Casieria de la impozite
si taxe, in functie de afluenta contribuabililor

intocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: procesul-verbal de contraventie
care reprezinta si titlu executoriu, somatia, corespondenta realizatd cu alte organe de
specialitate pentru a depista domiciliul fiscal al contravenientului, locul de munca, bancile la
care sunt deschise conturi de disponibilitati, etc;
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e transmite dosarul debitorului si titlul executoriu organului de executare, in raza caruia se afla
sediul/domiciliul fiscal al acestuia, potrivit art.34 din OG 92/2003, rep., cu modificarile si
completarile ulterioare;

e solicita instantelor judecdtoresti transformarea sanctiunii amenzii contraventionale in
prestarea unei activitati Tn folosul comunitatii, acolo unde nu exista venituri banesti pentru
plata.

Compartimentul este compus in prezent din 10 consilieri si 2 referenti.

in vederea atragerii de masd impozabild suplimentard la bugetul local, inspectorii
compartimentului au efectuat verificari pe teren, iar in vederea actualizarii dosarelor fiscale sunt
distribuite notificari de chemari la sediu detinatorilor de proprietati — persoane fizice ce
beneficiazd de scutire de la plata impozitelor si taxelor locale, conform legislatiei in vigoare. In
acest sens au fost solicitate documente justificative actualizate de atestare a calitatii de scutit, iar
urmare a acestui demers s-au efectuat si modificarile necesare in programul informatic.

Pe linia informarii cetatenilor s-au realizat postari pe site-ul Primariei Calarasi cu privire la
imprimatele tipizate necesare impunerii, precum si alte informatii de natura fiscala.

Sinteza activitatii desfasurate in anul fiscal 2013

fn anul 2013 au fost depuse, verificate si debitate cca. 4.639 declaratii pentru stabilirea
impozitului pe cladire, a impozitului pe teren, a taxei asupra mijloacelor de transport, taxa
pentru folosirea mijloacelor de afisaj, reclama si publicitate, precum si alte impozite si taxe
locale.

De asemenea, s-au efectuat in baza de date urmatoarele operatii specifice activitatii si anume:
e 2.952 impuneri mijloace de transport auto,
e 1.552 impuneri cladiri si teren,

° 62 adaugari de taxa hoteliera,
. 73 adaugari taxe de publicitate,
° 313 adaugari de scutiri la plata impozitelor,

e 3.385 adaugari contribuabili,

e 9.415 modificari date personale titulari,

e 6.880 modificari in baza de impozitare la cladiri,

e 6.517 modificari in baza de impozitare la mijloace de transport (radieri, modificari
capacitate cilindrica, serie motor, serie sasiu s.a.)

e 12.073 certificate fiscale eliberate la cererea persoanelor fizice si juridice,
e  4.261 unificari de roluri fiscale,
° 685 Anexa nr. 24 eliberate de Compartimentul Stare Civila din cadrul Primariei

Calarasi, in vederea dezbaterii succesiunii la persoanele fizice,
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° 154 de cereri de vizare de bilete in vederea stabilirii impozitului pe spectacole
desfasurate pe teritoriul municipiului Calarasi,

e s-au solutionat un numar de 12.350 cereri de la contribuabili persoane fizice si
juridice, din care in proportie de 23% erau cereri pentru acordarea de facilitati la
plata impozitelor si taxelor, 65% solicitari din partea unor institutii ale statului sau
din partea executorilor judecatoresti, pentru bunuri impozabile declarate, in
vederea recuperarii de debite, 12 % alte solicitari.

Pentru anul 2013 s-au acordat urmatoarele facilitati la plata impozitelor si taxelor locale:

Pentru persoane fizice

» bonificatii la plata cu anticipatie a impozitelor - 305.472 lei din care:
. impozit pe cladiri - 161,415 lei;
. impozit pe teren intravilan - 52.388 lei;
. impozit pe teren extravilan - 26,896 lei;
" impozit pe mijloace transport - 64.773 lei.
» scutiri si reduceri la plata impozitelor - 282.843 lei din care:
. impozit pe cladiri - 221.749 lei;
. impozit pe teren intravilan - 7.724 lei;
. impozit pe teren extravilan - 4,984 lei;
" impozit pe mijloace transport - 48.386 lei.

Pentru persoane juridice
» bonificatii la plata cu anticipatie - 585.524 lei din care:
. impozit pe cladiri - 395.768 lei;
. impozit pe teren intravilan - 148.788 lei;
. impozit pe teren extravilan - 1.159 lei;
" impozit pe mijloace transport - 39.8009 lei.

Scutirile aplicate persoanelor fizice au fost acordate in conformitate cu prevederile Legii nr.
571/2003 privind aprobarea Codului fiscal, cu modificarile ulterioare si a Normelor metodologice
de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin HG nr. 44/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare. De mentionat ca Tn anul 2013 nu au fost cazuri de acordare de facilitati la plata
impozitelor prin hotarari ale Consiliului Local.

Tn cursul anului 2013, s-au emis 6 avize de inspectie fiscald, in vederea efectudrii de inspectii
fiscale, din care s-au emis 5 rapoarte de inspectie fiscala si 5 decizii de impunere.

Prin Deciziile de impunere emise in anul 2013, in urma inspectiilor fiscale, s-au stabilit
suplimentar diferente de obligatii fiscale in valoare totala de 284.659 lei, din care 195.345 lei,
reprezinta debite si 89.314 lei creante accesorii.

Din valoarea deciziilor de impunere emise in anul 2013 s-au incasat in total 233.556 lei,
reprezentand 82% din total sume stabilite suplimentar. Mentionam ca, pentru diferentele de
sume neincasate pana la data scadenta a acestora (5 sau 20 a lunii urmatoare, in functie de data
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comunicarii acestora), s-au intocmit dispozitii de urmarire catre Serviciul Urmarire, care au urmat
procedura de executare silita in vederea incasarii acestora.

fn anul 2013 au fost inregistrate in baza de date un numair de 15.737 procese-verbale de
contraventie, in suma totala de 4,243,025 lei, total din care:

. 7.624 procese verbale in suma de 1.952.533 lei au fost incasate (6.268 in mod direct si
1.354 ca urmare a procedurilor de executare silita)

. 7.676 procese verbale in suma de 2.131.640 lei nu au fost incasate pana la data de
31.12.2013

. s-au clasat un numar de 437 procese verbale de contraventie Th suma de 158.053 lei, in
urma platii acestora la alte institutii sau a anuldrii acestora prin sentinte civile definitive si
irevocabile.

Cauzele neincasarii amenzilor intr-un procent mai mare sunt:

- transmiterea spre executare organului fiscal, a unor procese verbale de contraventie, care au
anexate procese verbale de afisare la domiciliul contravenientului si care de foarte multe ori nu
prezinta certitudinea aducerii la cunostinta contravenientului;

- intocmirea proceselor verbale de contraventie cu adrese de domiciliu incorecte,
necorespunzatoare realitatii;

- unele procese verbale sunt nelizibile;

- sanctiuni aplicate elevilor si studentilor Tn mijloace de transport in comun, care nu se pot
incasa de la parinti sau tutore, deoarece, potrivit legii, amenda este personalg;

- amenzi contraventionale aplicate in mod repetat aceleiasi persoane care practica prostitutia,
desi Codul penal prevede ca prostitutia reprezinta fapta penala.

Compartimentul Urmarire Persoane Fizice si Persoane Juridice

Compartimentul functioneaza cu 4 consilieri si are urmatoarele atributii:

e desfasoara activitatea de urmarire si incasare la bugetul local a impozitelor, taxelor si a
altor venituri neachitate la termen;

e verifica situatia debitorilor cu obligatii fiscale restante si intocmeste referat pentru fiecare
in parte cu propuneri privind masurile de executare silita ce se impun, referat ce il
inainteaza sefului de serviciu;

e consulta zilnic evidenta privind documentele activitatii de executare silita si modul in care
sunt confirmate de primire de catre debitori;

e se deplaseaza pe teren, in zona repartizata si incaseaza obligatii fiscale restante. Acolo
unde nu poate fincasa, culege informatii corecte si complete despre situatia
contribuabilului;

e face demersurile necesare pentru identificarea domiciliului sau sediului debitorilor,
precum si a bunurilor si veniturilor urmaribile;
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foloseste succesiv sau concomitent oricare dintre modalitatile de executare silita
prevazute in legislatia privind executarea creantelor bugetare;

intocmeste referat pentru sechestrarea bunurilor mobile si/sau imobile proprietate a
debitorilor cu obligatii fiscale restante si il supune spre aprobare conducerii Serviciului. Tn
cazul aprobarii referatului, intocmeste procesul-verbal de sechestru;

desfasoara activitati de corespondenta privind urmarirea si incasarea obligatiilor fiscale
cu institutii, banci, agenti economici, persoane fizice si arhiveaza corect si la timp toate
adresele inaintate, precum si raspunsurile primite;

verifica respectarea conditiilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de debitorii
bugetului local persoane fizice si juridice;

intocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii aflati in aceasta stare si le supune
spre aprobare conducerii Serviciului;

in prima zi din fiecare lund intocmeste inventarul privind chitantele emise si sumele
incasate si predate la casieria centrala si 1l Thainteaza sefului de serviciu. Tot in aceasta zi
prezinta sefului de serviciu si raportul de activitate pe luna anterioar3;

colaboreaza indeaproape cu referentii din cadrul biroului Tn vederea eficientizarii
activitatii de urmarire si incasare a obligatiilor fiscale restante;

urmareste strict termenele de prescriptie a dreptului de a cere executarea silita privind
creantele bugetare, precum si situatiile cand acestea se intrerup sau se suspenda;
colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Serviciului, Primariei, precum si cu alte
institutii In vederea realizarii sarcinilor de serviciu;

are obligatia sa pastreze secretul asupra informatiilor pe care le detine ca urmare a
exercitarii atributiilor de serviciu;

indeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de seful Serviciului Colectare
si Impunere Venituri.

Compartimentul Executare silita

Scopul compartimentului este realizarea activitatii de urmarire si executare silita in scopul

colectarii creantelor bugetare, reprezentand impozite si taxe locale, contributii si alte venituri

care se fac venit la bugetul local, conform Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile

si completdrile ulterioare, a 0.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscald, Legii finantelor

publice locale si Legii bugetului de stat.

in vederea recuperdrii creantelor, de la debitorii rdu platnici, functionarii publici ai serviciului

realizeaza urmatoarele activitati:

Tntocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: instiintare de platd, somatie si
titlul executoriu. Tn cazul in care debitorul nu-si pliteste din proprie initiativa, in interval de
15 zile, de la primirea somatiei, se trece la executarea silita, care presupune: infiintarea
popririi pe veniturile/conturile debitorului sau aplicarea sechestrului asupra bunurilor
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urmaribile. Daca debitorul nu-si achitd debitul, in 15 zile de la aplicarea sechestrului, se
procedeaza la valorificarea bunurilor sechestrate;

e Solicita organelor de politie, Oficiului Registrului Comertului, altor organe fiscale sau de la
alte persoane fizice sau juridice informatii privind domiciliul debitorului, despre bunurile
acestuia, starea contribuabililor persoane juridice, actionari, e.t.c.

e Intocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii ce nu pot fi depistati, atat la domiciliu,
la locul de nastere ori in alta parte, sau nu detin bunuri urmaribile;

e Solicita instantelor judecatoresti competente, inceperea procedurii insolventei, daca se
intrunesc conditiile legale, impotriva societatilor comerciale care au datorii la bugetul local;

e Intocmeste cererile de creantd impotriva debitorilor aflati in procedura de insolventd si le
Thainteaza la Tribunal;

e Transmite dosarul fiscal al debitorului si titlul executoriu organului de executare, in raza
caruia se afla sediul/domiciliul fiscal al acestuia, potrivit art. 34 din OG 92/2003, rep., cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Aplica masurile de executare silita, asupra debitorilor, in baza titlurilor executorii transmise
de alte organe de executare, confirmand in scris preluarea debitului;

e Aplica masurile prevazute de lege privind sechestrarea bunurilor, ridicarea si depozitarea
bunurilor mobile, solicita evaluarea bunurilor mobile si imobile indisponibilizate, numeste
custodele si administratorul sechestrului si propune spre aprobare indemnizatia acestora si
urmareste activitatea acestora pentru persoane fizice si juridice;

e Organizeaza si asigura n conditiile legii valorificarea bunurilor mobile si imobile
indisponibilizate, distribuie sumele realizate prin executare silita potrivit ordinii de preferinta
stabilita prin lege;

e Verifica si transmit Consiliului Local Calarasi, impreuna cu propunerile de solutionare, cererile
debitorilor persoane fizice si juridice, care solicita stingerea unor creante ale bugetului local
prin trecerea in proprietate publica a municipiului Calarasi a unor bunuri imobile supuse
executarii silite si documentatia in sustinerea acestora, in baza deciziilor de aprobare a
cererilor debitorilor, emise de Consiliul Local;

e  Asigura ducerea la indeplinire a deciziilor ordonatorului principal de credite si a Hotararilor
Consiliului Local Calarasi.

Sinteza activitatii pe anul 2013

Compartimentul este alcatuit in prezent din 4 consilieri ce au ce au ca atributiuni colectarea
impozitelor si taxelor locale (impozit cladiri, impozit teren, taxa auto, taxa teren, concesiuni,
redevente, taxa firma reclama si publicitate, taxa hotelierd) datorate de contribuabilii persoane
fizice si juridice.

n exercitiul financiar 2013, compartimentul de executere silitd a desfasurat o activitate sustinuta
privind recuperarea impozitelor si taxelor, precum si a altor creante fiscale, reprezentand
venituri proprii ale bugetului local al municipiului Calarasi, atat de la persoane fizice, cat si de la
persoane juridice.
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Mai concret, activitatea de urmadrire a constat in emiterea si comunicarea somatiilor de plata,
persoanelor juridice si persoanelor fizice, reprezentand impozite pe cladiri, impozite pe teren,
taxa pe miloacele de transport, alte taxe aprobate de Consiliul Local, precum si a concesiunilor,
in vederea incasarii acestora si realizarii veniturilor aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli,
precum si a intreruperii termenului de prescriptie.

Tncasarea acestor debite ridicd probleme dificile, indeosebi, in randul contribuabililor persoane
fizice, deoarece populatia municipiului Calarasi este cu venituri mici, ceea ce determina
neachitarea la termenele stabilite prin lege a obligatiilor fiscale, acestea depasind chiar 2-3 ani
de neplata, atragand calcularea majorarilor si penalitatilor de intarziere.

Emiterea si transmiterea de somatii, infiintarea de popriri

n activitatea de recuperare a debitelor, reprezentand impozite si taxe locale, in cursul anului
2013, in conformitate cu prevederile Codului de procedura fiscala, s-au intocmit forme de
executare la un numar de 7.373 roluri, din care 7.047 roluri aferente persoanelor fizice si 326
roluri persoane juridice. Astfel, au fost intocmite 9.165 somatii in valoare de 11.531.372 lei
pentru persoane fizice si 639 somatii in valoare de 9.888.885 lei pentru persoane juridice care au
condus la aplicarea 2.641 popriri (adrese de infiintare a popririi) in valoare de 3.652.020 lei.
Totalul sumelor aflate in executare silita in anul 2013 au fost de 23.711.735 lei din care 8.41.377
lei persoane fizice si 15.170.358 lei persoane juridice.

Incasarile realizate din executare silitd sunt in suma de 4.244.828 lei, din care de la persoane
fizice 1.264.557 lei si de la persoane juridice 2.980.271 lei.

Incasarile aferente rolurilor aflate in stare de insolventd sau de insolvabilitate sunt in suma de
370.334 lei (361.859 lei persoane juridice si 8.475 lei persoane fizice). Pentru aceste roluri la
sfarsitul anului 2013 se inregistra un sold Tn suma de 33.591.804 lei (32.451.440 lei persoane
juridice si 1.140.364 lei persoane fizice).

Persoanele juridice aflate in procedura de insolventa, potrivit prevederilor Legii nr. 85/2006, la
care Primdria Municipiului Calarasi s-a inscris cu creante in tabelul creditorilor in anul 2013, se

numara:
Contribuabil . COd_ Stare speciala Data doc.
identif.
ALCAZAR CONSTRUCT 27208730 Faliment 25-04-2013
AMBIENCE DESIGN SRL 18859097 Insolventa generala 13-11-2013
ARTSANY SERV IMPEX SRL 18517329 Faliment 02-10-2013
ARV HERA INVEST SRL 19041001 Faliment 06-02-2013
ATREIDES SRL 16787954 Faliment 10-12-2013
AUTO VOLK SRL 25535735 Faliment 15-07-2013
COMIND SRL 14563373 Faliment 30-01-2013
COMPLEX INTIM SRL 1912994 Insolventa generala 17-06-2013
COSVAD ALU SRL 14920506 Insolventa generala 26-09-2013
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DANCLE DISTRIBUTION SRL 13604505 Faliment 10-12-2013
DELFINUL 1911417 Faliment 24-10-2013
EVALENIA CONSTRUCT SRL 26563610 Insolventa generala 15-10-2013
EVISOF SRL 17187958 Faliment 17-09-2013
FEROART SRL 14750169 Insolventa generala 19-11-2013
FEROART SRL 14750169 Faliment 25-02-2014
FLOREA LUCIANA S.R.L. 2858826 Faliment 16-10-2013
FRAIMAR PREST SRL 25587548 Faliment 12-06-2013
GENERAL COM CD SRL 5649212 Faliment 06-11-2013
GEORGIANA COMPANY SRL 3230870 Insolventa simplificata | 14-05-2013
GESANI SRL 24176870 Faliment 19-06-2013
INSTAL 2006 SRL 19240063 Faliment 09-10-2013
IOVI SRL 4930677 Faliment 05-11-2013
LEONARD BOX SRL 18105115 Insolventa generala 03-07-2013
LIOCN SRL 14896670 Radiata ORC 12-03-2013
LIVVIU MACARIE SRL 18611040 Faliment 15-10-2013
LUCY & MARYO CONSTRUCT SRL 21476121 Faliment 12-11-2013
MAREMY 2004 SRL 16441577 Faliment 15-01-2013
MARKANT PRODCOM D&N SRL 8250550 Faliment 12-09-2013
MEDIA STAR SRL 16910541 Insolventa generala 26-11-2013
MONADI IMPEX SRL 24366026 Faliment 28-02-2013
NIFTCO OFF SHORE SRL 26468944 Insolventa generala 25-10-2013
NOFIRE S.R.L 24779618 Faliment 11-02-2013
NOVA MOTORS S.R.L. 17884556 Faliment 04-02-2013
OPREA STAR SRL 4730989 Insolventa generala 09-09-2013
PESC PROD SRL 9989179 Faliment 21-08-2013
PHOENIX PROD COM 2000 SRL 13560611 Faliment 24-10-2013
PRODPAN S.A. 1923330 Insolventa generala 12-02-2013
PROMOTOR SRL 16229184 Faliment 27-03-2013
RAIF CONSULT PREST SRL 21542454 Faliment 18-04-2013
RETON S.R.L 14531584 Faliment 11-02-2013
ROKY 2004 SRL 16160091 Faliment 25-04-2013
ROYAL STYLLES SRL 15988593 Faliment 04-07-2013
SELEA DENT SRL 24505590 Faliment 19-11-2013
SERVICII ENERGETICE DOBROGEA S.A. | 29388378 Radiata Legea 31 19-12-2013
SILDOVICA SRL 5648969 Faliment 09-10-2013
SPORT BOSS SRL 18567289 Faliment 14-08-2013
STAVER IMPEX 13693260 Insolventa generala 28-11-2013
STAVER IMPEX 13693260 Faliment 20-02-2014
STRADAL SRL 1928680 Insolventa generala 12-06-2013
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TAMS RAPID SRL 27208705 | Insolventa simplificata 25-04-2013
TANGO SRL 1911484 Insolventa generala 29-10-2013
VILLA CONSID SA 7721446 Faliment 18-09-2013
VILLA CONSTRUCT SRL 13869260 | Insolventa simplificata | 14-05-2013
VLAD MAGIC SRL 6022598 Insolventa generala 19-11-2013
YASI CO SRL 22805338 Faliment 15-11-2013
Z.D.F. SRL 8710062 Radiata ORC 04-04-2013

De asemenea, prin activitatea de urmarire pe teren, au fost depistate si corectate in baza de
date, roluri duble, in special la cladiri si la mijloacele de transport, datorita faptului ca persoanele
fizice nu s-au mai prezentat cu documentele de finstrdinare a bunurilor respective sau cu
certificatele de radiere a mijloacelor de transport, precum si cazuri de nedeclarare a bunurilor
mobile si imobile, de catre contribuabili, in special persoane fizice, luandu-se masuri de
inregistrare Tn evidentele fiscale. S-a dus o activitate sustinuta pentru a se depista proprietarii
mijloacelor de transport, inregistrate la roluri nominale, proprietari care si-au schimbat
domiciliul fiscal fara sa-si transfere si mijlocul de transport la noul domiciliu.

Pentru incasarea impozitelor si taxelor, s-au repartizat zonele si contribuabilii cu obligatii fiscale
neachitate pe functionarii compartimentului urmarire iar acestia intocmesc si transmit, cu
confirmare de primire, somatiile si titlurile executorii, iar daca se constata neconcordante in baza
de date cu realitatea de pe teren, se deplaseaza la domiciliul contribuabililor, in vederea
clarificarii situatiei fiscale de fapt, conform prevederilor Codului de procedur3 fiscal3. In cazul in
care se constata ca s-a transferat dreptul de proprietate asupra imobilului (prin vanzare,
mostenire, donatie, etc), iar noul proprietar nu si-a declarat imobilul, se solicita relatii la organele
competente (Notariate, Inspectoratul Judetean de Politie, Inspectoratul Teritorial de Munca,
Directia Comunitara de Evidentd a Persoanelor, etc), pentru a se modifica baza de impunere. In
cazul in care nu li se cunoaste adresa de domiciliu, sau adresele de domiciliu nu mai corespund,
se fac adrese la organele de politie din municipiu pentru identificarea debitorilor (in special
pentru mijloacele de transport). Urmare deplasarilor pe teren a inspectorilor din cadrul
compartimentului urmarire si executare silita s-au corectat foarte multe roluri nominale unice,
care au constat in: introducerea CNP, impunerea imobilelor (cladiri sau terenuri), inregistrarea ca
a doua sau a treia locuinta, daca a fost cazul, deschiderea rolurilor unice nominale pe proprietarii
de drept, introducerea adreselor de domiciliu conform actelor de identitate, impunerea sau
radierea mijloacelor de transport, dupa caz, transmiterea dosarelor de urmarire si a dosarelor
fiscale la unitatile administrativ-teritoriale pe raza carora isi aveau domiciliul fiscal contribuabilii.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2014
e cresterea gradului de incasare al creantelor la bugetul local;

e atragerea de masa impozabila la bugetul local prin aplicarea diferentiata in functie de
puterea motorului si lungime a impozitului pe mijloacele de transport pe apa respectiv a
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navelor de sport si agrement prevazute de art. 263 alin. (7), pct. 4 din Legea nr. 571/2003
privind Codul fiscal;

actualizarea bazei de date existente, precum si a dosarelor fiscale, pentru aplicarea
corectd a prevederilor Legii nr. 571/2003 privind Codul fiscal cu modificarile si
completarile ulterioare;

verificarea pe teren daca materia impozabild din declaratiile de impunere depuse de
persoanele fizice corespund realitatii;

realizarea inspectiilor fiscale la contribuabilii persoane juridice, pentru a se verifica
corectitudinea /realitatea declaratiilor de impunere;

colaborarea cu compartimentele din cadrul Primariei municipiului Calarasi, in vederea
stabilirii masei impozabile si a depistarii si incasarii contribuabililor rau-platnici (Serviciul
Urbanism si Amenajarea Teritoriului, Serviciul de Cadastru, Compartimentul Autorizari-
Contracte, Corpul de Control, Directia de Transporturi);

perfectionarea personalului in stabilirea corectda a impozitelor si taxelor datorate
bugetului local;

informarea contribuabililor cu privire la drepturile si obligatiile ce decurg din aplicarea
legislatiei fiscale;

imbunatatirea performantelor aplicatiei pentru impozite si taxe locale — Avantax.

DIRECTIA TEHNICA

Conducerea Directiei tehnice este asigurata de un director executiv si un director executiv

adjunct care coordoneaza directia organizata astfel:

Serviciul de Investitii si Infrastructura
Compartimentul Transport Public Local
Serviciul de achizitii si informatica

o Compartimentul informatica

o Compartimentul achizitii
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SERVICIUL INVESTITII $I INFRASTRUCTURA

LUCRARI EXECUTATE iN ANUL 2013

NR.
CRT. 3
DENUMIRE LUCRARE EXECUTANT NUMAR VALOARE VALOARE DIRIGINTE
CONTRACT | CONTRACT CU TVA | REALIZATA | DE SANTIER
CUTVA
1 | REPARATII STRAZI ZONA EROILOR — MAGURA SC DRUMURI §I 14.821/ 79.980,00 79.916,94 | GRUIA N.
PODURI SA 17.04.2013
2 | REPARATII STRAZI ZONA BELSUGULUI - EROILOR | SC DRUMURI SI 15.035 / 78.948,94 78.883,10 | GRUIA N.
PODURI SA 18.04.2013
3 | REPARATII STRAZI ZONA PANDURI - BELSUGULUI | SC DRUMURI SI 18.964 / 79.360,00 79.302,96 | GRUIA N.
PODURI SA 22.05.2013
4 | RACORD ELECTRIC STATIE POMPARE STR. EREMIA | SC SIMPEX SRL 23.375/ 24.424,57 24.42457 | GRUIA N.
GRIGORESCU 20.06.2013
5 | STATIE POMPARE APA UZATA STR. EREMIA SC ECOAQUA SA 25.772/ 39.692,01 39.692,01 GRUIA N.
GRIGORESCU + GEIGERE 10.07.2013
6 | HARTI, PANOURI, PLACUTE INDICATOARE SC PUBLITEC SRL 25.966 / 59.892,01 59.892,01 GRUIA N.
CIMITIRE 11.07.2013
7 | REPARATII STRAZI IN MUNICIPIUL CALARASI SC DRUMURI SI 26.577/ 296.236,0 296.128,31 | GRUIA N.
PODURI SA 17.07.2013
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8 | INTRETINERE SI CURATENIE STATUI SC CUPIDON ZELENO | 22.639/ 18.721,18 18.442,26 | GRUIA N.
SRL 24.07.2013
9 | REPARATII RETEA APA BLOCURI N36, N37 SC ZMC TRADING SRL | 30.777 / 68.510,0 68.510,0 GRUIA N.
19.08.2013
10 | ALIMENTARE CU ENERGIE ELECTRICA SCRCH CON INSTAL | 34.803/ 29.673,55 29.673,55 | GRUIAN.
INDICATOARE INTRARE MUNICIPIU SRL 13.09.2013
11 | REPARATII RETEA APA STR. CONSTRUCTORULUI SC ECOAQUA SA 38.589 / 334.926,48 241.222,69 | GRUIAN.
04.10.2013
12 | ALIMENTARE INDIVIDUALA CU APA PE CASA SC ECOAQUA SA 38.590 / 396.958,59 138.759,64 | GRUIA N.
SCARII TN MUN. CALARASI (BL. J6 SC. D,E; BL. J8 04.10.2013
SC.A,B; BL.9, SC. A,B; BL. J11, SC. C,D,E; BL. J13,
J14, 115, )17 SC. B,D; BL. J18 SC. A,B,C,D,E,F,G; BL.
121,122, 125, 126, 128)
13 | REPARATII CANALIZARE STR. CIRESOAIA SC YSA YUCE SRL 42.452 / 63.427,98 57.775,67 | GRUIAN.
18.10.2013
14 | AMENAJARE TROTUARE INTRARE STR. PACII SCTEO & COCOSRL | 45.535 39.875,59 39.575,56 | GRUIAN.
/31.10.2013
15 | REPARATII PARCARI TN MUN. CALARASI (ZONA BL. | SC ABKATY SRL 49.875 / 39.441,18 36.194,49 | GRUIAN.
L9) 18.11.2013
16 | INTRETINERE SI CURATENIE STATUI SC CUPIDON ZELENO | 49.879/ 44.848,98 44.848,98 | GRUIAN.
SRL 18.11.2013
17 | REPARATII TROTUARE IN MUN. CALARASI (BL. SC DESIGN 53.165 / 39.881,02 39.057,03 | GRUIAN.
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135, 136, 137, 138, 139, 149, 150) CONSTRUCTORSRL | 04.12.2013
18 | HIDROIZOLATIE SCOALA 12 — 24 SALI DE CLASA | SC VESACON SRL 55.389 / 85.040,0 73.941 GRUIA N.
(REPARATII ACOPERIS) 18.12.2013
19 | MONTAT GEIGERE SC ECOAQUA SA 55.390 / 34.898,62 34.234,92 | GRUIAN.
18.12.2013
20 | REPARATII STRAZI CU PIATRA SPARTA SP PAVAIJE SPATII Comenzi: 329.435,9 329.4359 | GRUIAN.
VERZI SA 13.596/09.04.
2013 ...
21 | REPARATII STRAZI CU ASFALT(COVOARE SP PAVAIJE SPATII Comenzi 826.122,56 826.122,56 | GRUIA N.
ASFALTICE S| PLOMBE) VERZI SA 17.033/08.05.
2013 ...
22 | AMENAJARE TROTUARE STR. VARIANTA NORD SC VALICAT SRL 55.740 / 29.922,75 29.539,56 | GRUIA N.
20.12.2013
23 | REPROIECTARE I.L. CARAGIALE SC KOMORA SRL 16.253 / 59.520,0 59.520,0 | GRUIAN.
26.04.2013
24 | SF+PT ALIMENTARE CU APA CARTIER TINERI I| SC KOMORA SRL 20.427 / 29.884,0 29.884,0 | GRUIAN.
03.06.2013
25 | SERVICE CENTRALE TERMICE, RSVTI, SC DONAU TERMO 26.400 / 26.137,59 26.137,59 | GRUIAN.
AUTORIZARE, FUNCTIONARE SRL 16.07.2013
26 | DOCUMENTATIE TEHNICA ACCES PARC SC ARHITECT STUDIO | 54.368 / 26.040,0 26.040,0 | GRUIAN.
DUMBRAVA — SALA POLIVALENTA CN SRL 12.12.2013
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27 | REPARATII STR. E. GRIGORESCU S.C. TELPRON COMEX | 15.781/ 59.976,46 59.976,46 RUSU C.
S.R.L.
24.04.2013
28 | REPARATII STR. GRADISTEA S.C. TELPRON COMEX | 15.780/ 74.986,94 74.986,94 RUSU C.
S.R.L.
24.04.2013
29 | REPARATII STR. MIRON COSTIN S.C. TELPRON COMEX | 16.230/ 24.950,75 24.950,75 RUSU C.
S.R.L.
26.04.2013
30 | REPARATII TROTUARE SI ALEI ZONA BLOC N8 S.C. CALIF S.A. 15.997/ 19.887,14 15.262,89 RUSU C.
25.04.2013
31 | SUPRAVEGHERE VIDEO IN MUNICIPIUL CALARASI | S.C. RAZALINE 21.113/ 78.740,00 78.740,00 RUSU C.
TELECOM S.R.L.
07.06.2013
32 | REPARATII RETEA CANALIZARE MENAJERA STR. N. | S.C. ACLS.R.L. 23.290/ 8.503,75 7.380,66 RUSU C.
BALCESCU
25.06.2013
33 | REPARATII RETEA CANALIZARE MENAJERA S.C. ACLS.R.L. 23.164/ 14.182,02 13.992,36 RUSU C.
BISERICA SF. ALEXE
21.06.2013
34 | REPARATII STR. E. TEODOROIU S.C. TELPRON COMEX | 25.576/ 59.638,37 59.638,37 RUSU C.
S.R.L.
09.07.2013
35 | ACHIZITIONARE TABLOU ELECTRIC PARC S.C. RCH CON INSTAL | 28.036/ 49.949,68 49.949,68 RUSU C.
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DUMBRAVA S.R.L. 26.07.2013
36 | PISTA DE ALERGARE S.C. CONSTRUCT BMV | 30.700/ 158.973,55 158.941,02 | RUSU C.
S.R.L.
14.08.2013
37 | ALIMENTARE CU APA CARTIER TINERI Il S.C. ACLS.R.L. 31.298/ 433.685,81 200.080,62 | RUSU C.
21.08.2013
38 | REPARATII CURENTE CLADIRI STADION S.C. AUTOTRANS 31.368/ 5.630,40 5.630,40 RUSU C.
MUNICIPAL S.R.L.
22.08.2013
39 | REPARATII STR. POENITEI S.C. TELPRON COMEX | 31.330/ 41.850,00 41.850,00 RUSU C.
S.R.L.
21.08.2013
40 | REPARATII TMPREJMUIRE TEREN STADION S.C. AUTOTRANS 32.043/ 55.473,02 55.473,02 RUSU C.
MUNICIPAL S.R.L.
27.08.2013
41 | REPARATII RETEA APA BLOCURI N24, N25 S.C. ADIA TRADE S.R.L. | 31.332/ 71.157,39 71.157,39 RUSU C.
21.08.2013
42 | REPARATII RETEA APA BL. H22, H23 S.C. E-CONCEPTS.R.L. | 32.481/ 81.988,05 81.988,05 RUSU C.
28.08.2013
43 | REPARATII RETEA APA PARC DUMBRAVA S.C. ANA INSTALS.R.L. | 33.044/ 82.494,10 82.494,10 RUSU C.
27.08.2013
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44 | AMENAJARE SEDIU VECHI PMC S.C. OPTIM S.A. 32.576/ 547.702,74 466.525,36 | RUSU C.
29.08.2013
45 | REPARATII RETEA CANALIZARE MENAJERA STR. S.C. MINIE SORT S.R.L. | 36.140/ 39.112,18 39.112,18 | RUSU C.
LIBERTATII
23.09.2013
46 | REPARATII RETEA CANALIZARE MENJ. SI PLUVIALA | S.C. LORENA MOB 37.631/ 139.995,51 139.995,51 | RUSU C.
STR. RASARITULUI S.R.L.
01.10.2013
47 | RETEA CANALIZARE MENAJERA SI PLUVIALA S.C. CONCAS S.A. 37.787/ 1.082.384,47 169.487,32 | RUSU C.
ADIACENTA STR. I.L.CARAGIALE
02.10.2013
48 | MODERNIZARE SCENA PARC DUMBRAVA S.C. OPTIM S.A. 31.297/ 529.550,23 479.236,41 | RUSU C.
21.08.2013
49 | REPARATII TROTUARE STR. M. VODA S.C. ELAN CONSTRUCT | 43.911/ 37.144,20 32.486,77 | RUSU C.
S.R.L.
23.10.2013
50 | AMENAJARE TROTUARE STR. MUSETELULUI S.C. AUTOTRANS 45.330/ 39.957,20 39.957,20 | RUSU C.
S.R.L.
30.10.2013
51 | REPARATII CAROSABIL SI TROTUARE STR. S.C. TELPRON 48.776/ 144.854,57 144.854,57 | RUSU C.
PESCARUS COMEXS.R.L.
12.11.2013
52 | REPARATII SEDIU PMC STR. PROGRESUL S.C. ACL STEFY 49.543/ 62.394,07 62.394,07 | RUSU C.
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PROIECT S.R.L. 15.11.2013
53 | REPARATII CAROSABIL STR. VICTORIEI S.C. TELPRON 51.035/ 53.942,98 53.942,98 RUSU C.
COMEXS.R.L.
22.11.2013
54 | GRADENA BETONATA TEREN ZGURA S.C. VERDAN S.R.L. 51.034/ 41.992,51 41.992,51 RUSU C.
22.11.2013
55 | REPARATII ACCESE PIETONALE STR. PETROSANI S.C. ELCAR S.R.L. 51.036/ 38.898,34 38.898,34 RUSU C.
22.11.2013
56 | SEDIU PMC S.C. OPTIM S.A. 09./ 23.815.260 18.915.980 | RUSU C.
10.05.1991
57 | INFIINTARE PARC CONSTRUCTORILOR S.C. GARDEN CENTER | 32.437/ 1.832.596 878.227 RUSU C.
S.R.L.
04.08.2011
58 | RETEA APA SIDERCA-UZINA DE APA S.C. INSTAL SERVICE 26.296/ 3.380918 3162814 RUSU C.
S.R.L.
24.06.2011
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Pentru anul 2014, Directia Tehnica, prin Serviciul de Investitii si Infrastructura isi propune sa
realizeze mai multe obiective de investitii, asa cum rezulta din Planul de investitii aferent
anului Tn curs si aprobat prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 12/2014.

SURSE TOTAL BUGET
TOTAL PROPRII ALOCATII LOCAL
BUGET.
1 2 3 4

TOTAL (LEI) 16.431.430 | 16.431.430 | 16.431.430 | 16.431.430
A. LUCRARITN CONTINUARE 6.471.230 | 6.471.230 | 6.471.230 | 6.471.230
B. LUCRARI NOI 8.088.000 | 8.088.000 | 8.088.000 | 8.088.000
C. ALTE CHELTUIELI DE INVESTITII 1.872.200 1.872.200 1.872.200 1.872.200
A. Lucrari in continuare 6.471.230 | 6.471.230 | 6.471.230 | 6.471.230
CAP. 65.02.00: INVATAMANT 780.000 780.000 780.000 780.000
1. Cap. 65.02.50.71: INVATAMANT PMC- * Lucréri C+M 50.000 50.000 50.000 50.000
Scoala 12
2. Cap. 65.02.50.71: INVATAMANT PMC - Cofinantare 730.000 730.000 730.000 730.000
proiect "Eficientizarea consumului de energie termica
pentru 6 obiective aflate in administrarea PMC prin
montarea de panouri solare pentru preparare apa calda
menajera, pompa de caldura, panouri fotovoltaice si
instalatie de biogaz
CAP. 67.02.00: CULTURA, RECREERE, RELIGIE 2816000 281.600 281.600 281.600
1. Cap. 67.02.05.03: intretinere zone verzi-PMC: Lucrari 50.000 50.000 50.000 50.000
C+M Parc Sala Polivalenta
2. Cap. 67.02.05.03: Intretinere zone verzi —PMC: *Parc 100.000 100.000 100.000 100.000
Constructorilor- executie
3. Cap. 67.02.05.03: Intretinere zone verzi —PMC: 81.200 81.200 81.200 81.200
Amenajare sediu vechi PMC
4. Cap. 67.02.05.03: intretinere zone verzi —PMC: 50.400 50.400 504000 50.400
Modernizare scend Parc Dumbrava
CAP. 70.02: LOCUINTE, SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA | 3.509.630 | 3.509.630 | 3.509.630 | 3.509.630
1. Cap. 70.02.03: Locuinte PMC: * Executie sediu PMC 2.000.000 | 2.000.000 | 2.000.000 | 2.000.000
aripa Nord
2. Cap. 70.02.03.30: Locuinte SPCTAFL: LTE Bloc C13 89.000 89.000 89.000 89.000
3. Cap. 70.02.05.01: Alimentare cu apa - Executie retea 159.000 159.000 159.000 159.000
alimentare cu apa ansamblul de locuinte "Parc rezidential
Stirbei Voda"
4. Cap. 70.02.05.01: Alimentare cu apa: Executie 233.600 233.600 233.600 233.600
alimentare cu apa Cartier tineri Il

5. Cap.70.02.05.01: Alimentare cu apa: 51.530 51.530 51.530 51.530

Proiectare si executie retea apa SIDERCA -
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Uzina de apa

6. Cap. 70.02.05.01: Alimentare cu apa: 50.000 50.000 50.000 50.000
Cofinantare proiect "Extinderea si reabilitarea
sistemelor de alimentare cu apa si canalizare in jud.
Calarasi - CCl 2007RO161PR003 — Europe
Aid/119083/D/SV/R0-003/RO/16/P/PA013-4"
7. Cap. 70.02.05.01: Alimentare cu apa: 91.500 91.500 91.500 91.500
Executie alimentare cu apa cartier tineri |
8. Cap. 70.02.06: lluminatul public: 50.000 50.000 50.000 50.000
Sediu Nou PMC - spor de putere bransament electric
9. Cap. 70.02.07: Alimentare cu gaze naturale: 555.000 555.000 555.000 555.000
Cofinantare extindere retele gaze naturale in municipiu
10. Cap. 70.02.50 SP Piete si oboare: 230.000 230.000 230.000 230.000
Extindere Halad legume-fructe Piata BIG
CAP. 74.02.00: Protectia mediului 1.590.000 | 1.590.000 | 1.590.000 | 1.590.000
1. Cap. 74.02.06: 100.000 100.000 100.000 100.000
*Executie canalizare cartier Eineri |
2. Cap. 74.02.06: Executie retea canalizare menajera 100.000 100.000 100.000 100.000
si pluviala ans.de locuinte Parc Rezidential Stirbei
Voda
3. Cap. 74.02.06: Executie canalizare menajera si pluviala 913.000 913.000 913.000 913.000
strazi adiacente prelungirea IL Caragiale
4. Cap. 74.02.06: Extindere retea canalizare menajera 84.000 84.000 84.000 84.000
str.Eremia Grigorescu (str.Caramidari-str. Miron Costin)
5. Cap. 74.02.06: Extindere retea canalizare menajera str. 84.000 84.000 84.000 84.000
Olteniei
6. Cap. 74.02.06 Extindere retea canalizare menajera str. 75.000
Celulozei 75.000 75.000 75.000
7. Cap. 74.02.06: Extindere retea canalizare menajera 84.000 84.000 84.000 84.000
str.Doina (str. Bucuresti-str. Independentei)
8. Cap.74.02.06: Extindere retea canalizare menajera str. 150.000 150.000 150.000 150.000
Caramidari
CAP. 84.02.00: Transporturi 310.000 310.000 310.000 310.000
1. Cap. 84.02.56 Strazi PMC Implementare proiect 310.000 310.000 310.000 310.000
Transport ecologic in zona transfrontaliera Calarasi-
Silistra —finantare POCT Romania-Bulgaria 2007-2013
B. Lucrari noi 8.088.000 | 8.088.000 | 8.088.000 | 8.088.000
CAP. 67.02.00: CULTURA, RECREERE, RELIGIE 620.000 620.000 620.000 620.000
1. Cap. 67.02.05.03: Intretinere zone verzi-PMC: Executie 200.000 200.000 200.000 200.000
acces Parc Dumbrava —Sala Polivalenta
2. Cap. 67.02.05.03: intretinere zone verzi-PMC: Lucrdri 200.000 200.000 200.000 200.000
C+M Baza sportiva baseball
3. Cap. 67.02.05.03: Complex agrement Dumbrava: 120.000 120.000 120.000 120.000
Amenajare padoc si adapost camile
4. Cap. 67.02.05.03: Complex agrement Dumbrava: 50.000 50.000 50.000 50.000
Amenajare teren nefolosit 1 ha —alei pietonale
5. Cap. 67.02.05.03: Complex agrement Dumbrava: 50.000 50.000 50.000 50.000
Construire voliere pasari rapitoare, pauni, fazani
CAP. 70.02.56: 1.490.000 | 1.490.000 | 1.490.000 | 1.490.000
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1.Cap. 70.02.56 Proiecte europene cu finantare 1.490.000 | 1.490.000 | 1.490.000 | 1.490.000

nerambursabila: Reabilitare termica a blocurilor A9, A20,

A21, A23 - Implementare proiect finantat prin POR 2007-

2013

CAP. 70.02: LOCUINTE,SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA 2.388.000 | 2.388.000 | 2.388.000 | 2.388.000

1. Cap. 70.02.03.30: Locuinte SPCTAFL: Bloc locuinte

sociale C15 600.000 600.000 600.000 600.000

2. Cap. 70.02.03.30: Locuinte SPCTAFL: LTE Bloc C14 198.000 198.000 198.000 198.000

3. Cap. 70.02.03.30: Locuinte SPCTAFL: Instalatie incendiu 350.000 350.000 350.000 350.000

Sala Polivalenta

4. Cap. 70.02.03.30: Locuinte SPCTAFL: Bransament 300.000 300.000 300.000 300.000

electric si refacere instalatii electrice interioare Bloc J22

5. Cap. 70.02.06: lluminatul public: 30.000 30.000 30.000 30.000
Supraveghere video Cimitir Sf. Lazar

6. Cap. 70.02.06: lluminatul public: 500.000 500.000 500.000 500.000

Alimentare energie electrica Cartier Tineri |

7. Executie grup sanitar Parc Dumbrava 60.000 60.000 60.000 60.000

8. Cap. 70.02.50 SP Piete si oboare: Modernizare Bazar 350.000 350.000 350.000 350.000

BIG

CAP. 74.02.00: Protectia mediului 30.000 30.000 30.000 30.000

1. Cap. 74.02.05.01 SP Caini fara stapan: cheltuieli de 30.000 30.000 30.000 30.000

capital - canalizare

CAP. 83.02 Agricultur], silvicultura, piscicultura si vanat 1.960.000 | 1.960.000 | 1.960.000 | 1.960.000

1. P.O.P. - Ziua Dunarii 2014-2015 260.000 260.000 260.000 260.000

2. P.O.P- Castel apa — Documentatie tehnica 33.000 33.000 33.000 33.000

3. P.O.P- Castel apa 467.000 467.000 467.000 467.000

4. Documentatie tehnica POP Gradina ZOO 33.000 33.000 33.000 33.000

5. P.0.P.- Gradina Zoo 267.000 267.000 267.000 267.000

6. Documentatie tehnica P.O.P. - Faleza Parc Central 33.000 33.000 33.000 33.000

7. P.0O.P. - Faleza Parc Central 267.000 267.000 267.000 267.000

8. Documentatie tehnica P.O.P Parc Dumbrava 33.000 33.000 33.000 33.000

9. POP — Parc Dumbrava 267.000 267.000 267.000 267.000

10. Documentatie tehnica POP Piata Centrala 33.000 33.000 33.000 33.000

11. POP- Piata Centrala 267.000 267.000 267.000 267.000

CAP. 84.02.00: Transporturi 1.600.000 | 1.600.000 | 1.600.000 | 1.600.000

1. Cap. 84.02.03: Strazi SP Pavaje spatii verzi: cheltuieli 100.000 100.000 100.000 100.000

capital

2. Cap. 84.02.56 Strazi PMC: Executie str. |.L. Caragiale 1.500.000 | 1.500.000 | 1.500.000 | 1.500.000

C. Alte cheltuieli de investitii 1.872.200 | 1.872.200 | 1.872.200 | 1.872.200

Cap. 51.02: AUTORITATE PUBLICA SI ACTIUNI EXTERNE 735.000 735.000 735.000 735.000

1. Strategia de dezvoltare localda a municipiului Calarasi in 50.000 50.000 50.000 50.000

perioada 2014-2020

2. Plan de actiune pentru energie durabila 80.000 80.000 80.000 80.000

3. Pachete software pt. contabilitate - Achizitie solutie 164.000 164.000 164.000 164.000

integrata de management contabilitate, venituri,

4. Sistem devirusare 50.000 50.000 50.000 50.000

5. Servicii de aplicare de software-achizitionare licente 80.000 80.000 80.000 80.000

sharepoint

6. Pachete software pt. baze de date-achizitie solutie 161.000 161.000 161.000 161.000
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integrata urbanism si patrimoniu
7. Pachete software pt. asistenta sociala - achizitie solutie 100.000 100.000 100.000 100.000
integrata pt. gestiunea cererilor de asistenta sociala
8. Majorare capital social Ecoaqua S.A. 50.000 50.000 50.000 50.000
CAP. 65.02.00: INVATAMANT 63.000 63.000 63.000 63.000
1. Cap. 65.02: Grup scolar transporturi auto-cheltuieli 60.000 60.000 60.000 60.000
de capital
2. Comision ISC Scoala 12 2.000 2.000 2.000 2.000
3. Dirigentie de santier Scoala 12 1.000 1.000 1.000 1.000
CAP. 67.02.00: CULTURA, RECREERE, RELIGIE 282.000 282.000 282.000 282.000
1. Cap. 67.02.05.03: intretinere zone verzi -SP Pavaje 100.000 100.000 100.000 100.000
spatii verzi: cheltuieli capital inclusiv dotari
2. Cap. 67.02.05.03: Intretinere zone verzi - PMC: 100.000 100.000 100.000 100.000
Documentatie tehnica proiect cultural (monumente si
cladiri de patrimoniu)
3. Cap. 67.02.05.03: Intretinere zone verzi - PMC: 60.000 60.000 60.000 60.000
Comision ISC Parc Sala Polivalenta
4. Cap. 67.02.05.03: intretinere zone verzi-PMC: 2.000 2.000 2.000 2.000
Dirigentie de santier Parc Sala Polivalenta
5. Reproiectare baza sportiva baseball 20.000 20.000 20.000 20.000
CAP. 70.02: LOCUINTE,SERVICII SI DEZVOLTARE 453.200 453.200 453.200 453.200
PUBLICA
1. Cap. 70.02.03: Locuinte PMC: Comision ISC sediu 25.000 25.000 25.000 25.000
PMC
2. Cap. 70.02.03: Locuinte PMC: Dirigentie santier 18.000 18.000 18.000 18.000
sediu PMC
3. Cap. 70.02.05.01: Alimentare cu apa: Comision ISC 4.000 4.000 4.000 4.000
Alimentare apa Cartier tineri Il
4. Documentatie tehnica proiect regenerare urbana - 38.800 38.800 38.800 38.800
consultanta
5. Cap. 70.02.56: Concurs de solutii privind atribuirea 50.000 50.000 50.000 50.000
serviciilor de proiectare pentru proiectul ,,Reabilitarea
si modernizarea spatiului public central al municipiului
Calarasi”
6. Cap. 70.02.56: Servicii de proiectare ,,Reabilitarea si 5.000 5.000 5.000 5.000
modernizarea spatiului public central al municipiului
Calarasi”
7. Cap. 70.02.56: Documentatie tehnica —Baia 50.000 50.000 50.000 50.000
comunala + spalatorie in Centrul Comunitar Obor Nou
8. Cap. 70.02.56: Documentatie tehnica —Baia 50.000 50.000 50.000 50.000
comunala + spalatorie in Centrul Comunitar Livada
9. Supraveghere video 4 parcuri din municipiu: 120.000 120.000 120.000 120.000
Luceafarului, Navodari, Anastasia, Victoria
10. Proiect tehnic sistem de supraveghere video in 80.000 80.000 80.000 80.000
municipiul Calarasi
11. Cap.7 0.02.06 : Studiu solutie alimentare cu en. 12.400 12.400 12.400 12.400
electrica cartier tineri sos. Sloboziei km 4, nr. 15
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CAP. 84.02: TRANSPORTURI 339.000 339.000 339.000 339.000

1. Cap. 84.02.56 Strazi PMC: DALI Modernizare str. 45.000 45.000 45.000 45.000
Grivita (expertiza, studiu geotehnic, geologic,
fotogrametrie, studiu topografic)

2. Cap. 84.02.56 Strazi PMC : DALI Modernizare str. 50.000 50.000 50.000 50.000
Cornisei (expertiza, studiu geotehnic, geologic,
fotogrametrie, studiu topografic)

3. Cap. 84.02.56: DALI Modernizare str. Progresul 30.000 30.000 30.000 30.000
(expertiza, studiu geotehnic, studiu geologic,
fotogrametrie, studiu topografic).

4. Cap. 84.02.56 Strazi PMC DALI Modernizare b-dul 35.000 35.000 35.000 35.000
Cuza Voda (expertiza, studiu geotehnic, studiu
geologic, fotogrametrie, studiu topografic).

5. Cap. 84.02.56 Strazi PMC: Elaborare SF 79.000 79.000 79.000 79.000
Modernizare /sistematizare in municipiul Calarasi

6. Cap. 84.02.56 Strazi PMC: Proiectare si executie pt. 90.000 90.000 90.000 90.000
proiectul modernizare/sistematizare urbanistica

7. Proiectare si executie str. Cornisei si str. Progresul 10.000 10.000 10.000 10.000

COMPARTIMENT TRANSPORT PUBLIC LOCAL

Compartimentul de transport public local, ca autoritate de autorizare in cadrul Primariei
Municipiului Calarasi, are ca obiect de activitate:
e Acordarea, modificarea, prelungirea, suspendarea si retragerea autorizatiilor de
transport pentru serviciile de transport public local prestate in municipiul Calarasi:
a) de persoane in regim de taxi;
b) de marfuri in regim de taxi;
c) de persoane in regim de inchiriere;
d) de marfuri in regim contractual;
e) de marfuri cu tractoare cu remorci sau semiremorci;
f) efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare;
g) alte servicii de transport public local, definite conform legii.
De asemenea, in conformitate cu Legea 51/2006, privind serviciile comunitare de utilitati
publice, autoritatea de autorizare are atributii si in domeniul urmatoarelor activitati:
a) transport prin curse regulate;
b) transport prin curse regulate speciale.
Sinteza activitatii pe anul 2013
Compartimentul de transport public local, prin personalul angajat:
e a efectuat controale in teren privind termenele de valabilitate ale documentelor
existente la bordul autovehiculelor destinate transportului de persoane si bunuri,
existenta licentelor de transport si a licentelor de traseu.
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e a participat, prin comisiile de profil, la verificarea deconturilor lunare de venituri si
cheltuieli inaintate de operatorul de transport in vederea acordarii subventiei de la
bugetul local.

e a acordat copiile conforme ale licentei de transport si licentele de traseu pe perioada
de valabilitate a contractului de delegare a serviciului pentru SC ALITRANS COM SRL
Calarasi.

e a participat la actualizarea contractului cadru de delegare a serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate, in conformitate cu Legea 204/2012.

Tn domeniul reglementirii, compartimentul a propus spre aprobare in Consiliul Local
urmatoarele documente:

e regulamentul serviciilor de transport in regim de taxi, in regim de inchiriere si
serviciul de inchiriere de masini;

e contractul cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport persoane in regim de taxi;

e contractul cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport persoane in regim de inchiriere;

e contractul cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport marfa in regim de taxi;

e elaborarea si aprobarea conditiilor asociate autorizatiilor de transport;

e aprobarea in Consiliul Local a Regulamentului privind acordarea de gratuitati
pensionarilor si a persoanelor varstnice;

e aprobarea regulamentului privind eliberarea si folosirea permiselor de libera
trecere pentru circulatia autovehiculelor cu masa maxima autorizata mai mare
de 3,5 tone.

e distribuirea si evidenta tichetelor acordate pentru calatoriile gratuite — 2.216
bucati.

e au fost acordate un numar de 7 legitimatii pentru parcare persoanelor cu
dizabilitati.

e s-au verificat documentele pentru acordarea autorizatiilor de transport si au fost
intocmite documentele necesare obtinerii autorizatiilor respective pentru 13
transportatori.

e afost prelungita, la cerere, valabilitatea autorizatiilor taxi pentru un numar de 33
transportatori in regim de taxi si 2 transportatori in regim Rent Car.

e au fost acordate licente de traseu pentru transportul special de persoane prin
curse regulate pentru un numar de 3 transportatori.

e a fost verificatd documentatia si emise autorizatii taxi pentru inlocuirea unui
numar de 64 autoturisme.

e au fost vizate un numar de 292 autorizatii taxi si 25 autorizatii Rent Car.

e afost prelungita valabilitatea a 3 autorizatii de dispecerat taxi.
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e din activatatea de autorizare a fost incasata suma de 56.303 lei.

e s-au aplicat prevederile Legii 421/2002, privind regimul juridic al vehiculelor fara
stapan sau abandonate pe terenuri apartinand domeniul public sau privat, au
fost somati un numar de 72 de detinatori de autovehicule. Acestea, fara a
parcurge toate etapele prevazute de lege, au fost ridicate de pe domeniul public

si depozitate in spatii private de catre proprietarii/detinatorii acestora.
Autovehicule ai caror detinatori au fost somati si care au fost ridicate in 2013

NR. | AUTOTURISM MARCA | NR.INMATRICULARE OBSERVATII

CRT.
1 Dacia Solenza CL-03-EWU abandonata str. Pompieri
2 Daewoo Leganza CL-97-FLO abandonata str. Al. Sahia
3 Volvo CL-98-NEC abandonata str. Progresul
4 Daewoo Tico GL-82-CRY abandonata str. Progresul
5 Dacia CL-95-MAY abandonata str. Cornisei
6 Dacia CL-03-HBY
7 Dacia CL-11-GMA abandonata str. 1 Mai
8 Audi CL-01-ZYW abandonata str. 1 Mai
9 Dacia CL-82-RLK abandonata str. Progresul
10 Mercedes CL-01-EAB abandonata str. Jirlau
11 Mercedes CL-60-STC abandonata str. Jirldu
12 Mercedes CL-13-BLU abandonata str. Jirldu
13 Peugeot CL-01-SCl abandonata str. Lalelelor
14 Dacia CL-02-UEV abandonata str. Lalelelor
15 Dacia CL-15-BEZ abandonata str. Lalelelor
16 Dacia CO-01-LSV sau LzVv abandonata str. Florilor
17 Dacia CL-01-MXM abandonata str. Zavoiului
18 Dacia CL-60-NYN abandonata str. Cornisei
19 Dacia CL-38-MDS ANL

20 Dacia CL-98-VGR Bd. Republicii

21 HONDA CL-03-XFK str. Progresul, bl.A28, sc.2
22 TICO CL-82-CRY str. Flacara, bl.C14, sc.3
23 ESPERO CL-08-VEG str. Prel. Bucuresti, bl.D3, sc.A
24 DACIA CL-19-ENE str.Dumbravei, bl.E2, sc.C
25 DACIA CL-01-YED str. Nufarului, bl.E10,
26 DACIA CL-02-MDI str. Dumbravei, bl.E10, sc.C
27 DACIA CL-13-JAN str. Dumbravei, bl.E10
28 DACIA BREAK CL-02-AlO str. Dumbravei, bl.F3, sc.A
29 DACIA SOLENZA CL-62-LUS str. Zefirului, bl.I114, sc.4
30 DAC CL-04-PYK str. Florilor, bl.H22 — posibil radiat
31 DACIA CL-47-HEL str. Sulfinei, bl.18

32 DACIA CL-02-FHV str. Victoriei, bl.H15, sc.B
33 DACIA Pick-up CL-01-LZS str. Parcului, bl.K10

44




Raport de activitate 2013

34 DACIA B-11-HEN str. Parcului, bl.K8, sc.B

35 DACIA BREAK CL-98-VNT str. Sperantei, bl.N37

36 OLTCIT CL-01-LMM str. Baraganului, bl.41, sc.1
37 OPEL CL-80-PEL str. Baraganului, bl.L46, sc.2
38 DACIA IL-02-PBJ Str. Dunarii, bl.M14, sc.1
39 DACIA CL-24-PAL str. Dunarii, bl.M14, sc.2
40 DACIA CL-01-WDN str. St.Voda, bl.M11, sc.1
41 OPEL F.N. str. Lalelelor, bl.M6, sc.A
42 DACIA CL-09-APC (F.N.) str. Musetelului, bl.J49, sc.1
43 FIAT CC8970CK str.Baraganului, bl.L34

44 DACIA B-18-MGN str. Repubilicii, bl.N28, sc.A, Micro 6
45 DACIA CL-01-DON str. Plevna, nr.6

46 DACIA CL-59-GEB str. Rahova, nr.137

47 DACIA CL-01-NEH str. Viitor, nr.107

48 DACIA CL-94-CTV str. Viitor, nr.63

49 DACIA CL-01-ZEN str.Prel. Bucuresti, bl.C17, sc.1
50 DACIA CL-20-SAF str. Prel. Bucuresti, bl.C17, sc.1
51 DACIA CL-01-VKG str. N. Balcescu, nr.28

52 Dacia CL-01-PGW Str. Belsugului, Bl.LK11

53 Dacia CL-02-GGP Str. Belsugului, BI.K7

54 Dacia CL-77-PER str.Parcului, bl.K4

55 Dacia CL-03-HLV str. Baraganului

56 Daewoo Tico GL-82-CRY Str. Flacara

57 Dacia CL-09-APC

58 Oltcit CL-01-LMM str. Baraganului, bl.L23

59 Dacia CL-03-KKN str. Borcea, bl.L1, sc.1

60 CL-11-GMA Str. Progresul, bl.A29

61 VN-0-TOI Str. Pompieri, nr.20

62 GEELY FN Str. Pompieri, nr.20

63 CL-01-LSV

Autovehicule ai caror detinatori au fost somati la sfarsitul anului 2013 si ridicate in anul 2014

NR. | AUTOTURISM MARCA | NR. INMATRICULARE OBSERVATII
CRT.
1 Dacia CL-13-JHN abandonata bd.Republicii
2 Dacia Break CL-02-UGZ abandonata str. Progresului (MUZEU)
3 Dacia CT-01-ACS abandonata str. Dobrogei
4 Dacia Solenza CL-78-CLN abandonata str. Libertatii
5 Dacia CL-04-SDA abandonata str. Al.Sahia
6 Dacia Break CL-04-SIC abandonata str. Progresului (CEC)
7 Dacia CL-88-RAX abandonata str. Rahova
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Oltcit

CL-03-KKN

abandonata str. Borcea, bl.L1, ap.19

Dacia

CL-98-VNT abandonata, str. Sperantei, bl.N37, sc.1, ap.9

Activitati comune cu Politia Locald, conform prevederilor HCL nr. 40/2013, privind

circulatia autovehiculelor destinate transportului de marfuri si a utilajelor cu masa

maxima autorizata mai mare de 3,5 tone.

in cadrul acestei actvitati, au fost aplicate amenzi in valoare de 30.000 lei pentru

transportatorii care au fost surprinsi circuland fara Autorizatie de Libera Trecere;

au fost periodic monitorizate autobuzele ce efectueaza serviciul de transport

persoane prin curse regulate pentru a se stabili daca se respecta frecventa acestora

n statii;

au fost verificate documentele ce au stat la baza eliberarii autorizatiilor de transport

persoane si autorizatiilor taxi;

au fost eliberate 739 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate pentru o zi pentru

care s-a incasat suma de 67.289 lei si 143 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate

pentru o lund pentru care s-a incasat suma de 71.550 lei. in perioada septembrie-

decembrie 2013, au fost eliberate, prin intermediul aparatelor QIWI, 765 permise de

“Libera Trecere” pentru care s-a incasat suma de 43.443 lei.

Suma totala incasata pentru eliberarea permiselor de libera trecere a fost de 182.282 lei.

PERMISE LIBERA TRECERE ELIBERATE CU VALABILITATE DE 1 (UNA) ZI S 1(UNA) LUNA
01.01.2013 — 31.12.2013

Nr. Luna Nr. permise Valoare lei
crt. = =
Z1 LUNA Zl LUNA
1. lanuarie 49 5 6.690 3.700
2. Februarie 96 5 16.484 4.300
3. | Martie 70 8 11.480 7.000
4. | Aprilie 94 11 7.705 6.300
5. | Mai 87 15 4.960 6.100
6. | lunie 85 21 4.625 9.300
7. | lulie 86 16 5.295 6.850
8. | August 47 19 2.980 8.650
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9. Septembrie 39 11 2.085 5.150
10. | Octombrie 32 14 2.195 6.150
11. | Noiembrie 32 13 1.520 5.950
12. | Decembrie 24 5 1.270 2.100
13. | TOTAL 739 143 67.289 71.550
TOTAL GENERAL 882 138.839

PERMISE LIBERA TRECERE ELIBERATE DE APARATELE QIWI, CU VALABILITATE DE 1 (UNA) ZI
SI 1(UNA) LUNA
01.09.2013 — 31.12.2013

Nr. Luna Nr. permise Valoare lei
crt. _ _
Zl LUNA ZI LUNA
1. Septembrie 132 5 5.358 2.400
2. Octombrie 220 8 10.547 2.950
3. | Noiembrie 233 7 11.182 3.850
4. Decembrie 159 1 6.906 250
5. | TOTAL 744 21 33.993 9.450
TOTAL GENERAL 765 43.443

in perioada iulie — decembrie 2012 au fost emise 537 de premise din care:

- 387 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate pentru o zi pentru care s-a incasat suma de
11.770 lei si 150 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate pentru o luna pentru care s-a
incasat suma de 47.530 lei, cu un total general de 59.300 lei.

Nr. Numar premise eliberate Valoare
crt.

Zi Luna Zi Luna
1. 387 150 11.770 47.530
TOTAL 537 59.300
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- 258 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate pentru o zi pentru care s-a incasat suma de

15.345 lei, 78 permise de “Liberd Trecere” cu valabilitate pentru o lunda pentru care s-a

incasat suma de 34.850 lei si 765 permise eliberate de paratele QIWI pentru care s-a incasat

suma de de 43.443 lei, cu un total general de 93.638 lei.

Nr. Numar premise eliberate Valoare
crt.
Zi Luna Aparate Zi Luna Aparate
Qlwi Qlwi
1. 258 78 765 15.345 34.850 43.443
TOTAL 1.101 93.638

e au fost inregistrate 52 de mopede si 31 de masini autopropulsate pentru lucrari care

nu se supun inmatricularii;

e au fost radiate un numar de 32 de mopede si 18 masini autopropulsate pentru

lucrari;

e au fost eliberate un numar de 68 de adeverinte cu dovada de spatiu necesar radierii

autovehiculelor in cazul radierii la cerere;

e s-araspuns in termenul legal petitiilor din partea cetatenilor sau a institutiilor.

SERVICIUL ACHIZITII S| INFORMATICA

Compartimentul Achizitii

Sinteza activitatii pe anul 2013

NR. VALOARE
CRT. DENUMIRE ACHIZITIE (lei fara
TVA)
1 Reparatii strazi zona Belsugului — Eroilor 63.668,50
2 Reparatii strazi zona Eroilor — Magura 64.500,00
3 Reparatii strada Eremia Grigorescu 48.368,11
4 Reparatii str. Gradistea 60.473,77
5 Reparatii str. Miron Costin 20.121,57
6 Reproiectare str. |.L. Caragiale 48.000,00
7 Achizitionat si montat mobilier stradal 56.447,56
3 Elvali)ora.re studiu de fezabilitate pt. modernizare sistematizare in mun. 63.700,00
Calarasi

9 Dezinfectie 64.500,00
10 Dezinsectie 64.500,00
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11 Dirigentie de santier iluminat public 8.600,00
12 Reparat, achizitionat si montat indicatoare rutiere 64.412,00
13 Proiectare reabilitare termica blocuri de locuinte 56.000,00
14 Reparatii trotuare si alei zona bloc N8 16.038,02
15 Dezmembrari si lotizari terenuri 16.000,00
16 Materiale necesare pentru situatii de urgenta 6.885,50
17 Licente operare server 38.918,15
18 Service Intretinere si reparat calculatoare 56.400,00
19 Reparatii platforme de gunoi 47.905,29
20 Furnituri de birou — hartie imprimanta si carton 20.135,90
21 Studii si masuratori topo zona blocuri 64.500,00
22 Plicuri personalizate 24.112,50
23 Rechizite 21.883,90
24 Reparatii strazi zona Panduri — Belsugului 64.000,00
25 Achizitionat si montat placute identificare strazi si imobile 60.438,12
26 SF+PT alimentare cu apa Cartier Tineri ll 24.100,00
27 Carti funciare domeniul privat 28.000,00
28 Service centrale telefonice 2.200,00
29 Service si mentenanta soft impozite si taxe 12.388,00
30 Drapele diferite 31.744,00
31 Supraveghere integrala video in mun. Calarasi 63.500,00
32 Materiale de curatenie 47.027,84
33 Servicii de internet 22.620,00
34 Imprimanta de retea 63.700,00
35 Solutie de printare 48.100,00
36 Tmprejmuire parc jocuri copii 46.754,40
37 Apartamentare ANL Il 23.976,00
38 Servicii evaluare patrimoniu 64.000,00
39 Racord electric statie pompe str. Eremia Grigorescu 19.317,30
40 Tntretinere si reparatii jocuri copii 46.763,20
41 Reparatii retea canalizare menajera str. N. Balcescu 6.857,85
42 Reparatii retea canalizare menajera biserica Sf. Alexe 11.437,11
43 Servicii medicale 25.912,00
44 Procesare computerizata material audio video 7.000,00
45 Schite cadastrale 7.938,00
46 Intretinere sistem monitorizare video 24.000,00
a7 Reparatii strada E. Teodoroiu 48.095,46
48 Furnizare jaluzele verticale 14.969,00
49 Statie pompare ape uzate str. Eremia Grigorescu 32.009,68
50 Harti, panouri, placute indicatoare cimitire 48.300,00
51 Service centrale termice RSVTI autorizare functionare 21.078,70
52 Achizitie echipamente Ziua Pestelui Dunarean 53.290,00
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53 Achizitie mobilier Ziua Pestelui Dundrean 40.014,00
54 Achizitie pliante, diplome, afise Ziua Pestelui Dunarean 43.451,50
55 Tnchiriere scena Ziua Pestelui Dundrean 2.229,40
56 Achizitie materiale consumabile Ziua Pestelui Dunarean 20.000,00
57 Produuctie material audio video si transmitere comunicat Ziua Pestelui 4.000,00
Dunarean
58 Anunturi comunicate presa Ziua Pestelui Dunarean 564,51
59 Servicii de catering Ziua Pestelui Dunarean 5.677,42
60 Achizitionare si montare parapet protectie pietoni 15.170,00
61 Tntretinere si curdtenie statui 15.097,73
62 Reparatii strazi mun. Calarasi 238.900,00
63 Service, intretinere si reparat copiatoare 4.030,00
64 Sisteme ghidare 4.000,00
65 Achizitionare tablou electric Parc Dumbrava 40.282,00
66 Deratizare 64.500,00
67 Tratamente n aliniament 64.510,63
68 Reparatii locuri depozitare gunoi menajer 39.874,77
69 | Intretinere foisoare 48.366,00
70 Reparatii retea aps blocuri N36, N37 55.250,00
71 Pista de alergare 128.204,48
72 Modernizare scena Parc Dumbrava 427.056,64
73 Rame si capace canalizare 39.312,00
74 Asigurari de viata SVSU 2.376,00
75 Dotari parcuri fitness 48.020,00
76 Executie alimentare cu apa Cartier Tineri Il 349.746,62
77 Asigurare paza sediu PMC str. Progresul 6.541,20
78 Reparatii curente cladiri stadionul municipal 4.540,64
79 Reparatii retea apa blocuri N24, N25 57.384,99
80 Reparatii str. Poenitei 33.750,00
81 Reparatii imprejmuire teren principal stadion municipal 44.736,30
82 Reparatii retea apa bl. H22, H23 66.119,40
83 Reparatii retea apa parc Dumbrava 66.527,50
Service, verificare, intretinere instalatii detectoare si semnalizare
84 . . 4.000,00
antiincendiu
85 Service, verificare, intretinere sirene electrice 4.000,00
86 Reparatii indicatoare intrare localitate 12.068,86
87 Amenajare sediu vechi P.M.C 441.695,76
88 Implementare ISO 9001 6.500,00
89 Achizitionare si montare indicatoare orientare 23.975,00
90 Reparatii adaposturi protectie civild 38.666,00
91 Dezinsectie 64.410,00
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92 Intretinere semaforizare 23.880,00
93 Legitimatii 6.780,00
94 Tntretinere si repratii mobilier stradal 48.077,21
95 Achizitionare si montare mobilier stradal 52.113,24
96 Reparatii retea canalizare menajera bloc H4-H5 51.786,00
97 Alimentare cu energie electrica indicatoare intrare municipiu 23.930.28
98 Extindere retea canalizare menajera str. E.Teodoroiu 96.731,66
99 Audit Energetic - Extindere si modernizare Centru de zi 4.127,37
100 | Marcaje rutiere 120.176,18
101 | Zilele municipiului Calarasi - program muzical 93.713,00
102 | Servicii de program muzical si dans mexican 6.000,00
103 | Reparatii si inlocuire mobilier sala 1500 locuri 8.054,44
104 Repara.'gii retga canalizare menajera str. Libertatii (str. Avram lancu - 31.542,08
str. Aviator Diaconu)
105 | Reparatii canalizare menajera si pluviala str. Rasaritului 112.899,60
106 | Jaluzele - Centru de zi pentru persoane cu handicap 8.026,00
107 | Reparatii retea apa str. Constructorului 270.102,00
108 | Alimentare individuala cu apa pe casa scarii blocuri 320.127,89
109 Servici'i documehtatie tehnica pentru autorizare constructive - 10.766,13
Reproiectare sediu nou PMC
110 | Servicii de paza obiective - Sediu PMC si stadion 34.675,20
111 | Servicii de paza obiective - Gradinita Oborul Nou 16.305,60
112 | Racordare gaze - Centru de zi pentru persoane cu handicap 2.637,97
113 | Dotari atelier - Centru de persoane cu handicap 10.614,50
114 | Reevaluare a imobilelor din patrimoniul P.M.C 79.212,00
115 | Reparatii canalizare str. Ciresoaia 51.151,60
116 | Reparatii trotuare str. Mircea Voda 29.955,00
117 | Amenajare trotuare str. Musetelului ( Belsugului - Panduri) 32.223,55
118 | Amenajare trotuare intrarea str. Pacii 31.915,80
119 S’Euijiu Privind strategia si perspectivele de dezvoltare ale municipiului 40.320,00
Calarasi
120 | Dirigentie de santier sediu PMC 12.000,00
121 | Carti funciare domeniul privat 28.223,00
122 | Achizitie produse papetarie, rechizite Centru persoane cu handicap 6.064,25
123 | Dotari - Centru de zi persoane cu handicap 39.218,32
124 | Dotari - Centru de zi persoane cu handicap 68.711,36
125 | Servicii de audit financiar Centru de zi persoane cu handicap 10.000,00
126 | Reparatii locuri depozitare gunoi menajer 48.382,42
127 | Servicii de spalare a automobilelor 2.420,00
128 | Racorduri guri de scurgere canalizare pluviala str. Rasaritului 16.105,56
129 | Schite cadastrale - Registrul agricol 27.351,00
130 | Reparatii carosabil si trotuare str. Pescarus 116.818,20
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131 | Intretinere si curatire statui 36.168,53
132 | Reparatii parcari in municipiul Calarasi 31.807,40
133 | Studii geo 8.000,00
134 | Achizitionat si montat limitatoare de viteza 8.050,00
135 | Reparatii sediu PMC str. Progresul 50.317,80
136 | Reparatii carosabil str. Victoriei 43.502,40
137 | Gradena betonata stadion municipal - teren zgura 33.864,95
138 | Reparatii accese pietonale Tn municipiul Calarasi 31.369,63
139 | Constructie site PMC 48.225,00
140 | Reparatii trotuare in municipiul Calarasi 32.162,11
141 | Stegulete tricolor- 1 Decembrie 11.600,00
142 | Insigne - 1 Decembrie 2.000,00
143 | Materiale sarbatori de iarna 25.140,00
144 | Reparatii retea apa str. Stejarului 104.746,29
145 | Servicii inventariere teritoriu U.A.T. Calarasi 133.220,00
146 | Plicuri personalizate 14.115,00
147 | Hartie imprimanta 10.500,00
148 | Materiale sarbatori de iarna - pixuri personalizate 6.492,50
149 | Program sarbatori de iarna 214.300,00
150 | Documentatie tehnica acces parc Dumbrava - sala Polivalenta 21.000,00
151 Materiale si servi.cii dei iunfortma.r.e sau publicitate Clean Access in the 65.168,00
Cross Border Region Calarasi -Silistra
152 Eshvipar.ner.\t.e si bunuri Clean Access in the Cross Border Region 6.081,19
Calarasi -Silistra
153 | Montat geigere 28.144,05
154 | Hidroizolatie scoala 12 - 24 sali de clasa 68.588,00
155 | Achizitionat si montat mobilier stradal 21.713,85
156 | Parcare b-dul Nicolae Titulescu 30.749,00
157 | Amenajare trotuare str. Varianta Nord 24.131,25
158 | PUZ teren CCH - PREFAB 40.000,00
159 | PUZ construire moschee 5.500,00
160 | Amenajare parcare zona blocuri N10 - N11 24.008,32
161 | Dirigentie de santier scoala nr. 12 2.400,00
162 | Reparatii acces stadion municipal 4.807,20
163 | Amenajare parcare zona Belsugului- Panduri 24.180,00
164 | PUZ Cartier tineri casatoriti 22.000,00
165 | PUZ zona Rezidentiala - Prel. Sloboziei 50.000,00
166 Dfxium_entatie tehnica proiect regenerare urbana in municipiul 38.748,00
Calarasi
167 Servicii de informare si publicitate - Reabilitare termica A9, A10, A21, 18.500,00

A23
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Servicii de asistenta tehnica - Dirigentie de santier Reabilitare termica
168 bl. A9, A10, A21, A23 19.350,00
169 | Servicii presa 27.000,00
170 | Program contabilitate 12.000,00
TOTAL CUMPARARI DIRECTE 7.909.995,38
offline 3.761.455,18
online 4.148.540,20
CERERI DE OFERTE
NR. VALOARE
CRT. DENUMIRE ACHIZITIE lei fara TVA
1 | Furnituri de birou - Cartuse imprimante si toner copiatoare 124.990,00
Taiat toaletat copaci si scos radacini 120.766,23
3 | Retea canalizare menajera si pluviala adiacenta str.l.L Caragiale 872.890,70
TOTAL CERERI DE OFERTA 1.118.646,93

Nota: Majoritatea achizitiilor au fost derulate prin catalogul electronic.

Pentru anul 2014, Compartimentul de achizitii va derula procedurile conform legii, asa cum

a fost prevazut in planul de achizitii pentru anul in curs, dupa cum urmeaza:

PROGRAMUL ANUAL AL ACHIZITIILOR PUBLICE 2014

1 euro =4,4537 lei

Valoarea Valoare
estimata estimata
Nr. Procedura Data Data
crt. (lei) EURO aplicata estimata estimat3
Obiectul Cod CPV pentru pentru
contractului/ CuTVA/ fara inceperea finalizarea
Acordului-cadru Fara TVA TVA procedurii procedurii
Servicii
1. | Concurs de solutii
privind atribuirea
serviciilor de 71230000- | 50000 / 9054 CONCURS TRIM. | TRIM. Il
proiectare pentru 9 DE
proiectul 40322
,,Reabilitarea si SOLUTII
modernizarea
spatiului public
central al municipiului

53




Raport de activitate 2013

Calarasi”

POP Ziua Dunérii 71242000- | 293000/ | 53055 | CERERE TRIM. Il TRIM. Il
6 DE
236290 OFERTE
71242000- | 533000/ 96513 | CERERE TRIM. Il TRIM. Il
6 DE
POP Castel de ap 429839 OFERTE
71242000- | 333000/ | 60299 | CERERE TRIM. Il TRIML.II
6 DE
POP Gridina Zoo 268548 OFERTE
71242000- | 333000/ | 60299 | CERERE TRIM Il TRIM.II
POP Falez3 Parc 6 568548 DE
Central OFERTE
71242000- | 333000/ CERERE TRIM. 11l TRIM .11l
6 DE
POP Parc Dumbrava 268548 60299 | OFeRTE
71242000- | 333000/ | 60299 | CERERE TRIM. | TRIM.I
6 DE
POP Piata Central3 268548 OFERTE
Lucrari
Executie str. I.L. 45233142- | 4415991/ CERERE TRIM. | TRIM. II
Caragiale 6 799623 DE
3561283/
OFERTE
1.000.000/ | 181075 | CERERE TRIM. Il TRIM. II
Alimentare cu energie DE
electrica Cartier Tineri | 45311000- | 806452 OFERTE
1 0
Reabilitarea termica a | 45321000- | 2.490.000/ CERERE TRIM.I TRIM. Il
blocurilor A9, A 20, 3 DE
A21 si A23 din 2.008.064 | 450875 | opgRrTE

Municipiul Calarasi
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CONCESIUNI

in conformitate cu legislatia in vigoare, terenurile apartinand domeniului privat al unitatii
administrativ teritoriale destinate construirii pot fi vandute, concesionate, inchiriate ori
transmise in folosinta, Tn conditiile legii, cu respectarea prevederilor documentatiilor de
urbanism si de amenajare a teritoriului, aprobate potrivit legislatiei in vigoare.

De reguld, concesionarea imobilelor-terenuri se face prin licitatie publica organizata in
conditiile 0.U.G nr. 54/2006 si a Normelor de aplicare.

Tn anul 2013 au fost initiate o serie de proiecte de hotirare avand ca obiect concesionarea
unor suprafete de teren, cele care au intrunit numarul necesar de voturi pentru a fi
adoptate, fiind urmatoarele:

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 2350 mp, teren proprietatea
municipiului Calarasi, situat in str. Aleea Dumbrava Minunata, nr 4, in vederea
realizarii unui complex de agreement, procedura finalizata prin fincheierea
contractului in data de 25.02.2014.

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 2000 mp, situata in intravilanul
municipiului Calarasi, zona complexului Gradinii ZOO, adiacent Parcului Dendrologic,
in vederea amplasarii unei constructii in care se vor desfasura activitati sportive,
procedura finalizata prin incheierea contractului in data de 18.11.2013.

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 2000 mp, teren proprietatea
privata a municipiului Calarasi, situat in intravilanul municipiului Calarasi, zona
Gradinii ZOO, adiacent Parcului Dendrologic, in vederea construirii unui centru
sportiv de sanatate, procedura finalizata prin incheierea contractului in data de
18.11.2013.

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 200 mp, teren proprietatea privata
a municipiului Calarasi, situat in strada Aleea Centralei, nr 6, in vederea construirii
unui spatiu comercial cu activitate prestari servicii, procedura finalizata prin
incheierea contractului in data de 24.10.2013.

e Concesionarea cu licitatie publica a doua suprafete de teren, proprietatea privata a
municipiului Calarasi, situate Tn intravilanul municipiului Calarasi, in vederea
amenajarii unor statii GPL auto, procedura finalizata prin incheierea contractului in
data de 28.10.2013.

e Concesionarea cu licitatie publica a unor suprafete de teren de 450 mp, apartinand
domeniului privat al municipiului Calarasi, in vederea construirii de locuinte,
procedura finalizata prin incheierea contractului in data de 01.11.2013 (a fost
concesionat un singur lot din cele doua scoase la licitatie).
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e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 1200 mp, teren proprietatea
privata a Municipiului Calarasi, situat in intravilanul municipiului Calarasi, zona ANL
Il, pentru realizarea unui obiectiv industrial, procedura finalizata prin incheierea
contractului in data de 21.03.2013.

e Concesionarea fara licitatie publica a terenului in suprafata de 17,5m.p., situat in
Calarasi, str. Baraganului, langa D.G.A.S.P.C. Calarasi, pentru extinderea constructiei
pe terenul aldturat, catre dl Dinu Constantin.

e Concesionarea fara licitatie publica a terenului in suprafata de 40,37m.p., situat in
Calarasi, str. Prel. Bucuresti, nr. 7A pentru extinderea constructiei pe terenul
alaturat, catre S.C. SMARTECH S.R.L.

e Concesionarea fara licitatie publicd a terenului in suprafata de 30 m.p., situat in
Calarasi, str. Zavoiului intersectie cu str. Luceafarului, pentru extinderea constructiei
pe terenul aldturat, catre S.C. Catrinescu S.N.C.

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 30820 mp, teren in proprietatea
Municipiului Calarasi, situat in zona Lacului Jirldu, procedura finalizata prin
incheierea contractului in data de 17.12.2013.

e Concesionarea cu licitatie publica a suprafetei de 689 mp, teren proprietatea privata
a municipiului Calarasi, avand numar cadastral 24785, situat in strada Bucuresti, nr.
356 bis.

e Concesionarea fara licitatie publica a terenului in suprafata de 27 m.p., situat in
Calarasi, str. Stirbei — Voda, nr. 5, pentru extinderea punctului de prestari servicii —
terasa, catre S.C. IANYS S.R.L.

e Concesionarea fara licitatie publica a terenului in suprafatda de 122 m.p., situat in
Calarasi, str. Zavoiului intersectie cu str. Luceafarul, pentru extinderea constructiei
pe terenul alaturat.

De asemenea, desi procedura de atribuire a fost demarata in anul 2012, aceasta s-a finalizat
in anul 2013, incheindu-se contracte de concesiune pentru 5 loturi de teren situate in
municipiul Calarasi (str. Stirbei-Voda — str. Dunarea, str. 1 Decembrie 1918 platforma
betonata - Liceul Economic, str. Prel. Bucuresti — str. Belsugului, str. Bucuresti - b-dul Cuza-
Voda, str. Flacara — str. Gheorghe Lazar), in scopul amplasarii unor constructii provizorii, in
vederea comercializarii presei.

Tn anul 2014 au fost adoptate o serie de hotdrari de concesionare a unor imobile-terenuri,
procedura fiind in curs de finalizare.
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e Concesionarea cu licitatie publicd a suprafetei de 147 mp, teren proprietatea
privata a municipiului Calarasi, situat in str. Mihail Kogadlniceanu, nr. 60, in
vederea construirii unor anexe gospodaresti.

e Concesionarea prin licitatie publica a unui imobil-teren in suprafata de 2310 mp,
inscris in cartea funciara nr. 21307 a UAT Calarasi situat Tn Calarasi, str. Dobrogei,
nr. 6 - Piata Centrala Agroalimentara, administrata de catre Serviciul Public Piete
Oboare.

e Concesionarea prin licitatie publica a suprafetei de 35,1154 ha teren arabil
apartindnd domeniului privat al municipiului Calarasi, situat in extravilanul
municipiului, cu destinatia infiintarii unor culturi pentru furajarea animalelor.

Compartimentul Informatica

Compartimentul informatica si-a definit ca scop sustinerea Primariei Municvipiului Calarasi
din punct de vedere al tehnologiei informatiei si comunicarii (IT&C) in procesul de
modernizare, in vederea atingerii celor mai inalte standarde si a desfasurarii activitatii
personalului propriu in cel mai bun, rapid si securizat mod de operare cu tehnica de calcul.

n vederea atingerii acestui scop, am definit urmé&toarele obiective:

e implementarea de servicii de tip retea in vederea ridicarii standardelor de
performanta in comunicarea digitala, si prezenta in mediile electronice internationale
(Internet);

e dezvoltarea si intretinerea retelei structurate a Primariei Municipiului Calarasi in
conformitate cu standardele internationale in domeniu;

¢ implementarea unui sistem de suport tehnic pentru a permite accesul la tehnologie
al tuturor categoriilor de utilizatori, indiferent de nivelul de pregatire tehnic.

Infrastructura
a. Prezentare
Compartimentul Informatica desfasoara in prezent urmatoarele activitati:

* intretinere si dezvoltare canale de comunicatie

eUpdate periodic al serverelor si unitatilor de calcul

e Supervizarea derularii proiectelor de extindere a retelei

¢ Monitorizarea continua a functionarii canalelor de comunicatie

e Optimizarea continua a infrastructurii pentru transmisii de date

eMonitorizarea securitatii retelei

e Administrarea si operarea celor 3 servere si a unui numar de 150 statii de lucru
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b. Stare actuala
n prezent, infrastructura fizicd a retelei institutiei pune la dispozitie:

¢ Conexiuni metropolitane pentru un numar mare de site-uri cu domeniu .ro cu
interconectare de 1000Mbs

¢ Peste 1500 de porturi pentru conectarea echipamentelor la retea CAT 6 Gbit

e Conexiuni prin canale proprii de fibra optica

¢ Conexiune externa la reteaua metropolitana Romania la viteza de 1000Mbs

¢ Conexiune internationala (Internet) la viteza de 1000Mbps

e Numarul aproximativ de calculatoare conectate la retea este de 150, numarul
maxim de calculatoare conectate simultan atingand valoarea de 150.

Servicii retea

Compartimentul informatic monitorizeaza implementarea, intretinerea, administrarea si
operarea serviciilor de tip retea.

e Serviciul de web-hosting si ftp-hosting
* Servicii de acces la retea de la distanta (web e-mail.squid)
e Conexiune metropolitana (1000Mbps)

n acest moment, serviciile de retea implementate sunt:

e Serviciul de e-mail pentru personalul PMC

e Servicii de tip server de fisiere

e Servicii de imprimare din retea

¢ Sisteme de protectie de tip antivirus

¢ DNS hosting

e Servicii de autentificare centralizata de tip Directory

e Serviciu de gazduire baze de date

e Serviciu de update automat a sistemelor pe platforma Microsoft Windows
(Software Update Service)

e Sistem centralizat de alocare automata a adreselor pentru accesul la retea (DHCP)
e Servicii de routing si firewall

« Servicii de acces la internet prin server proxy/cache

e Actualizarea site-ului Web

e Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet

« Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie

o Intretinere software

e Startarea sistemului de evidenta si gestiune contabila

58



Raport de activitate 2013

Sprijin tehnic si logistic acordat altor compartimente

Actualizarea site-ului Web

Site-ul web al PMC este un organism in continua miscare, fiind in permanenta
actualizat cu noi informatii, aceasta insemnand o munca titanica din partea
Compartimentului Informatic pentru asigurarea suportului tehnic si pentru
prelucrarea informatiei primite in vederea afisarii ei in site.

Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet;

Serviciile Intranet si Internet au fost in mod continuu imbunatatite, iar numarul
de utilizatori ai acestor facilitati si numarul de statii de lucru conectate la Internet
a crescut mereu, astfel incat a fost necesara upgradarea unor sisteme si
instalarea unor servere noi pentru a face fata noilor solicitari.

Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie

Numarul de calculatoare din retea a ajuns la aproximativ 150 raspandite pe cele 4
nivele ale cladirii, conectate intre ele ele prin cablu UTP si switch-uri. Tn anul 2013
s-a reusit interconectarea institutiei la magistrala de 2 Thps prin fibra optica si
achizitia unei benzi de internet de 1000 Mbps (linie garantatad), ce asigura atat o
conexiune Internet performanta, cat si servicii Intranet de mare viteza pentru
utilizatorii din institutie.

Intretinere software

Sistemele Windows se deterioreaza in timp, datorita instalarilor si dezinstalarilor
diverselor aplicatii, necesitand reinstalarea completd dupa un anumit timp. De
asemenea, au fost facute eforturi pentru mentinerea la zi a programelor antivirus
si devirusarea sistemelor infectate. In anul 2013 s-a semnalat un numar mare de
atacuri din partea virusilor ce se raspandesc prin Internet.

Instalarea sistemului de evidenta si gestiune contabila.

A fost instalata aplicatia finala si a fost startata baza de date prin introducerea
conturilor de lucru atat in noile calculatore, cat si in noul server de baze de date
(contabilitate) .

Migrare baza de date existenta in vechiul program Zainea in noul program de contabilitate
Integrisoft.

Migrarea bazelor de date existente in serverele/statiile institutiilor subordonate in
programul de contabilitate Avancont.

Achizitionare Program ERP Multiinstitutie si punerea lui in functiune prin pregatirea
utilizatorilor angajati de catre firma furnizor, precum si migrarea bazelor de date din vechiul
program in cel existent.
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Achizitionarea unui sistem de monitorizare video IP pentru puncte de acces importantele ale
Primariei Municipiului Calarasi, precum si alte cateva subordonate acesteiea.

Achizitionarea si punerea in functiune a unui sistem de monitorizare IP in statia de autobuz
BIG pentru a observa si, in acelasi timp, a limita opririle neregulamentare in statie ale
taxiurilor.

e Sprijin tehnic si logistic

Compartimentul Informatic acorda sprijin tehnic si logistic diverselor directii si
compartimente ale primariei, precum si structurilor subordonate acesteia in ceea ce
priveste achizitia de hard-ware si software atunci cand se solicita.

e Alte activitati

o Mentinere si dezvoltare arhiva de programe, software necesar atat
activitatii primariei, cat si altor persoane si/sau institutii subordonate

o Testarea de noi versiuni software ce apar permanent pe piata pentru
alegerea celor care se potrivesc cel mai bine activitatilor desfasurate in
institutie;

o Consiliere acordata personalului

o Server-ul de fisiere/arhive FTP - cu o capacitate de stocare de aproximativ
2TB in RAID 10

o Server-ul de active directory - gazduieste aplicatii si conturi ale tuturor
statiilor de lucru din cadrul institutiei, asigurand securitatea sistemelor de
calcul si preintampinand instalarea frauduloasa a programelor malicioase,
permitand utilizarea statiilor de lucru conform drepturilor acordate.

o Serverul de Programe - asigura baza de date comuna pentru programele
de Urbanism, Patrimoniu, Contabilitatea Cheltuielilor si cea a veniturilor,
cadastru, Asistenta si cele 8 subordonate Primariei.

o Pe serverul de internet si posta electronica se afla gazduite fisierele
oficiale ale Primariei Municipiului Calarasi precum si adresele de e-mail
oficiale (exista back-upuri ale site-ului).

Suport tehnic

Activitatile de suport tehnic includ acordarea de asistenta utilizatorilor in vederea folosirii
cat mai facile a sistemelor de calcul, precum si mentenanta necesara echipamentelor in
exploatarea curenta.

Stabilirea politicii de licentiere software

Compartimentul Informatic centralizeaza nevoile institutiei in materie de produse software
si evalueaza variantele de licentiere oferite de producatori, selectind solutia cea mai
rentabild din punct de vedere al costurilor si variantei de software.
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DIRECTIA PROGRAME SIDEZVOLTARE LOCALA

Activitatile desfasurate in cadrul Directiei sunt complexe, implicand colaborare permanenta
atat cu compartimentele din Primarie, cat si cu alte institutii si organizatii, atat din tara, cat
si din strainatate, dupa cum urmeaza:

e identifica si disemineaza informatiile cu privire la programele de finantare si
alcatuieste baza de date privind finantatorii;

e identifica potentialii parteneri locali, nationali si internationali si colaboreaza cu
acestia in vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

e elaboreaza si propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Calarasi
strategia, planul si programele de dezvoltare locala elaborate in parteneriat cu alte
autoritati publice locale, reprezentanti ai autoritatilor centrale si partenerii
economici si sociali;

e elaboreaza documente suport pentru planificare si documente pentru
implementarea programelor si planurilor locale;

e faciliteaza si coordoneaza structuri de parteneriat sau asociative destinate planificarii
strategice, precum si identificarii si implementarii de proiecte prioritare pentru
Municipiul Calarasi care sunt finantate din fonduri nationale, europene sau din alte
surse;

e participa activ in structurile parteneriale stabilite la nivel local, judetean, regional,
inter-regional sau national pentru elaborarea strategiilor, planurilor si programelor
de dezvoltare locald, regionala, nationala si transfrontaliera;

e asigura realizarea portofoliului de proiecte al Municipiului, ce sunt promovate pentru
finantare din fonduri proprii, nationale, europene sau din alte surse. In acest proces
coopereaza cu celelalte Directii ale Primariei, precum si cu parteneri locali, judeteni,
regionali, nationali si internationali;

e realizeaza materiale de documentare privind implementarea acquis-ului comunitar la
nivel local;

e realizeaza si asigura mediatizarea/publicitatea la nivel regional, judetean si local a
programelor si proiectelor de dezvoltare locala;

e gestioneaza proiectele Primariei Municipiului Calarasi;

e colaboreaza cu directiile Primariei in vederea realizarii proiectelor de interes local;

e asigura cooperarea cu Autoritatile de Management, Autoritatile de Control si Audit
Financiar, Autoritatile de Monitorizare ale Programelor Operationale, precum si alte
organisme implicate in finantarea proiectelor;

e asigura colaborarea cu factori interesati in promovarea si implementarea proiectelor
in care este aplicant sau partener;

e elaborarea cererilor de finantare, implementarea si monitorizarea proiectelor care
vizeaza dezvoltarea locald, in toate domeniile in care primaria are atributii
(fundamentare propunerilor de proiect, prelucrarea si gestionarea datelor,
elaborarea documentelor in vederea constituirii dosarelor cererilor de finantare,
managementul tehnic si financiar al proiectelor prin echipele constituite la nivelul
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unitatii beneficiarului, elaborarea de monitorizare si certificare a evolutiei acestora,
etc);

atragerea investitorilor strdini (programe, informatii, consiliere, monitorizare etc);
elaborarea si implementarea de proiecte cu finantare externg;

consolidarea imaginii institutionale la nivel local, regional, national si international;
cresterea vizibilitatii municipiului la nivel local, regional, national si international;
gestionarea solicitarilor in baza Legii 544/2001 a liberului acces la informatiile
publice venite din partea cetatenilor, a institutiilor si a mass-media;

punerea in aplicare a Legii 52/2003 privind transparenta decizionalg;

culegerea si prelucrarea de date privind activitatea curenta a Primariei si proiectele
in derulare;

organizarea diferitelor evenimente festive si oficiale ale primariei exclusiv sau n
colaborare cu alte autoritati sau institutii (programe, expozitii, prezentari, publicatii
etc);

mentinerea si dezvoltarea relatiilor cu organizatiile neguvernamentale din tara si
strainatate;

asigura legatura permanenta cu institutii cu atributii Tn domeniul integrarii europene,
din tara si strainatate in ceea ce priveste problematica integrarii continue a Romaniei
in Uniunea Europeana;

asigurd initierea si mentinerea unor relatii de colaborare cu diferite organizatii
europene (Adunarea Regiunilor Europei, Conferinta Regiunilor Periferice Maritime,
Congresul Puterilor Locale si Regionale ale Europei, Adunarea Regiunilor Europene
Frontaliere, etc.) care vizeaza dezvoltarea cooperarii inter-statale si inter-regionale in
vederea integrarii intr-o Europa unita;

identifica potentialii parteneri - locali, nationali si internationali - si colaboreaza cu
acestia in vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

asigura cadrul specific necesar stabilirii de contacte intre partenerii romani si intre
acestia si partenerii straini;

reprezinta interesele Municipiului Calarasi in relatia cu parteneri nationali si
internationali, precum si cu institutiile ce finanteaza programe de dezvoltare socio-
economica;

asigura initierea si mentinerea cooperarii regionale si inter-regionale prin realizarea
de infratiri si parteneriate intre Primaria Municipiului Caldrasi si alte organizatii
similare din intreaga Europa;

coopereaza cu institutii si organizatii de nivel national, regional, judetean, local,
precum si cu organizatii si institutii din strainatate pe teme de interes reciproc;
asigura organizarea de simpozioane si conferinte legate de activitatea desfasurata de
Primaria Municipiului Calarasi in domeniul cooperarii internationale si participa la
astfel de manifestari desfasurate in tara sau strainatate;

asigura promovarea, organizarea si desfasurarea intalnirilor, sedintelor si colocviilor
in domeniu, n colaborare cu diverse institutii din tara si strainatate;

participa la organizarea de reuniuni la nivelul Municipiului intre diversele structuri
asociative si reprezentanti ai Directiei de programe si Dezvoltare Locala;

asigura traducerea materialelor primite din strainatate, precum si a celor transmise;
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asigurad traducerea in si din limbi strdine pe durata actiunilor/ manifestarilor din tara
si din strainatate, stabilind legaturi cu delegatii straini;

contribuie la realizarea programului de imagine, prin elaborarea si difuzarea de
materiale promotionale, care promoveaza intern si extern Municipiului Calarasi;
sprijina activitatea turistica la nivelul operatorului de turism;

promoveaza pe plan intern si international resursele turistice zonale in vederea
valorificarii lor superioare;

organizeaza si participa la evenimente de interes local si nu numai, in functie de
rolul, reprezentativitatea si implicarea Primariei Municipiului Calarasi;

participa la gestionarea proiectelor Primariei Municipiului Calarasi din domeniul
programelor sociale in care institutia este partener;

colaboreaza cu institutiile partenere, cu ONG-uri care solicita parteneriatul Primariei

in implementarea proiectelor cu diverse finantari.

Sinteza activitatii pe anul 2013

lanuarie 2013 Evenimente
e participare la organizarea Zilei de Boboteaza
e desfasurarea activitatilor cu ocazia comemorarii nasterii poetului
Mihai Eminescu prin program literar-artistic la Liceul Teoretic Mihai
Eminescu;
e pregatirea si desfasurarea activitatilor cu ocazia Zilei Unirii
Principatelor Romane —-momente artistice prezentate de 100 elevi
calaraseni;
Proiecte
e pregatire, elaborare si legalizare documente necesare pentru
participare la vizita de precontractare a proiectului “Clean Access in
the Cross Border Region Calarasi - Silistra” MIS-ETC 118, finantat in
cadrul POCT Romania-Bulgaria
e intalnire de lucru cu reprezentanti ai Municipiului Silistra si ai ICPE-
CA Bucuresti 1n cadrul proiectului MIS-ETC 118 ,,Clean Access in the
Cross Border Region Calarasi - Silistra”
Februarie 2013 Relatii externe

- vizita consulului general al Turciei
- mesaj de felicitare catre municipiul Zajecar si Ambasada R. Serbia cu
ocazia Zilei Nationale a Republicii Serbia

Martie 2013

Relatii externe
- intalnire de lucru la Ambasada R. Belarus in vederea stabilirii
colaborarii intre Belarus Traktor si USAMV Bucuresti, filiala Calarasi,
precum si pentru stabilirea parteneriatelor si schimburilor
economice
Evenimente
- desfasurarea Sarbatorii Primaverii, editia | (spectacol oferit de cca
300 de copii de la peste 30 de unitati scolare din municipiu)
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- pregatirea si desfasurarea activitatilor in cadrul initiativei WWF
Romania "Earth Hour — Beyond the Hour”
Proiecte
- intalnire de lucru in cadrul proiectului MIS-ETC 118 la Universitatea
»Anghel Kanchev” din Ruse

Aprilie 2013

Relatii externe
- mesaje de felicitare cu ocazia sarbatorilor pascale catre toti
partenerii din strdinatate
- elaborare si traducere documente, negociere termeni si conditii,
stabilire directii de cooperare transnationale cu R. Belarus
- pregatirea semnarii Memorandumului de colaborare intre
Municipiul Calarasi, USAMV Bucuresti, USAMYV Filiala Calarasi, SC
Estagroteh si Belarus Traktor, Minsk
- corespondenta cu orasul Bielsk Podlaski in vederea participarii la
manifestarile prilejuite de Zilele Orasului si sa Festivalul Podlaska
Nuta 2013
- mesaj de felicitare catre Primaria si Raionul Calarasi, precum si catre
Ambasada R. Moldova la Bucuresti cu ocazia Zilei Drapelului R.
Moldova
Evenimente
- organizarea si desfasurarea semnarii Memorandumului de
colaborare intre Municipiul Calarasi, USAMV Bucuresi, USAMV
Filiala Calarasi, SC Estagroteh si Belarus Traktor, Minsk
- organizarea inaugurdrii noului sediu al institutiei
- comemorarea Zilei Veteranilor in parteneriat cu Centrul Militar
Judetean Inspectoratul Scolar Judetean, Centrul Cultural Judetean si
ONG-urile veteranilor si ofiterilor in rezerva si retragere
Proiecte
- semnarea contractului de cofinantare pentru proiectul MIS - ETC
118 “Clean Access - Acces curat in zona transfrontaliera Calrasi —
Silistra” finantat prin POT Romania Bulgaria 2007-2013;

Mai 2013

Relatii externe
participare la manifestarile prilejuite de Zilele Orasului si Festivalului
Podlaska Nuta 2013 (R. Polona);
efectuarea unei vizite la Raslavice, Slovacia si deshiderea unei noi
directii de colaborare cu acest oras in vederea semnarii unui acord
de colaborare
efectuarea unei vizite la Dydnia si stabilirea de directii de
colaborare, in vederea semnarii unui acord de colaborare
- semnarea Protocolului de intentii privind conceptul proiectului
international de colaborare intre Municipiul Calarasi, compania
Estagroteh si Belarus Traktor
Evenimente
- Pregatirea si organizarea activitatilor prilejuite de marcarea zilei de
9 Mai-Ziua Europei;
- Vizita ambasadorului Frantei;
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- Sarbatorirea Zilei Eroilor
Proiecte
- Participarea la intalnirea tehnica cu reprezentanti ai beneficiarilor
POCT Romania — Bulgaria organizata de BRCT Calarasi la Constanta

lunie 2013 Relatii externe
- continuarea discutiilor si intrevederilor cu reprezentanti ai Belarus
Traktor si ai Ambasadei R. Belarus la Bucuresti
Evenimente
- organizarea si desfasurarea manifestarilor prilejuite de sarbatorirea
Zilei internationale a copilului
- organizarea si desfasurarea Zilei Mondiale a Dunarii
- Intalnire cu beneficiarii Autoritatilor publice locale pentru contracte
incheiate pe POR 2007-2013
- Participare la Forumul Romano-Francez al descentralizarii organizat
la Constanta de catre MDRAP si M.A.Ex.
- Participare la sedinta Comisiei de Dialog Social din cadrul Institutiei
Prefectului — Judetul Calarasi
- Participarea la conferinta de lansare a proiectului ,,Spiritul Dunarii in
comunitatile protuare” implementat de Muzeul Dunarii de Jos
- Marcarea Zilei Nationale a Drapelului
Proiecte
- Ziua Dunarii - Ziua Pestelui Dunarean — activitati organizate in cadrul
proiectului cu acelasi titlu finantat prin Programul Operational
pentru Pescuit 2007-2013
- Cicloturism —investigarea traseelor de cicloturism si promovarea
turistica a malului romanesc al Dunarii - start in circuitul cu bicicleta
pe malul Dunarii in scopul identificarii de trasee turistice;
lulie 2013 Relatii externe
- Mesaje de felicitare transmise catre partenerii din Svetlogorsk,
Minsk si Amabasada R. Belarus cu prilejul sarbatoririi Zilei
Independentei R. Belarus
- Mesaje de felicitare transmise catre Royal Palm Beach, Florida si
Amabasadei SUA cu prilejul sarbatoririi Zilei Independentei SUA
- Mesaje de felicitare transmise catre partenerii din Rivery si
Amabasada Frantei cuprilejul sarbatoririi Zilei Nationale a Frantei
Evenimente
- sarbatorirea Zilei Imnului National
Proiecte
- intalnire de lucru cu ICPE-CA in cadrul proiectului ,CleeA” (MIS-ETC
118) finanatat prin POCT
August 2013 Relatii externe

- mesaje de felicitare catre partenerii din Calarasi si Ambasada R.
Moldova la Bucuresti cu prilejul Zilei Independentei
- parcurgerea procedurilor de avizare a documentelor de infratire cu
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Dydnia (Polonia), Raslavice (Slovacia), Kinghisepp (Federatia Rusa)
Evenimente
- organizarea si desfasurarea activitatilor prilejuite de Ziua Marinei
- participare la conferinta de inchidere a proiectului Reconversie
profesionala in domeniul administratiei si serviciilor publice in
regiunile vest, sud-vest, sud, sud-est si Bucuresti-lifov/ POSDRU/
Proiecte
- intalniri de lucru cu ICPE-CA 1in cadrul proiectului ,CleeA” (MIS-ETC
118) finanatat prin POCT

Septembrie 2013 Relatii externe
- participare la festivitatile organizate de Primaria Silistra cu ocazia
sarbatoririi Zilei Orasului Silistra
Evenimente
- pregatirea, organizarea si desfasurarea Zilelor Municipiului Calarasi
- pregatirea si desfasurarea Forumului Cultural International si a
Forumului Economic al Oraselor infratite
- participare la conferinta anuala a asociatiei ,Orase. Energie.
Romania” in cadrul careia Primdria Municipiului Calarasi are
calitatea de membru fondator
Proiecte
- intalnire de lucru cu ICPE-CA in cadrul proiectului , CleeA” (MIS-ETC
118) finanatat prin POCT
Octombrie 2013 Relatii externe

- mesaje de felicitare catre orasul Hengyang si Ambasada R. P.
Chineze cu ocazia Zilei Nationale a Chinei
Evenimente
- participarea la evenimentul de lansare programe ROMED?2 si
ROMACT - Consolidarea capacitatii pentru incluziunea romilor la
nivel local
- participare la Adunarea Generala a Asociatiei Municipiilor din
Romania
- participare la sarbatorirea Zilei Armatei Romane
Proiecte
- intalnire de lucru cu ICPE-CA in cadrul proiectului ,,CleeA” (MIS-ETC
118) finanatat prin POCT
- semnarea Contractului de finantare a proiectului “Reabilitarea
termica a blocurilor A9, A20, A21 si A23 din Municipiul Calarasi
- desfasurarea work-shop-ului in cadrul proiectului ,CleeA” (MIS-ETC
118) finanatat prin POCT

Noiembrie 2013

Relatii externe
- semnarea la Silistra, a acordului de colaborare intre Municipalitatea
Silistra si Primaria Municipiului Calarasi in vederea construirii unui
pod in zona transfrontaliera
Evenimente
- participare la conferinta M2RES privind aspecte tehnice-legislative si
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economice ale proiectelor de valorificare a terenurilor marginale
pentru surse regenerabile de energie

- Intalnire de planificare in vederea elaborarii “Strategiei de
dezvoltare economica si sociala a Municipiului Calarasi pentru
perioada 2014-2020”

- participare la conferinta “Prioritatile comune Bulgariei si Romaniei
2014-2020 — noi oportunitati si orizonturi”

- participare la cursul “Dezvoltarea locala prin energii regenerabile”

- participare la intalnirea grupului de lucru privind protejarea si
managementul mediului si a biodiversitatii

- participare la intalnirea grupului de lucru pentru cresterea
competitivitatii economice in cadrul ADR Sud Muntenia

- participare la conferinta organizata in cadrul proiectului
“Dezvoltarea infrastructurii de transport in zona transfrontaliera
Roseti, jud. Calarasi — Municipalitatea Silistra”, cod MIS ETC 321;

Proiecte

- organizarea si desfasurarea activitatilor in cadrul ,,Energy Day” in
cadrul proiectului SEAP+;

- participare la workshop-ul desfasurat in Ruse-Bulgaria, pe tema
energiei regenerabile (tehnologii, cadru legislativ, aplicabilitate
practica) Tn cadrul proiectului “Clean Access” MIS — ETC 118;

Decembrie 2013 Relatii externe
- transmiterea mesajelor de felicitare cu prilejul sarbatorilor de iarna
catre partenerii din strainatate si reprezetantele diplomatice la
Bucuresti
Evenimente
- Sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei
- Participare la Targul de afaceri organizat in cadrul proiectului FEDR
“Depasirea obstacolelor-structura integrata de afaceri si servicii in
regiunea Silistra- Calarasi”
- Participarea la competitia de proiecte “Cele bune sa se-
adune”organizat de Revista Romana de Administratie Publica Locala
- Primirea grupurilor de colindatori
- Oraselul lui Mos Craciun

Relatii externe — colaborari / infratiri cu 11 state:

- Republica Belarus
e Raionul Svetlogorsk — infratit in conditiile legii, membru fondator al Asociatiei
Internationale a Oraselor Infratite ”Orase F&rd Frontiere”, schimburi
economice demarate si propunere de parteneriat educational in mediul

universitar
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Republica Bulgaria

e Silistra — cea mai veche relatie de colaborare transfrontaliera (1993), partener
in proiecte transfrontaliere, cooperare culturala, educationald, institutionala
si economica;

e Razgrad —infratit in conditiile legii, propunere de semnare a Actului aditional
de prelungire cu ocazia Festivalului laurtului din luna iulie a.c. la Razgrad;
cooperare institutionala si culturalg;

e Kozloduy — partener in 2 proiecte Phare;

Republica Populara Chineza
e Hengyang — conventie semnata la 19.02.2000; cooperare institutionald;
Franta

e Rivery — oras infratit in conditiile legii, colaborare in domeniul institutional,
sportiv, educational, precum si al schimbului de tineri;

e Amiens Metropoéle — discutii in vederea colaborarii in domeniul educational;

Italia

e Napoli —oras infratit in conditiile legii; cooperare institutionala;

e Baiano — partener intr-un proiect european;

e Roma — protocol de colaborare pe tema integrarii romilor;

Republica Moldova

e (Calarasi — oras infratit in conditiile legii, acordul de colaborare a fost prelungit
prin Act aditional, in luna iunie, la Caldrasi, Republica Moldova, si in luna
septembrie 2013, cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare
institutionala, educationala (sustinerea fondului de carte al bibliotecii
orasenesti cu 3000 de volume), culturala (reabilitarea si amenajarea
Cimitirului de Onoare al Eroilor Martiri);

e membru fondator al Asociatiei Internationale a Oraselor infratite “Orase firs
Frontiere”;

e Straseni - discutii demarate in vederea colaborarii si ulterior a infratirii

Polonia

e Bielsk Podlaski — oras infratit in conditiile legii, partener in 2 proiecte
europene, membru fondator al Asociatiei Internationale a Oraselor Infritite
"Orase fara Frontiere”; propunere de reinnoire a colaborarii; cooperare
institutionala si culturala.

e Dydnia — initiative privind directiile de colaborare, procedura de avizare
parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare in luna septembrie a.c.
cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare culturalg;

Federatia Rusa

e Kinghisepp — initiative privind directiile de colaborare, procedura de avizare

parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare;
Slovacia

e Raslavi¢e — initiative privind directiile de colaborare, procedura de avizare
parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare in luna septembrie a.c.
cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare culturala

Serbia
e Zajecar - oras infratit in conditiile legii, cooperare institutionala si sportiva
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- S.U.A.
e Royal Palm Beach, FL — oras infratit in conditiile legii

PROIECTE - finalizate, in implementare, in pregatire

Proiecte finalizate
1. Proiectul cu titlul ,Extindere si modernizare Centru de zi pentru persoane cu
handicap”:

a. proiect finantat prin Programul Ooerational Regional 2007-2013;

b. valoare: 1.350.981,92 lei;

c. obiectivul proiectului: extinderea si modernizarea Centrului existent, implicit

aparitia unor

activitati noi - sala gimnastica etc.) , dotarea corespunzatoare cu mobilier,
echipament
medical, rechizite, materiale de lucru etc.;
d. finalizat: octombrie 2013;
2. Proiectul cu titlul ,Ziua Dundrii - ziua pestelui dundrean” -

a. proiect finantat prin Programul Operational de Pescuit 2007-2013;

b. valoare proiect: 239.045,97 lei, 100% grant;

c. obiectivul proiectului: Stimularea populatiei calarasene in dezvoltarea
durabild a zonei de pescuit, atragand atentia si actiondnd asupra stoparii declinului
sectorului pescaresc, prin promovarea activitatilor de turism si ecoturism, favorizand
orientarea unui flux investitional in zona Municipiului Calarasi destinat valorificarii
oportunitatilor de afaceri in piscicultura si activitati conexe / complementare pisciculturii din
zona fluviului Dunarea;

d. finalizat: august 2013;

Proiecte aflate in implementare
1. Proiectul cu titlul ,Acces curat in zona transfrontaliera Cdldrasi-Silistra”
finantat prin Programul Operational de Cooperare Transfrontaliera Romania-Bulgaria 2007-
2013;
a. partener al Institutului National de Cercetare Dezvoltare pentru
Inginerie Electrica
ICPE-CA Bucuresti, Municipalitatea Silistra, Universitatea din Ruse,
Bulgaria;
b. realizarea unui sistem de transport fluvial al persoanelor intre orasele
vecine Calarasi si
Silistra, bazat pe energie regenerabild (turbine eoliene si panouri solare);
J adoptarea unei strategii comune de dezvoltare a transportului
local in zona Calarasi - Silistra, prin folosirea energiei regenerabile
J elaborarea a 3 studii referitoare la capacitatea de generare a
energiei durabile la nivel local
J testarea practica a unor echipamente ce vor putea fi folosite
pentru modernizarea transportului local
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J elaborarea unui ghid de bune practici pentru folosirea energiei
regenerabile

C. valoare proiect: 1.200.000 Euro;
d. bugetul care revine Municipiului Calarasi: 111.000 Euro;
e. finalizare: octombrie 2014;

2. proiectul ,Reabilitarea termicd a blocurilor de locuinte A9, A20, A21 si A23 din
Municipiul Cdldrasi” finantat prin POR 2007-2013, Axa Prioritara 1:
a. obiectivul proiectului: imbunatatire a conditiilor de confort interior;
reducere a
consumurilor energetice; reducere a costurilor de intretinere pentru
incalzire si apa
calda menajera; reducere a emisiilor poluante generate de
producerea, transportul si consumul de energie.

b. valoare totala: 2.489.882,81 lei;
c. activitati: reabilitarea termica a 127 de apartamente situate in cele 4
blocuri de
locuinte;
d. durata de implementare: 15 luni (pana la ianuarie 2015).

3. Proiectul ,Sistem informatic pentru un management informational performant in
judetul Caldrasi finantabil prin Programul Operational Sectorial Cresterea
Competitivitatii Economice 2007-2013”, in calitate de partener al Consiliului
Judetean Calarasi (achizitie programe destinate oferirii cetatenilor de servicii modern
si eficiente — registrul agricol, impozite si taxe etc., dotare cu calculatoare, instruire
personal in utilizarea programelor).

Proiecte in pregatire

1. Finantabile prin Programul Operational Regional 2007-2013
1. Doua proiecte privind reabilitarea termica a 4 blocuri de locuinte: L1, L 51, M 1,
N 34 (172 apartamente);
o proiect finantabil prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;
o obiectivul proiectului: imbunatatirea conditiilor de confort interior;
reducerea consumurilor energetice; reducerea costurilor de intretinere
pentru incalzire si apa calda menajera; reducerea emisiilor poluante
generate de producerea, transportul si consumul de energie;
o valoarea celor 2 proiecte: aproximativ 3.850.000 lei;
o depunerea dosarelor cererilor de finantare: luna mai 2014;
2. Proiectul cu titlul ,Reabilitarea termicd a blocului K 17 din municipiul Caldrasi”;
o proiect finantabil prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;
o obiectivul proiectului: Tmbunatatirea conditilor de confort interior;
reducerea consumurilor energetice; reducerea costurilor de intretinere
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pentru incalzire si apa calda menajera; reducerea emisiilor poluante
generate de producerea, transportul si consumul de energie;
o valoare totald: 1.100.227,20 lei (244.000 Euro);
o activitati: reabilitarea termica a 60 de apartamente situate in blocul de
locuinte K 17;
o durata de implementare: 15 luni.
3. Proiectul cu titlul ,Lucrdri de reabilitare, modernizare si dezvoltare a
infrastructurii educationale preuniversitare - Liceul Tehnologic DAN MATEESCU Caldrasi”
o proiect finantabil prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 3;
o obiectivul proiectului:  Tmbunatatirea  infrastructurii  educationale
preuniversitare din Municipiul
o Calarasi — finalizarea lucrarilor de construire a noii cladiri a Liceului DAN
MATEESCU si de
o consolidare a celei existente;
o valoare totala: 4.221.205,63 lei (inclusiv TVA).
o durata de implementare: maxim 31 decembrie 2015.
2. Finantabile prin Programul Operational de Pescuit 2007-2013:

a. Proiectul cu titlul « Amenajarea locurilor de pescuit ale falezei Parcului Central
Municipal Caldrasi si a zonei de recreere din apropierea acesteia »

o Valoare totala : aproxim 1.500.000 lei
o Obiectiv : crearea locurilor de pescuit in zona falezei din Parcul Central,
reabilitarea zonei de faleza ;

b. Proiectul cu titlul « Reabilitarea infrastructurii de mici dimensiuni din cadrul
Grddinii Zoologice Cdldrasi pentru promovarea in scop didactic a unui ecosistem
piscicol”

o Valoaretotalda : 1.527.973,01 lei;
o Obiectiv : crearea, in incinta Gradinii Zoologice, in scop didactic si de
recreere, a unui ecosistem piscicol ;

c. Proiectul cu titlul « Reabilitarea si amenajarea cu tematica piscicold a zonei de
recreere din Parcul Dumbrava din Municipiul Calarasi”
o Valoare totala: 1.489.183,70 lei ;
o Obiectiv : amenajarea cu tematica piscicola a zonei de joaca pentru copii si a
bazinului din incinta Parcului Dumbrava, in scop didactic si de recreere;

d. Proiectul cu titlul « Dundrea, for ever”
o Valoare totala : 463.140,00 lei ;

o Obiectiv : realizarea Tn parteneriat cu AJVPS Calarasi a Zilei Dunarii — editiile

2014 si 2015, a activitatilor de promovare turistica a zonei Municipiului

Calarasi, membru al FLAG Dundrea Cdldrdseand, a activitatilor de sustinere a

luptei Tmpotriva braconajului si de protectie impotriva poluarii apelor fluviului

Dunarea prin implicarea actorilor cu competente aflati in zona proiectului,
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reinvierea traditiilor locale privind indeletnicirea pescuitului, a festivalurilor
pe apa organizate si realizate de Asociatia Ivan Patzaichin — Milla 23;

Finantabile prin alte programe sau surse de finantare pe masura ce acestea vor putea fi
accesate (reabilitari si modernizari ale infrastructurii rutiere, sociale si culturale etc.)

Pregatirea accesarii fondurilor europene in perioada de programare 2014-2020

e 1n curs de realizare Strategia de dezvoltare durabilad a Municipiului Caldrasi in
perioada 2014-2020, conform directiilor de dezvoltare identificate pentru perioada
precizatd (partea | - etapa de analiza, partea a doua se va finaliza dupa semnarea
Memorandului Romaniei cu Comisia Europeana, adresat perioadei 2014-2020);

e sunt identificate aproximativ 60 de idei de proiecte pentru finantare cu fonduri
europene in perioada 2014-2020 — valoare aproximativa 400 milioane euro;

e pentru populatia de etnie roma: propuneri de proiect constand in construirea unei
bdi comunale in cartierul Oborul Nou si construirea unui Centru Comunitar in
cartierul Livada, reabilitare retea de alimentare cu apa, reabilitare drumuri;

e realizarea ,Planului de mdsuri privind reducerea nivelului noxelor in Municipiul
Cdldrasi — PAED” (obligatoriu de realizat avand in vedere calitatea Municipiului
Calarasi de membru in Conventia Primarilor SMART CITIES — orase inteligente);

e se pregatesc in vederea realizarii:

o concursul de solutii care va sta la baza intocmirii Planului Integrat de
Dezvoltare Urbana necesar realizarii proiectului de regenerare urbana a unor
zone din Municipiul Calarasi;

o documentatii de reabilitare si modernizare a principalelor cai rutiere de
circulatie din municipiu etc.

Obiective pentru anul 2014

e Finalizarea in bune conditii a proiectelor finantate prin instrumente structurale aflate
in implementare;

e Pregatirea si depunerea spre finantare a aplicatiilor care vizeaza proiecte identificate
in Strategia de Dezvoltare Durabila a Municipiului Calarasi in perioada 2014-2020;

e Organizarea si desfasuraarea in cele mai bune conditii a evenimentelor planificate,
precum si a celor ocazionate de diverse activitati noi;

e |Initierea de noi acorduri de parteneriat cu localitati din Romania, precum si din afara
tarii, in stransa corelare cu ideea de colaborare in vederea dezvoltarii bilaterale;

e Dezvoltarea relatiilor de parteneriat existente intre UAT Municipiul Calarasi si alte
UAT-uri sau institutii;

e promovarea imaginii Municipiului Calarasi in scopul atragerii investitiilor in domeniile
vietii economice, sociale si culturale.
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DIRECTIA JURIDICA SI ADMINISTRATIE LOCALA

Directia Juridica si Administratie Locala functioneaza in subordinea directa a Secretarului
Municipiului Calarasi.

Managerul public al Municipiului Calarasi
ATRIBUTIILE MANAGERULUI PUBLIC :

e coordoneaza implementarea Sistemului de Management al Calitatii in conformitate
cu standardul international de referinta SR EN 1SO 9001:2008;

e coordoneaza proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea si
imbunatatirea Sistemului de Management al Calitatii, in concordanta cu cerintele
standardului de referintd si cu obiectivele stabilite de conducerea Primariei
Municipiului Calarasi;

e verificarea procedurilor existente si asigurarea consilierii permanente in elaborarea
si Tmbunatdtirea procedurilor interne de proces din cadrul Sistemului de
Management al Calitatii, precum si identificarea modalitatilor de asigurare a unei
concordante cu procedurile din Sistemul de control managerial intern;

e raporteaza conducerii Primariei Municipiului Calarasi despre functionarea SMC si
despre necesitatile de imbunatatire a acestuia;

e se asigura ca in interiorul Primariei Municipiului Caldrasi cerintele clientilor/cetateni
privind SMC sunt cunoscute de personalul implicat in realizarea serviciilor;

e elaborarea intregii documentatii de sistem, precum si verificarea si actualizarea
procedurilor de proces in cadrul implementarii Sistemului de Management al Calitatii
in conformitate cu standardul international de referinta SR EN 1SO 9001:2008;

e elaboreaza propuneri de instruire privind calitatea, se implica in organizarea instruirii
interne privind calitatea;

e face propuneri de Tmbunatatire a documentelor Sistemului de Management al
Calitatii;

e elaborarea altor proceduri interne utile, aferente unor activitati foarte importante
care trebuie procedurate;

e elaborarea si implementarea unor recomandari de imbunatatire a calitatii serviciilor
publice oferite cetatenilor;

e participa la analiza primara a posibilelor neconformitati, a serviciilor neconforme si a
reclamatiilor in vederea validarii sau invalidarii lor;

e participa la analiza efectuata de management;

e centralizeaza sistematic informatiile primite referitoare la evaluarea satisfactiei

clientului si identifica posibilitati eficiente de monitorizare a satisfactiei clientului;
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controleaza sistematic trasabilitatea si identificarea proceselor din institutie;
coordonarea de activitati, proiecte, programe, compartimente si alte structuri
functionale sau servicii publice, dupa caz;

evaluarea, revizuirea si propunerea de recomandari pentru imbunatatirea practicilor
curente

evaluarea, revizuirea si propunerea de recomandari pentru simplificarea,
modernizarea si iImbunatatirea interfetei serviciilor publice la nivelul furnizarii;
revizuirea procedurilor si regulamentelor curente in conformitate cu standardele de
calitate si eficienta ale Uniunii Europene;

aplicarea de principii si tehnici moderne privind managementul operational,
supervizarea si controlul calitatii;

identificarea de lacune sau suprapuneri in relatiile organizationale existente;
monitorizarea si evaluarea implementarii, dupa caz, de politici, strategii, programe.

Sinteza activitatii pentru perioada 21 mai -31 decembrie 2013:

Elaborarea si actualizarea documentatiei de sistem Tn domeniul implementarii
managementului calitatii, conform SR EN ISO 9001:2008: Manualul Calitatii,
Procedurile de sistem - Controlul documentelor, Controlul inregistrarilor, Controlul
neconformitatilor, Audituri interne, Actiuni preventive, Actiuni corective;

Elaborarea procedurii de proces Managementul Proceselor;

Elaborarea unei forme initiale a procedurilor de proces specifice domeniului
URBANISMULUI:

PP — 20 - Elaborarea si eliberarea certificatelor de urbanism;

PP — 21 - Elaborarea si eliberarea autorizatiilor de construire;

PP — 22 - Disciplina in constructii;

Propunerea si elaborarea unor registre noi de evidenta a certificatelor de urbanism
emise, precum si elaborarea unor registre noi de evidenta a autorizatiilor de
construire, propunerea si elaborarea unor liste de afisare la sediul institutiei,
cuprinzand certificatele de urbanism si autorizatiile de construire emise in luna
anterioara, propunerea si elaborarea unui registru nou de evidenta a autorizatiilor
de desfiintare; propunerea si elaborarea altor registre interne specifice;

Elaborarea unor formulare interne codificate conform managementului calitatii:
notificari transmise cetatenilor, referate interne, procese-verbale, liste interne
codificate in cadrul procedurilor elaborate, cuprinzand documentele necesare pentru
eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire;

Verificarea procedurilor existente si asigurarea consilierii permanente in elaborarea
si Tmbunatatirea procedurilor interne de proces din cadrul Sistemului de
Management al Calitatii, precum si identificarea modalitatilor de asigurare a unei
concordante cu procedurile din Sistemul de control managerial intern;
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Elaborarea si implementarea unor recomandari de imbunatatire a calitatii serviciilor
publice oferite cetatenilor;

Elaborarea si implementarea recomandarii de creare in cadrul site-ului oficial al
institutiei a unei rubrici speciale de consultare a cetatenilor sub forma unui link
denumit "IN DIRECT CU CETATENII”, pentru eficientizarea consultdrii cetitenilor,
astfel incat sugestiile si propunerile dumnealor de imbunatatire sa contribuie la
simplificarea si modernizarea modalitatilor de prestare a serviciilor publice furnizate
cetatenilor de catre Primaria Municipiului Calarasi;

Elaborarea si implementarea recomandarii de creare a unei condici de sugestii,
recomandari si sesizari, care poate fi completata la Centrul de Informare pentru
Cetateni - la ghiseele Compartimentului de Relatii Publice, cu scopul de a primi un
feedback obiectiv din partea cetatenilor privind serviciile publice furnizate de
institutie si in vederea eficientizarii permanente a serviciilor publice oferite
cetatenilor;

Actualizarea procedurii interne privind derularea audientelor, in vederea afisarii
informatiilor actualizate pe site-ul oficial al institutiei;

Elaborarea unei proceduri operationale interne privind identificarea, verificarea si
monitorizarea interna a activitatilor/tranzactiilor pentru care se impune virarea TVA-
ului la bugetul de stat;

Verificarea, corectarea si actualizarea procedurii de proces privind TAXELE SI
IMPOZITELE LOCALE;

Elaborarea unor recomandari de imbunatatire a Regulamentului de Ordine
Interioara;

Analizarea procedurilor elaborate in cadrul Sistemului de control managerial intern si
identificarea aspectelor care trebuie imbunatatite in vederea unei implementari
eficiente.

OBIECTIVELE MANAGERULUI PUBLIC PENTRU ANUL 2014

Coordonarea implementarii eficiente in cadrul Primadriei Municipiului a
managementului calitatii, conform cerintelor standardului international de referinta
SR EN ISO 9001:2008, in colaborare cu toti angajatii institutiei, responsabilizati in
aceasta privinta;

Coordonarea proiectarii, documentarii, implementarii, mentinerii si Imbunatatirii
Sistemului de Management al Calitatii, in concordanta cu cerintele standardului
international de referintda si cu obiectivele stabilite de conducerea Primariei
Municipiului Calarasi, in vederea obtinerii la sfarsitul anului a certificarii Sistemului
de Management al Calitatii conform standardului SR EN ISO 9001:2008 in cadrul
institutiei;
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e elaborarea si actualizarea documentatiei de sistem in domeniul implementarii
managementului calitatii, conform SR EN ISO 9001:2008: Manualul Calitatii,
Procedurile de sistem - Controlul documentelor, Controlul inregistrarilor, Controlul
neconformitatilor, Audituri interne, Actiuni preventive, Actiuni corective;

e coordonarea in domeniul implementarii managementului calitatii a intregii activitati
de elaborare, actualizare, verificare a PP (Proceduri de proces), PO (Proceduri
operationale) si IL (Instructiuni de lucru), aferente activitatilor de care raspund RP
(responsabili de proces) si RC (responsabili de calitate);

e revizuirea si propunerea de recomandari pentru debirocratizarea, simplificarea,
modernizarea si imbunatatirea activitatilor de organizare interna a institutiei;

e elaborarea si implementarea unor recomandari de imbunatatire a calitatii serviciilor
publice oferite cetatenilor;

e elaborarea si aplicarea chestionarelor de evaluare a satisfactiei cetatenilor privind
calitatea serviciilor publice furnizate de institutie;

e elaborarea unei proceduri interne pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

e elaborarea altor proceduri interne utile, aferente unor activitati foarte importante
care trebuie procedurate;

e verificarea procedurilor existente si asigurarea consilierii permanente n elaborarea
si Tmbunatatirea procedurilor interne de proces din cadrul Sistemului de
Management al Calitatii, precum si identificarea modalitatilor de asigurare a unei
concordante cu procedurile din Sistemul de control managerial intern;

e identificarea de lacune sau suprapuneri in relatiile organizationale existente;

e verificarea si corectarea procedurilor de proces elaborate de catre RC (responsabili
de calitate) si RP (responsabili de proces);

e coordonarea unei implementari eficiente a actiunilor corective si preventive,
recomandate ca urmare a realizarii auditului intern In domeniul implementarii
managementului calitatii;

e revizuirea, evaluarea si propunerea de recomandadri pentru simplificarea,
modernizarea si imbunatatirea interfetei serviciilor publice la nivelul furnizarii;

e aplicarea de principii si tehnici moderne privind managementul operational,
supervizarea si controlul calitatii.

BIROUL JURIDIC - CONTENCIOS
Biroul isi desfasoara activitatea cu 3 consilieri juridici sub coordonarea unui sef de birou.
OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI

Activitatea acestui birou consta in :
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reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecata (Judecatorie, Tribunal, Curtea
de Apel, Tnalta Curte de Casatie si Justitie) a Primariei Municipiului Célarasi si a
Primarului Municipiului Calarasi;

avizarea pentru legalitate a actelor, contractelor, redactarea actiunilor depuse la
instantele de judecatd, definitivarea si investirea sentintelor irevocabile si
transmiterea lor catre Serviciul de executare si Urmarire Silita din cadrul Primariei
municipiului Calarasi;

avizarea juridica a referatelor care stau la baza Dispozitiilor emise de Primarul
Municipiului Calarasi si verificarea din punct de vedere al legalitatii a rapoartelor
proiectelor de hotarari supuse spre aprobare Consiliului Local al municipiului
Calarasi;

participarea in cadrul comisiilor de licitatii constituite la nivelul institutiei pentru
concesionarea de lucrdri sau achizitii de bunuri si servicii;

consilierea juridica si participarea in cadrul comisiei constituite pentru aplicarea
Legii nr. 10/2001 R. privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv, in
cadrul comisiei constituite pentru aplicarea Legii nr. 18/1991 privind fondul funciar,
in cadrul comisiei de disciplina si paritard, comisiei de fond locativ, comisiei pentru
siguranta circulatiei precum si in alte comisii organizate la nivelul institutiei;
consilierea si verificarea juridica a documentelor la solicitarea tuturor birourilor,
compartimentelor, serviciilor si directiilor din cadrul Primariei Municipiului Calarasi;
evidenta activitatilor privind alegerile autoritatilor administratiei publice locale,
parlamentare, europarlamentare, prezidentiale si referendumuri, evidenta listelor
electorale permanente, evidenta persoanelor cu drept de vot;

pastrarea evidentei mandatelor de executare si realizarea procedurii conform 0.G
nr. 55/2002 R.
asigurd implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al
calitatii in propria activitate;

respecta cerintele documentatiei sistemului de management al calitatii in propria
activitate.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

1. Activitatea de reprezentare
n perioada 01.01.2013 — 31.12.2013 institutia a fost parte intr-un numér de 116 cauze.

Exista atat procese in care Primadria are calitatea de reclamant, cat si procese in care

Primaria are calitatea de parat. Pe parcursul anului au fost pe rol urmatoarele dosare:

e 1 dosar avand ca obiect refuz solicitare cerere;

e 1 dosar avand ca obiect contestatie act administrativ;

e 1 dosar avand ca obiect modificare act stare civil3;

e 1 litigiu privind achizitiile publice;

e 1 litigiu de munc3;

e 1 litigiu privind Legea nr. 10/2001 — repunere in termen;
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1 dosar avand ca obiect obligatia de a face;

1 litigiu privind functionarii publici;

2 cauze avand ca obiect accesiunea imobiliara;

2 cauze avand ca obiect fond funciar;

2 cauze avand ca obiect revizuire;

2 cauze avand ca obiect suspendare executare act administrativ;

4 cauze avand ca obiect plangere contraventional3;

6 cauze avand ca obiect anulare act administrativ;

8 cauze avand ca obiect inregistrare tardiva a nasterii;

8 actiuni in constatare;

22 cauze avand ca obiect pretentii ( 20 dosare n care institutia are calitatea de reclamant

si 2 dosare in care institutia are calitatea de parat)

21 cauze avand ca obiect contestatia la executare;

31 cauze avand ca obiect drepturi banesti;

Tn calitate de parat, Primaria a fost actionatd Tn judecatd pentru anulare acte administrative,
actiuni in constatare, inregistrare tardiva de nastere, plangeri contraventionale, drepturi
banesti, contestatii executare, Legea 18/1991.
n calitate de reclamant, Priméria a formulat actiuni care au ca obiect pretentii si ca temei
referatele intocmite de Biroul Autorizari Contracte iar scopul acestora il constituie

promovarea litigiilor pentru apararea intereselor institutiei si restabilirea legalitatii.

S-a urmarit asigurarea reprezentarii institutiei Tn cat mai multe litigii existente atat la
instantele din Calarasi, cat si Tn alte localitati, respectiv Curtea de Apel Bucuresti, inclusiv la

nalta Curte de Casatie si Justitie.

Situatia dosarelor care se afla pe rolul instantelor de judecata si stadiul procesului:

Nr. dosar Data Obiect Calitatea Denumirea si Instanta Stadiu
PMC primirii unitatii calitatea sesizata si nr. procesual
celorlalte parti dosarului
1/2013 09.01.2013 | Contestatie la Parat SC Avimid SRL Judecatoria incheiat —
executare Calarasi - admite
7886/202/2012 | actiunea
reclamantului
2/2013 11.01.2013 | Actiunein Parat lonescu lon Judecadtoria incheiat -
constatare Calarasi admite
39/202/2013 actiunea
reclamantului
3/2013 11.01.2013 | Contestatie la Parat Vasiliu Rasvan Judecatoria incheiat —
executare Calarasi - respinge
77/202/2013 actiunea
reclamantului
4/2013 14.01.2013 | Contestatie la Parat Vasiliu Rasvan Judecatoria incheiat —
executare Calarasi - respinge
78/202/2013 actiunea
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reclamantului
5/2013 15.01.2013 | Anulare act Parat Cioraneanu Tribunalul incheiat —
administrativ Simona Calarasi - respinge
HCL 115/2012 34/116/2013 actiunea
reclamantului
6/2013 15.01.2013 | Anulare act Parat lonescu Florian Tribunalul incheiat —
administrativ Calarasi - respinge
HCL 115/2012 248/116/2013 actiunea
reclamantului
7/2013 17.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul recurs
Tnvitdmant Calarasi - declarat de
106/116/2013 PMC
8/2013 18.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvitdmant Cilarasi - admite
102/116/2013 actiunea
reclamantului
9/2013 18.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul recurs
Tnvatdmant Cilarasi - declarat de
111/116/2013 PMC
10/2013 | 19.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatadmant Calarasi - admite
103/116/2013 actiunea
reclamantului
11/2013 | 19.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
110/116/2013 actiunea
reclamantului
12/2013 | 19.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
108/116/2013 actiunea
reclamantului
13/2013 | 22.01.2013 | Fond funciar Parat Simion Elena si Judecatoria incheiat —
Simion Valeriu Calarasi - respinge
7433/202/2012 | actiunea
reclamantului
14/2013 | 28.01.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvitdmant Cilarasi - admite
200/116/2013 actiunea
reclamantului
15/2013 | 28.01.2013 | Inregistrare Parat Primaria Judecatoria incheiat —
tardiva a nasterii Comunei Stefan | Calarasi - admite
cel Mare 269/202/2013 actiunea
reclamantului
16/2013 | 31.03.2013 | Anulare act Parat lonescu Florian Tribunalul incheiat —
administrativ Calarasi - admite
HCL 115/2012 379/116/2013 actiunea
reclamantului
Contestatie la Parat
17/2013 | 04.02.2013 | executare Gavriluta Vasile Judecatoria incheiat —
Calarasi - respinge
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584/202/2013 actiunea
reclamantului
18/2013 | 04.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
286/116/2013 actiunea
reclamantului
19/2013 | 04.02.2013 | Inregistrare Parat Dinca Andreea Judecatoria incheiat —
tardiva a nasterii Cristina Calarasi - admite
556/202/2013 actiunea
reclamantei
20/2013 | 04.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatadmant Cilarasi - admite
285/116/2013 actiunea
reclamantului
21/2013 | 04.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvitdmant Cilarasi - admite
284/116/2013 actiunea
reclamantului
22/2013 | 08.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvitdmant Cilarasi - admite
304/116/2013 actiunea
reclamantului
23/2013 | 08.02.2013 | Fond funciar Parat Georgescu Judecatoria incheiat —
Gheorghe si Calarasi - respinge
Mracec Maria 665/202/2013 actiunea
reclamantului
24/2013 | 11.02.2013 | Modificare act Parat Baeram Tudora Judecatoria incheiat —ia
stare civila Calarasi - act de
719/202/2013 renuntarea la
actiune
25/2013 | 11.02.2013 | Contestatie la Parat Florea Mioara Judecatoria incheiat —
executare Calarasi respinge
754/202/2013 actiunea
reclamantei
26/2013 | 22.02.2013 | Pretentii— Parat SC Omniasig Judecadtoria incheiat -
raspundere Vienna Insurance | Calarasi respinge
civila delictuald Group SA 1092/202/2013 | actiunea
reclamantului
27/2013 | 22.02.2013 | Pretentii—dr. Parat SC Omniasig Judecadtoria incheiat -
banesti ca Vienna Insurance | Calarasi - admite
urmare a Group SA 1094/202/2013 | actiunea
reparatiei reclamantului
autovehiculului - admite
cerere de
chemare in
garantie a SC
General
Concrete
Cernavoda
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28/2013 | 22.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Zaharia Georgica | Tribunalul incheiat —
Calarasi - respinge
461/116/2013 actiunea
reclamantului
29/2013 | 22.02.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul fond —1n curs
Tnvatdmant Bucuresti - de
49558/3/2012 solutionare
30/2013 | 27.02.2013 | Actiunein Parat SC Autocom SA Judecatoria incheiat —
constatare Calarasi - admite
1111/202/2013 | actiunea
reclamantului
31/2013 | 01.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Tigau Neculai Tribunalul incheiat —
redeventa Calarasi - admite
448/116/2013 actiunea
reclamantului
32/2013 | 01.03.2013 | Pretentii - Reclamant | loan Ghita Tribunalul incheiat —
redeventa Calarasi - admite
449/116/2013 actiunea
reclamantului
Parat
33/2013 | 05.03.2013 | Plangere Bidea Miron Judecatoria incheiat —
contraventionald Calarasi - admite in
751/202/2013 parte
actiunea
reclamantului
34/2013 | 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Constantin Vasile | Judecatoria incheiat —
redeventa Calarasi - admite
1829/202/2013 | actiunea
reclamantului
35/2013 | 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Tanase Rodica Judecatoria incheiat —
redeventa Calarasi - admite
1828/202/2013 | actiunea
reclamantului
36/2013 | 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Vasile Vasile- Judecatoria retras
redeventa Florin Calarasi - actiunea—a
1827/202/2013 achitat
debitul
37/2013 | 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Zinca Marcel Judecatoria retras
redeventa Calarasi - actiunea—a
1826/202/2013 | achitat
debitul
38/2013 | 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Chivici Sotir Judecatoria retras
redeventa Calarasi - actiunea—a
1825/202/2013 | achitat
debitul
39/2013 13.03.2013 | Pretentii - Reclamant | SC Mugurel Com | Judecatoria retras
redeventa Prest SRL Calarasi - actiunea—a
1648/202/2013 | achitat
debitul
40/2013 Anulare act Parat Voicu Dumitru Tribunalul incheiat —
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administrativ Calarasi - respinge
HCL 9/2013 si 644/116/2013 actiunea
10/2013 reclamantului
41/2013 Anulare act Parat SC Ecodeon Tribunalul recurs
administrativ Smart SRL Calarasi - declarat de
HCL 32/2012 3378/116/2013 PMC
42/2013 | 04.03.2013 | Pretentii— Reclamant | Arsene Oita Judecatoria incheiat —
redeventa Calarasi - admite
1824/202/2013 | actiunea
reclamantului
43/2013 | 04.03.2013 | Pretentii— Reclamant | Belu Nicoleta Judecatoria retras
redeventa Luminita Calarasi - actiunea—a
1522/202/2013 | achitat
debitul
44/2013 | 04.03.2013 | Pretentii — Reclamant | Sirbu Gentinel Judecatoria retras
redeventa Calarasi - actiunea-—a
1523/202/2013 | achitat
debitul
45/2013 Revizuire — Reclamant | SC Ali Trans Com | Curtea de Apel incheiat —
redeventa SRL Galati - respinge
1301/44/2012 actiunea
reclamantului
46/2013 | 20.03.2013 | Pretentii - Reclamant | Memet Elena Judecatoria incheiat —
redeventa Calarasi - admite
1963/202/2013 | actiunea
reclamantului
47/2013 | 04.04.2013 | Actiunein Parat Neacsu Marinsi | Judecatoria incheiat -
constatare Niculina Calarasi - admite
1985/202/2013 | actiunea
reclamantului
48/2013 | 04.04.2013 | Actiunein Parat Mirica Petre Judecatoria incheiat —
constatare Calarasi - respinge
1987/202/2013 | actiunea
reclamantului
49/2013 | 09.04.2013 | Drepturi banesti | Parat Sohan Olguta Tribunalul incheiat —
Calarasi - respinge
569/116/2013 actiunea
reclamantului
50/2013 | 15.04.2013 | Actiuneiin Parat Bambuleac Judecatoria incheiat —
constatare Niculina Calarasi - admite
1823/202/2013 | actiunea
reclamantei
Parat
51/2013 | 16.04.2013 | Actiunein Radu Lucian si Judecatoria incheiat -
constatare Georgeta Calarasi - admite
2258/202/2013 | actiunea
reclamantei
52/2013 | 30.04.2013 | Actiunein Parat Achim Judecatoria incheiat —
constatare Constantin Calarasi admite
2494/202/2013 | actiunea
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reclamantului

53/2013 | 14.05.2013 | Plangere Parat Burca lulian Judecatoria incheiat —
contraventionald Calarasi - admite in
1675/202/2013 | parte
actiunea

reclamantului

54/2013 | 15.05.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvitdmant Cilarasi - admite
798/116/2013 actiunea

reclamantului

55/2013 | 17.05.2013 | inregistrare Parat Baiaram Lucica Judecatoria incheiat —
tardiva a nasterii Calarasi - admite
2775/202/2013 | actiunea

reclamantei

56/2013 | 18.05.2013 | Contestatie la Parat Craia Adrian Judecatoria incheiat —
executare Calarasi admite
2455/202/2013 | actiunea

reclamantului

57/2013 | 29.05.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
959/116/2013 actiunea

reclamantului

58/2013 | 29.05.2013 | Legea 10/2001 - | Paréat Georgescu Tribunalul incheiat —
Repunere in Gheorghe si Calarasi - respinge
termen Mracec Maria 1296/116/2013 | actiunea

reclamantilor

59/2013 | 30.05.2013 | Contestatie la Parat Putere Maria Judecatoria incheiat —
executare Calarasi respinge
2500/202/2013 | actiunea

reclamantei

60/2013 | 06.06.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunal Calarasi | incheiat —
Tnvitdmant - C3larasi admite
1101/116/2013 | actiunea

reclamantului

61/2013 | 25.06.2013 | Pretentii - Parat lordan Tanta Judecatoria incheiat -
redeventa Calarasi admite
3871/202/2013 | actiunea

reclamantului

62/2013 | 27.06.2013 | Pretentii - Parat Baiaram Sanda Judecatoria incheiat —
redeventa Calarasi - admite
3872/202/2013 | actiunea

reclamantului

63/2013 | 27.06.2013 | Accesiune Parat Matei Vasilica Judecatoria incheiat —
imobiliara Calarasi - admite
3626/202/2013 | actiunea

reclamantului

64/2013 | 02.07.2013 | Contestatie la Parat Eftimie Monica Judecatoria incheiat —
executare Calarasi - respinge
2471/202/2013 | actiunea

reclamantei
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65/2013 | 04.07.2013 | inregistrare Parat lacob Petronela Judecatoria incheiat —
tardiva a nasterii Calarasi admite
3744/202/2013 | actiunea
reclamantei
66/2013 | 15.07.2013 | Litigiu privind Parat SC Marca Plast Curtea de Apel incheiat —
achizitiile SA Bucuresti - respinge
publice 4803/2/2013 actiunea
reclamantei
67/2013 | 16.07.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Tribunalul apel declarat
—al 13 salariu Functionarilor Calarasi - de
Publici 1522/116/2013 | reclamantii
Parat
68/2013 | 11.07.2013 | Litigii de munca Paun lonel Tribunalul recurs
Calarasi - declarat de
1542/116/2013 | PMC
69/2013 | 01.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Scoala Tribunalul incheiat -
Gimnaziala Calarasi - admite
Tudor 1767/116/2013 | actiunea
Vladimirescu reclamantului
70/2013 | 01.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Cangea Monica Tribunalul apel declarat
Calarasi - de PMC
1764/116/2013
71/2013 | 05.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Politia Locala Tribunalul apel declarat
Calarasi - de reclamanti
1622/116/2013
72/2013 | 06.08.2013 | Suspendare Parat SC Transliberta Tribunalul incheiat —
executare act Impex SRL Calarasi - admite
administrativ 1793/116/2013 | actiunea
reclamantei
73/2013 | 06.08.2013 | Contestatie la Parat Dobre Dorina Judecatoria recurs
executare Sect. 3 - declarat de
26343/301/2013 | PMC
74/2013 | 07.08.2013 | Contestatie la Parat Pantilie Nelut Judecatoria fond —1n curs
executare Calarasi — de
3014/202/2013 | solutionare
75/2013 | 07.08.2013 | Contestatie act Parat Roibu Mihai Tribunalul respinge
administrativ Calarasi - actiunea
1241/116/2013 | reclamantului
— cu recurs
76/2013 | 07.08.2013 | Refuz Parat Cristea Tudorel Tribunalul respinge
solutionare Calarasi - actiunea
cerere 1382/116/2013 | reclamantului
— Cu recurs
77/2013 | 07.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat -
Tnvatdmant Cilarasi - admite
1282/116/2013 | actiunea
reclamantului
78/2013 | 07.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul apel declarat
Tnvitdmant Cilarasi - de PMC
1289/116/2013

84




Raport de activitate 2013

79/2013 | 07.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
1409/116/2013 | actiunea
reclamantului
80/2013 | 07.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul incheiat —
Tnvatdmant Cilarasi - admite
1293/116/2013 | actiunea
reclamantului
81/2013 | 07.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul apel declarat
Tnvatdmant Cilarasi - de PMC
1386/116/2013
82/2013 | 14.08.2013 | Plangere Parat SC Stan Group Judecatoria incheiat —
contraventionald Security SRL Calarasi - admite
4922/202/2013 | actiunea
reclamantei
83/2013 | 04.09.2013 | Actiunein Parat Mihai Stana Judecatoria incheiat —
constatare Calarasi admite
5344/202/2013 | actiunea
reclamantei
84/2013 | 28.08.2013 | Drepturi banesti | Parat Vicu Nadia si Tribunalul apel declarat
Belu Alina Maria | Calarasi - de PMC
1733/116/2013
85/2013 | 18.09.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul apel declarat
Tnvitdmant Cilarasi - de PMC
1753/116/2013
Drepturi banesti | Parat
86/2013 | 18.09.2013 Sindicatul din Tribunalul apel declarat
Tnvitdmant Cilarasi - de PMC
1765/116/2013
87/2013 | 18.09.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul din Tribunalul apel declarat
Invatamant Calarasi - de PMC
1732/116/2013
88/2013 | 18.09.2013 | Contestatie la Parat Stefanica Andrei | Judecatoria incheiat —
executare Alexandru Calarasi - respinge
5205/202/2013 | actiunea
reclamantului
89/2013 | 19.09.2013 | inregistrare Parat lancu Lucian si Judecatoria incheiat —
tardiva a nasterii lancu Gherghina | Calarasi - admite
4439/202/2013 | actiunea
reclamantilor
90/2013 | 01.10.2013 | Contestatie la Parat lacob Anisoara Judecadtoria respinge
executare Calarasi - actiunea —cu
4625/202/2013 | recurs
91/2013 | 04.10.2013 | Contestatie la Parat SC STRI SRL Judecatoria fond —in curs
executare Calarasi - de
5340/202/2013 | solutionare
92/2013 | 10.10.2013 | Anulare act HCL | Parat SC Ali Trans Com | Tribunalul admite
107, 108 si SRL Calarasi - actiunea
152/20013 2247/116/2013 | reclamantei—
Ccu recurs
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93/2013 14.10.2013 | Suspendare HCL | Parat SC Ali Trans Com | Tribunalul recurs
107, 108 si SRL Calarasi - formulat de
152/20013 2248/116/2013 PMC
94/2013 | 14.10.2013 | inregistrare Parat Papan Caterina Judecatoria fond —1n curs
tardiva a nasterii Calarasi de
6132/202/2013 | solutionare
95/2013 | 14.10.2013 | Revizuire — Parat Savu Alexandru Tribunalul respinge
actiune in Calarasi - actiunea—cu
constatare 2143/116/2013 | recurs
96/2013 | 16.10.2013 | Contestatie la Parat SC Transliberta Tribunalul respinge
executare — Impex SRL Calarasi - actiunea—cu
decizie de 2281/116/2013 | recurs
impunere
97/2013 | 22.10.2013 | Contestatie la Parat Pisica George Judecatoria respinge
executare — acte Calarasi actiunea —cu
de executare 6275/202/2013 | apel
98/20123 | 22.10.2013 | Contestatie la Parat Cionoiu Emil Judecatoria respinge
executare - acte Calarasi actiunea —cu
de executare 3014/202/2013 | apel
99/2013 | 31.10.2013 | Contestatie la Parat Liga Nicoleta Judecadtoria incheiat -
executare - acte Emilia Calarasi respinge
de executare 6542/202/2013 | actiunea
reclamantei
100/2013 | 05.11.2013 | Contestatie la Parat Moise Dorin Judecatoria fond - admite
executare - acte Valentin Calarasi in parte
de executare 6465/202/2013 | cererea
reclamantului
101/2013 | 11.11.2013 | Tnregistrare Parat CJ Calarasi Judecadtoria incheiat -
tardiva a nasterii Protectia Calarasi - respinge
Copilului Calarasi | 6736/202/2013 | actiunea
reclamantei
102/2013 Obligatia de a Parat SNTFM CFR Judecatoria respinge
face — avizare Marfa - Calarasi - apelul
documentatie Sucursala 1212/202/2013 | declarat de
Constanta reclamanta —
Cu recurs
103/2013 | 15.11.2013 | Contestatie la Parat Sarbu Sofia Judecatoria apel declarat
executare - acte Calarasi de PMC
de executare 6782/202/2013
Parat
104/2013 | 18.11.2013 | Accesiune Ilie Dumitra Judecatoria fond —in curs
imobiliara Calarasi - de
6234/202/2013 | solutionare
Parat
105/2013 | 18.11.2013 | inregistrare Lingurar Alina Judecatoria fond —1n curs
tardiva a nasterii Calarasi de
6770/202/2013 | solutionare
106/2013 | 18.11.2013 | Contestatie la Parat Racovitda Mircea | Judecatoria respinge
executare Calarasi actiunea—cu
6232/202/2013 | apel
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107/2013 | 28.11.2013 | Drepturi banesti | Parat Sindicat Tribunalul respinge
Tnvitdmant Calarasi - actiunea —cu
2283/116/2013 | apel
108/2013 | 09.12.2013 Litigiu Parat Barsan Adi Tribunalul admite
functionari Calarasi - actiunea—cu
publici 2198/116/2013 | recurs
109/2013 | 11.12.2013 | Plangere Parat Simion Oana Judecatoria apel declarat
contraventionald Calarasi - de PMC
—acte de 6325/202/2013
executare
110/2013 | 14.12.2013 | Contestatie la Parat Tenchea Marius | Judecatoria fond —1n curs
executare Sector 2 - de
24151/300/2013 | solutionare
111/2013 | 14.12.2013 | Pretentii - Reclamant | Dinu Constantin | Judecatoria fond -
redeventa Calarasi admite
7142/202/2013 | actiunea
reclamantului
112/2013 | 14.12.2013 | Pretentii - Reclamant | Bogdan Paul Judecatoria fond —1n curs
redeventa Calarasi - de
7594/202/2013 | solutionare
113/2013 | 14.12.2013 | Pretentii - Reclamant | Salim Gevget Judecatoria fond —n curs
redeventa Calarasi de
7593/202/2013 | solutionare
114/2013 | 14.12.2013 | Pretentii— Reclamant | Stoian Veronica Judecatoria fond —n curs
redeventa Calarasi - de
7592/202/2013 | solutionare
115/2013 | 14.12.2013 | Pretentii - Reclamant | loan Sanda Judecatoria fond -
redeventa Calarasi - admite
7595/202/2013 | actiunea
reclamantului
116/2013 | 14.12.2013 | Pretentii - Reclamant | lancu lonel Judecatoria fond -
redeventa Calarasi - admite
7596/202/2013 | actiunea
reclamantului

Situatia dosarelor care s-au aflat

inregistrate Tn anii anteriori

pe rolul instantelor judecatoresti in anul 2013 dar

Nr. crt. | Denumirea Obiect Calitatea Instanta sesizata si nr. Stadiu procesual
si calitatea unitatii dosarului
celorlalte
parti
1 Polizu Anulare act Parat Tribunalul Calarasi — Revizuire —recurs
Emilia administrativ — 3295/116/2010
autorizatie de Curtea de Apel Bucuresti —
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constructie 2181/2/2013
60/2010
2 SC Borcea Anulare act Parat Tribunalul Calarasi — fond - in curs de
SA administrativ - 4575/116/2011 solutionare
autorizatie de
constructie
180/1999
3 Moga Contestatie la Parat Judecatoria Calarasi — fond - suspendat
Marian executare — 7753/202/2011
forme de
executare
4 Stefanica Contestatie la Parat Judecatoria Calarasi — fond - suspendat
Andrei executare - 8042/202/2011
forme de
executare
5 Anghel Anulare act Parat Tribunalul Calarasi — recurs declarat de
Sandel si administrativ — 4132/116/2011* PMC
altii HCL 72/2011
6 Tudorache | Legea 10/2001 Parat Curtea de Apel Bucuresti — | Respinge apelul
Cristea 6543/2/2011* declarat de
reclamanta
7 Gica Despa | Legea 221/2009 | Parat Tribunalul Bucuresti — fond - suspendat
76993/3/2011
8 lancu Legea 10/2001 Parat Tribunalul Calarasi — fond — respinge
Vasile 1755/116/2012 actiunea
reclamantului
9 SC Asirom Pretentii — Parat Judecatoria Calarasi — fond —n curs de
SA raspundere 6864/202/2012* solutionare
civila delictuala
10 Politia Pretentii — Parat Tribunalul Calarasi — fond —1n curs de
Locala drepturi banesti 1889/116/2012 solutionare
11 Mustafa Contestatie la Parat Judecatoria Calarasi — fond - suspendat
Cristea executare - 2760/202/2012
forme de
executare
12 Cristache Contestatie la Parat Judecatoria Calarasi — fond — respinge
Ana executare - 297/202/2012 actiunea
forme de contestatoarei
executare
Criscov Contestatie la Parat Judecatoria Sector 3 fond —1n curs de
13 Maria executare - Bucuresti — solutionare
forme de 56874/301/2012
executare pe
Legea 10/2001
14 SC Carusso | Obligatia de a Parat Tribunalul Calarasi — recurs formulat de
SRL face — anulare 3040/116/2011 reclamanta
autorizatie
constructie
20/2008
15 Sindicatul Drepturi banesti | Parat Tribunalul Bucuresti — fond —1n curs de
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din 49558/3/2012 solutionare
Tnvatadmant

2. Activitatea de avizare

v au fost avizate pentru legalitate toate contractele incheiate de cédtre Primaria
Municipiului Calarasi (contracte de inchiriere, de prestari servicii, de concesiune).

v s-araspuns la cererile adresate de catre celelalte birouri, compartimente, servicii
si directii ale institutiei pentru consiliere juridica si verificare din punct de vedere
al legalitatii.

v’ a fost rezolvata corespondenta cu cetatenii, fiind solutionate un numar de 422
petitii.

3. Activitatea de avizare juridica a referatelor
v S-au avizat din punct de vedere juridic rapoartele proiectelor de hotarari, precum
si referatele care au stat la baza intocmirii dispozitiilor.

4. Participarea in cadrul comisiilor de licitatie

Fiecare comisie de licitatie constituita la nivelul institutiei a avut un consilier juridic n
componenta, care a avizat din punct de vedere juridic documentele si a asigurat
respectarea legalitatii.

5. Activitatea in cadrul comisiei pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 10/2001 R.

e pe parcursul intregului an s-au organizat lunar sedinte ale Comisiei de aplicare a
Legii 10/2001 R., in care s-au solutionat dosare care au fost returnate de
Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor si notificari depuse in
baza Legii nr. 247/2005 privind reforma in domeniul proprietatii si justitiei
precum si unele masuri adiacente;

e s-au intocmit rapoartele in vederea emiterii dispozitiilor de acordare de masuri
reparatorii si pentru respingeri;

e au fost transmise dosarele solutionate catre Institutia Prefectului in vederea
transmiterii catre A.N.R.P. Bucuresti;

e afisarea lunar a proceselor verbale la avizierul institutiei privind lista cu bunuri si
servicii care se acorda conform dispozitiilor legale;

e intrevederi si discutii cu petentii notificatori ai Legii 10/2001 R;

e deplasari pe teren in vederea identificarii unor imobile notificate.

6. Consiliere si verificare juridica a documentelor
Biroul nostru a fost solicitat sa clarifice diverse ambiguitati din legislatie sau documente
identificate de celelalte birouri, compartimente, servicii si directii ale institutiei.

OBIECTIVE PENTRU 2014

e ridicarea nivelului profesional prin Tmbogatirea cunostintelor si perfectionare in
reprezentarea institutiei in fata instantelor judecatoresti.

e finalizarea retrocedarilor prin aplicarea Legii 10/2001 completata cu Legea 165/2013
privind masurile pentru finalizarea procesului de restituire, in natura sau prin

89




Raport de activitate 2013

echivalent, a imobilelor preluate Tn mod abuziv in perioada regimului comunist in
Romania.

COMPARTIMENT REGISTRATURA, ARHIVA Sl SECRETARIAT

Compartimentul Registratura, Arhiva si Secretariat functioneaza in subordinea directa a
directorului Directiei Juridice si Administratie Locala si functioneaza cu 3 consilieri si un
inspector de specialitae.

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI

Activitatea acestui compartiment se bazeaza pe urmatoarea legislatie:

Legea 215/2001 privind administratia publicdlocal3, republicat3;

Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata;

Legea 7/2004 privind codul de conduita al functionarilor publici;

Legea 554/2004 privind contenciosul administrative;

Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata;

Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

HG 123/2002, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii 544/2001
privind liberul acces la informatiilr de interes public;

0.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea 176/2010 de modificare si completare a Legii 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate;

Legea 16/1996 a Arhivelor Nationale;

Legea 10/2001 /R. privind regimul unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 4
martie 1945-22 decembrie1989.

Obiectul de activitate al compartimentului consta in:

cunoasterea legislatiei in vederea intocmirii dispozitiilor primarului;
redactarea dispozitiilor primarului si inregistrarea in registrul special, in baza
numarului si a datei emiterii acestora;
transmiterea dispozitiilor emise de primar in termenul prevazut de art.115 alin.2 din
Legea 215/2001 R., catre Institutia Prefectului- judetul Calarasi;
primirea si inregistrarea in registre speciale a declaratiilor de avere si interese ale
consilierilor locali conform Legii 176/2010 de modificare si completare a Legii
144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de
Integritate precum si consilierea acestora in vederea completarii declaratiilor;
transmiterea in termenul prevazut de lege a declaratiilor de avere si interese catre
Agentia Nationala de Integritate;
arhivarea dispozitiilor primarului care ulterior se predau arhivarului institutiei;
participarea la sedintele operative si redactarea proceselor verbale;
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e participarea la sedintele in plen ale Consiliului Local, urmarirea modului de
desfasurare si consemnarea numarului de voturi exprimate de catre consilieri;

e participarea la lucrarile sedintelor pentru solutionarea dosarelor intocmite in temeiul
Legii nr. 10/2001 ;

e elaborarea de raspunsuri in scris la adresele institutiilor si la solicitarile petentilor in
termenul prevazut de lege si consilierea petentilor;

e intocmirea procedurii de afisaj a proceselor verbale de licitatie si a citatiilor si
pastrarea evidentei acestora intr-un registru;

e intocmirea documentelor cu privire la alegerile locale, alegeri parlamentare,
europarlamentare si referendum;

e transmiterea periodica a situatiilor solicitate de catre Institutia Prefectului judetul
Calarasi;

e primirea si intocmirea borderoului pentru corespondenta secreta;

e intocmirea documentatiei (procese verbale, rapoarte, dispozitii si raspunsuri
transmise petentilor) pentru comisia de avizare a adunarilor publice conform Legii
60/1991;

e pastrarea evidentei persoanelor fara drept de vot conform dispozitiilor art. 64 lit. a si
lit. b Cod penal intr-un registru;

e comunicarea periodica a situatiei solutionarii dosarelor intocmite in baza Legii
10/2001 R catre Institutia Prefectului;

e trimiterea dosarelor numerotate si sigilate intocmite Tn procesul de aplicare a Legii
nr. 10/2001 R. catre Institutia Prefectului - Judetul Calarasi, in vederea transmiterii
acestora catre Autoritatea Nationald pentru Restituirea Proprietatilor Bucuresti.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

Conform art. 68 alin. 1 si art. 115 alin. 1 lit. a din Legea 215/2001 R. privind administratia
publica locald, Primarul municipiului Calarasi a emis in perioada 07.01.2013 -31.06.2013 un
numar de 736 dispozitii, iar Tn perioada 01.07.2013- 31.12.2013 un numar de 1267
dispozitii, totalul fiind de 2003 dispozitii.

Tn perioada 07.01.2013 -31.06.2013 Primarul municipiului Caldrasi a emis 15 dispozitii de
convocare a Consiliului Local in sedinte de indata, extraordinare si ordinare, 68 dispozitii de
constituire a comisiilor de receptie a unor obiective, 20 dispozitii de delegare de atributii
viceprimarilor, directorului tehnic, director S.P.C.T.-A.F.L si secretarului municipiului, 65
dispozitii ale biroului de resurse umane cu privire la reincadrarile functionarilor publici,
promovari si organizarea de concursuri, 3 dispozitii de aprobare a adunarilor publice, o
dispozitie de angajare, ordonantare, lichidare si plata a cheltuielilor din bugetul primariei.
Pentru Directia de Asistenta Sociala Primarul municipiului Calarasi a emis 30 dispozitii de
ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,
ajutoare de incalzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili petrolieri,
ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 250 dispozitii privind acordari,
modificari, suspendari si incetdri de ajutoare sociale, 18 indemnizatii de insotitor, 16 dari de
seama prezentate de tutori, 84 alocatii de sustinere familie de acordare, incetare,
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modificare, 7 dispozitii pentru numire curator, 153 ajutoare de urgenta.

Pentru Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor, Primarul municipiului
Calarasi a emis de 6 dispozitii de rectificare de nume in registrul de casatorii.

Tn perioada 01.07.2013 -31.12.2013, Primarul municipiului Clarasi a emis un numdar de 16
dispozitii de convocare a Consiliului Local in sedinte de indatd, extraordinare si ordinare, 79
dispozitii de constituire a comisiilor de receptie a unor obiective, 14 dispozitii de delegare de
atributii  viceprimarilor, directorului tehnic, directorului S.P.C.T.-A.F.L si secretarului
municipiului, 84 dispozitii ale biroului de resurse umane cu privire la reincadrarile
functionarilor publici, promovari si organizarea de concursuri, 5 dispozitii de aprobare a
adunarilor publice, 7 dispozitii de virari credite bugetare si 7 dispozitii de acordare masuri
reparatorii in baza Legii 10/2001 R. si 34 dispozitii de prelungire valabilitate autorizatii de
taxi.

Pentru Directia de Asistenta Sociald, Primarul municipiului Calarasi a emis 84 dispozitii de
ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,
ajutoare de incadlzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili petrolieri,
ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 358 dispozitii privind acordari,
modificari, suspendari si incetari de ajutoare sociale, 129 indemnizatii de insotitor, 11
dispozitii de incetare contracte colective de munca ale asistentilor personali, 210 alocatii de
sustinere familie de acordare, incetare, modificare, 13 dispozitii pentru numire curator, 211
ajutoare de urgenta.

Pentru Serviciul Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor, Primarul municipiului
Calarasi a emis 4 dispozitii de rectificare de nume in registrul de casatorii.

n anul 2013, s-audesfasurat 12 sedinte ale comisiei pentru aplicarea Legii 10/2001 R, unde
s-au discutat si solutionat 230 de adrese de la Autoritatea Nationalda pentru Restituirea
Proprietatilor si au fost emise dispozitii de respingere pentru notificarile Tnaintate peste
termenul prevazut de lege, au fost solutionate 7 dosare cu acordarea de masuri reparatorii.
Pe parcursul anului, au fost inregistrate 310 adrese si petitii, care au fost solutionate in
termenul legal.

in anul 2013 s-au inregistrat 25 declaratii de avere si interese in registrele speciale, care
ulterior au fost transmise pentru evaluare Agentiei Nationale de Integritate.

Tn perioada 03.01.2013-30.12.2013 au fost inregistrate si afisate la avizierul institutiei 234
de citatii de la Judec&toria Cilarasi, Tribunalul Cilarasi, Curtea de Apel Bucuresti si inalta
Curte de Casatie si Justitie, 36 Hotarari Civile ale Tribunalului Calarasi si 344 publicatii de
vanzare inaintate de executori judecatoresti.

Obiectul de activitate al ARHIVEI consta in:

e cunoasterea legislatiei arhivistice si urmarirea aplicarii ei corecte in institutie, tinand
legatura permanenta cu responsabilii cu arhiva din compartimente si cu Arhivele
Nationale sau, dupa caz, cu directiile judetene ale Arhivelor Nationale, conform Legii
nr. 16/1996, a Arhivelor Nationale;
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initierea si organizarea activitatii de intocmire a nomenclatorului arhivistic al unitatii,
alaturi de seful compartimentului care raspunde de arhiva, solicitand sefilor de
compartimente propuneri in acest sens;

elaborarea Nomenclatorului Arhivistic si transmiterea Nomenclatorului Arhivistic
catre Arhivele Nationale;

verificarea si preluarea anuald a documentelor create la servicii, birouri,
compartimente, conform unei programari prealabile pe baza de inventare si proces
verbal;

arhivarea propriu-zisa a documentelor;

organizarea depozitului de arhiva si sistematizarea documentelor, dupa criterii
stabilite Tn prealabil, conform prevederilor legislatiei arhivistice;

asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva,
pe baza Registrului de evidenta curenta (Anexa nr. 4 din Lg 16/1996);

studierea documentelor din depozite in vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetateni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare;

la solicitare, punerea la dispozitia compartimentelor documentele solicitate, pe baza
de semnatura, consemnata in Registrul de depozit;

asigurarea colaborarii cu Arhivele Nationale sau directiile judetene ale acestora,
pentru a avea garantia calitatii lucrarilor;

constituirea comisiei de selectionare;

pregatirea documentelor permanente (cu valoare documentar — istoricd) si
inventarele acestora si depunerea lor la Arhivele Nationale sau, dupa caz, la directiile
judetene ale Arhivelor Nationale, conform prevederilor art. 13-19 din Legii nr.
16/1996;

selectionarea documentelor arhivistice, al caror termen de pastrare a expirat si
intocmirea Procesului verbal pentru selectionare;

transmiterea Procesului verbal spre verificare si aprobare la Arhivele Nationale;
descongestionarea arhivei de fondul arhivistic selectionat si transportarea lor spre
Arhivele Nationale sau vanzare, dupa caz;

efectuarea operatiunilor de ordonare si inventariere a documentelor neordonate si
fara evidenta, aflate in depozite, indiferent de provenienta lor (sunt documente pe
care Primaria le preia fortata de diverse imprejurari si acestea trebuie ordonate si
inventariate conform legislatiei, pentru a nu se distruge);

punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale sau, dupa caz, a directiilor
judetene ale Arhivelor Nationale, cu prilejul efectuarii operatiunii de control, a
tuturor datelor, informatiilor si documentelor solicitate privind situatia fondurilor si
colectiilor create si detinute;

pastreaza procesele verbale ale comisiei de selectionare a documentelor si
inventarele documentelor propuse spre eliminare;

informarea conducerii unitatii in scris despre eventualele nereguli (degradari,
distrugeri, sustrageri de documente) si propunerea de masuri in vederea asigurarii
conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei.
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SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

in perioada 01.01-01.07 2013, au fost eliberate 33 de adeverinte de vechime in
munca pentru pensionare, intrucat statele de plata de la aparatul primariei,
gradinite, scoli, camine si registrele agricole cu norme, se afla in arhiva primariei;
s-au cusut documente, in speta docuemnte aferente desfasurarii sedintelor ordinare
si extraordinare ale Consiliului Local, hotarari de consiliu si dispozitii ale primarului;
s-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
Directia Tehnica, Serviciul Investitii, Prelucrarea automata a datelor, Dezvoltare
Comunitara, Registratura, Registrul agricol, pe baza de procese verbale si liste de
inventar;

s-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si respectiv
10 ani pentru selectionare la Arhivele Nationale Calarasi cu indrumarea acestei
institutii;

in perioada 01.07-31.12.2013, s-au eliberat 26 de adeverinte de vechime in munca
pentru pensionare din statele de plata si registrele agricole cu norme care se afla in
arhiva primariei;

s-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
compartimentele Fond locativ, Prelucrarea automata a datelor, Directia Tehnica -
Investitii si Autorizari Contracte, pe baza de procese verbale si liste de inventar;

s-a facut zilnic corespondenta cu serviciile si compartimentele din Primarie pentru
eliberarea si primirea documentelor prin registrul de Intrari-iesiri;

s-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si respectiv
10 ani pentru selectionare la Arhivele Nationale Calarasi cu indrumarea acestei
institutii.

Obiectul de activitate al REGISTRATURII consta in:

inregistrarea solicitarilor (cereri, memorii, sesizari, petitii, plangeri) in registrul
electronic de evidenta a cererilor;

identificarea compartimentului caruia i se adreseaza solicitarea formulata si
directioneaza cererea catre directia care poate furniza informatiile solicitate/poate
solutiona cererea;

responsabilitatea respectarii termenului de raspuns prevazut de legislatia in vigoare
revine exclusiv directiilor carora le sunt adresate solicitarile;

asigurarea primirii, verificarii si inregistrarii cererilor;

asigurarea expedierii documentelor, atunci cand este obligatorie inmanarea acestora
personal beneficiarului, in sistem de curierat;

asigurarea managementului documentelor primite sau predate spre solutionare
compartimentelor de specialitate ale institutiei, transmiterea sau retransmiterea
acestora catre cetateni sau altor servicii si/sau institutii, prin utilizarea programului
informatizat special creat in acest scop;

transmiterea cu rapiditate a informatiilor si sesizarilor care presupun interventia de
urgenta a unor institutii de utilitate publica in vederea solutionarii lor (Politia,
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Jandarmeria, societati de salubrizare si igiena publica, societati de iluminat public si
dotari urbane, societati de telefonie fixa, Politia Comunitara, Inspectoratul pentru
Situatii de Urgenta etc.);

asigurarea managementului documentelor rezultate prin/si din utilizarea serviciilor
postale de orice tip;

asigurarea repartizarii si gestionarii documentelor rezultate din activitatea
compartimentelor de specialitate ale Primariei Municipiului Calarasi, pentru acele
servicii sau birouri care nu se afla in sediul principal al institutiei.

asigurarea activitatii de predare/primire de documente catre alte servicii
subordonate Primariei Municipiului Calarasi catre alte institutii si organizatii.
asigurarea aplicarii stampilelor Primariei Municipiului Calarasi numai pe acele
documente care indeplinesc criterii de manuire si aplicare a stampilelor sau sigiliilor
institutiei.

Comunicarea adreselor-raspuns catre petenti in termen legal.

Transmiterea de note interne sau note informative.

SINTEZA A ACTIVITATII PE ANUL 2013

in perioada 03.01-01.07.2013 au fost primite si inregistrate electronic un numar de
40.302 cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, provenind de la cetateni,
persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale
etc,;

corespondenta sub forma de cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale,
provenind de la cetateni, persoane fizice si juridice, a fost distribuita prin condici si
caiete de evidenta, pe baza de semnatura, catre servicii, birouri si compartimente,
iar numerele acestora au fost scazute din evidenta electronica a institutiei pe masura
ce raspunsurile erau expediate catre autorii solicitarilor;

au fost inscriptionate plicuri catre destinatarii documentele dare spre expediere si au
fost intocmite borderouri de corespondenta postald, pentru evidenta
corespondentei catre petent;i;

au fost intocmite centralizatoare si fise de cont avans posta, pentru corespondenta
postala.

Obiectul de activitate al Secretariatului viceprimarilor consta in:

primirea si inregistrarea corespondentei viceprimarilor;

repartizarea corespondentei cu rezolutia viceprimarilor catre birouri, servicii,
compartimente si directii;

pastrarea n conditii optime a tuturor documentele primite;

redactarea proceselor - verbale ale sedintelor la care participa;

transmiterea actelor administrative emise de viceprimari catre Institutia Prefectului
—Judetul Calarasi si alte institutii publice

SINTEZA A ACTIVITATII PE ANUL 2013

in anul 2013 au fost primite si inregistrate pentru viceprimari 12.330 de documente
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sub forma de cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, de la cetateni,
persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societdti comerciale,
unitati bugetare;

e s-auredactat procese-verbale ale sedintelor comisiilor de specialitate ale Consiliului
Local;

e s-au purtat convorbiri telefonice cu institutii publice, institutii de Tnvatamant, servicii
publice si agenti economici cu care institutia noastrd colaboreaza, in vederea
solutionarii problemelor cetatenilor.

BIROUL FOND FUNCIAR, REGISTRU AGRICOL $I CADASTRU

Obiectul de activitate al biroului
Biroul Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru are drept scop monitorizarea procesului de
fntocmire si punere n posesie a terenurilor reconstituite in baza Legii 18/1991, republicata,
a Legii 1/2000, a Legii 10/2001 si a Legii 247/2005, la nivel de primarii, precum si mentinerea
in bune conditii a Registrului Agricol si inventarierea terenurilor apartinand domeniului
public si privat al municipiului Calarasi.
Biroul functioneaza in cadrul Primariei Municipiului Calarasi de la data de 1 martie 2002,
avand In componenta specialisti in domeniul cadastrului, agriculturii si zootehniei.
Biroul Fond Funciar, Registru Agricol si Cadastru s-a ocupat in special de anexele aferente
Legii nr. 18/1991, a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005, situatiile fiind verificate si la nivel
de Institutie a Prefectului, respectiv Comisia Judeteana pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor. Mentionam ca aceasta activitate presupune o
deosebita responsabilitate din partea celor implicati Tn Tntocmirea si monitorizarea
documentelor necesare, data fiind multitudinea de probleme legate de aplicarea legislatiei
in domeniul fondului funciar.
Activitatea pe latura de Registru Agricol a constat in :
e celiberarea certificatelor de producator;
e eliberarea adeverintelor ca detin/nu detin teren agricol pentru judecatorie, CAS,
DADR, DSV, APIA, subventie incalzire locuinta, alocatie de sustinere a familiei,
medicul de familie, somaj, birouri notariale etc;
e corespondenta cu organele de politie, instante judecatoresti etc.
e inregistrarea contractelor de arenda si a actelor aditionale de la diferite societati
comerciale;
e eliberarea titlurilor de proprietate;

e inregistrarea si operarea actelor notariale;
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verificarea folosintei terenurilor apartindnd Primariei municipiului Calarasi cu
destinatia islaz;

constatarea pagubelor produse la culturile agricole, dupa caz;

intocmirea darilor de seama statistice si Tnaintarea acestora Directiei Judetene de
Statistica Calarasi;

intocmirea lunara a situatiilor statistice privind terenurile si efectivele de animale
pe raza municipiului Calarasi;

transmiterea catre proprietarii de terenuri si animale a tuturor ofertelor
transmise de APIA Calarasi;

verificarea tuturor tabelelor transmise de societatile comerciale ce utilizeaza
suprafetele proprietarilor de teren din municipiul Calarasi, in vederea obtinerii de
proiecte depuse pe fonduri europene;

inregistrarea si operarea in registrele agricole a proceselor-verbale de schimbare

a categoriei de folosinta a suprafetelor de teren, din vie in teren arabil;

Volumul lucrarilor mentionate este ridicat, data fiind circulatia juridica a terenurilor si

neprezentarea actelor de vanzare-cumparare incheiate intre proprietari.

Activitatea din punct de vedere cadastral a constat in :

participarea la procesul de inventariere a suprafetelor de teren apartinand
Unitatii administrativ Teritoriale Calarasi conform prevederilor Legii nr. 165/2013
privind finalizarea procesului de restituire Tn naturda sau prin echivalent, a
imobilelor preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania,
lucrare contractata cu firma SC KOMORA SRL Calarasi, care pana acum a executat
lucrarea in procent de 70%. Acest lucru reflectd necesitatea acordarii unei
importante deosebite acestui birou, care printr-o evidenta foarte stricta a
suprafetelor de teren proprietate privata a cetatenilor municipiului, poate facilita
incasarea corecta de venituri la bugetul local;

efectuarea de masuratori topografice pentru punerea in posesie asupra
terenurilor ale caror drepturi de proprietate au fost reconstituite in baza legilor
fondului funciar;

intocmirea si verificarea schitelor aferente materialelor sedintelor Consiliului
Local. Tn acest context, s-a continuat procesul de punere in posesie pentru
terenurile ramase la dispozitia Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de
proprietate privatd asupra terenurilor Caldrasi. Intrucat dotarea cu aparaturd
este precara, procesul se desfasoara anevoios, fiind deseori necesar a face apel la

colegii de specialitate din cadrul Oficiului de Cadastru Calarasi.
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Tot in cadrul biroului au fost analizate o serie de cereri in baza Legii nr. 189/2000, privind

persoanele deportate, a Legii nr. 44/1994, privind veteranii de razboi, precum si prevederile

Legii nr. 42/1990 privind revolutionarii.

n cifre, activitatea biroului este reflectati astfel :

6125 solicitari solutionate in anul 2013, din care:

5468 adeverinte pentru familiile din municipiul Calarasi, pentru: ajutor social, cantina
de ajutor social, bursa scoala / facultate, alocatie de sustinere a familiei, evidenta
populatiei, notariat, subventie incalzire locuinta, APIA, DADR, OCPI, ACA, etc.;

35 adrese solutionate si expediate catre Politia Calarasi;

132 solicitari de inregistari ale actelor de proprietate (acte de donatie, certificate de
mostenitor, acte de vanzare cumparare, etc.) in Registrul Agricol ;

154 contracte de arendare inregistrate;

70 contracte de arendare reziliate;

50 certificate de producator eliberate;

75 procese verbale intocmite cu privire la existenta produselor agricole, precum si a
cantitatilor existente, destinate comercializarii;

4 procese-verbale de punere n posesie cetatenilor care au solicitat emiterea titlului
de proprietate pentru terenul aferent imobilului proprietate personalg;

137 de titluri de proprietate eliberate.

Activitatea din punct de vedere cadastral in 2013, este reflectata in cifre astfel :

au fost Tnaintate propuneri catre Comisia Judeteana pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate asupra terenurilor Caldrasi si au fost emise 29 de hotarari ale acesteia;

au fost Tnaintate 3 propuneri de emitere a Ordinului pentru terenul intravilan
persoanelor indreptatite, catre Institutia Prefectului — Judetul Calarasi;

au fost analizate un numar de 19 dosare noi depuse conform prevederilor Legii nr.
15/2003 - pentru construirea de locuinte proprietate personals ;

au fost identificate si inscrise in inventarul domeniului privat al municipiului Calarasi
un numar de 30 pozitii noi.

s-au desfasurat 2 sedinte ale Comisiei Locale de Fond Funciar, in care au fost
analizate diferite cereri pentru reconstituirea dreptului de proprietate privata asupra
terenurilor, in baza legilor fondului funciar sau ale legilor proprietatii;

au fost emise un numar de 29 hotarari ale comisiei locale de fond funciar;

au fost intocmite carti funciare pentru terenurile ce apartin domeniului public sau

privat al municipiului Calarasi n vederea concesionarii acestora.
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Dupa cum reiese si din cifrele prezentate mai sus, in anul 2013, se poate vorbi despre un
volum de lucru destul de mare.

De asemenea, suntem in curs de finalizare a procesului de punere in posesie a persoanelor
indreptatite conform prevederilor Legii nr. 18/1991 si a Legii nr. 1/2000. La nivel de
localitate, mai sunt de eliberat un numar de 7 (sapte) titluri de proprietate, din care 5
persoane nu au dat curs adreselor Tnaintate de Primaria Calarasi prin care au fost invitate
pentru a semna procesele-verbale de punere in posesie. Doua procese-verbale de punere in
posesie au fost semnate de proprietari, dar nu au fost emise titlurile de proprietate, datorita
aparitiei Legii nr. 165/2013.

Tn urma emiterii Legii nr. 247/2005, activitatea biroului s-a orientat cu preponderentd citre
aplicarea acestei legi, activitatea constand in intocmirea de dosare, analizarea in sedintele
comisiei locale de Fond Funciar a acestora, identificarea de noi amplasamente pentru
repunerile in posesie ale cetatenilor indreptatiti. Numarul de cereri in baza legii sus-
mentionate este de 216, suprafata totala solicitata fiind de 1700 ha; dintre aceste cereri, au
fost solutionate 82 si respinse 134, intrucat nu au facut dovada proprietatii terenului.

Pentru toate cele 82 de cereri solutionate au fost emise titluri de proprietate.

Tn cadrul Biroului Fond Funciar Registru Agricol si Cadastru s-au mai derulat si urmatoarele
activitati :
e au fost analizate si verificate un numar de 39 de dosare ale cetatenilor care au
solicitat emiterea actului de proprietate pentru terenul aferent locuintelor;
e constatdri ale pagubelor cauzate de calamitati diferitelor culturi de pe raza
municipiului Calarasi;
o efectuarea de masuratori pentru intocmirea materialelor pentru sedintele Consiliului
Local;
e colaborarea cu serviciile din cadrul Primariei pentru solutionare diferitelor solicitari
ale petentilor;
e colaborarea cu serviciile din cadrul Primariei municipiului Calarasi pentru depistarea
amplasamntelor cat mai adecvate pentru infiintarea unui nou cimitir;
e implicarea in activitatea de combatere a daunatorilor pe raza municipiului Calarasi;
e furnizarea permanenta a informatiior cadastrale detinute catre toti cei interesati;
e discutii cu posibili investitori, punerea la dispozitia acestora a planurilor
amplasamentelor vizate si efectuarea de deplasari in teren;
e colaborarea cu OCPI Calarasi, in vederea avizarii si inscrierii in cartea funciara a unor
imobile ce apartin domeniului public sau privat al municipiului;

e asigurarea unei bune relatii cu cetatenii, in sfera de competenta.
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COMPARTIMENT FOND LOCATIV

Compartimentul Fond locativ a fost infiintat pentru luarea in evidenta si analiza solicitarilor

de Icouinte primite din partea cetatenilor. Baza legala de functioare a compartimentului

este urmatoarea:

art. 13 (1) din HG nr. 1275/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996 cu modificarile si
completarile ulterioare,

Hotararea Consiliului Local nr. 180 din 26.11.2009, Legea nr. 152/1998,

art. 622 din Normele metodologice la OG nr. 19/1994, 0.U.G nr. 51/2006 privind
beneficiarii de subventii pentru construirea de locuinte proprietate personala prin
credit ipotecar,

Legea nr. 351/2007 - Programul National — privind sprijinirea construirii de locuinte
proprietate personalg,

Ordinul nr. 697/510/2008 - Normele metodologice - pentru punerea in aplicare a

Programului National privind sprijinirea construirii de locuinte proprietate personala.

ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI FOND LOCATIV

organizarea evidentei operative privind cererile adresate Primariei Municipiului
Calarasi;

inregistrarea solicitarilor adresate Primariei Caldrasi de catre persoanele si familiile
care au nevoie de o locuinta;

urmarirea completarii dosarelor cu documentele necesare pentru a primi o locuinta
in functie de solicitare, respectandu-se atat prevederile legale, cat si prevederile
Hotararilor adoptate de Consiliul Local Calarasi in domeniu;

prezentarea dosarelor spre analiza Comisiei de Analiza a Cererilor de Locuinte;
stabilirea ordinii de prioritate pentru acces la o locuint3;

formularea de propuneri pentru solutionarea cererilor de locuinte;

corespondenta curenta cu solicitantii de locuinte;

solutionarea petitiilor si sesizarilor adresate de cetateni si institutii publice;
intocmirea documentatiei in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al
Municipiului Calarasi a hotararii privind lista de prioritati si ierahizarea solicitantilor
indreptatiti sa primeasca o locuinta;

cooperarea cu Serviul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ in

problemele privind fondul locativ din patrimoniul Consiliului local.
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La data de 31.12.2013 se aflau in evidenta Compartimentului Fond locativ urmatoarele
solicitari :

Numar total solicitari: 2.389, din care 110 inregistrate in 2013.

Pe tipuri de locuinte, solicitarile au urmatorul profil :

Solicitanti locuinte sociale - Numar total solicitari 1011, din care 85 inregistrate in 2013
Solicitanti locuinte pentru tineri in regim de inchiriere tip ANL - Numar total solicitari 1.000,
din care 19 inregistrate in 2013

Solicitanti locuinte pentru tineri in regim de cumparare - Numar total solicitari 200, din care
6 Tnregistrate Tn 2013.

Solicitanti locuinte din fond locativ de stat - Numar total solicitari: 67 Tinregistrate anterior
anului 2013.

Din luna ianuarie au fost primite 453 de solicitari (completarea dosarelor de locuinta cu
actele necesare, petitii, memorii, dosare noi).

Tn anul 2013 s-au desfisurat lunar sedinte ale Comisiei de analizd a cererilor de locuinte,
precum si ori de cate ori a fost nevoie. In cadrul sedintelor comisiei, au fost analizate
solicitarile primite, s-au efectuat anchete sociale la domiciliul solicitantilor, verificandu-se
conditiile In care acestia locuiesc, Tn vederea intocmirii Listei de prioritati si ierarhizare a
persoanelor indreptatite sa primeasca in anul 2013 o locuinta sociala.

S-a intocmit documentatia in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al Municipiului
Calarasi pentru urmatoarele hotarari:

- HCL nr. 185 din 25.09.2013 prin care se aproba modificarea si completarea HCL nr.
115/12.12.2012 privind aprobarea listei de prioritati si ierarhizare cuprinzand solicitantii
indreptatiti sa primeasca in anul 2013 o locuinta sociala;

— HCL nr. 186 din 25.09.2013 prin care se aproba repartizarea locuintelor sociale in vederea
inchirierii catre persoanele nominalizate in Lista de repartizare intocmita de Comisia de
analiza a cererilor de locuinte conform Anexei | (parte integranta din hotarare), persoanele
aflate in lista de prioritati aprobata prin HCL nr. 185/25.09.2013 pentru modificarea si
completarea HCL nr. 115/12.12.2012 privind aprobarea Listei de prioritati si ierarhizare
cuprinzand solcitantii indreptatiti sa primeasca in anul 2013 o locuinta sociala.

Au fost repartizate un numar de 66 de unitati locative astfel: 58 de unitati locative in
blocurile C13 si C14 situate in str. Pescarusi si alte 6 unitati locative in blocurile 128, )27, J9,
J53 si L41.

Tn ciuda unor mici inconveniente create ca urmare a unor neintelegeri din partea
cetatenilor a necesitatii respectarii legii, activitatea compartimentului s-a desfasurat bine,
incercandu-se permanent satisfacerea solicitarilor cetateanului cat mai rapid si corect cu

putinta.
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Sperdam ca activitatea sa se imbundtateasca permanent, printr-o mai buna colaborare cu
serviciile din cadrul Primariei Municipiului Calarasi, cu cetatenii, cu alte institutii din cadrul
municipiului, dar nu in ultimul rand prin Tmbunatatirea conditiilor de lucru, a dotarilor
specifice, a ridicarii gradului de calificare a salariatilor din cadrul biroului (cursuri specifice
biroului de cadastru si agricultura, cursuri de calculator etc.) si a existentei unei permanente

stimulari materiale, cand situatia o impune.

COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE S| MINORITATI
CENTRUL DE INFORMATII PENTRU CETATENI (CIC)

Centrul de Informatii pentru Cetateni functioneaza cu 4 persoane in cadrul Directiei Juridice,
ca parte a Compartimentului Relatii Publice si Minoiritati, oferind informatii si asistenta
cetatenilor in urmatoarele domenii de activitate:

1. Asistenta sociala

e aplicarea 1g.416/2001 privind venitul minim garantat;

e dreptul la alocatie de nastere si la alocatie de stat;

e adeverinte pentru spitalizare, medic de familie, furnizori de utilitati, taxe si impozite;

e legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap ;

e legea nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei ;

e autoritate tutelara si protectia copilului;

e aplicarea legii nr. 208/1997 privind beneficiarii serviciilor cantinei de ajutor social;

e aplicarea OUG nr. 111/2010 privind concediul si indemnizatia lunard pentru
cresterea copiilor;

e emiterea dovezilor pentru cetatenii romani care lucreaza cu contract de munca legal
in strainatate prin OMFM;

¢ OUG nr. 124/2011 pentru modificarea Si completarea unor acte normative care
reglementeaza acordarea de beneficii de asistenta socialg;

e legea nr. 292/2011 a asistentei sociale;

e ajutoare alimentare (prin PAED) pentru persoanele care se incadreaza in categoriile
sociale si plafoanele de venituri stabilite de lege.

2. Servicii Publice si Asociatii de Proprietari

e administrare si intretinere fond locativ de stat conform legii locuintei nr. 114/1996 si
HG nr. 1275/2001;

e inchirieri si vanzari locuinte;

e incalzire central3;

e alimentare cu ap3;

e iluminat public;

e salubritate;
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e administrare piete si oboare;

e administrarea cimitirelor;
e asociatii de proprietari;

e concesionadri, inchirieri si vanzari spatii comerciale;

e informatii si legislatie pentru asociatiile de proprietari.

3. Urbanism, Cadastru si Registru Agricol

emiterea certificatelor de urbanism;

emiterea autorizatiilor de constructie, dare in folosinta, desfintare, demolare,
emiterea acordului unic;

procese-verbale de receptie;

taxa de eliberare a certificatului de urbanism;

taxa de eliberare autorizatii de constructie;

emitere certificate de nomenclatura stradal3;

emitere titluri de proprietate;

emitere ordin de teren;

emitere/eliberare de adeverinte de venit/teren agricol;
emitere certificat de producator agricol.

4. Audiente si informatii de interes public

inscrieri si asisteta la audientele primarului si a viceprimarilor pe baza notelor de

audiere;

lista actelor necesare si formulare pentru documente eliberate de institutie;

avize pentru targuri si oboare;

aplicarea legii r544/2001 privind accesul la informatiile publice;

aplicarea OG nr. 27/2002 privind regimul petitiilor;

strangerea si distribuirea fluturasilor si formularelor-tip oferite de catre primarie, pentru

toate domeniile de activitate si competenta ale institutiei

Tn anul 2013 au beneficiat de serviciile Centrului de Informatii pentru Cetdteni, un numar de

8574 cetateni, tabelul de mai jos fiind relevant in acest sens.

lan. Febr. Mar. Apr. Mai lun. lul. Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec.
428 528 843 546 620 590 819 720 | 888 912 | 960 720
Total cetateni 8574

Mentionam ca datele din tabelul prezentat mai sus sunt aproximative,
Primarul Municipiului Calarasi a primit in audienta in anul 2013, 720 de persoane, iar
viceprimarii au audiat 521 de cetateni.
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Alte activitati desfasurate in permanenta sau ocazional de Centrul de Informatii pentru
Cetateni

e completarea diferitelor formulare pentru domeniile de activitate din subordinea
Primdriei Municipiului Calarasi, pentru toate persoanele dependente social si/sau
care au probleme de sanatate (nu vad si/sau nu stiu sa scrie, nu aud sau se afla intr-o
situatie medicala care i impiedica sa-si completeze/formuleze solicitarile referitoare
la obtinerea unor drepturi a caror solutionare se afla in competenta primariei

e -informarea cetatenilor cu privire la activitatea primariei si an domenii care vizeaza
comunitatea;

e -informarea si consilierea cetatenilor privind modalitatea de a obtine documente
(certficate, autorizatii, avize, adeverinte) care intra in sfera de competenta a
consiliului local si primariei;

e - coordonarea audientelor primarului si viceprimarilor (inscriere in audienta,
participare la audienta si consemnare in registrul de audiente, emitere nota de
audienta cu solutia propusa de conducator, inregistrare raspuns, urmarire acordare
raspuns in termenul legal);

e colaborarea cu directiile si compartimentele de specialitate ale institutiei la
actualizarea permanenta a bazei de date continand datele ce se ofera cetatenilor;

e conceperea, tehnoredactarea si distribuirea fluturasilor informativi pusi la dispozitia
cetatenilor

e urmareste modificarile legislatiei in domeniul de activitate, adaptand continutul
fluturasilor informativi;

e asigurarea accesului la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001;

e ofera verbal informatii de interes public;

e consiliere la intocmirea dosarelor pentru persoanele varstnice care solicita internare
la caminul de batrani

e consilierea cetatenilor ce doresc sa plece cu contract de munca legal prin AJOFM

e redactarea si oferirea de consiliere pentru materiale administrative directionate
catre CIC spre rezolvare (adrese, petitii, sesizari, cereri, puncte de vedere,
recomandari etc);

e constituirea si actualizarea bazei de date cu diverse informatii despre primarie si din
municipiul Calarasi, care pot fi oferite cetatenilor;

e consiliere cu privire la reducerea impozitului pe cladire pentru persoanele cu
handicap;

e constituirea si actualizarea bazei de date cu diverse informatii despre primarie si din
municipiul Calarasi, care pot fi oferite cetatenilor;

e Consilierea, informarea si acordarea ajutorului in ceea ce priveste completarea si
incadrarea in grila de subventie, pentru familiile care pot beneficia de protectie
sociala ,pentru perioada sezonului rece, 1 noiembrie 2012 - 31 martie 2013, nivelul
ajutorului pentru incalzirea locuintei acordat familiilor si persoanelor singure cu
venituri reduse, care utilizeaza,gaze naturale ,lemne, carbuni, combustibili petrolieri .

Pentru o prezentare in conditii cat mai bune a activitatii CIC din anul 2013, am inserat
urmatoarele situatii statistice:

104



Raport de activitate 2013

Structura pe domenii de activitate a CIC, in raport cu nevoile si cerintele cetatenilor;

Locuinte sociale 18%
1
2 Locuinte ANL 2%
3 Locuri de veci 4%
4 Racordare la reteaua de distribuire a apei potabile 2%
5 Racordare la reteaua de canalizare 3%
6 Ajutorul pentru incalzirea locuintei pentru familiile si persoanele singure care utilizeaza | 15%
energie termica furnizata in sistem centralizat sau gaze naturale
7 | Acordarea ajutorului de urgenta conform Legii nr. 416/2001 privind venitul minim 15%
garantat
8 | Acordarea/suspendarea/desfiintarea venitului minim garantat conform legii nr. 9%
416/2001
9 Internarii in caminul de batrani ”Sf. Antim Ivireanul” 2%
10 | Prelungirea contractelor de locuinta sociala 2%
11 | Solicitari de vidanjare a apei de la subsolul blocurilor 1%
12 | Probleme de iluminat si/sau reteaua de distribuire a apei potabile in cartierul de tineri 2%
13 | Servirea mesei la cantina de ajutor social 9%
14 | incalcarea dreptului de proprietate intre vecini 3%
15 | Concesionare teren, loc de casa in zona Obor 1%
16 | Reabilitare termica 5%
17 | Aplicarea legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei 2%
18 | Efectuarea de anchete sociale pentru persoane cu incadrare in grad de handicap 5%

c) In fiecare zi de marti, incepand cu ora 8.30, viceprimarul municipiului Caldrasi Marius
Grigore Dulce desfasoara audientele cu cetatenii care ridica probleme aflate in atributiile
urmatoarelor structuri din subordine:

Serviciul Transport Public Local 8%
Serviciul Public Centrale Termice — Administrare Fond Locativ 9%
Compartimentul Fond Locativ 15%
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Biroul Relatii cu Asociatiile de Proprietari 6 %
Directia Tehnica 8%
Serviciul Investitii 10%

Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat, Mediu si Apdrare Civila | 8%

Biroul Fond Fnciar, Registru Agricol si Cadastru 12%
Directia Programe - Dezvoltare Locala 9%
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta 1%
Directia Politia Locala 1%
Alte probleme 13 %

16%

0O Serviciul Transport Local
15%

B Serviciul Public Centrale
14% Termice

13%

O Fond Locativ

12%
12% —

O Biroul Relatii cu asociatiile
de Proprietari

10% @ Directia Tehnica
10%

9%
O Serviciul Investitii

8%
8%

B8 Serviciul Administratie
Domeniul Public si Privat

O Serviciul Comunitar

6% +— Cadastru si Agricultura

@ Serviciul Dezvoltare
Comunitarasi Relatii

— internationale

B C ompartiment Aparare
Civila

4% +—|

0O Politia Locala

2% +—

DO Primeste in audienta
cetatenii

0%

d) Tn fiecare zi de joi, incepand cu ora 8,30, viceprimarul municipiului Cildrasi Marian Virgil
Dumbrava desfasoara audientele cu cetatenii care ridica probleme aflate in atributiile
urmatoarelor structuri din subordine:

Directia de Asistenta Sociala 42 %
Serviciul Public Piete Oboare 2%
Invaatamant 1%
Serviciul Urbanism 1%
Biroul Juridic - Contencios 1%
Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi 5%

Serviciul Public Administratia Cimitirelor | 10 %

SPCLEP — Biroul Stare Civila 18 %
Serviciul Taxe si Impozite Locale 11%
Alte probleme 9%
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B Serviciul Public Asistenta
30% Sociala

B Cantina de ajutor social
26%

25% +—

O Serviciul Public Piete Oboare

O Invatam ant
20% +—

B Serviciul Urbanism
Amenajarea Teritoriului si
Acord Unic

15% +— 8 Oficiul Juridic

B Serviciul Public Pavaje Spatii

Verzi
10% +—

OAdministratia Cimitirelor

W Directia Taxe si Impozite
Locale

5% 1+

@ Caminul pentru persoane
varstice ’Antim Ivireanul ,,

0%

1 OPrimeste in audienta
cetatenii

e) La audientele secretarului municipiului Calarasi, Margarit Sarbu, au fost audiate
persoane care au ridicat urmatoarele probleme privind aplicarea urmatoarelor acte
normative:

“Legeanr 18/1991;
5%

/* Legeanr 10/2001;

28% . ‘
- |B@ Legeanr 18/1991
Stare civila; 49% B Legea nr 10/2001
{ ¥ ‘ : |0 Legea nr 247/2005
: ~_Legea nr 247/2005;

N 9%

Legeanr 1/2000;
9%

f) structura pe varste a cetdtenilor ce au luat contact cu Centrul de Informatii pentru Cetateni.

Structura pe categorii de varsta cetateni

| 35%

| 30% o
(o]
| 25% - — —

O Cet. 20-30 ani 21%

20%
- 15%

10%

O Cet. Peste 60 ani 24%

5%

0%
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Structura pe probleme la audientele Primarului Municipiului Calarasi, Daniel Stefan Dragulin -

2013

Nr. Solicitare Nr.
Crt

Persoane
1 Locuinte sociale 394
2 Extindere spatiu locativ 12
3 Preluarea apartamentelor de la CONSID 12
4 Serviciul Public Centrale Termice — Administrare Fond Locativ 98
5 Schimburi de locuinta 8
6 Urbanism 78
7 Loc de munca 304
8 Cantina de ajutor social 14
9 Investitii 20
10 Misiune religioasa internationala 2
11 Asistenta sociala - ajutor de urgenta 34
12 Ajutor social 84
13 Transporturi — interzicerea traficului de mare tonaj, legitimatie de calatori, licenta de 40

traseu

14 Punerea in posesia asupra terenului 8
15 Loc de casa 22
16 Directia tehnica 40
17 Retea de apa si/sau canalizare 38
18 Prelungire contract concesiune 4
19 Piete - oboare 32
20 Caminul de batrani ”Sf. Antim lvireanul” 8
21 Racordare retea de energie electrica 12
22 Subventie gaze 4
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23 Registru agricol 32
24 Asociatia de proprietari 26
25 Loc de veci 20
26 Taxe si impozite 18
27 Caini fara stapan 8
28 Solicitare imobil de patrimoniu - finantare 2
29 Materiale de constructie pentru reparare locuinta 2
30 Sprijin obtinerea cartii de identitate si a certificatului de nastere 14
31 Locuinte ANL 6
32 Alocare fonduri pentru finalizarea lucrarilor de constructii la gradinite 6
33 Pavaje spatii — verzi, decopertare strada 6
34 Gospodarie, toaletare copaci, iluminat public, banci 14
35 Propunere plan de afacere 2
36 Reconstructie biserica 4
37 Oficiul juridic — retrocedare teren 26
38 Diverse — probleme sociale si personale 88
39 Sesizare cu privire la pensie 6
40 Propunere parteneriat intr-un proiect european 6
41 Salubrizare 4
42 Sesizare - deranjarea linistii publice 4

Total 1562

Componenta de Minoritati din cadrul Compartimentului Relatii Publice si Minoritati are ca

obiect de activitate consilierea cetatenilor romani de etnie rroma astfel incat sa se asigure

mentinerea si dezvoltarea relatiei cu membrii acestei comunitati, sprijinirea si aplicarea la

nivel local a actelor legislative privind imbunatatirea vietii acestei etnii, Tn speta respectarea

HG nr.1221/2011. Activitatea celor doua persoane - un referent de specialitate si un expert

local rrom - este coordonata de directorul executiv adjunct al Directiei Juridice si are ca scop

realizarea unei interfete intre administratia publica locala si populatia romana de etnie

rroma.
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Sinteza activitatii pe anul 2013

Activitati permanente:

informarea populatiei rrome despre necesitatea intrarii in legalitate in ceea ce

priveste actele de identitate si de stare civila, terenurile ce urmeaza a fi

concesionate si alte aspecte legale care tin de viata comunitatii;

consilierea cetatenilor romani de etnie roma in domenii de interes pentru

comunitate;

participare si asistenta la audientele Primarului si viceprimarilor in scopul

rezolvarii problemelor cetatenilor de etnie rroma;

raspuns la petitiile cetatenilor, corespondenta;

efectuarea de anchete sociale Tmpreuna cu angajati ai Directiei de Asistenta
Sociala in cartierele locuite de cetateni rromi (informare, asistenta in alcatuirea

dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu).

ACTIVITATI DERULATE PERIOADA
e participare la sdarbatoarea traditionala ,Boboteaza” organizata de
Primaria Municipiului Calarasi; .
lanuarie
e participare la seminarul “Comunicare si tehnici de comunicare cu
minoritatea roma, organizat de A.J.0.F.M. Calarasi in sala de
conferinte a Hotelului Calarasi.
e participare la actiunea Ziua Unirii, ce s-a desfasurat in sala de
spectacole a Centrului Cultural Judetean.
e participare la actiunea comemorativa desfasurata de organizatia Februarie
rromilor cu prilejul implinirii a 157 de ani de la finalizarea procesului de
dezrobire a rromilor;
e participare la actiunea de dezapezire a drumurilor din cartierele FNC-
Livada si Obor
e participare la festivitatea organizata de Scoala ,Tudor Vladimirescu” cu | Martie

prilejul ,Zilei Internationale a Femeii”, spectacol sustinut de elevii
rromi din Centrul de zi;

participare la serbarea organizata de Centrul Comunitar ,,Obor Nou” cu
prilejul ,Zilei Internationale a Femeii” ;

deplasare in comunitatea Obor Nou impreuna cu inspectorul
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi, in vederea informarii si constientizarii populatiei
cu privire la metodele de prevenire si stingere a incendiilor;
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participare la Ziua Asistentei Sociale organizata de D.G.A.S.P.C. Calarasi
imperuna cu reprezentanti ai Institutiei Prefectului, Primariei
Municipiului Calarasi, Protoieria Calarasi, O.N.G.-uri rome.

participare alaturi de membrii comunitatilor de rromi din cartierele
FNC-Livada si Obor Nou in vederea realizarii campaniei de curatenie;

participare alaturi de echipa de tineret a organizatiei rromilor din
municipiu, in campania de curatenie din Parcul Caramidari.

participare, in data de 08.04.2013, la festivitatile desfasurate cu
prilejul Zilei Internationale a Rromilor de catre organizatia rromilor
din municipiu.

participare la infiintarea Grupului Regional de Promovare si
Dezvoltare a Antreprenoriatului Social, care a avut loc la Bucuresti.

Aprilie

participare la actiunea de reabilitare a drumurilor din cartierele FNC-
Livada si Obor

participare la campania ,Eu iti dau recomandarea”, desfasurata de
organizatia rromilor din municipiu si sprijinita de Primaria Municipiului
Calarasi;

Mai

participare la comemorarea ,Zilei Eroilor Neamului” organizata de
Primaria Municipiului Calarasi;

participarea alaturi de organizatia romilor din municipiu, la festivitatile
organizate de Primaria Municipiului Calarasi cu ocazia , Zilei
Internationale a Copilului”;

participare la campania ,,Eu iti dau recomandarea”, campanie
desfasurata de organizatia rromilor din municipiu.

lunie

participare la Ziua Imnului, festivitate organizata de Primaria
Municipiului Calarasi si Institutia Prefectului;

participare la actiunea ,Ziua mediatorului sanitar rrom” desfasurata
de organizatia rromilor din municipiu;

lulie

participare in campania de planning familial si contraceptie,
desfasurata in comunitatile de rromi din Calarasi in colaborare cu
D.G.A.S.P.C. si organizatia romilor din municipiu;

participare la cursul "Antreprenor in economia sociald”, desfasurat la
Sinaia, Hotel Mara.

August

informarea si consilierea cetatenilor romani de etnie rroma;

efectuarea de anchete sociale impreuna cu angajati ai Directiei de

Septembrie
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Asistenta Sociala in cartierele locuite de cetateni rromi (informare,
asistenta 1n alcatuirea dosarelor din sfera de activitate a acestui
serviciu);

participare la campania de curatenie desfasurata in cartierele FNC-
Livada si Obor;

participare la actiunea ,Ziua liceanului rom” desfasurata de organizatia
romilor din municipiu;

participare la cursul "Antreprenor in economia sociald”, desfasurat la
Sinaia, Hotel Mara.

participare la festivitatile organizate de Centrul Militar Judetean si
Primaria Municipiului Calarasi cu ocazia Zilei Armatei Romane;

informarea si consilierea cetatenilor romani de etnie rroma in vederea
obtinerii subventiei de Incalzire a locuintei, atat pentru cei care
folosesc gaze, cat si pentru cei ccare utilizeaza lemne pentru incalzire;

participarea la actiunea de comemorare a victimelor de etnie rroma
din perioada Holocaustului, realizata de organizatia rromilor din
municipiu;

participare la Conferinta europeana de lansare a Programului ROMED-
ROMACT, organizata la Bucuresti, Hotel Intercontinental.

Octombrie

participare si asistenta la audientele Primarului si viceprimarilor, in
scopul rezolvarii problemelor cetatenilor de etnie rrom3;

Noiembrie

participare la serbarea pomului de iarna organizata de elevii rromi din
Centrul de zi al Scolii ,, Tudor Vladimirescu”, carora le-au fost oferite
cadouri din partea Primariei Municipiului Calarasi.

participare la serbarea pomului de iarna, organizata de elevii rromi din
Centrul Comunitar ,,Obor Nou”, carora le-au fost oferite cadouri din
partea Primariei Municipiului Calarasi;

participare la serbarea ,,Mos Craciun” realizata de elevii rromi din
scolile municipiului Calarasi, serbare organizata de organizatia
rromilor din municipiu;

informarea si consilierea cetatenilor romani de etnie rroma pentru
obtinerea subventiei pentru incalzirea locuintei.

participare la Schimb de experienta - Reteua MERI in municipiul
Fagaras, jud. Brasov.

Decembrie
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APARATUL PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL

Aparatul Permanent al Consiliului Local functioneaza sub coordonarea directa a Secretarului
Municipiului Calarasi, in colaborare cu care pregateste sedintele consiliului local, fiind
compus din doi consilieri juridici: Diana Mihaela Zane si Mihaela Petre.

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Activitatea Aparatului permanent al Consiliului Local se axeaza, in principal, pe urmatoarele
activitati:

° verificd rapoartele compartimentelor de specialitate si documentatiile care
insotesc proiectele de hotarari din punct de vedere juridic;

° verifica, corecteaza (sau dupa caz intocmeste) proiectele de hotarari;

. transmite pe suport magentic Directiei Tehnice — Serviciului Achizitii si Informatica,
Compartimentul  Informatica, proiectele de hotarari si rapoartele
compartimentelor de specialitate in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica locald, in vederea
publicarii pe site-ul Primariei;

° intocmeste ordinea de zi a sedintelor ordinare, extraordinare si de indata ale
Consiliului local;

° multiplica materialele dupa avizarea proiectelor de hotarari;

° invita tertele persoane interesate la sedintele de consiliu, daca este cazul;

° pregateste mapele pentru fiecare consilier si pentru executivul Primariei;

° participa la sedintele in plen ale Consiliului Local, urmareste modul de desfasurare
a acestora si consemneaza numarul de voturi exprimate de catre consilieri;

° organizeaza procedura votului secret, cand este cazul;

° consemneaza si redacteaza procesele verbale si minutele sedintelor publice;

° redacteaza hotararile adoptate in cadrul sedintelor Consiliului Local;

° comunica hotararile adoptate catre Institutia Prefectului in termenul prevazut de
lege;

° aduce la cunostinta publica hotararile adoptate prin afisare la sediul Primariei;

° transmite hotararile catre cei interesati, catre directiile din cadrul Primariei si
serviciilor publice de interes local;

° rezolva in termen legal corespondenta Consiliului Local si evidenta acesteia;

° pune la dispozitie legislatia Tn baza careia au fost promovate materialele in sedinta
de consiliu;

° urmareste prezenta consilierilor la sedintele pe comisii de specialitate si la
sedintele in plen si semnarea acestora in condica de prezenta;
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° verifica depunerea materialelor pentru sedintele Consiliului Local;

° inregistreaza cererile si petitiile adresate Consiliului Local si informeaza comisiile
de specialitate despre aceste petitii, acordand asistentd la elaborarea
raspunsurilor;

° instiinteaza membrii Consiliului Local despre data si locul ridicarii materialelor
pentru sedintele Consiliului Local;

° se ngrijijeste de crearea si intretinerea bazei de date;

. reprezinta interesele Consiliului Local in instanta si in relatiile cu alte institutii.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013
e Au fost initiate un numar de 250 proiecte de hotarari.

e 13 proiecte de hotarari au fost retrase de pe ordinea de zi de catre initiator.

Cu privire la sedintele Consiliului Local, au fost organizate sedinte de lucru, dupa cum
urmeaza:

e in exercitarea atributiilor ce-i revin, in conformitate cu dispozitiile legale, Tn anul
2013, Consiliul Local al municipiului Calarasi s-a intrunit in 12 sedinte ordinare, 4
sedinte extraordinare si 13 sedinte extraordinare de indata;

e au fost adoptate 237 hotarari care sunt pastrate in evidenta noastra si care au fost
duse la indeplinire;

e au fost intocmite 29 procese-verbale ale sedintelor Consiliului Local si transmise
catre Institutia Prefectului — Judetul Calarasi;

e au fost intocmite 29 minute ale sedintelor Consiliului Local;

e procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Local au fost puse la dispozitia
consilierilor in sedintele pe comisii si apoi au fost supuse aprobarii in plen;

e minutele sedintelor publice au fost afisate conform prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratia publica;

Referitor la sedintele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului Local, au fost
organizate sedinte de lucru dupa cum urmeaza:

e Comisia nr. 1 — pentru ,buget finante, studii prognoze dezvoltare economico-
sociald” — 12 sedinte;

e Comisia nr. 2 — pentru ,organizare si dezvoltare urbanisticd, amenajarea
teritoriului, realizarea lucrarilor publice, disciplina Tn constructii si administrarea
domeniului public si privat al municipiului Calarasi, conservarea patrimoniului
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cultural, artistic, istoric si de arhitecturd, ecologie si protectia mediului
inconjurator” — 12 sedinte;

Comisia nr. 3 — pentru ,activitati stiintifice, invatamant, culte, probleme ale
minoritatilor, cultura”- 12 sedinte;

Comisia nr. 4 — pentru ,sanatate, munca, protectie si integrare sociald, relatii cu
publicul, relatii cu alte consilii locale si alte organe de autoritate publica si O.N.G.-
uri” — 12 sedinte;

Comisia nr. 5 — pentru , administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, relatii cu mass-media,
relatii externe” - 12 sedinte;

Comisia nr. 6 — pentru ,servicii publice, comert, promovarea liberei initiative” -
12 sedinte.

S-a continuat activitatea n spiritul dispozitiilor Legii nr. 161/2003 privind unele
masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si mediu de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si a
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
referitor la informarea prealabila a cetatenilor asupra problemelor de inters
public ce urmeaza a fi dezbatute si pentru o consultare si participare activa a
acestora in procesul de elaborare a actelor normative.

Potrivit art. 48 alin. 2 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica localg,
am comunicat Institutiei Prefectului Calarasi si Primarului municipiului Calarasi
hotararile adoptate, de indata, in termenele prevazute de lege.

S-a monitorizat modul de ducere la indeplinire al hotararilor si s-a consemnat
acest fapt intr-un registru, constqtandu-se ca toate cele 237 de hotarari au fost
duse la indeplinire.

S-a raspuns solicitarilor primite de la petenti privind hotararile Consiliului Local,
s-au rezolvat scrisori, cereri, sesizari si contestatii.

SERVICIUL URBANISM SI AMENAJAREA TERITORIULUI

Serviciul Urbanism functioneaza in subordinea Primarului Municipiului, domnul Dragulin
Daniel Stefan, si a viceprimarului DUMBRAVA VIRGIL MARIAN, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare, avand in componenta 1 arhitect sef, 4 consilieri, 1 referent

de specialitate si 2 referenti.

Atributii si arii de competenta ale serviciului
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elaborarea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire si de desfiintare
in concordanta cu prevederile din Planul Urbanistic General si Regulamentul Local
de Urbanism aferent acestuia, precum si a altor documentatii de urbanism
aprobate de Consiliul Local al Municipiului Calarasi;

coordonarea activitatii de dezvoltare urbana a municipiului Calarasi;

sustinerea a proiectelor de hotarari si a rapoartelor de specialitate in fata Consiliul
Local al Municipiului Calarasi, propunand solutii pentru imbunatatirea aspectului
urban al orasului si pentru rezolvarea in termeni legali a unor situatii reclamate de
cetateni;

asigurarea indeplinirii tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local
sau prin dispozitii ale Primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare urbana
a municipiului Calarasi;

participarea la toate actiunile Consiliului Local al Municipiului Calarasi si ale
primariei care au drept scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice ale
orasului, precum si amenajarea teritoriului administrativ al municipiului Calarasi;
participarea la activitatile de inventariere a domeniului public si privat al
municipiului Calarasi;

asigurarea elaborarii si respectarii prevederilor Planului Urbanistic General al
municipiului si a Regulamentului de Urbanism, precum si aplicarea acestuia prin
planurile de urbanism zonale si de detaliu si conformarea autorizatiilor de construire
sau desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism;

supunerea spre aprobare Consiliului Local a documentatiilor de urbanism elaborate
in scopul dezvoltarii urbanistice coerente a orasului ;

organizarea evidentei investitiilor in domeniul constructiilor din municipiu in
vederea punerii la dispozitia autoritatilor administratiei publice centrale a
rezultatelor acesteia;

verificarea documentatiilor necesare eliberdrii certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire conform Legii nr. 50/1991, republicata : PUZ, PUD, PUG
si alte studii (mediu, impact, trafic etc.);

identifica acele constructii amplasate (realizate) fara autorizatie de construire
(intrarea 1n legalitate, pe cat posibil, ori actionarea in instantda si desfiintarea
acestora) ;

urmareste luarea dee masuri privind desfiintarea partiala sau totala a constructiilor
fara autorizatie de construire pe terenurile apartinand domeniului public si privat al
in zona din subordine;

elaborarea de raspunsuri la diverse adrese ale serviciilor din cadrul Primariei, ale
cetatenilor si institutiilor, legate de domeniul de activitate specific;

verificarea actelor, documentelor si proiectelor tehnice in vederea emiterii
documentelor specifice serviciului;

regularizarea taxei de autorizare, la receptia la terminarea lucrarilor, in conformitate
cu prevederile legislatiei in vigoare;

intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor;
intocmirea referatelor si a proiectelor de dispozitii de demolare in cazul
constructiilor ilegale de pe domeniul public si monitorizarea punerii lor in aplicare.
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SINTEZA ACTIVITA]'II PE ANUL 2013
Tn decursul anului 2013, s-au redactat si eliberat :

e 293 autorizatii de construire;

e 42 de autorizatii pentru demolare;

e 644 certificate de urbanism;

e 225 de certificate de nomenclatura stradala si adresa;

e 149 procese verbale de receptie la terminarea lucrarilor;

Pe parcursul anului trecut, Serviciul Urbanism si Amenajarea Teritoriului a desfasurat si
urmatoarele activitati:

e reglementarea comertului stradal prin emiterea unei hotarari a Consiliului Local,
prin care s-au stabilit conditiile de desfasurare a acestuia;

e reglementarea modului de executie a lucrarilor de reabilitare a fatadelor
ansamblurilor de locuinte colective si alte cladiri din intravilanul municipiului;

e declansarea procedurilor privind organizarea unui concurs de solutii avand ca tema
,,DOCUMENTATIE TEHNICA PROIECT DE REGENERARE URBANA iN MUNICIPIUL
CALARASI”, concurs deschis UE / SEE / CH.

e Antamarea discutiilor pentru participarea la proiectul ,ENDURANCE”, propus de
asociatia "Orase. Energie. Romania”, pentru realizarea Planurilor de Mobilitate
Urbana Durabila (P.M.U.D.);

in exercitarea atributiilor legale, n cursul anului trecut Serviciul Urbanism si Amenajarea
Teritoriului a incheiat 9 procese-verbale de contraventie, ale caror sanctiuni au fnsumat
13.000 lei.
e au fostinitiate si aprobate 13 de proiecte de hotarari de Consiliu Local, astfel:
= 1 proiect de hotarare pentru atribuire denumire de strazi;
= 9 proiecte de hotarari pentru aprobarea unor planuri urbanistice
zonale — PUZ;
= 3 proiecte de hotarari pentru aprobarea unor planuri urbanistice de
detaliu - PUD ;

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2014

e reglementarea procedurilor de elaborare a regulamentului de mansardare a
locuintelor colective;

e celaborarea unui regulament de organizare si desfasurare a activitatii de
publicitate, reclama si afisaj in municipiul Calarasi;
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e reabilitarea de parcuri si spatii verzi, prin realizarea de lucrari de amenajare
peisagistica pentru anumite zone necesar a fi rehabilitate,

e reglementarea parcajelor auto de resedinta si publice, intrucat lipsa acestora a
devenit o problema majora la nivelul municipiului;

e continuarea strategiei de autorizare si control a tuturor lucrarilor ce se executa
in municipiul Calarasi, in colaborare cu toti factorii de rdspundere si sub
indrumarea directa a Primarului municipiului Calarasi, strategie care a dus in
anul 2013 la scaderea numarului de contraventii la legea constructiilor;

e instruirea intregului personal din cadrul serviciului, in conformitate cu
prevederile legale.

Concluzionand, Serviciul Urbanism va avea ca obiectiv principal pentru 2014 stabilirea
de noi reglementari privind parcarile, lucrari de amenajare peisagistica la nivel de
municipalitate, desfiintarea constructiilor ilegale de pe domeniul public, mijloacele de
publicitate si reclama, solutii ce vor conduce la realizarea unei sistematizari in jurul
blocurilor de locuinte, precum si pe raza intregului municipiu, colectarea de taxe, sume
ce pot fi folosite pentru alte investitii necesare comunitatii locale.

BIROUL RESURSE UMANE - SALARIZARE

Atributii:

e intocmeste documentatia de aprobare sau modificare a organigramei aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Calarasi, statul de functii si de personal si le
Tnainteaza spre aprobare;

e organizeaza, in conditiile legii, concursuri pentru ocuparea functiilor publice si
posturilor contractuale vacante;

e intocmeste dispozitiile de numire, angajare, promovare, avansare, mutare, detasare,
suspendare, transfer, incetare a activitatii, pensionare, reincadrare, terminarea
stagiului si orice alte modificari aparute in raporturile de serviciu/ munca;

e intocmeste contracte de munca si tine evidenta fiselor postului ce cuprind sarcinile
de serviciu ale fiecarui angajat;

e coordoneaza aplicarea indexarilor, majorarilor si oricaror modificari privind
salarizarea personalului;

e stabileste indemnizatiile persoanelor care ocupa functii de demnitate publica;

e verifica lunar sporurile de vechime ale personalului angajat in vederea intocmirii
statului de plat3;
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coordoneaza activitatea de evaluare anuald a performantelor profesionale
individuale ale salariatilor institutiei si de acordare a gradelor profesionale;

tine evidenta cererilor de concedii de odihna, medicale, de studii, fara plata, de
maternitate in vederea calcularii drepturilor banesti;

intocmeste dari de seama statistice si orice alte situatii solicitate pe linie de personal-
salarizare;

intocmeste dosarele profesionale ale functionarilor publici conform prevederilor
legale in vigoare;

intocmeste Planul de ocupare a functiilor publice si il inainteaza Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici (ANFP);

intocmeste documentatiile necesare obtinerii avizelor ANFP pentru functiile publice
din aparatul de specialitate al Primarului municipiului Calarasi, concursuri, promovari
temporare n functiile publice de conducere, precum si pentru alte cazuri prevazute
de lege;

intocmeste si gestioneaza permanent baza de date privind functiile publice si
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate si raspunde de comunicarea
informatiilor catre ANFP conform cerintelor legale;

intocmeste Planul anual de perfectionare a functionarilor publici Tn raport cu
prevederile bugetare anuale si il comunica ANFP;

verificarea foilor de prezenta pentru toate compartimentele functionale ale
autoritatii, a concediilor medicale, de odihng, etc.;

elibereazd adeverinte solicitate de personalul din cadrul Primariei Municipiului
Calarasi privind incadrarea, veniturile realizate, popriri, imprumuturi C.A.R, giranti
etc.;

inregistreaza si tine evidenta declaratiilor de interese si de avere ale functionarilor
publici;

tine legatura cu toate compartimentele functionale ale Primariei Municipiului
Calarasi, cu ANFP, Centrul National de Formare Continua pentru Administratia
Publica Locala Bucuresti, Directia de Munca si Solidaritate Sociala Calarasi;

in colaborare cu Serviciul Buget-Contabilitate, stabileste necesarul fondului de salarii
si alte drepturi de personal, in vederea inscrierii in proiectul de buget si urmareste
folosirea eficienta si in conformitate cu prevederile legale a acestuia;

efectueaza lucrarile privind evidenta si miscarea personalului din Primaria
municipiului Calarasi;

intocmeste situatii statistice legate de salarizarea si numarul de personal al Primariei,
cerute de Directia Judeteana de Statistica Calarasi si Directia Finantelor Publice
Calarasi;

intocmeste si tine evidenta salariatelor care sunt in concediu pentru ingrijirea
copiilor pana la 2 ani;

intocmeste contractele de munca si urmareste respectarea lor legal3;
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e intocmeste si tine evidenta Registrului general de evidenta a salariatilor privind
evidenta personalului contractual al Primariei Municipiului Calarasi.

Sinteza activitatii pe anul 2013

e in luna februarie 2013 si iulie 2013, prin aparitia HG nr. 23/2013 pentru stabilirea
salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, s-au intocmit dispozitii de
majorare a salariului de baza pentru functionarii publici cu modificarea salariului,
precum si Acte Aditionale la Contractul individual de munca pentru personalul
contractual din cadrul Primariei Municipiului Calarasi si Serviciului Public Comunitar
Local pentru Evidenta Persoanelor (SPCLEP);

e s-a acordat asistenta de specialitate Tn vederea intocmirii rapoartelor de evaluare a
functionarilor publici, respectiv a fiselor de evaluare pentru personalul contractual
din cadrul Primariei Municipiului Calarasi;

e s-au solutionat 30 adrese si petitii care au fost adresate biroului;

e pana in luna februarie au fost colectate declaratiile de avere si de interese ale
functionarilor publici, in conformitate cu prevederile Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate (ANI) si a
Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea Legii nr.144/2007, precum si pentru modificarea altor
acte normative, au fost transmise ANI si Thaintate Serviciului Achizitii si Informatica,
in vederea publicarii pe site;

e s-3 organizat, in doua etape, examenul pentru promovare in grad a functionarilor
publici care indeplineau conditiile prevazute de lege, 11 functionari publici fiind
promovati in grad profesional;

e au fost organizate concursuri pentru ocuparea unor functii publice de conducere si
executie din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului muncipiului Calarasi si al
SPCLEP;

e in urma aplicarii 0.U.G nr 77/25.09.2013 pentru stabilirea unor masuri privind
asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub
autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, s-a intocmit proiectul
de hotarare privind aprobarea organigramei, a numarului de personal si a statului de
functii ale aparatului de specialitate al Primarului municipiului Calarasi, aprobat de
catre Consiliul Local prin H.C.L. nr. 132/30.07.2013;

e au fost finaintate spre publicare pe pagina de internet a institutiei
www.primariacalarasi.ro, informatii publice din sfera de competenta a biroului,

acestea urmand a fi actualizate constant in functie de modificarile survenite;
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permanent, biroul a actualizat si gestionat structura functiilor publice existente la
nivelul institutiei si al SPCLEP, structura organigramei, precum si concursurile
organizate In vederea recrutarii, pe portalul ANFP - www.anfp.gov.ro;

in permanenta, a fost actualizat Registrul General pentru Evidenta Salariatilor,
conform HG nr. 500/2011 privind Registrul General de Evidenta a Salariatilor si
transmis pe portalul ITM - https://reges.inspectiamuncii.ro;

in conformitate cu legislatia Tn vigoare, au fost completate si actualizate dosarele
profesionale ale functionarilor publici;

s-au intocmit formele de lichidare, prevazute de lege, pentru un numar de 8 angajati
din Primaria Municipiului Calarasi, in urma incetarii raporturilor de serviciu/munca;
Semestrial — lucrare H.G. nr. 186/1995 privind constituirea sistemului informational
referitor la situatia numerica a personalului din institutiile publice;

In doemniul activitatii de salarizare,:

s- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul institutiei;

s- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul SPCLEP Calarasi;

s- au intocmit lunar statele privind indemnizatiile consilierilor locali;

s-au calculat concedii medicale si de odihna pentru pentru personalul institutiei si
personalul SPCLEP Calarasi;

lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro Declaratia 112
privind obligatiile de plata, a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta
nominala a persoanelor asigurate;

lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro Declaratia 100

privind obligatiile la bugetul de stat;

in luna februarie 2013, s-a procedat la intocmirea Declaratiei 205 - pentru anul 2012
- atat pentru angajatii Primariei Municipiului Calarasi si pentru cei ai SPCLEP, cat si
pentru consilierii locali si colaboratori si au fost depuse in termen on-line, prin
portalul www.e-guvernare.ro , conform Ordinului presedintelui ANAF 1913/2012

privind modificarea Ordinului presedintelui ANAF nr. 52/2012 pentru aprobarea
modelului si continutului unor formulare prevazute la titlul lll din Legea nr. 571/2003
privind Codul fiscal;

au fost intocmite chestionare statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale
referitoare la numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea pe ocupatii, pe
categorii, clase si grade pentru functionarii publici, respectiv pe categorii si trepte
profesionale pentru personalul contractual, care au fost incarcate si pe portalul web
pentru preluarea on—line a datelor statistice (https://esop.insse.ro/esop-web);

s-a oferit asistenta de natura atributiilor biroului resurse umane salarizare
sindicatelor ce reprezinta interesele salariatilor din cadrul aparatului de specialitate,
in functie de problemele ridicate;

au fost confectionate legitimatii de serviciu pentru toti salariatii aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Calarasi, in conformitate cu regulamentul
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stabilit Tn acest sens, aprobat prin Dispozitia Primarului municipiului Calarasi nr.
503/16.05.2013;

a fost elaborat, dat in consultare si aprobat prin H.C.L. nr. 118/30.07.2013
Regulamentul Intern si Codul de conduita al functionarilor publici si personalului
contractual din cadrul aparatului de specialitate al Primarului municipiului Calarasi,
fiind ulterior adus la cunostinta salariatilor, inclusive a celor nou veniti;

in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2004, republicata, privind Codul de
conduitd a functionarilor publici, Ordinului A.N.F.P. nr. 1200/2013 privind
monitorizarea respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a
implementarii  procedurilor disciplinare, Dispozitiei nr. 264/12.03.2013 de
desemnare a consilierului etic, prin persoana responsabild au fost intocmite,
comunicate functionarilor publici din institutie si transmise electronic catre ANFP
raportdrile trimestriale privind respectarea normelor de conduitd de catre
functionarii publici din primarie;

au fost transmise semestrial, in conformitate cu Ordinul A.N.F.P. nr. 1200/2013
privind monitorizarea respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici
si a implementarii procedurilor disciplinare, rapoartele privind situatia implementarii
procedurilor disciplinare la nivelul institutiei pentru cele 2 semestre din 2013;

au fost semnate angajamente de confidentialitate in conformitate cu prevederile
legale in vigoare de catre salariati, functionari publici si personal contractual;

pentru implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie 2012-2015 la nivelul
Primariei municipiului Calarasi, in conformitate cu H.G. nr. 215/2012 privind
aprobarea S.N.A. pe perioada 2012-2015 si Dispozitia Primarului nr. 1238/31.10.2012
privind aprobarea Planului Sectorial de Actiune pentru implementarea S.N.A. pe
perioada 2012-2015 la nivelul Primariei, au fost intreprinse o serie de activitati
menite a implementa masurile din plan;

au fost transmise Secretariatului Tehnic al S.N.A. documentele aprobate la nivelul
institutiei in anul 2012, pentru punerea in aplicare a prevederilor H.G. nr. 215/2012
in vederea operationalizarii platformei de cooperare a administratiei publice locale;

a fost solicitata catre Secretariatul Tehnic al S.N.A. inscrierea voluntara a Primariei
Municipiului Calarasi la evaluarea tematica privind implementarea S.N.A. 2012-2015
ce a avut loc la nivelul institutiilor publice in anul 2013;

a fost Tnaintat catre Secretariatul Tehnic S.N.A. chestionarul tematic de evaluare
2013 al Primariei Municipiului Calarasi privind implementarea S.N.A. 2012-2015, ce a
cuprins raspunsuri la temele de evaluare pe anul 2013: accesul la informatiile de
interes public, declararea averilor, conflictele de interese;

au fost elaborate, in colaborare cu colegii responsabili de indicatori anticoruptie la
nivel de institutie, transmise Secretariatului Tehnic al S.N.A. si incarcate pe portalul
S.N.A., in conformitate cu prevederile H.G. nr. 215/2012 - raportarile listei de masuri
preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare pe cele doua semestre din anul
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2012 si raportul de activitate al Primariei privind implementarea S.N.A. pentru
perioada aprilie — decembrie 2012; Rapoarte de Progres privind S.N.A. 2012-2015 si
inventarul masurilor preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare de la nivelul
Primariei municipiului Calarasi pentru cele 2 semestre din anul 2013;

la initiativa Primariei Municipiului Calarasi, in luna aprilie 2013, a fost incheiat un
protocol de colaborare intre Primadrie si Directia Generalda Anticoruptie (D.G.A.),
avand ca obiect de reglementare stabilirea modalitatilor de promovare in fata opiniei
publice, prin intermediul Primariei, a activitatilor de prevenire si combatere a
coruptiei, desfasurate de D.G.A., precum si informarea angajatilor Primariei in
vederea prevenirii savarsirii faptelor de coruptie;

in zilele de 30 mai 2013 - ziua aniversara D.G.A., 09 decembrie 2013, cu ocazia Zilei
Internationale Anticoruptie, in parteneriat cu DGA — Serviciul Judetean Anticoruptie
Calarasi au avut loc actiuni cu caracter preventiv anticoruptie in municipiul Calarasi.
Fiind distribuite soferilor si cetatenilor in scop informativ, materiale promotionale
(odorizante auto, pixuri, flyere, calendare mici toate inscriptionate cu mesaje
anticoruptie si de popularizare a sistemului telefonic de tip call center al M.A.l. —
TelVerde Anticoruptie);

au avut loc 2 intalniri interne conduse de un reprezenant al Serviciului Judetean
Anticoruptie Calarasi, cu caracter de informare a personalului Primariei si cel al
serviciilor publice din subordine in vederea prezentarii competentelor D.G.A, a
prevenirii savarsirii faptelor de coruptie, precum si studiile de caz si cazuistica
referitoare la dimensiunile fenomenului coruptiei la care au participat 102 persoane;
au fost distribuite materiale cu continut informativ anticoruptie, fiind diseminate si
materialele rezultate in urma proiectului ,,Studiu diagnostic privind fenomenul de
coruptie Tn administratia publica localad”;

in colaborare cu D.G.A. — S.J.A. Calarasi a fost popularizat, prin afisare in locuri
vizibile la sediile Primariei municipiului Calarasi si serviciile publice, afisul Coruptia
dduneazd grav libertdtii ce contine linia telefonica gratuita 0800.806.806, unde pot fi
sesizate faptele de coruptie, precum si calendare mici cu tematica anticoruptie, de
promovare a TelVerde Anticoruptie, realizate in colaborare cu D.G.A. — S.J.A.
Calarasi;

in colaborare cu Serviciul Achizitii si Informatica, a fost creata pe pagina web a
institutiei www.primariacalarasi.ro o sectiune intitulata Implementarea Strategiei

Nationale Anticoruptie pe perioada 2012-2015, in cadrul careia, spre informarea
publicului, au fost postate documente si informatii cu tematica anticoruptie (clip
TelVerde anticoruptie si un link catre D.G.A., afisul campaniei, un spot audio
TelVerde anticoruptie, pliant Condamnd si tu coruptia!, studiu diagnostic privind
fenomenul de coruptie in administratia publica locala, comunicate de presa si
documentele aprobate la nivelul institutional Tn vederea implementarii strategiei),
sectiunea urmand a fi actualizata permanent;

123


http://www.primariacalarasi.ro/

Raport de activitate 2013

prin Dispozitia Primarului nr. 1273/19.09.2013 a fost constituitd Comisia de evaluare
si inventariere a bunurilor primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol
in exercitarea mandatului sau a functiei publice in vederea aplicarii Legii nr.
251/2004 privind unele masuri referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei;

s-a participat la diferite intalniri, seminarii, conferinte si proiecte pe tema
anticoruptiei-integritatii:

o Primarul municipiului Calarasi, Daniel Stefan Dragulin a participat la
intalnirea organizata la Ministerul Justitiei in vederea operationalizarii
Platformei de cooperare a administratiei publice locale si a implementarii
strategiei la nivelul acestei platforme;

o participare la sesiunea de informare pentru implementarea S.N.A. 2012-2015
in  cadrul proiectului “Politici anticoruptie pentru cetatean, Iintr-o
administratie responsabilda” (PACAR) — proiect implementat de MDRAP,

o participare in grupul de lucru in vederea elaborarii proiectului Strategiei
Anticoruptie a MDRAP in cadrul proiectului ,Abordare strategicd in domeniul
anticoruptie la nivelul Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei
Publice” cod SMIS 40031,

o participare la consultarea Ghidului elaborat in cadrul proiectului
,Dezvoltarea unui mecanism de monitorizare a implementadrii actiunilor
anticoruptie din cadrul SNA 2012-2015 la nivelul administratiei publice locale,
precum si promovarea acestuia in vederea cunoasterii de cdtre toate
institutiile implicate” — cod SMIS 40606;

o participare la Conferinta "Integritatea in administratia publicd din Romdénia.
Consilierii de eticd si codurile de conduitd" organizatd de Integrity Workshops;

in colaborare cu biroul de presa, au fost emise 3 comunicate de presa avand ca tema
actiunile Primariei Municipiului Calarasi in vederea implementarii planului sectorial
de actiune;

au fost elaborate proceduri in conformitate cu standardul de control managerial
intern (SCMI) pentru activitatile ce privesc sfera de competenta a biroului;
participare la activitatile specifice comandamentului instituit la nivelul institutiei cu
ocazia deszapezirii, inundatii, etc.

Biroul Resurse Umane Salarizare a intocmit dispozitii avand ca obiect:

o 3 dispozitii privind exercitarea cu caracter temporar a unor functii publice de

conducere vacante;
2 dispozitii privind reluarea activitatii dupa suspendarea raportului de munca;
dispozitii privind constituirea comisiilor de concurs si comisiilor de
solutionare a contestatiilor pentru recrutare sau promovare functionari
publici;

124



Raport de activitate 2013

o 19 dispozitii privind numirea in functia publica in urma concursului de
recrutare sau a examenului de promovare in grad profesional a
functionarilor publici;

o 11 dispozitii de promovare in grad profesional in urma examenului de
promovare in grad profesional a functionarilor publici;

o 2 dispozitii privind suspendarea raporturilor de serviciu in vederea cresterii si

5 dispozitii privind modificarea raportului de serviciu prin transfer la cerere;

4 dispozitii privind modificarea raportului de serviciu prin transfer in interesul

serviciului;

3 dispozitii privind detasarea functionarilor publici;

8 dispozitii dispozitii privind mutarea unor functionari publici;

3 dispozitii privind incetarea raporturilor de serviciu;

1 dispozitie privind incetarea contractului de munc3;

o O O O O

1 dispozitie privin numirea unui functionar public responsabil cu activitati de
protectie si prevenire a riscurilor;

o 39 dispozitii privind reincadrarea functionarilor publici si 2 acte aditionale
pentru personalul contractual, la Tmplinirea conditiilor legale de vechime in
munca.

La Biroul Resurse Umane Salarizare au fost completate, inregistrate si eliberate aproximativ:

204 foi colective de prezenta, pe baza carora s-au intocmit lunar statele de plata;

163 adeverinte medic;

107 adeverinte de venit;

34 adeverinte de vechime in specialitate si vechime in munca;

554 cereri de concediu de odihna si 6 cereri pentru zile libere acordate pentru
evenimente in familie (nastere, casatorie, deces), conform legislatiei in vigoare;
evidenta zilelor de concedii medicale (15 concedii medicale).

Obiective pentru anul 2014

elaborarea de Dispozitii si proiecte de Hotarari ale Consiliului Local necesare bunei
desfasurari a activitatilor de resurse umane si salarizare ;

organizarea examenelor si concursurilor de promovare in clasa si grad a
functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Calarasi, precum si a
examenelor de recrutare ;

aplicarea prevederilor legale cu privire la statutul functionarilor publici si gestionarea
eficienta a resurselor umane din cadrul Primariei Municipiului Calarasi si din serviciile
publice anexe, atat functionari publici, cat personalul contractual ;

actualizarea Regulamentului de Organizare si Functionare (ROF) al aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Calarasi.
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e actualizarea fiselor de post conform noului Regulamentului de Organizare si
Functionare al institutiei, astfel incat acestea sa reflecte o imagine clara si fidela a
activitatilor desfasurate la nivelul institutiei;

e revizuirea procedurilor intocmite la nivelul B.R.U.S. si elaborarea de noi proceduri
operationale in conformitate cu Standardele de Control Managerial Intern (SCMI) si
Sistemul de Management al Calitatii (ISO) ;

e elaborarea Planului Anual de Perfectionare a functionarilor publici pentru anul 2015
si transmiterea lui, dupa obtinerea aprobarii conducatorului institutiei catre Agentia
Nationala a Functionarilor Publici;

e elaborarea Planului de Ocupare a functionarilor publici pentru anul 2015;

e elaborarea unei metodologii privind managementul riscurilor de coruptie, precum si
identificarea si elaborarea registrului riscurilor de coruptie.

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Auditul public intern este o activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare si
consiliere, conceputd sa adauge valoare si sa imbunatateasca activitatile entitatii publice;
ajutd entitatea publica sa isi indeplineascd obiectivele, printr-o abordare sistematica si
metodicd, evalueaza si imbunatadteste eficienta si eficacitatea managementului riscului,
controlului si proceselor de guvernanta.

Compartimentul de audit public intern este constituit si functioneaza in subordinea directa
a Primarului municipiului Calarasi, asigurandu-se astfel independenta necesara desfasurarii
activitatii de audit intern, in scopul unei evaluari obiective a disfunctiilor constatate si
formularea de recomandari adecvate solutionarii acestora.

La nivelul Primariei municipiului Calarasi, structura de audit este organizata sub forma de
compartiment, cu 3 posturi aprobate prin Organigrama institutiei. In perioada de raportare,
toate posturile aprobate au fost ocupate.

Nivelul profesional al auditorilor a fost corespunzator pentru indeplinirea responsabilitatilor
ce le-au revenit. Acestia poseda cunostinte, calitati si abilitati corespunzatoare pentru
realizarea activitatilor de audit intern la nivelul standardelor profesionale.

Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul institutiei si in
entitatile publice aflate in subordine/coordonare/sub autoritate, pentru indeplinirea
obiectivelor acesteia, inclusiv evaluarea sistemului de control managerial.

Cadrul legal si procedural in baza caruia s-a desfasurat activitatea de audit in anul 2013, il
reprezinta: Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicatd; O.M.F.P.
nr.38/2003 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit

126



Raport de activitate 2013

public intern, cu modificarile si completarile ulterioare; O.M.F.P. nr.252/2004 pentru
aprobarea Codului privind conduita eticd a auditorului intern; Normele proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern din cadrul Primariei municipiului Calarasi,
avizate de U.C.A.A.P.l., procedurile de proces pentru implementarea Sistemului de
Management al Calitatii 1ISO 9001:2008, procedurile specifice activitatii de audit intern,
elaborate conform O.M.F.P. nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern,
republicat.

Compartimentul de audit intern are urmatoarele atributii:

e Elaboreazda norme proprii privind exercitarea activitatii de audit intern, specifice

entitatii publice, avizate de catre Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul
Public Intern (UCAAPI). Pentru avizarea normelor proprii specifice, in termen de 90 de
zile lucratoare, de la data ludrii deciziei de elaborare/actualizare, cu aprobarea
conducerii institutiei publice, se transmit la UCAAPI, proiectele de norme proprii
semnate pe fiecare pagina de coordonatorul compartimentului de audit public intern.

e Elaboreaza proiectul planului multianual de audit intern si, pe baza acestuia, proiectul

planului anual de audit intern.

° Efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de management

financiar si control ale instututiei publice sunt transparente si sunt conforme cu
normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate.
Compartimentul de audit intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara a se limita la
acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv a
fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

¢) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al unitatii administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau finchirierea de bunuri din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;
g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
h) sistemul de luare a deciziilor;

127



Raport de activitate 2013

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

j) sistemele informatice.

o Efectueaza misiunile dispuse de UCAAPI, care se cuprind in planul anual de audit

intern, se realizeaza in bune conditii si se raporteaza in termenele fixate. Modalitatea
de planificare, derulare, realizare si raportare respectda in totalitate procedura
stabilita de UCAAPI.

e Informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul
entitatii/structurii auditate. Compartimentul de audit public intern transmite la
UCAAP| sinteze ale recomandarilor neinsusite de catre conducatorul

entitatii/structurii auditate si consecintele neimplementarii acestora, insotite de
documentatia relevanta.

e Raporteaza periodic la UCAAPI asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor.

Compartimentul de audit intern transmite la UCAAPI, la solicitarea acestuia, rapoarte
periodice privind constatarile, concluziile si recomandarile rezultate din activitatea
de audit intern.

e Elaboreaza raportul anual al activitdtii de audit intern care prezintd modul de

realizare a obiectivelor compartimentului de audit public intern. Raportul anual al
activitatii de audit intern cuprinde urmatoarele informatii minimale: constatari,
recomanddri si concluzii rezultate din activitatea de audit intern, progresele
inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularitati sau posibile prejudicii
constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si informatii
referitoare la pregatirea profesionala.

Compartimentul de audit intern transmite rapoartele anuale privind activitatea de audit
intern la:

* UCAAPI, pana la data de 31 ianuarie a anului urmator, pentru anul incheiat;

* Curtea de Conturi pana la data de 31 martie, pe aceeasi structura cu raportul
transmis la UCAAPI.

e Raporteazad imediat conducatorului institutiei publice si structurii de control intern

abilitate iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de
audit public intern. Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii
interni sunt raportate conducatorului institutiei publice si structurii de control
abilitate, in termen de 3 zile lucratoare de la constatare. Auditorii interni propun,
dupd caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificarii unor
iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordul conducatorului institutiei publice care

a aprobat misiunea, daca din analiza preliminara a verificarilor efectuate se
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estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit intern
(limitarea accesului, informatii insuficiente s.a.). Cazurile de iregularitati sau posibile
prejudicii identificate se cuprind in raportarile periodice si anuale.

Sinteza activitatii pe anul 2013
n cadrul compartimentului de audit intern, s-au desfdsurat urmatoarele activitati:

e intocmirea Raportului anual privind activitatea de audit desfasurata la nivelul
Primariei municipiului Calarasi si a entitatilor publice subordonate, aflate in
coordonare sau sub autoritate, pe anul 2012 si transmiterea acestuia catre UCAAPI si
Camera de Conturi a Judetului Calarasi;

e elaborarea Raportului de activitate al compartimentului de audit si transmiterea
acestuia in vederea intocmirii Raportului de activitate al primarului pe anul 2012;

e Intocmirea Rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici care si-au desfasurat activitatea in cadrul compartimentului de
audit;

e actualizarea Planului anual de audit public intern intocmit pentru anul 2013, functie
de solicitarile Camerei de Conturi;

e intocmirea Planurilor de audit public intern (planul multianual si planul pentru anul
2014) si supunerea acestora spre aprobare conducatorului institutiei;

e consilierea informald, de tip consultanta si facilitarea intelegerii ori de cate ori au
existat solicitari atat din partea reprezentantilor structurilor din cadrul Primariei
municipiului Calarasi, cat si ai reprezentantilor institutiilor aflate in subordine/in
coordonare/sub autoritate, auditorii ajutand entitatile solicitante in identificarea
obstacolelor care impiedicau buna desfasurare a proceselor, prin oferirea de solutii
pentru eliminarea acestora;

e realizarea de misiuni de audit (inclusiv supervizarea acestora) la entitati cu
personalitate juridica finantate din bugetul local in vederea verificarii conformitatii
cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate, precum
si misiuni de audit privind functiile specifice institutiei.

fn anul 2013, misiunile de audit s-au desfisurat conform Planului de audit, aprobat de
Primarul municipiului Calarasi. La baza fundamentarii Planului de audit public intern, s-au
avut In vedere, urmatoarele elemente:
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e evaluarea riscului asociat diferitelor structuri, activitati, programe sau operatiuni
(prevazute in planul multianual);

e criteriile semnal/sugestiile conducatorului entitatii publice, respectiv: deficiente
constatate anterior in rapoartele de audit; alte informatii si indicii
referitoare la disfunctionalitati sau abateri;

e numarul entitatilor publice aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate;

e respectarea periodicitatii Tn auditare;

e tipurile de audit convenabile pentru fiecare entitate aflatd in subordine/in
coordonare/sub autoritate.

in vederea elaborérii planului anual de audit s-a procedat la calculul bugetului de timp
disponibil pentru realizarea misiunilor prevazute in plan. Tot timpul disponibil calculat, a fost
alocat realizarii misiunilor de audit planificate. Misiunile cuprinse in plan au imbracat forma
misiunilor de audit de asigurare (in proportie de 92%) si o misiune ad-hoc (8%), efectuata la
solicitarea Camerei de Conturi a judetului Calarasi. Datorita experientei si profesionalismului
de care au dat dovada auditorii, planul de audit a fost realizat in proportie de 100%.

n realizarea misiunilor, auditorii au dat dovad3 de obiectivitate, competentd si constiinta
profesionalda, scopul principal al activitatii auditorilor fiind responsabilizarea
managementului pentru realizarea obiectivelor propuse.

Pentru formarea unei opinii corecte si complete si pentru evaluarea nivelului de
functionalitate si de eficienta al sistemului de control intern exercitat in cadrul
entitatilor/structurilor auditate, la stabilirea obiectivelor misiunilor planificate, s-au avut in
vedere toate activitatile desfisurate in cadrul acestora. in acest sens, principalele obiective
stabilite in cadrul misiunilor de audit realizate, au vizat:

e Angajarea si utilizarea creditelor bugetare aprobate prin bugetul de venituri si
cheltuieli;

e TIncheierea si derularea contractelor de achizitii publice;

e Organizarea si desfasurarea activitatii financiar-contabile;

e Efectuarea inventarierii generale a patrimoniului;

e Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv in cadrul institutiei;

e Acordarea drepturilor de natura sociala;

e Constituirea si incasarea creantelor bugetare;

e Verificarea indeplinirii conditiilor de acordare a facilitatilor fiscale reprezentand
scutirea de la plata impozitelor si taxelor locale.

Etapele parcurse in derularea fiecarei misiuni de audit au fost urmatoarele:

I. Pregatirea misiunii de audit
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S-a procedat la colectarea informatiilor cu caracter general care sa ajute la identificarea
principalelor elemente ale contextului institutional si socio-economic 1n care
entitatea/structura auditatda 1si desfdsoara activitatea, cunoasterea organizarii
entitatii/structurii auditate, identificarea personalului responsabil, a tehnicilor sale de lucru,
identificarea punctelor cheie ale functionarii entitatii/structurii, identificarea si evaluarea
riscurilor cu incidenta semnificativa, identificarea informatiilor probante necesare pentru
atingerea obiectivelor controlului si selectionarii tehnicilor de investigare adecvate.

Prelucrarea informatiilor obtinute a constat in analiza entitatii/structurii auditate si a
activitatii sale, analiza cadrului normativ care reglementeaza activitatea entitatii auditate,
analiza factorilor susceptibili de a impiedica buna desfasurare a misiunii de audit, analiza
rezultatelor controalelor precedente si a informatiilor externe referitoare la entitatea
auditata.

Il. Interventia la fata locului (munca de teren)

Aceasta etapa a constat in colectarea documentelor, analiza si evaluarea acestora, utilizand
mai multe metode, tehnici si instrumente de audit public intern.

Formularul de lucru utilizat, pentru prezentarea fundamentata a constatarilor, a fost Fisa de
identificare si analizd a problemei intocmita pentru fiecare disfunctionalitate constatata, in
care au fost consemnate cauzele, consecintele, recomandarile si solutiile propuse de auditor
(n vederea prevenirii si eliminarii riscurilor generate de disfunctionalitatile constatate).

lll. Elaborarea Raportului de audit public intern

Elaborarea Proiectului de Raport de audit public intern, s-a realizat pe baza testelor si fiselor
de identificare si analiza a problemei intocmite in etapa de interventie la fata locului.

Proiectul de raport reflecta cadrul general, obiectivele misiunii de audit, datele de identificare
si modul de desfasurare a misiunii de audit, constatarile efectuate, concluziile si
recomandarile auditorilor interni. Un exemplar al proiectului de raport a fost transmis
entitatii auditate.

intocmirea si definitivarea Raportului de audit public intern. Avand in vedere ca
reprezentantii entitatilor/structurilor auditate, au fost de acord cu constatarile si
recomandarile auditorilor, cuprinse in Proiectul raportului de audit public intern, nu a fost
organizata reuniune de conciliere (etapa intermediara care se realizeaza numai in cazul in
care exista puncte de vedere diferite intre auditori si auditati) si s-a procedat la finalizarea
Raportului de audit public intern. Raportul de audit public intern finalizat, s-a transmis pentru
analiza si avizare ordonatorului principal de credite.

Toate rapoartele de audit intern contin un capitol de evaluare generala si concluzii. Auditorii,
pe baza analizelor si testelor efectuate, consemnate in documentele de lucru intocmite,

131



Raport de activitate 2013

evalueazd atat activitatile desfasurate la nivelul entitatii/structurii auditate, pentru fiecare
obiectiv cuprins in programul de audit, cat si nivelul de functionalitate si de eficienta al
sistemului de control intern exercitat la nivelul fiecarei entitati/structuri auditate, functie de
criteriile stabilite in Ghidul de evaluare al controlului intern. Prin evaluarea eficacitatii si
eficientei acestuia, auditul ajuta entitatea publica sa mentind un sistem de control intern
adecvat, contribuind la imbunatatirea lui continua. Astfel, conducatorul institutiei evalueaza
nivelul atingerii obiectivelor, constata abaterile de la acestea, analizeaza cauzele care le-au
determinat si dispune masurile corective care se impun.

Rapoartele de audit intocmite ca urmare a realizarii misiunilor planificate, insotite de sinteza
principalelor constatari si recomandari, au fost avizate de ordonatorul principal de credite.
Dupa avizarea recomandarilor cuprinse in Rapoartele de audit public intern, acestea au fost
transmise entitatilor/structurilor auditate, in vederea implementarii. Toate recomandarile
formulate prin rapoartele de audit intocmite in anul 2013 au fost insusite de conducatorii
entitatilor/structurilor auditate.

IV. Urmarirea recomandarilor

Obiectivul urmaririi recomandarilor 1l reprezinta atat asigurarea cda recomandarile
prezentate in raportul de audit public intern se implementeaza intocmai la termenele
stabilite si Tn mod eficace, cat si evaluarea consecintelor in cazul neimplementarii acestora.
Procesul de urmarire al recomandarilor formulate de catre auditorii interni este un proces
prin care se constata caracterul adecvat, eficacitatea si oportunitatea actiunilor intreprinse
de catre conducerea entitatilor/structurilor auditate pentru implementarea recomandarilor
din Raportul de audit public intern.

Tn vederea urméririi modului de implementare al recomandarilor formulate prin rapoartele
de audit, entitatile/structurile auditate au fintocmit un Plan de actiune privind
implementarea. Tn planul de actiune au fost stabilite principalele activitdti necesare
implementarii, atribuirea responsabilitatior si a termenelor de realizare, pentru fiecare
recomandare. Periodic, in functie de stadiul implementarii acestora, reprezentantii
entitatilor/structurilor auditate au obligatia transmiterii Compartimentului de audit public
intern din cadrul Primariei Municipiului Calarasi, informari corespunzatoare.

Auditorii, Tn baza planului de actiune, intocmesc Fisa de urmarire a recomandarilor si
verifica implementarea recomandarilor la termenele stabilite. Prin solicitarea planului de
actiune si urmarirea periodica de catre auditori a stadiului implementarii recomandarilor,
se demonstreaza contributia auditorilor la Tmbunatatirea activitatii, in ansamblu, a
Primariei municipiului Calarasi si a entitatilor publice din sfera unitatii administrativ-
teritoriale si la imbunatatirea sistemului de control intern, riscurile asociate putand fi
gestionate in mod corespunzator.
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Prin activitatea desfasurata, auditorii interni sprijina conducatorul entitatii in identificarea si
evaluarea riscurilor semnificative, care pot afecta: eficacitatea si eficienta operatiunilor,
respectarea regulilor si regulamentelor, protejarea bunurilor, contribuind astfel la
imbunatatirea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului.

Tn anul 2013 au fost realizate 12 misiuni de audit, concretizate prin formularea a 177 de
recomandari, dintre care 161 de recomandari au avut termen de implementare pana la data
intocmirii prezentului raport.

Cu toate cd au intdmpinat dificultdti in desfasurarea activitatilor specifice (atitudinea
rezervata a unor reprezentanti ai entitatilor/structurilor auditate de a implementa
recomandadrile formulate in rapoartele de audit; intarzieri repetate in transmiterea stadiului
de implementare al recomandarilor asumate prin planurile de actiune; suprapunerea
realizarii misiunilor de audit cu: realizarea procedurii de supervizare a altor misiuni,
intocmirea/actualizarea procedurilor aplicabile la solicitarea managementului, planificarea si
raportarea activitatii de audit), totusi auditorii au luat mdsuri, astfel incdt procentul de
implementare al recomandarilor se situeaza la 92%.

Misiunile de audit public intern au fost realizate cu respectarea codurilor de conduita etica si
profesionala, a regimului incompatibilitatilor si a regimului conflictului de interese, aplicabile
functionarilor publici si auditorilor interni.

Obiective pentru anul 2014

e realizarea misiunilor de audit intern cuprinse in planul anual de audit aprobat de
conducatorul institutiei;

e elaborarea Normelor proprii privind exercitarea activitatii de audit intern in cadrul
Primariei municipiului Calarasi (urmare modificarilor legislative referitoare Ia
exercitarea activitatii de audit intern) si transmiterea spre avizare cdtre Unitatea
Centrala de Armonizare pentru Auditul Public Intern (UCAAPI);

e elaborarea Cartei Auditului Intern (documentul oficial care prezinta misiunea,
competenta si responsabilitatile auditului intern) si transmiterea spre avizare catre
UCAAPI;

e revizuirea procedurilor de lucru (procedurile de proces pentru implementarea
Sistemului de Management al Calitatii ISO 9001:2008 si procedurile specifice
activitatii de audit intern, elaborate conform O.M.F.P. nr. 946/2005 pentru
aprobarea Codului controlului intern, republicat), in concordanta cu normele proprii
si Carta Auditului Intern;

e urmarirea modului de implementare al recomandarilor formulate;
e formarea profesionala continua a auditorilor interni;

e planificarea activitatii de audit pentru perioadele urmatoare;
¢ intocmirea rapoartelor de activitate si transmiterea acestora structurilor abilitate.

133



Raport de activitate 2013

in vederea realizirii obiectivului principal, auditorii interni vor urmari ca, printr-o evaluare
sistematica, pe baza standardelor de audit, a celor mai bune practici, a politicilor,
procedurilor si operatiilor realizate, entitatile/structurile auditate sa-si atinga obiectivele
stabilite.

COMPARTIMENTUL CORP CONTROL COMERCIAL

Activitatea de control comercial este organizata in cadrul Primariei Municipiului Calarasi
prin Compartimentul de Control Comercial in conformitate cu Hotarirea Guvernului
Romaniei nr. 1290/10 decembrie 1990, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,Partea |,
nr. 149 din 27 decembrie 1990.

Activitatea de control comercial este reglementata atat prin legi specifice cat si prin acte
normative emise de Consiliul Local Calarasi, cu referire la respectarea legalitatii privind
comercializarea produselor si serviciilor de piatd, protejarea populatiei Tmpotriva unor
activitati si practici comerciale ilicite, dar si modul cum au fost duse la indeplinire
prevederile hotararilor emise de Cosiliul Local Calarasi referitoare la desfasurarea
activitatilor comerciale.

Atributiile Corpului de Control Comercial

Prin acest compartiment se urmareste respectarea legislatiei in vigoare de catre agentii
economici cu capital de stat, privat sau mixt, privind desfasurarea activitatilor economice pe
teritoriul municipiului nostru. Tn acest context, personalul Corpului de Control Comercial are
urmatoarele atributii de verificare, monitorizare si control privind urmatoarele aspecte:

respectarea de catre comercianti a profilului de activitate mentionat in autorizatia de
functionare, actul de infiintare sau a conditiilor cuprinse in licente si brevete;

e desfasurarea activitatilor comerciale in locurile autorizate;

e monitorizarea functiondrii agentilor economici, atat din punct de vedere al
activitatilor permanente din structurile de vanzare, cat si a activitatilor de
comercializare a produselor sau serviciilor, desfasurata sezonier in piete, targuri sau
oboare, sau orice zona de alta natura destinata folosintei publice , conform OG nr.
99/2000, republicata si modificata prin legea nr.650/2002 privind reglementarea
comercializarii produselor si serviciilor de piata.

e stabilirea de masuri pentru inlaturarea deficientelor constatate;

e constatarea contraventiilor si aplicarea sanctiunilor contraventionale prevazute de
actele normative in vigoare;
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e afisarea si respectarea programului de functionare de catre toti agentii economici si
existenta firmei la locul de functionare, conform OG nr. 99/2000, republicata si HCL
nr. 23/2009;

e respectarea legalitatii in ceea ce priveste functionarea agentilor economici si a
legislatiei privind protectia consumatorilor, prin afisare la loc vizibil a preturilor si
tarifelor practicate, precum si incadrarea in termenele de valabilitate a normelor
aprobate conform HCL nr. 23/2009;

e existenta si valabilitatea carnetului de producator pentru produsele agroalimentare
comercializate, precum si a sortimentelor de produse inscrise conform HG nr.
661/2002;

e masuri de protejarea populatiei impotriva celor ilicite, conform Legii 12/1990
completatd prin OG 55/1994;

e colaborarea cu reprezentantii institutiilor descentralizate si deconcentrate la actiuni
comune de verificare si sanctionare a abaterilor de la normele legale in vigoare;

e constatarea si sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire
socialda, a ordinii si linistii publice conform Legii nr. 61/1991, republicata si
modificata prin legile nr. 169/2002, nr. 265/2004 si nr. 355/2004.

e suspendarea autorizatiilor de functionare sau retragerea acestora pentru incalcarea
repetata a dispozitiilor legale si chiar suspendarea activitatii, conform legii;

e aplicarea de sanctiuni si stabilirea de masuri in ceea ce priveste
respectarea/nerespectarea modului legal de functionare la constatatarea sau
sesizarea unor astfel de cazuri, conform OG nr. 2/2001 privind regimul juridic al
contraventiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Corpul de Control Comercial al Primariei Calarasi, participa impreuna cu reprezentantii
institutiilor descentralizate, deconcentrate si cei ai Institutiei Prefectului — Judetul Calarasi,
la actiuni comune de verificare si constatare a unor abateri de la reglementarile legale sau
de la normele de convietuire sociala, cu referire la mentinerea ordinii si linistii publice n
zonele rezidentiale din municipiul Calarasi.

Tn cursul anului 2013, Corpul de Control Comercial a desfisurat activitati in mai multe
sectoare, astfel:

e asigurarea respectarii prevederilor Hotararii Consiliului Local Caldrasi nr. 219/2009
privind buna gospodarire, ingrijirea si pastrarea curateniei in municipiu de catre
cetateni, precum si persoanele care administreaza societati comerciale sau puncte
de lucru pe teritoriul municipiului Calarasi;
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in cadrul actiunii “Un oras curat” au fost intreprinse actiuni pe arterele de circulatie,
in vederea dezafectarii cailor de acces rutier si pietonal ocupate cu diverse materiale
de constructii (nisip, pietris, pamant etc.) sau materiale provenite din demolari;

in perioada ianuarie - martie 2013, au fost repartizate spatii apartinand domeniului
public adecvate s-a destinate comercializarii de martisoare, flori sau diverse obiecte
traditionale si suveniruri, pentru a se evita nemultumirile comerciantilor cu privire la
spatiile atribuite si respectarea regulilor privind desfasurarea comertului stradal;

respectarea prevederilor Hotararii Consiliului Local Calarasi nr. 210/21.12.2010
privind interzicerea amplasarii punctelor de comercializare a substantelor
haluginogene, a oricarui tip de substante etno-botanice si asimilate acestora, plante,
prafuri si ceaiuri de acest fel si in acest scop, cu efecte halucinogene, euforice cat si
cu efecte similare acestora, in orice forma ori ambalaj de prezentare pe o raza de
2000 metri n jurul unitatilor de invatamant, biblioteci, camine, cantine, case de
culturd, cluburi si complexe cultural - sportive de pe raza municipiului Calarasi.

impreuna cu reperezentantii URBAN, au fost desfasurate actiuni in vederea pastrarii
curateniei la locurile de funtionare ale agentilor economici;

verificarea respectarii prevederilor Legii nr. 571/2003, coroborate cu cele din HG nr.
44/2004 privind Codul Fiscal si din Hotdrarea Consiliului Local Calarasi nr.
23/26.02.2009 privind autorizarea agentilor economici care desfasoara activitati de
alimentatie publica (baruri, restaurante, fast-food-uri etc.);

- verificarea respectarii prevederilor OG nr. 99/2001 privind comercializarea
produselor si serviciilor de piata, aprobata prin Legea nr. 650/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

verificarea respectarii tarifelor de incasare pentru ocuparea spatiilor comerciale de
catre agentii economici din pietele agroalimetare si bazarele de marfuri industriale,
publice sau private, existente pe raza municipiului Calarasi.

impreuna cu reprezentantii Jandarmeriei, Politiei Locale si Directiei Silvice Calarasi s-
a actionat pentru combaterea fenomenului de speculad la comercializarea lemnelor
de foc de catre diverse firme din alte localitati (Brasov, Harghita, Covasna etc.) si
dirijarea acestora spre locurile special amenaje, respectiv Oborul din Calarasi si
comercializarea acestora numai in baza avizelor si autorizatiilor prevazute de lege.

impreuna cu reprezentantii Jandarmeriei si ai Politiei Locale, s-a procedat la
verificarea societatilor comerciale din Calarasi al caror obiect de activitate 1l
constituie achizitionarea de fier vechi, interzicandu-le acestora colectarea capacelor
de la caminele de vizitare din reteaua de canalizare si RomTelecom, grilaje si cruci

metalice din cimitire si stoparea fenomenului de profanare a mormintelor.
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e verificarea respectarii programului de functionare de catre unitatile de alimentatie
publica, in special fast-food-urile, dar si barurile, restaurantele, care functioneaza cu
program prelungit pe timp de noapte. Au fost luate masuri de mutare a fast-food-
urilor care functionau nelegal in spatii publice provizorii, neamenajate si
neautorizate corespunzator.

Scopul principal al acestor actiuni I-a constituit asigurarea legalitatii functionarii acestora,
sub aspectul activitatilor inscrise in autorizatiile de functionare sau in certificatele de
constatare emise de autoritatile competente, a categoriei de local (in cazul unitatilor de
alimentatie publica) si a respectadrii tuturor normelor generale de comert, conform
prevederilor legale in vigoare.

Activitatea desfasurata in aceasta perioada de catre comerciantii din piete, targuri, oboare,
cat si comertul ambulant, a fost supusa permant verificarii, avandu-se in vedere: modul de
derulare a actelor si faptelor de comert in aceste locuri, desfasurarea ordonata a comertului
si evitarea speculei, Tncasarea taxei reale aferentd suprafetelor ocupate pentru fiecare
taraba sau loc public.

Comertul efectuat de producatorii particulari, de produse agro-alimentare (legume, fructe,
zarzavaturi, rasaduri, cereale etc.) a constituit o preocupare permanenta a activitatii de
control, fiind supus unor norme si reguli specifice atat in ceea ce priveste eliberarea
Carnetelor de Producator, cat si utilizarea acestora de cei in drept, avandu-se in vedere
totodata si plata taxelor aferente.

n perioada sarbatorilor de Paste, Créciun si Anul Nou am desfdsurat activititi de verificare a
modului de producere si valorificare a obiectelor de cult.

Tn urma verificdrilor intreprinse la unitatile de alimentatie publicd, s-au Tncasat venituri de
aproximativ 10.000 lei reperezentand taxe de autorizare.

Tot in aceasta perioada au fost sanctionati contraventional atat agenti economici, cat si
cetateni, cu amenzi cuprinse intre 25 lei si 500 lei, pentru nerespectarea normelor generale
de comert, a regulilor privind curatenia la punctele de lucru sau in jurul acestora, precum si
pentru abateri de la regulile generale de convietuire, de ordine si liniste publica.

Tn urma depistarii unor erori in organizarea si functionarea unor firme (fird consecinte grave
pe linie de comert), au fost emise aproximativ 200 de atentionari si avertismente catre
adminstratorii firmelor respective.

Corpul de Control Comercial a fost implicat si in organizarea si desfasurarea unor
evenimente ca: Boboteaza, Festivalul “Flori de Mai”, Ziua Marinei, Zilele Municipiului
Calarasi, , Festivalul Intenational de Folclor "Hora Mare”.
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Reclamatiile si sesizarile instrumentate de Compartimentului Corp Control Comercial au fost
fomulate atat in scris, cat si telefonic, referindu-se preponderent la activitatile de comert,
prestari servicii si alimentatie publica. Indiferent de forma si continutul acestora, au fost
transmise in termen raspunsuri petentilor, cu specificarea actiuni corective intreprinse
pentru remedierea neconformitatilor constatate.

Tncepand cu data de 10 iunie 2013, angajatii Corpului de Control Comercial a fost detasat la
Serviciul de Taxe si Impozite, pentru a participa alaturi de personalul serviciului la campania
de recuperare si colectare de amenzi si taxe restante la bugetul local.

OBIECTIVE PROPUSE PENTRU ANUL 2014

1. Dezvoltarea ordonata a unui comert civilizat, atat in structurile cu sediu fix, cat si in
locurile publice autorizate, sau amabulant, Th municipiul Calarasi.

2. Stimularea activitatii de comercializare a produselor si serviciilor de piata Tn conditiile
mentinerii unui climat de ordine si corectitudine, n conformitate cu normele legale in
vigoare.

3. Informarea corecta si protejarea intereselor economice ale cetatenilor.

4. Combaterea actiunilor ilicite sau a practicilor comerciale inselatoare practicate de diverse
firme sau persoane, prin asa-zisa publicitate inselatoare sau alte forme.

5.Promovarea echilibrului dintre diferite forme de comercializare.

6.Stimularea liberei initiative, a efectuarii de activititi economice de catre persoane fizice
sau a asociatii/intreprinderi familiale/individuale in mod independent, ca agenti economici
de interes local.

7. Intensificarea masurilor de depistare a agentilor economici care desfasoara activitati de
alimentatie publica tip bar, restaurant, fast-food, jocuri, cazinouri, in vederea achitarii
urgente a taxelor de autorizare si functionare conform prevederilor legale.

8. Rezolvarea cu promptitudine a tuturor reclamatiilor si sesizarilor depuse de cetateni,
repartizate spre solutionare si propunerea unor masuri de remediere a situatiilor sesizate.

9. Participarea la verificari pe linie comerciala si in domeiul pastrarii ordinii si linistii publice,
impreuna cu reprezentantii institutiilor descentralizate si decocentrate, in vederea reducerii
la maximum a efectelor cu impact negativ asupra cetatenilor.

10. Efectuarea de verificari la unitatile scolare si zonele din vecinatatea acestora in scopul
interzicerii comercializarii sau expunerii spre vanzare a bauturilor alcoolice, a tipariturilor,
inregistrarilor audio si/sau video obscene sau a produselor etnobotanice.
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Evaluand activitatea desfasurata de inspectorii Corpului de Control Comercial in anul 2013 si
prin implementarea Recomandarilor elaborate de Compartimentul de audit al institutiei prin
Raportul de audit redactat in urma controlului de audit efectuat in anul precedent, aceasta
se Tncadreaza in limite “normale”, avandu-se in vedere conditiile sociale si posibilitatile
reale, materiale si financiare existente la nivelul intregii comunitati.

SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA

Pentru activitatea de prevenire, instiintare, alarmare si monitorizare in situatii de urgenta
este organizat — Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.), infiintat prin
Hotararea Consiliului Local nr. 9 din 26.01.2006 si reconfirmat prin H.C.L. nr.66 din
25.09.2012.

Serviciul are in organigrama un numar de 43 de posturi, din care doi angajati: un sef S.V.S.U
si un sef Compartiment prevenire, care coordoneaza 41 voluntari.

OBIECTUL DE ACTIVITATE:
e managementul situatiilor de urgenta in teritoriul administrativ al municipiului

Calarasi impreuna cu functiile de sprijin asigurate de serviciile deconcentrate ale
ministerelor si organelor centrale cu sediul in municipiu;

e instiintarea, avertizarea si alarmarea institutiilor, operatorilor economici si
populatiei din municipiul Calarasi in situatii de urgente civile, dezastre sau razboi;

e participarea cu forte si mijloace specifice la actiuni de monitorizare si interventie
pentru limitarea si inlaturarea pierderilor si distrugerilor in diferite situatii de
urgenta;

e evacuarea populatiei, animalelor si bunurilor materiale din zonele afectate (cu
pericol de afectare) de calamitati sau catastrofe a unor categorii de populatie,
bunuri materiale si valori culturale in caz de dezastre, mobilizare sau conflict
armat;

e asigurarea conditiilor de viata pentru populatia sinistrata in locurile sau zonele
unde a fost evacuata;

e coordonarea actiunilor pentru reabilitarea zonelor afectate de dezastre sau
accidente, precum si de conflicte armate Tn cooperare cu serviciile
deconcentrate ale ministerelor;

e monitorizarea efectelor unor incendii produse la gospodariile populatiei din
municipiul Calarasi si coordonarea activitatilor pentru asigurarea sprijinului
necesar pentru persoanele afectate ;

e pregatirea personalului Tncadrat in structurile pentru situatii de urgenta
organizate de Consiliul Local al municipiului, a salariatilor si populatiei
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municipiului privind masurile de protectie civila si de aparare Tmpotriva
incendiilor ;

e verificarea masurilor pentru situatii de urgenta la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea Consiliului Local;

e informarea populatiei, privind masurile ce trebuie respectate pentru prevenirea
producerii unor situatii de urgenta si modul de comportare pe timpul producerii
acestor situatii;

e participarea la alte activitati organizate de Primaria municipiului Calarasi cu
public numeros pentru prevenirea unor situatii deosebite.

Sinteza activitatilor desfasurate:

elaborarea, avizarea si aprobarea Planului pentru asigurarea cu resurse financiare, a
Planului pentru asigurare cu resurse materiale si a Planului de asigurare cu resurse
umane necesare gestionarii situatiilor de urgenta pe anul 2013 si transmiterea la
I.S.U. ,,Barbu Stirbei”;

elaborarea, avizarea si aprobarea Planului cu principalele activitati si a Planificarii
pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta pe anul 2013 ;

reorganizarea Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U.) al municipiului;
realizarea structurilor organizatorice pentru situatii de urgenta la serviciile publice si
institutiile publice din subordinea Primariei Municipiului Calarasi, in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare;

organizarea si desfasurarea in bune conditii si fara incidente a manifestarilor
prilejuite de ,ZIUA DE BOBOTEAZA” — 6 ianuarie 2013;

24.01.2013, ora 15.30 convocarea in sedinta extraordinarda a Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U) in vederea ludrii hotararii privind limitarea
efectelor negative ale situatiei de urgenta produsd in urma fenomenelor
meteorologice periculoase — precipitatii insemnate cantitativ (local peste 251/mp),
polei, ninsoare si intensificari ale vantului (care la rafale a atins 60-70 km/h)
atentionare meteorologica - ,,cod galben”;

04.02 — 15.02.2013, participare la programul de formare profesionalda in ocupatia
"inspector protectie civila” organizat la Centrul National de perfectionare a pregatirii
pentru managementul situatiilor de urgenta, Ciolpani;

26 - 27.03.2013 participarea la convocarile de pregatire trimestriale organizate si
desfasurate la Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,,Barbu Stirbei” Calarasi;
elaborarea, avizarea si aprobarea prin Hotararea nr.20 din 28.03.2013 a Consiliului
Local a ,Regulilor si masurilor specifice de aparare impotriva incendiilor la nivelul
municipiului Calarasi”;

09.04.2013, ora 8.30 convocarea in sedinta extraordinara a Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta in vederea luarii hotararii privind , limitarea efectelor negative ale
situatiei de urgenta produsa in urma fenomenelor meteorologice periculoase —
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cresterea alarmanta a cotelor apelor Dunarii si a bratului Borcea — atentionare

hidrologica ,,cod galben de inundatie”; au fost luate urmatoarele masuri:

o

O

©)

Instituirea serviciului de permanenta la sediul primariei;

Monitorizarea permanenta a cotelor fluviului Dunarea;

Verificare zilnica pe teren a starii digului de interes local din Cartierul
Magureni;

Informarea preventiva a cetdtenilor privind masurile care se i-au in caz de
inundatii;

Verificarea existentei starii utilajelor si materialelor necesare pentru
interventia la inundatii;

Constituirea unei echipe de interventie dotata cu materiale si utilaje la S.P.
Pavaje Spatii Verzi;

Consolidarea si suprainaltarea digului de interes local din Cartierul Magureni
pe o distanta de aproximativ 200 ml, cu 1500 saci umpluti cu pamant si 200 ml
folie plastic;

e 30.05.2013 - participarea la organizarea si desfasurarea concursului educativ cu

tematica de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata” cu elevii scolilor generale si

liceelor din judetul Calarasi;

e pe baza Graficului de control pentru anul 2013, aprobat de primarul municipiului, au

fost executate activitati de control si informare preventiva la:

o

o

o

7 servicii publice subordonate Consiliului Local;
3927 gospodarii ale populatiei ;
16 locasuri de cult, cu ocazia sfintelor sarbatori de pasti;

e Conform Graficului de informare publica, au fost editate si distribuite urmatoarele

materiale:

O

0O O O O O O

1500 pliante ,Ghid pentru situatii de urgenta destinat cetatenilor din
municipiul Calarasi”

150 afise ,Masuri generale de prevenire a incendiilor in locuintele unifamiliale
/multifamiliale /gospodarii ale populatiei”

50 afise ,,28 februarie 2013, aniversarea a 80 de ani de la infiintarea protectiei
civile in Romania”

300 afise ,,masuri de prevenire a incendiilor la gospodariile cetatenesti in
perioada igienizarii de primavara”

100 afise ,,Apelarea la numarul de urgenta 112"

100 afise ,,Risc — reguli de siguranta —gaze”

100 afise ,,Risc — reguli de siguranta —electricitate”

100 afise ,,Masuri de prevenire si protectie in caz de inundatii”;

100 afise ,, Masuri de prevenire a incendiilor in perioada sezonului rece”

10 000 bucati pliante ,,Cum sa te protejezi, cum sa intervii in caz de cutremur”
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in cooperare cu I.S.U. ,Barbu Stirbei”al judetului Calarasi au fost desfasurate 4
activitati de informare preventiva, urmarind constientizarea populatiei in privinta
regulilor si masurilor de aparare impotriva incendiilor, precum si al modului de
comportare in cazul producerii unui astfel de eveniment, cu temele:

o Reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la gospodariile cetatenesti
,,O casa sigurad, o viata in plus”,

o ,RISC—Renunta Improvizatiile sunt Catastrofale”,

»Foc - flacarile omoara copii”

o masuri de apdrare Tmpotriva incendiilor privind utilizarea focului deschis la
arderea de miristi, vegetatie uscata si resturi vegetale,

O

asigurarea asistentilor medicali si transportul de apa plata Tmbuteliata si alte
materiale pentru functionarea celor doua puncte de prim-ajutor canicula, organizate
pe timpul perioadei caniculare;

monitorizarea avertizarilor meteo, convocarea C.L.S.U. si luarea masurilor care se
impun Tn perioadele cu temperaturi extreme (cod portocaliu de caniculd).

informare preventiva privind arderea de miristi din agricultura conform OMAI
nr.605/579/2008.

11 actiuni de interventie, pentru scoaterea apelor pluviale rezultate Tn urma unor
ploi torentiale (de peste 20 litri/mp) din gospodariile cetatenilor afectati, pomi cazuti
pe carosabil si salvarea unor animale.

organizarea si desfasurarea in bune conditii si fara incidente a manifestarilor
prilejuite de ,,ZIUA MARINEI" 15 august 2013 ;

asigurarea masurilor preventive pe timpul unor manifestari cu public numeros,
respectiv, organizarea si asigurarea asistentei de prevenire a incendiilor si a
situatiilor de urgenta la Targul de Toamna: 01 - 08 septembrie, 27-30 septembrie,
targuri si expozitii de produse traditionale ;

14.11.2013, organizarea si desfasurarea unui exercitiu complex de Alarmare publica
cu tema — Activitatea Comitetului Local pentru Situati de Urgenta, Centrului Operativ
cu Activitate Temporara si a Serviciului Voluntar pentru Situati de Urgenta pentru
organizarea masurilor de interventie in cazul unui cutremur de pamant ce a afectat
municipiul Calarasi; conducerea actiunilor de limitare si inlaturare a urmarilor
cutremurului de pamant, in cooperare cu alte institutii, agenti economici si forte
specializate;

organizarea interventiei pentru limitarea si inlaturarea unor situatii de urgenta -
caderi masive de zadpada, viscol, polei, alte situatii deosebite pe teritoriul
municipiului Calarasi, inclusiv emiterea dispozitiilor necesare (dispozitia nr.1684 din
10.12.2013);

organizarea Comandamentului de iarna, atat componenta nominala, cat si ca
atributii specifice prin dispozitia nr.1469 din 22.10.2013;
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e mentinerea in stare operativa a instalatiilor din punctul de comanda municipal de
protectie civilda, precum si intretinerea generala a acestuia;

e mentinerea in stare de folosinta a adaposturilor publice de protectie civila existente;

e activitati de verificare si mentinere in functiune a sirenelor electrice si electronice de
alarmare public3;

e continuarea identificarii si verificarii hidrantilor stradali montati in municipiu;

e organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la sediile primariei;

e organizarea, pregatirea si desfasurarea instruirii in domeniul situatiilor de urgenta a
tuturor salariatilor primariei;

e actualizarea, intocmirea si transmiterea documentelor solicitate de Structura
Teritoriala de Pregatire a Teritoriului pentru Aparare a judetului Calarasi ;

e verificarea si rezolvarea petitiilor si sesizarilor cetatenilor;

e participarea la alte activitati dispuse de conducerea primariei.

OBIECTIVELE DEZVOLTARII ACTIVITATII PENTRU SITUATII DE URGENTA iN ANUL 2014 :

a) studierea si punerea in aplicare a noii legislatii privind situatiile de urgente
civile, asigurarea functionalitatii structurilor pentru situatii de urgenta la
nivelul municipiului si institutiilor subordonate Primariei ;

b) Tmbunatatirea Tncadrarii S.V.S.U. (recrutarea de noi voluntari) si asigurarea
operativitatii acestuia prin desfasurarea programului de pregatire,
instructaje, exercitii si dotarea cu principalele mijloace si materiale necesare ;

c) participarea structurilor pentru situatii de urgenta la limitarea si inlaturarea
efectelor unor situatii de urgenta, calamitati, accidente sau la prevenirea
incendiilor la gospodariile populatiei;

d) dezvoltarea capacitatii de conducere si gestionare a situatiilor de urgenta,
antrenarea personalului din S.V.S.U., verificarea sistemului de instiintare —
alarmare si adapostire prin executarea unor exercitii specifice ;

e) constituirea unui depozit cu materiale de prima urgenta si ajutor umanitar
pentru situatii de dezastre;

f) activitati de verificare, intretinere, modernizare si reparatii a sirenelor
electrice si electronice, a instalatiei de detectare, semnalizare, alarmare,
alertare antiincendiu si a adaposturilor publice de protectie civilda din
municipiu ;

g) activitati de achizitii de materiale conform bugetului aprobat pe anul in curs;

h) informarea populatiei privind masurile preventive in situatii de urgenta,
editare unor pliante si afise cu tematica specifica;

i) Tmbunatatirea cooperarii Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta cu
serviciile publice de utilitati din subordinea Consiliului Local, S.C. Urban S.A.
Sucursala Calarasi, Politia Locala si cu alte institutii de ordine publica si
aparare a mediului.
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SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA PERSOANELOR
BIROUL DE EVIDENTA PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Caldrasi este structura de
specialitate a administratiei publice locale din municipiul Calarasi care isi desfasoara
activitatea Tn baza legilor, a metodologiilor stabilite de D.E.P.A.B.D. a ordinelor pe linie de
evidenta primite de la autoritatile si institutiile publice ierarhic superioare, cum ar fi: OG nr.
84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice comunitare de
evidenta a persoanelor, modificatd si completata, OUG nr.97/2005 privind evidenta,
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, modificata si completata,
H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare unitara a
dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale
cetatenilor romani, Legea nr. 119/1996 republicatd, H.G. nr.839/2006 privind forma si
continutul actelor de identitate, ale autocolantului privind stabilirea resedintei si ale cartilor
de imobil, cu modificarile ulterioare, O.G. nr. 41/2003 privind dobandirea si schimbarea pe
cale administrativd a numelor persoanelor fizice, modificata si completata, Legea nr.
182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, modificata si completata, O.G. nr.
27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor, modificata si completata, H.G. nr.
220/2006 privind aprobarea Normelor de lucru privind procurarea si transmiterea in
strainatate a certificatelor si extraselor de pe actele de stare civila, precum si a datelor
privind domiciliul si resedinta unor persoane, Legea r. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, modificata si
completata.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor (SPCLEP) elibereaza acte de identitate si
acte de stare civild, prin cele doua compartimente de evidenta persoanelor si stare civila,
deservind un aproximativ 150.000 de persoane pe linie de evidenta persoanelor din mun.
Calarasi si 16 comune din judet cu satele arondate: Alexandru Odobescu, Borcea, Ciocanesti,
Cuza Voda, Gradistea, Dichiseni, Independenta, Jegdlia, Modelu, Perisoru, Roseti, Stefan cel
Mare, Stefan Voda, Unirea, Valcelele, Vlad Tepes.

La nivelul serviciului isi desfasoara activitatea 15 functionari din care : 1 sef serviciu, 1 sef
birou, 8 functionari la biroul de evidenta persoanelor, iar 5 functionari la compartimentul
stare civila.

n ceea ce priveste organizarea, planificarea, conducerea si controlul indeplinirii sarcinilor si

atributiilor specifice pe evidenta persoanelor si stare civila, au fost prelucrate cu tot

personalul pe baza de semnatura dispozitiile si radiogramele din perioada 01.01. -
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31.12.2013(saptamanal) primite de la autoritatile si institutiile publice ierarhic superioare, s-
a acordat sprijinul necesar colectivului de control al DCEP CALARASI la efectuarea
controalelor din cursul anului 2013, s-au intocmit referate pentru achizitionarea unor
memorii necesare compartimentului informatic, pentru aprovizionarea cu formulare de
cereri pentru eliberarea actelor de identitate, carnete pentru carti de identitate provizorii
(CIP) si cerneala speciala pentru completarea actelor de stare civila.

Au fost primite Tn audientda 126 persoane, solicitdrile acestora fiind rezolvate cu
operativitate de catre personalul serviciului.

Lunar s-a intrunit comisia din cadrul serviciului si s-a efectuat distrugerea prin ardere,
conform instructiunilor, a actelor de identitate retrase de la cetatenii care s-au pus in
legalitate cu un nou act de identitate.

Cu sprijinul purtatorului de cuvant din cadrul Primadriei mun. Calarasi, lunar se face
mediatizarea actelor si taxelor necesare obtinerii actelor de identitate si a actelor de stare
civila prin intermediul ziarelor locale.

fn anul 2013 au fost efectuate mediatizdri in presa locald si s-au afisat la avizierele
primariilor si ale posturilor de politie ale comunelor arondate, materiale informative cu
documentele si noile taxele necesare eliberarii actelor de identitate.

Activitatea SPCLEP Caldrasi s-a axat in principal pe deservirea operativa si civilizata a
cetatenilor la cele trei ghisee de lucru cu publicul. O atentie deosebita a fost acordata
cresterii calitatii in executarea lucrdrilor de deservire a cetatenilor Tn scopul rezolvarii
problemelor pe linie de evidenta persoanelor si stare civila, dupa cum urmeaza:

Pe linie de evidenta persoanelor

Au fost primite documentele necesare eliberarii actelor de identitate si a fost preluata
imaginea pentru 16.261 cetateni, fiind eliberate 15207 carti de identitate, din care:

= 1575 - pentru persoane cu varsta intre 14-18 ani

= 22 - dosare de majori

= 7895 - |a expirarea termenului de valabilitate

= 777 - la schimbarea numelui prin casatorie sau divort

= 6 - la schimbarea rangului sau denumirii strazilor, reorganizarii administrativ teritoriale
sau renumerotarii imobilelor

= 2387 - la shimbarea domiciliului

= 1003 - la pierdere

= 19 -furate

= 371 - deteriorate

= 164 - carti de identitate eliberate prin procura special3,

e 6 - carti de identitate ca urmare a stabilirii domiciliului din strainatate in Romania
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= 10 - carti de identitate ca urmare a dobandirii cetateniei romane
= 426 - vize de resedinta.
Au fost eliberate un total de 296 carti de identitate provizorii (CIP), din care:

o 15 - CIP pentru cetatenii romani cu domiciliul in strainatate(CRDS)
o 176 - CIP lipsa certificate acte stare civila,
o 105 - CIP lipsa dovada adresa domiciliu/lipsa locuinta

Restantieri trim. IV 2013 d.c.

14 ani * din anul curent = 349
* din anii anteriori = 758

TOTAL =1107
Expirati * din anul curent = 1779
* din anii anteriori = 1890

TOTAL = 3669

TOTAL RESTANTIERI TRIMESTRUL 111 2013 = 4776
Din care *din anul curent = 2648
* din anii anteriori = 3129
Au fost efectuate 44 deplasari cu camera mobila si au fost puse in legalitate 725 persoane
netransportabile.

Au fost furnizate date in conditiile Legii nr. 677/2001 pentru 2.350 de persoane catre
institutii din cadrul MAI, tribunal, judecatorie, alte ministere, 94 petitii, 7.646 persoane
verificate in baza de date la depunerea documentelor pentru eliberarea Cl, au fost inaintate
412 de lucrari pentru verificarea domiciliului (anexa 14) sau identitatii la formatiunile de
ordine publica si sectiile de politie rurala arondate serviciului.

Activitatea de informatica, pe langa asigurarea securitatii retelei si respectarea prevederilor
legale privind valorificarea datelor cu caracter personal si folosirea programelor informatice,
au fost intretinute echipamentele din cadrul retelelor de calculatoare, au fost constituite
464 loturi de productie Cl cu un nr de 15.913 Cl produse, au fost inregistrate 1.949 decese,
1.334 nasteri, 74 stabiliri de domiciliu in strdinatate, au fost intocmite 302 invitatii pentru
restantieri, au fost operate 90 mentiuni operative conform sentintelor penale, si 2.328
mentiuni operative pentru persoane restantiere, ocazie cu care a fost intensificata actiunea
de deplasare cu camera mobila in vederea punerii in legalitate a persoanelor restantiere din
anii anteriori 2009-2012 precum si din primele trimestre al anului curent, efectuandu-se un
numar de 33 deplasdri cu camera mobild si punerea in legalitate a 1.011 persoane
restantiere; au fost atribuite 12 coduri numerice personale ca urmare a atribuirii eronate
sau duble.

Au fost aplicate 10 sanctiuni contraventionale pentru abaterile constatate in valoare de 570
lei.
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n conformitate cu H.G. nr. 430/2001 privind strategia Guvernului Romaniei de imbunatatire
a situatiei rromilor si a radiogramei DEPABD nr. 1882822/02.05.2011, au fost puse in
legalitate 1.013 persoane ce fac parte din aceasta categorie.

Nota: Se constatd, la aceasta categorie de personae, o necunoastere a indatoririlor ce le
revin si de aceea considerdam ca este necesar intensificarea activitatilor de colaborare intre
serviciul nostru, serviciul de ordine publica din cadrul IPJ Calarasi si reprezentantii locali ai
acestei etnii.

SPCLEP prin biroul de evidenta in tot anul 2013 a adus venituri la bugetul local in valoare
de 117.471 lei, iar prin biroul de stare civila s-au adus venituri la bugetul local in valoare de
36.600 lei din cununii 28.500 lei si, respectiv, divorturi 8.100 lei;

TOTAL SERVICIU DE EVIDENTA PERSOANELOR 154.071 lei

Un obiectiv important Tn preocuparea noastra I-a reprezentat si colaborarea cu responsabilii
din unitatile sanitare si de protectie socialda cu obligatiile ce le revin pe linia respectarii
prevederilor Legii nr. 119/1996 privind actele de stare civild, modificata si completata,
precum si a O.G. nr. 97/2005 privnd evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor romani, modificata si completata, avand ca scop urmatoarele:

e cunoasterea situatiei existente in cadrul centrelor de plasament, dar si in unitatile
sanitare si de protectie socialg;

e cunoasterea si sprijinirea, in vederea punerii in legalitate cu certificate de stare civila
si acte de identitate, a cazurilor de persoane care nu detin astfel de documente;

e prevenirea abandonului in maternitati si sectii de pediatrie;

e |uareain evidenta si verificarea persoanelor a caror identitate, din motive diferite, nu
a putut fi stabilita.

Tn acest scop, am avut o colaborare foarte buna cu: Cdminul pentru persoane varstnice ,,Sf.
Antim lvireanul” Calarasi, Caminul pentru persoane varstnice Ciocanesti, Caminul pentru
persoane varstnice Unirea, Centrul de copii cu dizabilitati Calarasi, Caminul pentru copii
,Sfantul Stefan” Perisoru, Centrul de asistenta medico-sociala din cadrul Spitalului Municipal
Calarasi.

Pe linie de stare civila

De remarcat este faptul ca ofiterii de stare civila fsi desfasoara activitatea si in perioada de
repaus saptamanal, in vederea eliberararii certificatelor de deces, precum si la oficierea de
casatorii, repausul legal saptamanal neputand fi recompensat, datorita faptului ca politicile
de austeritate ale statului nu au permis plata orelor suplimentare, iar compensarea muncii
de sambata si duminica cu timp liber echivalent a dus la incarcarea celorlalti lucratori cu
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activitati suplimentare. Cu toate acestea, trebuie remarcat faptul ca acest lucru nu a dus la
diminuarea capacitatii de relatii cu publicul si rezolvarea mai putin operativa a necesitatilor
cetateanului in zilele lucratoare din cursul saptamanii.

in perioada analizatd, compartimentul de stare civild a deservit prompt solicitarile
indreptatite ale cetatenilor, urmarind satisfacerea necesitatilor acestora, fiind inregistrate:

o 1.014 nasteri

* Este de mentionat faptul cd ofiterul de stare civild desfdsoard 3 activitdti
distincte pdnd la eliberarea certificatului de nastere, concretizate prin:

- relatia cu publicul - preluarea actelor necesare;

- Inregistrarea propriu zisd (care se realizeazd scriptic in 2 registre de stare civild,
precum si completarea buletinului statistic si a comunicdrii cdtre evidenta
persoanelor);

- eliberarea certificatului de nastere.

o 356 casatorii

* Este de mentionat faptul cd ofiterul de stare civild desfdsoard 3 activitdti distincte
pdnd la inmdnarea certificatului de cdsdtorie, concretizate prin:

- relatia cu publicul (informarea cetdtenilor, programarea datei si orei incheierii
cdsatoriei, preluarea actelor necesare si a declaratiei de cdsatorie);

- Inregistrarea propriu-zisa (care se realizeazd scriptic in 2 registre de stare civild si
completarea buletinului statistic si efectuarea mentiunii pe marginea actului de
nastere);

- Incheierea cdsdtoriei (oficiere).

o 822 decese

* Mentiondm faptul cd ofiterul de stare civild, desfdsoard 3 activitdti distincte pdnd la
eliberarea certificatului de deces, concretizate prin:

- relatia cu publicul-preluarea actelor necesare;

- Inregisrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare civild si
completarea buletinului statistic precum si completarea adeverintei de inhumare cu
efectuarea mentiunii de deces pe merginea actului de nastere exemplarul I si ll);

- eliberarea certificatului de deces.

1.088 mentiuni proprii;

303 mentiuni primite ce au fost operate in exemplarul | si trimise la exemplarul Il;
6 schimbari de nume primate;

115 transcrieri acte stare civila;

391 acte intocmite tip Anexa 24;

533 extrase pentru uzul organelor de stat inaintate institutiilor solicitante;

10 dispozitii de rectificare;

360 livrete de familie;

50 mentiuni de casatorie DEPABD, deces, divort;

O 0O O O O o0 O O O
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2.272 certificate de nastere eliberate la cerere
572 certificate de casatorie eliberate la cerere;
1.012 certificate de deces eliberate la cerere;
14 inregistrari tardive;
23 dosare de divort finalizate de Primdria Municipiului Calarasi;
7 dosare de divort clasate de Primaria Municipiului Calarasi;
34 mentiuni divort (notari) primate;
25 mentiuni divort primite de la Judecatorii;
1 dosar de divort de la alta primarie;
22 declaratii recunoastere, incuviintare nume;
89 tip anexa 9;
0 sanctuni contraventionale;
o 6 adoptii.
Ca deficiente n cadrul serviciului, ne confruntam cu lipsa de personal si cu o dotare tehnica

0O O OO0 O O O O O O 0 O

perimata (calculatoare si imprimante uzatefiyic si moral).

Pentru anul 2014, SPCLEP Calarasi isi propune diminuarea numarului de persoane fara acte
de identitate sau cu acte de identitate expirate, precum si a numarului de persoane fara
acte de stare civila.

De asemenea, pentru deservirea operativa si civilizata a cetatenilor, SPCLEP Calarasi fsi
propune achizitionarea unui terminal de eliberare bonuri de ordine.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Directia de Asistenta Sociala functioneaza sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului
Calarasi, conform Regulamentului-cadru de organizare si functionare a Directiei de Asistenta
Sociala, activitatea sa fiind coordonata de Primarul Municipiului Calarasi.

In luna septembrie 2013, in urma aprobarii HCL nr. 102/30.07.2013, privind reorganizarea
DAS, s-a procedat la incheierea protocoalelor de predare primire in vederea transmiterii
intregului patrimoniu al Cantinei de ajutor social, Cresei saptamanale si al Caminului pentru
persoane varstnice “Sf. Antim lvireanul”, care au devenit servicii fara personalitate juridica
in subordinea D.A.S.

COMPONENTA DIRECTIEI
Numar total al functiilor in institutie, conform organigramei aprobate prin HCL nr. 223/2013,
este de 435, astfel:

- 28 functii publice din care:
e 3 functii de conducere :
= Director executiv
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= Sef Serviciu Achizitii, Buget-Finante, Contabilitate
= Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare, Administrativ
e 25 functii de executie:
o 1 consilier juridic
o 6 referenti
o 18 consilieri
- 407 functii contractuale, din care:
e 4 functii de conducere:
= Sef Serviciu Cresa saptamanala
= Sef Serviciu Caminul pentru persoane varstnice
= Sef Serviciu Cantina de ajutor social
= Sef Serviciu Asistenta medicala
e 403 functii de executie:
= 2 soferi
= 31 asistenti medicali comunitari si din unitatile de invatamant
= 1 mediator sanitar
= 300 asistenti personali
= 22 muncitori
= 8ingrijitori
= 6 inspectori de specialitate
= 2 administratori
= 1 medic medicina generalda/medic specialist
= 1 psiholog
= 8 asistenti medicali
= 17 infirmiere
= 2 spalatorese
= 1 referent 1A
= 1 magaziner
.
Structura organizatorica a Directiei:
l. Compartimentul Asistenta Persoane aflate in nevoie
Il. Compartimentul Asistenta persoane cu handicap, varstnici si protectia copilului
Il. Compartimentul Asistenti personali
V. Serviciul Achizitii Publice, Buget Finante, Contabilitate

V. Compartiment juridic
VI, Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Administrativ
VII. Serviciul Asistenta Medicala

=  Compartimentul Asistenta medicala comunitara si mediere sanitara
=  Compartimentul nAsistenta medicala in unitati de invatamant
VIll.  Cantina de Ajutor Social

=  Compartiment administrativ
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=  Compartiment de asistenta si auxiliar
IX. Caminul pentru persoane varstnice ”Sf. Antim lvireanul”
= Compartimentul de ingrijire si asistenta
=  Compartimentul administrativ
X. Cresa saptamanala
=  Compartimentul de ingrijire si asistenta
= Compartiment administrativ

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL DIRECTIEI

DAS functioneaza ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridica, prestatoare
de servicii publice si de utilitate publica, acordand servicii sociale primare si specializate in
conditiile prevazute de lege, servicii sociale acreditate.

Are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie.

in exercitarea atributiilor previzute de lege, DAS desfisoard activititi in urmatoarele
domenii:

e monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ —
teritoriala respectiva, respectarea si realizarea drepturilor lor, asigura
centralizarea si sintetizarea acestor date si informatii ;

e identifica copiii aflati in dificultate, elaboreaza documentatia pentru
stabilirea masurilor speciale de protectie a acestora si sustine in fata
organelor componente masurile de protectie propuse ;

e realizeaza si sprijinad activitatea de prevenire a abandonului copilului;

e exercita dreptul de a reprezenta copilul si de a administra bunurile
acestuia, in situatiile si in conditiile prevazute de lege ;

e evalueaza situatia socio-economica a persoanei aflate in nevoie, identifica
nevoile si resursele acesteia ;

e organizeaza acordarea drepturilor de asistenta sociala pentru prevenirea
sau combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate
pentru consumatorii de droguri, de alcool, precum si pentru persoanele cu
probleme psihologice ;

e servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii
economico- sociale sau medicale deosebite, prin servirea mesei la Cantina
de ajutor social.

e institutionalizare Tn regim rezidential de asistentd si protectie sociala a
persoanelor varstnice, prin servicii si prestatii sociale constand in :

= servicii sociale: cazare si asigurarea hranei zilnice, ajutor pentru
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menaj, consiliere sociala si psiho-afectiva;
= servicii socio-medicale: ajutor pentru mentinerea sau readaptarea
capacitatilor fizice sau intelectuale, sprijin in realizarea igienei
corporale;
= servicii medicale: consultatii, tratamente la cabinetul medical, in
institutii medicale de profil sau la patul persoanei, daca aceasta este
imobilizata.

e servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea si educarea timpurie

a copiilor in varsta de pana la trei ani in cresa.

La solicitarea Primarului, se efectueaza anchete sociale la domiciliul unor petenti inscrisi la
audiente — cazuri sociale, informandu-i asupra posibilitatilor de acordare a serviciilor sociale
precum: ajutorului social, a ajutoarelor de urgenta si de inmormantare, a serviciilor cantinei
de ajutor social, a alocatiilor de stat, a alocatiei de sustinere a familiei etc.

Pe linie de asistenta sociald, angajati ai DAS au participat la diferite conferinte si seminarii ce
au dezbatut problema violentei in familie, adoptiile, conditiile de Tncadrare a functionarilor
din Asistenta sociala si a asistentilor personali etc.

Mentionam ca DAS are desemnate persoane in cadrul urmatoarelor comisii : Comisia de
Mediere, Comisia de Acreditare a Serviciilor Sociale, Comisia Antisaracie, Comisia de Dialog
Social si Comisia pentru Protectia Sociala a Persoanelor Varstnice, organizate la nivel local.

Conform structurii organizatorice, in subordinea Directiei de Asistenta Socialda se afla si
urmatoarele compartimente si servicii sociale:

CONDUCEREA DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

Directorul executiv asigura conducerea operativa, indrumarea si controlul activitatii
directiei, compartimentelor si serviciilor din structura acesteia, urmarind in principal
respectarea prevederilor legale pe linie de asistenta sociald, prin acordarea de servicii
primare si de specialitate, pe baza unor conventii de parteneriat public-privat care au drept
scop protectia copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitati si a oricaror persoane aflate in nevoie. Atributiile directorului executiv:

e repartizeaza corespondenta adresata Directiei si formuleaza indrumari in legatura
cu modul de rezolvare a acesteia.

e raspunde de rezolvarea in termen a cererilor si reclamatiilor cetatenilor , informand
primarul asupra problemelor si aspectelor rezultate din scrisorile primite.

e reprezinta D.A.S. in relatiile cu Primaria si Consiliul Local al municipiului Calarasi,
alte persoane fizice sau juridice;

e raspunde de buna functionare a serviciului public, Tn conditiile prevazute de
legislatia in vigoare;
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e asigura si raspunde de administrarea patrimoniului in conditii de eficienta si
eficacitate;

e poate propune primarului initierea unor proiecte de hotarari privind: organigrama,
statul de functii si numarul de personal, regulamentul de organizare si functionare;

e repartizeaza prin fisa postului sarcinile fiecarui loc de munca;

e aproba acordarea de recompense sau dispune aplicarea unor sanctiuni disciplinare;

e angajeazad institutia in relatiile contractuale pentru executarea de lucrari si
aprovizionarea cu materiale;

e angajeaza si elibereaza din functii personalul D.A.S.;

e exercita functia de ordonator tertiar de credite;

e urmareste si raspunde de indeplinirea obligatiilor prevazute in hotararile adoptate
de consiliul local si dispozitiile emise de primar in domeniul asistentei sociale;

e inindeplinirea prerogativelor cu care este investit si pentru realizarea obiectului de
activitate al Directiei, directorul executiv colaboreaza cu compartimentele functionale din
cadrul Primariei, cu sefii serviciilor aflate sub autoritatea consiliului local, furnizorii de
servicii sociale acreditati conform prevederilor legale in vigoare, precum si cu alte institutii
publice, dupa caz;

e solicita institutiilor specializate formarea si perfectionarea personalului existent n
conditiile legii si in limita fondurilor prevazute in buget si urmareste derularea programelor
de pregatire si perfectionare a personalului din subordine, corelat cu noile cerinte in
materie de asistenta social3;

e fintocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale din subordine;

e Asigura consiliere de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu alte
institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

e Tmpreuna cu compartimentul financiar contabil ia masuri conform prevederilor
legale in vederea obtinerii fondurilor necesare din toate sursele prevazute de lege.

SERVICIUL CANTINA DE AJUTOR SOCIAL
Cantina de ajutor social este unitate publicid de asistenta sociald subordonata DAS, fara
personalitate juridica conform HCL nr. 102 /30.07.2013 privind aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii al D.A.S., care presteaza servicii sociale gratuite sau
contra cost persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale deosebite.

Cantina de ajutor social pregateste si serveste o singura masa zilnic (pranzul) pentru
fiecare beeficiar, in limita alocatiei de hrana in valoare de 8 lei aprobata prin HCL (cu
aplicabilitate din 01.01.2013. Tn anul 2013 s-a pregétit hrana, conform meniului sdptdmanal,
necesara pentru un numar mediu de 240 asistati social. Pentru persoanele
netransportabile, a fost distribuita hrana la domiciliu, cu autoturismul aflat in dotarea
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unitatii, pentru 25 de persoane care din motive de sanatate nu isi pot ridica de la sediul
Cantinei hrana zilnica.

Tot la Cantina de ajutor social se pregateste si hrana reprezentand 3 mese/zi pentru
persoanele institutionalizate la Caminul pentru persoane varstnice “Sf. Antim lvireanul”,
aflat in subordinea DAS.

Tnscrierea la Cantind se face in baza unei cereri formulata de solicitant si aprobata de cétre
primar, la recomandarea directorului DAS, urmata de o ancheta sociala la domiciliu,
stabilindu-se, astfel, pentru ce perioada poate beneficia de aceste servicii si care va fi
contributia financiard (dupa caz). in anul 2013 au beenficiat de masd 58 persoane, cu
efectuarea in teren a anchetelor sociale conform Legii nr. 208/1997. 5 persoane aflate la
nevoie au servit masa la Cantina 7 zile fara plata, conform legislatiei in vigoare.

Pentru serviciile primite, fiecare familie cu persoana aflata la munca presteaza 5 zile/lunar
munca in folosul comunitatii conform unui plan de munca intocmit de Serviciul Public
Pavaje Spatii Verzi.

Revizuirea dosarelor beneficiarilor de cantind de ajutor social se efectueaza o datd la 6
luni, cu reinnoirea documentelor. n acest context, au fost efectuate 186 de anchete
sociale. Cartelele pentru Cantina de ajutor social au fost eliberate pe durata unei luni
calendaristice, incepand cu prima zi a fiecarei luni, iar prezenta la masa se dovedeste prin
decuparea bonului aferent zilei respective.

Pentru pregatirea hranei zilnice conform meniului stabilit, a fost facuta aprovizionarea
saptamanala, conform necesarului de alimente.

Bugetul alocat pentru anul 2013 aferent Cantinei de Ajutor social a fost de 984.000 lei, din
care: salarii 191.609 lei si cheltuieli pentru bunuri si servicii 763.198 lei. Valoarea bugetara
alocata reparatiilor curente a fost in valoare de 30.000 lei, din care s-au cheltuit 27.894 lei
pentru reparatii pardoseli si pereti, placiri cu gresie, reparatii generale si renovéri. In anul
2013, 11 beneficiari de cantina au achitat lunar 30% din veniturile realizate, incasandu-se
astfel suma de 12.669 lei.

SERVICIUL CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ”SF. ANTIM IVIREANUL”

Caminul pentru Persoane Varstnice ”Sf. Antim Ivireanul” este serviciul public de asistenta
sociald subordonat DAS , fara personalitate juridica, organizat conform HCL nr. 102
/30.07.2013 privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al D.A.S., care
acorda, in regim rezidential, asistenta si protectie sociald persoanelor varstnice, prin servicii si
prestatii sociale constand in :
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e servicii sociale: cazare si asigurarea hranei zilnice, ajutor pentru menaj, consiliere
sociala si psiho-afectiva;
e servicii socio-medicale: ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor
fizice sau intelectuale, sprijin in realizarea igienei corporale;
e servicii medicale: consultatii, tratamente la cabinetul medical, in institutii
medicale de profil sau la patul persoanei, daca acesta este imobilizat.
Caminul are o capacitate de maxim 85 locuri, din care 75 locuri pentru pensionarii care
achitd o contributie din pensia lunara si 10 locuri pentru persoane varstnice fara venituri
care constituie cazuri sociale. In prezent, cdminul functioneazd la capacitatea de 40 locuri,
restul locurilor vor putea fi functionale dupa reabilitare. La Tnceputul lunii ianuarie 2013, se
aflau 33 de persoane instiutionalizate in cadrul caminului, iar la finele anului erau 36.
Contributia lunara achitata de persoana varstnica este de pana la 60% din pensia lunara, iar
restul, pana la completarea sumei de 780 lei reprezentand contributia lunara, este stabilita
prin hotarare de consiliu local si este achitata de apartinatori, in situatiile in care acestia
existd. Tn anul 2013, incasdrile reprezentand contributiile lunare s-au ridicat la suma de
221.319 lei.

Caminul are dreptul si obligatia de a rezolva si gestiona, Tn nume propriu si sub
responsabilitatea sa, problemele asistatilor, beneficiarilor, in interesul comunitatii locale.

Conform Legii nr. 17/2000 privind, dar si a altor acte normative in vigoare,
compartimentul socio-medical a derulat in cursul anului 2013 urmatoarele activitati:

e evaluarea socio-medicald a persoanelor varstnice aflate in cauza si completarea
Fisei de evaluare sociol- medicala, impreuna cu medicul institutiei;

e intocmirea fiselor de evaluare complexa a nevoilor, planul individualizat de
ingrijire si asistenta, planul de interventii, contractul de furnizare de servicii si
asistenta sociala Tnaintate coordonatorului de centru spre avizare;

e urmarirea planului vizitelor ce urmeaza sa le primeasca persoana varstnica;

e |a externarea din camin, efectuarea anchetei sociale la familia unde se doreste
externarea si completarea in foaia de iesire a persoanei varstnice;

e pregatirea instrumentelor si materialelor pentru tratament;

e administrarea tratamentelor conform prescriptiilor medicale;

e verificarea efectuarii de catre personal a examinarilor medicale si completarea
carnetelor de sanatate;

e dotarea cabinetului medical cu medicamentele si materialele necesare.

Pentru buna desfasurare a activitatii, Caminul pentru persoane varstnice a avut alocat un
buget de 1.042.000 lei (din care: salarii 372.000 lei; bunuri si servicii 610.000 lei; investitii
60.000 lei), din care s-au efectuat urmatoarele cheltuieli: salarii — 362.429 lei; bunuri si
servicii — 536.483,45 lei; investitii — 59.446,48 lei.
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n anul 2013, Ca3minul pentru persoane varstnice a avut urméatoarele realiziri:

e amenajarea si dotarea a patru camere cu grupuri sanitare;

e proiectarea, modificarea instalatiei de utilizare a gazelor naturale, sistem de
protectie cu electroventil;

e schimbarea tablourilor electrice;

e servicii de securitate a muncii si PSI;

e masuratori PRAM la instalatia de protectie prin legarea la pamant;

e documentatie tehnica pentru obtinerea autorizatiei de securitate la incendiu;

e schimbare cazan central termica;

e amenajarea curtii interioare a Caminului prin dublarea suprafetei spatiului
verde, respectiv a parcului existent;

e lucrari de reparare si zugravire a salii de festivitati;

e |ucrari de reparatii necesare camerelor locuite;

e asigurarea serviciilor pentru persoanele institutionalizate la parametrii optimi;

e specializarea personalului socio-medical, prin cursuri de formare profesionalg;

e igienizarea, deratizarea cladirilor si a curtii interioare;

e Tmbunatatirea aspectului interior si exterior al curtii caminului, prin repararea
gardului, vopsirea lui, varuirea partiala a cladirii;

e Infrumusetarea celor doua parcuri din interiorul curtii, prin plantarea de flori si
gazon, precum si impodobirea cu ghirlande de flori;

e amenajarea unei gradini de zarzavat si plantarea de pomi fructiferi.

e la nivel organizatoric, s-a realizat mentinerea unei bune comunicari cu
persoanele varstnice, precum si colaborarea permanenta cu membrii familiilor
acestora.

Tn anul 2013 s-a realizat o stransad colaborare cu Protoieria Cal3rasi, reusind s3 se asigure
serviciile religioase (Sf. Liturghie, care se savarseste in paraclisul Sf. Antim Ivireanul, Sf.
Spovedanie si impéartasanie, Sf. Maslu) in cadrul cdminului.

Au fost organizate, in cadrul caminului, vizite si intalniri cu profesorii si elevii din clasele I-XII
ai scolilor din municipiul Calarasi, cu ocazia sarbatorilor de iarna, 1 si 8 martie, in perioada
sarbatorilor de Paste, acestia oferindu-le spectacole, cantece, poezii, colinde. Cu aceleasi
ocazii au fost organizate mese festive pentru batranii aflati in camin.

Tot in anul 2013 s-a derulat vizita reprezentilor organizatiei Crucii Rosii Calarasi, care au
oferit varstnicilor o serie de medicamente, vitamine, ceaiuri, precum si diferite servicii de
care ei au nevoie; si tot in aceasta perioada, reprezentanti ai Inspectoratului Judetean de
Politie Calarasi au prezentat beneficiarilor modul in care trebuie sa se protejeze in situatiile
in care se deplaseaza singuri prin oras, precum si in alte situatii in care acesstia se pot afla la
un moment dat.
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in vederea eficientizarii activitatii personalului existent, au fost create echipe mixte de
lucru, pentru a se putea asigura servicii de calitate varstnicilor institutionalizati.

CRESA

Cresa este o structurd care ofera servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea si
educarea timpurie a copiilor in varsta de pana la trei ani. Conform HCL nr. 102/30.07.2013,
activitatea cresei este preluata de DAS, institutia devenind serviciu fara personalitate
juridica, ce ofera servicii sociale Tn regim zilnic beneficiarilor ce intrunesc conditiile HG nr.
1252/2012. De asemenea, capacitatea de 60 de locuri a unitatii a fost modificata prin
dispozitiile art.77, ANEXA 1A din HG nr. 1252/2012, la 36 de locuri.

Cresa este un serviciu de interes public care are misiunea de a oferi servicii integrate de
ingrijire, supraveghere si educatie timpurie copiilor de varsta anteprescolara, iar pentru
asigurarea calitatii serviciilor, activitatea cresei se supune controlului institutiilor abilitate,
conform legii.

n indeplinirea scopului ei, cresa desfisoard in principal urmatoarele activititi:

e asigura ingrijirea si supravegherea copiilor in varsta de pana la trei ani;

e asigura un program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de
dezvoltare si particularitatilor copiilor in varsta de pana la trei ani;

e asigura supravegherea starii de sanaate si igiend a copiilor si acorda primul-ajutor si
ingrijirile medicale necesare in caz de Tmbolnavire, pana la momentul preluarii
copilului de catre sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate medicala, dupa caz;

e asigura nutritia copiilor cu respectarea normelor in vigoare;

e colaboreaza cu familiile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o relatie de
parteneriat activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului;

e asigura consiliere si sprijin pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor;

e contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina separarea
copiilor de parintii lor.

Din punct de vedere al grupelor de varsta, Cresa este organizata astfel:

e grupa mica, pana la implinirea varstei de un an (o grupa);

e grupa mijlocie, 1 -2 ani (o grupa);

e grupa mare, 2 -3 ani (2 grupe).

Tn cadrul unei grupe de varsta pot exista mai multe clase, in functie de numarul de copii si
de varsta, in conformitate cu capacitatea cresei aprobata prin actul de infiintare.

Cresa functioneaza 5 zile lucratoare pe saptamana, intre orele 6.00 si 18.00, pe tot parcursul
anului, exceptie facand zilele de repaos sdaptamanal (sambata si duminica), sarbatorile
legale, si isi intrerupe functionarea pe o perioada de 30 de zile pe timpul verii (luna august),
pentru igienizare, lucrari de reparatii si intretinere ale cladirii.
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Cresa functioneaza in baza autorizatiei vizate de catre Autoritatea de Sanatate Publica,
Directia Sanitar Veterinard, Autorizatia de functionare din punct de vedere al protectiei
muncii si Autorizatia de securitate la incendiu, Autorizatie I.S.C.I R.

Cuantumul alocatiei de hrana pentru un copil in anul 2013 a fost stabilit prin H.C.L.
nr.129/23.06.2011 la 7 lei/zi/ pand la data de 01.09.2013, iar dupa aceasta datd, costul
mediu lunar de intretinere pentru un copil a fost stabilit prin H.C.L. nr. 164/28.08.2013, la
735lei/luna. Valoarea contributiei parintilor/sustinatorilor legali pentru copiii care
frecventeazd cresa a fost stabilita conform H.G. nr.1252/2012, in urmatoarele cote
procentuale, in functie de venitul mediu brut lunar cumulat al parintilor/sustinatorilor legali,
astfel:

e peste 700 lei - 20% penntru un copil, 10% pentru 2 sau mai multi copii;
e intre 225 si 699 lei — 10% penntru un copil si 5% pentru 2 sau mai multi copii.

n perioada 01.01.2013-01.09.2013, au fost inscrisi 66 de copii cu o frecventd medie zilnica
de 34 de copii, astfel taxa cresa fiind constituita la 34.209 lei, fiind Tncasata suma de 32.381
lei si restituita parintilor suma de 2.115 lei.

n perioada 01.09.2013-31.12.2013, au fost inscrisi 42 de copii cu o frecventd medie zilnica
de 27,56 copii, taxa cresa fiind constituita la 10.202,50 lei, suma incasata a fost de 12. 535
lei (contributia parintilor fiind achitata in avans pe o luna).

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru Cresa pe anul 2013 a fost aprobat astfel:

e cheltuieli de personal: 422.000 lei
e cheltuieli material: 347.000 lei
e cheltuieli de capital:10.000lei
TOTAL 779. 000 lei
Cheltuielile cresei in anul 2013 au fost in valoare de 706.685 lei, din care:

Cheltuieli de personal 389 001 lei;
Cheltuieli bunuri si servicii 307 752 lei.

Activitatea Cregei in anul 2013 a constat in:

e intocmirea documentatiei privind dosarul de acreditare a cresei;

e efectuarea lucrarilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

e efectuarea lucrarilor de inlocuire a pavelelor, a jgheaburilor si burlanelor cladirii
vechi;

e pregatirea unitatii pentru Tnceputul anului scolar 2013-2014, prin igienizare si
amenajarea salilor de grupa cu material didactic specific varstei copiilor si jucarii ;

e intretinerea spatiului verde si a spatiului de joaca din curtea cresei;
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e primirea si verificarea dosarelor deinscriere ale copiilor;

e intocmirea referatelor si a dispozitiilor privind stabilirea contributiei lunare si
inaintarea spre aprobare catre Primar;

e efectuarea cursurilor de instruire privind Tnsusirea notiunilor fundamentale de igiena
de catre personalul care deserveste bucataria, spalatoria si cel care se ocupa de
curatenia in unitate;

e organizarea pentru copii a diverselor activitati si serbari cu ajutorul educatoarelor cu
ocazia zilelor de 1 Martie, Ziua Mamei, 1 lunie, sfarsit de an scolar si sarbatorile de
iarna;

III

e sprijinirea cadrelor didactice ale G.P.P ,,Rostogol”, in derularea proiectului ,,0 zi in

cresd” precum si a altor proiecte educationale de colaborare.

Conducerea unitatii este asigurata de un sef serviciu care s-a ocupat de:

e stabilirea propunerii proiectului de buget pentru anul 2014;

e verificarea si avizarea referatelor de necesitate, cererilor de inscriere in colectivitate;

e verificarea documentelor din dosarele de inscriere;

e fintocmirea referatelor privind contributia lunara a parintilor/sustinatorilor legali ai
copiilor inscrisi,

e intocmirea si semnarea contractelor incheiate cu sustinatorii legali ai copiilor pentru
acordarea de servicii sociale;

e elaborarea rapoartelor privind activitatea cresei;

e supravegherea si verificarea calitatii serviciilor de educatie anteprescolara, a formarii
continue a personalului didactic si nedidactic;

e organizarea si  coordonarea  activitatii  personalului, a relatiei cu
parintii/reprezentantii legali, a activitatii metodologice si de perfectionare, de
pastrare si gestionare a patrimoniului unitatii;

e coordonarea, indrumarea si controlul activitasilor desfasurate de personalul cresei,
colaborarea cu psihologul si medicul de colectivitate in vederea examenului de
bilant semestrial al copiilor.

Compartimentul administrativ s-a ocupat de aprovizionarea Cresei cu alimente, materiale

de curatenie si dezinfectie, pe baza referatelor de necesitate avizate de seful de serviciu al
unitatii si aprobate de directorul executiv al Directiei de Asistenta Sociala, precum si alte
activitati specifice.

Compartimentul medico-sanitar s-a ocupat de:

e primirea copiilor in colectivitate pe baza dosarelor de finscriere si verificarea
acestora;

e efectuarea triajului epidemiologic zilnic la intrarea in colectivitate a copiilor si
verificarea starii de sanatate a personalului;
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verificarea prezentei zilnice nominale a copiilor, in functie de care se elibereaza din
magazia de alimente, pe baza listei zilnice, cantitatea necesara de produse
alimentare pentru prepararea hranei din ziua respectiva;

acordarea de prim-ajutor in situatii medicale de urgents;

efectuarea analizelor medicale periodice pentru personalul angajat conform
legislatiei Tn vigoare;

intocmirea saptamanald a meniului, vizat de catre sef serviciu al unitatii, medicul de
colectivitate si directorul D.A.S.

calcularea zilnica a ratiei alimentare si intocmirea periodica a anchetelor alimentare
(verificarea respectarii numarului de calorii, glucide, lipide, proteine, vitamine,
minerale si oligoelemente);

intocmirea semestriala a examenului de bilant (madsurarea Tnaltimii, greutatii,
perimetrului toracic, cranian, abdominal, precum si urmarirea dezvoltarii
psihomotorii a copiilor);

verificarea zilnica a respectarii normelor de curatenie si dezinfectie in toate
compartimentele unitatii;

verificarea organoleptica a produselor alimentare eliberate din magazie;

participarea la receptia produselor alimentare si nealimentare la intrarea acestora in
unitate;

incasarea lunara a alocatiei de hrana din partea parintilor si depunerea sumelor
incasate la casieria D.A.S.

intocmirea situatiilor medicale solicitate de medicul de colectivitate sau alte foruri
sanitare;

intocmirea fiselor de consultatii, a permisiunilor medicale si a situatiei veniturilor
realizate lunare pe baza registrului zilnic de prezenta.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA PERSOANE AFLATE iN NEVOIE

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

5 consilieri cu studii superioare .
2 referenti cu studii medii .

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

asigura protectia sociala la nivel comunitar, atat prin aplicarea unor acte normative, cat si

prin colaborarea cu diverse institutii private sau de stat si cu alti factori din societate ;

informarea cetatenilor referitor la problemele privind acordarea ajutorului social, a
ajutoarelor de urgenta si de inmormantare, a mesei la cantina de ajutor social, a
alocatiei de stat, a ajutorului de Tncalzire cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri,
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a ajutorului de incalzire in sistem centralizat, cu gaze naturale si cu energie electrica
etc,;

preluarea cererilor insotite de documentatia necesara pentru obtinerea facilitatilor
sus mentionate;

efectuarea anchetelor sociale pentru stabilirea dreptului la ajutor social, ajutor de
urgenta, ajutor inmormantare, schimbarea titularului alocatiei de stat si acordarea
altor prestatii sociale conform actelor normative in vigoare;

actualizarea lunara a situatiei tuturor beneficiarilor aflati in evidenta DAS, acolo unde
au intervenit modificari privind situatia familiala si socio-economica ;

verificarea periodica a familiilor aflate in evidenta directiei ca beneficiari de ajutor
social, prin efectuarea anchetelor sociale la domiciliul acestora ;

repartizarea beneficiarilor de ajutor social apti de munca la Serviciul Public Pavaje
Spatii Verzi pentru efectuarea muncii in folosul comunitatii ;

intocmirea rapoartelor statistice solicitate de institutiile abilitate ;

pentru a veni in sprijinul clientilor nostri, prin oferirea de solutii pentru a depasi
situatia de nevoie socialda Tn care se gdseau, am colaborat cu institutii
guvernamentale sau nonguvernamentale ;

asigurarea solutionarii petitiilor si adreselor de la institutiile de stat si private.

SINTEZA ACTIVITATII IN ANUL 2013
A. Asigurarea venitului minim garantat ca o forma de asistenta sociala, a familiilor si

persoanelor singure prin acordarea ajutorului social lunar, in conditiile Legii nr.

416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare.
n perioada 01.01.2013 — 31.12.2013 au fost preluate 83 de cereri de acordare a ajutorului

social, conform Legii nr. 416/2001.

Tn urmatorul tabel este prezentata statistic situatia beneficiarilor de ajutor social si sumele

aprobate, defalcata pe anul 2013:

LUNA lan. | Feb. | Mar. | Apr. | Mai | lun. | lul. Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec.
NR.

DOSARE

IN PLATA 195 203 212 202 191 188 183 189 186 180 186 209
SUME 33.582 | 34.436 | 35.803 | 34.222 | 32.174 | 32.283 | 34.599 | 36.484 | 35.563 | 33.736 | 34.361 | 39.136
APROBATE

Total 416.379

Tn cursul anului 2013 s-au eliberat aproximativ 40 de adeverinte pentru beneficiarii de ajutor

social, solicitate pentru medicii de familie sau internari in spital.
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in vederea stabilirii si urmaririi respectarii conditiilor de acordare a dreptului la ajutorul
social, s-au efectuat anchete sociale la intervalul stabilit de lege, astfel in perioada mai sus
amintitd s-au efectuat peste 400 de anchete sociale privind solutionarea si verificarea
dosarelor aflate in plata la ajutorul social (la o perioada de 6 luni), curpinzand si sesizarile si
reclamatiile rudelor, vecinilor cu privire la situatia ulterioara a acestora. Un numar mediu
lunar de 30 persoane apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social au efectuat
actiuni si lucrari de interes local in folosul comunitatii.

Lunar s-a intocmit raportul statistic privind aplicarea prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat si transmis la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

e Pentru a veni in sprijinul beneficiarilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, am colaborat cu alte birouri din cadrul Primariei Municipiului Calarasi si
alte institutii, cum ar fi :

e SPCLEP Calarasi de unde s-au obtinut duplicate ale certificatelor de nastere si extrase
de nastere pentru uz oficial ;

e Biroul Fond Funciar, Cadastru si Registru Agricol din cadrul Primariei Municipiului
Calarasi pentru eliberarea adeverintelor de pamant in vederea solutionarii unor
dosare de ajutor social ;

e Comisia de Expertiza Medicala pentru cazurile sociale, in vederea scutirii de munca in
folosul comunitatii ;

e Administratia Finantelor Publice a Municipiului Calarasi in vederea obtinerii unor
adeverinte de venit pentru uz oficial ;

e Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Calarasi pentru obtinerea unor

informatii referitoare la beneficiarii prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul
minim garantat;
Pentru acordarea dreptului la ajutor social, respingerea cererii, modificarea cuantumului,
suspendarea dreptului sau incetarea dreptului, personalul din cadrul DAS cu atributii n
acest domeniu a intocmit referatele si dispozitiile primarului conform legii. Dispozitiile
primarului au fost comunicate si titularilor.

Tn cadrul Directiei de Asistentd Sociald, este desemnatd o persoand pentru implementarea
prevederilor Legii nr. 416/2001, cu atributii Tn acest sens, iar reverificarile se fac de intreg
personalul cu atributii de asistent social.

B. Pe parcursul anului 2013, in urma solicitarilor de ajutoare financiare (ajutoare de
urgenta si de inmormantare) s-au efectuat anchete sociale in teren, de catre personalul din
cadrul DAS cu atributii in domeniu si s-au intocmit referatele si dispozitiile primarului
conform legii si prevederilor HCL de aprobare a situatiilor deosebite pentru care se acorda
ajutoare de urgenta. Dispozitiile primarului au fost comunicate si titularilor, iar sumele
aprobate s-au achitat prin caseria institutiei.

Cererile solutionate s-au platit, dupa cum urmeaza:
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NR. AJUTOARE SUMA APROBATA
INMORMANTARE ACORDATE lei-

2 1.500
NR. AJUTOARE URGENTA SUMA APROBATA
ACORDATE -lei-
392 133.730
Total 394 136.730

Pentru toate solicitarile cetdtenilor s-au efectuat anchete sociale de catre personalul din
cadrul directiei cu atributii Tn domeniu si pentru cei care nu s-au incadrat in prevederile legii
si/sau n situatiile deosebite aprobate prin HCL, s-au intocmit referatele si comunicarile la
domiciliul respectivilor, cu motivul respingerii solicitarii. in anul 2013 au fost inregistrate
530 de solicitari respinse.

C. n ceea ce priveste ajutorul de incdlzire pentru persoanele care se incdlzesc cu lemne,
carbuni sau combustibili petrolieri si care sunt beneficiari de ajutor social conform legii
416/2001, ajutorul (58 lei/luna/familie in sezonul rece) a fost acordat conform prevederilor
OUG 70/2011 privind masuri de protectie sociald in perioada sezonului rece, pentru toate
familiile beneficiare de ajutor social.

Stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei si a cuantumului acestuia in functie
de venitul net mediu lunar pe membru de familie, respectiv al persoanei singure, s-a facut
prin dispozitia primarului, o singura data pentru toata perioada de acordare a ajutorului, Tn
baza dosarului de ajutor social.

Conform OUG nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, privind masuri de
protectie sociala in perioada sezonului rece, s-a acordat ajutor pentru incalzirea locuintei cu
combustibili solizi si lichizi, gaze naturale, energie electrica si in sistem centralizat, familiilor
si persoanelor singure cu venituri reduse, altele decat cele cu venit minim garantat.

Tn cazul in care au aparut modificiri privind componenta familiei si a veniturilor acesteia,
titularii ajutoarelor de incalzire a locuintei sunt obligati sa le comunice Primariei in termen
de 5 zile de la producerea modificarii, ceea ce conduce la emiterea unor noi dispozitii cu
privire la modificarea cuantumului initial.

La aplicarea O.U.G. nr. 70/2011 cu modificdrile si completarile ulterioare au participat
asistentii sociali din cadrul DAS, care au verificat, inregistrat, stabilit dreptul si cuantumul
ajutorului de Tncalzire, au transmis comunicarile in baza dispozitiilor emise de primar si au
intocmit centralizatoarele cu sumele aprobate care au fost transmise la AJPIS Calarasi si
furnizorilor.
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Activitatea s-a desfasurat in perioada ianuarie — martie 2013 si noiembrie — decembrie 2013

astfel:

Perioada 01.01.2013 - 31.03.2013

Numar cereri Ajutoare Sume aprobate
inregistrate aprobate
- lei -
GAZE NATURALE lanuarie 2013 1939 1920 245374
Februarie 2013 1941 1923 246696
Martie 2013 1941 1923 246696
LEMNE, CARBUNI SAU | lanuarie 2013 190 186 7173
COMBUSTIBILI
PETROLIERI, PENTRU
FAMILIILE SI PERSOANELE | Februarie 2013 190 186 7173
SINGURE, ALTELE DECAT
CELE BENEFICIARE DE
AJUTOR SOCIAL Martie 2012 190 186 7173
Perioada 01.11.2013 - 31.12.2013
Numar cereri Ajutoare Sume aprobate
inregistrate aprobate
- lei -
GAZE NATURALE Noiembrie 2013 1322 1276 172482
Decembrie 2013 1531 1461 176087
LEMNE, CARBUNI SAU
COMBUSTIBILI
PETROLIERI, PENTRU Noiembrie —2013 112 112 4230
FAMILIILE SI PERSOANELE
SINGURE, ALTELE DECAT
CELE BENEFICIARE DE
AJUTOR SOCIAL
decembrie 2013 18 18 637

Pentru verificarea veridicitatii datelor inscrise in declaratiile pe propria raspundere privind

componenta familiei

164

si veniturile acesteia, primarul a dispus efectuarea prin sondaj de




Raport de activitate 2013

anchete sociale, conform OUG nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei.

incepand cu sezonul rece (noiembrie 2013 — martie 2014), conform modificarilor OUG
nr.70/2011, s-au acordat si ajutoare pentru incalzirea locuintei cu energie electrica penru 62
de beneficiari, cu efectuarea obligatorie a anchetelor sociale la domiciliul solicitantilor.

Evidenta ajutoarelor de incalzire in sistem centralizat a fost pastrata de Serviciul Public
Centrale Termice — Adminsitrare Fond Locativ. Pe tot parcursul sezonului rece, persoanele
care au desfasurat aceasta activitate au tinut permanent legatura cu Asociatiile de
Proprietari si SPCTAFL, prin care s-au distribuit cererile si borderourile, s-au furnizat
cetatenilor informatii cu privire la actele necesare depunerii cererilor pentru ajutorul de
incalzire in sistem centralizat, perioada depunerii dosarelor, plafoanele si sumele de care
pot beneficia.

Au fost solutionate unele reclamatii si neclaritati cu privire la modul de aplicare a OUG nr.
70/2011 la nivelul institutiei.

D. Privitor la alocatia de stat, situatia statistica semestriala se prezinta in felul urmator :

Perioada 01.01.2013 - 31.12.2013

Nr. cereri | 50 41 44 57 36 44 95 88 80 64 34 30

Total 663

De asemenea, evidenta cererilor pentru acordarea alocatiei de stat, s-a transmis lunar sub
forma de borderou , la Agentia Judeteana pentru PIati si Inspectie Sociala .

E. In ceea ce priveste dosarele de concediu si indemnizatie lunara pentru cresterea copiilor,
conform OUG nr. 111/2011, situatia statistica in aceeasi perioada la care facem referire
pentru anul 2013, semestrial, se prezinta astfel:

Perioada 01.01.2013 - 31.12.2013

Nr. 15 21 13 24 18 24 23 | 10 32 25 26 24 255
dosare

concediu
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crestere
copil 2 ani

Nr. 4 10 11 6 3 6 2 4 13 5 8 4 76
dosare
stimulent:

F. in conformitate cu prevederile HG 683/2006 si Ordinului Secretarului de Stat al Autoritétii
Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului privind activitatile de identificare,
interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in
care acestia se afla la munca in strainatate, s-au primit un nr de 17 solicitari pentru
eliberarea dovezilor necesare cetatenilor romani pentru plecarea cu contract de munca legal
in strainatate.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA PERSOANE CU HANDICAP, VARSTNICI $I PROTECTIA
COPILULUI

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI
- 5 consilieri cu studii superioare,
- 1 referent cu studii medii

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate consta in principal in efectuarea de anchete sociale referitoare la
minorii aflati in dificultate, persoanele puse sub interdictie pe cale judecatoreasca in
vederea instituirii tutelei, cat si la rezolvarea solicitarilor instantelor de judecata, organelor
de politie, unitatilor de ocrotire pentru minori, cat si a spitalelor de psihiatrie.

Acest compartiment se confrunta cu un numar foarte mare de solicitari in cazul actiunilor
de divort, stabilirea domiciliului minorului, majorarea contributiei de intretinere cat si
reglementarea programului de vizitare a minorului. Autoritatea Tutelara a fost solicitata sa
asiste persoanele varstnice n fata notarului public la incheierea contractelor de intretinere
conform Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociald a persoanelor varstnice.

Biroul Autoritate Tutelard a fost solicitat pentru efectuarea anchetelor sociale de catre
persoanele cu nevoi speciale pentru incadrarea acestora intr-un grad de handicap.

Referitor la minorii institutionalizati s-au efectuat anchete sociale in vederea reactualizarii
dosarelor acestora sau reintegrarii in familia naturala sau largita.

S-au mai efectuat anchete sociale atat in cazul instituirii tutelei cat si a curatelei. Conform
Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil, biroul nostru are obligatia de a controla modul in care
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tutorii si curatorii isi indeplinesc obligatiile ce le revin, control ce s-a efectuat de doua ori pe
an sau in functie de necesitati.

Autoritatea Tutelara a colaborat cu Spitalul Judetean de Urgenta Calarasi, Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului si Inspectoratul de Politie, in vederea intocmirii
documentatiei necesare emiterii dispozitiilor de nume si prenume in cazul minorilor
abandonati in spital.

Pe langa acestea, Autoritatea Tutelara a fost implicata si la intocmirea dispozitiilor cu privire
la incuviintari de acte juridice ce privesc minorii.

Inspectorii desfasoara activitati in cadrul biroului, concretizare Tn inregistrarea si redactarea
lucrarilor, scaderea acestora, indosarierea lor, iar la sfarsitul anului arhivarea acestora.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

A. Tn anul 2013 acest birou a desfasurat din punct de vedere statistic urméatoarele activitati
in domeniul autoritatii tutelare.

Nr. OBIECTUL DE ACTIVITATE ANUL

Crt. 2013

1. Anchete sociale si adrese privind incredintarea minorilor in cazul
proceselor de divort, stabilirea domiciliului minorilor, majorarea

TSN . . . . 150

contributiei de intretinere si reglementarea programului de vizitare la
solicitarea instantelor de judecata; Invitatii oficiale adresate partilor
implicate in proces, care au fost greu de gasit la domiciliu.

2. Anchete sociale si adrese privind pe minorii cu tulburari de | 22

comportament, la solicitarea Politiei sau instantei de judecata.

3. Anchete sociale conform Legii 272/2004, cu privire la drepturile si | 36
protectia copilului, cu privire la minorii aflati in dificultate.

4, Anchete sociale si adrese privind internarea, externarea si | 535
reactualizarea dosarelor minorilor aflati in Centre de Plasament, la
cererea acestor institutii sau la solicitarea familiei.

5. Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la insrierea minorilor in | 28
unitati de Tnvatamant cu program special.

6. Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele adulte | 5
care au savarsit fapte penale si care au facut solicitari pentru
intreruperea pedepsei, la instanta de judecata.
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Anchete sociale conform Legii 272/2004, la cererea instantei de
judecata si adrese referitoare la aceste situatii.

Urmarirea hotararilor comunicate de catre Comisia pentru Protectia
copilului privind plasamentul minorilor.

Solicitari privind asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public
la incheierea contractelor de intretinere conform Legii nr. 17/2000

10.

Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului conform Legii 17/2000

11.

e egu .

nedeplasabile pentru preluarea cererilor de asistare la incheierea
contractelor de intretinere.

12.

Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public Tn cazul rezilierii
contractelor de intretinere

13.

Anchete sociale solicitate de instanta de judecata sau persoane fizice in
vederea rezilierii contractelor de intretinere.

14.

Comunicdrile contractelor de fintretinere fara asistare de catre
cabinetele notariale

15.

Corespondenta cu spitalele de psihiatrie, alte institutii si persoane fizice
pentru rezolvarea diverselor probleme ce incumba serviciului.

16.

Actiuni de punere sub interdictie pe cale judecatoreasca a persoanelor
cu handicap psihic

17.

Dispozitii, referate ce stau la baza emiterii acestora privind curatelele
minorilor pentru incuviintdri de acte juridice, ridicarea pensiei de
urmas, ridicarea alocatiei de stat si dezbaterea succesorala cand
minorul face parte din mostenire , dispozitii de curatela conform art.
146 din Codul Familie si documentatia aferentd, pana la intrarea in
vigoare a noului cod civil

18.

Anchete sociale in cazul instituirii curatelei minorilor pentru incuviintari
de acte juridice in cazuri speciale.

19.

Audierea minorilor delicventi in fata parchetului, Judecatoriei si Politiei

20.

Dispozitii si documentatia intocmita Tn colaborare cu institutiile si
serviciile de specialitate in vederea stabilirii numelui si prenumelui
minorilor abandonati, conform Legii 272/2004.
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21. | Tutela persoanelor puse sub interdictie pe cale judecatoreasca aflatein | 0
evidenta asupra carora se lucreaza permanent, anchete sociale,
dispozitii, referate, inventare

22. | Verificarile tutelelor si curatelelor, conform art. 108 din Codul Familiei | 0
de minim doua ori pe an.

23. | Dari de seama in vederea descarcarii de gestiune a tutorilor 16

24. | Dispozitii si referatele ce stau la baza emiterii acestora, privind | 16
descarcarea de gestiune a tutorilor

25. | Anchete si adrese pentru dispensa de varsta 0

26. | Diverse cereri si sesizari ce au fost solutionate 25

B. Sinteza activitatii pe anul 2013 in domeniul asistentei speciale acordate
persoanelor cu handicap

Plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a indemnizatiilor
pentru Tnsotitor acordate persoanelor cu handicap grav sunt acordate in temeiul Legii nr.
448/2006 —republicata, privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap.

Salariul de incadrare al asistentului personal a fost, incepand cu luna ianuarie 2013, de
812 lei.

Situatia platilor drepturilor salariale ale asistentilor personali pe anul 2013 :

lan. Feb. Mar. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. | Oct. Nov. Dec.

Nr. cereri

135 135 135 134 132 132 130 127 126 126 125 125

Suma

14685 | 13876 | 13876 | 15960 | 14744 | 14219 | 15184 | 13813 | 14145 | 13171 | 13876 | 13366

TOTAL : 1.709.796

Indemnizatia pentru insotitor, acordata in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006
pentru persoanele cu handicap grav, s-a platit lunar.

Cuantumul indemnizatiei s-a stabilit la nivelul salariului net al asistentului social debutant cu
studii medii, in suma de 610 lei/luna.
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Situatia platilor indemnizatiei cuvenite persoanei cu handicap grav pe anul 2013 :

lan. Feb. Mar. Apr. Mai lun. lul. Aug. Sept. | Oct. Nov. Dec.

persoane

Nr.

386 385 387 395 396 405 407 415 422 430 435 435

Suma

23546 | 23485 | 23607 | 24034 | 24156 | 24705 | 24827 | 25315 | 25742 | 26230 | 26535 | 26535

TOTAL : 2.987.170

Au fost efectuate anchete sociale la domiciliu pentru persoanele cu handicap incadrate in
gradul | (unu), gradul 1l (doi) si gradul lll (trei) de invaliditate necesare pentru obtinerea
drepturilor conform Legii 448/2006 in 2013, in medie aproximativ 1.300 pe intreg anul.

C . Sinteza activitatii pe anul 2013 referitor la alocatia de sustinere a familiei conform
Legii nr. 277/2010

Stabilirea lunara a alocatiei pentru sustinerea familiei este o forma de sprijin pentru familiile
cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani in conditiile
Legii 277/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.Cuantumul alocatiei pentru
sustinerea familiei este in functie de venitul mediu lunar pe membru de familie, numarul
copiilor din familie, diferentiat pentru familii monoparentale, prezentate mai jos, precum si
alte conditii prevazute de lege:

e Familie formata din sot, sotie si copii

e -venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei,
* 40 lei pentru familia cu un copil;
* 80 lei pentru familia cu 2 copii;
*120 lei pentru familia cu 3 copii;
* 160 lei pentru familia cu 4 copii si mai multi;
- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza c 201 lei si 370 lei,
* 33 |lei pentru familia cu un copil;
* 66 lei pentru familia cu 2 copii;
* 99 |ei pentru familia cu 3 copii;
* 132 lei pentru familia cu 4 copii si mai multi;

e Familie monoparentala
- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei
* 65 lei pentru familia cu un copil;
* 130 lei pentru familia cu 2 copii;
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* 195 lei pentru familia cu 3 copii;

* 260 lei pentru familia cu 4 copii si mai multi;
- venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza situeaza 201 lei si 370

lei,

* 60 lei pentru familia cu un copil;

* 120 lei pentru familia cu 2 copii;

* 180 lei pentru familia cu 3 copii;

* 240 lei pentru familia cu 4 copii si mai multi.

in aplicarea Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei s-au preluat cererile

solicitantilor, acestea urmand a fi aprobate cu luna urmatoare depunerii cererii.

in vederea mentinerii dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei au fost analizate si

operate in baza de date modificarile intervenite in urma depunerii de catre beneficiari a

declaratiilor pe propria raspundere insotite de documente justificative privind componenta

familei si veniturile realizate de membrii acesteia.

Pentru acordarea dreptului, respingerea cererii, modificarea cuantumului, suspendarea

dreptului sau incetarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei, personalul din cadrul

directiei cu atributii Tn acest domeniu a intocmit referatele si dispozitiile primarului conform

legii.

Dispozitiile

primarului

au

fost

comunicate

titularilor.

in vederea stabilirii si urmaririi respectdrii conditiilor de acordare a drepului la alocatia

pentru sustinerea familiei s-au efectuat anchete sociale la intervalul stabilit de lege,
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n cadrul Directiei de Asistenta Sociald 2 persoane au atributii pentru aplicarea prevederilor
Legii nr. 277/2010, iar reverificarile se fac de intreg personalul cu atributii de asistent social -
9. Conform actului legislativ mentionat, pentru toate dosarele aprobate se refac anchetele
sociale la 6 luni de la aprobare, iar reinnoirea actelor de catre beneficiar pentru dosarul de
alocatie de sustinere se face la 3 luni.

D. Distribuirea de ajutoare — produse alimentare, persoanelor defavorizate —
conform Programului PEAD 2013 :

Categoriile de produse alimentare distribuite : 15 kg faina, 8 kg malai, 2 kg. zahar, 5 litri
ulei,1 cutie (0.8 kg.) rosii in bulion, 4 cutii (1,2 kg) conserva de carne, 0,5 kg paste fdainoase, 1
cutie (0.25 kg) miere/persoand. Produsele au fost distribuite de catre DAS pentru
urmatoarele categorii de persoane : someri cu indemnizatie si neindemnizati, beneficiari de
indemnizatii speciale, pensionari cu venit sub 400 lei/lund, persoane cu handicap gradul | si
Il, beneficiarii de venit minim garantat, conform HG nr. 600/2009 privind stabilirea
beneficiarilor de ajutor de alimente pentru implementarea PEAD - 2013.

Categoriile de persoane de pe listele initiale la inceputul programului PEAD:

e Ajutor social 396 persoane,

e Someri neindemnizati 320 persoane,

e Someri cu indemnizatie 415 persoane,

e Pensionari 1380 persoane,

e Persoane handicap 2170 persoane,

e Drepturi speciale — 148 persoane
TOTAL 4829 persoane.

Cantitati primite la inceputul programului PEAD :

e malai-38.408 kg e ulei- 24.005 litri

e paste fainoase - 2.400,5 kg e zacusca-1920.4

e zahar—9.602 kg e conserva de carne —5.761,2 kg
e rosii in bulion —3.840,8 kg e miere-1.200,25 kg

e fdina—72.015kg
Din listele initiale, s-au distribuit produse alimentare pentru 3.440 beneficiari, iar pe liste
suplimentare s-au distribuit alimente pentru 996 persoane. Pana la sfarsitul programului
PEAD 2013, adica 31 martie, s-a procedat la redistribuirea alimentelor prin hotarare de
consiliu local.

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, BUGET, FINANTE, CONTABILITATE
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Componenta serviciului achizitii publice, buget, finante, contabilitate

e 1 sef serviciu consilier studii superioare
e 6 consilieri cu studii superioare
e 1 referent cu studii medii

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Serviciul Achizitii Publice, Buget, Finante, Contabilitate a asigurat gestionarea si evidenta
resurselor financiare alocate din bugetul local, precum si din alte fonduri ce fac obiectul
finantarii activitatilor Directiei de Asistenta Sociala.

in ceea ce priveste activitatea de buget, Serviciul a gestionat si urmdrit evolutia bugetului,
intocmind:

e proiectul de buget de venituri si cheltuieli al institutiei;

e cereri de alimentare catre ordonatorul principal de credite in vederea alimentarii
conturilor de disponibil;

e executia bugetara, prin analizarea periodica a executiei platilor;

e propuneri de virari de credite si rectificari bugetare conform Legii nr. 500/2002
privind finantele publice;

e situatia lunara privind monitorizarea cheltuielilor de personal, transmisa
ordonatorului de credite, indicatorii din bilant precum si situatia platilor restante;

e executia contabila de angajamente prin evidenta si analiza angajamentelor bugetare,
legale, intocmite de catre serviciile de specialitate si efectuarea de catre serviciul a
ordonantarii cheltuielilor si plata efectiva.

Din punct de vedere financiar, serviciul raspunde de platile efectuate din conturile de
disponibilitati, analizeaza legalitatea si necesitatea achizitiilor si operatiunilor cuprinse in
documentele de cheltuieli si corecta lor incasare pe subdiviziunile clasificatiei bugetare.

In ceea ce priveste activitatea de investitii, s-a intocmit si depus la Trezorerie documentatia
cuprinzand lista de investitii si deschiderea de finantare pentru investitiile aprobate, pentru

PR

aceste activita

ti intocmindu-se documentatia obligatorie conform OMFP nr. 1792/2002,
acestea fiind Tnsotite de avizul controlului financiar preventiv propriu.

Activitatea de Casierie a necesitat urmatoarele:
e intocmirea zilnica a registrului de casa;
e efectuarea lunara a urmatoarelor plati:
= plata indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap grav, conform

Legii nr. 448/2006.
= plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru beneficiarii de ajutor

social ;
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= plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru populatie.

= plata ajutoarelor de urgent3;

= plata ajutoarelor de inmormantare in cazul familiilor beneficiare de
ajutor social.

incasarea sumelor necuvenite de la debitori pe baza dispozitiilor intocmite conform
legii.

completarea filelor CEC pentru ridicarea numerarului platilor enumerate mai sus;
ridicarea extraselor de cont de la Trezorerie si predarea catre seful de birou;
depunerea pe baza de foi de varsamant la trezorerie a sumelor pentru salariile sau
indemnizatiile neridicate Tn termenul stabilit conform legii.

incasarea sumelor extrabugetare de la serviciile din subordinea DAS, respectiv
contributie lunara a persoanei varstnice institutionalizate in Caminul pentru
persoane varstnice, contributia de 30% in cazul asistatilor cu venituri ce servesc
masa la Cantina de ajutor social, costul mediu lunar de intretinere pentru un copil
inscris la Cresa.

depunerea mandatelor postale Tn cazul beneficiarilor de indemnizatie de handicap ce

au optat pentru acest mod de plata.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

Pentru buna desfasurare a activitatii in anul 2013 s-au efectuat urmatoarele plati:

Capitol bugetar Titlu Buget Plati
Capitolul 68.02.04 Titlul I Salarii 372.000 362.429
Camin pentru persoane varstnice Titlu 1l Bunuri si | 610.000 536.483
servicii
Titlu XII Investitii | 60.000 59.446
Capitolul 68.02.05.02 Titlul | Salarii 1.750.000 1.709.196
Salarii asistenti personali si indemnizatii pt. | Titlu VIII 2.971.000 2.941.380
pers. cu handicap grav
Capitolul 68.02.11 Titlul | 422.000 389.001
Cresa Salarii
Titlu 1l 597.000 307.752,06
Bunuri si servicii
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Asistentii medicali comunitari si din unitatile
de Tnvatamant

Titlu XII 10.000 9.932,40
Investitii
Titlul VIII - Ajutoare | Ajutoare
de urgenta: | de
68.02.15.01 urgenta:
150.000
135.030
-Ajutoare
incalzire -Ajutoare
VMG: incalzire
VMG:
70.000
-Ajutoare 51.852
incalzire
populatie: -Ajutoare
incalzire
60.000 populatie:
47.754
68.02.15.02 Titlul | 194.000 191.609
Cantina de ajutor social Salarii
Titlu l 790.000 763.197,95
Bunuri si servicii
68.02.50 Titlul | 430.000 413.547
Aparatul propriu D.A.S. Salarii
Titlu 1l 270.000 164.229,91
Bunuri si servicii
Titlu XII 30.000 29.561,60
Investitii
66.02.50.50 Titlul VI 600.000 559.253

S-au intocmit lunar /trimestrial/ anual:

- Balanta analitica pentru fiecare cont analitic din balanta de verificare sintetica;
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- Balanta de verificare;
- Situatiile financiare privind activitatea proprie institutiei;
- Registrul = Jurnal, registrul — Inventar si Registrul Cartea — Mare ;

Au fost asigurate la termen drepturile salariale, obligatiile catre buget si catre diversi
prestatori de servicii conform contractelor.

S-a procedat la reevaluarea mijloacelor fixe din cadrul institutiei la finele anului 2013.

Inventarierea anuala s-a efectuat in perioada 20.11.2013 — 06.12.2013, cu propuneri de
casare si scoatere din uz a unor mijloace fixe si obiecte de inventar, de catre Comisiile de
inventariere constituite la nivelul DAS si Serviciilor subordonate.

Privitor la activitatea de Achizitii publice, s-a procedat la intocmirea Programului anual al
achizitiilor publice la nivelul directiei si serviciilor subordonate.

Activitatea de Control financiar preventiv a asigurat exercitarea verificarii operatiunilor
prezentate la viza si certificate In privinta realitatii, regularitatii si legalitatii de catre
conducatorii compartimentelor de specialitate. Controlul financiar preventiv a urmarit sa
preintampine incalcarea dispozitiilor legale in vigoare si producerea de pagube.

In anul 2013, DAS si serviciile din subordine au fost supuse controalelor Camerei de Conturi
si controalelor de audit intern, in urma carora s-a urmarit implementarea recomandarilor
acestora.

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV

In domeniul problematicii de personal-salarizare, se urmareste :

e evidenta personalului angajat in cadrul DAS, asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav, asistenti medicali din scoli si gradinite si asistenti medicali comunitari;

e Intocmirea si transmiterea la ANFP a tuturor situatiilor solicitate;

e transmiterea la ANI a declaratiilor de avere si de interese;

e tinerea evidentei salariatilor in REVISAL si transmiterea la ITM;

e intocmirea de adeverinte pentru AJOFM si Casa de Pensii.

e Intocmirea statelor de platd, lunar, pentru angajati (DAS, Cresa saptamanala, Cantina
de ajutor social, Cdmin pentru persoane varstnice), asistenti personali ai persoanelor
cu handicap, asistenti medicali;

e organizarea examenului de promovare in clasa, grad etc.;

e inregistrarea contractelor de munca, a actelor aditionale la contractele de munca,
intocmirea si inregistrarea dispozitiilor de incetare ale angajatilor D.A.S.;

e stabilirea salariilor de baza conform prevederilor Legii nr. 284/2010 privind cresterile
salariale pentru personalul bugetar;
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e in cursul anului 2013 au fost emise dispozitii de reincadrare in functii publice, de
stabilire a salariilor, dupa caz;

e completatarea si eliberarea de adeverinte medicale, de venit, vechime in munca si
pentru contractari de credite la solicitarea angajatilor sau a fostilor angajati (in ce
priveste contributia de asigurari sociale in vederea recalcularii pensiei);

e preluarea si prelucrarea cererilor de concedii de odihna, concedii medicale;

e intocmirea lunara si depunerea declaratiilor privind contributia la bugetul consolidat
de stat;

e intocmirea organigramei si a statului de personal;

e -declaratie statistica lunara/semestriala;

e intocmirea planului de ocupare a functiei publice si aprobarea acestuia prin hotarare
de consiliu local;

e declaratiile 100 si 112 intocmite lunar, privind plata contributiilor aferente salariilor
la Bugetul consolidat de stat;

e solutionarea adreselor primite de la diverse institutii in ce priveste ratele neachitate
si poprirea sumelor pentru persoanele vizate, conform datelor furnizate;

e intocmirea statului de functii;

e intocmirea fiselor fiscale pentru angajati, transmiterea acestora organului fiscal n
termen legal.

COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA S| COMUNITARA
COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

e 1 medic

e 10 asistenti medicali comunitari

e 21 asistenti medicali unitati invatamant
e 1 mediator sanitar

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

Asistentii comunitari au atributia de identificare a familiilor cu risc medico — social de la
nivel local, de determinare a nevoilor medico — sociale ale populatiei cu risc, de culegere de
date despre starea de sanatate a familiilor din comunitate, stimularea de actiuni destinate
protejarii sanatatii, identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a gravidelor cu risc
medico — social in colaborare cu medicul de familie si cu asistenta din cadrul cabinetului
medical individual, pentru asigurarea in familie a conditiilor dezvoltarii nou-nascutului,
efectuarea de vizite la domiciliul lauzelor, recomandand masurile necesare de protectie a s
sanatatii mamei si nou-ndscutului, colaborarea cu asistentii sociali din primarie si din alte
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institutii, precum si cu mediatorul sanitar din comunitatile de romi pentru prevenirea
abandonului in cazul problemelor sociale, supravegheaza starea de sanatate a sugarului si a
copilului mic.

Asistentii comunitari participa in echipa la desfasurarea diferitelor actiuni in cadrul
comunitatii: vaccinari, programe de screening populational, implementarea programelor
nationale de sanatate, la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor
focare de infectii, informeaza medicii de familie cu privire la cazurile suspecte de boli
transmisibile constatate pe teren, identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de
familie si implicarea in activitatea de inscriere a acestora, identifica cazurile de violenta
domestica, a cazurilor de abuz, a persoanelor cu handicap, a bolnavilor cronici din familiile
vulnerabile.

Asistentii comunitari au obligatia sa respecte normele eticii profesionale, inclusiv asigurarea
pastrarii confidentialitatii in exercitarea profesiei, actelor si hotararilor luate in conformitate
cu pregadtirea profesionala si limitele de competenta, intocmirea evidentei si completarii
documentelor utilizate in exercitarea atributiilor de serviciu, respectiv registre, fise de
planificare a vizitelor la domiciliu.

Asistentii medicali din unitatile de Tnvatamant efectueaza de doua ori pe an controlul
periodic al copiilor, inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, intocmeste
evidenta copiilor amanati medical, supravegheaza modul in care se respecta orele de odihna
pasiva si activa a copiilor de la gradinita, participa la examinarea anuald medicala periodica a
elevilor, participa alaturi de medic la vizita medicald a elevilor care se inscriu la licee de
specialitate, scoli profesionale si de ucenici, acorda consiliere privind planificarea familiala,
prevenirea bolilor cu transmitere sexuald, controleaza igiena individuala a elevilor,
controleaza zilnic respectarea conditiilor de igiena din spatiile de invatamant, tine lectii
privind educatia pentru sanatate a elevilor, pe clase, separat pe sexe, pe probleme de prim
ajutor, cu demonstratii practice.

ASISTENTI PERSONALI
OBIECTUL DE ACTIVITATE

Evidenta asistentilor personali este asigurata de un asistent social. Asistentii personali sunt
verificati de doua ori pe an cu privire la modul de supraveghere, de acordare a asistentei si
certificatului de incadrare in gradul de handicap. De obicei, persoanele angajate ca asistenti
personali sunt rude cu bolnavii, iar cele care nu fac parte din familie sunt angajate cu
acordul reprezentantului legal.

Asistentii personali asigura alimentatia corespunzadtoare a persoanei cu handicap, igiena
corporala, asigura si urmareste efectuarea tratamentului prescris de medici, sesizand de
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urgenta, semnele de agravare a bolii, solicitdnd controlul medical de specialitate la
domiciliu, cand este cazul, sesizeaza in termen de 24 ore de la orice modificare survenita in
starea fizica, psihica sau sociald a persoanei cu handicap grav, de naturda sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege, de natura sa influenteze realizarea obligatiilor fata
de persoana cu handicap aflata in ingrijire, supraveghere si ajutor permanent (internarea
intr-o unitate sanitara sau de asistenta sociald, schimbarea gradului de invaliditate a
persoanei cu handicap, deces, renuntare la ingrijire, schimbarea domiciliului).

Asistentii personali isi desfasoara activitatea pe baza contractului individual de munca cu
autoritatile administratiei publice locale in a caror raza teritoriald domiciliaza persoana cu
handicap. Asistentul personal trebuie sa aiba o sanatate corespunzatoare, atestata de
medicul de medicina muncii pe baza unui examen medical de specialitate (aviz psihologic,
fisa de aptitudini), anual. intocmeste trimestrial un raport de activitate care cuprinde date
privind evolutia persoanei cu handicap grav si va fi adus la cunostiinta angajatorului.

Periodic, toti asistentii personali participa la cursuri de instruire sustinute de Directia de
Asistenta Sociald, conform Legii nr. 448/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele asistentilor personali sunt verificate lunar cu privire la valabilitatea certificatelor de
incadrare in grad de handicap, prezentarea trimestriala rapoartelor de activitate si
valabilitatea actelor de identitate.

CONTROL INTERN / MANAGERIAL AL D.A.S.

In anul 2013, in vederea stabilirii unor masuri pentru implementarea si dezvoltarea
sistemului de control intern/mamagerial la nivelul aparatului de specialitate al Directiei de
Asistenta Sociala s-a procedat la constituirea, prin Decizia Directorului Executiv al D.A.S., a
Comisiei pentru monitorizare, coordonare si indrumarea metodologica a implementarii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial. Tot prin aceeasi Decizie a fost aprobat si
Regulamentul de Organizare si functionare al acestei Comisii.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2014
Obiectivele pe anul 2014 ale Directiei de Asistenta Sociala sunt urmatoarele:

* |mplementarea noii legislatii in activitatea directiei si asigurarea functionarii acesteia
conform standardelor Uniunii Europene;

= Prevenirea separarii minorului de parintii sai prin realizarea unui plan de servicii ;

= Ameliorarea crizei sociale a familiei prin asigurarea asistentei juridice in cadrul
directiei;

= Perfectionarea pregatirii profesionale ;

= Asigurarea unei bune colaborari cu toate institutiile specializate in protectia
minorului, a persoanelor varstnice si a persoanelor cu handicap in respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale acestora ;

= Asigurarea de consiliere si informatii privind problematica sociala ;
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= Dezvoltarea de parteneriate si colaborarea cu diferite organizatii in vederea acordarii
si diversificarii serviciilor sociale , in functie de realitatile locale ;

= Elaborarea strategiei in asistenta social3;

= Functionarea structurii comunitare consultative privind asigurarea prevenirii separarii
copilului de parintii sai .

Obiectivele pe anul 2014 ale Caminului pentru persoane varstnice sunt urmatoarele:

= repararea fatadei caminului;

= achizitionarea de televizoare, noptiere si aparate de aer conditionat in fiecare
camera;

= stimularea persoanelor varstnice la viata socialg;

= imbunatatirea conditiilor de viata a persoanelor dependente prin atragerea de
fonduri din sistemul privat;

= obtinerea autorizatiei de functionare ISU;

= actiuni psiho-educative, culturale si sociale, prin implicarea de voluntari;

= actiuni caritabile pentru strangerea de fonduri;

= igienizare si curatenie la parter si etajul [;

= remedierea problemelor semnalate Tn urma controlului efectuat de 1.S.U.;

* intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice fata de problematica
varstei a treia;

= atragerea comunitatii locale pentru spijinirea asistatilor prin organizarea in comun
de activitati culturale si de socializare;

= promovarea caminului prin distribuirea de pliante cu ajutorul elevilor Liceului
Danubius;

= promovarea voluntariatului.

Obiectivele pentru Cantina de ajutor social pe anul 2014 sunt:

= Anveloparea depozitului de alimente ( corp C);

= Procurarea urmatoarelor aparate: dulapuri frigorifice, congelator, aparat aer
conditionat, mese de inox pentru bucatarie, masina de curatat cartofi, cratiti inox 50
l.

Obiectivele pentru Cresa pe anul 2014 sunt:

= |gienizarea, desinsectia si desinfectia cladirii in care functioneaza Cresa.
= QOrganizarea diferitelor activitati specifice si serbari pentru copii.

DIRECTIA POLITIA LOCALA

Directiei Politia Locald Calarasi (DPL) a fost infiintata in baza prevederilor Legii nr.155/2010
si prin emiterea H.C.L. nr. 17/27.01.2011 1in scopul exercitarii atributiilor privind apararea
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drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private si publice,
prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

c) disciplina in constructii si afisajul stradal;

d) protectia mediului;

e) activitatea comercial3;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Politia locala T1si desfasoara activitatea pe baza principiilor: legalitatii, increderii,
previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si
eficacitatii, raspunderii si responsabilitatii, impartialitatii si nediscriminarii.

DPL Calarasi a actionat in anul 2013, Tmpreuna cu celelalte forte ale M.A.l,, pe baza unor
protocoale incheiate cu fiecare structura in parte, pentru realizarea coordonatelor
operationale majore, care sa conduca in final, la scaderea fenomenului contraventional si
infractional, fenomen care din statisticile inregistrate la nivelul municipiului si chiar al
judetului au avut un usor trend descendent, acest lucru fiind determinat cu certitudine si de
activitatea acestei institutii, prin prezenta in strada a politistilor locali.

Desfasurand, prin efectivele proprii, activitati de patrulare si avand majoritatea actiunilor
derulate in situatii constatate direct sau sesizate, de incdlcare a prevederilor Legii nr.
61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire sociala,
a ordinii si linistii publice, oria OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile
publice, participand constant, alaturi de agentii structurii teritoriale a Politiei Romane,
la constituirea echipelor mixte de interventie la sesizarile transmise prin SNUAU, la
acest moment suntem in situatia Tn care putem spune ca activitatea institutiei noastre
este o activitate tipic politieneasca, fiind depasit deja stadiul de serviciu administrativ,
cu implicare preponderent pe zona de salubritate sau cea de control al comertului
stradal neautorizat.

Un reper ramane 1insa esential Tn toate actiunile noastre, si anume legatura
permanenta cu cetateanul si implicarea politistului local, imediat in orice aspect pentru
care se impun masuri de sprijinire a acestuia sau de eliminare a disconfortului creat
prin acte sau fapte produse cu incalcarea flagranta a legii, indiferent cine este autorul
acestora. Chiar daca uneori legea nu acopera toate fatetele situatiilor preluate spre
rezolvare, scopul nostru prioritar este de a gasi rezolvarea problemelor, in fata
masurilor de sanctonare.

Politia Locala Calarasi este o institutie publica cu personalitate juridica, in subordinea directa
a Primarului Municipiului Calarasi si in slujba cetateanului, care ofera servicii specializate cu
respectarea strictd a competentelor sale legale, responsabilitati stabilite printr-un cadru
juridic destul de larg ce includ un numar destul de mare de acte normative (Legi, Hotarari
ale Guvernului Romaniei, Ordonante si Ordonante de Urgentda, Hotarari ale Consiliului Local
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Calarasi). Organizarea Directiei Politia Locala Calarasi in anul 2013 s-a facut conform HCL
nr.153/2013 astfel:
e Compartimentul Ordine si Liniste Publica si Paza Bunurilor — cu un efectiv total de 36
angajati;
e Compartimentul Circulatie pe Drumurile Publice — cu un efectiv total de 5 politisti
locali publici;
e Compartimentul Disciplind in Constructii si Afisaj Stradal — cu un efectiv de doi
politisti locali;
e Compartimentul Protectia Mediului — cu un efectiv de doi politisti locali;
e Compartimentul Activitati Comerciale — cu un efectiv de doi politisti locali;
e Compartimentul Evidenta Persoanelor, Monitorizare, Dispecerat Interventie — cu un
efectiv de 13 politisti locali;
Aceste compartimente sunt in subordinea directa a Directorului Executiv Adjunct;
Serviciul Resurse Umane, Salarizare, Contabilitate condus de un sef serviciu, are urmatoarea
structura:
e Compartimentul Salarizare, Evaluare si Pregatire Profesionala — care are in
componenta doi
consilieri si un referent;
e Compartimentul Control, Relatii Publice si SSM — care are in componentda doi
functionari publici;
e Compartimentul Contabilitate, Achizitii Publice si Administrativ — care are in
componenta cinci angajati;
Numarul total de functii publice de conducere = 3.
Dinamica activitatii de personal in anul 2013 nu a avut fluctuatii majore, numarul de angajati
fiind cel stabilit prin statul de functii si organigrama aprobate prin HCL 153/2013, cu mici
plusuri rezultate din hotararile judecatoresti, prin care pana la solutionarea cauzelor, am
fost irevocabil obligati sa-i primim la serviciu pe cei care au contestat deciziile de trecere in
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Din modul de organizare si din rezultatele centralizate la sfarsitul anului se poate constata

ca activitatile de ordine si liniste publica respectiv de sigurata circulatiei pe drumurile
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publice sunt prioritare in aria curriculara a Politiei Locale, iar compartimentele operative
sunt cele care stau la baza activitatii acestei institutii.

Anul 2013 a reprezentat pentru institutia noastra inca un an in care s-au remarcat acumulari
calitative determinate de experienta castigata in cei aproape 9 ani de activitate, de la data
infiintarii Politiei Comunitare - 01.01.2005. Tn acelasi timp, prezenta constantd in teren,
colaborarea permanenta cu structurile teritoriale ale Politiei Nationale si cu Jandarmeria, au
creat contextul Tn care Politia Locala Calarasi si-a creat un loc al sau in intregul sistem de
ordine publica si poate fi considerat un serviciu integrat in totalitate in viata comunitatii
noastre, prin aportul sau la bunul mers al lucrurilor pe mai multe planuri : al ordinii publice (
inclusiv Tn interiorul institutiilor de invatamant, prin camerele de supraveghere si prin
contactul permanent realizat cu reprezentantii acestor institutii), al supravegherii circulatiei
rutiere, al protectiei mediului si salubritatii localitatii, al supravegherii transportului de
calatori in regim de taxi, al activitatii de comert stradal din piete, oboare si din zonele
publice, al utilizarii legale a domeniului public, al monitorizarii si rezolvarii unor probleme de
ordin social (persoane fara adapost, persoane cu probleme de natura psihica, persoane care
apeleaza la mila publicului, persoane cu risc de victimizare), al supravegherii zonelor de
agrement si a spatiilor verzi din punct de vedere al integritatii mobilierului urban, al
protejarii materialului dendo - floricol etc.

Aflati in al patrulea an de functionare in temeiul Legii nr. 155/2010 a politiei locale, intreg
colectivul a facut eforturi deosebite pentru a ne prezenta in fata cetateanului ca o institutie
reprezentativa, iar sfera de competente legale mult mai clar conturatd, in special prin
atribuirea de responsabilitati in respectarea de catre conducatorii auto a prevederilor OUG
nr. 195/2002 - R, a determinat totodata si o crestere vizibila a autoritatii noastre in cadrul
comunitatii.

Cu ocazia unor manifestari cultural — artistice, sportive sau religioase, desfasurate in
municipiul Calarasi, Politia Locala, impreuna cu alte forte de mentinere si pastrare a ordinii
publice, a actionat cu toate mijloacele din dotare pentru buna desfasurare a acestor
evenimente. Pentru exemplificare mentionam, Sarbatoarea Bobotezei, sarbatoare care a
prilejuit intadlnirea cetatenilor acestui oras cu traditii vechi, renascute in ultimul timp,
spectacole inedite, sarbatoarea calului, traditionala fasole cu ciolan si vinul fiert etc. O alta
sarbatoare importana care renaste in municipiul nostru este Ziua Pestelui Dundarean, o
manifestare care pune in valoare potentialul turistic al acestei zone, prilej cu care Politia
Locala a asigurat masurile ce se impun.

Pentru desfasurarea in bune conditiuni si intr-un cadru legal, a manifestarilor religioase
prilejuite de sarbatoarile importante Pastele Ortodox, Ziua Eroilor — indltarea Domnului,
sarbatorile de iarna, politistii locali au fost o prezenta permanenta in mijlocul comunitatii
din care fac parte.

Festivalul Flori de Mai, concertul unor formatii artistice, Ziua Marinei, Zilele Municipiului
Calarasi si alte manifestari cultural — artistice si sportive, au stat la baza afirmarii acestei
institutii ca un aparator al activitatilor cetatenesti.
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Un aspect important al activitatii Politiei Locale este cel reprezentat de asigurarea ordinii

publice cu prilejul desfdasurarii unor activitati sportive, la Sala Polivalenta si Stadionul

Tineretului, meciurile disputate de formatia de fotbal Dunarea Calarasi si cele ale formatia
de handbal C.S.S. Calarasi, de asemenea meciurile formatiei de futsal. Politia Locald a

protejat la propriu desfasurarea unui mars al biciclistilor, prin municipiu insotindu-i pana la

Chiciu si nu in ultimul rand marsul motociclistilor cu prilejul zilelor municipiului.

De asemenea, cu ocazia inaugurarii unor obiective, culturale, sportive sau de cult

importante din municipiul Calarasi, Politia Locala Calarasi a asigurat masurile speciale de

ordine publica si fluenta traficului rutier in zona desfasurarii evenimentului.

Politistii locali calaraseni au participat la actiuni complexe de o mare importanta pentru

comunitate, din care putem exemplifica:

s-a actionat pe strazile din municipiu pentru respectarea traseelor privind traficul
greu;

s-a actionat Tmpreuna cu inspectori din cadrul Compartimentului Transporturi
privind

stationarea, parcarea si oprirea autovehiculelor pe anumite strazi din municipiu,
regimul de taximetrie, verificarea modului de calatorie pentru persoanele care
beneficiaza de reducere la transportul in comun;

Politia Locala Calarasi a asigurat ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu
prilejul taierii sau toaletarii copacilor din municipiu sau cu prilejul unor lucrari in
carosabil;

Politia Locala Calarasi a asigurat ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu
prilejul curatarii si transportarii zapezii din municipiu;

s-a actionat in perioadele caniculare la corturile medicale, instalate in anumite
zone ale orasului, politistii locali asigurand integritatea acestora si a personalului
de interventie;

Politia Locala a participat cu forte suplimentare de mentinere a ordinii publice si
dirijare a traficului auto, la buna desfisurare a festivalului ZILELE DUNARII, Ziua
Marinei, Targul de Toamna, Zilele municipiului Calarasi, Ziua Armatei, Ziua
Eroilor, Ziua nationala a Romaniei, Ziua Imnului, Ziua Drapelului, Cinstirea Eroilor
neamului, campania de colectare a deseurilor electronice si electro — casnice,
Sarbatorilor de larna( spectacole, focuri de artificii, etc.);

s-a actionat frecvent in toate pietele agroalimentare, Bazar si Oborul Duminical,
pe linia respectadrii regulilor de comert, verificandu—se modul in care se
desfasoara activitatea comerciald, prin verificarea cantarelor, a documentelor de
provenienta si insotire a marfurilor, al stadiului de achitare al taxelor catre
primadrie, etc.; de asemenea la obor s-a actionat, in anumite situatii, pentru
interzicerea comercializarii animalelor vii;
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e s-aactionat impreuna cu D.S.V. la Comandamentul antiepizootic si cu Serviciul de
Gestionare al Cainilor Comunitari la actiuni de ecarisaj si de protectie a
personalului care executa vaccinarea animalelor;

e s-a actionat, impreuna cu Compartimentul Transporturi din cadrul Primariei si
Serviciul Circulatie din cadrul |.P.J. pentru eradicarea pirateriei auto si
surprinderea celor care efectueaza activitati de taxi prin curse clandestine,
neplatind taxele aferente statului;

e s-au efectuat, in preajma Sarbatorilor de larnd, impreuna cu reprezentanti ai
compartimentelor specializate din cadrul Politiei Romane, controale pe linia
respectarii legislatiei privind comercializarea produselor pirotehnice;

e un rol important in realizarea cu operativitate a misiunilor incredintate I-au
constituit masinile de interventie In numar de patru si echipajele mobile care au
solutionat cu promptitudine solicitarile din diferite zone ale municipiului. De
asemenea patrulele mixte organizate cu Politia municipiului Calarasi, in numar de
patru in fiecare noapte, au determinat rezolvarea unor probleme de convietuire
sociala si pastrarea ordinii publice.

e s-a intervenit pentru acordarea asistentei medicale de urgenta, prin anuntarea
ambulantei, in 27 situatii, privind bolnavi sau cetateni cu afectiuni psihice.

e a-a actionat pe raza municipiului pentru depistarea copiilor strazii care practica
cersetoria.

e s-aurmarit identificarea si combaterea exploatarii copiilor strazii.

e s-a actionat impreuna cu inspectorii din cadrul Primariei pentru informarea si
somarea

e persoanelor si a societatilor comerciale, ca au obligatia sa curete zapada si
gheata din fata curtilor, a scarilor de bloc si din fata magazinelor, respectiv a
sediilor de firme.

e efective suplimentare, au asigurat buna desfasurare a operatiunilor de la Caminul
de Batrani cu ocazia impartirii ajutoarelor de la UE.

Mai sunt multe lucruri de pus la punct in ceea ce priveste activitatea de informare a
cetatenilor, pentru promovarea unor relatii civilizate in viata de zi cu zi, prin aducerea la
cunostinta cetatenilor a obligatiilor ce le revin ca locuitori ai acestei urbe.

Din punct de vedere al dotarii tehnico-materiale, in anul 2013 a fost asigurat integral
echipamentul de lucru pentru politistii locali, au fost exploatate cele patru masini LOGAN
aflate in dotare, au fost asigurate legaturile telefonice de interventie prin reteaua ORANGE
si prin cele 25 statii emisie — receptie MOTOROLA, pentru a interveni rapid si prompt in
zonele solicitate.

Un rol deosebit in depistarea faptelor antisociale l-au constituit cele 130 camere de
supraveghere, monitorizate de catre compartimentul specializat din cadrul Politiei Locale.
De asemenea, din punct de vedere al armamentului si munitiei, Politia Locala are in dotare
un numar de 25 pistoale marca GLOCK cu munitia aferenta.
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in anul 2013 nu s-a executat nici o sedintd de tragere cu armamentul din dotare, din lipsa
fondurilor necesare acestui tip de activitate. Tn aceastd perioada nu au existat evenimente in
ceea ce priveste portul, pastrarea si manipularea armamentului si munitiei. Au fost
respectate intocmai si la timp reglementarile cu privire la intretinerea armamentului, acesta
fiind curatat periodic sau de cate ori se impunea acest lucru, verificarile facute de catre
conducerea Politiei Locale si de catre serviciul specializat din cadrul Politiei Romane fiind
apreciate pozitiv.
Nu au existat cazuri de utilizare a armamentului din dotare pe timpul executarii serviciului.
Activitatea de pregatire profesionala si de specialitate a intregului personal s-a desfasurat
conform planificarilor, constienti fiind ca o buna pregatire a tuturor cadrelor dar in primul
rand a politistilor locali va duce la imbunatatirea calitatii serviciilor prestate.
Un real succes a fost si scolarizarea in ultima perioada a anului 2013, in cadrul Scolii de
Politie de la Campina a unui numar de 13 politisti locali, astfel ca in prezent numarul total
de cadre pregatite se ridica la 18, acestia contribuind la pregatirea profesionala a celorlalti
politisti locali si la ajutorul pe care-l pot da efectiv in situatiile deosebite ce vor apare in
cursul anului urmator. Pregatirea s-a efectuat Tn baza planurilor tematice lunare, aprobate
de catre Directorul institutiei, fiind condusa si urmarita de catre cadrele cu atributii in acest
sens.
Tinand cont de categoriile de personal existente, pregatirea s-a efectuat astfel:
e personalul cu atributii de conducere din cadrul serviciilor, prin convocari lunare si
chiar
saptamanale n caz de nevoie, avand drept obiectiv tehnica si arta conducerii efectivelor,
intocmirea documentelor organizatorice, dezbaterea tuturor problemelor aparute in
activitatile subunitatilor pe care le conduc, respectiv gasirea celor mai bune metode si solutii
pentru rezolvarea tuturor problemelor.
e personalul operativ de paza si ordine publica, prin convocari lunare.
Pregatirea profesionald si de specialitate a personalului operativ, a fost structuratd in
aceasta
perioada astfel:
= instruiri teoretice si practice facute la sala de sedinte din incinta
Primarie2.
= pregatire fizica si militara la stadionul Municipal;
= instruiri facute la fiecare intrare in serviciu a politistilor locali, cand au
fost verificate cunostintele lor cu privire la aplicarea legislatiei, a
consemnelor particulare, a portului si manuirii armamentului din
dotare, etc;
La aceste sedinte de pregatire, s-a t{inut cont ca acestea sa aiba un caracter practic, cu
dezbaterea
problemelor si cazurilor specifice si concrete, aparute pe parcursul executarii serviciului.
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S-a pus un deosebit accent pe modul de aplicare a notiunilor teoretice in activitatile
practice, specifice fiecarui obiectiv, precum si aplicarea cu rigurozitate a actelor normative
in activitatile cotidiene ale politistilor locali.

O importanta deosebita a fost acordata respectarii cu strictete a normelor specifice de
protectia muncii si P.S.I. de catre intregul personal, prin instructaje lunare si instruiri
efectuate la fiecare intrare Tn serviciu a politistilor locali, tinandu — se cont de conditiile
specifice fiecarui post si fiecdrei activitati. In acest scop referentul cu atributii de protectia
muncii a urmarit personal instructajele, insistand pe cunoasterea consemnelor particulare
ale posturilor, a locurilor si punctelor periculoase din toate obiectivele, eliminarea
improvizatiilor la instalatiile electrice si de gaz, interzicerea accesului in fluxul tehnologic al
beneficiarilor, cunoasterea operatiunilor la predarea — primirea armamentului si munitiei,
reguli de deplasare de la si la obiective.

Evaluarea situatiei operative s-a realizat saptamanal si a relevat faptul ca Politia Locala
Calarasi a actionat Tn scopul prevenirii faptelor antisociale, conform Rapoartelor de
Activitate depuse saptamanal la sediul Primariei Calarasi.

O comparatie cu anul precedent a rezultatelor activitatii noastre in general dar si a
actiunilor specifice ale Directiei Politia Locala Calarasi pe diferite zone, scoate in evidenta o
oarecare crestere a respectului fata de lege, din partea cetateanului, fara a ajunge totusi
sd putem aprecia ca ne apropiem de o fireasca si mult-asteptata normalitate. Acest fapt
reiese din atitudinea locuitorilor in unele situatii concrete constatate in teren, politistii locali
incepand usor, usor sa-si recape respectul din partea cetatenilor in slujba carara se afla.

De exemplu:

e politistii locali au Tncercat sa constientizeze cetadtenii municipiului atat cu privire la
depozitarea corespunzatoare a deseurilor la platformele de gunoi, cu precadere a
celor rezultate din constructii si a gunoiului animalier, cat si in ceea ce priveste
achitarea datoriilor financiare restante catre operatorul de salubrizare;

e au fost depuse eforturi deosebite privind scaderea vizibila a numarului de
autoturisme parcate pe spatiul verde sau abandonate pe domeniul public, prin
atentionari, lipsa unui utilaj folosit pentru ridicarea acestor auto fiind o necesitate
pregnanta;

e respectarea de catre marea majoritate a conducatorilor de autocamioane a traseelor
stabilite de catre administratia publica locala si implicit plata taxelor de acces in
municipiu;

e supravegherea animalelor de companie in mod mai responsabil si cu o diminuare
masiva a situatiilor de nerespectare a obligatiilor detinatorilor acestora ;

e circulatia vehiculelor cu tractiune animala, pusa la punct in totalitate din punct de
vedere al accesului acestora pe arterele rutiere ale municipiului, operatiune realizata
fmpreuna cu Biroul Politiei Rutiere Calarasi ;

e consumul de seminte in parcurile municipiului;
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e distrugerea sistematicd a mobilierului urban, a zonelor verzi, a parcurilor, a dus la
intensificarea supravegherii acestora si la masuri drastice aplicate celor care au fost
surprinsi in astfel de ipostaze;

Aflata intr-o colaborare continua cu Politia Municipiului Calarasi prin patrule mixte atat pe
segmentul de ordine publica, cat si pe cel de circulatie, patrulele DPL Calarasi au incercat in
permanenta sa acopere in totalitate intregul teritoriu al municipiului, Tn special Tn zonele cu
probleme, creandu-si o buna vizibilitate din partea cetatenilor cu un efect preventiv real,
obtinand o serie de rezultate bune pe care, chiar si in actuala situatie, speram sa le
mentinem sau chiar sa le depasim.

Pentru a da forta intregii activitati de patrulare si de constatare a tuturor incalcarilor
prevederilor actelor normative aflate in competenta, pe parcursul anului am derulat si
activitati in baza unor planuri de masuri care au vizat actiuni in diferite zone ale
municipiului, unde au fost sesizate producerea unor fapte de natura contraventionala sau
penala pe cele mai importante zone de lucru. Aceste actiuni, desfasurate pe perioade
limitate in timp, au completat activitatea zilnicd si au dus atat la cresterea gradului de
siguranta al cetatenilor cat si la diversificarea interventiilor pe domeniul de activitate al
Politiei Locale.

Activitatea politistilor locali a constat in anul 2013 in urmatoarele:

e respectarea marcajelor stradale, ale statiilor de transport in comun si asigurarea
fluentei circulatiei pe arterele rutiere ale municipiului — au fost activitati care s-au
bazat pe urmarirea respectarii de catre conducatorii auto a prevederilor cuprinse in
Legea nr.155/2010 si legislatia rutiera, politistii locali urmarind desfasurarea fluenta
a traficului pe principalele artere rutiere in conditiile existentei marcajelor si
indicatoare corespunzatoare, respectiv a spatiilor de parcare. Au fost vizate strazile
Prelungirea Bucuresti, Sloboziei, b-dul Republicii, str. Belsugului, etc. Au fost
efectuate actiuni in locurile si pe tronsoanele de drum unde de multe ori traficul este
blocat sau ingreunat de autovehicule de mare tonaj si unde conducatorii acestora nu
respecta cateva reguli de bun simt ( str. Libertatii, I.L.Caragiale, b-dul Republicii, str.
Sloboziei, str. Petrosani). S-a actionat pentru sanctionarea celor care au incalcat
interdictia de a circula pe aleile parcurilor Central si Dumbrava. Au fost elaborate
planuri de masuri pe aceasta tema iar la final am considerat toate aceste actiuni
foarte eficiente, in primul rand pentru numarul mare de contraventii constatat, iar al
doilea aspect |-a constituit disciplinarea conducatorilor auto cu privire la respectarea
tuturor regulilor de circulatie si de convietuire urbana. Toate aceste actiuni au
completat consistent activitatile permanente derulate de echipele de agenti aflate in
trafic dar au Tmbogatit in acelasi timp experienta politistilor locali cu atributii.
Cetatenii au constatat ca in mare masura, statiile de transport public de calatori nu
mai sunt blocate de alte autovehicule, ca sunt respectate indicatoarele si marcajele

rutiere si regulile de circulatie, pe raza intregului municipiu.
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depozitarea deseurilor, incheierea de contracte de salubritate — este un domeniu
important de activitate care a fost permanent in atentia patrulelor mobile si
pedestre. S-a urmarit in principal fenomenul de aruncare a deseurilor si resturilor
alimentare pe domeniul public sau n alte locuri interzise. In tandem cu alte abateri,
( consum de bauturi alcoolice pe domeniul public si tulburarea linistii publice ),
faptele de natura contraventionala in aceasta privinta, sunt specifice perioadei de
primavara,vard, toamna si sunt constatate in mod frecvent in imediata apropiere a
intrdrilor in blocurile de locuinte sau in parcuri. ITn mod repetat au fost constatate
situatii de depozitare la platformele de gunoi, a altor deseuri decat cele menajere, in
mod deosebit a ambalajelor din carton provenite de la societatile comerciale, a
molozului provenit din activitatea de demolare sau reparare a unor locuinte si nu in
ultimul rand a gunoiului animalier si de grajd. La acest capitol s-au derulat activitati
de panda desfasurate zilnic si un numar de cel putin 29 actiuni comune cu operatorul
de salubritate, pe parcursul anului 2013.

supravegherea scolilor — a fost consideratda o prioritate in munca de zi cu zi. S-a
constatat o reducere a evenimentelor nedorite si a faptelor antisociale in interiorul si
in imediata apropiere a unitatilor scolare prevazute si supravegheate prin camere
video si monitorizate de Compartimentul Politiei Locale Calarasi, astfel incat s-a creat
un climat de siguranta si liniste Tn randul elevilor si al cadrelor didactice. La unitatile
scolare fara system de supraveghere video s-a incercat o prezenta fizica mai
accentuata a fortelor de ordine public, astfel ca cele patru patrule mobile, au
actionat succesiv la fiecare scoala pe parcursul unei zile, s-a creat cadrul operativ de
a interveni la orice eveniment, inclusiv in salile de clasa, eveniment care ar perturba
activitatea didacticd. Tn general, politistii locali au avut in responsabilitate si zonele
limitrofe unitatilor de invatamant, urmarindu-se identificarea si indepartarea
persoanelor care nu-si justificau prezenta, la ora si in locul respectiv. Tn acest
context, chiar neglijand alte puncte ale municipiului, a fost concentrata prezenta
politistilor locali la orele de afluire catre scoald sau cdtre casa a elevilor. Actiunile
astfel derulate nu au impus aplicarea de sanctiuni, masurile luate fiind cele de
identificare a persoanelor ( in special tineri, elevi de alte unitati de invatamant sau
fosti elevi ) care erau depistati in zond. S-a asigurat de asemenea circulatia
autovehiculelor si a pietonilor, pe perioada intrarii si iesirii elevilor la /de la ore, la
institutii de Tnvatamant situate n apropierea arterelor importante ale municipiului,
pentru evitarea unor accidente care sa puna in pericol viata sau integritatea copiilor.
transportul in regim de taxi — desfasurat Tn general fara existenta unui cadru legal, a
fost tinut sub observatie de Politia Locala Calarasi iar pentru anumite situatii create
in trafic de catre taximetristi ( ocuparea, in asteptarea de clienti, a statiilor de
transport public de calatori, impiedicarea fluentei traficului rutier, concurenta
neloiala fata de alti transportatori, etc. ), au fost aplicate sanctiuni verbale. Acest tip
de transport a fost verificat impreuna cu inspectorii din cadrul Primariei din punct de

vedere al legalitatii modului de desfasurare : existenta autorizatiilor si licentei de
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transport, a atestatului profesional al conducatorilor auto, a afisarii obligatorii a
datelor necesare pentru informarea calatorilor. Au fost intreprinse, in acest sens, 17
actiuni, impreuna cu Biroul Politiei Rutiere Calarasi, ca urmare a plangerilor facute de
operatorul de transport in comun. Pentru abateri legate in mod deosebit de
ocuparea statiilor de transport public de calatori, de racolare a clientilor din aceste
statii, au fost avertizati mai multi conducatori de taxi, facandu-se in acest sens
propuneri conducerii Primariei Calarasi de a elabora o hotarare de Consiliu Local care
sa stabileasca masuri legale pentru acest gen de fapta.

activitatea comerciala in pietele municipiului — a fost controlata sistematic, de catre
compartimentul specializat, in special pentru desfasurarea unui comert civilizat,
pentru recuperarea sumelor datorate de comercianti, bugetului local, pentru
ocuparea domeniul public dar si pentru urmarirea permanenta a desfasurarii actului
de comert din aceste zone publice, in deplind legalitate : existenta avizelor si
autorizatiilor, detinerea de certificate de producator, existenta actelor de
provenienta a produselor expuse la vanzare. Rezultatul unei astfel de activitati de
control, a constat Tn aplicarea unor sanctiuni ca urmare a ocuparii domeniului
public cu produse expuse spre vanzare, fara achitarea taxelor legale, pentru
efectuarea de acte de comert in alte zone decat cele autorizate si pentru lipsa
certificatului de producator. Cele mai multe dintre acestea au fost aplicate in Piata
BIG, Piata Centrald, Piata Cuza Voda, in Bazar si la Oborul Duminical, respectiv in
zonele adiacente acestor locatii.

supravegherea animalelor de companie de catre detinatorii acestora — este un
aspect pe care s-a insistat pentru a normaliza o situatie care inca mai exista si este
determinata de neglijenta unor cetateni in ce priveste supravegherea animalelor lor
de companie si chiar respectul pentru concetatenii lor. Chiar daca numarulul
faptelor de aceasta natura este intr-o constanta si consistenta scadere, in cele mai
multe situatii remarcandu-se atentia detinatorilor de animale in ce priveste ingrijirea
si supravegherea acestora, sunt depistate permanent persoane care se fac vinovate
de incalcarea prevederilor legale in aceastda privinta; au fost impartite pliante,
detinatorilor de animale de companie, de a asigura curdtenia zonelor in care ies la
plimbare, prin folosirea ustensilelor necesare.

supravegherea zonelor de agrement si a parcurilor. Principalele obiective ce au fost
urmarite pe aceasta latura curriculara a activitatii Politiei Locale au fost concentrate
pe asigurarea linistii si ordinii publice tuturor cetatenilor, pastrarea mobilierului
urban si a spatiilor verzi, prezenta noastra creind in permanenta un sentiment de
siguranta pentru toti cei care isi petrec o parte a timpului liber in aceste oaze de
verdeatd; se remarca activitatea politistilor locali Tn Parcul Central si Parcul
Dumbrava unde se cunoaste faptul ca se circuld cu auto, motoscutere sau biciclete
desi exista indicatoare de circulatie care impiedica acest lucru si au fost luate masuri
de instalate a unor jardiniere cu flori pentru a restrictiona accesul pe aleile parcurilor
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s-a urmarit eliminarea, pe cat posibil, a actelor de vandalism asupra bunurilor
publice : banci de odihnd, cosuri de colectare a deseurilor, stalpi si corpuri de
iluminat, jocuri pentru copii, foisoare, etc. Atentia pe aceste zone a fost marita in
special n schimbul de noapte, ca interval de timp mai expus din acest punct de
vedere. Rezultatele sunt bune, evolutia acestor evenimente fiind in scadere
continua, atat timp cat in aceste parcuri nu exista un dispozitiv de paza care sa
previna aparitia acestor fenomene.

autovehiculele expuse la vanzare. Desi in anul 2013 nu a existat baza legala privind
aceste autovehicule care ocupa, pentru perioade mari de timp, multe locuri de
parcare, sufocandu-le pur si simplu, desi nu a fost creiat un loc special amenajat
pentru comercializarea acestor vehicule, politistii locali au actionat permanent
monitorizand aceste parcari, notand si introducand in baza de date proprii toate
aceste informatii. Probleme deosebite au aparut la identificarea detinatorilor legali,
pentru auto inmatriculate in tara vecind Bulgaria sau in alte tdri din UE. Tn scopul
reducerii numarului de astfel de autovehicule, periodic se ataseaza pe parbrizele
masinilor, materiale informative privind modul in care expunerea autovehiculelor in
scopul vanzarii se poate efectua in conditii de legalitate. Este impetuos necesar
elaborarea unor acte normative la nivelul Consiliului Local Calarasi care sa
reglementeze aceasta activitate si care sa se concluzioneze cu achizitionarea unui
serviciu de ridicare a autovehiculelor expuse pentru o perioada mare spre vanzare pe

domeniul public.

autovehicule abandonate. Aplicarea prevederilor Legii nr. 421/2002 privind
autovehiculele fara stapan sau abandonate pe domeniul public al unitatilor
administrativ-teritoriale reprezintd o atributie a Politiei Locale inca de la infiintarea
institutiei. Au fost identificate un numar de 24 autovehicule care prezinta indicii care
ar putea da de inteles ca pot fi considerate abandonate de catre detinatorii legali. Au
fost facute somatii atasate acestor autovehicule, unele au fost ridicate altele
continua sa polueze anumite zone din municipiu. Urmeaza ca impreuna cu
Compartimentul Transporturi din cadrul Primariei sa se parcurga toti pasii legali
pentru ridicarea acestor epave dupa domeniul public.

persoanele fara domiciliu. Au constituit o preocupare permanenta, in scopul
informarii curente a serviciilor sociale dar si a gasirii de solutii pentru eliminarea
disconfortului pe care acestia 1l creaza prin adapostirea in imediata apropiere a
blocurilor de locuinte sau chiar in acestea. De asemenea, in perioadele reci, cu
temperaturi negative s-a urmarit depistarea lor si conducerea la UPU si apoi la
institutiile cu spatii special amenajate pentru adapostirea lor.

cersetorii. Tinuti sub control in special in zonele centrale si comerciale aglomerate
sau in punctele de intrare Tn municipiu ( gara, autogara ), s-au luat toate masurile de
indepartare a acestora iar pentru cei proveniti din alte localitati ( Adamclisi,
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Tandarei) s-a luat masura conducerii lor la gara sau autogara pentru a reveni in
locurile de provenienta.

La nivelul Compartimentului Monitorizare s-a constituit o baza de date proprie in care au

fost consemnate persoanele sanctionate in decursul anului 2012, 2013, pentru ca politistii

locali sa actioneze in limitele legale privind masurile sanctionatorii abordate.

Reclamatii si sesizari. Este un capitol important al activitatii, tinand cont de numarul destul

de mare al persoanelor care se adreseazd anual institutiei noastre. Tn anul 2013, au fost

preluate 76 de sesizari din care 38 s-au dovedit neconfirmate. Acestea au fost facute in

scris si telefonic la Dispeceratul institutiei si au vizat incalcarea prevederilor OUG nr.
195/2002, Legii nr. 61/1991, HCL nr. 219/2008 si a altor acte normative.
Sintetizind activitatea in cifre, putem prezenta succint rezultatele obtinute in anul 2013 :

o O O

o O O O O

o

numarul de politisti locali pentru ordine publica si circulatie, in medie pe zi : 24;
numar de autoturisme utilizate in patrularea auto, in medie pe zi : 3;

actiuni si controale efectuate : 243;

total sanctiuni aplicate : 2499; din care: 863 cu amenda in valoare de 150.340 lei,
1073 cu avertisment scris si 563 cu avertisment verbal;

Persoane legitimate si identificate : 6.767 din care 1839 verificate in bazele de date
ale MAI;

Auto verificate 586 din care 277 verificate in baza de date MAI;

Persoane luate in evidenta si introduse in baza proprie de date in cursul anului 2013:
796;

Actiuni de Tnsotire a functionarilor publici : 145;

Actiuni de conducere a minorilor la centrele de plasament : 19 din care cinci actiuni
impreuna cu d-na Untescu de la Centrul Sf. Maria;

Persoane invitate la sediul institutiei : 12;

Stari conflictuale aplanate : total 20, din care : 5 de natura conjugal3;

PVCC afisate la domiciliul contravenientilor : 254;

Pande executate : 136;

Infractiuni constatate: 24 de politistii locali iar 21 in participare cu agentii Politiei
Municipiului Calarasi;

Infractori prinsi : 15 din care 9 in flagrant;

Persoane suspecte predate Politiei pentru continuarea cercetarilor: 27,

Masuri de ordine derulate in anul 2013 : 73, din care :

e manifestari culturale - 21;
e manifestari sportive — 24;
e manifestari religioase — 6;
e mitinguri, manifestari de protest — 3;
e alte actiuni autorizate — 19;
Actiuni de asigurare a locului faptei : 12;
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o Reclamatii si sesizari : 81 de sesizari din care 70 prin dispeceratul propriu si 11 prin
intermediul SUAU;
Auto controlate noaptea - 98, din care : auto neasigurate depistate — 15 ;
Fluidizare traficauto - 178 actiuni, pentru lucrari de deszapezire, interventii in
carosabil etc. ;
o actiuni preventive si de informare a conducatorilor auto.
in domeniul activititii de mentinerea ordinii si linistii publice, respectiv siguranta pe
drumurile publice si gospodarirea municipiului, recunoscute ca avand cea mai mare pondere
in munca noastra, numarul de sanctiuni din 2013 este superior celor intocmite in 2010,
2011, 2012.

2010 2011 2012 2013
Amenzi 378 437 489 863
Avertismente scrise 145 388 670 1073
Avertismente - - - 563
verbale
Total sanctiuni 523 825 1.159 2.499

Acordand o atentie similara anilor precedenti si tinand cont de experienta acumulats,
precum si de rezultatele si sintezele intocmite pe baza actelor de constatare incheiate in
perioadele anterioare, am concentrat actiunea de patrulare a politistilor locali pe zonele
cele mai expuse si in intervalele orare in care predispozitia la acte antisociale este mai
mare. Aceste sinteze scot in evidenta evolutia faptelor de incdlcare a normelor de
convietuire sociald, in unele sectoare sau cartiere ale municipiului sau chiar cvartale sau
zone de agrement, ca de exemplu — Str. Prelungirea Bucuresti cu parcurile aferente,
parcurile Luceafarului, Navodari, Victoriei, Intim, Aurora, Sf. Gheorghe, Sf. Anastasia,
Constructorul, Caramidari, Speranta, etc. ceea ce ne-a permis formarea unei imagini clare a
punctelor ce necesita atentie si impun interventia permanenta a politistilor locali. Totodata,
am luat masurile necesare si pentru prevenirea actiunilor de tulburare a linistii publice,
initiind Tnca din primavara, actiuni de informare a cetatenilor in legatura cu prevederile
actelor normative aflate in vigoare si care stipuleaza masurile sanctionatorii in cazul
constatarii unor contraventii. Au fost distribuiti fluturasi si informari catre cetatenii
municipiului, Tncepand cu cei mai tineri, aflati la gradinita si la scoala, pentru a intelege ca
este important sa colaboreze cu politistii locali pe diferite aspecte, constatate de ei atat la
scoald cat si in zonele de joaca, continuand cu liceeni si apoi cu pensionarii cei mai intalniti
cetateni in zonele de recreere pe care am incercat sa-i convingem de justetea actelor
noastre si pe care am incercat sa-i convingem de importanta constituirii acestei institutii la
nivelul municipiului nostru.

La o comparatie a masurilor aplicate, consecinta a faptelor comise pe raza municipiului
Calarasi, in temeiul actelor normative specifice activitatii DPL Calarasi, de-a lungul intregului
an si a Incadrarii juridice a acestora, se constata o evolutie diferita a faptelor constatate si
sanctionate. Astfel, atitudinile recalcitrante si de nesupunere a unor cetateni, la solicitarile si
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interventiile politistilor locali — cum sunt cele de refuz de legitimare, adresarea de injurii si
amenintdri, au crescut fata de anii precedenti. Acelasi lucru se poate spune si despre
consumul de bauturi alcoolice, faptd pentru care numarul de sanctiuni a crescut pe tot
parcursul anului dar mai ales in perioadele de primavara, vara toamna. Aceasta fapta este
constatata in majoritatea situatiilor, la locatarii blocurilor care isi petrec o parte a timpului
in serile calduroase, in fata blocului, Tn parcuri, dar mai ales in foisoarele din incinta acestor
parcuri. Cunoscand situatia concreta din teren, aici putem spune ca o asemenea evolutie a
masurilor luate pentru astfel de fapte se datoreaza, fara nicio indoiala, in aceeasi proportie,
activitatii continue si consecvente a politistilor nostri, care au stiut sa depisteze abaterile de
acest tip, dar si persistentei locuitorilor intr-o traditie la care s-ar parea ca nu doresc sa
renunte. Legat de “ traditie” s-a actionat cu o intensitate sporita in toate cazurile ce au vizat
consumul de seminte Tn parcuri, zone de agreement, alei, trotuare, etc. toate aceste aspecte

fiind concretizate in multe procese verbale de constatare a contraventiilor completate.
Politistii locali au Tncercat o eradicare a acestui fenomen care indirect a devenit oportun
odata cu venirea primelor zile calduroase, banalul consum de seminte si identificarea
consumatorilor ocupand primul loc in activitatea de gospodarire urbana a municipiului.
Situatia sanctiunilor aplicate Tn anul 2014 functie de incadrarea legala este urmatoarea:

Nr. Actul Normativ Total sanctiuni aplicate
Crt.
1. OUG nr.195/2002 — R 404 amenzi

437 avertismente scrise
294 avertismente verbale
TOTAL 1135

2. Legea nr.61/1991(r3) 187 amenzi

143 avertismente scrise
150 avertismente verbale
TOTAL 480

3. H.C.L. nr.219/2008 196 amenzi

430 avertismente scrise
94 avertismente verbale
TOTAL 720

4, 0.G. nr.97/2005 43 amenzi

17 avertismente scrise
TOTAL 60

5. H.C.L. nr.109/2012 7 amenzi

10 avertismente scrise
TOTAL 17

6. H.C.L. nr.246/2008 1 avertisment scris

7. H.C.L. nr.40/2013 23 amenzi

20 avertismente scrise
TOTAL 43

8. H.C.L. nr.19/2012 1 amenda

2 avertismente

9. 0.G. nr.99/2000 1 amenda

8 avertismente scrise
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10. H.C.L. nr.115/2013 2 avertismente scrise
25 avertismente verbale
TOTAL 27

11. H.G. nr.947/2000 1 amenda
3 avertismente scrise

Total sanctiuni amenzi contraventionale aplicate 863
Total sanctiuni avertisment scris aplicate 1073

Total sanctiuni avertisment verbal aplicate 563
TOTAL SANCTIUNI APLICATE 2013 — 2499

VALOAREA TOTALA A AMENZILOR — 150.340 LEI

Colaborarea constanta, pana la aceasta datda cu Politia municipiului Calarasi, a creat
posibilitatea participarii institutiei noastre pe parcursul anului 2013, la un numar foarte
mare de actiuni, indreptate in special in sensul combaterii infractionalitatii, a violentei in
scoli sau a delicventei juvenile, dar si in vederea depistarii autovehiculelor sustrase, a
controlarii centrelor de colectare a materialelor refolosibile, sau a combaterii
absenteismului scolar. S—a colaborat de asemenea cu Inspectoratul Scolar Calarasi si
Asociatii nonguvernamentale pentru scaderea numarului de conflicte in scoli — prin
distribuirea de flaiere cu un profund caracter educativ.

De asemenea un rol important in activitatea noastra a fost prevenirea faptelor in care au
fost implicate persoanele varstnice, fiind Tmpartite foarte multe materiale cu privire la
masurile ce se impun a fi luate in anumite situatii.

Un accent deosebit am pus si Tn acest an pe activitatea de prevenire, ca urmare a rolului

important pe care aceasta 1l are in munca noastra specificd. Actiunile preventive, prin care
se urmareste o informare cat mai completa a cetatenilor asupra obligatiilor pe care acestia
le au Tn ce priveste viata Tn comunitate dar si in ce priveste masurile pe care ei trebuie sa le
ia pentru eliminarea riscului de a deveni vicime sau pagubasi au constatin :

e distribuirea de materiale la biserici, in cutiile postale ale cetatenilor, asociatiile de
pensionari sau prezentarea direct de catre politistii locali aflati in patrulare, a
problemelor legate de tulburarea linistii publice, care caracterizeaza perioada calda a
anului si zonele aglomerate;( Anexa 1)

e informarea conducatorilor de autovehicule cu masa maxima autorizata mai mare de
3,5 tone, in legatura cu restrictiile legate de circulatia unor astfel de masini, pe
strazile din municipiu;

e distribuirea de materiale de informare a administratorilor tuturor societatilor
comerciale in legatura cu obligatiile pe care le au in perioada de iarn3;

e sfaturi pentru cetateni care cuprind repere importante pentru prevenirea furturilor
din locuinte sau a furturilor din societati comerciale;

Materiale informative si somatii au fost plasate si pe parbrizele autovehiculelor expuse la
vanzare sau a celor considerate abandonate, prin care se aducea la cunostinta detinatorilor
legali, masurile ce trebuiesc luate de catre acestia pentru a nu incalca legea precum si
masurile legale ce pot fi luate impotriva lor in cazul nerespectarii legii.
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Activitatea antiifractionala apare in cadrul institutiei noastre, ca un rezultat firesc al
participarii constante si continue a tuturor politisti locali, la instruirea comuna cu politistii de
la Ordine Publica din cadrul Politiei Municipiului Calarasi si la actiunile zilnice de patrulare
pe intreaga zona teritorial-administrativa a municipiului.

Activitatea de achizitii s-a derulat corespunzator, in limitele bugetului si a sumelor alocate,
n strictd concordanta cu prevederile OUG nr. 34/2006. Toate reperele din planul de achizitii
au fost achizitionate prin sistemul SEAP (inclusiv pentru achizitia de carburanti) sau direct
de pe piata, dupa sondarea ofertelor prezentate de catre furnizori.

Tn anul 2013 nu au fost depistate abateri disciplinare in randul personalului Politiei Locale
Calarasi, facandu-se doar atentionari si avertizari verbale pentru diferite abateri usoare.

Ca urmare a veniturilor considerabil de mici, pe parcursul anului 2013 au aparut mai multe
stari conflictuale in raporturile de serviciu, actiuni care au fost gestionate pozitiv de catre
conducerea Politiei Locale.

Tn cadrul compartimentului financiar-contabil mentiondm cd executia bugetului pe anul
2013 s-a desfasurat astfel:

BUGET 2013

TITLUL TRIMESTRUL | TRIMESTRUL Il TRIMESTRUL IlI TRIMESTRUL IV

APROBAT | PLATI APROBAT | PLATI APROBAT | PLATI APROBAT | PLATI

Cheltuieli | 330.000 322.812 | 375.000 336.948 | 383.000 335.364 | 432.000 506.439
de

personal
Bunuri si 50.000 36.686 124.000 85.572 144.000 63.061 32.000 152.902
servicii
TOTAL 380.000 359.498 | 499.000 422.520 | 527.000 398.425 | 464.000 659.341

Sumele au fost aprobate la inceputul anului 2013, dar si pe parcurs, in urma rectificarilor
bugetare si includ in trimestrul IV, despagubiri salariale acordate unui numar de cinci
angajati, in urma unor sentinte definitive si irevocabile.
TOTAL an bugetar 2013 — APROBAT 1.870.000 lei
PLATI 1.839.784 lei

Pentru perioada urmatoare se are in vedere o serie de activitati importante privind
asigurarea bazei materiale, a unor echipamente moderne si la pregatirea teoreticd si
practica a politistilor locali, din care mentionam :

e in primul rand pregatirea si organizarea noilor activitati impuse prin Legea nr.
155/2010, activitati care nu se pot realiza decat prin scolarizarea unui numar cat mai
mare de politisti locali specializati pe activitatile de supraveghere a circulatiei rutiere,
ordinea si linistea publica, evidenta populatiei. Acest lucru vizeaza pregatirea
profesionala a politistilor locali nu numai la sedintele de pregatire profesionala ci si
prin activitati autodidacte care sa conduca la insusirea cadrului legal in baza caruia se
desfasoara activitatile specifice acestei institutii, cunoasterea perfecta a tuturor
atributiilor preluate si  organizarea modului concret de lucru pentru fiecare din
domeniile mentionate in parte;
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stabilirea colaboradrii cu toate institutiile implicate in activitati in care avem
competente legale, prin incheierea de protocoale de colaborare;

cresterea volumului de activitati cu rol de prevenire pe toate zonele noastre de
lucru, cresterea intransigentei agentilor Politiei Locale, in stabilirea masurilor legale
de sanctionare pentru faptele de natura contraventionala si incepand cu 01.02.2014
si a faptelor de natura infractionala.

Un rol important in activitatea politistilor locali il are dotarea, astfel ca Directia Politia Locala

Calarasi are in vedere achizitionarea unor echipamente specifice, in vederea eficientizarii

activitatii la nivelul municipiului si pentru cresterea performantelor serviciilor oferite catre

cetateni.

SERVICIUL PUBLIC PAVAIE SPATIlI VERZI

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calarasi a fost infiintat in anul 2000 prin HCL nr. 73/2000 a
Consiliului Local al Municipiului Calarasi.

Obiectul de activitate al serviciului este urmatorul:

ntretinere si reparatii strazi

intretinere si amenajare spatii verzi

Salubrizare parcuri

Ecarisaj

Producere si comercializare material floricol si dendrologic
Import / export

Finantarea intregii activitati se face de la bugetul local

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calarasi are un nr. de personal de 124 persoane structurat

astfel:

Personal de conducere — 2 persoane

Birou Personal Salarizare Financiar Contabilitate - 6

Birou Aprovizionare Plan Productie — 7 persoane — din care 2 persoane tehnic
productive — postul de sef birou fiind vacant

Atelier Reparatii Mecanice — 6 persoane din care 1 tehnic productiv — postul de sef
atelier fiind vacant

Serviciul Drumuri - 22 persoane din care 2 persoane tehnic productive

Serviciul Fabricatie Betoane Asfaltice, Betoane si Prefabricare din Beton — 15
persoane din care 2 persoane tehnic productive

Serviciul Spatii Verzi — 40 de persoane din care 2 tehnic productive
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e Serviciul Sera Pepiniera — 23 persoane din care 2 persoane tehnic productive - postul
de inginer horticol fiind vacant
e RTE-1persoand
e Laborator — 1 persoana
e AQ-CQ-1 persoana
fn anul 2013 s-a realizat un volum de productie de 2.920.910,10 lei pe urmé&toarele
activitati:

e intretinere drumuri—1.172.407,12 lei;
e intretinere spatii verzi —1.748.502,98 lei

Pe activitati, productia se prezinta astfel:
n anul 2013, Serviciul Drumuri a realizat un volum de productie de 1.172.407,12 lei.

Lucrarile efectuate in acest an s-au executat in baza comenzilor facute de catre Primaria
Calarasi prin Directia Tehnica a acesteia. Lucrarile au fost urmarite de catre un reprezentant
al Primariei care la sfarsitul fiecarei lucrari a confirmat cantitatile efectuate.

Lucrarile ce s-au efectuat sunt atat reparatii asfaltice, cat si reparatii cu piatra sparta, piatra
sparta (fara valoare).

Cantitatile fizice si valorice ale acestora se prezinta astfel:

Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii
crt. asfaltice BA8 piatra sparta
iatra sparta . x
P P ) (fara
. grosime—3,5 cm |
grosime 10 valoare)
cm
to mp to mp to mp
1. | Retea oras 15 73 - - - -
2. | Str. I.L. Caragiale 20 97 - - - -
3. | Retea oras 235 | 1141 - - - -
4. | Retea oras 70 340 - - - -
5. | Str. Aurel Vlaicu, lon Creanga 70 340 - - - -
6. | Str. Cornisei - - 28 345 - -
7. | Str. Flacara - - 10,5 129 - -
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii
crt. N . asfaltice BA8 piatra sparta
piatra sparta (Fars
grosime-3,5 cm
grosime 10 valoare)
cm
to mp to mp to mp
8. | Retea orag 30 145 - - - -
9. | Str. Magura, Crangului si Rasaritului 310 | 1505 - - - -
10.| Str. Prel Dobrogei si cartier J-uri 110 534 - - - -
11.| Str. Flacara 30 145 23 283 - -
12.| Str. E. H. Raduleascu - - 37,5 462 - -
13.| Str. Prel. Mihai Viteazu 30 145 - - - -
14.| Str. Sf. Nicolae - - 86,7 1068 - -
15.| Nagi Constanta - - 6,3 77 - -
16.| Str.I. L. Caragiale 50 242 - - - -
17.| Parc Dumbrava 20 97 - -
18.| Bloc E14-E17, Bloc E20 — E21, Bloc H11 150 728 - - - -
19.| B-dul Cuza Voda - - 40,8 502 - -
20.| B-dul 1 Mai, str. Calugareni - - 25,2 310 - -
21.| Str. Independentei - - 1142,8 1759 - -
22.| Str. Lalelelor 10 48 165 2032 - -
23.| Sc.gen.nr.9 - - 23,4 288 - -
Str. Lalelelor - trotuar
24.| Parc Dumbrava 5 24 7,2 88 - -
25.| Str. Gen. Constantin Pantazi - - 35,4 436 - -
26.| Str. Stadionului 76 369 68,4 842 - -
27.| Sc. Gem. Nr. 10 (anexa) 12 58 96,6 1190 - -
28.| Retea oras - - 52,8 650 - -
29.| Str. Stirbei Vada - - 58,2 717 - -
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii
crt. N . asfaltice BA8 piatra sparta
piatra sparta (Fars
grosime-3,5 cm
grosime 10 valoare)
cm
to mp to mp to mp
30.| Str. Dundrea - - 9 111 - -
31.| Str. Sperantei - - 13,8 170 - -
32.| Cartier Obor - - - - | 1420 6893
33.| Str. Tufanelelor 70 340 - -
34.| Str. I.L. Caragiale - - - - 620 3010
35.| Str. Oborului - - 91,40 1126 - -
36.| Retea oras - - 21,6 266 - -
37.| Cale acces centru handicap - - 47,4 584 - -
38.| Str. Lalelelor — cale acces zona cinema Orizont 100 485 18 222 - -
39.| Str. Rocadei —S.C. GENERAL CONCEPT 10 48 21,8 268 - -
CERNAVODA S.R.L.

40.| Str. Intrare N. lorga - - 10,2 125 - -
41.| AleiBloc L29 60 291 - - - -
42.| Str. Muncel - - 56,4 694 - -
43.| Str. T. Vladimirescu - - 6,6 81 - -
44.| Retea oras - - 47,4 584 - -
45.| S.C. GENERAL CONCEPT CERNAVODA S.R.L. - - 4,8 59 - -
46.| Str. Rocadei - - 95,8 1180 - -
47.| Str. Locomotivei - - 210 2586 - -
48.| Bloc N6 - - - - 360 1747
49.| Bloc H14 - - - - 240 1165
50.| Bloc L27-28-30 - - - - 210 1019
51.| Str. Zavoiului - - - - 60 291
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii
crt. . . asfaltice BA8 piatra sparta
piatra sparta (Fars
grosime-3,5 cm
grosime 10 valoare)
cm
to mp to mp to mp
52.| Drum acces Rampa - - - - 70 340
53.| Str. Locomotivei - - - - 180 874
54.| Bloc M8-9 - - - - 50 243
55.| Str. Magura - - - - 130 631
TOTAL 1483 | 7195 | 1562 19234 | 3340 | 16213
TOTAL VALOARE 181726,82 lei 794355,10 lei 196325,20 lei

Tn cursul anului 2013 Serviciul Drumuri s-a confruntat cu unele greutati. Datoritd lipsei de
materiale, volumul fabricatiei de mixturi asfaltice sa redus considerabil fata de anii anteriori.

Mentionez ca Serviciul Drumuri a fost dotat cu aparat de taiat suprafetele degradate si
masina de pulverizat cu emulsie cationica.

n functie de fondurile ce urmeaz3 a fi alocate pentru anul 2014, vom dimensiona forta de
munca necesara, avandu-se totodatad in vedere si volumul fizic si structura productiei ce
urmeaza a fi executate avand drept scop o folosire mai eficienta atat a fortei de munca cat si
a dotarii existente

In anul 2013 Serviciul Spatii Verzi din cadrul S.P.Pavaje Spatii Verzi a realizat o productie de
1.748.502,98 lei, valoare constituita din material dendrologic de la Serviciul Sera plus de la
terti si valoarea lucrarilor prestate de salariatii serviciului.

Pentru obiectivele realizate in anul 2013 s-a folosit urmatorul material dendrologic si alte
material, dupa cum urmeaza:

e Arbori panala 10 ani-9 buc. cu o valoare de 116,91 lei;

e Arbori cu balot (tei) - 131 buc. cu o valoare de 7.715,90 lei;

e Arbusti—4.126 buc. cu o valoare de 43.900,64 lei;

e Flori etapa a-1-a 129.700 buc. cu o valoare de 189.111 lei;

e Flori etapa a-ll-a 133.894 buc. cu o valoare de 248.509,70 lei;
e Gazon-147,60 kg cu o valoare de 2.331,20 lei;

e Vopsea lavabild —123 L/ 1.224,02 lei;
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e Var—159saci/2.254 lei;

e Aracet—159 L/ 803 lei;

e Lacincolor — 34 cutii / 918 lei;

e Vopsea diferite culori—47,3 L/ 468 lei;
e FErbicid total —13 L/ 650 lej;

e Mesurol—1kg/120 lei.

S-au efectuat urmatoarele lucrari de infrumusetaresi intretinere a spatiilor verzi:

e strans material imprastiat la suprafata solului — 2.503.200 mp / 24.806,71 lei;

e fincdrcat gunoi in auto si transport -1.822,8 to / 131.423,88 lei;

e s-afolosit un tractor U 650 si 2 tractoare L 445 pentru udat:

e tractor L445—1.742 h /38.811,76 lei,

e tractor U650 - 738 h/27.925,92 lej,

e udat flori de la cisterne -161.798 mp / 2.232,81 lei,

e udat arbori, arbusti, trandafiri — 90.374 buc / 11.387,12 lei,

e udat gard viu—53.586 ml / 5.680,12 lei,

e udat flori de la hidrant — 206.292 mp / 4.889,12 lei,

e udat gazon cisterna — 7.840 mp / 93,30 lei,

e udat gazon hidrant — 23.664 mp / 288,70 lei,

e cosit mecaniciarba —1.544.427 mp / 293.441,13 lei,

e pentru eliminarea arborilor in declin biologic s-au doborat - 220 buc / 3.667,74 lei,

e debitat lemn pentru foc — 148,6 mc / 3.356,87 lei,

e corectii mecanice a arborilor mai mari de 1,5 m inaltime, mecanic — 6.357 buc /
70.880,55 lei,

e corectii mecanice ale arborilor mai mari de 1,5 m indltime, manual — 543 buc /
923,10 lei.

e tunsgardviu-126.361 mp /28.531,32 lei,

e tuns gard viu figure izolate — 1.739 buc / 6.347,35 lei,

e frezat mecanic solul cu rotosapa — 3.714 mp / 13.553,70 lei,

e corectii la arbusti si trandafiri mai mici de 1,5 m inaltime -50.461 buc / 56.011,71 lei

e semadnat gazon—4.423 mp / 6.719,40 lei,

e extras pamant vegetal — 769,4 mc / 4.868,94 lei,

e Tmprastiat pamant de umplere —3.328,14 mp / 47.326,15 lei,

e nivelat teren cu sapa si grebla —8.444,10 mp / 4.883,17 lei,

e ifron-319h/10.973,60 lei,

e sdpat gropi manual - 488 buc / 867,61 lei,

e plantat arbori pana la 10 ani — 44 buc / 69,08 lei,

e plantat arbori cu ballot - 182 buc / 726,18 lei,

e plantat forme de arbusti - 194 buc / 306,38 lei,

e plantat trandafiri - 17 buc / 13,26 lei,

e executat spatiu colectare apa arbori —5.306 buc / 5.995,78 lei,

e pregatit teren in vederea plantarii si semanarii — 11.406,40 mp / 92.856,09 lei,

e plantat flori etapa a-l-a—129.700 buc / 3.839,12 lei,
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e plantat flori etapa a-ll-a—133.894 buc / 8.301,43 lei,

e amenajari spatii verzi si alte tipuri de lucrari—2.420 h / 9.559 lei,

e sdpat sant pentru gard viu — 1.524,5 ml / 10.823,95 lei,

e plantat gard viu —4.558 buc / 5.743,08 lei,

e curatat solul cu grebla—226.381 mp / 25.128,29 lei;

e curatat solul cu sapa- 8.303,5 mp / 3.445,95 lei;

e desfundat solul la cazma —4.022,20 mp / 3.338,43 lei;

e plivit flori si gard viu—23.714 mp / 2.054,35 lei;

e varuit si vopsit —20.197 mp;

e incarcat diferite material in auto — 53,1 to / 419,49 lei;

e curatat zdpada de pe alei —2.994 mp / 401,79 lei;

e extras radacini manual —52 buc / 1.743,04 lei;

e copilit si indepartat flori trecute din rabate flori — 3032 mp / 352,32 lej;

e mobilizat solul la trandafiri— 591 mp / 562,63 lei;

e transportat diferite materiale cu auto la 7 km — 1.027,5 to / 25.399,80 lei;

e scos material dendrologic 3-6 ani in vederea replantarii — 51 buc / 80,07 lei;

e combatere buruieni cu erbicid —13.596 mp / 5.982,24 lei;

e combatere melci de pe arbori si flori — 2.000 mp / 880 lei;

e vopsit pietre cu lac —480 mp / 441,6 lei;

e vopsit cu vopsea — 630 mp / 579,60 lei;

e varuit cu var si aracet —12.720 mp / 8.522,40 lei;

e vopsit cu vopsea lavabila — 1289 mp / 1185,88 lei;

e nacele inchiriate —729 h / 27.585,36 lei;

e maturat manual alei in parcuri —2.415.888 mp / 28.265,89 lei;

e intretinere, curaatenie in parcuri— 2. 718.433 mp / 12.966,93 lei;

e fincdrcat manual gunoi in auto si transport — 165,1 to / 11.885,55 lei.
Utilajele folosite pentru realizarea lucrarilor de intretinere si amenajare a spatiilor verzi in
anul 2013 au fost urmatoarele:

e Tractor U 650 — 2 buc;
e Tractor L 445 -2 bugc;
e Nacela—1-buc;
e Motocositoare — 11 buc;
e Motounelte gard viu — 4 buc;
e Drujba profesionalda — 5 bug;
e Drujba -1 bug;
e Drujba elagaj -10 buc;
e Rotosapa (Frezd mecanica) — 1 buc;
e Ifron—1buc.
Principalele aspecte ce se desprind din analiza activitatii acestui sector se refera la:

e degradarea vegetatiei arboricole prin sdparea de santuri pentru conducte de
alimentare cu gaze sau ap3;

e degradarea vegetatiei spatiului verde public, ca urmare a utilizarii neadecvate a
acestuia, respectiv pentru parcarea autoturismelor;
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e folosirea improprie de catre cetdteni a spatiilor verzi din jurul blocurilor respectiv
pentru depozitarea diverselor obiecte;

e propuneri pentru dotarea si infrumusetarea unor parcuri;

e necesitatea Imbunatatirii calitatii spatiului verde pe unele bulevarde, alei secundare,
precum si in zonele adiacente blocurilor de locuinte;

e propuneri pentru o mai buna amenajare si dotare a unor parcuri (Parc Dumbrava,
Parc Dendrologic, Parc Jirlau etc.);

e propuneri pentru evitarea distrugerii complete a spatiului verde in cazul realizarii de
parcari;

e solicitari pentru pastrarea spatiului verde, in pofida necesitatii realizarii de parcari;

e propuneri pentru amenajarea de noi spatii verzi;

e necesitatea igienizarii unor spatii verzi;

e masuri pentru Tmbunatatirea starii vegetatiei prin plantari, udare etc.;

e insuficienta dotare cu mobilier a parcurilor (banci, cosuri de gunoi etc.);

e propuneri de plantare a unor arbusti, cu rol de protectie contra noxelor provenite de
la autoturisme;

e eliminarea constructiilor ilegale si redarea terenurilor pe care se afld acestea si
conservarea suprafetelor verzi existente.

Pentru anul 2014, Serviciul Public Pavaje - Spatii Verzi propune urmatoarele:

eliminarea arborilor aflati in declin biologic datorita mediului si climei;
regenerarea si refacerea aliniamentelor stradale de arbori si arbusti;
continuarea reamenajarii spatiilor verzi dintre blocuri, urmarind rolul social al
zonei;
dotarea tuturor spatiilor verzi cu sisteme de irigare prin picurare;
demolarea constructiilor ilegale de pe domeniul public si refacerea spatiilor
verzi ocupate de acestea;
o permanetizarea parcurilor si zonelor verzi cu personal muncitor;
o dotarea serviciului cu utilaje mai performante;
e cultivarea de plante curgatoare specifice pentru stancarii si ghivece suspendate;
e refacerea aliniamentelor de arbori si arbusti pe strazile secundare;
e reabilitarea spatiilor dintre blocuri aflate in paragind/neingrijite prin amenajarea
unor spatii verzi de relaxare a locatarilor din zon3;
e zonele degradate din spatiile verzi sa fie introduse intr-un program de fertilizare
naturald sau chimica.

SERVICIUL PUBLIC PIETE OBOARE
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Serviciul Public Piete Oboare (S.P.P.0), a fost infiintat in 2001 prin HCL nr. 9 avand cod
fiscal 14198936 si sediul social in Calarasi, str. Prel. Bucuresti, bloc Agroalimentar, fiind

finantat integral din bugetul local.

Obiectul de activitate consta in inchirierea tarabelor si concesionarea de terenuri si spatii

comerciale. Activitatea se desfagoara in urmatoarele locatii:

Piata Big , care ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri, inchirieri
tarabe in piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse
lactate Intr-un spatiu special amenajat pentru producatori particulari;

Piata Centrald, care ofera spre concesionare spatii comerciale, inchirieri tarabe in
piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse lactate intr-un
spatiu special amenajat pentru producatori particulari;

Bazar Big ofera spre concesionare terenuri si inchirieri tarabe;

Piata Siderca ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri;

Piata Cuza —Voda ofera spre inchiriere tarabe;

Piata Mircea Voda ofera spre concesionare spatiu si terenuri;

Obor de cereale si animale unde se organizeaza si Targul de Toamna.

Personalul alocat acestei activitati a fost in numar de 52 persoane, conform Statului de

Functiuni, dar activitatea propriu-zisa s-a desfasurat cu un numar de 50 persoane cu

urmatoarea structura:

1 post director;

1 post director adjunct;

1 post sef serviciu contabilitate-contractari;

1 post jurist;

1 post inspector specialitate 1A —ISU;

1 post inspector specialitate Il personal cu atributii de secretariat si achizitii ;

1 post referent 1A (1 contabilitate);

4 inspectori specialitate | (2 contabilitate si 2 contractari);

1 post magazine;

9 casieri incasatori;

10 posturi personal calificat de intretinere;

1 post conducator auto;

20 posturi muncitori necalificati (un post vacant).

n anul 2013 nu s-au efectuat angajéri, a plecat un salariat si un salariat a decedat.

in anul 2013 au fost un total de 11.492 zile lucritoare, 1.239 zile concedii odihna, 71 zile

concedii medicale, 180 zile concedii fara plata.

in perioada de referintd, s-au primit 310 de cereri de inchiriere tarabe (150 contracte

inchirieri Targ de Toamna) si reinnoiri de contracte. Contractele pentru inchirieri tarabe se
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intocmesc de catre inspectorii de specialitate din cadrul serviciului contabilitate-contracte.
Contractele de concesiuni noi sau prelungirea celor existente se efectueaza la biroul
contracte in medie 52 de contracte.

De asemenea, inchirierile de terenuri din municipiul Calarasi pentru diverse targuri, taxa
forfetara se Tncaseaza de catre casierii S.P.P.O., taxe forfetare incasate in 2013 s-au ridicat la
56.959,56 lei.

Achizitiile publice s-au desfasurat in baza Legii ranr. 34/2006 cu modificarile ulterioare, de
catre o comisie de achizitie si responsabilul cu achizitiile stabiliti prin Decizia directorului,
majoritatea achizitiilor de servicii, lucrari si bunuri materiale s-au derulat in procet de peste
40 % prin S.E.A.P., valaorea fiind de 14.000lei. Atat sedintele de achizitii publice, precum si
cele de licitatii pentru concesionarea spatiilor si terenurilor apartinand S.P.P.O. au respectat
Legea nr. 34/2006, respectiv nr. 54/2006 cu incadrare in creditele bugetare.

fn anul 2013 s-au achizitionat obiecte de inventar in valoare de 74.306,77lei (previdzut in
buget 80.000 lei), constand in:

1 buc. arzator Flores — 42 lej;

e 20 buc. cantare electronice ACSA —30.8680 lei;
e 4 buc .cantar electronic KW —150.4712 lei;
e 35 buc. mese pt. piata —52.253,60 lei;

e 3 buc. fisete metalice ECO — 1.769,97 lei;

e 2 buc. vestiar 2 usi— 999,98 lei;

e 2 buc. vestiare 3 usi — 1.499,98lei;

e 1 buc. frigider — 1.079,90 lei;

e 1 buc. masina de gaurit — 284 lei;

e 10 buc. pubele gunoi —1.550 lei;

e 2 buc. stingator auto - 76 lei;

e 1 buc. stingator P6 — 50,42 lei;

e 1 buc. telefon Nokia — 6.020 231 lei;

e 2 buc. triunghi reflectz. — 50 lei;

e 2 buc. trusa de prim ajutor-auto — 78 lei;

e 1 buc. trusa prim ajutor — 42,02 lei;

e 2 buc. veste reflectorizante — 28 lei;

e 20 buc. pelerine ploaie — 879,90 lei.

Cheltuiala de capital de 330.336,19 lei (prevazut in buget 340.000.lei) reprezinta :

e achizitionat 5 buc. casute lemn pentru comert stradal — 43.214 lei;
e extindere piata de legume fructe Big -259.84,.19 lei;
e instalatie video piata Cuza Voda — 27.280 lei.
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Majoritatea reparatiilor curente (vopsitorie, varuit piete si Obor, tdiat si curatat incinta
Obor, reparat banci si cosuri gunoi din incinta pietelor, desfundat canalizari piete, etc.) au
fost realizate de catre cei 9 salariati de la atelierul de reparatii.

Tn anul 2013 s-au efectuat urmatoarele reparatii in valoare de 88.797,64 lei (previdzut in
buget —90.000 lei):

e reparatii surse calculatoare - 397,99 lei;

e reparat dispozitiv apa potabila (inlocuit filtre de apa) - 297,70 lei;
e reparat grupuri sanitare si inlocuit usi etajul Il Big —9.227,11 lei;
e reparat auto CL 04 PMC - 500 lei;

e reparat copiator - 570 lei;

e reparat incinta pietei Cuza-Voda —60.772,40 lei;

e reparatie instalatie video Big — 1.860 lei;

e reparat centrald termica Big - 816 lei;

e reparat alee pietonala latura de nord Big — 14.356,41 lei.

Denumire indicatori Prevazut Plati
in buget efective
Furnituri birou 13000 11539
Materiale pt.curdtenie 10000 9233
Tncilzit, iluminat 138000 135730
Apa, canal, salubritate 87000 84558
Carburanti si lubrefianti 15000 13843
Piese schimb 5000 1408
Transport 5000 3190
PTTR 13000 11120
Mat. serv. Funct. 45000 41068
Alte bunuri(paza, ddd, service) 116000 115476
Deplasari interne 3000 2611
Cari si publicatii 7000 3769
Pregatire profesionala 6000 5200
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Protectia  muncii(medicina  muncii, apa 7000 6764
minerala ,apa potabila)

Total 465000 445509

S.P.P.O. realizeaza venituri din inchirieri de spatii, tarabe, concesiuni de terenuri, taxe
forfetare tarabe.

Tncasérile din redevente si inchirieri au crescut 2013 evolutia prezentandu-se astfel:

Venituri 2011 2012 2013 %
chirii si concesiuni 830650 912592 1066188 1,17
inchirieri tarabe 452397 394531 396054 1,00
taxe forfetare 65772 48484 56960 1,17
targ de toamna 35379 54127 54236 1,00
doc. si taxe

participare

penalitati 29315 41958 62106 1,48
recuperari energie 46971 50394 47332 0,94
clienti litigiosi 600 600 69 0,115
Total 1461084 1502686 1682945 1,12

Comparativ cu anul 2012, veniturile incasate au crescut cu 1,17% ca urmare a recuperarii
debitelor din concesiuni si targul de toamna care are loc in luna septembrie. La finele anului
2013 veniturile din chirii tarabe scad ca urmare a faptului ca in Bazar in perioada iernii se
inchiriaza in procent de 50%. Au fost emise notificari si s-a luat ca masura ca incepand cu
ianuarie 2014 sa fie asigurat accesul in piata doar petru cei care isi achita datoriile. De
asemenea, lista cu datornici a fost inaintata si juristului serviciului. Recuperarile din energie
si salubritate nu fac obiectul veniturilor, acestea diminueaza cheltuiala cu energie si
salubritate, Tncasarea acestora se efectueaza de catre casierii Tncasatori Tn baza tabelelor
primite de la birou contracte pe baza citirilor efectuate de electricianul de la atelierul de
intretinere, incasarea efectuandu-se pe baza de chitanta fiscala.

Evolutia clientilor neincasati la 31.12.2013 se prezinta astfel:

Clienti din: 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
Chirii Si 44646 141988 109460
concesiuni
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Penalitati 23354 19007 8144
Clienti litigiosi 3438 2838 2770
Total 71438 122120 120374

Clientii neincasati la 31.12.2013 in valoare de totalizeaza suma de 118.291 lei si se prezinta
pe structura vechime astfel :

e panala30dezile—22.303 lei;
e |a 60 de zile—36.005 lei;

e |a90dezile—11.438 lei.

e peste 120 de zile 48.545 lei.

Media facturilor emise lunar a fost de 160. Acestea se emit de catre biroul contractari, fiind
distribuite si Tncasate de catre cele 2 persoane din cadrul compartimentului (2 inspectori de
specialitate). Aceste 2 persoane urmaresc incasdrile din redevente, notifica si intocmesc
dosarele de litigii atunci cand este cazul, intocmesc contracte sau acte aditionale. Urmarirea
clientilor se efectueaza atdt de compartimentul contabilitate, cat si de compartimentul
contractari sub supravegherea conducerii S.P.P.O, incasarea veniturilor la timp fiind una din
atributiile conducerii.

Evidenta contabila a intregului patrimoniu se tine zilnic la serviciul contabilitate care
functioneaza cu 3 persoane (impreuna cu seful serviciului contailitate-contracte), persoane
care au ca sarcini atat evidenta analitica, cat si Tncasarea si urmarirea clientilor si stingerea
datoriilor cu furnizorii si salariatii unitatii.

La 31.12.2013, datoriile neachitate fata de furnizori erau 1in valoare de 15.668 lei
reprezentand :

e S.M.G. Exim -7.380 lei;
e Enel Energia - 5.329 lej;
e Romerica SRL- 348 lei;
e Vodafone - 578 lei;
e -GDFSUEZ - 2.030 lei.
La executia bugetara la 31.12.2013, platile efectuate nu au depasit angajamentele bugetare.

Inventarierea anuald s-a desfasurat in perioada 01.12.2013-14.12.2013, neinregistrandu-se
plusuri sau minusuri.

Pentru anul 2014 se are in vedere executarea urmatoarelor lucrari in limita bugetului care se
va aproba :

e extindere piata agroalimentara Big — finalizare;
e executare acoperis Piata Centrala si Big, hala legume-fructe Big;
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e modernizare Bazar Big;

e incasarea restantelor prin implicarea tuturor factorilor de raspundere;

e asigurarea in permanenta a ordinii si curdteniei in piete, bazar si obor;

e diminuarea cheltuielilor materiale printr-o mai riguroasa folosire a materialelor, a
energiei si a serviciilor de salubrizare.

SERVICIUL PUBLIC CENTRALE TERMICE - ADMINISTRARE FOND LOCATIV

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ (SPCTAFL) functioneaza sub
autoritatea Consiliului Local al Municipiului Calarasi, avand ca obiect de activitate, conform
HCL nr. 71/13.06.2002 urmatoarele:

e producere si distributie — furnizare agent termic in centralele termice
de zona si de bloc cu functionare pe gaz natural;

e administrare si intretinere fond locativ;

e urmarire investitii constructii de locuinte cu sursa de finantare buget
local si buget de stat.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2013

FOND LOCATIV
Contracte inchiriere apartamente din fondul locativ de stat 240
Contracte inchiriere apartamente pentru tineri (tip ANL) 278
Contracte inchiriere locuinte sociale: 443

Contracte inchiriere case nationalizate cu destinatia de | 23

locuinte
Contracte inchiriere spatii cu alta destinatie + altele 68
Contracte inchiriere in evidenta serviciului public 1052

Chiriasi actionati in instanta:
- persoane fizice 71

- persoane juridice 9
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TEHNIC — INVESTITII

A. SF + expertiza tehnica - Ansamblul Cornisei 4 — bloc C15
Valoare: 26.350 lei, inclusiv TVA
B. Alimentare cu energie electrica bloc C13
Valoare proiectare: 14.260 lei, inclusiv TVA
Valoare executie: 67.789,29 lei, inclusiv TVA
C. Bransament electric statie de hidrofor bloc C14
Valoare: 5.639,48 lei, inclusiv TVA
D. Valoare lucrari tehnico-edilitare
1. LTE Bloc C13 79.800,00 lei
2. LTE bloc C14 40.520,00 lei
E. Sala de sport

1. Sistem de suspendare sistem audio =99.121,89 lei
2. Extindere instalatie sonorizare =69.947,39 lei

CENTRALE TERMICE

SPCTAFL Calarasi, ca operator al serviciului de alimentare cu energie termica, produce,
distribuie si furnizeaza agent termic pentru incalzire si apa calda de consum prin intermediul
a 3 centrale termice de zona (CT 29, CT 22 si CT 28) si a 9 centrale termice de bloc (CT 139 —
tronson 2, CT 139 — tronson 4, CT 138, CT J27, CT J21, CT J23. CT 8, CT 9, CT 10), toate cu
functionare pe gaz natural, avand o putere instalata totald de 8,48 Gcal/h, dupa cum
urmeaza:

CT29-2x1,5 Gcal/h CTJ27:1 X 0,35 Gceal/h
CT 28 -1,5 Gcal/h CTJ21:2 x 0.175 Gcal/h
CT 22 -1,5 Gcal/h CT J23:2x 0,175 Gceal/h
CT 139 tronson 2 : 0,3 Gcal/h CT8:2x2x0,129 Gcal/h
CT 139: tronson 4: 2 X 0,197 Gcal/h CT9:2x2x0,129 Gcal/h
CT138:2 X 0,172 Gcal/h CT 10: 2 x 0,129 Gcal/h

SPCTAFL este titularul licentei clasa 3 pentru producerea, transportul, distributia si
furnizarea energiei termice 1n conformitate cu Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C.
nr.498/29.09.2010.
S.P.”C.T.-A.F.L.” furnizeaza energie termica unui numar de 637 apartamente si 7 de agenti
economici si institutii publice, in baza contractelor de furnizare cadru intocmite in
conformitate cu Ordinul presedintelui A.N.R.S.C. nr. 483/2008 si aprobate prin HCL Calarasi
nr. 43/2009, privind aprobarea modelelor de , Contract de furnizare a energiei termice”
incheiate de S.P. ,C.T.-A.F.L.” Calarasi.
Cantitatea de energie termica pentru incalzire si preparare apa calda de consum, furnizata
consumatorilor urbani in anul 2013 este de 3616,5 Gcal, distribuita astfel :

e populatie : 3400 Gcal
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e agenti economici si institutii publice: 168 Gcal

e productie interna : 48,5 Gcal
Veniturile realizate din activitatea de furnizare energie termica realizate in anul 2013 de
catre SPCTAFL Calarasi, au fost de 1.230.489 lei (inclusiv TVA).

OFICIUL JURIDIC
Dosare:

e chiriasi persoane fizice: 90

e chiriasi persoane juridice : 10

e alte actiuni: 10

e cu sentinta civila : 45

e sentinte investite cu formula definitiva si executorie : 45
e dosare in executare : 45

OBIECTIVE PROPUSE PRIN PROGRAMUL DE INVESTITII PENTRU ANUL 2014

Sursa buget local

° Locuinte sociale C15, 29 ap

. LTE bloc C13:

. LTE bloc C14

° Bransament electric bloc J22

° Instalatie incendiu — Sala Polivalenta

SERVICIUL PUBLIC PENTRU GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN

Serviciul Public Pentru Gestionarea Cainilor Fara Stapan Calarasi (SPGCFS), a fost infiintat in
luna mai 2012 conform HCL 19/19.04.2012 si are ca obiect de activitate:

Amenajarea de adaposturi pentru cainii fara stapan; capturarea cainilor fara stapan si
cainilor care circula liber fara insotitor in locurile publice din municipiul Calarasi; transportul
cainilor; cazarea si hranirea cainilor in adaposturile amenajate; sterilizarea cainilor;

eutanasierea.

SPGCFS este inregistrat sanitar-veterinar conform certificatului de inregistrare numarul 1 din
17.05.2012 eliberat de DSV SA Calarasi si are un numar de 24 angajati.

Componenta personalului: 7 prinzatori, 3 soferi, 2 refernti, 3 ingrijitori, 2 femei de serviciu,
1 gestinar, 1 sef serviciu, o secretara si 2 inspectori de control. Activitatea personalului
angajat este coordonata de un director si un director economic.
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Compartimentul control are scopul de a se prezenta in fiecare dimineata la UPU a Spitalului
Judetean Calarasi, la sectia antirabic-boli infectioase si la chirurgie plastica;

e intocmeste planul de zone pentru informarea detindtorilor de caini ;

e intreprinde actiunea de sanctionare a detindtorilor de caini, conform
regulamentului de gestionare a populatiei canine din municipiul Calarasi
aprobat prin HCL nr. 19/19.04.2012.

Raport activitate ianuarie — decembrie 2013, ianuarie — martie 2014:

e s-au distribuit 2500 pliante (extras HCL);

e numar cazuri persoane muscate inregistrate la Spitalul Judetean de Urgenta:
142;

e acte de adoptii verificate pe teren: 25;

e numar de reclamatii solutionate cu proces verbal: 28.

in vederea incurajarii adoptiilor, SPGCFS Cildrasi, a publicat anunturi in mass-media,
amplasarea de bannere publicitare cat si pe site-uri de socializare. In data de 01.06.2013 s-a
facut o actiune in Parcul Dumbrava pentru adoptia cainilor comunitari.

S-a colaborat cu Politia Locald la sanctionarea cetatenilor care nu au fost cooperanti in
situatiile de obstructionare a muncitorilor care se ocupau cu capturarea cainilor.

Extinderea capacitatii adapostului la 800 locuri, dintre care 100 de locuri sunt rezervate
adoptiilor la distant3;

e Adapostul este dotat cu canalizare;

e Monitorizare video cu o stocare de 7 zile a imaginilor.

S-au sprijinit actiuni la nivelul municipalitatii, precum:

e mententanta din incinta Stadionului Municipal;

e transportul mobilierului din sediul Primariei.

e actiunea de curatenie de primavara a Muncipiului Calarasi.
e amplasarea bradului din zona Orizont .

Raportul de activitate privind miscarea animalelor vii Tn addpost :

lanuarie -BIDecembrie 2013, lanuarie -EMartie 2014 :
Caini capturati - 1686 buc.;

Caini sterilizati - 313 buc.;

Adoptii - 175 buc.;

lesiri - 557 buc.

Mentionam ca, la nivelul serviciului nostru s-au inregistrat urmatoarele cheltuieli pentru

buna desfasurare a activitatii:
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e Cheltuieli cu medicamente: 100.472 lei;

e Cheltuieli privind hrana animalelor: 154.420 leij;

e Cheltuieli in valoare de 35.000 lei privind urmatoarele servicii medicale:
sterilizare, vaccinare, deparazitare (interna-externa), respectiv eutanasierea
animalelor bolnave ;

e Cheltuieli privind achizitionarea urmatoarelor obiecte de invent (castroane
inox, camerda Cannon, tableta Serioux, atomizor, castroane apa, cititor
microcipuri, mototrimer, masina de tdiat gazon, capcanda mecanica pentru
caini, hidrofor jet, crosa pentru capturat caini) in valoare de 14.500 lei.

Obiective pentru anul 2014 :

e Finalizarea racordarii clinicii veterinare la reteaua de gaze naturale;
e Finalizarea lucrarilor de extindere a sediului administrativ.

COMPLEX DE AGREMENT CALARASI

Obiectul de activitate al Complexului de Agrement Calarasi conform HCL nr. 57/1993 privind
reorganizarea gradinii zoologice:

1. intretinerea si cresterea animalelor din fauna romaniei si exotica in scopul prezentarii
publicului in expozitii permanente;

2. reproducerea si inmultirea animalelor in vederea schimburilor cu alte gradini zoologice
din tara si strainatate;

3. colaborarea cu gradini zoologice din tara si strainatate pentru diversificarea speciilor de
animale, imbunatatirea activitatii si incadrarea in standardele si normele internationale;
4. asigurarea celei mai mari parti a hranei animalelor prin cultivarea suprafetelor de teren
alocate din izlazul municipal;

5. organizarea de activitati cu caracter cultural- stiintific, in colaborare cu institutiile
specializate si inspectoratul judetean de invatamant;

6. strand

7. activitate import-export si schimburi de animale ;

8. tiparirea de foto, ilustrate color si comercializarea de material publicitar.

CAD - Gradina Zoologica din Calarasi are ca principal obiectiv activitatea de agrement, fiind
cel mai important loc de recreere si petrecere a timpului liber din municipiul Calarasi,
expunand publicului peste 100 specii de animale/pdsari/pesti si un total de 1.782 exemplare
(animale/pasari/pesti). Aceste animale sunt expuse intr-un cadru natural, in Parcul
Dumbrava, pe o suprafata de 9,37 ha.

Alte roluri importante ale Gradinii Zoologice sunt:
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e rolul educational — vizitatorii si in special cei mici, primesc informatii despre animale,
despre zonele geografice de unde acestea provin, prin panouri informative, tablite si
afise.

e Totodata, multi elevi isi desfasoara orele de specialitate si practicd in Gradina
Zoologica, insotiti de profesorii lor.

e un alt rol important este acela de conservare a speciilor rare si pe cale de disparitie.
Acest rol este realizat prin existenta unor programe de inmultire a multor specii de
animale (jaguar, tigru siberian, muflon, berbec cu coama, urs carpatin, cerbi lopatari
si carpatini, etc.).

Pentru ca unitatea noastra sa asigure conditii optime de intretinere pentru animalele din
colectie, precum si pentru vizitatori, Tn anul 2013 s-au derulat o serie de lucrari finantate de
Consiliul Local Calarasi.

Suma totald a cheltuielilor aprobate prin HCL nr. 33/04.04.2013 a fost de 1.050.000 lei,
permitand derularea activitatilor cu caracter permanent (zilnic) in bune conditii, dupa cum
urmeaza:

Cheltuiala salariala - 520.000 lei;
Cheltuiala materiala -400.000 lej;
Cheltuiala de capital -130.000 lei.

Cheltuielile salariale s-au ridicat la 501.000 lei pentru un efectiv de 24 de salariati, situat
fost sub nivelul organigramei aprobate de 30 de salariati, dar care s-a straduit sa asigure
toate conditiile de hrana si ingrijire a animalelor din Gradina Zoologica.

Activitatea de asistenta sanitar-veterinara este realizatd de un medic veterinar, care
colaboreaza cu unitatea noastra, fiind ajutat de inspectorii de specialitate, angajati ai
Complexului de Agrement Calarasi.

Protectia muncii si prevenirea situatiilor de urgenta sunt asigurate de o firma autorizata sa
desfasoare o astfel de activitate.

Alocatiile bugetare pentru cheltuielile materiale in suma de 400.000 lei s-au efectuat in
proportie de aprox. 100% , respectiv, suma de 398.000 lei.

Desi cerintele au fost mult mai mari, pentru bunul mers al unitatii, conducerea sprijinita de
personalul unitatii, a echilibrat bugetul in asa fel incat sa fie asigurata atat hrana animalelor,
conditiile de supravietuire a acestora, precum si o imagine placuta a gradinii zoologice,
constituind astfel o oaza de atractie pentru publicul calardsean si nu numai.

De asemenea a fost imbogatita colectia de papagali, foarte atractiva pentru public.
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S-au efectuat lucrari de extindere si igienizari la padocuri si boxe, asigurandu-se astfel
conditii pentru surplusurile de animale obtinute prin fatare si incubatie.

Toate cheltuielile efectuate au avut ca prioritate:
e cazarea siingrijirea corespunzatoare a animalelor;
e intretinerea corespunzatoare a adaposturilor si padocurilor;
e Ingrijirea spatiilor verzi si aleilor.

Cheltuiala de capital aprobata in suma de 130.000 lei, a fost efectuata in suma de 125.000
lei si din care s-au realizat urmatoarele:

e achizitioarea unei camere frigorifice;

e executie lucrari instalatii electrice de joasa tensiune;

e proiectare si executie instalatii electrice de racordare la reteaua electrica.

Obiective propuse pentru anul 2014:

e Amenajare padoc si adapost camile”— valoare estimata a lucrarii 120.000 lei, din

care:
o construire padoc din elemente metalice;
o inlocuire invelitoare addpost;
O amenajari interioare adapost;

o igienizari interioare si exterioare adapost.
e Amenajare teren nefolosit in suprafata de 1 ha prin construire de alei pietonale —
valoare estimata a lucrarii in suma de 50.000 lei:
o iluminarea aleilor si mobilier (bancute, cosuri de gunoi, etc.);
O amenajare zona verde (gazon, gard viu, arbori si arbusti).
e Construire voliere pasari rapitoare, porumbei, pauni, fazani”’- valoare estimata
50.000 lei.
e Volierele existente prezinta un grad ridicat de uzurd, nu mai pot fi reabilitate si vor fi
construite din lemn si elemente metalice.

In cursul anului 2013, unitatea noastra a fost vizitata de un numar de 33.181 persoane ,
ceea ce arata interesul cetatenilor orasului pentru acest obiectiv, respectiv, Gradina
Zoologica.

Toate activitatile desfasurate in anul 2013 au avut rolul de a asigura conditiile cerute de
U.E. In ceea ce priveste bundstarea animalelor, conditii optime de munca pentru angajati si
nu Tn ultimul rand, asigurarea unor conditii placute de petrecere a timpului liber de catre
publicul vizitator.
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SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA CIMITIRELOR

Obiectul de activitate al serviciului este conform codului CAEN 9603 “Activitati pompe
funebre si similare”, cu personal angajat 16, din care 12 muncitori.

Tn cursul anului 2013, activitatea desfdsurata in cadrul serviciului a fost specifica cimitirelor,
concretizata astfel:

1. Tnhumadri efectuate: 586 (inclusiv gratuitdti) ;

2. Transport auto funerar : 0 ;

Concesionari (reconcesionari) locuri de inhumare :
Cimitirul Central :1420,00 mp (reconcesionare) valoare = 142.533lei ;
Cimitirul Sf. Lazar: 995,00 mp (conces.+ reconces) valoare = 119.346lei ;
Cimitirul Sf.Anastasia : 148,60mp (conces.+ reconces) valoare = 22.290lei ;
Cimitirul Magureni : 218.00 mp (conces + reconces) valoare = 15.266lei ;
Cimitirul MirceaVoda : 526.00mp (conces+ reconces) valoare = 36.813lei ;
Cimitirul Sf. Gheorghe : 28 mp (conces.+ reconces) valoare = 3.374lei ;

w

4. Incasari din intretinere cimitire :

Cimitirul Central : 138.558 lei ;
Cimitirul Sf. Lazar: 91.264 lei;
Cimitirul Sf. Anastasia : 31.494 lei ;
Cimitirul Magureni : 10.509 lei;
Cimitirul Mircea Voda : 22.146 lei ;
Cimitirul Sf. Gheorghe : 7.699 lei;

Valoarea incasarilor de la populatie pe anul 2013: 836.388 lei.

5. Cheltuielile aferente anului 2013 defalcate pe categorii:

- cheltuieli cu salariile 247.964,00 lei
- cheltuieli cu bunurile si serviciile 630.319,00 lei
- cheltuieli cu investitiile 0 lei

6. Investitii ce trebuiau realizate in anul 2013:

e retea apa-canal prin forare puturi de adancime cu hidrofor in Cimitirul Central,
Cimitirul Sf.Lazar ;

e reparat reteaua de iluminat si intretinere retea iluminat Cimitir Sf. Lazar;

e reparat gard Cimitir Central, masurat pentru intabularea suprafetele celor 6 (sase)
cimitire aflate in administrare .

Mentionam ca din toate investitiile propuse pentru anul trecut, nici una nu a fost realizata.
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7. Pregatiri pentru investitii 2014: lucrari noi — realizare retea de iluminat in Cimitirul Sf.
Lazar, retea de apa potabild Tn Cimitirul Central si achizitionarea unui mijloc de transport
necesar desfasurarii activitatii .

8 . Lucrari de intretinere curentd : maturat zilnic alei, varuit garduri, borduri , pomi, cosit

iarba pe alei intermediare si spatii verzi interioare si exterioare cimitirelor, ierbicidatul in
toate cele 6 cimitire aflate in administrare.

Lucrarile au fost executate cu personalul muncitor angajat.
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