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PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
MISIUNE, VIZIUNE, VALORI S| PERSPECTIVE

MISIUNEA

Misiunea Primariei Municipiului Calarasi este de a fi permanent in slujpba nevoilor
comunitatii locale pentru a le rezolva intr-o maniera legala, transparenta, echitabila,
competenta si eficienta, asigurand astfel prosperitatea locuitorilor muncipiului Calarasi,
prin furnizarea de servicii la un standard de calitate adecvat, in context national si
international.

VIZIUNEA

Primaria Municipiului Calarasi, ca membru fondator al Asociatiei Municipiilor din
Romania, pledeaza pentru calitate in administratia publica locala si isi propune sa devina
un etalon al calitatii serviciilor publice, prin obtinerea si mentinerea unui sistem de elita
in furnizarea serviciilor catre beneficiari si toate partile interesate, in acord cu toate
standardele si normele de calitate la nivel european.

VALORILE

Reusita Primariei Municipiului Calarasi in indeplinirea politicii si obiectivelor sale se
bazeaza in primul rand pe un set de valori: respect fata de lege si cetatean, calitate,
integritate, onestitate, spirit de echipa, capacitate de inovare, egalitate de sanse si
responsabilitate sociala.

PERSPECTIVELE

Perspectiva financiara — obiectiv de realizat: optimizarea utilizarii resurselor financiare
avand la baza taxele si impozitele locale si furnizarea de servicii, clar definite, precum si
asigurarea, pe termen lung, a fondurilor de investitii necesare implementarii activitatilor
propuse.

Perspectiva beneficiarului — obiective de realizat: perceperea dorintelor, necesitatilor
lui si de crestere a gradului de responsabilitate si promptitudine in rezolvarea acestora,
in scopul satisfacerii asteptarilor beneficiarului referitor la serviciile oferite.
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Principalul instrument inovator, in plan local, pentru realizarea obiectivelor propuse:

o Parteneriatul cu beneficiarul (cetatenii, agentii economici, societatea civila,
persoanele fizice si juridice);

Perspectiva proceselor interne — obiectiv de realizat: implementarea sistemului de
management al calitatii si a sistemului de control intern managerial.

Primaria Municipiului Calarasi, structura functionala cu activitate permanenta constituita
in scopul solutionarii problemelor curente ale colectivitatii locale, functioneaza in baza
Legii nr. 215/2001 republicata si foloseste, permanent, efectul sinergetic, urmarind, ca
obiectiv al perspectivei invatarii — dezvoltarii, maximizarea competitivitatii in domeniu.
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DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica se afla sub conducerea unui Director Executiv si a unui director
adjunct fiind structurata astfel:

I. Serviciul Buget-Finante, cu compartimentele:
1. compartimentul administrarea domeniului public si privat
2. compartiment financiar-contabil
3. compartimentul buget
4. compartimentul finantare programe
5. compartimentul contracte si autorizari
[l. Serviciul colectare si impunere venituri, cu compartimentele :
1. compartimentul executare silita PF si PJ
2. compartimentul urmarire PF si PJ
3. compartimentul impunere PF si PJ, Amenzi
[1l. Serviciul gospodarire comunala si protectia mediului, aparare civila
IV. Serviciul administrativ

I. SERVICIUL BUGET- FINANTE

1. OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SERVICIULUI

a) In domeniul bugetului, activitatea se bazeaza pe asigurarea cu resurse atat din

bugetul local, cat si transferuri din bugetul de stat si gestionarea acestora, urmarirea
platilor si incadrarea in limitele prevazute in buget, precum si rectificarea acestora in
functie de veniturile realizate si alocatiile de la bugetul de stat.

b) Tn domeniul contabilitatii, obiectul de activitate il reprezintd evidenta contabild

sintetica si analitica a cheltuielilor bugetului local, realizadnd in principal urmatoarele
operatiuni:

evidenta sintetica si analitica a activelor fixe corporale si necorporale, titluri de
participare, a obiectelor de inventar precum si a materialelor;

evidenta salariilor personalului unitatii si a indemnizatiilor pentru consilieri;
urmarirea evidentei incasarilor si restituirilor garantiei de licitatie;

plata restituirilor din impozite si taxe, evidenta sumelor neridicate reprezentand
restituiri din impozite si taxe;

efectuarea tuturor incasarilor si platilor in numerar si virament, efectuarea tuturor
operatiunilor in numerar prin casieria unitatii, precum si prin virament pe baza
ordinelor de plata prin Trezorerie;

acordarea avansurilor pentru deplasarea personalului unitatii in interiorul localitatii,
in afara localitatii, justificarea si evidenta acestora;

intocmirea darii de seama contabile proprii, centralizarea darilor de seama ale
unitatilor subordonate si raportarea catre Directia Generala a Finantelor Publice;
raportarea lunara a Situatiei platilor restante si a arieratelor;
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e monitorizarea cheltuielilor de personal, pe capitole de cheltuieli de la unitatile
subordonate (lunar), precum si a unor anexe ale bilantului si raportarea lor la

A.J.F.P Calarasi;

e alte raportari lunare conform legislatiei in vigoare.

2. SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

Bugetul

Municipiului Calarasi pe anul 2014 s-a aprobat in sedinta din data de

31.01.2014, in suma de 112.698 mii lei, atat la partea de venituri, cat si la cea de
cheltuieli. Totodata, ca anexe la acesta, s-a aprobat si Lista de investitii pe anul 2014 si
Bugetul veniturilor si cheltuielilor extrabugetare in suma de 11.254 mii lei, atat la partea

de venituri, cat si la cea de cheltuieli.

In anul 2014, bugetul local al Municipiului Calarasi, in urma ultimei rectificari bugetare, a
fost de 140.440 mii lei, iar incasarile pe coduri de venituri se prezinta in tabelul de mai

jos:
Mii lei
Denumirea indicatorului Cod Prevederi Incasari
bugetare realizate
31.12.2014 | 31.12.2014
VENITURI TOTALE 00.01 140.440 139.135
impozit.pe.venit.transf.propriet.imob.din.patrim. | 03.02.18 442.000 500.920
pers
-cote defalcate din impozit venit 04.02.01 33.310 33.310
-sume.alocate.de.C.J.pt.echilibrare  bugetelor | 04.02.04 1.895 1.895
locale
-impozit cladiri persoane fizice 07.02.01.01 3.464 3.464
- impozit cladiri persoane.juridice 07.02.01.02 11.058 11.056
-impozit teren persoane fizice 07.02.02.01 1.002 1.001
-impozit teren persoane juridice 07.02.02.02 2.734 2.733
-impozit teren extravilan 07.02.02.03 788 787
- taxe judiciare de timbru 07.02.03 502 501
- alte impozite si taxe pe proprietate 07.02.50 468 467
-sume defalcate din TVA pt. finantarea | 11.02.02 59.113 59.113
cheltuielilor descentralizate la nivelul
municipiilor
-sume defalcate din TVA pt. echilibr. bugetelor | 11.02.06 975 975
locale
-taxa hoteliera 12.02.07 18 17
- impozit pe spectacole 15.02.01 16 15
- taxa asupra mijloacelor de transport 16.02.02 3.363 3.362
-taxa.pt.eliberare de licente si autorizatii de | 16.02.03 662 662

functionare
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-alte impozite si taxe 18.02.50 29 28
-venituri din concesiuni si inchirieri 30.02.05 1.620 1.611
-alte venituri din proprietate 30.02.50 86 86
-venituri din prestari servicii 33.02.08 0 0

- contributia parintilor pt. intretinerea copiilor in | 33.02.10 26 25
crese

-contrib.pers.beneficiare ale cantinelor de | 33.02.12 16 16
ajutor social

- taxe din activitati cadastrale 33.02.24 4 4
-venituri din recuperarea cheltuielilor  de | 33.02.28 2.000 100
judecata

-alte venituri din prestari servicii 33.02.50 1.634 1.634
-taxe extrajudiciare de timbru 34.02.02 560 560
-alte venituri din taxe administrative 34.02.50 148 147
-venituri din amenzi 35.02.01 1.666 1.663
-alte amenzi 35.02.50 543 542
-alte venituri 36.02.50 218 217
-varsaminte din sectiunea de functionare | 37.02.03 -4.464 -4.464
pentru finantarea sectiunii de dezvoltarea

bugetului local (cu semnul minus)

-varsaminte din sectiunea de functionare 37.02.04 4.464 4.464
-venituri din valorificarea unor bunuri ale | 39.02.01 0 1.400
institutiilor publice

-venituri din vanzarea unor bunuri apartinand | 39.02.07 797 796
domeniului privat

-depozite speciale pentru constructii de | 39.02.10 1.095 1.095
locuinte

-sume din excedentul bugetului local pentru | 40.02.14 4.620 4.620
finantarea cheltuielilor sectiunii de dezvoltare

- subventii din bugetul de stat pentru | 42.02.20 290 289
sustinerea proiectelor finantate din FEN

-subventii  pt. compensarea  cresterilor | 42.02.32

neprevizionate ale preturilor la combustibili

-subventii pt. acordarea ajutorului pt. incalzirea | 42.02.34 40 24
locuintei cu lemne, carbuni, combustibili

petrolieri

-subventii din bugetul de stat pentru finantarea | 42.02.41 600 551
sanatatii

-sume primite de administratile locale in | 42.02.65 4.780 3.571
cadrul PNDL

-subventii din bugetul de stat pentru achitarea | 42.02.46

obligatiilor restante catre furnizorii de energie

10
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termica

-sume FEN postaderare in contul 45.02 883

efectuate si prefinantari

platilor

883

La capitolul cheltuieli ale bugetului local al Municipiului Calarasi, in detalierea economica

(inclusiv institutii de invatamant), situatia se prezinta astfel:

Denumirea indicatorilor mii lei -
Cheltuieli total: 134.125
- cheltuieli de personal 60.504
- bunuri si servicii 44.272
- dobanzi 110
- subventii pentru diferenta pret energie termica si pentru transport in 1.289
comun
- transferuri intre unitati ale administratiei publice 2.080
- asistenta sociala 3.903
- alte cheltuieli (asociatii, culte) 5.354
- cheltuieli de capital 15.590
- rambursari credite 1.023
In detaliere functionala, cheltuielile se prezinta astfel:

Mii lei-

Denumirea indicatorului Cod Credite Plati de casa
bugetare la la
31.12.2014 31.12.2014

CHELTUIELI TOTALE 49.02 140.440 134.125
Autoritate executiva 51.02 8.034 7.083
Alte servicii publice generale 54.02 783 758
Dobéanzi 55.02 111 110
Ordine publica 61.02 2.017 1.879
Invatamant 65.02 59.468 57.324
Sanatate 66.02 565 555
Cultura, recreere, religie 67.02 13.194 10.173
Asistenta sociala 68.02 9.509 9.148
Locuinte, servicii si dezvoltare publica 70.02 17.847 9.586
Protectia mediului 74.02 14.374 12.102
Combustibil si energie 81.02 557 556
Transporturi 84.02 13.981 9.260

Valoarea totala a investitiilor (inclusiv dotari) realizate in anul 2014, a fost de 15.590 mii

lei, pe capitole bugetare prezentandu-se astfel:

11
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Mii lei
AUTORITATE EXECUTIVA 727
- dotari 513
- proiecte °1.02 60
- active financiare-actiuni 154
ALTE SERVICII PUBLICE GENERALE - dotari 54.02 13
INVATAMANT 1.661
- proiecte 65.02 428
- investitii 1.223
CULTURA, RECREERE, RELIGIE 1.872
- proiecte 67.02 69
- investitii 1.803
ASISTENTA SOCIALA 68.02 143
LOCUINTE, SERVICII S| DEZVOLTARE PUBLICA 6.270
- transfer SPCTAFL ptr. investitii 1.652

: ’ 70.02

- proiecte 1.196
- investitii 3.593
PROTECTIA MEDIULUI 74.02 1.493
TRANSPORTURI 3.411
- proiecte 84.02 35
- dotari+investitii 3.376
TOTAL 15.590

In decursul anului bugetar 2014, Consiliul Local al Municipiului Caldrasi a aprobat
urmatoarele rectificari de buget local:

1. Prin HCL nr. 32/6.03.2014 se aproba utilizarea din fondul de rezerva a sumei de
1.000 mii lei, concomitent si rectificarea bugetului local cu aceeasi suma pentru
asigurarea platilor serviciilor de deszapezire.

2. Prin HCL nr. 50/28.04.2014, bugetul local se rectifica atat la partea de venituri, cat
si la cea de cheltuieli, cu suma de 3.953 mii lei, prin utilizarea sumei de 2.223 mii
lei din excedentul anului 2013 pentru lucrari de investitii, precum si pentru
asigurarea lucrarilor de reparatii aparute intre timp .

3. Datorita primirii in cadrul PNDL a sumei de 553 mii lei pentru investitii, prin HCL
nr.58/05.05.2014, se rectifica bugetul municipiului cu suma mentionata mai sus.

4. Pentru demararea procedurii de achizitie la Complexul Zoo, pentru adapost camile
si amenajare teren nefolosit 1 ha, prin HCL nr.63/20.05.2014, bugetul local se
rectifica atat la partea de venituri, cat si la cea de cheltuieli, cu suma de 320 mii
lei.

5. in data de 2.07.2014, prin HCL nr.103 bugetul local se rectifica, fara influent&
valorica, doar pentru asigurarea cheltuielilor de personal in  invatamantul
preuniversitar de stat (sentinte judecatoresti), precum si a unor cheltuieli cu bunuri
Si servicii.

6. Acelasi tip de rectificare a fost aprobata prin HCL nr.117/08.08.2014.

12
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7. n data de 27.08.2014, odatd cu primirea sumei de 1.584 mii lei de la bugetul de
stat in cadrul PNDL, cu HCL nr.120, a fost rectificat bugetul local atat la partea de
venituri, cat si la cea de cheltuieli.

8. In luna septembrie au avut loc doud rectificari bugetare, aprobate prin HCL
nr.129/03.09.2014 si se rectifica capitolul 65 Invatamant odata cu primrea sumelor
pentru salariile profesorilor, iar prin HCL nr. 153/25.09.2014, se aproba utilizarea

sumei de 190 mii lei din excedentul bugetar al anului 2013, pentru investitii.

9. n data de 29.10.2014, se aproba rectificarea bugetului, atat la partea de venituri,
cat si la cea de cheltuieli, cu suma de 2.686 mii lei, pentru asigurarea cofinantarii
proiectelor cu finantare nerambursabila.

10.Ultima rectificare bugetara a fost aprobata in data de 18.12.2014,
asigurarea, pana la sfarsitul anului, a platii utilitatilor, precum si a creditelor
necesare angajarii anumitor categorii de cheltuieli necesare a se efectua pana la
inchiderea anului bugetar.

In anul 2014, activitatile sportive au primit sprijin financiar, astfel:

Asociatia Sportiva Dunarea Calarasi = 1.285 mii lei ;
Club Sportiv Municipal Calarasi = 1.540 mii lei ;
Club Sportiv Scolar Calarasi = 100 mii lei;
Asociatia de Handbal = 400 mii lei.

pentru

Pentru parohiile din municipiul Calarasi, sprijinul financiar s-a ridicat la de 1.780 mii lei,

astfel:

Nr. mii lei
crt.

1 Parohia Sfintii Martiri Brancoveni 100
2 Parohia Nasterea Sfantului loan Botezatorul 108
3 Parohia Sf. Mucenic Dasie 200
4 Parohia Sf. loan (Alexe) 250
5 Parohia Sf. Nicolae- Catedrala 15
6 Parohia Sf. Nifon 430
7 Parohia Sf. Apostoli Petru si Pavel 50
8 Parohia Adormirea Maicii Domnului 20
9 Parohia Sfanta Anastasia - reparatii generale 58
10 | Parohia Sf. Nicolae — Magureni 15
11 | Parohia Sfanta Parascheva 100
12 | Parohia Sfantul Gheorghe 15
13 | Parohia Sf. Constantin si Elena 225
14 | Parohia Sfanta Treime - Cimitire 52
15 | Protoieria Calarasi - pentru capela Cimitir Sf. Lazar 142

Activitatea serviciului a mai cuprins si urmatoarele:

13
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e realizarea listei de investitii, anexa a bugetului de venituri si cheltuieli pe anul
2014;

e urmarirea asigurarii cu resurse financiare a lucrarilor de investitii;

e raportari statistice trimestriale (darile de seama si proiectul de buget multianual);

e raportari lunare la Administratia Finantelor Publice Locale;

e intocmirea formelor de finantare pentru obiectivele din lista de investitii;

o verificarea si decontarea lucrarilor de investitii proprii;

e intocmirea anexelor pentru decontarea obiectivelor de investitii;

e reactualizarea programelor de investitii i a rapoartelor de realizari;

¢ intocmirea proiectelor de hotarari ale Consiliului Local referitoare la buget;

e intocmirea rapoartelor si propunerilor pentru emiterea dispozitiilor Primarului.

e in cadrul compartimentului programe s-au asigurat platile aferente proiectelor cu
finantare din FEN, au fost intocmite cereri de rambursare catre autoritatile de
management.

Pana la data de 31 decembrie 2014 s-au realizat urmatoarele incasari si plati in
conformitate cu executia de casa si balanta de verificare.

Platile de casa inregistrate in contabilitatea Primariei Municipiului Calarasi, conform
executiei de casa sunt in valoare de 139.135 mii lei.

Mii lei
Cap.51 | Autoritati publice, din care:
Cheltuieli de personal 7.811
Bunuri si servicii 2.938
Proiecte 61
Majorare capital social Ecoaqua 154
Cheltuieli de capital 513
Plati anii precedenti -9
Cap.54 | Alte servicii publice generale (evidenta populatiei + alegeri 780
locale), din care:
Cheltuieli de personal 338
Bunuri si servicii (inclusiv alegeri locale din iunie) 18
Transferuri cotizatii 401
Cheltuieli de capital 23
Cap.55 | Dobanzi, din care: 110
Dobanzi aferente datoriei publice interne 110
Cap.61 | Ordine publica, din care: 1.879
Cheltuieli de personal 1.276
Bunuri si servicii 633
Plati anii precedenti -30
Cap.65 | Invatamant, din care: 58.985
Cheltuieli de personal 49.083
Bunuri si servicii 8.125

14
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Transferuri intre unitati 120
Proiecte finantate din FEN 428
Plati anii precedenti -4
Cheltuieli de capital 1.233
Cap.66. | Sanatate, din care: 555
02 Cheltuieli de personal 374
Bunuri si servicii 3
Transferuri intre unitati 179
Plati anii precedenti -1
Cap.67 | Cultura, recreere si religie, din care: 12.045
Cheltuieli de personal 1.723
Bunuri si servicii 3.095
Alte cheltuieli 5.354
Proiecte finantate din FEN 69
Cheltuieli de capital 1.804
Cap.68 | Asistenta sociala, din care: 9.290
Cheltuieli de personal 3.154
Bunuri si servicii 2.098
Asistenta sociala 3.903
Cheltuieli de capital 143
Plati anii precedenti -8
Cap.70 | Locuinte, servicii si dezvoltare publica, din care: 13.008
Cheltuieli de personal 853
Bunuri si servicii 8.381
Cheltuieli de capital 3.593
Rambursari credit SAMTID 352
Plati anii precedenti -171
Cap.74 | Protectia mediului, din care: 13.596
Cheltuieli personal 430
Bunuri si servicii 11.673
Cheltuieli de capital 1.493
Cap.81 | Combustibil si energie, din care: 556
Subventie 556
Cap.84 | Transporturi, din care: 12.676
Cheltuieli de personal 842
Bunuri si servicii 6.663
Subventii 733
Cheltuieli de capital 3.376
Proiecte finantate din FEN 35
Rambursare imprumut 1.023
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COMPARTIMENTUL ADMINISTRAREA DOMENIULUI PUBLIC SI PRIVAT

Obiectul de activitate al compartimentului:

Compartimentul functioneaza si isi desfasoara activitatea avand la baza OUG nr.
54/2006 privind regimul contractelor de concesiune de bunuri proprietate publica, Legea
nr. 22/2007 privind aprobarea OUG nr. 54/2006, HG nr. 168/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice a OUG nr. 54/2006, Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal,
Legea nr. 650/2002 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata, Legea nr.
37/2002 privind protectia consumatorului, HCL nr. 115/31.07.2013, cu modificarile

ulterioare.

Activitatea compartimentului se bazeaza pe:

eliberarea de autorizatii de alimentatie publica pentru agentii economici care
desfagoara activitatea de bar sau restaurant, in conformitate cu prevederile
art.268 din Legea nr. 571/2003 privind Codului Fiscal,

vizarea anuala a autorizatiilor de alimentatie publica;

notificarea anuala a agentilor economici cu privire la stabilirea taxei de
alimentatie publica prin Hotararea Consiliului Local;

vizualizarea spatiilor care urmeaza a fi autorizate, in urma cererii depusa de
catre agentjii economici;

intocmirea si eliberarea, la cerere, de orare de functionare a agentilor
economici care desfasoara activitati de comercializare si functioneaza pe raza
municipiului Calarasi;

urmarirea a 8 (opt) contracte de vanzare-cumparare cabinete medicale CMI,
prin intocmirea lunara a dispozitiilor pentru incasarea ratelor si calcularea
dobanzii in conformitate cu rata de referinta stabilita de Comisia Europeana
pentru Romania, publicata lunar in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.
urmarirea lunara a platii la contractul de prestari servicii incheiat cu S.C.
URBAN S.A;;

urmarirea platilor si facturarea redeventei la contractul de iluminat public
incheiat cu S.C. FLASH LIGHTING S.R.L;;

intocmirea dosarelor ce insotesc contractele de concesiune, in urma licitatiilor
publice sau prin atribuire directa;

perfectarea contractelor de concesiune in conformitate cu prevederile legale;
acordarea de informatii concesionarilor privind termene de plata, scadenta
sau majorari in caz de neplata la termen;

intocmirea dispozitiei de incasare pentru garantiile prevazute in contractele de
concesiune (pentru fiecare contract nou incheiat);

intocmirea referatului pentru restituirea garantiilor la incetarea contractelor de
concesiune (reziliere sau vanzare);

notificarea concesionarilor cu privire la termenul scadent de plata a redeventei
sau cu privire la expirarea contractului de concesiune;
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e notificarea anuala a concesionarilor cu privire la aplicarea indicelui de inflatie
stabilit de Institutul National de Statistica, pentru toate contractele cu
redeventa stabilita in moneda national3;

e urmarirea permanenta a derularii contractelor de concesiune;

e Iintocmirea referatelor pentru actionarea in judecata a concesionarilor rau
platnici;

e emiterea de facturi concesionarilor, pe termene de scadenta: lunarg,
trimestriala, semestriala sau anuala.

Evidenta contractelor de concesiune si a autorizarii se tine in registre speciale, intocmite
conform legii, iar derularea lor este operata si urmarita de catre cei doi consilieri ai
compartimentului, prin programul de taxe ,Avantax”.
1. Tn evidenta compartimentului, se afld 647 contracte de concesiune.

Pe obiecte de activitate, se deruleaza urmatoarele contracte:

Nr. Nr.

crt Obiectul contractului contracte

in

derulare

1 Concesiune pentru spatii comerciale si panouri publicitare 178

2 | Concesiune pentru cabinete medicale (CMI) 1

3 | Concesiune pentru garaje auto 178

4 | Concesiune teren pentru construire locuinte in zona OBOR 93

5 Concesiune teren pentru construire locuinte in zona FNC 132

6 | Concesiune teren pentru construire locuinte ih zona ROMPLY 6

7 | Concesiune teren pentru construire locuinte in zona Aleea 6
Magureni

8 | Concesiune teren agricol 45

9 | Vanzare-cumparare cabinete medicale cu plata in rate lunare* 8

*) La aceasta categorie de contracte, lunar se calculeaza o dobanda, in conformitate cu
prevederile Jurnalului Oficial al UE — clauza prevazuta in contract, dobanda aplicata la
rata lunara.
In anul 2014:

B au fost incheiate 127 acte aditionale de prelungire a contractelor de
concesiune care au expirat la termen;
s-au intocmit 242 notificari pentru concesionarii restantieri;
s-au intocmit 210 de somatiji de plata la concesionarii rau platnici;
s-au intocmit 129 de notificari catre concesionari in vederea prelungirii
contractelor de concesiune;
s-au Tntocmit 260 notificari privind calculul redeventei pentru anul 2015, la
toate contractele cu redeventa stabilita in moneda nationala, la care s-a
aplicat indicele de inflatie;
i s-au intocmit 11 contracte de concesiune de preluare;

B EEBE
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i s-au reziliat 13 contracte de concesiune;

M s-au emis 501 facturi privind redeventa stabilitd in contractele de
concesiune, cu respectarea modalitatilor de plata si a termenelor de
scadenta: lunar, trimestrial, semestrial si anual.

B s-au intocmit 13 referate pentru actionarea in instantd a concesionarilor cu
debite mari.

Cu privire la ocuparea domeniului public/privat, in anul 2014 situatia se prezenta astfel:
Gradini lequme - fructe:
- s-au emis 378 de acorduri pentru gradini de legume, astfel:

e 1inzona Jirlau - 191 acorduri;

e 1in zona Tenaris — 126 acorduri;

e in zona Canotaj — 61.
Garaje auto:

- s-au intocmit 182 dosare, cu taxa incasata.
Spatii comerciale:
- s-au intocmit un numar de 50 acorduri.

Pentru incasare si urmarire au fost introduse datele necesare pentru fiecare caz in
programul Avantax, astfel incat la inceputul anului 2015, cetatenii sa poata achita taxa
de ocupare a domeniului public/privat, inca din primele zile ale anului.
Pentru fiecare caz de ocupare a domeniului public/privat — spatii comerciale, s-au
calculat taxele aferente anului 2014, s-au intocmit dispozitii de plata catre casierie,
urmarindu-se incasarea lor.
Pentru toate cererile aprobate in cadrul Comisiei de verificare si aprobare a solicitarilor
pentru ocuparea temporara a domeniului public sau privat, au fost intocmite acorduri
pentru ocuparea domeniului privat, in conformitate cu prevederile Hotararii Consiliului
Local.

2. In cadrul compartimentului se urmaresc cele 104 de dosare care au stat la baza
emiterii autorizatiilor de alimentatie publica, care se vizeaza anual. in anul 2014, s-au
emis 10 autorizatji si s-au inchis 20 de puncte de lucru.

i se intocmesc si elibereaza autorizatii de functionare noi;

K se anuleaza autorizatiile pierdute si se eliberezd duplicat;

¥ se modifica si se suspenda autorizatiile existente, conform solicitarilor;
i se tine evidenta activitatilor economice de pe raza municipiului Calarasi.

3. Compartimentul emite avize favorabile privind programul de functionare a unor
societati ce desfasoara activitate de comert pe raza municipiului Calarasi. In anul 2014,
s-au emis 40 de avize.

Au fost completate registrele de evidenta a contractelor de concesiune si de
eliberare/vizare a autorizatiilor de functionare, precum si registrele de eliberare avize si
programe.

In ceea ce priveste activitatea de autorizare, pe parcursul anului s-a efectuat
corespondenta cu Oficiul Registrului Comertului pentru obtinerea unor informatii privind
agentii economici de pe raza municipiului Calarasi.
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Pe baza acestor informatji s-a procedat la operarea unor mentiuni in programul de taxe,
mentiuni cu privire la suspendarea temporara a activitatii unor societati sau intrerupere
definitiva a activitatii.

Nu au ramas nesolutionate cereri din partea cetatenilor, acestea fiind solutionate in
termenul legal.

Il. SERVICIUL COLECTARE $I IMPUNERE VENITURI

Activitatea serviciului de colectare si impunere venituri este coordonata de un sef de
serviciu si este compus din trei compartimente: executare silita, urmarire si impunere
persoane fizice si juridice si amenzi.

1. Compartimentul executare silita persoane fizice si juridice
Compartimentul este compus in prezent din 3 consilieri.

Atributiuni:

Compartimentul de executare Silita are drept scop colectarea creantelor bugetare,
reprezentdnd impozite si taxe locale, contributii si alte venituri care se fac venit la
bugetul local, conform Legii nr.571/2003 privind Codul fiscal, cu modificarile si
completarile ulterioare, a O.G. nr. 92/2003 privind Codul de procedura fiscala, Legii
finantelor publice locale si Legii bugetului de stat.

In vederea recuperarii creantelor, de la debitorii rdu platnici, functionarii publici ai
serviciului realizeaza urmatoarele activitat;:

> Intocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: instiintare de plata,
somatie si titlul executoriu. in cazul in care debitorul nu-si plateste din proprie initiativa, in
interval de 15 zile, de la primirea somatiei, se trece la executarea silita, care presupune:
infiintarea popririi pe veniturile/conturile debitorului sau aplicarea sechestrului asupra
bunurilor urmaribile. Daca debitorul nu-si achita debitul in 15 zile de la aplicarea
sechestrului, se procedeaza la valorificarea bunurilor sechestrate.

» Solicita organelor de politie, Oficiului Registrului Comertului, altor organe fiscale sau
de la alte persoane fizice sau juridice informatii privind domiciliul debitorului, despre
bunurile acestuia, starea contribuabililor persoane juridice, actionari, etc.

> Intocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii ce nu pot fi depistati, atat la
domiciliul de la locul de nastere ori in alta parte, sau nu detin bunuri urmaribile.

» Solicita instantelor judecatoresti competente, inceperea procedurii insolventei, daca
se intrunesc conditiile legale, impotriva societatilor comerciale care au datorii la bugetul
local.

> Intocmeste cererile de creantd impotriva debitorilor aflati in procedura de insolvents si
le inainteaza la Tribunal.

» Transmite dosarul fiscal al debitorului si titlul executoriu organului de executare, in
raza caruia se afla sediul/domiciliul fiscal al acestuia, potrivit art. 34 din OG 92/2003,
rep., cu modificarile si completarile ulterioare.
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» Aplica masurile de executare silita asupra debitorilor, in baza titlurilor executorii
transmise de alte organe de executare, confirmand in scris preluarea debitului.

» Asigura desfasurarea in conditii normale a programului de incasari la Casierie, n
functie de afluenta contribuabililor.

Sinteza activitatii pe anul 2014

In exercitiul financiar 2014, compartimentul de executere silitd a desfasurat o activitate
sustinuta privind recuperarea impozitelor si taxelor, precum si a altor creante fiscale,
reprezentand venituri proprii ale bugetului local al Municipiului Calarasi, atat de la
persoane fizice, cat si de la persoane juridice.
Mai concret, activitatea de urmarire a constat in emiterea si comunicarea somatiilor de
plata persoanelor juridice si persoanelor fizice, reprezentand impozite pe cladiri, impozite
pe teren, taxa pe miloacele de transport, alte taxe aprobate de Consiliul Local, precum si
a concesiunilor, in vederea incasarii acestora si realizarii veniturilor aprobate in bugetul
de venituri si cheltuieli, precum si a intreruperii termenului de prescriptie.
Incasarea acestor debite ridicd probleme dificile, indeosebi in randul contribuabililor
persoane fizice, deoarece populatia municipiului Calarasi are venituri mici, ceea ce
determina neachitarea obligatiilor fiscale la termenele stabilite prin lege, acestea
depasind chiar 2-3 ani de neplata, conducand la calcularea majorarilor si penalitatilor de
intarziere.
In activitatea de recuperare a debitelor reprezentand impozite si taxe locale, in cursul
anului 2014, in conformitate cu prevederile Codului de procedura fiscala, s-au intocmit
forme de executare la un numar de 5.089 roluri, din care 4.729 roluri aferente
persoanelor fizice si 362 roluri persoane juridice, pentru care s-au emis si s-au transmis:
e Persoane fizice

- 6.331 somatii in debit de 9.029.063 lei

- 7.461 titluri executorii in debit de 11.105.984 lei

- 4.028 popriri pe venituri in debitde  5.967.748 lei

e Persoane juridice

- 441 somatii in debit de 4.934.544 lei

- 577 titluri executorii in debit de 22.838.813 lei

- 116 popriri pe venituri in debitde 1.918.019 lei

Totalul sumelor aflate in executare silita in anul 2014 au fost de 24.833.019 lei, din care
10.573.566 lei persoane fizice si 14.259.453 lei persoane juridice.

Incasérile realizate din executare silitd sunt in sum& de 3.096.220 lei, din care: de la
persoane fizice 1.732.723 lei si de la persoane juridice 1.363.497 lei.

Incasarile aferente rolurilor aflate in stare de insolventd sau de insolvabilitate sunt in
suma de 389.787 lei (278.148 lei persoane juridice si 11.639 lei persoane fizice). Pentru
aceste roluri, la sfarsitul anului 2014 se inregistra un sold in suma de 40.339.370 lei
(39.139.408 lei persoane juridice si 1.199.962 lei persoane fizice).
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De asemenea, prin activitatea de urmarire pe teren, au fost depistate si corectate in baza
de date roluri duble, in special la cladiri si la mijloacele de transport, datorita faptului ca
persoanele fizice nu s-au mai prezentat cu documentele de instrainare a bunurilor
respective sau cu certificatele de radiere a mijloacelor de transport, precum si cazuri de
nedeclarare a bunurilor mobile si imobile de catre contribuabili, in special persoane
fizice, luandu-se masuri de inregistrare in evidentele fiscale. S-a dus o activitate
sustinuta pentru a se depista proprietarii mijloacelor de transport inregistrate la roluri
nominale, proprietari care si-au schimbat domiciliul fiscal fara sa-si transfere si mijlocul
de transport la noul domiciliu.

Pentru incasarea impozitelor si taxelor, s-au repartizat zonele si contribuabilii cu obligatii
fiscale neachitate pe functionarii compartimentului urmarire, iar acestia intocmesc si
transmit, cu confirmare de primire, somatiile si titlurile executorii, iar daca se constata
neconcordante intre baza de date si realitatea de pe teren, se deplaseaza la domiciliul
contribuabililor, in vederea clarificarii situatiei fiscale de fapt, conform prevederilor
Codului de procedura fiscald. In cazul in care se constatd ca s-a transferat dreptul de
proprietate asupra imobilului (prin vanzare, mostenire, donatie etc), iar noul proprietar nu
si-a declarat imobilul, se solicita relatjii la organele competente (Notariate, Inspectoratul
Judetean de Politie, Inspectoratul Teritorial de Munca, Directia Comunitara de Evidenta a
Persoanelor etc.), pentru a se modifica baza de impunere.

In cazul in care nu li se cunoaste adresa/adresele de domiciliu, sau acestea nu mai
corespund, se face corespondenta cu organele de politie din municipiu pentru
identificarea debitorilor (in special pentru mijloacele de transport).

Urmare deplasarilor pe teren ale inspectorilor din cadrul Serviciului Urmarire si executare
silita, s-au corectat foarte multe roluri nominale unice, care au constat in:

introducerea CNP,

impunerea imobilelor (cladiri sau terenuri),

inregistrarea ca a doua sau a treia locuinta, dupa caz,

deschiderea rolurilor unice nominale pentru proprietarii de drept,

introducerea adreselor de domiciliu conform actelor de identitate,

impunerea sau radierea mijloacelor de transport, dupa caz,

transmiterea dosarelor de urmarire si a dosarelor fiscale la unitatile administrativ-
teritoriale pe raza carora isi aveau domiciliul fiscal contribuabilii.

Persoanele juridice aflate in procedura de insolventa, potrivit prevederilor Legii
nr.85/2006, la care Primaria Municipiului Calarasi s-a inscris cu creante in tabelul
creditorilor in anul 2014, se numara:

SN NN N NN NY NN

Contribuabil : COd. Stare speciala Data doc.
identif.
ALINA TRANS SRL 19046572 Insolventa 09-04-2014
generala
AUTO TRIDENT SRL 27383170 Insolventa 17-12-2014
generala
AVICOLA SA 1911093 Insolventa 06-03-2014
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generala

AXA CONF SRL 15724184 |  "Soventa 05-12-2014
generala

COSVAD ALU SRL 14920506 Faliment 23-01-2014

D & D SRL 1910810 Faliment 17-06-2014

ECO EUROMEDIU SRL 26138717 Insolventa 23-09-2014
generala

ECO SERVICE S.R.L. 18927574 |  "soventa 10-06-2014
generala

EL NINO IMPEX SRL 17960092 Insolventa 27-08-2014

simplificata

E'\R"LERGENTA TRANS MONTAJ | 53531454 Faliment 02-07-2014

FAST DECOR SRL 19173355 Faliment 05-05-2014

HYGIENE PROFESSIONAL 23145310 Faliment 16-07-2014

SRL

IMPERIAL LUX SRL 16663336 Insolventa 05-06-2014
generala

INTERACT SRL 17869530 |  "soventa 27-10-2014
generala

KAVOUNIDIS SRL 26063266 Faliment 04-03-2014

MADISON SRL 15569420 Faliment 25-06-2014

MEDIA STAR SRL 16910541 | eorganzare 01-10-2014
judiciara

MEGAF GRUP CONSTRUCT | 50920497 Faliment 28-10-2014

SRL

RACOR FER SRL 27056208 Insolventa 09-10-2014
generala

REVASORT RAPID SRL 27208713 Faliment 25-06-2014

ROMTEHNIC LOGISTIC SRL | 15593503 Faliment 12-03-2014

SELEA MEDICAL CENTER 23536629 Faliment 19-02-2014

SRL

SEPAS SRL 1917053 Insolventa 30-09-2014
generala

SIMCONSTRUCT SRL 23545302 | msoventa 27-05-2014
generala

SOCIETATEA AGRICOLA 2730768 insolventa 01092014

ALBINA generala

SPEED ESCORT SECURITY |, insolventa 28012014

SRL generala

STIN CONSULTING SRL 21903826 Faliment 15-07-2014

STRADAL SRL 1928680 Faliment 22-01-2014
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TERIS COMPANY SRL 26099472 Insolventa 28-10-2014
generala

TIME SRL 6786870 Insolventa 05-11-2014
generala

UNISON S.R.L 3230837 Insolventa 19-11-2014
generala

VETUS SUTURA TEX SRL 29960851 Insolventa 25-06-2014

simplificata

VICTOR AVIA SRL 12939901 Insolventa 05-03-2014

generala

Compartimentul urmarire persoane fizice si persoane juridice
Compartimentul este compus in prezent din 4 consilieri.

Atributiuni

e desfasoara activitatea de urmarire si incasare la bugetul local a impozitelor, taxelor si
a altor venituri neachitate la termen;

e verifica situatia debitorilor cu obligatii fiscale restante si intocmeste referat pentru
fiecare n parte cu propuneri privind masurile de executare silita ce se impun, referat ce il
inainteaza sefului de serviciu;

e consulta zilnic evidenta privind documentele activitatii de executare silita si modul in
care sunt confirmate de primire de catre debitori;

e se deplaseaza pe teren, in zona repartizata si incaseaza obligatii fiscale restante.
Acolo unde nu poate incasa, culege informatii corecte si complete despre situatia
contribuabilului;

e face demersurile necesare pentru identificarea domiciliului sau sediului debitorilor,
precum gi a bunurilor si veniturilor urmaribile;

e foloseste succesiv sau concomitent oricare dintre modalitatile de executare silita
prevazute in legislatia privind executarea creantelor bugetare;

e intocmeste referat pentru sechestrarea bunurilor mobile si/sau imobile proprietate a
debitorilor cu obligatii fiscale restante si il supune spre aprobare conducerii Serviciului. Tn
cazul aprobarii referatului, intocmeste procesul-verbal de sechestru;

e desfasoara activitati de corespondenta privind urmarirea si incasarea obligatiilor fiscale
cu institutii, banci, agenti economici, persoane fizice si arhiveaza corect si la timp toate
adresele naintate, precum si raspunsurile primite;

e verifica respectarea conditilor de infiintare a popririlor pe veniturile realizate de
debitorii bugetului local persoane fizice si juridice;

e intocmeste dosarele de insolvabilitate pentru debitorii aflati in aceasta stare si le
supune spre aprobare conducerii Serviciului;

e in prima zi din fiecare luna intocmeste inventarul privind chitantele emise si sumele
incasate si predate la casieria centrala si il Thainteaza sefului de serviciu. Tot in aceasta
zi, prezinta sefului de serviciu si raportul de activitate pe luna anterioara;
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e colaboreaza indeaproape cu referentii din cadrul biroului in vederea eficientizarii
activitatii de urmarire si incasare a obligatiilor fiscale restante;

e urmareste strict termenele de prescriptie a dreptului de a cere executarea silita privind
creantele bugetare, precum si situatiile cAnd acestea se intrerup sau se suspenda;

e colaboreaza cu toate compartimentele din cadrul Serviciului si Primariei, precum si cu
alte institutii, in vederea realizarii sarcinilor de serviciu;

e are obligatia sa pastreze secretul asupra informatiilor pe care le detine ca urmare a
exercitarii atributiilor de serviciu;

e indeplineste, in conditiile legii, orice alte atributii repartizate de seful Serviciului
Colectare si Impunere Venituri.

3. Compartimentul impunere persoane fizice, persoane juridice si amenzi
Compartimentul este compus in prezent din 10 consilieri si 2 referenti.

Atributiuni:

e constata si stabileste impozitele si taxele datorate de contribuabilii persoane fizice si
juridice;

e identifica si ia masuri de impunere a tuturor cazurilor de evaziune fiscala conform
legislatiei in vigoare;

e asigura masurile necesare de incasare a creantelor restante, neachitate la scadenta
si instituie forme de urmarire si executare silita, prin Tnaintarea dispozitiei de urmarire
catre serviciul de specialitate;

e verifica pe teren veridicitatea declaratjilor si intocmeste note de constatare in urma
inspectiei fiscale efectuate ludnd masuri de impunere si incasare a diferentelor
constatate;

e organizeaza activitatea de gestionare a dosarelor fiscale si de predare a acestora la
arhiva;

e raspunde de insusirea si aplicarea justa a legislatiei privind impozitele si taxele locale
cu modificarile la zi;

e stabileste baza de impunere si introduce datele in evidenta fiscala pe platitor;

e conduce si evidentiaza in matricola de cladiri, terenuri si mijloace de transport toate
modificarile survenite;

e cerceteaza si propune masuri de solutionare, conform legislatiei in vigoare, a
cererilor, contestatiilor, reclamatiilor si sesizarilor primite spre rezolvare si comunica in
termenul legal solutia adoptatg;

e intocmeste si opereaza borderourile de debite si scaderi si le opereaza in baza de
date;

e propune spre aprobare sanctiunile prevazute de actele normative sefului ierarhic, si le
aplica tuturor contribuabililor care incalca legislatia fiscala si ia toate masurile pentru
inlaturarea deficientelor constatate;
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e urmareste intocmirea si depunerea in termenele prevazute de lege a declaratiilor de
impunere de catre contribuabilii persoane fizice si persoane juridice si ia masuri de
identificare a tuturor creantelor bugetare ale acestora in vederea creearii rolului nominal
unic si a fundamentarii necesare elaborarii proiectelor de buget local;

e analizeaza fenomenele rezultate din aplicarea legislatiei fiscale si informeaza operativ
seful ierarhic superior asupra problemelor deosebite propunand masurile ce se impun;

e intocmeste si transmite ori de cate ori este nevoie documentele continand informatiile
si datele statistice privind activitatea din sectorul arondat;

¢ intocmeste referatul cu propunerea de solutionare a dosarului de acordare de facilitati
fiscale acordate contribuabililor peroanelor fizice si persoane juridice conform legislatiei
in vigoare si-l inainteaza spre aprobare sefului ierarhic;

o efectueaza, la solicitarea sefului ierarhic, analize si intocmeste informari in legatura
cu verificarea, constatarea si stabilirea impozitelor si taxelor si a rezultatelor actiunilor de
verificare si impunere, masurile luate pentru nerespectarea legislatiei fiscale, cauzele
care genereaza evaziunea fiscala si propune masuri de inlaturare a acestora.

e asigura desfasurarea in conditii normale a programului de incasari la Casierie, in
functie de afluenta contribuabililor

e intocmesc dosarul debitorului, care va contine in principal: procesul-verbal de
contraventie care reprezinta si titlu executoriu, somatia, corespondenta realizata cu alte
organe de specialitate pentru a depista domiciliul fiscal al contravenientului, locul de
munca, bancile la care sunt deschise conturi de disponibilitati, etc;

e transmite dosarul debitorului si titlul executoriu organului de executare, in raza caruia
se afla sediul/domiciliul fiscal al acestuia, potrivit art. 34 din OG 92/2003, rep., cu
modificarile si completarile ulterioare;

e solicita instantelor judecatoresti transformarea sanctiunii amenzii contraventionale in
prestarea unei activitati in folosul comunitatii, acolo unde nu exista venituri banesti pentru
plata.

Sinteza activitatii desfasurate in anul fiscal 2014

In anul 2014 au fost depuse, verificate si debitate un numér de cca. 5.023 declaratji
pentru stabilirea impozitului pe cladire, a impozitului pe teren, a taxei asupra mijloacelor
de transport, taxa pentru folosirea mijloacelor de afisaj, reclama si publicitate, si alte
impozite si taxe locale;

De asemenea, s-au efectuat in baza de date urmatoarele operatii specifice activitatii :
» 2.939 impuneri mijloace de transport auto,
» 1.974 impuneri cladiri si teren,
> 64 adaugari de taxa hoteliera,
> 46 adaugari taxe de publicitate,
> 346 adaugari de scutiri la plata impozitelor,
» 2.049 adaugari contribuabili,
» 5.581 modificari date personale titulari,
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» 6.254 modificari in baza de impozitare la cladiri,

» 6.619 modificari in baza de impozitare la mijloace de transport (radieri, modificari
capacitate cilindrica, serie motor, serie sasiu s.a.)

> 10.534 certificate fiscale eliberate la cererea persoanelor fizice si juridice,

> 1,340 unificari de roluri fiscale,

> 107 de cereri de vizare de bilete in vederea stabilirii impozitului pe spectacole
desfagurate pe teritoriul municipiului Calarasi,

Pentru anul 2014 s-au acordat urmatoarele facilitati la plata impozitelor si taxelor locale:

Pentru persoane fizice

Bonificatii la plata cu anticipatie a impozitelor 316.446
- impozit pe cladiri 167.450
- impozit pe teren intravilan 51.851
- impozit pe teren extravilan 24,934
- impozit pe mijloace transport 72.211
Scutiri si reduceri la plata impozitelor 391.810
- impozit pe cladiri 247.268
- impozit pe teren intravilan 57.523
- impozit pe teren extravilan 3.400
- impozit pe mijloace transport 83.619
Pentru persoane juridice
Bonificatii la plata cu anticipatie 635.322
- impozit pe cladiri 431.423
- impozit pe teren intravilan 160.075
- impozit pe teren extravilan 681
- impozit pe mijloace transport 43.143

Scutirile aplicate persoanelor fizice au fost acordate in conformitate cu prevederile Legii
nr. 571/2003 privind aprobarea Codului fiscal, cu modificarile ulterioare si a Normelor
metodologice de aplicare a Codului fiscal, aprobate prin HG nr. 44/2004, cu modificarile
si completarile ulterioare. De mentionat ca in anul 2014 nu au fost cazuri de acordare de
facilitafi la plata impozitelor prin hotarari ale Consiliului Local.

In anul 2014, au fost inregistrate in baza de date 11.473 procese-verbale de
contraventie, in suma totala de 3.392.257 lei, total din care:

. 6.402 procese verbale in suma de 1.909.691 lei au fost incasate (5.792 in mod
direct si 610 ca urmare a procedurilor de executare silita);

. 4.877 procese verbale in suma de 1.403.791 lei nu au fost incasate pana la data
de 31.12.2014;

. s-au clasat un numar de 191 procese verbale de contraventie in suma de 73.240
lei, in urma platii acestora la alte institutii sau a anularii acestora prin sentin{e civile
definitive si irevocabile.
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Cauzele neincasarii intr-un procent mai mare a amenzilor, sunt:

o transmiterea spre executare organului fiscal, a unor procese verbale de contraventie,
care au anexate procese verbale de afisare la domiciliul contravenientului si care de
foarte multe ori nu prezinta certitudinea aducerii la cunostinta contravenientului;

o intocmirea proceselor verbale de contraventie cu adrese de domiciliu incorecte,
necorespunzatoare realitatii;

o unele procese verbale sunt ilizibile;

o sanctiuni aplicate elevilor si studentilor in mijloace de transport in comun, care nu se
pot incasa de la parinti sau tutore, deoarece, potrivit legii, amenda este personala;

o amenzi contraventionale aplicate in mod repetat aceleiasi persoane care practica
prostitutia, desi Codul penal prevede ca prostitutia reprezinta fapta penala.

1. Serviciul Gospodarire Comunala si Protectia Mediului a desfasurat, in
anul 2014, activitati specifice serviciului dupa cum urmeaza:

1. INTRETINERE CIRCULATIE:

i achizitionat si montat indicatoare rutiere - in valoare de 80.558,40 lei, valoare
decontata - aceste indicatoare rutiere au fost montate pe raza municipiului;

B marcaje rutiere - in valoare de 300.000 lei, valoare decontatd - marcajele
rutiere au fost executate pe raza municipiului Calarasi (pe strazile municipiului,
precum si in zonele unde sunt amplasate gradinite, scoli, licee, institutii
publice);

i achizitionat si montat placute strazi si imobile - pe raza municipiului, in
valoare de 60.000 lei, valoare decontata — placute montate in cartierele Mircea
Voda, zona Fafuria, Ceremac, zona Agneza etc.;

K achizitionare /montare/intretinere limitatoare de viteza - in valoare de 25.000 lei,
valoare  decontatd — pentru o mai buna fluidizare a circulatiei si evitare a
accidentelor au fost montate limitatoare pe strazile: Grivita, Sloboziei, Portului,
Eroilor, Dropiei, Panduri, Independentei etc.;

i achizitionat si montat sisteme de ghidare (popici) - in valoare de 12.000 lei,
valoare decontata — pentru a nu se ingreuna traficul in zonele aglomerate, s-au
montat popici de ghidare in zonele: Piata Orizont, Piata Cuza Voda, Prel.
Bucuresti si zona CCH — Prefab;

2.INTRETINERE SEMAFOARE:
Pentru intretinerea semafoarelor din municipiu a fost alocata suma de 30.000 lei, valoare
decontata pentru intretinerea celor 4 semafoare (Stop, Volna, Big, Politie);

3. INTRETINERE SI MODERNIZARE RETEA DE ILUMINAT PUBLIC -

intretinere/modernizare retea iluminat public - in valoare de 2.400.000 lei - valoare
decontata;
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s-au executat lucrari de reabilitare, modernizare, extindere, mentinere si
intretinere a sistemului de iluminat public in municipiu, s-au schimbat lampi tip
vechi, s-au extins retele de iluminat public in careurile dintre blocuri, s-au
montat puncte de aprindere noi, avand acces numai firma prestatoare de servicii
(firma Flash). Contractul a fost incheiat pe o perioada de 10 ani cu firma S.C.
Flash Lighting Services S.A.

avize/autorizatii constructii lucrari reabilitare sistem iluminat public - in valoare de
20.000 lei, valoare decontata;

externalizare puncte aprindere iluminat public - in municipiu in valoare de 120.000
lei, valoare decontata;

4. INTRETINERE PARCURI S| ZONE VERZI

il

¥

taiere, toaletare copaci si scos cioate - in valoare de 130.000 lei, valoare
decontata (s-au taiat 206 arbori);

lucrari de intretinere, taieri de corectii, doborat arbori si debitat lemn foc, pregatit
teren in vederea plantarii si semanarii de gazon, udat flori, pomi, scuaruri, varuit
pomi si borduri, cosit mecanic iarba, maturat manual alei parcuri.

5. SALUBRIZARE

|
|

¥

RN

salubrizare si deszapezire in valoare de 8.517.992,53 lei, valoare decontata;

s-a urmarit si verificat activitatea de salubrizare, intretinere, curatenie (maturat
manual, maturat mecanic, razuit rigole, stropit, colectat gunoi din cosurile stradale,
transport gunoi stradal, curatenie la platformele de gunoi pe raza municipiului);
s-au efectuat lucrari de pluguit zapada, imprastiat material antiderapant, incarcat
si transportat zapada;

dezinsectie in valoare de 142.448,10 lei, valoare decontata;

dezinsectia s-a efectuat in scopul eliminarii insectelor domeniului public (tantari,
muste), care pot vehicula si transmite boli infecto-contagioase si parazitare la om
si animale, care prin actiunea lor provoaca disconfort si pagube economice;
dezinfectie (delarvare) in valoare de 69.874 lei, valoare decontatd - acest
tratament s-a aplicat pentru combaterea larvelor de tantari din zonele inundate si
cu exces de umiditate din municipiul Calarasi (bratul Borcea, zone impadurite Si
greu accesibile);

deratizare, respectiv amplasare de statii pentru rozatoare, in valoare 140.000 lei
valoare decontata; s-a adoptat o abordare sistematica si organizata pentru
eradicarea rozatoarelor, suprafata tratata fiind de 350 ha.;

tratamente pentru vegetatie in aliniament in valoare de 97.493,5 Ilei
valoare achitatd — aceste tratamente s-au efectuat pe 155 ha, in scopul mentinerii
unei vegetatii corespunzatoare prin combaterea bolilor si daunatorilor plantelor ce
pot fi depreciate calitativ, cat si scaderea longivitatii acestora;

imprejmuire  platforme  gunoi  (intretinere/achizitionare) in valoare de
190.000 lei, valoare achitata;
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s-au executat platforme de gunoi cu plasa sudata, armaturi din otel, beton montat
in elemente, zidarie din BCA, tencuieli exterioare obisnuite, montare porti
metalice, vopsit tamplarie metalica;

6. ACHIZITIONARE /MONTARE JOCURI PENTRU COPII

¥i|
|

|
|

|
¥

achizitionare si montare jocuri copii in valoare de 50.000 lei, valoare decontata;
pentru asigurarea si mentinerea unui grad de confort si sanatate si practicarea
sportului in aer liber, au fost necesare achizitionarea si montarea de jocuri pentru
copii in Parcul Central,

intretinere jocuri pentru copii in valoare de 75.000 lei, valoare achitata;

pentru evitarea accidentelor si siguranta sanatatii copiilor, s-au efectuat lucrari
de intretinere si reparatii in urmatoarele parcuri: Dumbrava, Big, Florilor, Victoriei,
Luceafarul, Navodari, Parc Central, Intim, Aurora, Speranta;

imprejmuire jocuri copii in valoare de 70.000 lei, valoare achitata;

pentru evitarea accidentelor copiilor, s-a procedat la imprejmuirea locurilor de
joaca pentru copii in parcurile: Aurora, Florilor, Vem, str. Cornisei, zona "10
Nivele”, Micro 6.

7. REPARATII DOTARI PARCURI SI MOBILIER STRADAL

il
il
il
il
il
il
il
il
|
il
il
il

intretinere/reparatii dotari parcuri si mobilier urban in valoare de 75.000 lei,
valoare achitata;

s-au efectuat reparatii la cosuri si banci in parcuri si zona stradala;

achizitionare si montare mobilier stradal (cosuri si banci) in valoare de 90.000lei,
valoare achitatata;

au fost achizitionate cosuri si banci pentru Parc Dendrologic;

achizitionat si montat mobilier urban (pergole, jardiniere) in valoare de 50.000 lei,
valoare achitata;

s-au achizitionat si montat pergole si jardiniere in Parc Dendrologic;
achizitionat, montat si intretinere foisoare in valoare de 30.000 lei, valoare
achitata - s-a achizitionat si montat foisor in zona Piata. Big,

s-au reparat foisoare in parcurile: Luceafarul, Navodari, Victoriei;

achizitionat si montat panouri pentru afisaj in valoare de 50.000 lei, valoare
achitata;

s-au montat 17 buc. panouri afisaj pe raza municipiului;

achizitionat si montat rigle banci in valoare de 20.000 lei valoare achitata;

s-au reparat banci, atat in parcuri, cat si stradal (in parcurile Big, Florilor, Micro-6,
Luceafarul, Navodari, Victoriei, Intim, Navrom si pe strazile: Bucuresti, Prel.
Bucuresti, b-dul. Republicii, Flacara, Victoriei).
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DIRECTIA TEHNICA

Conducerea Directiei tehnice este asigurata de un director executiv si un director executiv
adjunct care coordoneaza directia organizata astfel:

Serviciul de Investitii si Infrastructura
Compartimentul Transport Public Local
Compartimentul Monitorizare Servicii Comunitare De Utilitati Publice ULM
Serviciul de achizitii si informatica
o Compartimentul informatica
o Compartimetul Achizitii
o Compartimentul Licitatii Publice

SERVICIUL DE INVESTITII S| INFRASTRUCTURA

Obiectul de activitate :

elaborarea listei de investitii anuale, impreuna cu directia econmica si serviciile
specializate;

Asigurarea dirigentiei de santier pentru obiectivele desemnate;

verificarea respectarii legislatiei cu privire la produsele pentru constructii,
respectiv: existenta documentelor de atestare a calitatii, corespondenta calitatii
acestora cu prevederile cuprinse in documentele de calitate, proiecte, contracte

interzicerea utilizarii produselor pentru constructii necorespunzatoare sau fara
certificate de conformitate, declaratie de conformitate ori fara agrement tehnic
(pentru materialele netraditionale);

verificarea existentei autorizatiei de construire, precum si a indeplinirii conditiilor
legale cu privire la incadrarea in termenele de valabilitate;

verificarea concordantei intre prevederile autorizatiei si ale proiectului;

preluarea amplasamentului si a reperelor de nivelment si predarea acestora
executantului, libere de orice sarcing;

participarea impreuna cu proiectantul si cu executantul la trasarea generala a
constructiei si la stabilirea bornelor de reper;

predarea catre executant a terenului rezervat pentru organizarea de santier;

studierea proiectului, a caietelor de sarcini, a tehnologiilor si procedurilor
prevazute pentru realizarea construciiilor;

verificarea existentei tuturor pieselor scrise si desenate, corelarea acestora,
respectarea reglementarilor cu privire la verificarea proiectelor de catre verificatori
atestati si existenta vizei expertului tehnic atestat, acolo unde este cazul,
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verificarea existentei programului de control al calitatii, cu precizarea fazelor
determinante, vizat de Inspectoratul de Stat in Constructii - 1.S.C.;

verificarea existentei si valabilitatii tuturor avizelor, acordurilor, precum si a
modului de preluare a conditiilor impuse de acestea in proiect;

verificarea existentei si respectarea Planului calitatii si a procedurilor/instructiunilor
tehnice pentru lucrarea respectiva;

urmarirea realizarii constructiei in conformitate cu prevederile proiectelor, caietelor
de sarcini, ale reglementarilor tehnice in vigoare si ale contractului;

verificarea respectarii tehnologiilor de executie, aplicarea corecta a acestora in
vederea asigurarii nivelului calitativ prevazut in documentatia tehnica, in contract
si in normele tehnice in vigoare;

interzicerea executarii de lucrari de catre persoane neautorizate conform
reglementarilor legale in vigoare;

participarea la verificarea in faze determinante;

efectuarea verificarilor prevazute in reglementarile tehnice si semnarea
documentelor intocmite ca urmare a verificarilor (procese-verbale in faze
determinante, procese-verbale de lucrari ce devin ascunse etc.);

interzicerea utilizarii de tehnologii noi neagrementate tehnic;
asistarea la prelevarea probelor de la locul de punere in oper3;

urmarirea realizarii lucrarilor, din punct de vedere tehnic, pe tot parcursul executiei
acestora si admiterea la plata numai a lucrarilor corespunzatoare din punct de
vedere cantitativ si calitativ;

transmiterea catre proiectant a sesizarilor proprii sau ale participantilor la
realizarea constructiei privind neconformitatile constatate pe parcursul executiei;

dispunerea opririi executiei, demolarii sau, dupa caz, a refacerii lucrarilor
executate necorespunzator de catre executant, in baza solutiilor elaborate de
proiectant si vizate de verificatorul de proiecte atestat;

verificarea respectarii prevederilor legale cu privire la cerintele stabilite prin Legea
nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, cu modificarile ulterioare, in cazul
efectuarii de modificari ale documentatiei sau adoptarii de noi solutii care schimba
conditiile initiale;

urmarirea respectarii de catre executant a dispozitiilor si/sau a masurilor dispuse
de proiectant/de organele abilitate;

preluarea documentelor de la constructor si proiectant si completarea cartii
tehnice a constructiei cu toate documentele prevazute de reglementarile legale;
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e urmarirea dezafectarii lucrarilor de organizare de santier si predarea terenului
detinatorului acestuia;

e asigurarea secretariatului receptiei si intocmirea actelor de receptie;

e urmarirea solutionarii obiectiunilor cuprinse in anexele la procesul-verbal de
receptie la terminarea lucrarilor si urmarirea realizarii recomandarilor comisiei de
receptie;

e predarea catre investitor/utilizator a actelor de receptie si a cartii tehnice a
constructiei dupa efectuarea receptiei finale.

e Obligatiile prevazute la art. 33 din Ordin nu sunt limitative, dirigintele de santier
putand participa in calitate de reprezentant al investitorului/beneficiarului in toate
fazele privind conceperea, proiectarea si realizarea constructiilor, in limitele
atributiilor stabilite prin reglementarile in vigoare si ale contractului incheiat cu
investitorul/beneficiarul.

¢ Dirigintii de santier raspund in cazul neducerii la indeplinire a obligatiilor prevazute
la art. 33, precum si in cazul neasigurarii din culpa lor a realizarii nivelului calitativ
al lucrarilor prevazute in proiecte, caiete de sarcini, in reglementarile tehnice in
vigoare si in contracte.

in mod concret, dupa preluarea unui exemplar al contractului insotit de deviz ofert,
extrase de manopera, materiale, utilaje, transporturi, dirigintele de santier desemnat
pentru lucrarea respectiva urmareste lucrarea respectand prevederile legale in domeniu.

Cand executantul preda cu situatii de lucrari, dupa ce verifica pe teren lucrarea din punct
de vedere al cantitatilor de lucrari precum si al calitatii acestora, dirigintele le semneaza
le Tnainteazi spre semnare catre seful de serviciu si directorul tehnic; odata parcurse
aceste etape, documentele sunt verificate de serviciul finante-contabilitate, urmand a fi
semnate apoi de Primar sau de Viceprimarul de resort.

Un exemplar al situatiilor de lucrari ramane la dirigintele de santier, unul la serviciul
finante-contabilitate si unul la compartimentul licitatii, alaturi de copii de pe factura si
ordinul de plata.

Contractul nu va fi considerat indeplinit pana cand procesul-verbal de receptie finald nu
va fi semnat de comisia de receptie.
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Lucrari contractate si urmarite in 2014

NI Valoare
crt. Denumire lucrare Executant (lei, inclusiv
TVA)
1 | Imprejmuire platforme gunoi g.(F.;,.LSalra 2005 119.622,63
. . . S.C. Drumuri si
2 | Amenajare alei Parc Dendrologic Poduri S.A. 539.849,13
Reparatii trotuare str. Prel. Bucuresti S.C. Drumuri gi
3 | (str.Stirbei Voda - Belsugului) Poduri S.A. 539.732,32
N . , , S.C. ZMC
4 | Reparatii str.Petrogani si Agricultori Trading S.R.L. 178.967,71
N N S.C. ZMC
5 | Reparatii str. Muncii Trading S.R.L. 143.445,06
. o S.C. Telpron
6 | Reparatii str.Sulfinei Comex S.R.L. 116.591,38
. . S.C. Telpron
7 | Reparatji str. Macului Comex S.R.L. 98.735,35
. . S.C. Telpron
8 | Reparatii str.Ciocarliei Comex SR.L. 12.272,78
. o S.C. Telpron
9 | Reparatii str. Mihai Viteazu Comex S.R.L. 37.509,76
. . S.C. Autotrans
10 | Reparatiji retea canalizare bl. B22, B23 Dumitru S.R.L. 59.596,26
, T S.C. Construct
11 | Amenajare pista biciclisti BMV SR.L. 229.464,23
12 Ex_tlndere retea canalizare str. Eremia S.C. _Autotrans 83.894.19
Grigorescu Dumitru S.R.L.
13 | Executie retea canalizare str. Caramidari S.C. _Autotrans 149.199,90
Dumitru S.R.L.
14 | Reparatii canalizare menajera str.Rocadei g.g.LConrlz 64.408,38
. . S.C. Design
15 Repgrai_;!l retea canalizare str. Aleea constructor 119.526.95
garajului SRL
Extindere retea canalizare menajera str. Expert
16 Olteniei Construct S.R.L. 79.480,97
Reparatji fantana arteziana Parc S.C. Lorena
17 Dendrologic Mob S.R.L. 79.980,00
. . . S.C. Elinstal
18 | Executie retea canalizare str. Celulozei SRL 74.583,52
19 Achlz!tonarg s montare rame, capace S.C. Eco Aqua 74.030.98
canalizare si geigere S.R.L.
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Sediu nou PMC-spor de putere -

S.C. Electra Luc

20 bransament electric Construct 49.104,00
S.R.L.-Bucuresti
Reparatii trotuare str.Prel. Bucuresti (b-dul | S.C. Drumuri gi
21| N.Titulescu - str. Stirbei Voda) Poduri S.A. 199.846,83
29 Repargi_;ii statie de pompare ape uzate str. S.C.Terrpgsar!el 70.681.97
Muncii S.R.L.Calarasi
S.C. Arhitect
23 | Proiectare gradena Parc Dumbrava Studio CN 15.797,60
S.R.L.-Bucuresti
S.C. RCH Con
24 | Reparatii retea apa bloc N38, N42 Instal S.R.L. - 117.849,60
Calarasi
S.C. Telpron
25 | Reparatii str. Rasaritului Comex S.R.L.- 78.709,25
Calarasi
26 | Reparatii strazi cartier Farfurie g.g.lib\lbatros 35.544,60
S.C. Telpron
27 | Reparatji str.Tufanelelor Comex S.R.L.- 46.351,00
Calarasi
S.C. Telpron
28 | Reparatii str. lon Creanga Comex S.R.L.- 43.180,77
Calarasi
S.C. Telpron
29 | Reparatii str. Aleea X Comex S.R.L. - 28.204,15
Cuza Voda
S.C. Telpron
30 | Reparatii str. Porumbeilor Comex S.R.L. 101.447,48
Cuza Voda
S.C. Telpron
31 | Reparatii str. George Cosbuc Comex S.R.L.- 75.921,63
Cuza Voda
Reparatii str. Mircea Voda - Cartier S.C. ZMC
32 Magureni Trading S.R.L. 8.928,00
S.C. Telpron
33 | Reparatii str. Aurel Vlaicu Comex S.R.L.- 37.332,23
Cuza Voda
s g . - S.C. Autotrans
34 | Reparatii cladiri stadion municipal Dumitru S.R.L. 34.551,15
35 Reparatii Monumentul Eroilor din S.C. Saira 2005 11.999 89
intersectia str. Bucuresti cu str. Belsugului | S.R.L. Calarasi ' '
S.C. Telpron
36 | Reparatii str. Craitelor Comex S.R.L. 18.748,11
Cuza Voda
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37 | Lucrari C+M gradena Parc Dumbrava SLC; Op.tlm SA. 546.661,18
Calarasi
38 Hidranti incendiu ansamblu de locuinte S.C. ACL S.R.L. 9972 32
Parc Rezidential Stirbei Voda Calarasi T
. _— : S.C. Dani Ana
39 | Reparatii Portal Cimitirul Eroilor S.R.L. Caldrasi 54.977,77
Canalizare Cartier Mircea Voda- S C. Ecoadua
40 | str.Crangului, str. Gradistea, str. Digului, e 2C0aqU: 130.519,44
oS S.A. Calarasi
str. Mihai Viteazul
Alimentare cu apa spatii verzi
41 | str.Belgugului intre str. Cornigeli si str. S.C. E(v:ouaqug 25.152,21
L S.A. Calarasi
Dunarii
S.C. Telpron
42 | Reparatii str.Bujorului Comex 18.474,81
S.R.L.Ceacu
S.C. Telpron
43 | Reparatii str. Mircea cel Batran Comex 49.685,21
S.R.L.Ceacu
Montat guri de scurgere ptr. str. Sulfinei si | S.C. Ecoaqua
4% | str. Gradistea SA Cilirasi 45.273,58
Retea canalizare str. Digului, tronson str. S C. Ecoaqua
45 | Dropia - str. Gradistea si montat capace . =Coagqu 28.196,51
. S.A.Calarasi
compozit
46 | Hidranti incendiu str.Pescarus SLC; AC.L SR.L. 9.972,56
Calarasi
S.C. Drumuri gi
47 | Reparatii parcare str. Stirbei Voda Poduri 189.990,42
S.A.Calarasi
. o : . S.C. Ecoaqua
48 | Reparatii retea apa Cartier Livada S.A. Calarasi 149.176,96
49 | Reparatii trotuare str. Mircea cel Batran Isa Yuce S.R.L. 38.457,29
Design
50 | Reparatii trotuare str. lon Creanga Constructor 39.375,26
S.R.L.
Amenajare trepte acces Parc Dumbrava Construct BMV
51 intre b-dul N.Titulescu si str. Ghe.Lazar S.R.L. Calarasi 164.842,61
Expert
. o , Construct
52 | Reparatji retea apa Cartier Obor Nou CLSR.L. 98.953,88
Calarasi
53 | Demolare cosuri blocuri A9, A20, A21, A23 | | Otal Constructii 48.262,46

S.R.L.Bucuresti

35



Raport de activitate 2014

Design
54 | Racorduri canalizare str. George Cosbuc Constructor CL 19.939,20
S.R.L. Calarasi
55 | Reparatji str. Ceremag é'VF'{CLTrad'”g 92.203,92
. < Barex Serv
56 Reparatii trotuare str. I(_)n Creanga — Construct S.R.L. 39.704.55
tronson de la |.L.Caragiale o
Calarasi
. .| Drumuri gi
57 P?rqare str. Buc.urestl de la str. Belsugului Poduri S.A. 236.282.00
pana la bld. N.Titulescu “ixo o
Calarasi
Consolidare dig local Cartier Magureni Adia Trade
58 (str.Popa Sapca - groapa de gunoi) S.R.L. 99.988,37
59 Exgcutle acces Parc Dumbrava - Sala OE)t[m SA 193.036,26
Polivalenta Calarasi
Reparatji jardiniere betonate str. 1 Optim S.A.
60 Decembrie 1918 Calarasi 29.119.23
61 Repgrg’gll fa.tadvavsed!u vechi PMC - Muzeul OE)t[m S.A 39.619.01
municipiului Calarasi Calarasi
62 | Reparatii canalizare str. Bobalna gor\[]inara 39.313,22
63 | Reparatii trotuare str. Porumbeilor Conriz S.R.L. 49.960,22
. . Saira 2005
64 | Reparatii retea apa str. Intarea stanjeneilor S.R.L. Calsrasi 16.328,57
Reparatiji retea alimentare cu apa str. Saira 2005
651 Gradinari S.R.L. Calarasi 24.594,41
. s , s Sistar Duo
66 | Reparatii adaposturi protectie civila S.R.L..Rasa 20.071,14
67 Reparatii parcare bld. N. Titulescu - Scoala | Teo & CoE:q . 37.944,00
nr.5 S.R.L., Calarasi
68 | Izolatie Scoala nr.12 Vesacon S.R.L. 38.958,82
Autotrans
69 | Reparatii canalizare str. Gherasim Nicolau | Dumitru S.R.L. 49.599,95
Calarasi
. Termosanel
70 | Reparatii trotuare str.1848 S.R.L. Calarasi 52.369,04
Barex serv
71 | Reparatii trotuare si parcare str. Parcului construct S.R.L. 49.600,27
Calarasi
72 | Ridicare geigere la cota strazilor Abkaty S.R.L. 39.929,93
Balustrada acces parcare str. Stirbei Voda Autotrans
73 P > S Dumitru S.R.L. 29.318,56
pentru persoane cu handicap Calsrasi
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74 Repara;u_ adapost de noapte, str. Prel. Donau Termo 159.999,06
Dobrogei, nr.1 S.R.L.
75 | Reparati str. Prel.Libertatii geF'zprLO“ Comex 37.168.26
Expert
76 | Racorduri retea apa str. Prel. Dobrogei Construct CL 13.198,41
S.R.L.
77 | Tribuna parc Dumbrava, racorduri la utilitati | Isa Yuce S.R.L. 44.140,33
78 Extindere re’gga canalizare str.D_oma Valicat SR.L. 83.993.05
(str.Bucuresti-str.Independentei)
Design
79 | Reparatii trotuare str. George Cosbuc Constructor 39.983,68
S.R.L.
80 | Reparatii trotuare str. Aurel Vlaicu Minnie Sort , 35.100,80
' S.R.L. Calarasi ' '
Tribuna Parc Dumbrava - racorduri la Isa Yuce S.R.L.
81 utilitati (racord electric) Modelu 12.209,29
Asocierea S.C.
Turner
82 | Executie str. |.L. Caragiale ;Osnsgu"t SRLT 3983.852,40
Domarcons
S.R.L.
S.C. Total
83 | Reabilitare termica bl. A9, A20, A21, A23 Constructii 1.325.478,16
S.R.L.
Total 1.445.100,79

COMPARTIMENT TRANSPORT PUBLIC LOCAL

Compartimentul de transport public local, ca autoritate de autorizare in cadrul Primariei
Municipiului Calarasi, are ca obiect de activitate acordarea, modificarea, prelungirea,
suspendarea si retragerea autorizatiilor de transport pentru serviciile de transport public
local prestate in municipiul Calarasi, astfel:

e

25

K/ K/
L XA X4
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X

7 7/
L X X )

%

S

transport de persoane in regim de taxi;
transport de marfuri in regim de taxi;
transport de persoane in regim de inchiriere;
transport de marfuri in regim contractual;
transport de marfuri cu tractoare cu remorci sau semiremorci;
transport efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare;
alte servicii de transport public local, definite conform legii.
37



Raport de activitate 2014

De asemenea, in conformitate cu Legea 51/2006, privind serviciile comunitare de utilitati
publice, autoritatea de autorizare are atributii si in domeniul urmatoarelor activitati:
a) transport prin curse regulate;
b) transport prin curse regulate speciale.
Compartimentul de transport public local, prin personalul angajat, a efectuat controale in
teren privind termenele de valabilitate a documentelor existente la bordul autovehiculelor
destinate transportului de persoane si bunuri, existenta licentelor de transport si a
licentelor de traseu.
A participat, prin comisiile de profil, la verificarea deconturilor lunare de venituri si
cheltuieli inaintate de operatorul de transport in vederea acordarii subventiei de la
bugetul local.
A participat la actualizarea contractului-cadru de delegare a serviciului de transport
public local de persoane prin curse regulate, in conformitate cu Legea nr. 92/2007 privind
serviciile de transport public local si Ordinul ANRSC nr. 263/2007 pentru aprobarea
normelor cadru privind modalitatea de atribuire a contractelor de delegare a gestiunii
serviciilor de transpsort public local.
In domeniul reglementarii, compartimentul a propus spre aprobare Consiliului Local
urmatoarele documente:
= procedura de atribuire a autorizatiilor de transport persoane in regim de taxi;
* regulamentul serviciilor de transport in regim de taxi, in regim de inchiriere si
serviciul de inchiriere de masini;
= contractul-cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport persoane in regim de taxi;
» contractul-cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport persoane in regim de inchiriere;
= contractul-cadru si modelul de caiet de sarcini pentru acordarea in gestiune
delegata a serviciului de transport marfa in regim de taxi;
= elaborarea si aprobarea conditiilor asociate autorizatiilor de transport

Sinteza activitatii pe anul 2014

v' au fost acordate 8 legitimatii pentru parcare pentru persoane cu dizabilitati;

v' s-au verificat documentele pentru acordarea autorizatiilor de transport si au fost
intocmite documentele necesare obtinerii autorizatiilor respective pentru 40
transportatori;

v a fost prelungita, la cerere, valabilitatea autorizatiilor taxi pentru 237 transportatori
in regim de taxi si 3 transportatori in regim Rent-a-Car;

v au fost acordate licente de traseu pentru transportul special de persoane prin
curse regulate pentru 3 transportatori;

v au fost verificate documentele si emise autorizatii taxi pentru inlocuirea a 60
autoturisme;

v' au fost vizate 289 de autorizatii taxi si 10 autorizatii Rent-a-Car;

au fost eliberate 29 de autorizatii taxi, prin procedura de atribuire;
v' afost prelungita valabilitatea a 4 autorizatii de dispecerat taxi;

<

38



Raport de activitate 2014

v au fost suspendate 4 autorizatii taxi pentru o perioada de o luna.
Din activatatea de autorizare a fost incasata suma de 68.582 lei, astfel:
in conformitate cu Legea nr. 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fira stapan
sau abandonate pe terenuri apartinand domeniul public sau privat al statului ori al

unitatilor administrativ - teritoriale, au fost somati de 35 de proprietari de autovehicule.

Autoturisme ai caror proprietari au fost somati si autoturismele au fost ridicate in

2014
NR. NR. AUTOTURISM OBSERVATII
CRT. | INMATRICULARE MARCA
1 CL-98-VND Dacia Str.Sperantei
2 CL-95-MAY Dacia Str.Cornisei, bl.C26
3 CL-02-MDI Dacia Str.Dumbravei, bl.E18
4 CL-13-JAN Dacia Str.Dumbravei, bl.E13
5 CL-02-AlO Dacia Str.Dumbravei, bl.F3
6 CL-03-AMF Daewoo Cielo Str.Victoriel, bl.F3
7 CL-01-vBU Dacia Str.Flacara
8 B-70-YNY Fiat Ducato Str.Dorobant;
9 CL-01-ZEN Dacia Zona Magnolia
10 CL-55-KAM Logan Str. Progresul
11 CL-95-MAY Dacia Str. Cornigei, bl.C27
12 B-93-MYC Dacia Str. Cornisei, bl.C30
13 CL-02-TVH Dacia Str. Cornisei, bl.D1
14 CL-05-AAR Seat Ibiza Str. Cornigei, bl.ANL
15 CL-03-ARE SuperNova Str.Belsugului, bl.LE2
16 CL-75-MMM Dacia Str.Zefirului, bl.110
17 CL-01-VPX Dacia Str.Sulfinei, bl.113
18 B-33-BFO Oltcit Str.Belsugului, bl.131
19 B-18-MGN Dacia Bd. Republicii, 26
20 CL-02-AAR Dacia Str. Sf.Nicolae, bl.A25
21 CL-02-WYK Dacia BI.A19
22 CL-01-ACS Dacia BI.A19
23 CL-01-YYF Dacia BI.A19
24 CL-02-MOB Dacia BI.A19
25 CL-01-TRW Dacia BI.A8
26 CL-03-LDL Logan Bl.A7-Dobrogei
27 CL-02-CFC Dacia Str.Bucuresti, 234
28 CL-04-FSH Fiat (duba) Str.Nufarului, bl.LE19
29 CL-10-STR Renault Str.Nufarului, bl.E8
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30 B-33-BFO Oltcit Str.Belsugului

31 CL-03-VIX Dacia SuperNova Str. Stirbei Voda, bl.J6
32 CL-85-BIS Volkswagen Str. Stirbei Voda, bl.J6
33 CL-95-HAI Logan Str. Stirbei Voda, bl.J6
34 CL-50-ALI Opel Corsa Str. Stirbei Voda, bl.J6
35 CL-98-VLY Peugeot 407 Str. Stirbei Voda, bl.J6

Autoturisme ai caror proprietari au fost somati la sfarsitul anului 2013 si

autoturismele au fost ridicate in 2014

NR. AUTOTURISM NR. OBSERVATII

CRT MARCA INMATRICULARE
1 Dacia CL-13-JHN Abandonata bd. Republicii
2 Dacia Break CL-02-UGZ Abandonata str. Progresului (MUZEU)
3 Dacia CT-01-ACS Abandonata str. Dobrogei
4 Dacia Solenza CL-78-CLN Abandonata str. Libertatji
5 Dacia CL-04-SDA Abandonata str. Al.Sahia
6 Dacia Break CL-04-SJC Abandonata str. Progresului (CEC)
7 Dacia CL-88-RAX Abandonata str. Rahova
8 Oltcit CL-03-KKN Abandonata str. Borcea, bl.L1, ap.19
9 Dacia CL-98-VNT Abandonata , str. Sperantei, bl.N37,

sc.1, ap.9

Au fost desfagurate ctivitati comune cu Politia Locala, conform dispozitiilor
HCL nr. 40/2013, privind circulatia autovehiculelor destinate transportului de
marfuri si a utilajelor cu masa maxima autorizata mai mare de 3,5 tone.

Au fost emise avize pentru statiile imbarcare/debarcare calatori (curse speciale
regulate intrajudetene pentru elevi pe traseul nr.1 si traseul nr.2).

Au fost periodic monitorizate autobuzele ce efectueaza serviciul de transport

persoane prin curse regulate pentru a se stabili daca se respecta frecventa
acestora in statii;

Au fost eliberate 238 de permise de “Libera trecere” cu valabilitate pentru o zi,
pentru care s-a incasat suma de 14.015 lei si 120 de permise de ‘Libera
trecere” cu valabilitate pentru o luna, pentru care s-a incasat suma de 52.950
lei.

in anul 2014, au fost eliberate prin intermediul aparatelor QIWI 2.817 permise
de “Libera trecere” pentru care s-a incasat suma de 141.075 lei. Suma totala
ce s-a incasat pentru eliberarea permiselor de libera trecere este 208.040 lei.

PERMISE LIBERA TRECERE ELIBERATE IN CADRUL BIROULUI, CU

VALABILITATE DE 1 (UNA) ZI SI 1(UNA) LUNA
Nr. Luna Nr. permise Valoare (lei)
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crt. Zl LUNA Zl LUNA
1. lanuarie 15 10 615 4,700
2. | Februarie 16 10 1.060 4.500
3. | Martie 23 10 1.445 4.450
4. | Aprilie 41 11 2.135 4,950
5. | Mai 27 13 1.225 5.450
6. | lunie 16 9 710 3.700
7. | lulie 26 11 2.025 4.700
8. | August 20 11 1.230 4.600
9. | Septembrie 16 9 725 4.100
10. | Octombrie 26 9 1.920 4,100
11. | Noiembrie 8 9 740 4.100
12. | Decembrie 4 8 185 3.600
13. | TOTAL 739 143 67.289 71.550
14. TOTAL 358 66.965
GENERAL

PERMISE LIBERA TRECERE ELIBERATE DE APARATELE QIWI, CU
VALABILITATE DE 1 (UNA) ZI SI 1(UNA) LUNA

Nr. Luna Nr. permise Valoare (lei)
ert. ZI LUNA ZI LUNA
1. lanuarie 84 2 3.806 500
2. Februarie 154 2 6.510 750
3. Martie 231 2 10.561 750
4. Aprilie 230 2 10.059 850
5. Mai 252 2 11.285 750
6. lunie 271 6 12.385 2.850
7. lulie 270 5 12.537 1.950
8. August 285 5 13.047 1.700
0. Septembri 256 8 11.689 3.050
e
10. Octombrie 256 3 11.847 1.050
11. Noiembrie 250 2 11.533 750
12. Decembri 238 1 10.616 250
e
13. TOTAL 2.777 40 125.875 15.200
14. TOTAL 2.817 141.075
GENERAL
*comparativ:

- in perioada iulie — decembrie 2012- au fost emise 537 de premise din care:
- 387 permise de ‘“Libera Trecere” cu valabilitate pentru o zi pentru care s-a incasat suma
de 11.770 lei si 150 permise de “Libera Trecere” cu valabilitate pentru o luna pentru care
s-a incasat suma de 47.530 lei, cu un total general de 59.300 lei;
| Nr. \ Numér permise \ Valoare \
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crt. eliberate
(in cadrul biroului si la
aparate QIWI)
Zi Luna Zi Luna
387 150 11.770 47.530
TOTAL 537 59.300

- in anul 2013 au fost emise 1.647 de permise, dupa cum urmeaza:

Nr. Numar permise eliberate
crt. (in cadrul biroului si la Valoare incasata (lei)
aparate QIWI)
Zi Luna | Aparate Zi Luna | Aparate
(birou) (birou) QIWI (birou) (birou) QIWI
739 143 765 67.289 71.550 | 43.443
TOTAL 1.647 182.282
v' -in anul 2014 au fost emise 3.175 de permise, dupa cum urmeaza:
Nr. Numar permise eliberate Valoare
crt. (in cadrul biroului si la
aparate QIWI)
Zi Luna | Aparate Zi Luna | Aparate
(birou) (birou) QIWI (birou) (birou) QIWI
238 120 2.817 14.015 52.950 | 141.075
TOTAL 3.175 208.282
v’ au fost inregistrate 35 de mopede si vehicule care nu se supun inmatricularii;

v au fost radiate 15 mopede si vehicule care nu se supun inmatricularii;
v au fost eliberate 28 de adeverinte cu dovada de spatiu necesare radierii
autovehiculelor (in cazul radierii la cerere);
v' au fost solutionate in termenul legal petitile din partea cetatenilor sau a
institutiilor.
SERVICIUL ACHIZITII S| INFORMATICA
Compartimentul Licitatii
Sinteza activitatii pe anul 2014
ACHIZITII DIRECTE 2014
Valoare in
e Denumire achizitie Contractant . Ie_|, Procedura
Crt. inclusiv
TVA
1 Program Operational de | S.C. KOMORA 32.054,00 | Achizitie directs

Pescuit Gradini Zoo

S.R.L. CALARASI
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Program Operational de | S.C. KOMORA e <
2 | pescuit Parc Dumbrava | S.R.L. CALARASI | 32-215:20 | Achizitie directa
Program Operational de | S.C. KOMORA e <
3| pescuit Parc Central S.R.L. CALARASI | 32:116,00 | Achizitie directa
4 Imprejmuire platforme S.C. SAIRA 2005 119 622 63 Achizitie directa
gunoi S.RL. T catalog electronic
Amenajare alei Parc S.C. DRUMURI Achizitie directa
S Dendrologic SIPODURI S.A. 539.849,13 catalog electronic
DALI Modernizare str. S.C. KOMORA e y
6 Cornigei SRL. CALARASI 49.817,00 | Achizitie directa
DALI Modernizare str. S.C. KOMORA T y
7 Progresul S.R.L. CALARASI 29.698,00 | Achizitie directa
3 Asigurare paza gradinifa | S.C. PROTVAL 58.017.60 Achizitie directa
Oborul Nou SECURITY S.R.L. T catalog electronic
9 Asigurare paza éé:OlSJLAN 171.764.80 Achizitie directa
permanenta PMC SECURITY SR.L o catalog electronic
Reparatii trotuare str.

10 | Prel. Bucuresti (str. gi%ggﬁflﬁ 539.732,32 | Achizitie directs
Stirbei Voda, Belsugului) T
Reparatii str. Petrosani si | S.C. ZMC Achizitie directa

11 Agricultori TRADING S.R.L. 178.967,72 catalog electronic
Intretinere /Reparatii S.C. BAREX Achizitie directs

12 | dotari parcuri si mobilier CONSTRUCT 49.526,84 cataloq electronic
urban S.R.L. 9

. . S.C. ZzMC Achizitie directa

13 | Reparatii str. Munci TRADING S.R.L. 143.445,06 catalog electronic
Tratamente pentru S.C. STEAK Achizitie directa

14 vegetatie in aliniament HOUSE S.R.L. 97.493,35 catalog electronic

. S.C. STEAK Achizitie directa

15 | Deratizare HOUSE S.R.L. 96.348,00 catalog electronic

S.C. PROADMIN e
16 Progra_rr_l software pt. CONSULTING 163.680,00 Achizitie d|recta_
contabilitate SRL catalog electronic
S.C. SMCS
Asigurare paza sediu PROMT Achizitie directa
17 PMC str.Progresul SECURITY 17.372,90 catalog electronic
COMPANY S.R.L.
Pachete software pt.

18 baza de date - achizitie ggNESEﬁBZIN 160.828.00 Achizitie directa
solutie integrata pt. SRL T catalog electronic
urbanism si patrimoniu T
Pachete software pt.

19 baza de date - achizitie ggNESEﬁBZIN 99.758.00 Achizitie directa
solutie integrata pt. SRL Y catalog electronic
asistenta sociala T

20 Servicii de mentenanta S.C. DATA 58.280,00 Achizitie directa

calculatoare

SYSTEMS S.R.L.

catalog electronic
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Intretinere semaforizare S.C. SETACO Achizitie directa
2L i mun, CALARASI S.R.L. 29.760,00 catalog electronic
S.C. BAREX
. . , . SERV Achizitie directa
22 | Intretinere jocuri copii CONSTRUCT 74.939,47 catalog electronic
S.R.L.
. o S.C. TELPRON Achizitie directa
23 | Reparatii str. Sulfinei COMEX SR.L. 116.591,38 catalog electronic
.. , S.C. TELPRON Achizitie directa
24 | Reparatiji str. Macului COMEX S.R.L. 98.735,35 catalog electronic
Chepeng rezistent la foc e e
. S.C. RCH CON Achizitie directa
25 | Centrul de zi pentru INSTAL S.R.L. 5.880,08 catalog electronic
persoane cu handicap
Servicii de asitenta
tehnica a proiectantului S.C. SANDRA T <
26 Reabilitare termica COM S.R.L. 12.400,00 | Achizitie directa
A9,A20,A21,A23
o7 | Service centrale S.C. TELECOM 3.600,96 | Achizitie directa
telefonice S.R.L.
.. A S.C. TELPRON Achizitie directa
28 | Reparatii str. Ciocarliei COMEX SR.L. 12.272,78 catalog electronic
. . S.C. STEAK Achizitie directa
29 | Dezinsectie HOUSE S.R.L. 98.580,00 catalog electronic
Reparatii str. Mihai S.C. TELPRON Achizitie directa
30 Viteazu COMEX S.R.L. 37.509,76 catalog electronic
31 Achizitionare S.C. DATA 12747 20 Achizitie directa
distrugatoare documente | SYSTEMS S.R.L. o catalog electronic
Sistem monitorizare S.C. DATA Achizitie directa
32 puncte de acces SYSTEMS S.R.L. 40.200,80 catalog electronic
33 | Felicitari 1 Martie o AL PRINT 5.952,00 | Achizitie directa
Amenajare scena
. S.C. MEDIA e
34 deco_rurl spectacol 8 PRINT SR.L. 16.997,61 | Achizitie directa
Martie
Achizitionare si montare | S.C. PROVISO Achizitie directa
35 indicatoare rutiere CON S.R.L. 80.558,40 catalog electronic
36 Intre_’glngre S|st_eme S.C. RAZALINE 49.972.00 Achizitie dlrecta_
monitorizare video S.R.L. catalog electronic
37 MuateArlaIe cﬁverse Ora S.C. ARIENTA 4.987.28 Achizitie dlrecta_
pamantului S.R.L. catalog electronic
38 | Materiale de curatenie S.C. ARIENTA 44.874,99 Achizitie dlrecta_
S.R.L. catalog electronic
Studiu istoric si de BOTEZ AUREL e <
39| arhitectura Posta Veche | IOAN EUGEN 7.875,00 | Achizitie directa
. , S.C. STEAK Achizitie directa
40 | Dezinfectie HOUSE S.R.L. 29.946,00 catalog electronic
Servicii proiectare / P.F. TARTA Achizitie directa
41 intocmire devize MIRCEA ION 217.600,00 catalog electronic
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Servicii de spalare a S.C. COSTA e .
42 autovehiculelor COLASRL. 10.000,60 | Achizitie directa
S.C. BAREX
N o . " SERV Achizitie directa
43 | Imprejmuire jocuri copii CONSTRUCT 70.000,73 catalog electronic
S.R.L.
S.C. BAREX
Achizitionare si montare | SERV Achizitie directa
a4 rigle banci CONSTRUCT 19.530,00 catalog electronic
S.R.L.
Sistem de supraveghere e
. B S.C. RAZALINE Achizitie directa
45 V'qevo 4 pareuri din mun. TELECOM S.R.L. 119.536,00 catalog electronic
Calarasi
N , S.C. R
w0 | BoESILSIeR cmal=are | storrans | sassazs| AT STee
- Bes DUMITRU S.R.L. g
PUZ Zona adiacenta parc e
47 | dendrologic zona gradina S.C. SUGESTIVE 38.864,70 Achizitie dlrecta_
200 S.R.L. catalog electronic
>-C. Achizitie directs
48 | Amenajare pista biciclisti | CONSTRUCT 229.464,23 catalog electronic
BMV S.R.L. g
Extindere retea S.C. Achizitie directs
49 | canalizare str. Eremia AUTOTRANS 83.894,19 cataloq electronic
Grigorescu DUMITRU S.R.L. 9
50 Achizitionare montare si S.C. LORENA 20.790.36 Achizitie directa
intretinere foisoare MOB S.R.L. T catalog electronic
: . S.C. e
s1| g el onelEar | Atormans | 1aaasmgo | AIENC el
' DUMITRU S.R.L. g
59 Repar_‘atll canalizare . S.C. CONRIZ 64.408.38 Achizitie dlrecta_
menajera str. Rocadei S.R.L. catalog electronic
53 | Drapele diferite S.C.VEMS.RL. | 44.891,72 |Achiziie directa
catalog electronic
54 Achlzrglonare imprimante SC.VEMSRL. 36.986.72 Achizitie dlrecta_
si aparate foto catalog electronic
. : S.C. DESIGN R
55 Reparatii retea _can_allzare CONSTRUCTOR | 119.526.95 Achizitie dlrecta_
str. Aleea Garajului SRL catalog electronic
56 Aparatmentari constructii | PFA GHEORGHE 19.000.00 Achizitie directa
ANL I DANIEL VIOREL U catalog electronic
57 Trasari coordonate PFA GHEORGHE 14.817.00 Achizitie directa
puncte de contur DANIEL VIOREL e catalog electronic
Servicii evaluare active S.C. EXPERT Achizitie directa
58 fixe COMPLEX S.R.L. 98.892,00 catalog electronic
Extindere retea EXPERT Achizitie directs
59 | canalizare menajera str. CONSTRUCT 79.480,97 .
S catalog electronic
Olteniei SRL
60 | Hartie imprimanta, S.C. ARIENTA 45.293,48 | Achizitie directa
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carton, flipchart, plotter S.R.L. catalog electronic
61 | Service copiatoare S.C. VEM S.R.L. 8.994,96 Achizitie dlrecta.
catalog electronic
Achizitionare /intretinere | S.C. ZMC Achizitie directa
62 limitatoare viteza TRADING S.R.L. 24.924,00 catalog electronic
63 Achizitionare materiale SC.VEMSRL. 118.792,00 Achizitie dlrecta.
de votare catalog electronic
Servicii de consultanta in S.C. AXXA
64 | managementul proiectului REGIONAL 40.300,00 Achizitie directa
9 pro MANAGEMENT U catalog electronic
- reabilitare termica
S.R.L.
S.C. AXXA
Plan de actiune pt. REGIONAL Achizitie directa
65 energie durabila MANAGEMENT 79.360,00 catalog electronic
S.R.L.
— : S.C. MEDIA Achizitie directa
66 | Plicuri personalizate PRINT SR.L. 58.081,60 catalog electronic
Achizitii de servicii de
S.C. PROADMIN T
67 dezvolt_a_lre de.softvyar(.e pt. CONSULTING 161.200,00 Achizitie dlrecta.
contabilitate si venituri - catalog electronic
R S.R.L.
institutii subordonate
Reparatii fantéana T
68 | arteziana Parc S.C. LORENA 79.980.00 Achizitie dlrecta.
. MOB S.R.L. catalog electronic
Dendrologic
69 Executie retga canalizare | S.C. ELINSTAL 74.583.52 Achizitie dlrecta.
str. Celulozei S.R.L. catalog electronic
. : " S.C. MEDIA Achizitie directa
70 | Ziua Europei - editia 2014 PRINT SR.L. 5.330,76 catalog electronic
Achizitionare sageti si T o
S S.C. MEDIA Achizitie directa
1 panour indicatoare p. PRINT S.R.L. 12.015,60 catalog electronic
sectii de votare
Service centrale termice e
. S.C. DONAU Achizitie directa
72 RSVTI autorizare TERMO S.R.L. 25.358,00 catalog electronic
functionare
73 Intretinere retea de fibra | S.C. DATA 49401 60 Achizitie directa
optica in mun. Calarasi SYSTEMS S.R.L. T catalog electronic
Achizitionare/montare N
74 | rame, capqce canalizare S.C. ECO AQUA 74.030,98 Achizitie dlrecta.
o S.R.L. catalog electronic
si geigere
Program Operational de S.C. VAAL
75 . ! o ARHITECTURA 32.860,00 | Achizitie directa
Pescuit - Piata Centrala SRL
76 | Dirigentie de santier- PFA TUTUIANU | 11 200,00 | Achizitie directs
iluminat public D. ION
Servicii verificari,
intretinere, reparatii, e <
77 | modernizari: inst. det. si SC SETACO SRL 9.920,00 Achizitie directa

semnaliz. antiincendiu;
sist. sesizare si avertizare

CALARASI

catalog electronic
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. SC ELECTRA
78 Sjtdelferlgl:azl\g%?r)\?r “© e 49.104,00 | Achizitie directa
glectric s CONSTRUCT B catalog electronic
SRL-BUCURESTI
Achizitionat si montat e <
79 | plscute identificare strazi | 5C PROVISO 59.634,28 | AChizilie directa
. . CON SRL catalog electronic
si imobile
Reparatii trotuare str.
Prel. Bucuresti (b-dul SC DRUMURI Sl Achizitie directa
80 N.Titulescu -str. Stirbei PODURI SA 199.846,83 catalog electronic
Voda)
gy |materialeziua | SCMEDIAPRINT | 5 505 09 | Achizitie directs
internationala a copilului | SRL
go | Zlua |ntgrna§|onala a SC ARIENTA 5.009,60 | Achizitie directs
copilului SRL
reparatii statie de SC e
83 | pompare ape uzate TERMOSANEL 70.681,97 ﬁ‘;’t';at'ee?;ft’gi .
str.muncii SRL-CALARASI 9
84 Servicii de intretinere si SC VEM SRL- 19.964.00 Achizitie directa
reparatii imprimante CALARASI R catalog electronic
. SC ARHITECT e
o5 | Dllectare gaden Prc | STUDIO N SR | 1579700 | A drects
BUCURESTI 9
aare looun de PFA COVACI Achizitie directs
86 escuitJ ale falezei Parc PETRUS - 4.430,80 catalog electronic
P BUCURESTI g
Central
Intretinere indicatoare SC PROVISO Achizitie directa
87 rutiere CON SRL 19.950,00 catalog electronic
N y SC RCH CON PR
oo | Reperll eiea oPAC | INSTaLSRL- | 117.asec0 | ASEle Secl
: CALARASI 9
SC TELPRON Achizitie directa
89 | Reparatii str. Rasaritului | COMEX SRL- 78.709,25 catalod electronic
CALARASI 9
Nt SC R&S GUARD e
o0 | Servepeca Obecly | SecURITY SRL- | as497.00 | AdEe drects
CALARASI 9
Proiect schimbare SC ARHITECT Achizitie directs
91 | destinatie sediu vechi al STUDIO CN SRL- 5.952,00 catalod electronic
PMC BUCUREST! 9
gp | Purnituri de birou - SC ARIENTA 89.449,60 | Achizitie directa
rechizite SRL
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Achizitionare si montare SC MICRO-M- Achizitie directa
93 mobilier (banci si cosuri) COMAT 89.749,96 catalog electronic
ALEXVAL SRL
Taiere toaletare copaci si | S.C. ADIA Achizitie directa
94 Scos cioate TRADE S.R.L. 99.970,77 catalog electronic
95 Repargtii strazi cartier S.C. ALBATROS 35.544.60 Achizitie directé.
Farfurie S.R.L. catalog electronic
Carti funciare domeniul S.C. KOMORA Achizitie directa
96 privat S.R.L. CALARASI 69.404.65 catalog electronic
SC TELPRON Achizitie directa
97 | Reparatii str. Tufanelelor | COMEX SRL- 46.351,00 catalog electronic
CALARASI
SC TELPRON Achizitie directs
98 | Reparatii str. lon Creanga | COMEX SRL- 43.180,77 catalog electronic
CALARASI
Reconditionare si SC CUPIDON Achizitie directs
99 | intretinere statui din ZELENO SRL 59.137,62 catalog electronic
metal UNIREA
Service verificari
intretinere reparatii SC SETACO Achizitie directa
100 | odernizare sirene SRL-CALARASI 24.428,00 catalog electronic
electrice
. . SC ARHITECT TP o
o1 | P SUOe PS! | STUDIo ON SRL- | 1178000  ASIENe ects
BUCURESTI 9
SC TELPRON Achizitie directs
102 | reparatii str. Aleea X COMEX SR[_ - 28.204,15 catalog electronic
CUZA VODA
SC TELPRON Achizitie directs
103 | Reparatii str. Porumbeilor | COMEX SRL - 101.447,48 catalog electronic
CUZA VODA
Reparatii si igienizare SC ISA YUCE Achizitie directa
104 SPCLEP SRL MODELU 23.607,75 catalog electronic
SC STEAK Achizitie directa
105 | Dezinsectie HOUSE SRL 43.868,10 catalog electronic
AMARA
SC STEAK Achizitie directs
106 | Dezinfectie HOUSE SRL 39.928,00 catalog electronic
AMARA
SC STEAK Achizitie directa
107 | Deratizare HOUSE SRL 39.915,60 catalog electronic
AMARA
Actualizare
DALI+PT+DDE+CS - str. SC SANDRA Achizitie directa
108 . COM SRL 37.601,76 .
Varianta Nord (DN 21 - <X catalog electronic
. CALARASI
str. Bucuresti)
Proiect pentru autorizare | SC ARHITECT Achizitie directs
109 | de construire sediu vechi | STUDIO CN SRL- 11.904,00 catalog electronic
PMC-muzeu BUCURESTI
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PFA MUNTEANU

Achizitie directa

110 | pt.obiectiv - executie MIRCEA 7.254,00 catalog electronic
str.l.L. Caragiale
Proiect de autorizare SC PROIECT Achizitie directs
111 | aferent canalizare str. LG&CF SRL 3.000,00 catalog electronic
Doina CONSTANTA 9
Schite cadastrale pentru
terenuri aflate In PFA GHEORGHE Achizitie directa
112 domeniul privat al DANIEL VIOREL 31.710,75 catalog electronic
municipiului
. SC TELPRON e
113 | SoPaall o 0008 | Comexsel- | 776 | AiAle el
® CUZA VODA g
114 Reparatii str. Mircea SC zZMC 8.928.00 Achizitie directa
Voda - Cartier Magureni | TRADING SRL T catalog electronic
SC TELPRON Achizitie directs
115 | Reparatii str.Aurel Vlaicu | COMEX SRL- 37.332,23 catalod electronic
CUZA VODA 9
PUZ tarlaua 72, zona SC DINAMIC Achizitie directa
116 Saint Gobain utr 127-128 | STIL SRL 70.999,99 catalog electronic
117 | PUZ UTR 70 SC SPIRIT SRL 31.992,00 | Achizitie directa
catalog electronic
Reparatii cladiri stadion SC AUTOTRANS Achizitie directa
118 municipal DUMITRU SRL 34.551,15 catalog electronic
Reparatii monumentul
Eroilor din intersectia str. | SC SAIRA 2005 Achizitie directa
119 Bucuresti cu str. SRL CALARASI 11.999,89 catalog electronic
Belsugului
SC TELPRON Achizitie directs
120 | Reparatii str. Craitelor COMEX SRL - 18.748,11 catalod electronic
CUZA VODA g
Lucrari C+M gradena SC OPTIM SA Achizitie directa
1211 barc Dumbrava CALARASI 546.661,18 catalog electronic
. : SC ADIA TRADE Achizitie directa
122 | Marcaje rutiere SRL CALARASI 299.911,61 catalog electronic
Servicii de asistenta T o
123 | medicala- medicina SC MED INT SRL 10.799,40 Achizitie dlrecta_
muncii CALARASI catalog electronic
< x . SC MEDIA PRINT Achizitie directa
125 | Sarbatoarea Dunarrii SRL 9.760,04 catalog electronic
126 | Ziua Marinei SC MEDIA PRINT 13.395 72 Achizitie dlrecta_
SRL catalog electronic
127 | Ziua Marinei SC MEDIA PRINT 10.943,00 Achizitie dlrecta_
SRL catalog electronic
Achizitionare si montare | SC LORENA Achizitie directa
128 panouri ptr. afisaj MOB SRL 49.755,29 catalog electronic
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129 ansamblu de locuinte SC ACL SRL 9972 32 Achizitie directa
Parc rezidential Stirbei CALARASI T catalog electronic
Voda

Achizitie directa
catalog electronic
serviciu paza obiectiv SC R&S GUARD Achizitie directa

130 Parc Constructorilor SECURITY SRL- 35.057,28 catalog electronic

CALARASI 9
reparatii portal Cimitirul SC DANI ANA Achizitie directa

131 Eroilor SRL CALARASI S4.977,77 catalog electronic
Canalizare cartier Mircea
Voda-str.Crangului, str. SC ECOAQUA Achizitie directa

133 | Gradistea, str. Digului, | SA CALARASI | 13991944 catalog electronic
str. Mihai Viteazul
Alimentare cu apa spatii T o

134 | verzi str. Belsugului intre SC ECOAQUA 25.152,21 Achizitie dlrecta_

T - .. | SA CALARASI catalog electronic
str. Cornisei si str. Dunarii
Materiale pt. promovare e
: N - SC ARIENTA Achizitie directa
135 E/llgreiz:;?surarea Zilei SRL CALARASI 13.395,72 catalog electronic
SC TELPRON Achizitie directs
136 | Reparatii str.Bujorului COMEX SRL 18.474,81 catalog electronic
CEACU g
. : SC TELPRON PR
1a7 | Geporell e Miceacel | covexsmL | aseaszn | el el
CEACU g
138 ?ﬂ?”iﬁt e ;::trrg *® | sCECOAQUA 45.273,58 | A\chizitie directa
e | SA CALARASI B catalog electronic
Gradistea
Retea canalizare str.

139 Digului tronson str. SC ECOAQUA 28.196.51 Achizitie directa
Dropia - str. Gradistea si | SA CALARASI B catalog electronic
montat capace compozit

SC MICRO-M-
achizitionare si montare COMAT ALEX Achizitie directs

140 | mobilier urban (pergole si | VAL SRL 49.744,57 catalon electronic

jardiniere) DRAGANESTI, 9
JUD.OLT
Hidranti incendiu str. SC ACL SRL Achizitie directa

141 Pescarus CALARASI 9.972,56 catalog electronic
Actualizare ptr. e <

142 | canalizare menajera SC KOMQRA 34.893,60 Achiziie dlrecta_

) SRL CALARASI catalog electronic
cartier FNC
. SC DRUMURI Sl e
1o | Gobelionearest popUmisa | asasendz | AIEle el
CALARASI 9
Actualizare pt. canalizare | SC KOMORA Achizitie directa
144 pluviala cartie FNC SRL CALARASI 34.690,60 catalog electronic
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Reparatii retea apa SC ECOAQUA Achizitie directa
145 cartier Livada SA CALARASI 149.176,96 catalog electronic
PT alimentare cu apa SC KOMORA Achizitie directa
146 cartier FNC SRL 30.745,80 catalog electronic
SF+PT reabilitare si
extindere retea apa e e
147 | potabila si canalizare SC KOMORA 69.750,00 Achizitie dlrecta.
LT : SRL catalog electronic
menajera din cartierele
Mircea Voda si Obor
148 R_eparai_;u trot}JaAre str. ISA YUCE SRL 38.457,29 Achizitie dlrecta.
Mircea cel Batran catalog electronic
. DESIGN e
149 Reparagl trotuare str. lon CONSTRUCTOR 39.375.26 Achizitie dlrecta_
Creanga SRL catalog electronic
Amenajare trepte acces
N CONSTRUCT R
150 | Parc Du_mbrava mtre b- BMV SRL 164.842 61 Achizitie dlrecta.
dul N. Titulescu si str. XK catalog electronic
y CALARASI
Gh.Lazar
N . EXPERT e
151 | Speraf eeashd | consTRucTCL | sassaas | AIEle el
SRL CALARASI 9
Servicii T <
152 | proiectare/intocmire TARTA MIRCEA- 27.600,00 Achizitie dlrecta.
devi ION PFA catalog electronic
evize
153 | Program muzical Zilelele | RBARECORDS | 115 544 09 | Achizitie directs
Municipiului Calaragi SRL
demolare cosuri blocuri TOTAL
154 AQ. A20 A21§ A23 CONSTRUCTII 48.262,46 | Achizitie directa
’ ’ ’ SRL BUCURESTI
Zilele Municipiului CATION SRL e o
155 Calarasi - joc de artificii | CALARASI 10.000,00 | Achizitie directa
Material - Zilele GIP SRL Achizitie directa
156 Municipiului C&larasi CALARASI 4.092,00 catalog electronic
Servicii de inchiriere PESCARUS e
157 vaporas Dunarea Forever | SHIPPPING SRL 3.827,71 | Achizitie directa
scene de recontiure | ASOCIATIA
158 istorics Zilele Municipiului SOCIETAS 4.500,00 | Achizitie directa
s P MILITIES GETAE
Calarasi
Servicii hoteliere Dunarea | COLUMNA NG e
159 Eorever SRL 37.000,00 | Achizitie directa
Materiale promovare si T o
160 | desfasurare Zilele ARIENTA SRL 3.534,00 | Achizilie directa
AR catalog electronic
Municipiului Calarasi
DESIGN
racorduri canalizare str. CONSTRUCTOR
161 George Cosbuc CL SRL 19.939,20
CALARASI
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162 | Reparatiji str. Ceremag ZMC TRADING 92.203,92 Achizitie dlrecta_
SRL catalog electronic
Reparatii trotuare str. lon | BAREX SERV Achizitie directs
163 | Creanga -tronsondela | CONSTRUCT 39.704,55 catalod electronic
IL Caragiale SRL CALARASI g
Parcare str. Bucuresti de | DRUMURI $I Achizitie directs
164 | la str. Belsugului panala | PODURI SA 236.282,00 catalod electronic
bld. N.Titulescu CALARASI 9
. . . GHEORGHE R
165 carl_;llfun.0|a_re domeniul DANIEL VIOREL 15.631.00 Achizitie dlrecta_
public si privat PEA catalog electronic
consolidare dig local
Cartier Magureni ADIA TRADE Achizitie directa
166 (str.Popa Sapca - groapa | SRL 99.988,37 catalog electronic
de gunoi)
MICRO-M-
: - COMAT ALEX e
167 !ntretlnere |rjd|catoare VAL SRL 14.933.89 Achizitie dlrecta.
intrare localitate DRAGANESTI catalog electronic
JUD.OLT
Executie acces Parc
168 | Dumbrava - Sala oh /Iil\gig 193.036,26 | Achizitie directs
Polivalenta
Reparatji jardiniere
169 | betonate str. 1 8;[24?3 29.119,23 | Achizitie directa
Decembrie 1918
dirigentie santier - N
170 | cofinantare proiect Casa TUTUIANU D ION 4.100,00 AChllzme (Ijlrecta.
Verde PFA catalog electronic
Actualizare SF+PT e
171 | canalizare menajera i SANDRA COM 33.529,10 Achizitie dlrecta_
L : SRL CALARASI catalog electronic
pluviala Cartier Ceremag
reparatii fatada sediu
172 | vechi PMC-Muzeul 8;[ /IXIY:I{EQ 39.619,91 | Achizitie directs
Municipiului Calarasi
173 Reparatii canalizare str. CONS NPARA 39 313.22 Achizitie directa
Bobélna SRL T catalog electronic
174 Reparai_;u_trotuare str. CONRIZ SRL 49.960,22 Achizitie dlrecta_
Porumbeilor catalog electronic
175 reparatii refea apa str. SAIRA 2005 SRL 16.328 57 Achizitie directa
Intarea Stanjeneilor Calarasi T catalog electronic
dirigentie de santier la
176 lucrarile de construcitii STEFY PROIECT 4.340.00 Achizitie directa
montaj parc Sala SRL Calarasi T catalog electronic
Polivalenta
Reparatiji retea e
177 | alimentare cu apa str. SAIRA 2005 SRL 24.594,41 Achizifie directa

Gradinari

Calarasi

catalog electronic
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178 Taiat, toaletat copaci si ADIA TRADE 29.987.23 Achizitie d|recta_
SCos cioate SRL catalog electronic
Reparatii adaposturi SISTAR DUO Achizitie directa

179 protectie civila SRL , RASA 20.071.14 catalog electronic
Reparatji parcare bld. N. | TEO&COCO Achizitie directa

180 Titulescu - Scoala nr.5 SRL, CALARASI 37.944,00 catalog electronic

181 | Izolatie Scoala nr.12 VESACON SRL 38.958,82 | \chizilie directa

catalog electronic
- : EXPERT R
182 ﬁ:erwcu evaluare active COMPLEX SRL , 33.456.00 égtr;i)ltlee(ljelzzet%?]ic
CALARASI 9
Imprejmuire platforme SAIRA 2005 SRL Achizitie directa
183 gunoi CALARASI 69.999,98 catalog electronic
: . .~ .| BAREX SERV e

1oa oIl oo | CoNSTRUCT | zas200m | feniPbe e
P 3 SRL CALARASI 9

185 Indicatoare rutiere - ZMC TRADING 11.904,37 Achizitie d|recta_
separatoare de sens SRL catalog electronic
Asistenta tehnica din SANDRA COM T .

186 partea proiectantului SRL CALARASI 11.160,00 | Achizitie directa
dirigentie de santier

187 | Liceul Tehnologic Dan ?'SEU M. NICU 18.000,00 | Achizitie directa
Mateescu

. : AUTOTRANS e

100 | GpPorel conalzere s pwRU SR | ansaoss | el el

CALARASI 9
Reparatii trotuare TERMOSANEL Achizitie directa
189 | 5tr 1848 SRL CALARASI 52.369,04 catalog electronic
. , BAREX SERV e

100 | Repereliiouare s | ConsTRUCT | avsonzr | AcfiTHe frecte
b ' SRL CALARASI 9

191 r|d|?§re geigere la cota ABKATY SRL 39.929.93 Achizitie d|recta_
strazilor catalog electronic
Balustrada acces parcare | AUTOTRANS Achizitie directs

192 | str. Stirbei Voda pentru DUMITRU SRL 29.318,56 catalon electronic
persoane cu handicap CALARASI 9
Reparatii adapost de e <

193 | noapte, str. Prel. DONAU TERMO | 159 999 g | AChizilie directa

: SRL catalog electronic
Dobrogei, nr.1
. , ... | TELPRON Achizitie directa
194 | reparatii str. Prel.Libertatii COMEX SRL 37.168,26 catalog electronic
, y EXPERT e

195 Racorduri rete_a apa str. CONSTRUCT CL 13.198.41 Achizitie dlrecta_
Prel. Dobrogei SRL catalog electronic

196 Tribuna I_Darc Qumbrava, ISA YUCE SRL 44.140.33 Achizitie dlrecta_
racorduri la utilitati catalog electronic
PUZ - str. Barbu B.I.A. ADRIAN R

197 Stefanescu Delavrancea | LASCAR 9.600,00 | Achizitie directa
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-UTR 63
198 ;Serwf:u de pubhcf&ate MEDIA PRINT 96.478,20 Achizitie dlrecta_
Dunarea Forever SRL catalog electronic
Achizitionare produse e y
. . PROPARTY&CEL Achizitie directa
199 conexe sistemului de AN SRL BORCEA 8.460,00 catalog electronic
sonorizare
Invitatii cu plic si insigne - T .
200 | Ziua Nationals a MEDIA PRINT 2.449 0o | Achizilie directa
o SRL catalog electronic
Romaniei 2014
Extindere retea
201 canalizare str.Doma VALICAT SRL 83.993,05 Achizitie dlrecta.
(str.Bucuresti-str. catalog electronic
Independentei)
N DESIGN PR
202 Reparatii trotuare str. CONSTRUCTOR 39.983 68 Achizitie dlrecta.
George Cosbuc SRL catalog electronic
203 | rodram de training |.P.P. Bucuresti 6.642,30 | Achizitie directs
Reparatii trotuare str. MINNIE SORT Achizitie directa
204 1 Aurel Viaicu SRL CALARASI 35.100,80 catalog electronic
oeloparainaitufi do | PROGRAM Achizitie directs
205 Tnvé’;érﬁént-POR 5014- TERMOSISTEM 69.440,00 catalot electronic
o015 SRL BUCUREST] g
< . . GHEORGHE TP <
206 Carl;! funmgre domeniul DANIEL VIOREL 14.515.20 Achizitie dlrecta.
public si privat PEA catalog electronic
i : DFS CENTRE e
207 | fchifionare simonare | Group SRl | 49700 AiEle drects
: P PITESTI g
208 Achizitionarea unor MEDIA PRINT 33.514.32 Achizitie dlrecta.
produse de reprezentare | SRL catalog electronic
abiltore lomics | AMG MEDIA Achizitie directs
209 . : NEWS SRL 8.450,00 .
blocului K17 din <X catalog electronic
L Cso CALARASI
municipiul Calarasi
, , PROIECT TP <
210 | e miiale refolosibile | CONSTRUCT | 19.999,96 | 0 0 S (000
SRL CALARASI 9
Doc. tehnica modernizare
strazi pe culoarul de KOMORA SRL Achizitie directa
211} franzitare al mun. CALARASI 65.968,00 catalog electronic
Calarasi DN 21 - DN 3b
Tribuna Parc Dumbrava - e y
. s ISA YUCE SRL Achizitie directa
212 | racorduri la utilitati MODELU 12.209,29 catalog electronic

(racord electric)
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Servicii de asistenta PROADMIN R
213 | tehnica de tip CONSULTING 11.284.00 Achizitie dlrecta.
mentenant3 SRL POPESTI ’ catalog electronic
LEORDENI
PROADMIN
Servicii de mentenanta CONSULTING Achizitie directa
214 pentru contabilitate SRL POPESTI 10.416,00 catalog electronic
LEORDENI
215 Broml\c;Ivare si publicitate QI\E/IV(\B/SI\/IgFg)ll_A 6.500,00 Achilzitie (Ijirecté_
an Mateescu CALARASI catalog electronic
. - AMG MEDIA e
1o | flomare sttt INEwSSRL | cooo00 At el
CALARASI 9
917 | Certificarea sistemului de | oo\~ cERT SRL | 11.718,00 | Achizitie directs
management al calitatji
Achizitionare ornamente
Iumincfase decorative, cu AUTOTRANS Achizitie directa
218 specific, pt. sarbatori ae DUMITRU SRL 24.141,99 catalog electronic
RV CALARASI
iarna
12.482.353,16
Total
CERERI DE OFERTE 2014
Nr.
crt | Denumire achizitie Contractant Valoare in lei
. inclusive TVA
1 Asocierea S.C. TURNER
Executie str. I.L. Caragiale CONSTRUCT S.R.L. si
S.C. DOMARCONS S.R.L. 3.983.852,40
2 | Reabilitare termica bl. A9, A20, | S.C. TOTAL
A21, A23 CONSTRUCTII S.R.L. 1.325.478,16
3 | Consumabile pentru
imprimante, multifunctionale si | S.C. VEM S.R.L.
copiatoare 247.993,80
Total
5.557.324,36
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Achizitie echipamente -
Transport ecologic in zona
transfrontaliera Calarasi —
Silistra

300.959,
99

Cerere de
oferte - in
derulare,
procedura
anulata de 2
ori datorita
neparticiparii
ofertantilor si
reluata.

Compartiment Licitatii - CONCESIUN

In conformitate cu legislatia in vigoare, terenurile apartinand domeniului privat al unitétii
administrativ teritoriale destinate construirii pot fi vandute, concesionate, inchiriate ori
transmise in folosinta, in conditiile legii, cu respectarea prevederilor documentatiilor de
urbanism si de amenajare a teritoriului, aprobate potrivit legislatiei in vigoare.

De regula, concesionarea imobilelor-terenuri se face prin licitatie publica organizata in

conditiile O.U.G nr. 54/2006 si a Normelor de aplicare.

zona ANL I, pentru construirea unui sediu administrativ

Concesionarea unui teren in suprafata de 572 mp, situat in

Licitatie publica
deschisa

3 Concesionarea unui teren in suprafata de 2000 mp, situat
Calarasi, str. Aleea Dumbrava Minunata, nr. 4, pentru
construire Centru Sportiv de Sanatate

Concesionarea unui teren in suprafata de 450 mp, situatin
2 | strada Prel. Dobrogei, lot nr 2, pentru construirea unui Licitatie publica
locuinte deschisa
in

Licitatie publica
deschisa

Concesionarea suprafetei de 147 mp teren proprietatea
4 | privata a municipiului Calarasi, situat in municipiul Calaras

anexe gospodaresti

str. Mihail Kogalniceanu, nr. 60, in vederea construirii unor

Licitatie publica
deschisa

Concesionarea unui imobil-teren in suprafata de 2310 mp

inscris in CF nr. 21307 a UAT Calarasi, situat in Calarasi, str.

nr. 58, avand NC 27101, in vederea construirii unor anexe
gospodaresti

S Dobrogei, nr. 6 - Piata Centrala Agroalimentara, administrata | Licitatie publica
de catre SPPO deschisa
Concesionarea prin licitatie publica a suprafetei de de

6 35,1154 ha teren arabil apartinand domeniului privat al
municipiului Calarasi, situat in extravilanul municipiului, cu Licitatie publica
destinatia infiintarii unor culturi pentru furajarea animalelor deschisa
Concesionarea suprafetei de 396 mp, teren proprietate

7 privata a municipiului Calarasi, situat in str. Independentei,

Licitatie publica
deschisa
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Concesionarea suprafetei de 173 mp teren proprietate
privata a municipiului Calarasi, situat in str. Viitor, langa Piata | Licitatie publica
Cuza Voda, cu NC 26500, in vederea realizarii unui spatiu deschisa - proiect
comercial respins prin HCL

Pentru anul 2015, Compartimentul va derula procedurile conform legii, asa cum a fost
prevazut in planul de achizitii pentru anul in curs.

Compartimentul Informatica

Compartimentul informatica si-a definit ca scop sustinerea Primariei Municipiului Calarasi
din punct de vedere al tehnologiei informatiei si comunicarii (IT&C) in procesul de
modernizare, in vederea atingerii celor mai inalte standarde si a desfasurarii activitatji
personalului propriu in cel mai bun, rapid si securizat mod de operare cu tehnica de
calcul.

In vederea atingerii acestui scop, sunt definite urmatoarele obiective:

 dezvoltarea si intretinerea retelei structurate a Primariei Municipiului Calarasi in
conformitate cu standardele internationale in domeniu;

e Implementarea de servicii de tip retea in vederea ridicarii standardelor de
performanta in comunicarea digitala, si prezenta in medile electronice
internationale (Internet).

* implementarea unui sistem de suport tehnic pentru a permite accesul la
tehnologie al tuturor categoriilor de utilizatori, indiferent de nivelul de pregatire tehnic.

Infrastructura
a. Prezentare
Compartimentul Informatica desfasoara in prezent urmatoarele activitat;:

v Intretinere si dezvoltare canale de comunicatie

Update periodic al serverelor si unitatilor de calcul
Supervizarea derularii proiectelor de extindere a retelei
Monitorizarea continua a functionarii canalelor de comunicatie
Optimizarea continua a infrastructurii pentru transmisii de date

Monitorizarea securitatii retelei

NN N N R

Administrarea si operarea celor 3 servere si a unui numar de 160 statii de

lucru
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b. Stare actuala

In prezent, infrastructura fizica a retelei institutiei pune la dispozitie:

R/
o

v Conexiuni metropolitane pentru un numar mare de site-uri cu domeniu .ro cu
interconectare de 1000Mbs

Peste 1500 de porturi pentru conectarea echipamentelor la retea CAT 6 Gbit
Conexiuni prin canale proprii de fibra optica

Conexiune externa la refeaua metropolitana Romania la viteza de 1000Mbs
Conexiune internationala (Internet) la viteza de 1000Mbps

Numarul aproximativ de calculatoare conectate la retea este de 160, numarul
maxim de calculatoare conectate simultan atingand valoarea de 160.

CORRS

Servicii retea

Compartimentul informatic monitorizeaza implementarea, intretinerea, administrarea si
operarea serviciilor de tip retea.

In anul 2014,au fost implementate urmétoarele servicii de retea:

v

AN NI N N N N YN < DN NI N NN ANERNERN

K/
X4

Serviciul de e-mail pentru personalul PMC
Serviciul de web hosting si ftp hosting
Servicii de tip server de figiere
Servicii de imprimare din retea
o Servicii de acces la retea de la distanta
Sisteme de protectie de tip antivirus
DNS hosting
Servicii de autentificare centralizata de tip Directory
Serviciu de gazduire baze de date
Serviciu de update automat a sistemelor pe platforma Microsoft Windows
(Software Update Service)
Sistem centralizat de alocare automata a adreselor pentru accesul la retea
(DHCP)
Servicii de routing si firewall
Servicii de acces la internet prin server proxy/cache
Actualizarea site-ului Web
Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet
Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie
Intretinere software
Startarea sistemului de evidenta si gestiune contabila
Sprijin tehnic si logistic acordat altor compartimente

Actualizarea site-ului Web
Site-ul web al PMC este un organism in continua miscare, fiind in permanenta
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actualizat cu noi informatii, aceasta insemnand un volum mare de munca din
partea Compartimentului Informatic pentru asigurarea suportului tehnic si pentru
prelucrarea informatiei primite in vederea afisarii ei pe site.

Mentinerea conexiunii si serviciilor Internet;

Serviciile Intranet si Internet au fost in mod continuu imbunatatite, iar numarul de
utilizatori ai acestor facilitati si numarul de statii de lucru conectate la Internet a
crescut mereu, astfel incat a fost necesara upgradarea unor sisteme si instalarea
unor servere noi pentru a face fata noilor solicitari.

intretinerea si dezvoltarea infrastructurii de comunicatie

Numarul de calculatoare din retea a ajuns la aproximativ 160 raspandite pe cele 4
nivele ale cladirii, conectate intre ele ele prin cablu UTP si switch-uri. In anul 2013
s-a reusit interconectarea institutiei la magistrala de 2 Tbps prin fibra optica si
achizitia unei benzi de internet de 1000 Mbps (linie garantata), ce asigura atat o
conexiune Internet performanta, cat si servicii Intranet de mare viteza pentru
utilizatorii din institutie.

intretinere software

Sistemele de operare se deterioreaza in timp, datoritd instalarilor si dezinstalarilor
diverselor aplicatii, necesitand reinstalarea completa dupa un anumit timp. De
asemenea, au fost facute eforturi pentru mentinerea la zi a programelor antivirus
si devirusarea sistemelor infectate.

Sprijin tehnic si logistic

= Compartimentul Informatic acorda sprijin tehnic si logistic diverselor
directii si compartimente ale primariei, precum si structurilor
subordonate acesteia in ceea ce priveste achizitia de hard-ware i
software atunci cand se solicita.

Alte activitati

Mentinere si dezvoltare arhiva de programe, software necesar atat activitatii
primariei, cat si altor persoane si/sau institutii subordonate

Testarea de noi versiuni software ce apar permanent pe piata pentru alegerea
celor care se potrivesc cel mai bine activitatilor desfasurate in institutie;
Consiliere acordata personalului

Server-ul de figiere/arhive FTP - cu o capacitate de stocare de aproximativ 2TB in
RAID 10

Server-ul de active directory - gazduieste aplicatii si conturi ale tuturor statiilor de
lucru din cadrul institutiei, asigurand securitatea sistemelor de calcul si
preintdmpinand instalarea frauduloasa a programelor malicioase, permitand
utilizarea statiilor de lucru conform drepturilor acordate.

Serverul de Programe - asigura baza de date comuna pentru programele de
Urbanism, Patrimoniu, Contabilitatea Cheltuielilor si cea a veniturilor, cadastru,
Asistenta si cele 8 subordonate Primariei.
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v' Pe serverul de internet si posta electronica se afla gazduite figierele oficiale ale
Primariei Municipiului Calarasi precum si adresele de e-mail oficiale (exista back-
upuri ale site-ului).

% Suport tehnic

Activitatile de suport tehnic includ acordarea de asistenta utilizatorilor in vederea
folosirii cat mai facile a sistemelor de calcul, precum si mentenanta necesara
echipamentelor in exploatarea curenta.

7

% Stabilirea politicii de licentiere software

Compartimentul Informatic centralizeaza nevoile institutiei in materie de produse
software si evalueaza variantele de licentiere oferite de producatori, selectind solutia
cea mai rentabila din punct de vedere al costurilor si variantei de software.

Activitatile desfasurate in cadrul Directiei sunt complexe, implicand colaborare
permanenta atat cu compartimentele din primarie, cat si cu alte institutii $i organizatii,
atat din tara, cat si din strainatate, dupa cum urmeaza:

e identifica si disemineaza informatiile cu privire la programele de finantare si
alcatuieste baza de date privind finantatorii;

e identifica potentialii parteneri locali, nationali si internationali si colaboreaza cu
acestia in vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

e celaboreaza si propune spre aprobare Consiliului Local al Municipiului Calarasi
Strategia, Planul si programele de dezvoltare locala elaborate in parteneriat cu
alte autoritati publice locale, reprezentanti ai autoritatilor centrale si partenerii
economici si sociali;

e celaboreaza documente suport pentru planificare si  documente pentru
implementarea programelor si planurilor locale;

e faciliteaza si coordoneaza structuri de parteneriat sau asociative destinate
planificarii strategice, precum si identificarii si implementarii de proiecte prioritare
pentru Municipiul Calarasi care sunt finantate din fonduri nationale, europene sau
din alte surse;

e participa activ, in structurile parteneriale stabilite la nivel local, judetean, regional,
inter-regional sau national, pentru elaborarea strategiilor, planurilor si programelor
de dezvoltare locala, regionala, nationala si transfrontaliera;

e asigura realizarea portofoliului de proiecte al Municipiului, ce sunt promovate
pentru finantare din fonduri proprii, nationale, europene sau din alte surse. In
acest proces coopereaza cu celelalte Directii ale Primariei, precum si cu parteneri
locali, judeteni, regionali, nationali si internationali;

e realizeaza materiale de documentare privind implementarea acquis-ului comunitar
la nivel local;
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realizeaza si asigura mediatizarea/publicitatea la nivel regional, judetean si local a
programelor si proiectelor de dezvoltare locala;

gestioneaza proiectele Primariei Municipiului Calarasi;

participa la gestionarea proiectelor Primariei Municipiului Calarasi din domeniul
programelor sociale in care institutia este partener;

colaboreaza cu institutile partenere, cu ONG-uri care solicita parteneriatul
Primariei in implementarea proiectelor cu diverse finantari;

colaboreaza cu celelalte Directii ale Primariei in vederea realizarii proiectelor de
interes local;

asigura cooperarea cu Autoritatile de Management, Autoritatile de Control si Audit
Financiar, Autoritatile de Monitorizare ale Programelor Operationale, precum si
alte organisme implicate in finantarea proiectelor;

asigura colaborarea cu factori interesati in promovarea si implementarea
proiectelor in care este aplicant sau partener;

elaboreaza cererile dede finantare, implementeaza si monitorizeaza proiectele
care vizeaza dezvoltarea locala, in toate domeniile in care Primaria are atributii
(fundamentarea propunerilor de proiect, prelucrarea si gestionarea datelor,
elaborarea documentelor in vederea constituirii dosarelor cererilor de finantare,
managementul tehnic si financiar al proiectelor prin echipele constituite la nivelul
unitatii beneficiarului, certificarea evolutiei acestora, etc);

actioneaza pentru atragerea investitorilor straini (programe, informatii, consiliere,
monitorizare etc);

elaboreaza si implementeaza proiecte cu finantare externa;

contribuie la:
- consolidarea imaginii institutionale la nivel local, regional, national si
international;
- cresterea vizibilitatii municipiului la nivel local, regional, national si
international;

- gestionarea solicitarilor in baza Legii 544/2001 a liberului acces la
informatiile publice venite din partea cetatenilor, a institutiilor si a
mass-media;

- punerea in aplicare a Legii 52/2003 privind transparenta decizionala;

- culegerea si prelucrarea de date privind activitatea curenta a Primariei
si proiectele in derulare;

organizeaza diferite evenimente festive si oficiale ale Primariei exclusiv sau in
colaborare cu alte autoritati sau institutii (programe, expozitii, prezentari, publicatii
etc);
organizeaza si participa la evenimente de interes local si nu numai, in functie de
rolul, reprezentativitatea si implicarea Primariei Municipiului Calarasi;
mentine si dezvolta relatile de colaborare cu organizatiile neguvernamentale din
tara si strainatate;
asigura legatura permanenta cu institutii ce au atributii in domeniul integrarii
europene, din tara si strainatate in ceea ce priveste problematica integrarii
continue a Romaniei in Uniunea Europeana;
asigura initierea si mentinerea unor relatii de colaborare cu diferite organizatji
europene (Adunarea Regiunilor Europei, Conferinfa Regiunilor Periferice
Maritime, Congresul Puterilor Locale si Regionale ale Europei, Adunarea
Regiunilor Europene Frontaliere, etc.) care vizeaza dezvoltarea cooperarii inter-
statale si inter-regionale in vederea integrarii intr-o Europa unita,;
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identifica potentialii parteneri - locali, nationali si internationali - si colaboreaza cu
acestia in vederea elaborarii proiectelor de interes comun;

asigura cadrul specific necesar stabilirii de contacte intre partenerii romani si intre
acestia si partenerii straini;

reprezintd interesele Municipiului Calarasi in relatia cu parteneri nationali si
internationali, precum si cu institutiile ce finanteaza programe de dezvoltare socio-
economica;

asigura initierea si mentinerea cooperarii regionale si inter-regionale prin
realizarea de infratiri si parteneriate intre Primaria Municipiului Calarasi si alte
organizatii similare din intreaga Europa;

coopereaza cu institutii si organizatii de nivel national, regional, judetean, local,
precum si cu organizatii si institutii din strainatate pe teme de interes reciproc;
asigura organizarea de simpozioane si conferinte legate de activitatea desfagurata
de Primaria Municipiului Calarasi in domeniul cooperarii internationale si participa
la astfel de manifestari desfasurate in tara sau strainatate;

asigura promovarea, organizarea si desfasurarea intélnirilor, sedintelor si
colocviilor in domeniu, in colaborare cu diverse institutii din tara si strainatate;
participa la organizarea de reuniuni la nivelul Municipiului intre diversele structuri
asociative si reprezentanti ai Directiei de Programe si Dezvoltare Locala;

asigura traducerea materialelor primite din strainatate, precum si a celor
transmise;

asigura traducerea in si din limbi straine pe durata actiunilor/ manifestarilor din
tara si din strainatate, stabilind legaturi cu delegatii straini;

contribuie la realizarea programului de imagine, prin elaborarea si difuzarea de
materiale promotionale, care promoveaza intern si extern Municipiului Calarasi;
sprijina activitatea turistica la nivelul operatorului de turism;

promoveaza pe plan intern si international resursele turistice zonale in vederea
valorificarii lor superioare;

Sinteza activitatii pe anul 2014

lanuarie 2014 Evenimente

e participare la organizarea si desfasurarea Zilei de Boboteaza
si a Botezului Cailor;

e pregatirea si desfasurarea activitatilor cu ocazia Zilei Unirii
Principatelor Romane — eveniment gazduit de Centrul Cultural
Judetean Barbu Stirbei.

Proiecte

¢ intalnire de lucru pentru elaborarea Strategiei comune de
transport ecologic in cadrul proiectului MIS-ETC 118 ,Clean
Access in the Cross Border Region Caéléarasi - Silistra”;

¢ intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului MIS-
ETC 118 pentru aprobarea Raportului de Progres nr. 4.

Februarie 2014 Proiecte

e intalnire de lucru pentru clarificarea unor aspecte in cererea de
finantare MIS-ETC 118 ,Clean Access in the Cross Border
Region Calarasi - Silistra”;
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e intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului MIS-
ETC 118 pentru aprobarea Raportului de Progres Consolidat
nr. 4.

Evenimente
e Intalnire grup de lucru Strategia de dezvoltare a Municipiului
Calarasi pentru analiza stadiului prelucrarii datelor primite;
e intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului MIS-
ETC 118 pentru aprobarea Raportului de Progres Consolidat

nr. 4,
Martie 2014 Evenimente
o desfasurarea Sarbatorii Primaverii, editia a ll-a in sala de
spectacol BARBU STIRBEI a Centrului Cultural Judetean
Calarasi;
¢ Intalnire grup de lucru pentru realizarea Strategiei de
dezvoltare a Municipiului Calarasi pentru perioada 2014-
2020, analiza stadiului prelucrarii datelor primite;
e pregatirea si desfasurarea activitatilor in cadrul initiativei
WWF Romania "Earth Hour — Beyond the Hour” — Ora
Pamantului 2014;
e Seminar de instruire interna pe tema integritatii si luptei
impotriva coruptiei;
Aprilie 2014 Relatii externe

transmitere a mesajelor de felicitare cu ocazia sarbatorilor
pascale catre toti partenerii crestini din strainatate;
elaborare si traducere documente, negociere termeni si
conditii,

mesaj de felicitare catre Primaria si Raionul Célarasi,
precum si catre Ambasada R. Moldova la Bucuresti, cu
ocazia Zilei Drapelului R. Moldova,;

Evenimente

Proiecte
[ ]

comemorarea Zilei Veteranilor in parteneriat cu Centrul
Militar Judetean Inspectoratul $Scolar Judetean, Centrul
Cultural Judetean si ONG-urile veteranilor si ofiterilor in
rezerva gi retragere;

vizita controlorilor de prim nivel din cadrul BRCT Calarasi
pentru verificarea corectitudinii cheltuielilor efectuate si a
documentelor intocmite in vederea elaborarii Cererii de
rambursare din cadrul proiectului MIS-ETC 118;

intalnire de lucru in cadrul proiectului MIS-ETC 118 ,Clean
Access in the Cross Border Region Calarasi - Silistra”
pentru discutarea spectelor legate de amplasarea
pontoanelor, rutele de transport si frecventa trecerilor cu
ambarcatiunea ecologica;

intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului
MIS-ETC 118 pentru aprobarea propunerii de act aditional
nr. 3;
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Mai 2014 Evenimente
e pregatirea si organizare a activitatilor prilejuite de marcarea
zilei de 9 Mai - Ziua Europei in parteneriat cu Liceul
Teoretic Mihai Eminescu;
e sarbatorirea Zilei Eroilor;
Proiecte
e vizita controlorilor de prim nivel din cadrul BRCT Calarasi
pentru verificarea corectitudinii cheltuielilor efectuate si a
documentelor intocmite in vederea elaborarii Cererii de
rambursare din cadrul proiectului MIS-ETC 118.
e intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului
MIS-ETC 118 pentru aprobarea Raportului de Progres nr. 5
si renuntarea unei persoane la calitatea de membru in EIP
lunie 2014 Evenimente
e organizarea si desfasurarea manifestarilor prilejuite de
sarbatorirea Zilei internationale a copilului;
e marcarea Zilei Nationale a Drapelului — festivitate
desfasurata impreuna cu Centrul Militar Judetean Calarasi;;
Proiecte
e intalnire de lucru in cadrul proiectului ,Clean Access in the
Cross Border Region Calarasi - Silistra” pe tema lansarii
procedurilor de achizitii publice si organizarea
evenimentelor proiectului;
lulie 2014 Relatii externe

e transmitere mesaje de felicitare catre partenerii din
Svetlogorsk, Minsk si Amabasada R. Belarus cu prilejul
sarbatoririi Zilei Independentei R. Belarus;

e transmitere mesaje de felicitare catre Royal Palm Beach,
Florida si Amabasadei SUA cu prilejul sarbatoririi Zilei
Independentei SUA;

e transmitere mesaje de felicitare catre partenerii din Rivery
si Amabasada Frantei cuprilejul sarbatoririi Zilei Nationale
a Frantei;

o participare la Festivalul laurtului si Festivalul de traditii
mestesugaresti din Razgrad, Bulgaria;

Evenimente

e sarbatorirea Zilei Imnului National,

e sesiune de perfectionare ,Expert accesare fonduri
structurale si de coeziune” ;

Proiecte
e Tintalnire de lucru pentru refacerea unor masuratori in cadrul
proiectului ,Clean Access in the Cross Border Region Calarasi

- Silistra”;

e intalnire Joint Steering Committee in cadrul proiectului MIS-

ETC 118 pentru aprobarea Raportului de Progres nr. 6;
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August 2014

Relatii externe
e transmitere mesaje de felicitare catre partenerii din Calarasi si
Ambasada R. Moldova la Bucuresti cu prilejul Zilei
Independentei;
Evenimente

e organizarea si desfasurarea activitatilor prilejuite de Ziua

Marinei;
Proiecte

e organizarea si desfasurarea Sarbatorii Dunarii in cadrul
proiectului cu titlul ,, Dunarea Forever” finantat prin POP
2007-2013;

e participare la workshop-ul organizat de Primaria Silistra
pentru prezentarea versiunii preliminare a Strategiei pentru
dezvoltarea unui sistem de transport ecologic si eficient
energetic in zona transfrontaliera Calaragsi — Silistra;

Septembrie 2014

Relatii externe
e participare la festivitatile organizate de Primaria Silistra cu
ocazia sarbatoririi Zilei Orasului Silistra;

Evenimente
e pregatirea, organizarea si desfasurarea Zilelor Municipiului
Calarasi - editia 2014,

Proiecte
e pregatirea si desfasurarea work-shop-ului nr 1 — , Turism la
Dunarea calaraseana” in cadrul proiectului cu titlul
,2ounarea, forever” finantat prin POP 2007-2013;
e intalnire de lucru pentru elaborarea Planului de comunicare
in cadrul proiectului ,Clean Access in the Cross Border
Region Calarasi — Silistra,

Octombrie 2014

Evenimente
e participare la sarbatorirea Zilei Armatei Romane
e participare la Program instruire integritate si buna
guvernare orgganizat de IPP Bucuresti;
Proiecte
e participarea reprezentantilor Primariei Mnicipiului Calarasi
la Conferinta la nivel european in cadrul Programului
ROMED/ROMACT;
e participarea la Conferinta proiectului “Clean Access” MIS-
ETC 118 organizata de Primaria Silistra ;
e organizarea si desfasurarea Conferintei proiectului “Clean
Access” MIS-ETC 118 la Calarasi;

Noiembrie 2014

Evenimente
e participare la sesiunea pe tema reabilitarii unitatilor de
invatamant prin POR organizat de ADR Sud Muntenia;

Decembrie 2014

Relatii externe
e transmiterea mesajelor de felicitare cu prilejul sarbatorilor
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de iarna catre partenerii din strainatate si reprezentantele
diplomatice la Bucuresti;
Evenimente
e Sarbatorirea Zilei Nationale a Romaniei;
e Primirea grupurilor de colindatori la Muzeul Municipal,
e Oraselul lui Mos Craciun;
Proiecte
e pregatirea si desfasurarea activitatilor cu elevi in cadrul
proiectului cu titlul , Dunarea, forever” finantat prin POP
2007-2013;

Implementarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile publice

Numar solictari Obiectul solicitarilor
inregistrate Utilizarea banilor | Modul de Acte normative,
publici indeplinire al reglementari

atributiilor
institutiei

24, din care: 14 8 2

- 9 de la persoane

fizice

- 15 de la persoane

juridice

Toate solictarile au fost rezolvate favorabil, in termenul prevazut de lege. Activitatea a
necesitat un cost de aproxcimativ 1200 reprezentand costuri cu consumabilele pentru
multiplicarea documentelor.

Relatii externe — colaborari / infratiri cu 11 state:

Republica Belarus
e Raionul Svetlogorsk — infratit in conditile legii, membru fondator al
Asociatiei Internationale a Oraselor infratite ”"Orase F&rd Frontiere”,
schimburi economice demarate si propunere de parteneriat educational in
mediul universitar

Republica Bulgaria
e Silistra — cea mai veche relatie de colaborare transfrontaliera (1993),
partener in proiecte transfrontaliere, cooperare culturala, educationala,
institutionala si economica;
e Razgrad - infratit in conditile legii, propunere de semnare a Actului
aditional de prelungire cu ocazia Festivalului laurtului din luna iulie a.c. la
Razgrad; cooperare institutionala si culturala;
e Kozloduy — partener in 2 proiecte Phare;
Republica Populara Chineza
e Hengyang — conventie semnata la 19.02.2000; cooperare institutional3;
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Franta
e Rivery — oras infratit in conditiile legii, colaborare in domeniul institutional,
sportiv, educational, precum si al schimbului de tineri;
e Amiens Metropéle — discutii in vederea colaborarii in domeniul educational,
Italia

e Napoli — oras infratit in conditiile legii; cooperare institutionala;
e Baiano — partener intr-un proiect european;
e Roma — protocol de colaborare pe tema integrarii romilor;
Republica Moldova
o Calarasi — oras infratit in conditiile legii, acordul de colaborare a fost
prelungit prin Act aditional, in luna iunie, la Calarasi, Republica Moldova, si
in luna septembrie 2013, cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare
institutionala, educationala (sustinerea fondului de carte al bibliotecii
orasenesti cu 3000 de volume), culturala (reabilitarea si amenajarea
Cimitirului de Onoare al Eroilor Martiri);
e membru fondator al Asociatiei Internationale a Oraselor infratite "Orase fara
Frontiere”;
e Straseni - discutii demarate in vederea colaborarii si ulterior a infratirii
Polonia
e Bielsk Podlaski — oras infratit in conditiile legii, partener in 2 proiecte
europene, membru fondator al Asociatiei Internationale a Oraselor infratite
"Orase fara Frontiere”; propunere de reinnoire a colaborarii; cooperare
institutionala si culturala.
e Dydnia — initiative privind directile de colaborare, procedura de avizare
parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare in luna septembrie
a.c. cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare cultural;
Federatia Rusa
e Kinghisepp — initiative privind directiile de colaborare, procedura de avizare
parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare;
Slovacia
e RaslaviCe — initiative privind directiile de colaborare, procedura de avizare
parcursa in vederea semnarii intelegerii de cooperare in luna septembrie
a.c. cu ocazia Zilelor Municipiului Calarasi; cooperare culturala
Serbia
e ZajeCar - oras infratit in conditiile legii, cooperare institutionala si sportiva
S.U.A.
¢ Royal Palm Beach, FL — oras infratit in conditiile legii

PROIECTE - in implementare, in pregatire in perioada anului 2014

A. Proiecte aflate in implementare
1. Proiectul cu titlul ,Acces curat in zona transfrontaliera Calarasi-Silistra”

finantat prin Programul Operational de Cooperare Transfrontaliera Romania-Bulgaria
2007-2013;
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a. partener al Institutului National de Cercetare Dezvoltare pentru Inginerie
Electrica ICPE-CA Bucuresti, Municipalitatea Silistra, Universitatea din
Ruse, Bulgaria;
b. realizarea unui sistem de transport fluvial al persoanelor intre orasele
vecine Calarasi si Silistra, bazat pe energie regenerabila (turbine eoliene si
panouri solare);
c. adoptarea unei strategii comune de dezvoltare a transportului local in
zona Calarasi - Silistra, prin folosirea energiei regenerabile;

d. elaborarea a 3 studii referitoare la capacitatea de generare a

energiei durabile la nivel local;

e. testarea practica a unor echipamente ce vor putea fi folosite pentru
modernizarea transportului local,

f. elaborarea unui ghid de bune practici pentru folosirea energiei
regenerabile;

C. valoare proiect: 1.200.000 Euro;
d. bugetul care revine Municipiului Calarasi: 111.000 Euro;
e. finalizare: octombrie 2014;

2. Proiectul cu titlul ,Reabilitarea termica a blocurilor de locuinte A9, A20, A21 si
A23 din Municipiul Calarasi’ finantat prin POR 2007-2013, Axa Prioritara 1:
a. obiectivul proiectului: imbunatatire a conditiilor de confort interior;
reducere a consumurilor energetice; reducere a costurilor de intrefinere
pentru incalzire si apa calda menajera; reducere a emisiilor poluante
generate de producerea, transportul si consumul de energie;

b. valoare totala: 2.489.882,81 lei;

C. activitati: reabilitarea termica a 127 de apartamente situate in cele 4
blocuri de locuinte;

d. durata de implementare: 17 luni (pana la martie 2015);

3. Proiectul cu titlul ,Sistem informatic pentru un management informational
performant in judetul Calarasi finantabil prin Programul Operational
Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice 2007-2013”, in calitate de
partener al Consiliului Judetean Calarasi (achizitie programe destinate oferirii
cetatenilor de servicii modern si eficiente — registrul agricol, impozite si taxe etc.,
dotare cu calculatoare, instruire personal in utilizarea programelor);

4. Proiectul cu titlul ,Lucrari de reabilitare, modernizare si dezvoltare a

infrastructurii educationale preuniversitare - Liceul Tehnologic DAN
MATEESCU Calarasi”
a. proiect finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 3;
b. obiectivul  proiectului:  imbunatatirea  infrastructurii  educationale

preuniversitare din Municipiul Calarasi — finalizarea lucrarilor de construire
a noii cladiri a Liceului DAN MATEESCU si de consolidare a celei
existente;

c. se va depune prima cerere derambursare referitoare la plata lucrarilor din
2008, executate si neplatite;

d. valoare rest de executat: aproxim. 4 milioane lei (inclusiv TVA) — aproxim.
930.000 Euro;.

e. durata de implementare: maxim 31 decembrie 2015;
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5. Proiectul cu titlul ,Dunarea, forever”
a. proiect finantat prin Programul Operational de Pescuit 2007-2013;
b. valoare totala : 463.140,00 lei (aproxim. 102.000 Euro) ;
c. obiectiv: realizarea 1in parteneriat cu AJVPS Calarasi a Zilei Dunarii —

editile 2014 si 2015, a activitatilor de promovare turistica a zonei
Municipiului Calaragi, membru al FLAG Dunarea Calaraseana, a
activitatilor de sustinere a luptei impotriva braconajului si de protectie
impotriva poluarii apelor fluviului Dunarea prin implicarea actorilor cu
competente aflati in zona proiectului, reinvierea traditiilor locale privind
indeletnicirea pescuitului, a festivalurilor pe apa organizate si realizate de

Asociatia lvan Patzaichin — Milla 23;
d. finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 septembrie 2015;
e. intreaga suma este nerambursabila;
6. Proiectul cu titlul ,,Reabilitarea termica a blocului K 17 din municipiul
Calarasi’’;

a. proiect finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;

b. obiectivul proiectului: imbunatatirea conditilor de confort interior;
reducerea consumurilor energetice; reducerea costurilor de
intretinere pentru incalzire si apa calda menajera; reducerea
emisiilor poluante generate de producerea, transportul si consumul
de energie;

c. valoare totala: 1.100.227,20 lei (244.000 Euro);

d. activitati: reabilitarea termica a 60 de apartamente situate in blocul
de locuinte K 17;

e. finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 decembrie 2015;

7. Proiectul cu titlul ,,Reabilitarea termica a blocurilor L1 si M1 din municipiul
Calarasi’’;

a.

b.

proiect finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;

obiectivul proiectului: Tmbunatatirea conditiilor de confort interior;
reducerea consumurilor energetice; reducerea costurilor de intretinere
pentru incalzire si apa calda menajera; reducerea emisiilor poluante
generate de producerea, transportul si consumul de energie;

c. valoare totala: 1.800.000,00 lei (aproxim. 450.000 Euro);
d.
e.

activitati: reabilitarea termica a 54 de apartamente;
finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 decembrie 2015;

8. Proiectul cu titlul ,Reabilitarea infrastructurii de mici dimensiuni din cadrul
Gradinii Zoologice Calarasi pentru promovarea in scop didactic a unui
ecosistem piscicol”

a.
b.
C.

d.

proiect finantat prin Programul Operational de Pescuit 2007-2013;
valoare totala : 1.527.973,01 lei (aproxim. 340.000 Euro)

obiectiv : crearea, in incinta Gradinii Zoologice, in scop didactic si de
recreere, a unui ecosistem piscicol ;

finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 septembrie 2015;

9. Proiectul cu titlul ,,Reabilitarea si amenajarea cu tematica piscicola a zonei de
recreere din Parcul Dumbrava din Municipiul Calarasi”

a.

proiect finantat prin Programul Operational de Pescuit 2007-2013;
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b. valoare totala: 1.489.183,70 lei (aproxim. 330.000 Euro)

c. obiectiv: amenajarea cu tematica piscicola a zonei de joaca pentru
copii $i a bazinului din incinta Parcului Dumbrava, in scop didactic si de
recreere;

d. finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 septembrie 2015;

10. Proiectul cu titlul ,Reabilitarea termica a blocurilor L51 si N 34 din
municipiul Calarasi” - (120 apartamente);

o proiect finantabil prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;

o obiectivul proiectului: imbunatatirea conditiilor de confort interior;
reducerea consumurilor energetice; reducerea costurilor de intretinere
pentru incalzire si apa calda menajera; reducerea emisiilor poluante
generate de producerea, transportul si consumul de energie;

o valoarea proiectului: aproximativ 1.850.000 lei ( aproxim. 455.000 Euro);

o finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 decembrie 2015;

B. Proiecte aflate in asteptarea semnarii contracului de finantare, la
finalul anului 2014

1. Proiectul cu titlul ,,Amenajarea locurilor de pescuit ale falezei Parcului Central
Municipal Calaragi si a zonei de recreere din apropierea acesteia”

a. proiect finantat prin Programul Operational Regional 2007-2013, Axa
Prioritara 1;

b. valoare totala : aproxim 1.500.000 lei ;

c. obiectiv: crearea locurilor de pescuit in zona falezei din Parcul Central,
reabilitarea zonei de faleza ;

2. Proiectul cu titlul ,,Amenajarea unei zone comerciale piscicole prin
reabilitarea Pietei Centrale a Municipiului Calarasi”

a. Valoare totala: 1.490.480,00 lei (aproxim. 330.000 Euro) ;

b. obiectiv : amenajarea in scopul desfasurarii activitatii comerciale cu specific
piscicol a curtii interioare a Pieteti centrale a Municipiului Calarasi, prin
amenajarea si reabilitarea partiala a acesteia,

c. finalizarea implementarii in cazul finantarii: 31 septembrie 2015;

Pregatirea accesarii fondurilor europene in perioada de programare
2014-2020

1. documentatia reprezentand ,Strategia de dezvoltare locala a Municipiului
Calaragi pentru perioada 2014-2020” - in stadiul de finalizare;
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2. documentatia reprezentand ,Planul de Actiuni pentru Energie Durabila -
PAED?” (cerinta calitatii Municipiului Calarasi de membru in Conventia Primarilor
SMART CITIES - orase inteligente) - realizata, aprobata;

Obiective pentru anul 2014

1. finalizarea in bune conditii a proiectelor finantate prin instrumente structurale
aflate in implementare;

2.pregatirea si depunerea spre finantare a aplicatiilor care vizeaza proiecte
identificate in Strategia de Dezvoltare Locala a Municipiului Calarasi pentru
perioada 2014-2020;

organizarea si desfasurarea, in cele mai bune conditii, a evenimentelor planificate,
precum gi a celor ocazionate de diverse activitati noi;

initierea de noi acorduri de parteneriat precum si prelungirea acelora existente cu
localitati din Romania, precum si din afara tarii, in stransa corelare cu ideea de
colaborare in vederea dezvoltarii bilaterale;

dezvoltarea relatiilor de parteneriat existente intre UAT Municipiul Calarasi si alte
UAT-uri sau institutii;

promovarea imaginii Municipiului Calarasi in scopul atragerii investitiilor in
domeniile vietii economice, sociale si culturale.

Directia Juridica si Administratie Locala functioneaza in subordinea directa a Secretarului
Municipiului Calarasi.

ACTIVITATILE MANAGERULUI PUBLIC iN ANUL 2014:

Coordonarea implementarii eficiente in cadrul Primariei Municipiului Calarasi a
managementului calitatii, conform cerintelor standardului international de referinta
SR EN ISO 9001:2008, in colaborare cu toti angajatii institutiei, responsabilizati in
aceasta privinta;

Coordonarea proiectarii, documentarii, implementarii, mentinerii si imbunatatirii
Sistemului de Management al Calitatii, in concordanta cu cerintele standardului
international de referintd si cu obiectivele stabilite de conducerea Primariei
Municipiului Calarasi;

Elaborarea si actualizarea documentatiei de sistem in domeniul implementarii
managementului calitati, conform SR EN ISO 9001:2008: Manualul Calitatii,
Procedurile de sistem - Controlul documentelor, Controlul inregistrarilor, Controlul
neconformitatilor, Audituri interne, Actiuni preventive, Actiuni corective;
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Coordonarea in domeniul implementarii managementului calitati a intregii
activitati de elaborare, actualizare, verificare a PP (Proceduri de proces), PO
(Proceduri operationale) si IL (Instructiuni de lucru), aferente activitatilor de care
raspund RP (responsabili de proces) si RC (responsabili de calitate);

Verificarea si corectarea procedurilor de proces elaborate de catre RC
(responsabili de calitate) si RP (responsabili de proces);

Elaborarea procedurii de proces Managementul Proceselor;

Elaborarea procedurii operationale Analiza efectuatd de management;

Elaborarea in forma finala a procedurilor de proces specifice domeniului
URBANISMULUI:

- PP —20 - Elaborarea si eliberarea certificatelor de urbanism;

- PP —21 - Elaborarea si eliberarea autorizatiilor de construire;

- PP —22 - Disciplina in constructii;

Elaborarea unor registre noi de evidenta a certificatelor de urbanism emise,
elaborarea unor registre noi de evidenta a autorizatilor de construire, prin
adaugarea altor rubrici, conform legii;

Elaborarea unor formulare interne codificate conform managementului calitatii:
notificari transmise cetatenilor, referate interne, procese-verbale, liste interne
codificate in cadrul procedurilor elaborate, cuprinzand documentele necesare
pentru eliberarea certificatelor de urbanism, autorizatiilor de construire;
Recomandarea si verificarea afisérii pe site-ul institutiei a acestor formulare
standard in domeniul urbanismului in conformitate cu managementul calitatii
pentru eficientizarea serviciului public pentru cetateni;

Propunerea si elaborarea unui registru nou de evidenta a autorizatiilor de
desfiintare,

Propunerea si elaborarea altor registre interne specifice;

Elaborarea unor liste lunare de afisare la sediul institutiei (codificate conform
managementului calitatii) cuprinzand certificatele de urbanism si autorizatiile de
construire emise in luna anterioara;

Schimbarea formularelor vechi si elaborarea de catre managerul public in
implementarea managementului calitatii a formularelor noi privind liberul acces la
informatiile de interes public, in conformitate cu Legea nr.544/2001, transmiterea
acestora catre Compartimentul IT care asigura afisarea rapida a acestora la
sectiunea Informatii publice;

Corectarea si actualizarea procedurii Accesul la informatiile publice — PP 32;
Recomandarea si verificarea afisarii pe site-ul institutiei a acestor formulare
standard in conformitate cu managementul calitatii pentru eficientizarea serviciului
public pentru cetateni;

Initierea elaborarii procedurii de proces Transparenta decizionala;

Elaborarea unui draft al procedurii Transparenta decizionalad de catre managerul
public, transmiterea procedurii pentru inserarea unor informatii recomandate,
propuse de manager catre responsabilul desemnat in institutie pentru activitatea
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de transparentd decizionala, relatarea de catre responsabil a tuturor activitatilor

derulate practic in institutie in domeniul transparentei, verificarea de catre

manager a conformitatii acestor activitati din punct de vedere al respectarii

reglementarilor legale, precum si verificarea, dezvoltarea in detaliu de catre

manager a procedurii pornind de la activitatile derulate si adaugand alte activitati

de imbunatatire pentru eficientizarea transparentei decizionale;

Elaborarea de catre managerul public a formularelor specifice procedurii de

proces Transparenta decizionala:

- anuntul privind informarea si implicarea cetétenilor/stakeholderi in etapa
elaborérii actelor normative (proiecte de hotarari);

- minuta sedintelor ordinare, extraordinare, extraordinare de indata;

- registrul de consemnare a procesului verbal privind dezbaterea publica;

- registrul de evidentd a propunerilor, sugestiilor, opiniilor cu valoare de
recomandare referitor la actele normative supuse dezbaterii publice;

- registrul de evidenta anunturi privind dezbaterea publica;

- raport anual de evaluare a implementarii legii nr.52/2003;

Corectarea in detaliu a continutului tuturor formularelor de fond locativ, aferente

procedurii de proces Fond Locativ, corectarea si formularea unor fraze scrise

gresit, imbunatatirea exprimarii scrise, astfel incat informatia publica transmisa

cetatenilor sa fie clara, concisa, corecta, transparenta si fara ambiguitati;

Corectarea in detaliu si in mod repetat (12 grupuri de lucru organizate de

manager cu responsabilul de calitate pentru procedura Fond locativ) a continutului

procedurii Fond Locativ, identificarea activitatilor aferente procedurii, stabilirea

circuitului activitatilor, stabilirea circuitului responsabilitatilor in procedura,

stabilirea anexelor si inregistrarilor generate de activitatile procedurii, corectarea

formei finale a procedurii;

Recomandarea si verificarea afisarii pe site-ul institutiei a acestor formulare

standard in conformitate cu managementul calitatii pentru eficientizarea serviciului

public pentru cetateni;

Corectarea in detaliu a formularelor aferente procedurii Taxe si Impozite Locale,

prin eliminarea neconformitatilor de scriere, inclusiv prin propunerea includerii de

diacritice in continutul tuturor formularelor;

Corectarea, modificarea prin Tmbunatatirea formei initiale si codificarea

urmatoarelor formulare noi aferente procedurii Taxe si Impozite Locale:

angajamentul de plata pentru persoane fizice, angajamentul de plata pentru

persoane juridice (cod:FP-13-06, ver.1), (cod:FP-13-07, ver.1)

- cereri de inscriere a creantei in tabelul preliminar al creantelor
(cod : FP-13-04, ver.1, cod : FP-13-05)

- nota de constatare (cod:FP-13-03, ver.1)

- proces verbal privind indeplinirea procedurii de comunicare prin publicitate
(cod:FP-13-01, ver.1)

- cererea de sistare (cod:FP-13-02, ver.1);

Elaborarea procedurii operationale Evaluarea satisfactiei cetatenilor;
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Elaborarea si implementarea unor recomandari interne de imbunatatire a calitatii
serviciilor publice oferite cetatenilor;

Elaborarea si aplicarea chestionarelor de evaluare a satisfactiei cetéatenilor privind
calitatea serviciilor publice furnizate de Primaria Municipiului Calarasi;

Depunerea chestionarelor la ghiseele Primariei Municipiului Célarasi, in scopul
completarii acestora de catre cetateni;

Crearea caletului intern al angajatilor, avand rolul de eficientizare a activitatilor
interne, prin analizarea de catre conducerea institutiei a problemelor consemnate
de catre angajati in respectivul caiet intern si prin adoptarea solutiilor adecvate
pentru remedierea problemelor interne (de comunicare interna, de colaborare
interna, de realizare in bune conditii a atributiilor de serviciu fara impedimente).

Un alt rol util al caietului intern al angajatilor ar fi valorificarea propunerilor,
recomandarilor de imbunatatire a activitatilor interne din perspectiva angajatilor.
Periodic, acest caiet va fi analizat de conducerea institutiei, vor fi adoptate solutii
eficiente si se va asigura in mod transparent angajatilor accesul la raspunsurile,
solutiile conducerii referitor la problemele semnalate de catre angajati.

Elaborarea procedurii interne pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

Verificarea si corectarea procedurii interne operationale privind protectia
avertizorului in interes public, precum si formularea unor recomandari de
imbunatatire a respectivei proceduri, recomandari transmise responsabilului
implementarii Strategiei S.N.A 2012-2015, in calitatea sa de elaborator al
procedurii;

Elaborarea altor proceduri interne utile, aferente unor activitati foarte importante
care trebuie procedurate;

Elaborarea unor formulare noi care nu existau in institutie pana in prezent,
aferente unor proceduri de proces care trebuiau imbunatatite;

Verificarea, corectarea si imbunatatirea Regulamentului de Organizare si
Functionare al aparatului de specialitate al Primariei Municipiului Calarasi;
Verificarea procedurilor existente, asigurarea consilierii permanente in elaborarea
si imbunatatirea procedurilor interne de proces (37 de proceduri de proces) din
cadrul Sistemului de Management al Calitaji;

Corectarea in detaliu in mod repetat a informatiilor scrise de responsabilii de
calitate in cadrul procedurilor prin eliminarea tuturor greselilor pana la obtinerea
unei forme finale adecvata a 36 de proceduri de proces;

Initierea, organizarea si derularea de catre managerul public a unui numar foarte
mare de grupuri de lucru interne cu responsabili desemnati ai
Directiilor/Serviciilor/Compartimentelor/Birourilor pentru elaborarea etapa cu etapa
a procedurilor de proces (explicarea machetelor procedurilor, explicarea
completarii fiecarei rubrici din macheta, formularea activitatilor din proceduri,
stabilirea circuitului corect al activitatilor, mentionarea responsabilitatilor pentru
fiecare activitate din procedura, stabilirea circuitului documentelor aferente

activitatilor procedurii, stabilirea inregistrarilor procedurii, prezentarea in cadrul
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grupurilor de lucru (sedinte, intruniri organizate de manager cu responsabilul de
calitate/de proces) a modificérilor, corecturilor efectuate in continutul procedurilor
de catre managerul public;

Corectarea tuturor formularelor aferente procedurii Relatii cu asociatile de
proprietar, prin eliminarea greselilor de scriere ale responsabilului de calitate, de
exprimare scrisa, prin reformulare, corectarea codificarilor, corectarea procedurii,
eliminarea neconformitatilor din continut;

Corectarea in detaliu in mod repetat a procedurii Arhiva, prin eliminarea greselilor
de scriere ale responsabilului de calitate, de exprimare scrisa, de circuit al
documentelor descris in procedura, responsabilitati descrise;

Codificarea conform managementului calitatii a formularelor aferente procedurii
Concesionarea de bunuri proprietate publica si privata, asigurarea consilierii
pentru elaborarea procedurii, verificarea, corectarea in detaliu a procedurii;
Corectarea in detaliu a procedurii Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru,
consiliere in completarea machetei procedurii, corectarea descrierii circuitului
activitatilor incluse in procedura, corectarea responsabilitatilor descrise,
identificarea anexelor si inregistrarilor generate in cadrul activitatilor procedurii,
descrierea corecta a circuitului acestor documente, inregistrari, corectarea
codificarilor documentelor, mentionarea codificarilor corecte 1n cadrul
documentelor aferente procedurii;

Verificarea si corectarea continutului formelor initiale ale procedurilor operationale
aferente activitatilor de stare civild si evidenta persoanelor, recomandarea
incadrarii procedurilor in macheta specificd procedurilor operationale din cadrul
SCMI, consilierea pentru completarea in mod corect a acestor machete,
transmiterea machetelor initiale in format electronic pentru integrarea continutului
procedurilor;

Elaborarea integrala a procedurii de proces Sanétate si Securitate in munca;
Elaborarea tuturor formularelor aferente procedurii de proces Sanétate si
Securitate in munca;

Elaborarea in forma finala actuala a procedurii Registratura;

Elaborarea in forma finala actuala a procedurii Relatii cu publicul,

Elaborarea in forma finald actuala a procedurii Relatille publice cu minoritatile;
Consilierea pentru completarea machetei in elaborarea procedurilor Juridic,
Contencios Administrativ si Tratarea Contestatiilor, Petitiilor si Reclamatiilor,
corectarea in mod repetat a drafturilor procedurilor, corectarea descrierii circuitului
documentelor, corectarea descrierii responsabilitatilor, identificarea greselilor si
eliminarea acestora, identificarea inregistrarilor generate de activitatile procedurii,
corectarea completarii machetei la rubrica anexe si inregistrari;

Consilierea pentru completarea machetei in elaborarea procedurii Managementul
Resurselor Umane si procedurii Integritate, corectarea in mod repetat a drafturilor
procedurilor in etapele de elaborare, corectarea descrierii circuitului documentelor,
corectarea descrierii responsabilitatilor, formularea indicatorilor de performanta,

identificarea inregistrarilor generate de activitatile procedurii, corectarea
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completarii machetei la rubrica anexe si inregistrari, corectarea codificarilor
formularelor, corectarea continutului tuturor formularelor aferente procedurii,
identificarea greselilor si eliminarea acestora;

Identificarea modalitatilor de asigurare a unei concordante cu procedurile din
Sistemul de control managerial intern;

Integrarea formularelor aferente activitatilor de resurse umane aprobate in cadrul
Sistemului de Control Managerial Intern in procedura de proces Managementul
Resurselor Umane;

Elaborarea formularelor codificate aferente procedurii Activitatea de comunicare si
relatii cu presa:

- anunt de presa;

- comunicat de presa

- declaratie de preséa

- drept la replica

- tabel de prezenta la conferinta de presa.

Consilierea in detaliu pentru elaborarea procedurii Comunicare, identificarea
activitatilor aferente procedurii, stabilirea circuitului activitatilor, stabilirea circuitului
responsabilitatilor in procedura, stabilirea anexelor si inregistrarilor generate de
activitatile procedurii, corectarea formei finale a procedurii;

|dentificarea activitatilor aferente procedurii IT, stabilirea circuitului activitatilor,
stabilirea circuitului responsabilitatilor in procedura;

Corectarea in mod repetat a activitatilor procedurii Transport public local,
corectarea greselilor de scriere repetate ale responsabililor de calitate si de
proces, elaborarea obiectivelor procedurii, structurarea procedurii;

Elaborarea si actualizarea procedurii de proces Asigurare resurse;

Elaborarea formularelor aferente procedurii Asigurare resurse:

- referat includere suma in buget - FP-01-02, ver.1

- referat solicitare numerar - FP -01-01, ver.1;

Consiliere in elaborarea procedurilor de proces:

- PP 10 - Proiecte cu finantare externa

- PP 26 - Relatii internationale

- PP 36 - Deplasari externe

Verificarea procedurii Autorizari si contracte, verificarea si corectarea formularelor
din punct de vedere al codificarii;

Corectarea si recorectarea in mai multe etape, in detaliu a procedurii de proces
procedurii Hotarari ale Consiliului Local,

Corectarea si recorectarea in mai multe etape, in detaliu a procedurii de proces
Administrativ;

Consilierea pentru elaborarea procedurii Investitii si Infrastructura, corectarea si
recorectarea formelor de procedura elaborate pana la obtinerea formei finale;
Corectarea procedurii Achizitii publice, corectarea si recorectarea formularelor
codificate aferente procedurii;

76



Raport de activitate 2014

e Revizuirea si propunerea de recomandari pentru debirocratizarea, simplificarea,
modernizarea si imbunatatirea activitatilor de organizare interna a institutiei;

¢ Identificarea de lacune sau suprapuneri in relatiile organizationale existente;

e Coordonarea unei implementari eficiente a actiunilor corective si preventive,
recomandate ca urmare a realizarii auditului extern in domeniul implementarii
managementului calitatii;

e Revizuirea, evaluarea si propunerea de recomandari pentru simplificarea,
modernizarea si imbunatatirea interfetei serviciilor publice la nivelul furnizarii;

e Aplicarea de principii si tehnici moderne privind managementul operational,
supervizarea si controlul calitatii;

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2015:

o Incheierea protocolului de colaborare intre Primaria Municipiului Céalarasi si

AGENTIA PENTRU AGENDA DIGITALA A ROMANIEI pentru inrolarea Primariei
Municipiului Calarasi in platforma PCUe - platforma prin care se pot obtine
autorizatii si avize pe cale electronica.
Implementarea Directivei 2006/123/CE (Directiva Servicii) prin PCUe reprezinté o
obligatie in sarcina tuturor statelor membre din Uniunea Europeand, prin care
Comisia Europeana urmareste simplificarea administrativa si eliminarea
birocratiei din administratia publica centrala si locala;

e Organizarea derularii auditului extern de pre-certificare in domeniul implementarii
Sistemului de Management al Calitatii, conform SR EN ISO 9001:2008;

o Coordonarea aplicarii de catre toti responsabilii de proces si de catre responsabilii
de calitate a actiunilor corective si preventive in mod eficient, in vederea rezolvarii
neconformitatilor identificate in cadrul auditului extern de pre-certificare;

e Transmiterea intregii documentatii de sistem catre organismul de certificare in
vederea analizei si identificarii ultimelor neconformitati care trebuie corectate
fnaintea certificarii;

e Organizarea derularii auditului de certificare in vederea obtinerii certificatului care
atesta implementarea si functionarea in cadrul Primariei Municipiului Calarasi a
Sistemului de Management al Calitatii, in conformitate cu standardul de referinta
SR EN ISO 9001:2008;

e Coordonarea aplicarii actiunilor corective, actiunilor preventive, coordonarea
efectuarii reviziilor pentru unele proceduri, implementarea recomandarilor de
imbunatatire recomandate de catre auditul extern de certificare;
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e Obtinerea certificatului care atesta implementarea si functionarea in cadrul
Primariei Municipiului Calarasi a Sistemului de Management al Calitatii, in
conformitate cu standardul de referintd SR EN 1ISO 9001:2008;

e Monitorizarea respectarii regulilor aferente mentinerii certificarii Sistemului de
Management al Calitatii, in conformitate cu standardul de referintda SR EN I1SO
9001:2008;

e Mentinerea si imbunatatirea continuad a Sistemului de Management al Calitatii, in
conformitate cu standardul de referintd SR EN 1ISO 9001:2008.

BIROUL JURIDIC - CONTENCIOS

Biroul isi desfasoara activitatea cu urmatorul personal:
- 1 sef birou
- 3 consilieri juridici
- 1 consilier

Activitatea directiei se desfasoara in limitele trasate de cadrul legislativ alcatuit din:

Legea nr. 215/2001, privind administratia publicalocala republicata.

Legea nr. 188/1999, privind statutul functionarilor publici, republicata.

Legea nr. 7/2004, privind codul de conduita al functionarilor publici.

Legea nr. 554/2004, privind contenciosul administrativ.

Legea nr. 24/2000, privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea

actelor normative, republicata.

Legea nr. 544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public.

o HG 123/2002, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Lg.
544/2001, privind liberul acces la informatii de interes public.

o 0O.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare.

o Legea nr. 176/2010 de modificare si completare a Legii 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate .

o Legea nr. 10/2001 /R. privind regimul unor imobile preluate in mod abuziv in

perioada 4 martie 1945-22 decembrie1989.

O O O O O

O

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL BIROULUI

Activitatea biroului Juridic - Contencios consta in :

A. reprezentarea in fata tuturor instantelor de judecata (Judecatorie, Tribunal,
Curtea de Apel, inalta Curte de Casatie si Justitie) a Primé&riei Municipiului
Calarasi si a Primarului Municipiului Calarasi;

B. avizarea pentru legalitate a actelor, contractelor, redactarea actiunilor depuse la
instantele de judecata, definitivarea si investirea sentintelor irevocabile si
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transmiterea lor catre Serviciul de executare si Urmarire Silita din cadrul Primariei
municipiului Calarasi;

avizarea juridica a referatelor care stau la baza Dispozitiilor emise de Primarul
Municipiului Calarasi si verificarea din punct de vedere al legalitatii a rapoartelor
proiectelor de hotarari supuse spre aprobare Consiliului Local al municipiului
Calarasi;

participarea in cadrul comisiilor de licitatii constituite la nivelul institutiei pentru
concesionarea de lucrari sau achizitii de bunuri si servicii;

consilierea juridica si participarea in cadrul comisiei constituite pentru aplicarea
Legii nr. 10/2001 R. privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv,
in cadrul comisiei constituite pentru aplicarea Legii nr. 18/1991 privind fondul
funciar, in cadrul comisiei de disciplina si paritara, comisiei de fond locativ,
comisiei pentru siguranta circulatiei precum gsi in alte comisii organizate la nivelul
institutiei;

consilierea si verificarea juridicad a documentelor la solicitarea tuturor birourilor,
compartimentelor, serviciilor si directiilor din cadrul Primariei Municipiului
Calarasi;

. evidenta activitatilor privind alegerile autoritatilor administratiei publice locale,

parlamentare, europarlamentare, prezidentiale si referendumuri, evidenta listelor
electorale permanente, evidenta persoanelor cu drept de vot;

pastrarea evidentei mandatelor de executare si realizarea procedurii conform O.G
nr. 55/2002 R.

. asigura implementarea, mentinerea si imbunatatirea Sistemului de Management al

calitatii in propria activitate;
respecta cerintele documentatiei sistemului de management al calitatii in propria
activitate.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

Activitatea de reprezentare

1.

2.

In perioada 01.01.2014 — 31.12.2014 institutia a fost parte intr-un numér de 91
cauze.

Exista atat procese in care Primaria are calitatea de reclamant, cat si procese in
care Primaria are calitatea de parat. Pe parcursul anului au fost pe rol urmatoarele
dosare:

2 cauze avand ca obiect refuz solutionare cerere;

1 dosar avand ca obiect anulare act stare civila;

2 litigii privind Legea nr. 10/2001;

3 cauze avand ca obiect obligatia de a face;

2 cauze avand ca obiect revendicare imobiliar3;

2 cauze avand ca obiect fond funciar;

1 dosar avand ca obiect revizuire fond;

4 cauze avand ca obiect plangere contraventionala;
12 cauze avand ca obiect anulare act administrativ;

1 dosar avand ca obiect inregistrare tardiva a nasterii;

4 cauze avand ca obiect actiuni in constatare;
79



Raport de activitate 2014

15 cauze avand ca obiect pretentii (13 dosare in care institutia are calitatea de
reclamant si 2 dosare in care institutia are calitatea de parat)

18 cauze avand ca obiect contestatie la executare;

17 cauze avand ca obiect drepturi banesti;

1 dosar avand ca obiect restituire taxa timbru;

1 dosar avand ca obiect divort cu minori;

2 cauze avand ca obiect uzucapiunea;

1 dosar avand ca obiect partaj bunuri comune;

e 1 dosar avand ca obiect succesiunea;

3. In calitate de parat Primaria a fost actionatd in judecatd pentru anulare acte
administrative, anulare acte stare civila, actiuni in constatare, revendicare imobiliara,
fond funciar, partaj bunuri comune, inregistrare tardiva a nasterii, plangeri
contraventionale, drepturi banesti, restituire taxa timbru, divort cu minori, succesiune,
contestatii executare, Legea 10/2001, .

4. 1n calitate de reclamant Primaria a formulat actiuni care au ca obiect pretentii si ca
temei referatele intocmite de Biroul Autorizari Contracte iar scopul acestora il constituie
promovarea litigiilor pentru apararea intereselor institutiei si restabilirea legalitatii.

5. S-a urmarit asigurarea reprezentarii institutiei in cat mai multe litigii existente atat la
instantele din Calarasi, cat si in alte localitati, respectiv Curtea de Apel Bucuresti,
inclusiv la Tnalta Curte de Casatie si Justitie.

6. Situatia dosarelor care se afla pe rolul instantelor de judecata si stadiul procesual:

Nr. Data Obiect Calitatea Denumirea gi Instanta Stadiu
dosar primirii unitatii calitatea sesizata si nr. procesual
PMC celorlalte parti dosarului _
1/2014 | 06.01.2014 | Actiune in Parat Greceanu Judecatoria Inchis —
constatare Draguta si Calarasi - admite
Greceanu 7597/202/2013 | actiunea
Gheorghe reclamantilor
2/2014 Judecatoria
Calarasi -
69/202/2014 Inchis - admite
actiunea
08.01.2014 | Pretentii Reclamant | Constantin lon reclamantului
3/2014 | 09.01.2014 | Fond funciar Parat David Niculina Judecatoria Inchis —
Calarasi - admite n
7806/202/2013 | parte actiunea
reclamantei
4/2014 | 10.01.2014 | Actiune in Parat Greceanu Judecatoria Inchis —
constatare Dumitru si Calarasi - admite
Greceanu 6442/202/2013 | actiunea
Afrodita reclamantilor
5/2014 | 13.01.2014 | Inregistrare Parat Cornea Adriana | Judecatoria Inchis —
tardiva a nasterii Calarasi - admite
7366/202/2013 | actiunea
reclamantei
6/2014 | 13.01.2014 | Pretentii Reclamant | Baeram Costica | Judecatoria Inchis —
Calarasi - admite

80




Raport de activitate 2014

101/202/2014 | actiunea
reclamantului
7/2014 | 13.01.2014 | Pretentii Reclamant | lon Nita Judecatoria Inchis —
Calarasi - admite
102/202/2014 | actiunea
reclamantului
8/2014 | 13.01.2014 | Pretentii Reclamant | lonescu Judecatoria Inchis —
Ecaterina Calarasi - admite
103/202/2014 | @ctiunea
reclamantului
9/2014 | 13.01.2014 | Pretentii Reclamant | Baiaram Petrica | Judecatoria Inchis —
Calarasi - admite
104/202/2014 | actiunea
reclamatului
10/2014 | 13.01.2014 | Actiune in Parat Ungureanu Tribunalul Tnchis —
constatare - Elena Calarasi - respinge
nulitate TP 2568/116/2013 | actiunea
reclamantei
11/2014 | 13.01.2014 | Plangere Parat Durbacea Emilia | Judecatoria Inchis —
contraventionala Calarasi - admite
7785/202/2013 | actiunea
reclamantei
12/2014 | 03.02.2014 | Pretentii Reclamant | Muti Gheorghe Judecatoria Inchis —
Calarasi - admite
650/202/2014 | actiunea
reclamantului
13/2014 | 03.02.2014 | Pretentii Reclamant | Memes Mariana | Judecatoria Tnchis —
Calarasi - admite
651/202/2014 | actiunea
reclamantului
14/2014 | 03.02.2014 | Pretentji Reclamant | Memet lon Judecatoria Inchis -
Calarasi - respinge
652/202/2014 | actiunea
reclamantului
(parat
gecedat)
15/2014 | 04.02.2014 | Pretentii Parat SC Asigurarea Judecatoria Inchis -
Romaneasca- Calarasi - respinge
Asirom Vig SA 177/202/2014 | actiunea
reclamantei
16/2014 | 04.02.2014 | Contestatie la Parat Serban Judecatoria Inchis -
proces verbal Georgeta si Calarasi - respinge
de distribuire a Serban Dumitru | 7877/202/2013 | actiunea
pretului contestatorilor
17/2014 | 11.02.2014 | Fond funciar Parat Badita R. lonut Judecatoria Tnchis —
Calarasi - respinge
696/202/2014 | actiunea
reclamantului
18/2014 | 11.02.2014 | Pretentii Reclamant | Dutu Aurica Tribunalul Inchis-
Calarasi - reclamantul
350/116/2014 | renunta la
actiune(s-a
achitat debitul)
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19/2014 | 11.02.2014 | Pretentii Reclamant | SC Concordia Judecatoria Inchis -
Impex SRL Calarasi - reclamantul
1626/202/2014 | renunta la
actiune(s-a
Aachitat debitul)
20/2014 | 12.02.2014 | Partaj bunuri Parat Paca lonica Judecatoria Inchis —
comune Calarasi - admite
6435/202/2013 | actiunea
reclamantei
21/2014 | 18.02.2014 | Succesiune Parat Munteanu Judecatoria Inchis —
Sandu Calarasi - respinge
329/202/2014 | actiunea
reclamantului
22/2014 | 18.02.2014 | Anulare act Parat Ciulianu Catalin | Tribunalul Inchis —
administrativ Calarasi - admite in
204/116/2014 | Parte actiunea
reclamatului
23/2014 | 25.02.2014 | Anulare act Parat Parchetul de pe | Tribunalul Inchis —
langa Calarasi - admite
Judecatoria 6864/202/2013 | actiunea
Calsrasi reclamantului
24/2014 | 25.02.2014 | Pretentii Reclamant | Amet Saban Judecétoria Inchis —
Calarasi - admite
1627/202/2014 | actiunea
reclamantului
25/2014 | 25.02.2014 | Anulare act Parat Rosca Tribunalul Fond dupa
administrativ Gheorghita Calarasi - casare
218/116/2014
26/2014 | 10.03.2014 | Anulare act Parat Enache Carmen | Tribunalul Recurs
administrativ Elena si altii Calarasi - declarat de
319/116/2014 | reclamanti
27/2014 | 21/.03.2014 | Anulare act Parat SC CCIF SRL Tribunalul Inchis —
administrativ Calaragi - respinge
378/116/2014 | actiunea
reclamantei
28/2014 | 21.03.2014 | Plangere Parat Dinca Dumitru Judecatoria Inchis —
contraventional& Calarasi - admite Tn
1848/202/2014 | Parte actiunea
petentilor
29/2014 | 21.03.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - respinge
413/116/2014 | actiunea
reclamantului
30/2014 | 25.03.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis - admite
din Invatdamant | Calarasi - actiunea
445/116/2014 | reclamantului
31/2014 | 25.03.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - admite
448/116/2014 | actiunea

reclamantului
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32/2014 | 08.04.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - admite
550/116/2014 | actiunea
reclamantului
33/2014 | 08.04.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - admite
546/116/2014 | cererea _
reclamantului
34/2014 | 11.04.2014 | Drepturi banesti | Parat Oprisan Vica Tribunalul Inchis —
Calarasi - reclamanta
562/116/2014 | renuntd la
actiune
35/2014 | 15.04.2014 | Drepturi banesti | Parat Scarlat lane Tribunalul Tnchis —
Calarasi - respinge
597/116/2014 | actiunea
reclamantului
36/2014 | 05.05.2014 | Contestatie Parat SC Intim SRL Tribunalul Apel declarat
proces-verbal Calaragi - de SC La
Legea 85/2006 556/116/2014 | Intim SRL
37/2014 | 05.05.2014 | Contestatie Parat Peanci Hristu Tribunalul Apel declarat
proces-verbal Célarasi - de Peanci
Legea 85/2006 557/116/2014 | Hristu
38/2014 | 06.05.2014 | Legea 10/2001 Parat Academia Tribunalul Apel declarat
Romana Calarasi - de PMC
733/116/2014
39/2014 | 06.05.2014 | Contestatie la Parat Dinu Petrana Judecatoria Suspendat - in
executare Calarasi - curs de
2922/202/2014 | Solutionare
40/2014 | 06.05.2014 | Pretentii Reclamant | Patronatul Judecatoria Inchis —
National Roman | Calarasi - admite
3270/202/2014 | actiunea
reclamantului
41/2014 | 21.05.2014 | Actiune in Parat Mirica Petre Judecatoria Inchis —
constatare Calarasi - respinge
2905/202/2014 | actiunea
reclamantului
42/2014 | 21.05.2014 | Contestatie la Parat Ene Catalin Judecatoria Inchis —
executare Calarasi - respinge
2645/202/2014 | actiunea _
contestatorului
43/2014 | 04.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Ciurea Misu Tribunalul Inchis —
Calarasi - respinge
924/116/2014 | actiunea
reclamantului
44/2014 | 06.06.2014 | Contestatie Reclamant | Consiliul Tribunalul Fond in curs
hotarare National pentru | Calarasi - de solutionare
Combaterea 1024/116/2014
Discriminarii
45/2014 | 11.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —

reclamantul a
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din Invatamant Calarasi - renuntat la
1019/116/2014 | actiune
46/2014 | 12.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Apel declarat
din Invatamant | Calarasi - de parati
1003/116/2014
47/2014 | 12.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Suspendat
din Invatamant | Calarasi -
1018/116/2014
48/2014 | 12.06.2014 | Restituire taxa Parat Chitu Adrian Judecatoria Inchis —
timbru Calarasi - admite
3775/202/2014 | @cliunea
reclamantului
49/2014 | 17.06.2014 | Divor{ cu minori | Autoritate | Teicu Vali Judecatoria Inchis
tutelara Marian Calarasi -
3109/202/2014
50/2014 | 25.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - reclamantul
1113/116/2014 | "enunta la
actiune
51/2014 | 25.06.2014 | Contestatie Parat Margineanu Judecatoria Inchis —
executare lonut Calarasi - anuleaza
2012/202/2014 | cererea ,
contestatorului
52/2014 | 26.06.2014 | Obligatia de a Parat Ungureanu Tribunalul Inchis —
face Elena Calarasi - respinge
1119/116/2014 | actiunea
reclamantei
53/2014 | 30.06.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Invatamant | Calarasi - reclamanta
1149/116/2014 | renunta la
actiune
54/2014 | 03.07.2014 | Pretentii Reclamant | Mustafa Florin Judecatoria Inchis —
Calarasi - reclamanta
4475/202/2014 | renunta la
actiune (s-a
achitat debitul)
55/2014 | 08.07.2014 | Anulare act Parat SC Ali Trans Curtea de Apel | Declina
administrativ - Com SRL Bucuresti - competenta in
revizuire 4204/2/2014 favoarea
Inaltei Curti de
Casatie si
:Justitie
56/2014 | 11.07.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Inchis —
din Tnvatamant Calarasi - reclamanta
1215/116/2014 | renunta la
actiune
57/2014 | 11.07.2014 | Contestatie la Parat Chitu Niculae Judecatoria Tnchis —
executare Calarasi - respinge
2489/202/2014 | actiunea

contestatorului
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58/2014 | 18.07.2014 | Anulare act Parat SC Image Gold | Tribunalul Recurs
administrativ SRL Calarasi - declarat de
1253/116/2014 | Parat
59/2014 | 24.07.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Apel declarat
din Invatdmant | Céalarasi - de parati
1300/116/2014
60/2014 | 24.07.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Tnchis —
din Tnvatamant Calarasi - reclamanta
1299/116/2014 | renunta la
actiune
61/2014 | 25.07.2014 | Contestatie la Parat Stanciu Cristina | Judecatoria Fond — in curs
executare Célarasi - de solutionare
3802/202/2014
62/2014 | 25.07.2014 | Revizuire fond Parat SC Ali Trans iccd - Fond —in curs
Com SRL 2545/1/2014 | de solutionare
63/2014 | 25.07.2014 | Revendicare Parat luca Maria Tribunalul Suspendat
imobiliara Margarita Calarasi -
1322/116/2014
64/2014 | 27.07.2014 | Revendicare Parat luca Maria Tribunalul Fond in curs
imobiliara Margarita Calarasi - de solutionare
1323/116/2014
65/2014 | 01.08.2014 | Anularea act Parat Dinu Petrana Tribunalul Recurs
administrativ Célarasi - declarat de
1301/116/2014 | reclamanta
66/2014 | 01.08.2014 | Anulare act Parat Radu Valerica Tribunalul Fond —in curs
administrativ Calarasi - de solutionare
1347/116/2014
67/2014 | 13.08.2014 | Anulare act Parat Directia de Judecatoria Inchis —
stare civila Evidenta a Sect. 4 - admite
Persoanelor 11691/4/2014 | actiunea
Sect. 4 Buc. reclamantei
68/2014 | 25.08.2014 | Contestatie Parat Voicu Laura Judecatoria Inchis —
executare Calarasi - respinge
5369/202/2014 | &ctiunea
contestatoarei
69/2014 | 27.08.2014 | Legea 10/2001 Parat Penciu Dumitru | Tribunalul Apel declarat
si Cotet Draguta | Calarasi - de reclamanti
1426/116/2014
70/2014 | 01.09.2014 | Contestatie la Parat Voican Ciprian Judecatoria Inchis —
executare Alexandru Célarasi - admite
5552/202/2014 | actiunea _
contestatorului
71/2014 | 08.09.2014 | Uzucapiune Parat Maxim Marin Judecatoria Fond - in curs
Calarasi - de solutionare
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4935/202/2014
72/2014 | 17.09.2014 | Obligatia de a Parat Parloaga Marian | Judecatoria Inchis —
face Dorin Calarasi - reclamantul
5756/202/2014 | renuntd la
actiune
73/2014 | 23.09.2014 | Ordonanta Parat Dragan Florea Judecatoria Inchis —
presedentiala Calarasi - respinge
5135/202/2014 | actiunea ,
contestatorului
74/2014 | 25.09.2014 | Contestatie la Parat SC Tadpole Judecatoria Fond —in curs
executare SRL Calarasi - de solutionare
6252/202/2014
75/2014 | 25.09.2014 | Contestatie la Parat Malciu Mihaela Judecatoria Fond in curs
executare Adriana Calarasi - de solutionare
5707/202/2014
76/2014 | 03.10.2014 | Uzucapiune Parat Enache Aurel Judecatoria Inchis —
Calarasi - respingere
6178/202/2014 | actiunea
reclamantilor
77/2014 | 03.10.2014 | Plangere Parat lon Joita Judecatoria inchis —
contraventionala Célarasi - admite in
2005/202/2014 | Parte actiunea
contestatoarei
78/2014 | 03.10.2014 | Drepturi banesti | Parat Sindicatul Liber | Tribunalul Tnchis —
din Invatamant | Calarasi - respinge
1624/116/2014 | actiunea
reclamantului
79/2014 | 14.10.2014 | Anulare act Parat SC American Tribunalul Solutionat
administrativ System Calarasi - fond —
Construct SRL 1474/116/2014 | 'éspingere
actiunea
reclamantei
80/2014 | 14.10.2014 | Contestatie la Parat SC Pasalau Judecatoria Fond —in curs
executare Cristina SRL Calarasi - de solutionare
6364/202/2014
81/2014 | 15.10.2014 | Plangere Parat Boiceanu lon Judecatoria Fond — Tn curs
contraventionala Calarasi - de solutionare
7245/202/2014
82/2014 | 20.10.2014 | Contestatie la Parat Alexandru Judecatoria Apel declarat
executare Valentin Calarasi - de PMC
7556/202/2014
83/2014 | 22.10.2014 | Contestatie la Parat Anghel Delia Judecatoria Suspendat
executare Calarasi -
6783/202/2014
84/2014 | 07.11.2014 | Contestatie la Parat SC Ecodis SRL | Judecatoria Fond —Tn curs
executare Calarasi - de solutionare
8344/202/2014
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85/2014 | 14.11.2014 | Contestatie la Parat Stanciu Emil Judecatoria Apel declarat
executare Calarasi - de _
8243/202/2014 | contestator
86/2014 | 04.12.2014 | Refuz Parat Birsan Adi Tribunalul Fond — Tn curs
solutionare Daniel Célarasi - de solutionare
cerere 2087/116/2014
87/2014 | 10.12.2014 | Obligatia de a Parat SC Ali Trans Tribunalul Fond —in curs
face Com SRL Calarasi - de solutionare
2035/116/2014
88/2014 | 15.12.2014 | Pretentii Parat SC Ali Trans Tribunalul Stramutat la
Com SRL Calarasi - Tribunalul
1868/116/2014 | lalomita
Fond — Tn curs
de solutionare
89/2014 | 15.12.2014 | Anulare act Parat Tomescu Tribunalul Fond — Tn curs
administrativ Victoria Mihaela | Arges - de solutionare
3788/109/2014
90/2014 | 15.12.2014 | Refuz Parat Deliu lonel Tribunalul Fond — Tn curs
solutionare Calarasi - de solutionare
cerere 2085/116/2014
91/2014 | 17.12.2014 | Contestatie la Parat SC Olt Avia SRL | Judecatoria Fond - in curs
executare Calarasi - de solutionare
9263/202/2014

7. Situatia dosarelor care s-au aflat pe rolul instantelor judecatoresti in anul 2014 dar
inregistrate n anii anteriori

Nr. | Denumirea si Obiect Calitatea Instanta Stadiu procesual
crt. calitatea unitatii sesizata si nr.
celorlalte dosarului
parti
1 Polizu Emilia Anulare act administrativ | Parat Tribunalul Inchis — respinge actiunea
— autorizatie de Calarasi — reclamantei
constructie 60/2010 3295/116/2010
Curtea de Apel
Bucuresti —
2181/2/2013
2 SC Borcea SA | Anulare act administrativ | Parat Tribunalul Inchis — admite actiunea
- autorizatie de Calarasi — reclamantei
constructie 180/1999 4575/116/2011
3 Moga Marian Contestatjie la executare | Parat Judecatoria Inchis - admite actiunea
— forme de executare Calarasi — reclamantului
7753/202/2011
4 Stefanica Contestatie la executare | Parat Judecatoria Inchis — respinge actiunea
Andrei - forme de executare Calarasi — contestatorului
8042/202/2011
5 Anghel Sandel | Anulare act administrativ | Parat Tribunalul Recurs declarat de PMC
si altii —HCL 72/2011 Calarasi —
4132/116/2011*
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6 Tudorache Legea 10/2001 Parat Curtea de Apel | Inchis - respinge actiunea
Cristea Bucuresti — reclamantului
6543/2/2011*
7 Gica Despa Legea 221/2009 Parat Tribunalul Fond - suspendat
Bucuresti —
76993/3/2011
8 lancu Vasile Legea 10/2001 Parat Tribunalul Recurs declarat de
Calarasi — reclamant
1755/116/2012
9 SC Asirom SA | Pretentii — raspundere Parat Judecatoria Inchis - respinge actiunea
civila delictuala Calarasi — reclamantei
6864/202/2012*
10 | Politia Locala Pretentii — drepturi Parat Tribunalul Inchis — s-a admis
banesti Calarasi — scoaterea din cauza
1889/116/2012
11 Mustafa Contestatie la executare | Parat Judecatoria Inchis — admite in parte
Cristea - forme de executare Calarasi — actiunea contestatorului
2760/202/2012
12 | Cristache Ana | Contestatie la executare | Parat Judecatoria Inchis — respinge actiunea
- forme de executare Calarasi — contestatoarei
297/202/2012
Criscov Maria | Contestatie la executare | Parat Judecatoria Apel declarat de PMC
13 - forme de executare pe Sector 3
Legea 10/2001 Bucuresti —
56413/301/2013
14 | SC Carusso Obligatia de a face — Parat Tribunalul Inchis — respinge actiunea
SRL anulare autorizatie Calarasi — reclamantei
constructie 20/2008 3040/116/2011
15 Sindicatul din Drepturi banesti Parat Tribunalul Inchis — respinge actiunea
Invatamant Bucuresti — reclamantei
49558/3/2012

Activitatea de avizare

v' Au fost avizate pentru legalitate toate contractele incheiate de catre Primaria
Municipiului Calarasi (contracte de inchiriere, de prestari servicii, de
concesiune).

v’ S-a raspuns la cererile adresate de catre celelalte birouri, compartimente,
servicii si directii ale institutiei pentru consiliere juridica si verificare din punct
de vedere al legalitatii.

v' A fost rezolvata corespondenta cu cetatenii, fiind solutionate un numar de
aproximativ 738 petitii.

Activitatea de avizare juridica a referatelor

S-au avizat din punct de vedere juridic rapoartele proiectelor de hotarari, precum si
referatele care au stat la baza intocmirii dispozitiilor.

Conform art.68 alin.1 si art.115 alin.1 lit a din Legea 215/2001 R. privind administratia
publica locala, Primarul municipiului Calarasi a emis in perioada 06.01.2014 -31.06.2014
un numar de 1448 dispozitii iar in perioada 01.07.2014- 31.12.2014 un numar de 1260
dispozitii, totalul fiind de 2708 dispozitji.

Pe perioada 07.01.2014 - 31.06.2014 au fost emise de Primarul municipiului Calarasi un
numar de 22 dispoziii de convocare a Consiliului Local in sedinte de indata,
extraordinare si ordinare,83 dispozitii de constituire a comisiilor de receptie a unor
obiective, 20 dispozitii de delegare de atributii viceprimarilor, domnului director tehnic,
domnului director S.P.C.T.-A.F.L si domnului secretar al municipiului, 164 dispozitii ale
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biroului de resurse umane cu privire la reincadrarile functionarilor publici , promovari si
organizarea de concursuri, 4 dispozitii de virari credite bugetare, 8 dispozitii privind
aprobarea adunarilor publice, 129 dispozitii privind aprobare autorizatji taxi, 2 dispozitii
respingere masuri reparatorii in baza Legii 10/2001 R.,3 dispozitii organizare alegeri
pentru parlamentul european si 2 dispozitii privind desfiinfarea pe cale administrativa a
unor constructii amplasate ilegal pe domeniul public al municipiului.
Pentru Directia de Asistenta Sociala au fost emise de Primarul Municipiului 23 dispozitii
de ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,
ajutoare de incalzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili petrolieri,
ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 321 dispozitii privind
acordari, modificari, suspendari si incetari de ajutoare sociale, 203 indemnizatii de
insotitor, 14 dari de seama prezentate de tutori, 216 alocatii de sustinere familie de
acordare, incetare, modificare,17 dispozitii numire curator, 5 dispozitii pentru stabilire
contributie lunara prin reprezentant legal pentru minori care frecventeaza cresa, 212
ajutoare de urgenta.
Pentru Serviciul Comunitar pentru Evidenta Persoanelor s-au emis un numar de 10
dispozitii de rectificare nume in registrul de casatorii.
Pe perioada 01.07.2014 -31.12.2014 au fost emise de Primarul municipiului Calarasi 18
dispozitii de convocare a Consiliului Local in sedinte de indata, extraordinare si ordinare,
72 dispozitii de constituire a comisiilor de receptie a unor obiective, 9 dispozitii de
delegare de atributii viceprimarilor, domnului director tehnic, domnului director S.P.C.T.-
A.F.L si domnului secretar al municipiului, 154 dispozitii ale biroului de resurse umane cu
privire la reincadrarile functionarilor publici , promovari si organizarea de concursuri, 5
dispozitii de aprobare a adunarilor publice, 11 dispozitii de virari credite bugetare si 61
dispozitii de acordare masuri reparatorii si respingeri in baza Legii 10/2001 R. si 21
dispozitii de prelungire valabilitate autorizatii de taxi si 2 dispozitii privind alegerile
parlamentare.
Pentru Directia de Asistenta Sociala au fost emise de Primarul Municipiului 75 dispozitji
de ajutoare de incalzire pentru beneficiarii Legii 416/2001 privind venitul minim garantat,
ajutoare de incalzire in sistem centralizat, ajutoare cu carbuni si combustibili petrolieri,
ajutoare de incalzire cu gaze naturale si cu incalzire electrica, 181 dispozitii privind
acordari, modificari, suspendari si incetari de ajutoare sociale, 160 indemnizatii de
insotitor, 55 dispozitii pentru stabilire contributie lunara prin reprezentant legal pentru
minori care frecventeaza cresa, 159 alocatii de sustinere familie de acordare, incetare,
modificare,8 dispozitii numire curator, 120 ajutoare de urgenta.
Pentru Serviciul comunitar pentru evidenta persoanelor s-au emis un numar de 2
dispozitii de rectificare nume in registrul de casatorii.
Pe perioada anului 2014 au fost aproximativ 12 sedinte ale comisiei pentru aplicarea
Legii 10/2001 R unde s-au discutat si solutionat 264 de adrese de la Autoritatea
Nationala pentru Restituirea Proprietatilor si au fost emise dispozitii de respingere pentru
notificarile Tnaintate peste termenul prevazut de Legea 10/2001R, au fost solutionate cu
acordarea de masuri reparatorii 17 dosare .
Pe parcursul anului au fost inregistrate 738 adrese si petitii inaintate de petenti, care au
fost solutionate in termenul legal.
Pe perioada anului 2014 s-au inregistrat 23 declaratii de avere si interese in registrele
speciale, care ulterior au fost transmise Agentiei Nationale de Integritate pentru evaluare.
In perioada 06.01.2014-31.12.2014 au fost inregistrate si afisate la avizierul institutiei
193 de citatii de la Judecatoria Calarasi, Tribunalul Calarasi, Curtea de Apel Bucuresti si
Inalta Curte de Casatie si Justitie, 65 Hotarari Civile ale Tribunalului Cal&rasi si 1264
publicatii de vanzare inaintate de executori judecatoresti.
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Participarea in cadrul comisiilor de licitatie

Fiecare comisie de licitatie constituita la nivelul institutiei a avut un consilier juridic in
componenta, care a avizat din punct de vedere juridic documentele si a asigurat
respectarea legalitatii.

Activitatea in cadrul comisiei pentru aplicarea prevederilor Legii nr. 10/2001 R.
Pe parcursul intregului an s-au tinut aproximativ lunar sedinte ale Comisiei de aplicare a
Legii 10/2001 R., in care s-au solutionat dosare care au fost returnate de Autoritatea
Nationala pentru Restituirea Proprietatilor si notificari depuse in baza Legii nr. 247/2005
privind reforma in domeniul proprietatii si justitiei precum si unele masuri adiacente.
v' S-au intocmit rapoartele in vederea emiterii dispozitilor de acordare de masuri
reparatorii si pentru respingeri;
v Au fost transmise dosarele solutionate catre Institutia Prefectului in vederea
transmiterii catre A.N.R.P. Bucuresti;
v' Afisarea lunar a proceselor verbale la avizierul institutiei privind lista cu bunuri si
servicii care se acorda conform dispozitiilor legale;
v Intrevederi si discutii cu petentii notificatori ai Legii 10/2001 R:;
v' Deplasari pe teren in vederea identificarii unor imobile notificate.

Consiliere si verificare juridica a documentelor
Biroul nostru a fost solicitat sa clarifice diverse ambiguitati din legislatie sau documente
identificate de celelalte birouri, compartimente, servicii si directii ale institutiei.

COMPARTIMENT REGISTRATURA, ARHIVA $I SERVICII INTERNE

Compartimentul Registratura, Arhiva si Secretariat functioneaza in subordinea directa a
directorului Directiei Juridice si Administratie Locala si functioneaza cu 3 consilieri si un
inspector de specialitae.

OBIECTUL DE ACTIVITATE AL COMPARTIMENTULUI

Activitatea acestui compartiment se bazeaza pe urmatoarea legislatie:

e Legea 215/2001 privind administratia publicalocala, republicata;

e Legea 188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicata;

e Legea 7/2004 privind codul de conduita al functionarilor publici;

e Legea 554/2004 privind contenciosul administrative;

e Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor
normative, republicata;

e Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

e HG 123/2002, pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a Legii
544/2001 privind liberul acces la informatiilr de interes public;

e 0O.G. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e lLegea 176/2010 de modificare si completare a Legii 144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate;

90



Raport de activitate 2014

Legea 16/1996 a Arhivelor Nationale;

Legea 10/2001 /R. privind regimul unor imobile preluate in mod abuziv in
perioada 4 martie 1945-22 decembrie1989.

Obiectul de activitate al compartimentului consta in:

Cunoasterea legislatiei arhivistice si urmarirea aplicarii ei corecte in unitate, tinand
legatura permanenta cu responsabilii cu arhiva la compartimente si cu Arhivele
Nationale sau, dupa caz, cu directiile judetene ale Arhivelor Nationale, conform
Lg. 16/1996, a Arhivelor Nationale;

Initiazd si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului arhivistic al
unitatii, alaturi de seful compartimentului care raspunde de arhiva, solicitand
sefilor de compartimente propuneri in acest sens;

Elaborarea Nomenclatorului Arhivistic si transmiterea Nomenclatorului Arhivistic
catre Arhivele Nationale;

Verificarea si preluarea anualda a documentelor create la servicii, birouri,
compartimente, conform unei programari prealabile pe baza de inventare si
proces verbal

Arhivarea propriu-zisa a documentelor;

Organizarea depozitului de arhiva si sistematizarea documentelor, dupa criterii
stabilite Tn prealabil, conform prevederilor legislatiei arhivistice;

Asigurarea evidentei tuturor documentelor intrate si iesite din depozitele de arhiva,
pe baza Registrului de evidenta curenta (Anexa nr. 4 din Lg 16/1996);

Studierea documentelor din depozite in vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetateni pentru dobandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare;

La solicitare, pune la dispozitie compartimentelor documentele solicitate, pe baza
de semnatura, consemnata in Registrul de depozit;

Asigurarea colaborarii cu Arhivele Nationale sau direcfiiile judetene ale acestora,
pentru a avea garantia calitatji lucrarilor;

Constituirea comisiei de selectionare;

Pregatirea documentelor permanente (cu valoare documentar — istorica) si
inventarele acestora si depunerea lor la Arhivele Nationale sau, dupa caz, la
directiile judetene ale Arhivelor Nationale, conform prevederilor art. 13-19 din Lg
16/1996;

Selectionarea documentelor arhivistice, al caror termen de pastrare a expirat si
intocmirea Procesului verbal pentru selectionare;

Transmiterea Procesului verbal spre verificare si aprobare la Arhivele Nationale;
Descongestionarea arhivei de fondul arhivistic selectionat, si transportarea lor
spre Arhivele Nationale sau vanzare, dupa caz;

Efectuarea operatiunilor de ordonare si inventariere a documentelor neordonate si
fara evidenta, aflate in depozite, indiferent de provenienta lor (sunt documente pe
care Primaria le preia fortata de diverse imprejurari si acestea trebuie ordonate si
inventariate conform Legislatiei, pentru a nu se distruge);

Punerea la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale sau, dupa caz, a directiilor
judetene ale Arhivei Nationale, cu prilejul efectuarii operatiunii de control, a tuturor
datelor, informatiilor si documentelor solicitate privind situatia fondurilor si
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colectiilor create si detfinute. Conform prevederilor articolul 6 din Instructiunile
privind activitatea de arhiva la creatorii si detinatorii de documente, toti ,creatorii si
detinatorii de documente sunt obligati sa comunice in scris, in termen de 30 de
zile Arhivelor Nationale sau, dupa caz, directiilor judetene ale Arhivelor Nationale,
infiintarea reorganizarea sau orice alte modificari survenite in activitatea institutiei,
cu implicatii asupra compartimentului de arhiva. Aceleasi prevederi se regasesc i
in art.34 din Lg. 358/2002 ,precum si masurile dispuse in vederea arhivarii
documentelor create sau detinute de acestia”;

o Pastreaza procesele verbale ale comisiei de selectionare a documentelor si
inventarele documentelor propuse spre eliminare;

e |Informeaza conducerea unitatii in scris despre eventualele nereguli (degradari,
distrugeri, sustrageri de documente) si propunerea de masuri in vederea asigurarii
conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a arhivei.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

v In perioada 06.01-01.07 2014, s-au eliberat un numar de 22 adeverinte de
vechime in munca pentru pensionare, intrucat statele de plata de la Aparatul
Primariei, gradinite, scoli, cdmine si registrele agricole cu norme, se afla in Arhiva
Primariei;

v' S-au cusut documente, in spetd Sedinte Ordinare, Extraordinare ,Hotarari de
Consiliu, si Dispozitii Primar;

v' S-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
Directia Tehnica Investitii, Prelucrarea automata a datelor, Dezvoltare
Comunitara, Registratura, Registrul agricol, pe baza de procese verbale si liste de
inventar;

v' S-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si
respectiv 10 ani pentru selectionare la Arhivele Nationale Calarasi cu indrumarea
acestei institutii;

v In perioada 01.07-31.12.2014, s-au eliberat un numar de 16 adeverinte de
vechime in munca pentru pensionare din statele de plata si registrele agricole cu
norme care se afla in Arhiva Primariei;

v’ S-a procedat la primirea documentelor de inventar cu termen de pastrare de la
compartimentele Fond locativ, Prelucrarea automata a datelor, Directia Tehnica
Investitii si Autorizari Contracte, pe baza de procese verbale si liste de inventar;

v' S-a facut zilnic corespondenta cu serviciile si compartimentele din Primarie pentru
eliberarea si primirea documentelor prin registrul de Intrare-iesiri;

v' S-a procedat la inventarierea documentelor cu termen de pastrare 5 ani si
respectiv 10 ani pentru selectionare la Arhivele Nationale Calarasi cu indrumarea
acestei institutii.

Obiectul de activitate al REGISTRATURII consta in:

e finregistrarea solicitarilor (cereri, memorii, sesizari, petitii, plangeri) in registrul
electronic de evidenta a cererilor;

e identificarea compartimentului caruia i se adreseaza solicitarea formulata si
directioneaza cererea catre directia care poate furniza informatjile solicitate/poate
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solutiona cererea;

e responsabilitatea respectarii termenului de raspuns prevazut de legislatia in
vigoare revine exclusiv directiilor carora le sunt adresate solicitarile;

e asigurarea primirii, verificarii si inregistrarii cererilor;

e asigurarea expedierii documentelor, atunci cadnd este obligatorie Thmanarea
acestora personal beneficiarului, in sistem de curierat;

e asigurarea managementului documentelor primite sau predate spre solutionare
compartimentelor de specialitate ale institutiei, transmiterea sau retransmiterea
acestora catre cetateni sau altor servicii si/sau institutii, prin utilizarea programului
informatizat special creat in acest scop;

e transmiterea cu rapiditate a informatiilor si sesizarilor care presupun interventia de
urgenta a unor institutii de utilitate publica in vederea solutionarii lor (Politia,
Jandarmeria, societati de salubrizare si igiena publica, societati de iluminat public
si dotari urbane, societati de telefonie fixa, Politia Comunitara, Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta etc.);

e asigurarea managementului documentelor rezultate prin/si din utilizarea serviciilor
postale de orice tip;

e asigurarea repartizarii si gestionarii documentelor rezultate din activitatea
compartimentelor de specialitate ale Primariei Municipiului Calarasi, pentru acele
servicii sau birouri care nu se afla in sediul principal al institutiei.

e asigurarea activitati de predare/primire de documente catre alte servicii
subordonate Primariei Municipiului Calarasi catre alte institutii si organizatii.

e asigurarea aplicarii stampilelor Primariei Municipiului Calarasi numai pe acele
documente care indeplinesc criterii de manuire si aplicare a stampilelor sau
sigiliilor institutiei.

e Comunicarea adreselor-raspuns catre petenti in termen legal.

e Transmiterea de note interne sau note informative.

SINTEZA A ACTIVITATII PE ANUL 2014

& Tn anul 2014 s-a primit si s-a inregistrat electronic, corespondenta sub forma de
cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, in numar de 57821, de la
cetateni, persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati
comerciale, unitati bugetare.

i S-a organizat si distribuit corespondenté pe condici si caiete, sub forma de cereri,
memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, de la cetateni, persoane fizice si
juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati bugetare,
pe baza de semnatura, catre servicii, compartimente, birouri.

B S-au scazut numerele documentelor solutionate la cereri, memorii, sesizari,
plangeri, facturi fiscale, si expediat postal sau prin curier, catre cetateni, persoane
fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitai
bugetare.

B S-au facut plicuri si intocmit borderouri de corespondenta postald, pentru
decontarea plicurilor catre petenti.

B S-au intocmit centralizatoare si fise de cont avans posta, pentru corespondenta
postala.
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Obiectul de activitate al Secretariatului viceprimarilor consta in:

e primirea si inregistrarea corespondentei viceprimarilor;

e repartizarea corespondentei cu rezolutia viceprimarilor catre birouri, servicii,
compartimente si directii;

e pastrarea in conditii optime a tuturor documentele primite;

e redactarea proceselor - verbale ale sedintelor la care participa;

e transmiterea actelor administrative emise de viceprimari catre Institutia Prefectului
— Judetul Calarasi si alte institutii publice

SINTEZA A ACTIVITATII PE ANUL 2014

In anul.2014 s-a primit si s-a inregistrat corespondenta pentru viceprimari, sub forma de
cereri, memorii, sesizari, plangeri, facturi fiscale, in numar de 14.974, de la cetateni,
persoane fizice si juridice, institutii publice centrale si locale, societati comerciale, unitati
bugetare.

S-au redactat procese verbale ale comisiilor de specialitate ale Consiliului Local.

S-au purtat convorbiri telefonice cu institutii publice, institutii de invatamant, servicii
publice si agenti economici cu care Primaria Municipiului Calarasi colaboreaza, in
vederea solutionarii problemelor cetatenilor.

BIROUL FOND FUNCIAR, REGISTRU AGRICOL $I CADASTRU

Obiectul de activitate al biroului

Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru are drept scop monitorizarea
procesului de intocmire si punere in posesie a terenurilor reconstituite in baza Legii nr.
18/1991, republicata, a Legii nr. 1/2000, a Legii nr. 10/2001 si a Legii nr. 247/2005, la
nivel de primarii, precum si mentinerea in bune conditi a Registrului Agricol si
inventarierea terenurilor apartinand domeniului public si privat al municipiului Calarasi.
Biroul functioneaza in cadrul Primariei Municipiului Calarasi de la data de 1 martie 2002,
avand in componenta specialigti in domeniul cadastrului, agriculturii $i zootehniei.

Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru s-a ocupat in special de anexele
aferente Legii nr. 18/1991, a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005, situatiile fiind
verificate si la nivel de Institutia Prefectului, respectiv Comisia Judeteana pentru
stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor. Mentionam ca aceasta
activitate presupune o deosebita responsabilitate din partea celor implicati in intocmirea
si monitorizarea documentelor necesare, dat fiind multitudinea de probleme legate de
aplicarea fondului funciar.

Se afla curs de finalizare punerea in posesie a persoanelor indreptatite conform
prevederilor Legii nr. 18/1991, a Legii nr. 1/2000 si a Legii nr. 247/2005.

La nivel de localitate, mai sunt de eliberat un numar de 10 (zece) titluri de proprietate
persoanelor indreptatite.

In anul 2013 a intrat in vigoare Legea nr. 165/2013 privind masurile pentru finalizarea
procesului de restituire, in natura sau prin echivalent, a imobilelor preluate in mod abuziv
in perioada regimului comunist in Romania, activitatea biroului s-a orientat cu
preponderenta catre aplicarea acestei legi, aceasta constand in verificarea anexelor
validate de Comisia Judeteana de fond funciar, solutionarea petitiilor transmise Comisiei
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locale de fond funciar si inventarierea terenurilor ramase la dispozitia comisiei locale de
fond funciar a municipiului Calarasi.

Ca urmare a aparitiei Legii nr. 17/2014, privind unele masuri de reglementare a vanzarii-
cumpararii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr. 268/2001
privind privatizarea societatilor comerciale ce detin in administrare terenuri proprietate
publica si privata a statului cu destinatie agricola si infiintarea Agentiei Domeniilor
Statului, Biroul Fond Funciar, Registrul Agricol si Cadastru, se ocupd de primirea,
inregistrarea si transmiterea tuturor ofertelor de vanzare depuse de proprietarii de
terenuri agricole situate Tn extravilanul localitatii si a ofertelor de cumparare depuse de
preemptori, catre Directia Agricola a Municipiului Calarasi si catre birourilor notariale, in
vederea definitivarii actelor de vanzare.

Activitatea pe latura de Registru Agricol consta in :

e eliberarea certificatelor de producator;

o verificarea pe teren a suprafetelor de teren cultivate si existenta produselor
agricole destinate comercializarii in piete si oboare;

e cliberarea adeverintelor din care sa reiasa ca detin/nu detin teren agricol pe raza
municipiului Calarasi, necesare la judecatorie, C.A.S., D.A.D.R.,, D.S.V,, AP.L A,
A.C.A., subventie incalzire locuinta, alocatie de sustinere a familiei, medicul de
familie, ajutor social, somaj, birouri notariale, etc;

e corespondenta cu organele de politie, judecatorie, etc.

e inregistrarea contractelor de arenda si a actelor aditionale de la diferite societati
comerciale;

e eliberareatitlurilor de proprietate;

e inregistrarea si operarea actelor notariale;

o verificarea folosintei terenurilor apartindnd Primariei Municipiului Calarasi, cu
destinatia izlaz;

e constatarea pagubelor produse la culturile agricole;

¢ intocmirea darilor de seama statistice si inaintarea acestora Directiei Judetene de
Statistica Calarasi;

e intocmirea lunara a situatiilor statistice privind terenurile si efectivele de animale
pe raza municipiului Calarasi;

e transmiterea catre proprietarii de terenuri si animale a tuturor ofertelor transmise
de A.P.1.A. Calarasi;

e punerea in posesie a unor suprafete de teren ocupate cu gradini, suprafete ce
apartin domneniului privat al municipiului Célarasi;

e verificarea tuturor tabelelor transmise de societatile comerciale ce utilizeaza
suprafetele proprietarilor de teren din municipiul Calarasi, in vederea obtinerii de
proiecte depuse pe fonduri europene;

e inregistrarea si operarea in registrele agricole a proceselor verbale de schimbare
a categoriei de folosinta a suprafetelor de teren, din vie in teren arabil;

e primirea si inregistrarea ofertelor de vanzare depuse de proprietarii de terenuri
agricole situate in extravilanul localitatii, inaintarea ofertelor de véanzare si a
dosarelor Directiei Agricole a Judetului Calarasi, pentru eliberarea documentelor
in vederea vanzarii terenurilor agricole;

e primirea si inregistrarea ofertelor de cumparare depuse de preemptori, Thaintarea
ofertelor si a dosarelor Directiei Agricole a judetului Calarasi;
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Volumul lucrarilor susmentionate este ridicat, data fiind circulatia juridica a terenurilor gi
neprezentarea actelor de vanzare-cumparare incheiate intre proprietari.

Activitatea din punct de vedere cadastral consta in :

v' participarea la procesul de inventariere a suprafetelor de teren apartinand Unitatii
Administrativ Teritoriale Calarasi conform prevederilor Legii nr. 165/2013 privind
finalizarea procesului de restituire in natura sau prin echivalent, a imobilelor
preluate in mod abuziv in perioada regimului comunist in Romania, lucrare
contractata cu firma S.C. KOMORA S.R.L. Calarasi, care a predat lucrarea in
termenul stabilit. Acest lucru reflecta necesitatea acordarii unei importante
deosebite acestui birou, care printr-o evidenta foarte stricta a suprafetelor de teren
proprietate privata a cetatenilor municipiului, poate facilita incasarea corecta de
venituri la bugetul local;

v efectuarea de masuratori topografice pentru punerea in posesie asupra terenurilor
reconstituite in baza legilor fondului funciar;

v' Intocmirea si verificarea schitelor aferente materialelor sedintelor Consiliului Local
al Municipiului Calarasi;

v’ participarea la expertizele tehnice impreuna cu expertul judecatoresc pentru
imobilele aflate in litigiu;

v' verificare si semnarea planurilor de amplasament si delimitare a corpului de
proprietate si a proceselor verbale de vecinatate depuse de persoanele autorizate
in vederea intocmitii cartilor funciare;

v' verificare si semnarea planurilor parcelare pentru terenurile aflate in extravilanul
localitatii;

S-a continuat punerea in posesie in baza legilor proprietatii in terenurile ramase la
dispozitia Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de proprietate asupra terenurilor
Cal&rasi. Intrucat dotarea cu aparatura este precara, lucrul se desfisoara anevoios, fiind
necesar a face apel la colegii de specialitate din cadrul Oficiului de Cadastru si
Publicitate Calarasi.

Tot in cadrul biroului au fost analizate o serie de cereri in baza Legii 189/2000, privind
persoanele deportate, a Legii 44/1994, privind veteranii de razboi, precum si prevederile
Legii 42/1990 privind revolutionarii.

In cifre, activitatea biroului este reflectata astfel:

in cursul anului 2014, au fost solutionate un numar de 4502 solicitari, din care:
v au fost intocmite 7 carti funciare pentru imobilele din domeniul public al
Municipiului Calarasi;
v au fost intocmite 14 carti funciare pentru imobilele din domeniul privat al
Municipiului Calarasi;

v au fost eliberate aproximativ 3833 adeverinte pentru familile din Municipiul
Calarasi pentru: ajutor social, cantina de ajutor social, bursa scoala/facultate,
alocatie de sustinere a familiei, evidenta populatiei, notariat, subventie incalzire
locuinta, A.P.I.LA., D.A.D.R., O.C.P.I,, A.C.A,, judecatorie, etc.;
au fost solutionate 24 adrese catre Politia Calarasi;
au fost solicitate 154 de inregistari ale actelor de proprietate (acte de donatie,
certificate de mostenitor, acte de vanzare-cumparare, etc.) in Registrele Agricole;
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au fost inregistrate 138 contracte de arendare;

au fost reziliate 70 contracte de arendare;

au fost eliberate 30 certificate de producator;

au fost intocmite 102 procese verbale privind existenta produselor agricole
precum si a cantitatilor existente, destinate comercializarii;

au fost intocmite 3 procese verbale de punere in posesie

au fost eliberate 7 titluri de proprietate;

s-au primit 26 dosare privind acordarea de teren tinerilor din municipiul Calarasi,
pentru construirea unei locuinte proprietate personala, conform prevederilor Legii
nr. 15/2003;

s-au intocmit 24 de rapoarte privind constatarea apartenentei la domeniul public
sau privat al municipiului Calarasi, a unor imobile- terenuri, situate in Municipiul
Calarasi;

au fost efectuate masuratori topografice pentru suprafata de 32,00 ha in zona:
Prelungirea Bucuresti — Brat Borcea — strada Pompieri — str. Grivita — str.
Independentei — str. Pietei — str. Sf. Nicolae;

s-au elaborat 15 referate de specialitate privind constatarea apartenentei la
domeniul privat al municipiului Calarasi, a unor imobile- terenuri, situate in
municipiul Calarasi;

au fost inregistrate 34 de oferte de vanzare teren agricol extravilan depuse de
proprietarii de terenuri;

au fost inregistrate 21 de oferte de cumparare teren agricol extravilan depuse de
preemptori.

Activitatea din punct de vedere cadastral in 2014, este reflectata in cifre astfel:

au fost inaintate propuneri catre Comisia Judeteana pentru Stabilirea Dreptului de
Proprietate asupra terenurilor Calarasi si au fost emise 76 de hotarari ale
acesteia;

au fost inaintate 3 propuneri de emitere a Ordinului pentru terenul intravilan
persoanelor indreptatite, catre Institutia Prefectului — Judetul Calarasi;

au fost verificate si completate 44 de dosare depuse conform prevederilor Legii nr.
15/2003 - pentru construirea de locuinte proprietate personal3;

au fost identificate si inscrise in inventarul domeniului privat al municipiului
Calarasi 24 pozitii noi;

s-au desfasurat 5 sedinte ale Comisiei Locale de Fond Funciar, in care au fost
analizate diferite cereri pentru reconstituirea dreptului de proprietate asupra
terenurilor, in baza legilor fondului funciar sau ale legilor proprietatii;

au fost verificate si s-au facut 17 propuneri catre Institutia Prefectului — judetul
Calarasi, pentru emiterea ordinului Prefectului persoanelor indreptatite;

au fost intocmite carti funciare pentru terenurile ce apartin domeniului public sau
privat al municipiului Calarasi in vederea concesionarii acestora.

Dupa cum reiese si din cifrele prezentate mai sus, in perioada 6 ianuarie 2014 - 31
decembrie 2014, se poate vorbi despre un volum de lucru semnificativ.

in cadrul Biroului Fond Funciar Registru Agricol si Cadastru, s-au mai efectuat:
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v' au fost analizate si verificate dosarele cetatenilor din municipiul Calarasi, care
au solicitat emiterea titlului de proprietate pentru terenul aferent locuintelor;

v’ efectuarea de masuratori pentru intocmire materialelor pentru sedintele
Consiliului Local;

v colaborare cu servicii din cadrul Primariei pentru solutionare diferitelor cereri
ale petentilor;

v' colaborarea cu serviciile din cadrul Primariei Municipiului Calarasi pentru
depistarea locatiilor cat mai favorabile pentru infiintarea unui nou cimitir;

v' implicare in activitatea de combatere a daunatorilor pe raza municipiului
Calarasi;

v' furnizarea permanenta a infomatiior cadastrale detinute catre toti cei interesati;

v discutii cu posibili investitori, punerea la dispozitia acestora a planurilor
amplasamentelor vizate si efectuarea de deplasari in teren;

v' colaborarea cu O.C.P.l. Calarasi, in vederea avizarii si inscrierii in cartea
funciara a unor imobile ce apartin domeniului public sau privat al municipiului;

v’ asigurarea unei bune relatii cu cetatenii, in sfera de competenta.

Consideram ca activitatea biroului s-a desfasurat bine, incercandu-se permanent
satisfacerea solicitarilor cetateanului cat mai rapid si corect cu putinta. Speram ca
activitatea sa se imbunatateasca permanent, printr-o mai buna colaborare cu serviciile
din cadrul Primariei Municipiului Calarasi, cu cetatenii si cu alte institutii din cadrul
municipiului.

COMPARTIMENT FOND LOCATIV

Compartimentul Fond locativ a fost infiintat pentru luarea in evidenta si analiza
solicitarilor de Icouinte primite din partea cetatenilor. Baza legald de functioare a
compartimentului este urmatoarea:

art. 13 (1) din HG nr. 1275/2000 pentru aprobarea Normelor metodologice pentru
punerea in aplicare a prevederilor Legii locuintei nr. 114/1996 cu modificarile si
completarile ulterioare,

Hotararea Consiliului Local nr. 180 din 26.11.2009, Legea nr. 152/1998,

art. 6”2 din Normele metodologice la OG nr. 19/1994, O.U.G nr. 51/2006 privind
beneficiarii de subventji pentru construirea de locuinte proprietate personala prin
credit ipotecar,

Legea nr. 351/2007 - Programul National — privind sprijinirea construirii de
locuinte proprietate personala,

Ordinul nr. 697/510/2008 - Normele metodologice - pentru punerea in aplicare a
Programului National privind sprijinirea construirii de locuinte proprietate
personala.

ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI FOND LOCATIV

organizarea evidentei operative privind cererile adresate Primariei Municipiului
Calarasi;
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e inregistrarea solicitarilor adresate Primariei Calarasi de catre persoanele si
familiile care au nevoie de o locuinta;

e urmarirea completarii dosarelor cu documentele necesare pentru a primi o
locuintd in functie de solicitare, respectandu-se atat prevederile legale, cat si
prevederile Hotararilor adoptate de Consiliul Local Calarasi in domeniu;

e prezentarea dosarelor spre analiza Comisiei de Analiza a Cererilor de Locuinte;

e stabilirea ordinii de prioritate pentru acces la o locuinta;

o formularea de propuneri pentru solutionarea cererilor de locuinte;

e corespondenta curenta cu solicitantii de locuinte;

e solutionarea petitiilor si sesizarilor adresate de cetateni si institutii publice;

e intocmirea documentatiei in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al
Municipiului Calarasi a hotararii privind lista de prioritati si ierahizarea solicitantilor
indreptatiti sa primeasca o locuinta;

e cooperarea cu Serviul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ in
problemele privind fondul locativ din patrimoniul Consiliului local.

La data de 31.12.2014 se aflau in evidenta Compartimentului Fond Locativ urmatoarele
solicitari :

Nr. solicitari Total solicitari
inregistrate in 2014
Locuinte sociale
100 | 1047
Locuinte pentru tineri in regim de inchiriere
tip ANL

31| 1.005
Locuinte pentru tineri in regim de cumparare
13| 188
Locuinte din fond locativ de stat
0|67
Locuinte sociale conform OG 74/2007
0|35
TOTAL : | 2.342
143

Din luna ianuarie, au fost primite 327 de solicitari (completare a dosarelor de locuinta
cu actele necesare, petitii, memorii, dosare noi). S-a raspuns in termenul legal la 11
petitii Si memorii.

In anul 2014 s-au desfasurat lunar sedinte ale Comisiei de analiz& a cererilor de locuinte,
precum si ori de cate ori a fost nevoie. In cadrul sedintelor comisiei, au fost analizate
solicitarile primite, s-au efectuat anchete sociale la domiciliul solicitantilor, verificandu-se
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conditiile in care acestia locuiesc, in vederea intocmirii Listei de prioritati si ierarhizare a
persoanelor indreptatite sa primeasca in anul 2014 o locuinta sociala.
S-a intocmit documentatia in vederea aprobarii de catre Consiliul Local al Municipiului
Calarasi pentru urmatoarele hotarari:

- HCL nr. 52 si nr. 142 privind repartizarea unei locuinte sociale pentru domnii:

PINZARU DUMITRU ALEXANDRU, VASILE GHEORGHE si MINEA
CONSTANTIN
Au fost repartizate 3 de unitati locative:
- Bloc J21, , etaj 3, ap. 31 - 2 camere,
- Bloc J23, etaj 2, ap. 17 - 1 camera,
- Bloc J27, etaj 4, ap. 34 - 2 camere.

COMPARTIMENTUL RELATII PUBLICE $I MINORITATI
CENTRUL DE INFORMATII PENTRU CETATENI (CIC)

Centrul de Informatii pentru Cetateni functioneaza cu 4 persoane in cadrul Directiei
Juridice, ca parte a Compartimentului Relatii Publice si Minoiritati, oferind informatii si
asistenta cetatenilor in urmatoarele domenii de activitate:

1. Asistenta sociala

e aplicarea 19.416/2001 privind eaplicarea OUG nr. 111/2010

venitul minim garantat;

e dreptul la alocatie de nastere si
la alocatie de stat;

e adeverinie pentru spitalizare,
medic de familie, furnizori de utilitati,
taxe si impozite;

elegea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap ;

elegea nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei ;

e autoritate tutelara si protectia
copilului;

eaplicarea legii nr. 208/1997
privind beneficiarii serviciilor
cantinei de ajutor social;

privind concediul si indemnizatia
lunara pentru cresterea copiilor;

eemiterea  dovezilor  pentru
cetatenii romani care lucreaza cu
contract de munca legal 1in
strainatate prin OMFM;

eOUG nr. 124/2011 pentru
modificarea Si completarea unor
acte normative care reglementeaza
acordarea de beneficii de asistenta
sociala;

elegea nr. 292/2011 a asistentei
sociale;

e gjutoare alimentare (prin PAED)
pentru  persoanele care @ se
incadreaza in categoriile sociale si
plafoanele de venituri stabilite de
lege.

2. Servicii Publice si Asociatii de Proprietari
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e administrare si intretinere fond
locativ de stat conform legii locuintei
nr. 114/1996 si HG nr. 1275/2001,

e inchirieri si vanzari locuinte;

e incalzire centrala;

e alimentare cu apa;

e iluminat public;

e salubritate;

3. Urbanism, Cadastru si Registru Agricol

e administrare piete si oboare;

e administrarea cimitirelor;

e asociatii de proprietari;

e concesionari, inchirieri Si
vanzari spatii comerciale;

einformatii si legislatie pentru
asociatiile de proprietari.

e emiterea certificatelor de e emitere certificate de
urbanism; nomenclatura stradala;
e emiterea autorizatiilor de e emitere titluri de proprietate;

constructie, dare in folosinta,
desfintare, demolare,

e emitere ordin de teren;

e emitere/eliberare de

e emiterea acordului unic; adeverinte de venit/teren
e procese-verbale de receptie; agricol;
e taxa de eliberare a e emitere certificat de

certificatului de urbanism;
e taxa de eliberare autorizatji
de constructie;

4. Audiente si informatii de interes public

inscrieri gi asisteta la audientele
primarului si a viceprimarilor pe
baza notelor de audiere;

lista actelor necesare si formulare
pentru documente eliberate de
institutie;

avize pentru targuri si oboare;
aplicarea legii r544/2001 privind
accesul la informatiile publice;

producator agricol.

aplicarea OG nr. 27/2002 privind
regimul petitiilor;

strangerea si distribuirea fluturagilor
si formularelor-tip oferite de catre
primarie, pentru toate domeniile de
activitate  si  competenta  ale
institutiei

in anul 2014 au beneficiat de serviciile Centrului de Informatii pentru Cetateni, un numar
de 8771 cetateni, tabelul de mai jos fiind relevant in acest sens.

lan. | Febr. Mar. | Apr. Mai lun. | lul. Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec.
432 | 529 854 592 622 | 592 |819 |722 |912 |999 |919 | 779
Total cetateni 8871
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Mentionam ca datele din tabelul prezentat mai sus sunt aproximative,
in anul 2014, Primarul Municipiului Célarasi a primit in audientd 720 de persoane, iar
viceprimarii au audiat 521 de cetateni.

ot e . o ot £ o e . P . -

Afluxul de cetateni la CIC pe intervale orare-intr-o
zide lucru

. 60%
. 50%
- 40%

30%
- 20% 0%
| 10%
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50% |
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@ h. 9.00-11.00 50%

22%

14%

1

procentaj cetateni

Alte activitati desfasurate in permanenta sau ocazional de Centrul de Informatii
pentru Cetateni

e completarea diferitelor formulare pentru domeniile de activitate din subordinea
Primariei Municipiului Calarasi, pentru toate persoanele dependente social si/sau
care au probleme de sanatate (nu vad si/sau nu stiu sa scrie, nu aud sau se afla
intr-o situatie medicala care ii impiedica sa-si completeze/formuleze solicitarile
referitoare la obtinerea unor drepturi a caror solutionare se afla in competenta
primariei

o informarea cetatenilor cu privire la activitatea primariei si &n domenii care vizeaza
comunitatea;

e informarea si consilierea cetatenilor privind modalitatea de a obtine documente
(certficate, autorizatii, avize, adeverinte) care intra in sfera de competenta a
consiliului local si primariei;

e coordonarea audientelor primarului si viceprimarilor (inscriere in audienta,
participare la audienta si consemnare in registrul de audiente, emitere nota de
audienta cu solutia propusa de conducator, inregistrare raspuns, urmarire
acordare raspuns in termenul legal);

e colaborarea cu directile si compartimentele de specialitate ale institutiei la
actualizarea permanenta a bazei de date continand datele ce se ofera cetatenilor;

e conceperea, tehnoredactarea si distribuirea fluturasilor informativi pusi la
dispozitia cetatenilor

e urmaregte modificarile legislatiei in domeniul de activitate, adaptédnd continutul
fluturasilor informativi;

e asigurarea accesului la informatiile de interes public, conform Legii nr. 544/2001;

e ofera verbal informatii de interes public;
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consiliere la intocmirea dosarelor pentru persoanele varstnice care solicita
internare la caminul de batrani

consilierea cetatenilor ce doresc sa plece cu contract de munca legal prin AJOFM
redactarea si oferirea de consiliere pentru materiale administrative directionate
catre CIC spre rezolvare (adrese, petitii, sesizari, cereri, puncte de vedere,
recomandari etc);

constituirea si actualizarea bazei de date cu diverse informatii despre primarie si
din municipiul Calarasi, care pot fi oferite cetatenilor;

consiliere cu privire la reducerea impozitului pe cladire pentru persoanele cu
handicap;

constituirea si actualizarea bazei de date cu diverse informatii despre primarie si
din municipiul Calarasi, care pot fi oferite cetatenilor;

Consilierea, informarea si acordarea ajutorului in ceea ce priveste completarea si
incadrarea in grila de subventie, pentru familile care pot beneficia de protectie
sociala ,pentru perioada sezonului rece, 1 noiembrie 2012 - 31 martie 2013,
nivelul ajutorului pentru incalzirea locuintei acordat familiilor si persoanelor singure
cu venituri reduse, care utilizeaza gaze naturale, lemne, carbuni, combustibili
petrolieri .

Pentru o prezentare in conditii cat mai bune a activitatii CIC din anul 2013, am inserat
urmatoarele situatii statistice:

Structura pe domenii de activitate a CIC, in raport cu nevoile si cerintele

cetatenilor
1 Locuinte sociale 18%
2 Schimb locuinta 2%
3 Locuri de veci 4%
4 Racordare la reteaua de distribuire a apei potabile 2%
5 | Racordare la reteaua de canalizare 3%
6 Ajutorul pentru incalzirea locuintei pen_tru familiile SI persoanele singure care 15%
utilizeaza energie termica furnizata in sistem centralizat sau gaze naturale
. Ago.rdarea ajutorului de urgenta conform Legii nr. 416/2001 privind venitul 10
minim garantat %
8 Acordarea/suspendarea/desfiintarea venitului minim garantat conform legii 9%
nr. 416/2001
9 Internari in caminul de batrani "Sf. Antim lvireanul” 2%
10 | Prelungirea contractelor de locuinta sociala 2%
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11 | Solicitari de vidanjare a apei de la subsolul blocurilor 1%

12 Probleme de iluminat si/sau reteaua de distribuire a apei potabile in cartierul 2%
de tineri

13 | Servirea mesei la cantina de ajutor social 5%

14 | incalcarea dreptului de proprietate intre vecini 3%

15 | Concesionare teren, loc de casa in zona Obor 1%

16 | Reabilitare termica 6 %

17 | Aplicarea legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei 7%

18 Efec_tuarea de anchete sociale pentru persoane cu incadrare in grad de 4%
handicap

19 | Declaratii pentru plecarea in strainatate prin contract de munca 4%

in fiecare zi de marti, incepand cu ora 9.00, viceprimarul municipiului Calarasi Marius
Grigore Dulce desfasoara audientele cu cetatenii care ridica probleme aflate in
competenta urmatoarelor structuri din subordine:

Serviciul Transport Public Local 5%
Serviciul Public Centrale Termice — Administrare Fond Locativ 12%
Compartimentul Fond Locativ 16%
Biroul Relatii cu Asociatiile de Proprietari 2%
Directia Tehnica 9%
Serviciul Investitii 10%
Serviciul Administrarea Domeniului Public si Privat, Mediu si Aparare Civila 8%
Biroul Fond Fnciar, Registru Agricol si Cadastru 15%
Directia Programe - Dezvoltare Locala 5%
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta 1%
Directia Politia Locala 1%
Alte probleme 16 %

in fiecare zi de joi, incepand cu ora 9.00, viceprimarul municipiului Calarasi Marian Virgil
Dumbrava desfasoara audieniele cu cetatenii care ridica probleme aflate in
competentele urmatoarelor structuri din subordine:

Directia de Asistenta Sociala 35 %
Serviciul Public Piete Oboare 2%
Invatamant 2%
Serviciul Urbanism 9%
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Biroul Juridic - Contencios 1%
Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi 1%
Serviciul Public Administratia Cimitirelor | 10 %
SPCLEP - Biroul Stare Civila 18 %
Serviciul Taxe si Impozite Locale 12%
Alte probleme 10 %

La audientele secretarului municipiului Calarasi, Margarit Sarbu, au fost audiate
persoane care au ridicat urmatoarele probleme privind aplicarea urmatoarelor acte
normative:

Legea nr 18/1991 1%
Legea nr 10/2001 5%
Legea nr 247/2005 9%
Legea nr 1/2000 9%
Stare civila 76%

Structura pe probleme la audientele Primarului Municipiului Calarasi, Daniel Stefan

Dragulin

N Solicitare oneere

Crt persoane
(%)
1 Locuinte sociale 10%
2 Extindere spatiu locativ 2%
3 Preluarea apartamentelor de la CONSID 2%
4 Serviciul Public Centrale Termice — Administrare Fond Locativ 4%
5 Schimburi de locuinta 1%
6 Urbanism 13%
7 Loc de munca 2%
8 Cantina de ajutor social 1%
9 Investitii 2%
10 Misiune religioasa internationala 1%
11 Asistenta sociala - ajutor de urgenta 3%
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12 Ajutor social 4%
13 T[avnsp.or.turi —vinterzicerea traficului de mare tonaj, legitimatie de 3%
calatori, licenta de traseu
14 Punerea in posesia asupra terenului 1%
15 Loc de casa 2%
16 Directia tehnica 4%
17 Retea de apa si/sau canalizare 5%
18 Prelungire contract concesiune 1%
19 Piete - oboare 2%
20 Caminul de batrani "Sf. Antim lvireanul” 1%
21 Racordare retea de energie electrica 2%
22 Subventie gaze 1%
23 Registru agricol 3%
24 Asociatia de proprietari 2%
25 Loc de veci 2%
26 Taxe si impozite 2%
27 Caini fara stapan 1%
28 Solicitare imobil de patrimoniu - finantare 1%
29 Materiale de constructie pentru reparare locuinta 1%
30 Sprijin obtinerea cartii de identitate si a certificatului de nastere 3%
31 Locuinte ANL 1%
32 Alocare fonduri pentru finalizarea lucrarilor de constructii la 1%
gradinite
33 Pavaje spatii — verzi, decopertare strada 1%
34 Gospodarie, toaletare copaci, iluminat public, banci 2%
35 Propunere plan de afacere 1%

106




Raport de activitate 2014

36 Reconstructie biserica 1%
37 Oficiul juridic — retrocedare teren 3%
38 Diverse — probleme sociale si personale 4%
39 Sesizare cu privire la pensie 2%
40 Propunere parteneriat intr-un proiect european 1%
41 Salubrizare 1%
42 Sesizare - deranjarea linistii publice 1%

Componenta de Minoritati din cadrul Compartimentului Relatii Publice si Minoritati are
ca obiect de activitate consilierea cetatenilor romani de etnie rroma astfel incat sa se
asigure mentinerea si dezvoltarea relatiei cu membrii acestei comunitati, sprijinirea si
aplicarea la nivel local a actelor legislative privind imbunatatirea vietii acestei etnii, in
speta respectarea HG nr.1221/2011. Activitatea celor doua persoane - un referent de
specialitate si un expert local rrom - este coordonata de directorul executiv adjunct al
Directiei Juridice si are ca scop realizarea unei interfete intre administratia publica
locala si populatia roména de etnie rroma.

Sinteza activitatii in anul 2014

Activitati permanente:

informarea populatiei rrome despre necesitatea intrarii in legalitate in ceea
ce priveste actele de identitate si de stare civila, terenurile ce urmeaza a fi

concesionate si alte aspecte legale care tin de viata comunitatii;

consilierea cetatenilor romani de etnie roma in domenii de interes pentru

comunitate;

participare si asistenta la audientele Primarului si viceprimarilor in scopul

rezolvarii problemelor cetatenilor de etnie rroma;

raspuns la petitiile cetatenilor, corespondenta;

efectuarea de anchete sociale impreuna cu angajati ai Directiei de Asistenta
Sociala in cartierele locuite de cetateni rromi (informare, asistenta in alcatuirea

dosarelor din sfera de activitate a acestui serviciu).

ACTIVITATI DERULATE IN 2014

PERIOADA

participare la sarbatoarea traditionala ,Boboteaza” organizata de
Primaria Municipiului Calarasi;
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Intalniri de lucru cu facilitatorul pentru judetul Calarasi in cadrul
programului european ROMACT/ROMED 2, in scopul infiintarii
Grupului de Sprijin Local.

participare la sarbatorirea Ziulei Unirii, desfasurata in sala de
spectacole a Centrului Cultural Judetean.

lanuarie

participare la actiunea comemorativa desfasurata de organizatia
rromilor cu prilejul implinirii a 158 de ani de la finalizarea procesului
de dezrobire a rromilor;

constituirea Grupului de Sprijin Local in comunitatile de romi din
Calarasi

participare la actiunea de dezapezire a drumurilor din cartierele
FNC-Livada si Obor

Februarie

participare la festivitatea organizatd de Scoala ,Tudor Vladimirescu”
cu prilejul ,Zilei Internationale a Femeii”, spectacol sustinut de elevii
rromi din Centrul de zi;

participare la serbarea organizata de Centrul Comunitar ,Obor Nou”
cu prilejul ,Zilei Internationale a Femeii” ;

deplasare in comunitatea Obor Nou impreuna cu inspectorul
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi, in vederea informarii si constientizarii
populatiei cu privire la metodele de prevenire si stingere a
incendiilor;

demersuri efectuate pentru recunoasterea Grupului de Sprijin Local
ca partener de dialog de catre Primaria Municipiului Calarasi

Martie

participare alaturi de membrii comunitatilor de rromi din cartierele
FNC-Livada si Obor Nou in vederea desfasurarii campaniei de
curatenie;

participare alaturi de echipa de tineret a organizatiei rromilor din
municipiu, in campania de curatenie din Parcul Caramidari.

participare, in data de 08.04.2014, la festivitatile desfasurate cu
prilejul Zilei Internationale a Rromilor de catre organizatia rromilor
din municipiu;

demersuri efectuate pentru recunoasterea de catre Consiliul Local
Calarasi a Grupului de Sprijin Local Calarasi (constituit in cadrul
programului European ROMACT/ROMED 2), ca partener de dialog.

Aprilie

participare la actiunea de reabilitare a drumurilor din cartierele
FNC-Livada si Obor

participare la campania ,Eu iti dau recomandarea”, desfasurata de
organizatia rromilor din municipiu si sprijinita de Primaria

Mai
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Municipiului Calarasi;

crearea bazei de date in cadrul proiectului depus de Directia
Programe si Dezvoltare Locala al Primariei in cadrul liniei de
finantare a Agentiei Nationale pentru Romi, proiect care vizeaza
sprijinirea cetatenilor romani de etnie roma la intocmirea actelor de
proprietate asupra terenurilor cumparate/concesionate

participare la comemorarea ,Zilei Eroilor Neamului” organizata de
Primaria Municipiului Calarasi,

participarea alaturi de organizatia romilor din municipiu, la
festivitatile organizate de Primaria Municipiului Céalarasi cu ocazia
,Zilei Internationale a Copilului”;

demersuri efectuate pentru implicarea institutiei, a Consiliului Local
Calarasi la imbunatatirea cailor de acces din FNC-Livada si Oborul
Nou

participare la campania ,Eu iti dau recomandarea”, campanie
desfasurata de organizatia rromilor din municipiu.

lunie

participare la Ziua Imnului, festivitate organizata de Primaria
Municipiului Calarasi si Institutia Prefectului;

participare la actiunea ,Ziua mediatorului sanitar rrom” desfasurata
de organizatia rromilor din municipiu;

participare la sedinta Consiliului Local Calarasi care a avut pe
ordinea de zi recunoasterea Grupului de Sprijin Local Calarasi ca
partener de dialog

lulie

participare in campania de planning familial si contraceptie,
desfasurata in comunitatile de rromi din Célarasi in colaborare cu
D.G.A.S.P.C. si organizatia romilor din municipiu;

participare la seminarul de formare cu tema “Expert accesare
fonduri europene”, impreuna cu organizatia romilor din municipiu,
desfasurat la Eforie Nord.

August

efectuarea de anchete sociale impreuna cu angajati ai Directjei
de Asistentd Sociala in cartierele locuite de cetateni rromi
(informare, asistenta in alcatuirea dosarelor din sfera de activitate a
acestui serviciu);

participare la campania de curatenie desfasurata in cartierele FNC-
Livada si Obor;

participare la actiunea ,Ziua liceanului rom” desfasurata de
organizatia romilor din municipiu;

Septembrie

participare la festivitatile organizate de Centrul Militar Judetean si
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Primaria Municipiului Calarasi cu ocazia Zilei Armatei Romane;

informarea gi consilierea cetatenilor roméani de etnie rroma in
vederea obtinerii subventiei de incalzire a locuintei, atat pentru cei
care folosesc gaze, cat si pentru cei ccare utilizeaza lemne pentru
incalzire;

participarea la actiunea de comemorare a victimelor de etnie rroma
din perioada Holocaustului, realizata de organizatia rromilor din
municipiu;

participare alaturi de reprezentantii institutiei la seminarul organizat
de Comisia Europeana in cadrul programului ROMACT/ROMED 2,
la Bruxelles.

Octombrie

informarea gi consilierea cetatenilor roméni de etnie rroma in
vederea obtinerii subventiei de incalzire a locuintei, atat pentru cei
care folosesc gaze, cat si pentru cei ccare utilizeaza lemne pentru
incalzire;

Noiembrie

participare la serbarea pomului de iarna organizata de elevii rromi
din Centrul de zi al Scolii ,Tudor Vladimirescu” si din Centrul
Comunitar ,Obor Nou”, carora le-au fost oferite cadouri din partea
Primariei Municipiului Céalarasi.

participare la serbarea ,Mos Craciun” realizata de elevii rromi din
scolile si gradinitele municipiului Calarasi, serbare organizata de
organizatia rromilor din municipiu;

informarea si consilierea cetatenilor romani de etnie rroma pentru
obtinerea subventiei pentru incalzirea locuintei.

Decembrie

Obiective pentru anul 2015

Aprobarea Planului Local de Actiune pe anul 2015 printr-o hotarare a

Consiliului Local;

Atragerea de fonduri europene in vederea finantarii unor proiecte pentru

comunitatile defavorizate din municipiul Calarasi;

Reabilitarea strazilor din cartierul Obor Nou;

Finalizarea lucrarilor la reteaua de apa potabila in cartierul Obor Nou;

Campanii de curatenie de primavara in toate comunitatile de romi ;

Campanii de planning familial in toate comunitatile de romi.

Extinderea retelei de apa potabila in cartierul FNC Livda.

Concesionarea terenurilor destinate construirii de locuinte din cartierele FNC-

Livada si Obor Nou.
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DIRECTIA URBANISM

Directia Urbanism functioneaza in subordinea directa a Primarului Municipiului Calarasi,
in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, avand in componenta 1 arhitect sef,
1 sef de birou, 8 consilieri, 1 referent de specialitate si 3 referenti.

Atributii si arii de competenta ale serviciului

e elaborarea certificatelor de urbanism, a autorizatiilor de construire si de
desfiintare in concordantd cu prevederile din Planul Urbanistic General si
Regulamentul Local de Urbanism aferent acestuia, precum si a altor
documentatii de urbanism aprobate de Consiliul Local al Municipiului Calarasi;

e coordonarea activitatii de dezvoltare urbana a municipiului Calarasi;

e sustinerea a proiectelor de hotarari si a rapoartelor de specialitate in fata
Consiliul Local al Municipiului Calarasi, propunand solutii pentru imbunatatirea
aspectului urban al oragului si pentru rezolvarea in termeni legali a unor situatii
reclamate de cetateni;

e asigurarea indeplinirii tuturor masurilor stabilite prin hotarari ale Consiliului Local
sau prin dispozitii ale Primarului, pentru aplicarea strategiilor de dezvoltare
urbana a municipiului Calarasi;

e participarea la toate actiunile Consiliului Local al Municipiului Calarasi si ale
primariei care au drept scop dezvoltarea urbana si amenajarea spatiilor publice
ale orasului, precum si amenajarea teritoriului administrativ al municipiului
Calarasi;

e participarea la activitatle de inventariere a domeniului public si privat al
municipiului Calarasi;

e asigurarea elaborarii si respectarii prevederilor Planului Urbanistic General al
municipiului si a Regulamentului de Urbanism, precum si aplicarea acestuia prin
planurile de urbanism zonale si de detaliu si conformarea autorizatiilor de
construire sau desfiintare cu prevederile documentatiilor de urbanism;

e supunerea spre aprobare Consiliului Local a documentatiilor de urbanism
elaborate in scopul dezvoltarii urbanistice coerente a orasului ;

e organizarea evidentei investitilor in domeniul constructiilor din municipiu in
vederea punerii la dispozitia autoritatilor administratiei publice centrale a
rezultatelor acesteia;

e verificarea documentatilor necesare eliberarii certificatelor de urbanism si
autorizatiilor de construire conform Legii nr. 50/1991, republicata : PUZ, PUD,
PUG si alte studii (mediu, impact, trafic etc.);
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identificarea acelor constructii amplasate (realizate) fara autorizatie de construire
(intrarea in legalitate, pe cat posibil, ori actionarea in instanta si desfiintarea
acestora) ;

urmareste luarea de masuri privind desfiintarea partiala sau totala a constructiilor
fara autorizatie de construire pe terenurile apartindnd domeniului public gi privat
al in zona din subordine;

elaborarea de raspunsuri la diverse adrese ale serviciilor din cadrul primariei, ale
cetatenilor si institutiilor, legate de domeniul de activitate specific;

verificarea actelor, documentelor si proiectelor tehnice in vederea emiterii
documentelor specifice serviciului;

regularizarea taxei de autorizare, la receptia la terminarea lucrarilor, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;

intocmirea proceselor-verbale de constatare si sanctionare a contraventiilor;
intocmirea referatelor si a proiectelor de dispoziti de demolare in cazul
constructiilor ilegale de pe domeniul public si monitorizarea punerii lor in aplicare.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

in decursul anului 2014, s-au redactat si eliberat :

352 autorizatii de construire, din care 69 pentru contruire de locuinte, 146 pentru
constructii cu alte destinasii si iinterventii la constructii déja existente, 137 pentru
racordarea la retele de utilitat;
51 de autorizatii pentru demolare;
661 certificate de urbanism, din care 571 pentru emiterea autorizatiilor de
construire si 90 cu scop informative, pentru tranzactii imobiliare, comasari sau
lotizari de terenuri;
205 de certificate de nomenclatura stradala si adresa;
20 procese verbale de contraventie ale caror sanctiuni totalizeaza 30.000 lei, din
care 13 au fost achitate in totalitate, insumand 15.000 lei.
au fost initiate si aprobate 17 de proiecte de hotarari de Consiliu Local, astfel:

o 15 pentru documentatii tip PUZ, dupa cum urmeaza :

- 6 pentru construire locuinte;

- 1 pentru lotizare teren in vederea construirii;

- 7 pentru construire spatii comerciale;

- 1 pentru construire zona agreement;

o 2 pentru documentatii tip PUD, dupa cum urmeaza:

- 1 pentru construire locuinte;

- 1 pentru realizare acces.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2015:
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e amenajarea unor zone pentru parcari auto de resedinta, intrucat lipsa
acestora a devenit o problema majora la nivelul municipiului;

e continuarea activitatii de autorizare si control a tuturor lucrarilor ce se
executa in mun. Calarasi, in colaborare cu toti factorii de raspundere si
sub indrumarea directa a Primarului municipiului Calarasi, activitate care a
dus in anul 2014 la scaderea numarului de contraventii la legea
constructiilor;

¢ stabilirea de noi reglementari privind parcarile;
¢ lucrari de amenajare peisagistica,
¢ desfiintarea constructiilor ilegale de pe domeniul public.

Indeplinirea acestor obiective vor conduce la realizarea unei sistematizari in jurul
blocurilor de locuinte si la colectarea de taxe, sume ce pot fi folosite pentru alte investitji
necesare comunitatii locale.

BIROUL RESURSE UMANE - SALARIZARE

Atributii:

o asigura gestiunea resursei umane si activitatile aferente acesteia din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului municipiului Calaragi si al Serviciului Public
Comunitar Local de Evidenta Persoanei Calarasi (S.P.C.L.E.P.);

o intocmeste documentatia de aprobare sau modificare a organigramei, statul de
functii si de personal gi le inainteaza spre aprobare;
o intocmeste si actualizeaza Regulamentul de Organizare si Functionare (R.O.F.) in

colaborare cu personalul de conducere/coordonare al directiilor, serviciilor, birourilor si
compartimentelor;

. intocmeste si actualizeazd Regulamentul Intern si Codurile de conduita ale
functionarilor publici si personalului contractual, in conformitate cu prevederile legale;

. elaboreaza Planul de ocupare a functiilor publice, il inainteaza Agentiei Nationale
a Functionarilor Publici si il supune aprobarii Consiliului Local al Municipiului Calarasi;

o intocmeste documentatia privind organizarea si desfasurarea in conditiile legii, a
concursurilor pentru ocuparea funciiilor publice vacante si a posturilor contractuale
vacante, a concursurilor de promovare in functie publica: de conducere, grad profesional
sau clasa profesional3;

o intocmeste dispozitile de numire, angajare, promovare, avansare, mutare,
delegare, detasare, suspendare, transfer, incetare a activitatii, pensionare, reincadrare,
terminarea stagiului si orice alte modificari aparute in raporturile de serviciu/ munca;
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° intocmegte contractele de munca, actele aditionale la Contractele de Munca si
urmareste respectarea lor legal3;
o intocmeste documentatiile necesare obtinerii avizelor Agentiei Nationale a

Functionarilor Publici pentru functiile publice utilizate, concursuri, promovari temporare in
functiile publice de conducere precum si pentru alte cazuri prevazute de lege;

o asigura intocmirea in conformitate cu prevederile legale a dispozitilor de
reancadrare a functionarilor publici;

o pune la dispozitie personalului de conducere/coordonare al directiilor, serviciilor,
birourilor, compartimentelor formularele fiselor de post;

. primeste si verifica fisele de post;

. inregistreaza fisele de post in Registrul fiselor de post si le ataseaza la dosarul
profesional/personal,

o asigura integrarea in institutie a noilor salariati, functionari publici si personal
contractual;

o gestioneaza angajamentele de confidentialitate aferente functionarilor publici si
personalului contractual,

o gestioneaza legitimatiile de serviciu ale salariatilor;

. stabileste necesarul de formare profesionald al salariatilor, functie publica si
personal contractual in colaborare cu compartimentele functionale;

. centralizeaza necesarul de formare profesionala;

o intocmeste si supune aprobarii Consiliului Local al Municipiului Calarasi, Planul

anual de perfectionare a functionarilor publici in raport cu prevederile legale si bugetare
anuale si il comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;

o monitorizeaza aplicarea masurilor privind formarea profesionald si inscrie in
registru certificatele/diplomele obtinute in urma formarii/perfectionarii profesionale;

. transmite directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor formularele
rapoartelor de evaluare si le instiinteaza cu privire la completarea acestora conform legii;
. primeste si verifica rapoartele de evaluare completate si le ataseaza la dosarele
profesionale;

o gestioneaza evolutia carierei salariatilor, functie publica si personal contractual

(numirea, modificarea raporturilor de serviciu/munca, suspendarea, exercitarea cu
caracter temporar, reluarea activitatii, schimbarea functiei, incetare raporturi de serviciu
si desfacere contract de munca, forme de lichidare etc);

o efectueaza lucrarile privind evidenta si mobilitatea personalului;

. intocmeste, actualizeaza si gestioneaza dosarul profesional;

. intocmeste, actualizeaza si gestioneaza baza de date electronica privind functia
publica si functionarii publici in colaborare cu A.N.F.P.;

. intocmeste si gestioneaza evidenta in format scris si electronic (revisal) a
personalului contractual si a contractelor de munca;

. intocmeste si actualizeaza tabelele cuprinzand informatii cu caracter personal ale
salariatilor;
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o stabileste necesar fond de salarii in vederea inscrierii in proiectul de buget (in
colaborare cu Serviciul Buget Finante);

. stabileste drepturile salariale cuvenite personalului, functie publica si personal
contractual si a indemnizatiilor persoanelor care ocupa functii de demnitate publica;

o intocmeste state de plata lunare pentru salariati si a indemnizatiilor pentru
persoanele care ocupa functii de demnitate publica;

. intocmeste chestionare/situatii statistice in domeniul resurselor umane si
salarizarii;

. intocmeste si transmite declaratii (112, 205, 100);

o gestioneaza efectuarea programarilor C.O.;

o pune la dispozitie salariatilor formularele tip de concedii si evidenta zilelor C.O.;

. primeste cererile completate si aprobate si asigura evidenta zilelor C.O. si C.M;

. intocmeste si elibereaza adeverinte solicitate de catre salariati sau alte persoane

indreptatite privind vechimea si specialiatea studiilor, incadrarea, veniturile realizate
anual, popriri, imprumuturi C.A.R., giranti, adeverinte medicale etc;

. intocmeste raspunsuri la lucrarile, petitiile si adresele incredintate biroului;

. gestioneaza declaratile de avere si interese ale functionarilor publici conform
prevederilor legale;

o raspunde de implementarea prevederilor legale privind respectarea normelor de

conduita, in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2004 privind Codului de conduita a
functionarilor publici, in acest sens la nivelul biroului functioneaza consilierul de etic3;

o asigura gestionarea si implementarea 1n colaborare cu compartimentele
functionale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Calarasi, Planul
Sectorial de Actiune privind implementarea Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada
2012-2015, in conformitate cu prevederile legale existente in acest sens;

o asigura participarea in cadrul comisiei de evaluare a bunurilor primite cu titlu
gratuit — conform dispozitiei emise in acest sens;

o gestioneaza procedura privind protectia avertizorului in interes public;

. colaboreaza in vederea indeplinirii atributiilor cu salariatii institutiei personal de
conducere/coordonare si de executie, precum si cu compartimentele functionale;

o realizeaza rapoarte de activitate la solicitarea conducerii Primariei Municipiului
Calarasi precum si raportul anual de activitate al biroului;

. pune la dispozitia compartimentului informaticad in vederea publicarii pe site-ul

institutiei a informatiilor din domeniul de competenta a biroului resurse umane salarizare,
necesar a fi aduse la cunostinta publicului, in conformitate cu prevederile legale;

o asigura implementarea procedurilor din domeniul de activitate al biroului n
conformitate cu Standardele de Control Managerial Intern (S.C.M.1.) si Sistemului de
Management al Calitatii (1.S.0.);

o asigura confidentialitatea documentelor si a lucrarilor gestionate.

Sinteza activitatii pe anul 2014:
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o in luna ianuarie 2014 si iulie 2014, prin aparitia Hotararii de Guvern nr. 871/2013
pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata, s-au intocmit
dispozitii de majorare a salariului de baza pentru functionarii publici cu modificarea
salariului, precum si Acte Aditionale la Contractul individual de munca pentru personalul
contractual din cadrul Primariei municipiului Calarasi si Serviciul Public Comunitar pentru
Evidenta Persoanelor;

o S-a acordat asistent{a de specialitate in vederea intocmirii rapoartelor de evaluare
a functionarilor publici, respectiv a figselor de evaluare pentru personalul contractual din
cadrul Primariei municipiului Calarasi;

J S-au solutionat un numar de 39 adrese si petitii care au fost adresate biroului;

o Au fost depuse declaratiile de avere si de interese ale functionarilor publici, in
conformitate cu prevederile Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate si a Legii nr. 176/2010 privind integritatea
in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru modificarea Legii nr.144/2007,
precum si pentru modificarea altor acte normative, au fost transmise Agentiei Nationale
de Integritate si inaintate Serviciului Achizitii si Informatica, in vederea publicarii pe site;

o In anul 2014 s-a organizat, in dou& etape, examenul pentru promovare in grad a
functionarilor publici care indeplineau conditiile prevazute de lege. In acest sens, au fost
promovati in grad profesional, un numar de 14 functionari publici;

o In anul 2014 a fost organizat si examenul de promovare in clasa pentru 2
functionari publici;
o in anul 2014, Biroul Resurse Umane Salarizare a organizat concursuri pentru

ocuparea unor functii publice de conducere si executie din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului muncipiului Calarasi si al Serviciului Public Comunitar Local
pentru Evidenta Persoanelor, in total 13 concursuri;

o Biroul Resurse Umane Salarizare a intocmit proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei, a numarul de personal si a statului de functii ale aparatului de
specialitate al Primarului municipiului Calarasi, proiect care a fost aprobat de catre
Consiliul Local prin H.C.L. nr. 66/28.05.2014;

° Biroul Resurse Umane Salarizare a intocmit proiectul de hotarare privind
aprobarea organigramei, a numarul de personal si a statului de functii pentru Serviciului
Public Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor, proiect care a fost aprobat de
catre Consiliul Local prin H.C.L. nr. 92/25.06.2014;

o Au fost Tinaintate spre publicare pe pagina de internet a institutiei
www.primariacalarasi.ro, informatii publice din sfera de competente a biroului, acestea
urmand a fi actualizate constant in functie de modificarile survenite;

J Permanent, biroul a actualizat si gestionat structura functiilor publice existente la
nivelul institutiei si al Serviciului Public Comunitar pentru Evidenta Persoanelor Célarasi,
structura organigramei, precum si concursurile organizate in vederea recrutarii, pe
portalul Agentiei Nationale a Funtionarilor Publici- www.anfp.gov.ro;
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o In permanenta, a fost actualizat Registrul General pentru Evidenta Salariatilor,
conform HG 500/2011 privind Registrul General de Evidenta a Salariatilor si transmis pe
portalul ITM- https://reges.inspectiamuncii.ro;

o in conformitate cu legislatia in vigoare au fost completate si actualizate dosarele
profesionale ale functionarilor publici;
o In cursul anului 2014 s-au intocmit formele de lichidare, prevazute de lege, pentru

un numar de 10 angajati din Primaria Municipiului Calarasi, in urma incetarii raporturilor
de serviciu/munca;

o Semestrial — lucrare H.G. nr. 186/1995 privind constituirea sistemului informational
referitor la situatia numerica a personalului din institutiile publice;
o Referitor la activitatea de salarizare, Biroul Resurse Umane Salarizare:

- s- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul institutiei;

- s- au intocmit lunar statele de salarii pentru personalul SPCLEP Calarasi;

- s- au intocmit lunar statele privind indemnizatiile consilierilor locali;

- s-au calculat concedii medicale si de odihna pentru pentru personalul institutiei si

personalul S.P.C.L.E.P. Calarasi;

e Lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro, Declaratia 112
privind obligatile de plata, a contributiilor sociale, impozitului pe venit si evidenta
nominala a persoanelor asigurate;

e Lunar, s-au intocmit si transmis pe portalul www.e-guvernare.ro , Declaratia 100
privind obligatiile la bugetul de stat;

e inluna februarie 2014, s-a procedat la intocmirea Declaratiei 205 - pentru anul 2013 -
atat pentru angajatii Primariei Municipiului Calarasi si pentru cei ai Serviciului Public
Comunitar Local pentru Evidenta Persoanelor, cat si pentru consilierii locali si
colaboratori si au fost depuse in termen on- line, prin portalul www.e- guvernare.ro,
conform Ordinului presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala 3883/2013
privind modificarea Ordinului presedintelui Agentiei Nationale de Administrare Fiscala
nr. 52/2012 pentru aprobarea modelului si continutului unor formulare prevazute la
titlul 111 din Legea nr. 571/2003 privind Codul fiscal;

e Au fost intocmite chestionare statistice lunare, trimestriale, semestriale si anuale
referitoare la numarul de salariati, fondul de salarii, gruparea pe ocupatii, pe categorii,
clase si grade pentru functionarii publici, respectiv pe categorii si trepte profesionale
pentru personalul contractual, care au fost incarcate si pe portalul web pentru
preluarea on — line a datelor statistice (https://esop.insse.ro/esop-web);

e A fost elaborata in colaborare cu Managerul Public, procedura de proces
Managementul Resurselor Umane, cod: PP — 02, in prezent asigurandu-se
implementarea acesteia;

e A fost elaborata in colaborare cu Managerul Public, procedura de proces Integritate,
cod: PP-35, in prezent asigurandu-se implementarea acesteia;

e A fost elaborat in colaborare in colaborare cu personalul de conducere/coordonare al
directiilor, serviciilor, birourilor si compartimentelor din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului, noul Regulament de Organizare si Functionare (R.O.F.) al
institutiei;
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in conformitate cu prevederile Legii nr. 7/2004, republicata, privind Codul de conduita
a functionarilor publici; Ordinului A.N.F.P., nr. 1200/2013 privind monitorizarea
respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a implementarii
procedurilor disciplinare; Dispozitiei nr.264/12.03.2013 de desemnare a consilierului
etic, prin persoana responsabila au fost intocmite, comunicate functionarilor publici
din institutie si transmise electronic ANFP, raportarile trimestriale privind respectarea
normelor de conduita de catre functionarii publici din primarie;

Au fost transmise semestrial in conformitate cu Ordinul A.N.F.P., nr. 1200/2013
privind monitorizarea respectarii normelor de conduita de catre functionarii publici si a
implementarii procedurilor disciplinare, rapoartele privind situatia implementarii
procedurilor disciplinare la nivelul institutiei pentru cele 2 semestre din 2014;

Din perspectiva integritatii si a resursei umane, a fost creat si implementat un
mecanism de integrare a noilor salariati ce include: scurta prezentare a
documentelor organizatorice ale institutiei, a reglementarilor interne si semnarea
pentru luare la cunostintd, materiale de informare in domeniul integritatii, inclusiv un
opis legislativ integritate-anticoruptie, prezentarea noilor salariati, semnarea
angajamentelor de confidentialitate, inménarea legitimatiilor de serviciu;

In vederea implementérii la nivelul Primariei Municipiului Calarasi a Strategiei
Nationale Anticoruptie 2012-2015 in conformitate cu H.G. nr. 215/2012 privind
aprobarea S.N.A. pe perioada 2012-2015 si Dispozitia Primarului nr. 1238/31.10.2012
privind aprobarea Planul Sectorial de Actiune pentru implementarea la nivelul
Primariei a S.N.A. pe perioada 2012-2015, au fost intreprinse o serie de activitati
menite a implementa masurile din plan:

au fost elaborate in colaborare cu colegii responsabili de indicatori anticoruptie la
nivel de institutie, transmise Secretariatului Tehnic al S.N.A. si incarcate pe portalul
S.N.A., in conformitate cu prevederile H.G. nr. 215/2012 - raportul listei de masuri
preventive anticoruptie si a indicatorilor de evaluare, raportul de activitate al Primariei
privind implementarea S.N.A., raportul de progres privind S.N.A. 2012-2015 si
inventarul masurilor preventive anticoruptie si indicatorii de evaluare de la nivelul
Primariei municipiului Calarasi pentru semestrul | 2014;

la solicitarea Secretariatului Tehnic al S.N.A., referitoare la implementarea Strategiei
Nationale Anticoruptie 2012-2015, a fost transmis un material consolidat ce a cuprins
situatia pe anul 2013: o sectiune narativa cu evolutiile majore inregistrate in perioada
de referintd, o sectiune tabelard care a cuprins progresele inregistrate in
implementarea fiecarei masuri prevazute in Plan; un raport de autoevaluare privind
inventarul masurilor preventive anticoruptie; situatia sumelor acordate de instantele
de judecata cu titlul de despagubiri pentru prejudicii cauzate Primariei municipiului
Calarasi prin savarsirea de fapte penale, precum si situatia incidentelor de integritate
pe acelasi an;

a fost inaintat completat, catre Secretariatul Tehnic S.N.A., chestionarul tematic de
evaluare, runda a 11-2014 al Primariei Municipiului Calarasi, privind implementarea
S.N.A. 2012-2015. Chestionarul cuprinde raspunsuri la temele de evaluare: cod
etic/deontologic/de conduita, incompatibilitati, transparenta in procesul decizional;
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e in temeiul protocolului de colaborare cu D.G.A. — Serviciul Judetean Anticoruptie
Calarasi au fost desfasurate urmatoarele activitati:

e primirea spre distribuire la inceputul anului, si postarea in locuri de acces ale
publicului, materiale cu continut preventiv anticoruptie realizate in cadrul campaniei
de informare si constientizare anticoruptie desfasuratd la nivel national in cadrul
Proiectului ,,O campanie care sa contribuie la schimbarea culturii privind darea/luarea
de mita pentru servicii administrative”. Continutul acestora a fost: NU DA/NU PRIMI
SPAGA! Evita si denunta coruptia! Linie telefonica gratuitad 0800.806.806;

e in perioada 29-30 mai 2014 si 5-9 decembrie 2014 au fost realizate 4 activitati avand
ca tema prevenirea si educatia in domeniul coruptiei. Astfel au avut loc 2 activitati de
informare/instruire interna ce s-au adresat unui nr. de 88 salariati cu functii de
executie din institutie si servicile publice locale, unde au fost prezentate
competentele Directiei Generale Anticoruptie, prevenirea savarsirii faptelor de
coruptie, precum si studile de caz si cazuistica referitoare la dimensiunile
fenomenului coruptiei;

e au avut loc 2 actiuni in comun Primaria Municipiului Céalarasi in colaborare cu D.G.A.
— Serviciul Judetean Anticoruptie Calarasi si Inspectoratul Scolar al Judetului
Calarasi., in cadrul liceelor din municipiu, la Colegiul National “Barbu Stirbei” Calarasi
si Liceul Teoretic “Mihai Eminescu” Calarasi, unde in cadrul unor intalniri cu elevii din
anii terminali terminali intitulatd STOP CORUPTIEI ! au fost diseminate mesaje cu
caracter preventiv anticoruptie, precum si a implicarii Primariei si Inspectoratului
Scolar in prevenirea fenomenului de coruptie in comunitate si scoala. Au participat un
nr. de aproximativ 115 elevi si aproximativ 8 cadre didactice;

e In perioada 20-21 martie 2014, Primaria Municipiului Calarasi a organizat un seminar
de instruire interna cu tema “Integritate-Anticoruptie” adresat salariatilor institutiei,
functionari publici si personal contractual, precum si consilierilor locali. Modulele de
instruire au fost conduse de domnul Codru Vrabie, trainer si consultant la nivel
national in domeniile integritatii si anticoruptiei, coordonator al proiectului
piatadespaga.ro. Seminarul a avut drept obiectiv cresterea gradului de educatie
anticoruptie al salariatilor si alesilor locali, precum si gasirea de raspunsuri la spetele
si problemele ridicate in acest domeniu. Au participat un nr. de 104 salariati, atat
personal de conducere, cat si de executie, consilieri locali;

e in intervalul 9-12 decembrie 2014, Primaria Municipiului Calarasi a organizat in
colaborare cu Institutul pentru Politici Publice Bucuresti un program de training intern,
Integritate si buna guvernare, destinat salariatilor proprii, consilierilor locali si
colaboratorilor institutionali invitati. In 4 module au fost abordate teme precum:
procesul legislativ local (etapa interna si etapa externa), colaborarea intre societatea
civila si autoritati publice locale in contextul managementului fondurilor structurale in
exercitiul financiar 2014-2020, un management eficient al bugetului local, achizitiilor
publice si fondurilor europene la nivel local, comunicare, interna si externa. Programul
de training a avut ca obiectiv cresterea gradului de educatie si prevenire in domeniul
integritatii si bunei guvernari, find abordate domenii vulnerabile la coruptie cum ar fi
achizitiile publice, fondurile europene. De asemenea trainingul a avut un rol important
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in promovarea transparentei institutionale si de instrumente care sa ajute la
eficientizarea cheltuirii banului public;

Au fost transmise Secretariatului Tehnic al SNA 2012-2015, actiunile de preventie si
educatie in domeniul integritatii desfasurate de catre Primaria Municipiului Calarasi,
ca exemple de buna practica;

S-a participat pe tema anticoruptiei-integritatii la diferite intalniri, seminarii, conferinte
Si proiecte:

participare in grupul de lucru in vederea elaborarii proiectului Strategiei Anticoruptie a
MDRAP in cadrul proiectului ,Abordare strategica in domeniul anticoruptie la nivelul
Ministerului Dezvoltéarii Regionale si Administratiei Publice” cod SMIS 40031,
participare in cadrul proiectului ,Dezvoltarea unui mecanism de monitorizare a
implementarii  actiunilor anticoruptie din cadrul SNA 2012-2015 la nivelul
administratiei publice locale, precum si promovarea acestuia in vederea cunoasterii
de cétre toate institutiile implicate” — cod SMIS 40606;

s-a participat la Conferinta anuala anticoruptie — editia a doua, ce a avut ca temé
Bune practici in prevenirea coruptiei, promovarea integritétii si a transparentei;

In colaborare cu biroul de presa au fost emise 6 comunicate de presa avand ca tema
actiunile Primariei Municipiului Calarasi in vederea implementarii planului sectorial de
actiune;

A fost asigurata participarea in cadrul Comisiei de evaluare si inventariere a bunurilor
primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau
a functiei publice in vederea aplicarii Legii nr. 251/2004 privind unele masuri
referitoare la bunurile primite cu titlu gratuit cu prilejul unor actiuni de protocol in
exercitarea mandatului sau a functiei;

in anul 2014 Primaria Municipiului Calarasi a fost mentionatd ca un caz de buna
practicd in Ghidul pentru dezvoltarea planurilor sectoriale de actiune pentru
implementarea la nivelul administratiei publice locale a Strategiei Nationale
Anticoruptie 2012-2015. Material elaborat in cadrul proiectului Dezvoltarea unui
mecanism de monitorizare a implementarii actiunilor anticoruptie din cadrul SNA
2012-2015 la nivelul administratiei publice locale, precum si promovarea acestuia in
vederea cunoasterii de cétre toate institutiile implicate” — cod SMIS 40606;

Au fost efectuate in colaborare cu Societatea Nationala de Radiocomunicatii S.A. —
Radiocom masuratorile necesare determinarii densitatii de putere a cémpului
electromagnetic la sediul institutiei si la sediul SPCLEP, in conformitate cu
prevederile legale existente in acest sens;

S-a participat la activitatile specifice comandamentului instituit la nivelul institutiei cu
ocazia deszapezirii, inundatii, etc.;

In anul 2014 au fost intocmite de catre Biroul Resurse Umane Salarizare, dispozitii,
avand ca obiect :

- exercitarea cu caracter temporar a unor functii publice de conducere vacante - un
numar de 1 dispoziti;

- constituirea comisiilor de concurs si comisiilor de solutionare a contestatiilor pentru
recrutare sau promovare functionari publici — un numar de 15 dispozitii ;
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- numirea in functia publica in urma concursului de recrutare sau a examenului de
promovare in grad profesional a functionarilor publici- 27 dispozitii;

- promovare in grad profesional in urma examenului de promovare in grad profesional a
functionarilor publici- 13 dispozitii;

- promovare in clasd in urma examenului de promovare in clasa a functionarilor publici-
2 dispozitii;

varsta de unu/doi ani — 1 dispozitie;

- modificare a raportului de serviciu prin transfer la cerere — 3 dispozitii;

- detasarea functionarilor publici- 1 dispozitii;

- incetarea raporturilor de serviciu —8 dispozitii;

-incetarea contractului de munca — 2 dispozitie;

o Au fost emise 11 dispozitii privind reincadrarea functionarilor publici si de 1 act
aditional pentru personalul contractual, la implinirea conditiilor legale de vechime
in munca.

o La Biroul Resurse Umane Salarizare au fost completate, inregistrate si eliberate
aproximativ:

- 204 foi colective de prezenta, pe baza carora s-au intocmit lunar statele de plata;

- 157 adeverinte medic;

- 256 adeverinte de venit;

- 28 adeverinte de vechime in specialitate si vechime in munca;

- un numar de 582 cereri de concediu de odihna si a unui numar de 7 cereri pentru zile
libere ce se acorda conform legislatiei in vigoare, pentru evenimente in familie
(nastere, casatorie, deces), cereri pentru studii 2;

- evidenta zilelor de concedii medicale (53 concedii medicale).

Obiective pentru anul 2015:

e Elaborarea de Dispozitii si proiecte de Hotarari necesare bunei desfasurari a
activitatilor de resurse umane si salarizare;

e Organizarea examenelor si concursurilor de promovare in clasa si grad a
functionarilor publici din cadrul Primariei Municipiului Calarasi. Precum si a
examenelor de recrutare;

e Aplicarea prevederilor legale cu privire la statutul functionarilor publici si gestionarea
eficienta a resurselor umane si a functionarilor publici din cadrul Primariei
Municipiului Calarasi si a personalului contractual din Primaria Municipiului Calarasi
si din serviciile publice anexe;

e Actualizarea fiselor de post conform noului Regulamentului de Organizare si
Functionare al institutiei, astfel incat acestea sa reflecte o imagine clara si fidela a
activitatilor desfasurate la nivelul institutiei;

e Implementarea procedurilor de proces intocmite la nivelul biroului in conformitate cu
Sistemul de Management al Calitatii (ISO) si revizuirea acestora, dupa caz;
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e Implementarea proceduri operationale intocmite la nivelul biroului in conformitate cu
Standardele de Control Managerial Intern (SCMI) si revizuirea acestora, dupa caz;

e Elaborarea Planului Anual de Perfectionare a functionarilor publici pentru anul 2016
si transmiterea lui, dupa obtinerea aprobarii conducatorului institutiei catre Agentiei
Nationala a Functionarilor Publici;

e Elaborarea Planului de Ocupare a functionarilor publici pentru anul 2016;

e Adoptarea si implementarea Strategiei pentru Integritate a Primariei municipiului
Calarasi si a serviciilor publice locale, 2015-2020.

COMPARTIMENTUL AUDIT PUBLIC INTERN

Auditul public intern este o activitate functional independenta si obiectiva, de asigurare
si consiliere, conceputa sa adauge valoare si sa imbunataieasca activitatile entitatii
publice; ajuta entitatea publica sa fisi indeplineasca obiectivele, printr-o abordare
sistematica si metodica, evalueaza si Tmbunatateste eficienta si eficacitatea
managementului riscului, controlului si proceselor de guvernanta.

Compartimentul de audit public intern este constituit si functioneaza in subordinea
directa a Primarului municipiului Calarasi, asigurandu-se astfel independenta necesara
desfagurarii activitatii de audit intern, in scopul unei evaluari obiective a disfuncitiilor
constatate si formularea de recomandari adecvate solutionarii acestora.

La nivelul Primariei municipiului Calarasi, structura de audit este organizata sub forma de
compartiment, cu 3 posturi aprobate prin Organigrama institutiei. In perioada de
raportare, toate posturile aprobate au fost ocupate.

Nivelul profesional al auditorilor a fost corespunzator pentru findeplinirea
responsabilitatilor ce le-au revenit. Acestia poseda cunostinte, calitati si abilitati
corespunzatoare pentru realizarea activitatilor de audit intern la nivelul standardelor
profesionale.

Sfera auditului public intern cuprinde toate activitatile desfasurate in cadrul institutiei si
in entitatile publice aflate in subordine/coordonare/sub autoritate, pentru indeplinirea
obiectivelor acesteia, inclusiv evaluarea sistemului de control managerial.

Cadrul legal si procedural in baza caruia s-a desfasurat activitatea de audit in anul 2013,
il reprezinta: Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern, republicata; O.M.F.P.
nr.38/2003 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatii de audit
public intern, cu modificarile si completarile ulterioare; O.M.F.P. nr.252/2004 pentru
aprobarea Codului privind conduita etica a auditorului intern; Normele proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern din cadrul Primariei municipiului Calarasi,

avizate de U.C.A.A.P.l.,, procedurile de proces pentru implementarea Sistemului de
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Management al Calitatii 1ISO 9001:2008, procedurile specifice activitatii de audit intern,
elaborate conform O.M.F.P. nr. 946/2005 pentru aprobarea Codului controlului intern,
republicat.

Compartimentul de audit intern are urmatoarele atributii:

e Elaboreaza norme proprii privind exercitarea activitatii de audit intern, specifice
entitatii publice, avizate de catre Unitatea Centrala de Armonizare pentru Auditul
Public Intern (UCAAPI). Pentru avizarea normelor proprii specifice, in termen de 90
de zile lucratoare, de la data luarii deciziei de elaborare/actualizare, cu aprobarea
conducerii institutiei publice, se transmit la UCAAPI, proiectele de norme proprii
semnate pe fiecare pagina de coordonatorul compartimentului de audit public
intern.

e Elaboreaza proiectul planului multianual de audit intern si, pe baza acestuia,
proiectul planului anual de audit intern.

o Efectueaza activitati de audit intern pentru a evalua daca sistemele de
management financiar si control ale instututiei publice sunt transparente si sunt
conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si
eficacitate. Compartimentul de audit intern auditeaza, cel putin o data la 3 ani, fara
a se limita la acestea, urmatoarele:

a) activitatile financiare sau cu implicatii financiare desfasurate din momentul
constituirii angajamentelor pana la utilizarea fondurilor de catre beneficiarii finali, inclusiv
a fondurilor provenite din finantare externa;

b) platile asumate prin angajamente bugetare si legale, inclusiv din fondurile
comunitare;

c) administrarea patrimoniului, precum si vanzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privat al unitatii administrativ-teritoriale;

d) concesionarea sau inchirierea de bunuri din domeniul public al unitatii
administrativ-teritoriale;

e) constituirea veniturilor publice, respectiv modul de autorizare si stabilire a
titlurilor de creanta, precum si a facilitatilor acordate la incasarea acestora;

f) alocarea creditelor bugetare;
g) sistemul contabil si fiabilitatea acestuia;
h) sistemul de luare a deciziilor;

i) sistemele de conducere si control, precum si riscurile asociate unor astfel de
sisteme;

j) sistemele informatice.
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Efectueaza misiunile dispuse de UCAAPI, care se cuprind in planul anual de audit
intern, se realizeaza in bune conditii si se raporteaza in termenele fixate.
Modalitatea de planificare, derulare, realizare si raportare respecta in totalitate
procedura stabilita de UCAAPI.

Informeaza UCAAPI despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul
entitatii/structurii auditate. Compartimentul de audit public intern transmite la
UCAAPI sinteze ale recomandarilor neinsusite de catre conducatorul
entitatii/structurii auditate si consecintele neimplementarii acestora, insotite de
documentatia relevanta.

Raporteaza periodic _la UCAAPI asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor. Compartimentul de audit intern transmite la UCAAPI, la solicitarea
acestuia, rapoarte periodice privind constatarile, concluziile si recomandarile
rezultate din activitatea de audit intern.

Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit intern care prezinta modul de
realizare a obiectivelor compartimentului de audit public intern. Raportul anual al
activitatii de audit intern cuprinde urmatoarele informatii minimale: constatari,
recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit intern, progresele
inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularitati sau posibile prejudicii
constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si informatii
referitoare la pregatirea profesionala.

Compartimentul de audit intern transmite rapoartele anuale privind activitatea de audit
intern la:

* UCAAPI, pana la data de 31 ianuarie a anului urmator, pentru anul incheiat;

* Curtea de Conturi pana la data de 31 martie, pe aceeasi structurd cu raportul

transmis la UCAAPI.

Raporteaza imediat conducatorului institutiei publice si structurii de control intern
abilitate iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor
de audit public intern. Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii
interni sunt raportate conducatorului institutiei publice si structurii de control
abilitate, in termen de 3 zile lucratoare de la constatare. Auditorii interni propun,
dupa caz, suspendarea misiunii de audit public intern in cazul identificarii unor
iregularitati sau posibile prejudicii, cu acordul conducatorului institutiei publice care
a aprobat misiunea, daca din analiza preliminara a verificarilor efectuate se
estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit intern
(limitarea accesului, informatii insuficiente s.a.). Cazurile de iregularitati sau
posibile prejudicii identificate se cuprind in raportarile periodice si anuale.
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Sinteza activitatii pe anul 2014
In cadrul compartimentului de audit intern, s-au desfasurat urmatoarele activitati:

- Intocmirea Raportului anual privind activitatea de audit desfisurata la nivelul
Primariei municipiului Calarasi si a entitatilor publice subordonate, aflate in coordonare
sau sub autoritate, pe anul 2013 si transmiterea acestuia catre UCAAPI si Camera de
Conturi a Judetului Calarasi;

- Elaborarea Raportului de activitate al Compartimentului de audit public intern si
transmiterea acestuia in vederea intocmirii Raportului de activitate al primarului pe anul
2013;

- Intocmirea Rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale ale
functionarilor publici care si-au desfasurat activitatea in cadrul compartimentului de audit;

- Elaborarea si actualizarea normelor proprii privind exercitarea auditului intern. Tn
conformitate cu prevederile art. 2 din H.G. nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor
generale privind exercitarea activitaii de audit public intern, in anul 2014,
Compartimentul de audit public intern a procedat la elaborarea Normelor proprii privind
exercitarea activitatii de audit public intern. Normele elaborate au fost avizate favorabil
de catre structura teritoriald U.C.A.A.P.I. (aviz nr.34408/14.05.2014) si au fost aprobate
prin Dispozitia primarului nr.1161/26.05.2014.

- Elaborarea, actualizarea si comunicarea Cartei auditului intern. Carta auditului
public intern din cadrul Primariei Municipiului Calarasi a fost elaborata in conformitate cu
Normele generale si Normele proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern.
Prin dispozitia de aprobare a Normelor proprii a fost aprobata si Carta auditului intern,
document oficial care defineste misiunea, competentele, responsabilitatile si autoritatea
Compartimentului de audit public intern. Tn conformitate cu prevederile Legii nr.672/2002
privind auditul public intern, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, in anul
2014, Carta auditului public intern a fost transmisa fiecarei structuri auditate, impreuna
cu Notificarea privind declansarea misiunii de audit.

- Elaborarea gi actualizarea procedurilor operationale. Urmare avizarii si aprobarii
in anul 2014 a Normelor proprii privind exercitarea activitatii de audit public intern, a fost
elaborata, aprobata si aplicata in desfasurarea activitatii, o noua editie a procedurii de
proces pentru implementarea Sistemului de Management al Calitatii ISO 9001:2008.

- Elaborarea gi actualizarea Programului de asigurare i imbunétatire a calitatii
activitatii de audit intern. La nivelul compartimentului de audit public intern a fost elaborat
programul de asigurare si imbunatatire a calitatii care garanteaza ca activitatea de audit
intern se desfasoara in conformitate cu normele, procedurile si Codul privind conduita
etica a auditorului intern gi contribuie la imbunatatirea activitatii compartimentului de audit
public intern. Rolul Programului de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit
intern este acela de a ajuta auditul intern sa aduca plus valoare si sa imbunatateasca
activitatile institutiei. Programul de asigurare si imbunatatire a calitatii activitatii de audit
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intern a cuprins: metodologia de elaborare a programului, planul de actiune si raportul de
monitorizare a calitatii activitatii de audit intern.

- Intocmirea Planurilor de audit public intern (planul multianual si planul pentru
anul 2015). Planul multianual a fost intocmit pentru o perioada de 3 ani, a fost aprobat de
ordonatorul principal de credite si a stat la baza intocmirii planului anual de audit public
intern. Planul de audit public intern pentru anul 2015 a fost elaborat pe urmatoarea
structura: scopul actiunii de auditare; obiectivele actiunii de auditare;
identificarea/descrierea  activitatii/operatiunii  supuse  auditului  public intern;
identificarea/descrierea entitatilor sau a structurilor la care se va desfasura actiunea de
auditare; durata actiunii de auditare; perioada supusa auditarii; numarul de auditori
antrenati in actiunea de auditare. Planul a fost elaborat astfel incat sa cuprinda o arie cat
mai larga a activitatilor desfasurate in cadrul institutiei si a entitatilor subordonate, aflate
in coordonare/sub autoritate si a fost aprobat de primarul municipiului Calarasi. La baza
fundamentarii Planului de audit public intern, s-au avut in vedere, conform prevederilor
Legii nr.672/2002 privind auditul public intern, republicata, cu modificari si completari si
ale H.G. nr. 1086/2013 pentru aprobarea Normelor generale privind exercitarea activitatji
de audit public intern, urmatoarele elemente:

e evaluarea riscurilor asociate structurilor/entitatilor, identificate in etapa de
elaborare a planului multianual;

e criteriile semnal/sugestiile conducatorului entitatii publice, respectiv: deficiente
constatate anterior in rapoartele de audit; alte informatii si indicii referitoare la
disfunctionalitati sau abateri;

e numarul entitatilor publice subordonate;

e respectarea periodicitatii in auditare;

e tipurile de audit convenabile pentru fiecare entitate subordonata.

- Consilierea informala, de tip consultanta si facilitarea intelegerii ori de cate ori au
existat solicitari atat din partea reprezentantilor structurilor din cadrul Primariei
municipiului Calarasi, cat si ai reprezentantilor institutilor aflate Tn subordine/in
coordonare/sub autoritate, auditorii ajutdnd entitatile solicitante in identificarea
obstacolelor care impiedicau buna desfasurare a proceselor, prin oferirea de solutii
pentru eliminarea acestora;

- Realizarea misiunilor de audit intern (inclusiv supervizarea acestora). in anul
2014 au fost realizate 9 misiuni de audit intern, 7 misiuni la entitati cu personalitate
juridica finantate din bugetul local si 2 misiuni de audit pe functiile specifice ale institutiei.
In vederea atingerii tuturor obiectivelor compartimentului de audit si pentru formarea unei
opinii corecte si complete pentru evaluarea controlului intern in cadrul entitatilor auditate,
la stabilirea obiectivelor misiunilor, s-a tinut cont de toate activitatile desfasurate in cadrul
acestora. in acest sens, pentru cele 7 entitdti cu personalitate juridica finantate din
bugetul local (1 entitate subordonata si 6 entitati aflate sub autoritate), la care au
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fost realizate misiuni de audit in anul 2014, principalele obiective stabilite in cadrul

misiunilor de audit realizate,

e procesul bugetar;

au vizat:

activitatile financiar-contabile;

e achizitiile publice.

In realizarea misiunilor, auditorii au dat dovadd de obiectivitate, competenta si
constiinta profesionald, scopul principal al activitatii auditorilor fiind responsabilizarea
managementului pentru realizarea obiectivelor propuse.

Metodologia de derulare a fiecarei misiuni de audit realizate, conform normelor proprii de
audit, a cuprins urmatoarele etape:

e Pregatirea misiunii de audit

¢ Interventia la fata locului (munca de teren)

e Raportarea rezultatelor misiunii de audit public intern
e Urmarirea recomandarilor.
In cadrul fiecarei etape au fost parcurse procedurile specifice si au fost elaborate
documentele aferente pentru fiecare actiune cuprinsa in cadrul procedurilor, conform

schemei:
Etape Proceduri Actiuni Cod Documente
Pregatirea | Initierea Elaborarea ordinului
o auditului de serviciu ) o
misiunii intern 01 | Ordinul de serviciu
Elaborarea declaratiei
de independenta . ) 5
02 | Declaratia de independenta
Elaborarea notificarii Notificarea privind
privind declansarea declansarea misiunii de
misiunii de auditintern | 93 | audit S
Colectarea | Constituirea/ U
Si actualizarea dosarului _
prelucrarea | permanent 04 Chestlgnzitrul de luare la P
informatiilor cunostina - CLC E
Prelucrarea si R
documentarea _ o Vi
informatiilor 05 | Studiu preliminar
z
Analiza Evaluarea riscurilor Stabilirea punctajului total si
riscurilor 06 ierarhizarea riscurilor A
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Evaluarea controlului
intern

Chestionarul de control
intern - CCl

07
Evaluarea initiala a
controlului intern si stabilirea
08 obiectivelor de audit
Elaborarea programului misiunii de Programul misiunii de audit
audit intern intern
09
Sedinta de deschidere 10 | Minuta sedintei
Interventia | Colectarea | Efectuarea testarilor si Chestionarul lista de
la fata sianaliza | formularea verificare - CLV
locului probelor constatarilor 11
de audit 12 | Interviuri
13 | Teste
Analiza problemelor si Fisa de identificare si analiza
formularea a problemei - FIAP
recomandarilor 14
Formularul de constatare si
. ) raportare a iregularitatilor
Analiza si raportarea 15
iregularitatilor
16 | Informare
Revizuirea documentelor si 17 | Nota centralizatoare a
constituirea dosarului de audit documentelor de lucru
Sedinta de inchidere 18 | Minuta sedintei de inchidere
Raportarea | Elaborarea | Elaborarea proiectului
rezultatelor | si raportului de audit ] _ _
misiunii difuzarea intern 19 Ermectul raportului de audit
proiectului intern
raportulul - Fransmiterea
de audit proiectului raportului _
intern 20 | Adresa de transmitere
Reuniunea de Minuta reuniunii de
conciliere conciliere
21
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Elaborarea | Elaborarea Raportului

Si de audit intern o

difuzarea 22 | Raportul de audit intern

raportulul - "pifyzarea raportului de

audit intern )
23 | Adresa de transmitere
Urmarirea Fisa de urmarire a
recomanda . . implementarii
Urmarirea recomandarilor 24

) recomandarilor
rilor

Toate rapoartele de audit intern intocmite contin un capitol de evaluare generala,
concluzii si opinii. Auditorii, pe baza analizelor gi testelor efectuate, consemnate in
documentele de lucru elaborate, evalueaza atat gradul de realizare, pentru fiecare
obiectiv cuprins in programul de audit, cat si nivelul de functionalitate si de eficienta al
sistemului de control intern exercitat la nivelul fiecarei entitati auditate, functie de criteriile
stabilite in Ghidul de evaluare al controlului intern. Prin evaluarea eficacitatii si eficientei
acestuia, auditul ajuta entitatea publica sa mentina un sistem de control intern adecvat,
contribuind la imbunatatirea lui continua. Astfel, conducatorul institutiei evalueaza nivelul
atingerii obiectivelor, constata abaterile de |la acestea, analizeaza cauzele care le-au
determinat si dispune masurile corective care se impun.

Rapoartele de audit intocmite ca urmare a realizarii misiunilor planificate, insotite de
sinteza principalelor constatari si recomandari, au fost avizate de ordonatorul principal de
credite. Toate recomandarile formulate prin rapoartele de audit intocmite in anul 2014 au
fost insusite de conducatorii entitatilor/structurilor auditate.

Compartimentul de audit public intern monitorizeaza stadiul de implementare al
recomandarilor formulate prin rapoartele de audit intern, pentru a se asigura ca
recomandarile prezentate in raportul de audit intern se implementeaza la termenele
stabilite si pentru evaluarea consecintelor in cazul neimplementarii acestora.

Procesul de urmarire a recomandarilor consta in evaluarea caracterului adecvat,
eficacitatea si oportunitatea actiunilor intreprinse de catre conducerea entitatji/structurii
auditate pentru implementarea recomandarilor din raportul de audit intern.

in vederea urmaririi modului de implementare a recomandarilor formulate prin rapoartele
de audit, entitatile/structurile auditate intocmesc un Plan de actiune privind
implementarea recomandarilor, pe care il transmit Compartimentului de audit public
intern din cadrul Primariei municipiului Calarasi, in termen de 15 zile de la primirea
raportului de audit. In planul de actiune se stabilesc principalele activititi necesare
implementarii, atribuirea responsabilitatior si a termenelor de realizare, pentru fiecare
recomandare.
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Pe parcursul implementarii recomandarilor entitatea/structura auditata trebuie sa
transmita periodic informari asupra stadiului progresului inregistrat in procesul de
implementare al recomandarilor si despre situatile de nerespectare a termenelor de

implementare.

Auditorii, in baza planului de actiune, intocmesc Figsa de urmarire a recomandarilor si
analizeaza periodic rezultatele implementarii si progresele inregistrate in implementarea
recomandarilor raportate de entitatea/structura auditata.

Stadiul implementarii recomandarilor formulate prin Rapoartele de audit intocmite in anul
2014, este prezentat in tabelul urmator:

Indicatori Implementat | Partial | Neimplementat | Observatii’
implementat (aflate in termen
de implementare)
1 2 3 4 5
Numarul total de recomandari
formulate in cadrul misiunilor de
audit intern realizate in anul 2014, o9 22 of 57
din care:
e Misiuni de audit privind
procesul bugetar
7 10 24 24
e Misiuni de audit privind
activitatile financiar-contabile
23 4 20 20
e Misiuni de audit privind
achizitiile publice
15 2 10 10
e Misiuni de audit intern privind - - - -
resursele umane
e Misiuni de audit privind
gestionarea Si utilizarea
fondurilor comunitare - - - -
e Misiuni de audit privind - - - -
sistemul IT
e Misiuni de audit privind - - - -
activitatea juridica
e Misiuni de audit privind
funcitiile specifice entitaji
14 6 3 3
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* Recomandarile inregistrate in coloanele 4 si 5 urmeaza a fi implementate in anul 2015, deoarece:

- au fost formulate Tn rapoarte de audit incheiate la finele anului 2014/prevazute a fi implementate, conform
planurilor de actiune asumate de reprezentantii entitatilor auditate, in exercitiul financiar 2015;

- o parte din entitatile publice auditate au suferit modificari in structura organizatorica proprie, aspect ce a
determinat asumarea raspunderii privind implementarea recomandarilor formulate de catre noii ocupanti ai
posturilor si implicit consilierea informala a acestora de cétre auditorii interni.

Continuarea activitatii si dupa etapa de raportare a rezultatelor misiunii de audit, in
etapa de urmarire a implementarii recomandarilor, a condus la cresterea gradului de
functionalitate al activitatilor desfagurate in cadrul structurilor/entitatilor auditate, precum
si al sistemului de control intern, riscurile asociate putdnd fi gestionate in mod
corespunzator, chiar dacéa auditorii au intdmpinat dificultati in desfasurarea activitatilor
specifice (atitudinea rezervata a unor reprezentanti ai entitatilor/structurilor auditate de a
implementa recomandarile formulate in rapoartele de audit; intarzieri repetate in
transmiterea stadiului de implementare al recomandarilor asumate prin planurile de
actiune; suprapunerea realizarii misiunilor de audit cu: realizarea procedurii de
supervizare a altor misiuni, intocmirea/actualizarea procedurilor aplicabile la solicitarea
managementului, planificarea si raportarea activitatii de audit).

Misiunile de audit public intern au fost realizate cu respectarea codurilor de conduita etica
si profesionala, a regimului incompatibilitatilor si a regimului conflictului de interese,
aplicabile functionarilor publici si auditorilor interni.

Prin activitatea desfagurata, auditorii interni sprijina conducatorul entitatii in identificarea
si evaluarea riscurilor semnificative, care pot afecta: eficienta si eficacitatea activitatilor si
operatiunilor entitatii, respectarea regulilor si regulamentelor, protejarea bunurilor,
contribuind astfel la imbunatatirea sistemului de conducere bazat pe gestiunea riscului.

Obiective pentru anul 2015

Obiectivul principal al compartimentului de audit intern pentru anul 2015 il reprezinta
realizarea misiunilor de audit intern cuprinse in planul anual de audit aprobat de
conducatorul institutiei.

in paralel cu realizarea misiunilor de audit se vor desfasura urmatoarele activitati:

e urmarirea modului de implementare al recomandarilor formulate;

e formarea profesionala continua a auditorilor interni;

e planificarea activitatii de audit pentru perioadele urmatoare;

¢ intocmirea rapoartelor de activitate si transmiterea acestora structurilor abilitate;

e revizuirea, daca se impune, a procedurilor de lucru (procedurile de proces pentru
implementarea Sistemului de Management al Calitati 1SO 9001:2008), conform
recomandarilor auditului de calitate.

In vederea realizarii obiectivului principal, auditorii interni vor urmari, ca prin activitatea
desfasurata, sa contribuie la imbunatatirea activitati, in ansamblu, a Primariei
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municipiului Calarasi, precum si a entitatilor publice din sfera unitatii administrativ-
teritoriale, prin sprijiniul acordat entitatilor/structurilor auditate in urmatoarele directii:

- asigurarea bunei administrari a fondurilor publice si pastrarea patrimoniului;
- respectarea conformitatii;

- asigurarea unor sisteme contabile si informatice fiabile;

- imbunatatirea managementului riscului, a controlului si a guvernantei;

- imbunatatirea eficientei si eficacitatii operatiilor.

APARATUL PERMANENT AL CONSILIULUI LOCAL

Aparatul Permanent al Consiliului Local functioneaza sub coordonarea directa a
Secretarului Municipiului Calarasi, in colaborare cu care pregateste sedintele consiliului
local, fiind compus din doi consilieri juridici.

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Activitatea Aparatului permanent al Consiliului Local se axeaza, in principal, pe
urmatoarele activitati:

verifica rapoartele compartimentelor de specialitate si documentatiile care
insotesc proiectele de hotarari din punct de vedere juridic;

verifica, corecteaza (sau dupa caz intocmeste) proiectele de hotarari;

transmite pe suport magentic Directiei Tehnice — Serviciului Achizitii si
Informatica, Compartimentul Informatica, proiectele de hotarari si rapoartele
compartimentelor de specialitate in conformitate cu prevederile Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica locala, in vederea
publicarii pe site-ul Primariei;

intocmeste ordinea de zi a sedintelor ordinare, extraordinare si de indata ale
Consiliului local;

multiplica materialele dupa avizarea proiectelor de hotarari;

invita tertele persoane interesate la sedintele de consiliu, daca este cazul,
pregateste mapele pentru fiecare consilier si pentru executivul Primariei;
participa la sedintele in plen ale Consiliului Local, urmareste modul de
desfasurare a acestora si consemneaza numarul de voturi exprimate de catre
consilieri;

organizeaza procedura votului secret, cand este cazul,

consemneaza si redacteaza procesele verbale si minutele sedintelor publice;
redacteaza hotararile adoptate in cadrul sedintelor Consiliului Local;

comunica hotararile adoptate catre Institutia Prefectului in termenul prevazut de
lege;

132



Raport de activitate 2014

aduce la cunostinta publica hotararile adoptate prin afisare la sediul Primariei;
transmite hotararile catre cei interesati, catre directiile din cadrul Primariei si
serviciilor publice de interes local;

rezolva in termen legal corespondenta Consiliului Local si evidenta acesteia;
pune la dispozitie legislatia in baza careia au fost promovate materialele in
sedinta de consiliu;

urmareste prezenta consilierilor la sedintele pe comisii de specialitate si la
sedintele in plen si semnarea acestora in condica de prezent3;

verifica depunerea materialelor pentru sedintele Consiliului Local;

inregistreaza cererile si petitile adresate Consiliului Local si informeaza
comisiile de specialitate despre aceste petitii, acordand asisten{a la elaborarea
raspunsurilor;

instiinfeaza membrii Consiliului Local despre data si locul ridicarii materialelor
pentru sedintele Consiliului Local;

se ingrijijeste de crearea si intretinerea bazei de date;

reprezinta interesele Consiliului Local in instanta si in relatiile cu alte institutii.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

Au fost initiate 208 proiecte de hotarari ;
5 proiecte de hotaréari au fost retrase de pe ordinea de zi de catre initiator ;

3 proiecte de hotarari au fost respinse in cadrul sedintelor Consiliului Local.

Cu privire la sedintele Consiliului Local, au fost organizate sedinte de lucru, dupa cum
urmeaza:

in exercitarea atributiilor ce-i revin, in conformitate cu dispozitiile legale, in anul
2014, Consiliul Local al municipiului Calarasi s-a intrunit in 12 sedinte ordinare, 3
sedinte extraordinare si 14 sedinte extraordinare de indata;

au fost adoptate 200 hotarari care sunt pastrate in evidenta noastra si care au fost
duse la indeplinire;

au fost intocmite 29 procese-verbale ale sedintelor Consiliului Local si transmise
catre Institutia Prefectului — Judetul Calarasi;

au fost intocmite 29 minute ale sedintelor Consiliului Local,

procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Local au fost puse la dispozitia
consilierilor in sedintele pe comisii si apoi au fost supuse aprobarii in plen;

minutele sedintelor publice au fost afisate conform prevederilor Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionala in administratia publica;
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Referitor la sedintele comisiilor pe domenii de specialitate ale Consiliului Local, au fost
organizate sedinte de lucru dupa cum urmeaza:

e Comisia nr. 1 — pentru ,buget finante, studii prognoze dezvoltare economico-
sociala” — 12 sedinte;

e Comisia nr. 2 — pentru ,organizare si dezvoltare urbanistica, amenajarea
teritoriului, realizarea lucrarilor publice, disciplina in constructii si administrarea
domeniului public si privat al municipiului Calarasi, conservarea patrimoniului
cultural, artistic, istoric si de arhitectura, ecologie si protectia mediului
inconjurator” — 12 sedinte;

e Comisia nr. 3 — pentru ,activitati stiintifice, invatamant, culte, probleme ale
minoritatilor, cultura™ 12 sedinte;

e Comisia nr. 4 — pentru ,sanatate, munca, protectie si integrare sociala, relatii
cu publicul, relatii cu alte consilii locale si alte organe de autoritate publica si
O.N.G.-uri” = 12 sedinte;

e Comisia nr. 5 — pentru ,administratie publica locala, juridica, apararea ordinii
publice, respectarea drepturilor si libertatilor cetatenilor, relatii cu mass-media,
relatii externe” - 12 sedinte;

e Comisia nr. 6 — pentru ,servicii publice, comer{, promovarea liberei initiative” -
12 sedinte.

S-a continuat activitatea in spiritul dispozitiilor Legii nr. 161/2003 privind unele masuri
pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a funcitiilor publice si
mediu de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei si a Legii nr. 52/2003 privind
transparenta decizionala in administratia publica, referitor la informarea prealabila a
cetatenilor asupra problemelor de inters public ce urmeaza a fi dezbatute si pentru o
consultare si participare activa a acestora in procesul de elaborare a actelor normative.
Potrivit art. 48 alin. 2 din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, am
comunicat Institutiei Prefectului Calarasi si Primarului municipiului Calarasi hotararile
adoptate, de indata, in termenele prevazute de lege.

S-a monitorizat modul de ducere la indeplinire al hotararilor si s-a consemnat acest fapt
intr-un registru, constatadndu-se ca toate cele 200 de hotarari adoptate de Consiliul Local
au fost duse la indeplinire.

S-a raspuns solicitarilor primite de la petenti privind hotararile Consiliului Local, s-au
rezolvat scrisori, cereri, sesizari si contestatii.

SERVICIUL VOLUNTAR SITUATII DE URGENTA

Pentru activitatea de prevenire, instiintare, alarmare si monitorizare in situatii de urgenta
este organizat — Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta (S.V.S.U.), infiintat prin
Hotararea Consiliului Local nr. 9 din 26.01.2006 si reconfirmat prin H.C.L. nr.66 din
25.09.2012.
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Serviciul are in organigrama un numar de 43 de posturi, din care doi angajati: un sef
S.V.S.U si un gsef Compartiment prevenire, care coordoneaza 41 voluntari.

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

managementul situatiilor de urgenta in teritoriul administrativ al municipiului
Calarasi impreuna cu funciiile de sprijin asigurate de serviciile deconcentrate
ale ministerelor si organelor centrale cu sediul in municipiu;

ingtiintarea, avertizarea si alarmarea institutiilor, operatorilor economici si
populatiei din municipiul Calarasi in situatii de urgente civile, dezastre sau
razboi;

participarea cu forte si mijloace specifice la actiuni de monitorizare si
interventie pentru limitarea si inlaturarea pierderilor si distrugerilor in diferite
situatii de urgentg;

evacuarea populatiei, animalelor si bunurilor materiale din zonele afectate (cu
pericol de afectare) de calamitati sau catastrofe a unor categorii de populatie,
bunuri materiale si valori culturale in caz de dezastre, mobilizare sau conflict
armat;

asigurarea conditiilor de viata pentru populatia sinistrata in locurile sau zonele
unde a fost evacuata;

coordonarea actiunilor pentru reabilitarea zonelor afectate de dezastre sau
accidente, precum si de conflicte armate in cooperare cu serviciile
deconcentrate ale ministerelor;

monitorizarea efectelor unor incendii produse la gospodariile populatiei din
municipiul Calarasi si coordonarea activitatilor pentru asigurarea sprijinului
necesar pentru persoanele afectate ;

pregatirea personalului incadrat in structurile pentru situatii de urgenta
organizate de Consiliul Local al municipiului, a salariatilor si populatiei
municipiului privind masurile de protectie civila si de aparare impotriva
incendiilor ;

verificarea masurilor pentru situatii de urgenta la institutiile publice si operatorii
economici din subordinea Consiliului Local;

informarea populatiei, privind masurile ce trebuie respectate pentru prevenirea
producerii unor situatii de urgenta si modul de comportare pe timpul producerii
acestor situatii;

participarea la alte activitati organizate de Primaria municipiului Calarasi cu
public numeros pentru prevenirea unor situatii deosebite.

SINTEZA ACTIVITATILOR DESFASURATE S| ORGANIZATE

elaborarea, avizarea si aprobarea Planului cu principalele activitati si a Planificarii
pregatirii in domeniul situatiilor de urgenta pe anul 2014 ;

reorganizarea Comitetului Local pentru Situatii de Urgentd (C.L.S.U.) al
municipiului;
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realizarea structurilor organizatorice pentru situatii de urgenta la serviciile publice
Si institutile publice din subordinea Primariei Municipiului Calarasi, Tn
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare;
elaborarea, avizarea si aprobarea Planului de aparare impotriva inundatiilor,
gheturilor si poluarilor accidentale pentru perioada 2014 -2017.
elaborarea, avizarea si aprobarea Planului pentru asigurarea cu resurse
financiare, Planului pentru asigurare cu resurse materiale si a Planului de
asigurare cu resurse umane necesare gestionarii situatiilor de urgenta pe anul
2014 si transmiterea la .S.U. ,Barbu Stirbei”.
participarea la organizarea si desfasurarea in bune conditii si fara incidente a
manifestarilor prilejuite de ,ZIUA DE BOBOTEAZA” — 6 ianuarie 2014;
29.01.2014, ora 12.30 convocarea in sedinta extraordinara a Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta (C.L.S.U) in vederea luarii hotararii privind limitarea
efectelor negative ale situatiei de urgenta produsa in urma fenomenelor
meteorologice periculoase imediate — ninsori abundente, zapada puternic viscolita
si troienitd si intensificari ale vantului (care la rafale poate atinge 70-85 km/h)
atentionare meteorologica - ,cod portocaliu si rosu”;
participarea la convocarile de pregatire trimestriale organizate si desfasurate la
Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta ,Barbu Stirbei” Calarasi;
19.05.2014, ora 9.00 convocarea in sedinta extraordinara a Comitetului Local
pentru Situatii de Urgenta in vederea luarii hotararii privind ,limitarea efectelor
negative ale situatiei de urgenta produsa in urma fenomenelor meteorologice
periculoase — cresterea alarmanta a cotelor apelor Dunarii si a bratului Borcea —
atentionare hidrologica ,cod galben de inundatie”; S-a hotarat si au fost luate
urmatoarele masuri:
¢ Instituirea serviciului de permanenta la sediul primariei;
e Monitorizarea permanenta a cotelor fluviului Dunarea;
e Verificare zilnica pe teren a starii digului de interes local din Cartierul
Magureni;
e Informarea preventiva a cetatenilor privind masurile care se iau in caz de
inundatii;
e Verificarea existentei starii utilajelor si materialelor necesare pentru
interventia la inundatii;
e Constituirea unei echipe de interventie dotatd cu materiale gi utilaje la S.P.
Pavaje Spatii Verzi;
e Constituirea unui stoc de materiale pentru interventie, respectiv; saci rafie -
5000 buc, 50 kg. folie plastic si unelte de lucru.
25.05.2014  participarea la organizarea si  desfasurarea  alegerilor
Europarlamentare din Romania.
11.06.2014 participarea la organizarea si desfasurarea concursului educativ cu
tematica de protectie civila ,,Cu viata mea apar viata” cu elevii scolilor generale
si liceelor din judetul Calarasi;
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- 02.11.2014, respectiv 16.11.2014 participarea la organizarea si desfasurarea
alegerilor Prezidentiale din Romania.

- 03.11. — 28.11.2014 am participat la cursul de sef serviciu voluntar situatii de
urgenta, organizat la Centrul de Perfectionare a Pregatirii privind Managementul
Situatiilor de Urgenta Ciolpani.

- pe baza Graficului de control pentru anul 2014, aprobat de primarul municipiului,
au fost executate activitati de control si informare preventiva la:

e 8 - servicii publice subordonate Consiliului Local;
e 4440 - gospodarii ale populatiei ;
e 16 - locasuri de cult, cu ocazia Sfintelor Sarbatori de Pasti;
- Conform Graficului de informare publica, au fost editate si distribuite urmatoarele:
e 1 500 pliante ,Ghid pentru situatii de urgenta destinat cetatenilor din
municipiul Calarasi”
e 350 afise ,Masuri generale de prevenire a incendiilor n locuintele
unifamiliale /multifamiliale /gospodarii ale populatiei ,,
e 4000 pliante ,Cum ne protejam de caniculd”,
e 50 afise ,28 februarie 2014, aniversarea a 81 de ani de la infiintarea
protectiei civile in Romania”
e 400 afise ,masuri de prevenire a incendiilor la gospodariile cetatenesti in
perioada igienizarii de primavara”
e 200 afigse ,Apelarea la numarul de urgenta 112"
e 200 afise ,Risc — reguli de siguranta —gaze”
e 200 afigse ,Risc — reguli de siguranta —electricitate”
e 200 afise ,Masuri de prevenire si protectie in caz de inundatii’;
e 200 afige ,, Masuri de prevenire a incendiilor in perioada sezonului rece”
e 1 000 bucati pliante ,Cum sa te protejezi, cum sa intervii in caz de
cutremur”
in cooperare cu 1.S.U. ,Barbu Stirbei” al judetului Calarasi au fost desfasurate activitati
de informare preventiva, urmarind constientizarea de catre populatie a regulilor si
masurilor de aparare impotriva incendiilor precum si modul de comportare in cazul
producerii unui astfel de eveniment, cu temele:
* Reguli si masuri de aparare impotriva incendiilor la  gospodariile
cetatenesti ,,O casa sigura, o viata in plus”,

» RISC - Renunta Improvizatiile sunt Catastrofale”,

» Foc -flacarile omoara copii”’

= Masuri de aparare impotriva incendiilor privind utilizarea focului deschis la
» arderea de mirigti, vegetatie uscata si resturi vegetale,

» ,Sa nulasam incendiile sa ne strice sarbatorile”

=, Preveniti ghinionul ”

= 10 masuri simple pentru un Craciun fericit ”
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asigurarea asistentilor medicali si transportul de apa plata imbuteliata si alte
materiale pentru functionarea celor doua puncte de prim ajutor canicula,
organizate pe timpul perioadei caniculare (unul in zona Piata Orizont si unul la
Piata Centrala);

monitorizarea avertizarilor meteo, convocarea C.L.S.U. si luarea masurilor care se
impun in perioadele cu temperaturi extreme (cod portocaliu de canicula).
Informare preventiva privind arderea de mirigti din agricultura conform O.M.A.l.
nr.605/579/2008.

15 - actiuni de interventie, pentru scoaterea apelor pluviale rezultate in urma unor
ploi torentiale (de peste 20 litri/mp) din gospodariile cetatenilor afectati, pomi
cazuti pe carosabil si la salvarea unor animale.

organizarea si desfasurarea in bune conditii si fara incidente a manifestarilor
prilejuite de ,ZIUA MARINEI” 15 august 2014 ;

asigurarea masurilor preventive pe timpul unor manifestari cu public numeros,
respectiv, organizarea si asigurarea asistentei de prevenire a incendiilor si a
situatiilor de urgenta la Targul de Toamna (01 la 08 septembrie), Zilele
Municipiului Calarasi (19-21 septembrie), Targuri si Expoziti de produse
traditionale;

Organizarea interventiei pentru limitarea si inlaturarea unor situatii de urgenta -
caderi masive de zapada, viscol, polei, alte situatii deosebite — pe teritoriul
municipiului Calarasi inclusiv emiterea dispozitiilor necesare (dispozitia nr.2494
din 19.12.2014).

Organizarea Comandamentului de iarna, atat componenta nominala cat si
atributiile specifice, inclusiv emiterea dispozitiei nr.2151 din 07.11.2014.
mentinerea in stare operativa a instalatiilor din punctul de comanda municipal de
protectie civila precum si intretinerea generala a acestuia.

mentinerea in stare de folosinta a adaposturilor publice de protectie civila
existente special construite aflate la subsolul blocurilor de locuit;

activitati de verificare si mentinere in functiune a sistemului de alarmare publica
compus din sirene electrice si electronice de alarmare publica;

continuarea identificarii si verificarii hidrantilor stradali, montati in municipiu;
organizarea activitatii de aparare impotriva incendiilor la sediile primariei.
organizarea, pregatirea si desfasurarea instruirii in domeniul situatiilor de urgenta
a tuturor salariatilor primariei.

actualizarea, intocmirea si transmiterea documentelor solicitate de Structura
Teritoriala de Pregatire a Teritoriului pentru Aparare a judetului Calarasi ;
verificarea si rezolvarea petitiilor si sesizarilor cetatenilor.

participarea la alte activitati dispuse de conducerea primariei.
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OBIECTIVELE DEZVOLTARII ACTIVITATII PENTRU SITUATII DE URGENTA iN

ANUL 2015 :

a)

b)

studierea si punerea in aplicare a noii legislatii privind situatiile de urgente
civile, asigurarea functionalitatii structurilor pentru situatii de urgenta la
nivelul municipiului si institutiilor subordonate Primariei ;

imbunatatirea incadrarii S.V.S.U. (recrutarea de noi voluntari) si asigurarea
operativitatii acestuia prin desfagurarea programului de pregatire,
instructaje, exercitii si dotarea cu principalele mijloace si materiale
necesare ;

participarea structurilor pentru situatii de urgenta la limitarea si inlaturarea
efectelor unor situatii de urgenta, calamitati, accidente sau la prevenirea
incendiilor la gospodariile populatiei;

dezvoltarea capacitatii de conducere si gestionare a situatjilor de urgenta,
antrenarea personalului din S.V.S.U., verificarea sistemului de ingtiintare —
alarmare si adapostire prin executarea unor exercitii specifice ;

constituirea unui depozit cu materiale de prima urgenta si ajutor umanitar
pentru situatii de dezastre;

activitati de verificare, intretinere, modernizare si reparatii a sirenelor
electrice si electronice, a instalatiei de detectare, semnalizare, alarmare,
alertare antiincendiu si a adaposturilor publice de protectie civila din
municipiu ;

activitati de achizitii de materiale conform bugetului aprobat pe anul in curs;
informarea populatiei privind masurile preventive in situatii de urgenta,
editare unor pliante si afise cu tematica specifica;

imbunatatirea cooperarii Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta cu
serviciile publice de utilitati din subordinea Consiliului Local, S.C. Urban
S.A. Sucursala Calarasi, Politia Locala si cu alte institutii de ordine publica
si aparare a mediului.

SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR LOCAL DE EVIDENTA

PERSOANELOR
BIROUL DE EVIDENTA PERSOANELOR

Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor Calarasi este structura de
specialitate a administratiei publice locale din municipiul Calarasi care isi desfasoara
activitatea in baza legilor, a metodologiilor stabilite de D.E.P.A.B.D. a ordinelor pe linie
de evidenta primite de la autoritatile si institutiile publice ierarhic superioare, cum ar fi:
OG nr. 84/2001 privind infiintarea, organizarea si functionarea serviciilor publice
comunitare de evidenta a persoanelor, modificata si completata, OUG nr.97/2005 privind
evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor romani, modificata si
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completata, H.G. nr. 1375/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
unitara a dispozitiilor legale privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate
ale cetatenilor roméani, Legea nr. 119/1996 republicata, H.G. nr.839/2006 privind forma si
confinutul actelor de identitate, ale autocolantului privind stabilirea resedintei si ale
cartilor de imobil, cu modificarile ulterioare, O.G. nr. 41/2003 privind dobéndirea si
schimbarea pe cale administrativa a numelor persoanelor fizice, modificata si
completata, Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, modificata si
completata, O.G. nr. 27/2002 privind activitatea de solutionare a petitiilor, modificata si
completata, H.G. nr. 220/2006 privind aprobarea Normelor de lucru privind procurarea si
transmiterea in strainatate a certificatelor si extraselor de pe actele de stare civila,
precum si a datelor privind domiciliul si resedinta unor persoane, Legea r. 544/2001
privind liberul acces la informatiile de interes public, Legea nr. 677/2001 pentru protectia
persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date, modificata si completata.

Serviciul Public Comunitar de Evidenta Persoanelor (SPCLEP) elibereaza acte de
identitate si acte de stare civila, prin cele doua compartimente de evidenta persoanelor si
stare civila, deservind un aproximativ 150.000 de persoane pe linie de evidenta
persoanelor din mun. Calarasi si 16 comune din judet cu satele arondate: Alexandru
Odobescu, Borcea, Ciocanesti, Cuza Voda, Gradistea, Dichiseni, Independenta, Jegalia,
Modelu, Perisoru, Roseti, Stefan cel Mare, Stefan Voda, Unirea, Valcelele, Vlad Tepes.

La nivelul serviciului Tsi desfasoara activitatea 17 functionari din care : 1 sef serviciu, 1
sef birou, 9 functionari la biroul de evidenta persoanelor, iar 6 functionari Ila
compartimentul stare civila.

In ceea ce priveste organizarea, planificarea, conducerea si controlul indeplinirii
sarcinilor si atributiilor specifice pe evidenta persoanelor si stare civila, au fost prelucrate
cu tot personalul pe baza de semnatura dispozitiile si radiogramele din perioada 01.01. -
31.12.2013(saptamanal) primite de la autoritatile si institutiile publice ierarhic superioare,
s-a acordat sprijinul necesar colectivului de control al DCEP Calarasi la efectuarea
controalelor din cursul anului 2013, s-au intocmit referate pentru achizitionarea unor
memorii necesare compartimentului informatic, pentru aprovizionarea cu formulare de
cereri pentru eliberarea actelor de identitate, carnete pentru carti de identitate provizorii
(CIP) si cerneala speciala pentru completarea actelor de stare civila.

Au fost primite in audienta 27 persoane, solicitarile acestora fiind rezolvate cu
operativitate de catre personalul serviciului.

Lunar s-a intrunit comisia din cadrul serviciului si s-a efectuat distrugerea prin ardere,
conform instructiunilor, a actelor de identitate retrase de la cetatenii care s-au pus in
legalitate cu un nou act de identitate.
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Cu sprijinul purtatorului de cuvant din cadrul Primariei municipiului Calarasi, lunar se face
mediatizarea actelor si taxelor necesare obtinerii actelor de identitate si a actelor de stare
civila prin intermediul ziarelor locale.

In anul 2013 au fost efectuate mediatizari in presa locald si s-au afisat la avizierele
primariilor si ale posturilor de politie ale comunelor arondate, materiale informative cu
documentele si noile taxele necesare eliberarii actelor de identitate.

Activitatea SPCLEP Calarasi s-a axat in principal pe deservirea operativa si civilizata a
cetatenilor la cele trei ghisee de lucru cu publicul. O atentie deosebita a fost acordata
cresterii calitatii in executarea lucrarilor de deservire a cetatenilor in scopul rezolvarii
problemelor pe linie de evidenta persoanelor si stare civila, dupa cum urmeaza:

Pe linie de evidenta persoanelor

Au fost primite documentele necesare eliberarii actelor de identitate si a fost preluata
imaginea pentru 16.867 cetateni, fiind eliberate 17.197 carti de identitate, din care:

1.444 - pentru persoane cu varsta intre 14-18 ani;

15 - dosare de majori

10.623 - la expirarea termenului de valabilitate

560 - la schimbarea numelui prin casatorie sau divort

1 - la schimbarea rangului sau denumirii strazilor, reorganizarii administrativ teritoriale
sau renumerotarii imobilelor

1078 - la shimbarea domiciliului

587 - la pierdere

6 - furate

266 - deteriorate

86 - carti de identitate eliberate prin procura speciala,

e 16 - carli de identitate ca urmare a stabilirii domiciliului din strainatate in Romania
= 10 - carti de identitate ca urmare a dobandirii cetateniei romane

= 481 - vize de resedinta.

Au fost eliberate un total de 219 carti de identitate provizorii (CIP), din care:

o 15 - CIP pentru cetatenii romani cu domiciliul in strainatate(CRDS)
o 104 - CIP lipsa certificate acte stare civila,
o 100 - CIP lipsa dovada adresa domiciliu/lipsa locuinta

Restantieri trim. IV 2014 d.c.

14 ani * din anul curent = 1230
* din anii anteriori = 927

TOTAL = 2157
Expirati * din anul curent = 4245
* din anii anteriori = 2574

TOTAL = 6819
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Biroul de evidenta persoanelor s-a preocupat in vederea punerii in legalitate a
persoanelor ce nu au solicitat eliberarea unui act de identitate in termenul prevazut de
lege reducand numarul acestora:

» Pentru persoane la 14 ani din anii anteriori de la un nr. de 1021 la un nr de
927
» La expirarea actului de identitate din anii anteriori de la un nr de 3108 la un
nr de 2574
Din totalul celor ce nu au fost pusi in legalitate in urma verificarilor efectuate de catre

biroul de evidenta si a mentiunilor operative inscrise in RNEP: 1559 persoane sunt
plecate in strainatate, 1099 plecate in alte localitati din tara, 7 posibil decedate, 219
necunoscute la adresa, 16 urmarite (posibil arestate). De asemenea, biroul de evidenta
persoanelor a trimis invitatii in vederea punerii in legalitate cu acte de identitate la un nr
de 3958 persoane.

Din totalul de 17197 de carti de identitate eliberate, a celor 481 vize de resedinta si 219
carti de identitate provizorii toate au fost actualizate in RNEP cu data eliberarii si
arhivate. De asemenea a fost actualizat RNEP cu toate cele 85 adrese primite de la
Directia de Pasapoarte Calarasi a celor ce si-au stabilit domiciliile Tn afara tarii.

Au fost efectuate 40 deplasari cu camera mobila si au fost puse in legalitate un numar
de 460 persoane netransportabile si restantiere ce erau in imposibilitate de a suporta
cheltuiala cu transportul pana la sediul serviciului.

Au fost furnizate date in conditiile Legii 677\2001 pentru un numar de 11052 persoane
catre institutile din cadrul MAI, tribunal, judecatorie, alte ministere,27 petitii, 16867
persoane verificate in baza de date la depunerea documentelor pentru eliberarea ClI, au
fost inaintate un numar de 480 lucrari pentru verificarea domiciliului (anexa 14) sau
identitatii la formatiunile de ordine publica si secfiile de politie rurala arondate serviciului.

Activitatea de informatica pe langa asigurarea securitatii retelei si respectarea
prevederilor legale privind valorificarea datelor cu caracter personal, si folosirea
programelor informatice, au fost intretinute echipamentele din cadrul retelelor de
calculatoare, au fost constituite 461 loturi de productie Cl cu un nr. de 16243 CI produse,
au fost inregistrate 1743 decese, 1234 nasteri, 85 stabiliri de domiciliu n strainatate, au
fost operate un numar de 67 mentiuni operative conform sentintelor penale si un nr. de
463 mentjuni operative pentru persoanele restantiere, ocazie cu care a fost intensificata
actiunea de deplasare cu camera mobila in vederea punerii in legalitate a persoanelor
restantiere din anii anteriori 2000-2005, 2009-2013 precum si din trim.1,1l si Ill a anului
2014. Au fost depistate un numar de 8 persoane care figurau in baza de date cu CNP-uri
eronate ca urmare a atribuirii eronate sau duble, fiind facute demersuri catre BJABDEP
Calarasi pentru obtinerea si atribuirea unor CNP-uri corecte.

Pe linia aplicarii Legii 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, au fost respectate
dispozitiile legale din domeniul de referinta si s-au luat masuri tehnice si organizatorice
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pentru securitatea datelor cu caracter personal prelucrate, prin restrictionarea accesului
in incinta serviciului si la utilizarea calculatoarelor persoanelor neautorizate.

Serviciul de evidenta persoanelor respectiv biroul de evidenta persoanelor prin dispozitia
Primarului Mun. Calarasi s-a preocupat pentru actualizarea Registrului Electoral cu
privire la persoanele decedate, a celor ce au interzis dreptul de a fi ales si a alege, a
celor ce si-au schimbat domiciliile in aceeasi localitate precum si a celor ce si-au stabilit
domiciliile in afara tarii.

In privinta abaterilor constatate, au fost aplicate un numar de 4 sanctiuni
contraventionale in valoare de 320 lei.

in conformitate cu H.G, nr.430\2001 privind strategia Guvernului Romaniei de
imbunatatire a situatiei rromilor si a radiogramei DEPABD nr.1882822\02.05.2011 au fost
puse in legalitate un numar de 1140 persoane ce fac parte din aceasta categorie.

Nota: Totusi se constata la aceasta categorie de persoane o necunoastere a indatoririlor
ce le revin si de aceea consideram ca este necesar intensificarea activitatilor de
colaborare intre serviciul nostru, serviciul de ordine publica din cadrul IPJ Calarasi si
reprezentantii locali ai acestei etnii.

Serviciul de evidenta persoanelor a contribuit la bugetul local cu venituri in valoare de
152.855 lei astfel:

» biroul de evidenta = 116.755 lei
» Dbiroul de stare civila = de 29.100 lei din casatorii si 7.000 lei divorturi.

Un obiectiv important in preocuparea noastra I|-a reprezentat si colaborarea cu
responsabilii din unitatile sanitare si de protectie sociala cu obligatiile ce le revin pe linia
respectarii prevederilor Legii nr.119\1996 privind actele de stare civila, modificata si
completata, precum si a O.G. 97\2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de
identitate ale cetatenilor romani, modificata si completata, avand ca scop urmatoarele:

» cunoasterea situatiei existente in cadrul centrelor de plasament, dar si in
unitatile sanitare si de protectie sociala;

» cunoasterea si sprijinirea, in vederea punerii in legalitate cu certificate de
stare civila si acte de identitate a cazurilor de persoane care nu detin astfel
de documente;

» prevenirea abandonului in maternitati si sectii de pediatrie;

» luarea in evidenta si verificarea persoanelor a caror identitate, din motive
diferite, nu a putut fi stabilita;

in acest scop, am avut o colaborare foarte bund cu: Caminul pentru persoane varstnice
JAntim lvireanul” Calarasi, Caminul pentru persoane varstnice Ciocanesti, Caminul
pentru persoane varstnice Unirea, Centrul de copii cu dezabilitati Calarasi, Caminul
pentru copii ,Sfantul Stefan” Perigoru, Centrul de asistenta medico-sociala din cadrul
Spitalului Municipal Calarasi.
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Pe toata perioada anului 2014 situatiile statistice care au fost intocmite de persoana
desemnata cu aceste atributii, conform prevederilor legale si instructiunilor pe linie
reflecta corect activitatea desfasurata si au fost raportate la timp DEPABD.

Pe linie de stare civila

De remarcat este faptul ca ofiterii de stare civila isi desfasoara activitatea si in perioada
de repaus saptamanal, in vederea eliberararii certificatelor de deces, precum si la
oficierea de casatorii, repausul legal saptamanal neputand fi recompensat, datorita
faptului ca politicile de austeritate ale statului nu au permis plata orelor suplimentare, iar
compensarea muncii de sambata si duminica cu timp liber echivalent a dus la incarcarea
celorlalfi lucratori cu activitati suplimentare. Cu toate acestea, trebuie remarcat faptul ca
acest lucru nu a dus la diminuarea capacitatii de relatii cu publicul si rezolvarea mai putin
operativa a necesitatilor cetateanului in zilele lucratoare din cursul saptamanii.

In perioada analizatd, compartimentul de stare civild a deservit prompt solicitarile
indreptatite ale cetatenilor, urmarind satisfacerea necesitatilor acestora, fiind inregistrate:

o 1.008 nasteri

Este de mentionat faptul ca ofiterul de stare civila desfasoara 3 activitati distincte pana la
eliberarea certificatului de nastere, concretizate prin:

» relatia cu publicul - preluarea actelor necesare;

» inregistrarea propriu zisé (care se realizeaza scriptic in 2 registre de
stare civila, precum si completarea buletinului statistic si a comunicarii
catre evidenta persoanelor);

» eliberarea certificatului de nastere/casatorie/deces.

» Oficierea casatoriei

o 349 casatorii

Este de mentionat faptul ca ofiterul de stare civila desfasoara 3 activitati distincte pana la
inménarea certificatului de casatorie, concretizate prin:

» relatia cu publicul (informarea cetatenilor, programarea datei si orei incheierii
cdasatoriei, preluarea actelor necesare si a declaratiei de casatorie);

» Inregistrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare civila si
completarea buletinului statistic si efectuarea mentiunii pe marginea actului de
nastere);

» incheierea casatoriei (oficiere).

o 810 decese

Mentiondm faptul ca ofiterul de stare civila, desfasoard 3 activitati distincte pédna la
eliberarea certificatului de deces, concretizate prin:

» relatia cu publicul-preluarea actelor necesare;

» Jnregistrarea propriu-zisa (care se realizeaza scriptic in 2 registre de stare
civilda si completarea buletinului statistic precum gi completarea adeverintei
de inhumare cu efectuarea mentiunii de deces pe merginea actului de
nastere exemplarul | si ll);
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+ eliberarea certificatului de deces.

In perioada analizatd, compartimentul de stare civilda a deservit prompt solicitarile
indreptatite ale cetatenilor urmarind satisfacerea necesitatilor acestora si au fost
inregistrate 1876 mentiuni proprii, dupa cum urmeaza:
» 1036 trimise la exemplarul I;
» 840 operate exemplarul | si trimise la exemplarul Il;
» 971mentiuni primite ce au fost operate in exemplarul | si trimise la
exemplarul Il;

» 4 schimbari de nume pe cale administrativa;
» 2 mentiuni schimbare nume alte primarii;
» 173 transcrieri acte stare civila, din care:
v' 152 nastere
v' 13 decese
v’ 8 casatorie
» 546 acte intocmite tip Anexa 24;
» 912 extrase pentru uzul organelor de stat inaintate institutiilor solicitante;
» 3 dispozitii de rectificare;
» 460 livrete de familie;
» 7 mentiuni de casatorie DEPABD, 4 decese, 0 divoriuri;
» 2816 certificate de nastere eliberate la cerere;
» 624 certificate de casatorie eliberate la cerere;
» 996 certificate de deces eliberate la cerere;
> 4 inregistrari tardive;
» 12 dosare de divort finalizate de Primaria Calarasi;
» 2 dosare de divort clasate de Primaria Calarasi;
» 50 mentiuni divor{(notari) primite;
» 48 mentiuni divort primite de la Judecatorii;
» 3 dosare divort de la alte Primarii;
» 1 conventie matrimoniala;
» 1 renuntare cetatenie;
» 17 declaratiji recunoastere, incuviintare nume;
» 110 anexa 9;
» 0 sanctiuni contraventionale;
» 14 adoptii;

In anul 2014, lucratorii serviciului de evidenta persoanelor au respectat Codul de
Conduita a Functionarului Public si nu s-au inregistrat situatii deosebite , nu s-au comis
abateri de la normele deontologice, nu au fost cazuri de coruptie.

In ceea ce priveste activitatea de ghiseu atat a compartimentului de stare civild cat si
evidenta persoanelor, nu au fost cazuri de lucratori reclamati cu privire la
comportamentul acestora in raport cu cetatenii..

Ca obiectiv principal pentru perioada analizata, serviciul de evidenta persoanelor
Calarasi, a oferit cetatenilor un serviciu de calitate, printr-o servire prompta si
responsabila prin:

» solutionarea cererilor cetatenilor la termenele mai reduse decat cele
prevazute in Normele legale;
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» reducerea numarului de sesizari si reclamatii, precum si a cazurilor de
audiente care au avut ca principal aspect sesizat, nesolutionarea unor
cereri, solutionarea lor necorespunzatoare sau in termeni maximi admisi.

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA

Directia de Asistenta Sociala funciioneaza sub autoritatea Consiliului Local al
Municipiului Calarasi, conform Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
Directiei de Asistenta Sociala, activitatea sa fiind coordonata de Primarul Municipiului
Calarasi.

In luna septembrie 2013, in urma aprobarii HCL nr. 102/30.07.2013, privind
reorganizarea DAS, s-a procedat la incheierea protocoalelor de predare primire in
vederea transmiterii intregului patrimoniu al Cantinei de ajutor social, Cresei
saptamanale si al Caminului pentru persoane varstnice "Sf. Antim lvireanul”, care au
devenit servicii fara personalitate juridica in subordinea D.A.S. Din luna octombrie 2014,
prin HCL nr. 158/29.10.2014 — privind darea in administrare a imobilului ce deserveste
,centrul de zi pentru persoane cu handicap” cu intreg patrimoniul existent, din
administrarea Consiliului Local Calarasi in administrarea Directiei de Asistenta Sociala,
astfel si Centrul de zi pentru persoane cu handicap a devenit serviciu fara personalitate
juridica in subordinea DAS.

COMPONENTA DIRECTIEI

Numar total al functiilor in directie, conform organigramei aprobate prin HCL nr.
165/2014, este de 448, astfel:

- 28 funciii publice din care:
e 3 functii de conducere :
= Director executiv
= Sef Serviciu Achizitii, Buget - Finante, Contabilitate
= Sef Serviciu Resurse Umane, Salarizare, Administrativ
e 25 functii de executie:
o 1 consilier juridic
o 5 referenti
o 19 consilieri
- 420 functii contractuale, din care:
e 5 functii de conducere:

= Sef Serviciu Cresa = Sef Serviciu Céaminul
saptamanala pentru persoane
varstnice
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Sef Serviciu Cantina de
ajutor social
Sef Serviciu Asistenta
medical
Sef serviciu Centru de
yi pentru personae cu
handicap
e 415 functii
de
executie:
2 soferi
31 asisten{i medicali
comunitari Si din
unitatile de invatamant
1 mediator sanitar
300 asistenti personali
24 muncitori

10 ingrijitori

5 inspectori de
specialitate

3 administratori

1 medic  medicina
generala/medic
specialist

2 psihologi

1 logoped

1 kinetoterapeut

1 educator specializat

9 asistenti medicali

17 infirmiere

2 spalatorese

1 referent 1A

1 referent |

1 magaziner

Structura organizatorica a Directiei:

VI.
VII.

VIII.

XI.

Compartimentul Asistenta Persoane aflate in nevoie
Compartimentul  Asistenta persoane cu handicap, varstnici si protectia
copilului
Compartimentul Asistenti personali
Serviciul Achizitii Publice, Buget Finante, Contabilitate
Compartiment juridic
Serviciul Resurse Umane, Salarizare si Administrativ
Serviciul Asistenta Medicala
= Compartimentul Asistenta medicala comunitara si mediere sanitara
= Compartimentul nAsistenta medicala in unitati de invatamant
Cantina de Ajutor Social
= Compartiment administrativ
= Compartiment de asistenta si auxiliar
Caminul pentru persoane varstnice "Sf. Antim lvireanul”
» Compartimentul de ingrijire si asistenta
= Compartimentul administrativ
Cresa saptaméanala
» Compartimentul de ingrijire si asistenta
= Compartiment administrativ
Centrul de zi pentru persaone cu handicap
= Compartimentul de ingrijire si asistenta
= Compartiment administrativ
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OBIECTUL DE ACTIVITATE AL DIRECTIEI

DAS functioneaza ca institutie publica de interes local, cu personalitate juridica,
prestatoare de servicii publice si de utilitate publica, acordand servicii sociale primare si
specializate in conditiile prevazute de lege, servicii sociale acreditate.

Are rolul de a identifica si de a solutiona problemele sociale ale comunitatii din domeniul
protectiei copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice, persoanelor cu
handicap, precum si a oricaror persoane aflate in nevoie.

In exercitarea atributiilor previzute de lege, DAS desfisoara activitdti in urmatoarele
domenii:

e monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ —
teritoriala respectiva, respectarea si realizarea drepturilor lor, asigura
centralizarea si sintetizarea acestor date si informatii ;

e identifica copiii aflati in dificultate, elaboreaza documentatia pentru
stabilirea masurilor speciale de protectie a acestora si sustine in fata
organelor componente masurile de protectie propuse ;

e realizeaza si sprijina activitatea de prevenire a abandonului copilului;

e exercita dreptul de a reprezenta copilul si de a administra bunurile
acestuia, in situatiile si in conditiile prevazute de lege ;

e evalueaza situatia socio-economica a persoanei aflate in nevoie,
identifica nevoile si resursele acesteia ;

e organizeaza acordarea drepturilor de asistenta sociala pentru prevenirea
sau combaterea situatiilor de risc social, inclusiv interventii focalizate
pentru consumatorii de droguri, de alcool, precum si pentru persoanele
cu probleme psihologice ;

e servicii sociale gratuite sau contra cost persoanelor aflate in situatii
economico- sociale sau medicale deosebite, prin servirea mesei la
Cantina de ajutor social.

e institutionalizare in regim rezidential de asistenta si protectie sociala a
persoanelor varstnice, prin servicii si prestatii sociale constand in :

= servicii sociale: cazare si asigurarea hranei zilnice, ajutor pentru
menaj, consiliere sociala si psiho-afectiva;

= servicii socio-medicale: ajutor pentru mentinerea sau readaptarea
capacitatilor fizice sau intelectuale, sprijin in realizarea igienei
corporale;

= servicii medicale: consultatii, tratamente la cabinetul medical, in
institutii medicale de profil sau la patul persoanei, daca aceasta este
imobilizata.

e servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea si educarea
timpurie a copiilor in varsta de pana la trei ani in cresa;
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e servicii educative si de reabilitare cu regim de ingrijire de zi pentru copii
si tineri cu dizabilitatj.

La solicitarea Primarului, se efectueaza anchete sociale la domiciliul unor petenti inscrisi
la audiente — cazuri sociale, informandu-i asupra posibilitatilor de acordare a serviciilor
sociale precum: ajutorului social, a ajutoarelor de urgenta si de inmorméantare, a
serviciilor cantinei de ajutor social, a alocatjilor de stat, a alocatiei de sustinere a familiei
etc.

Pe linie de asistentd sociald, angajati ai DAS au participat la diferite conferinte si
seminarii ce au dezbatut problema violentei in familie, adoptiile, conditiile de incadrare a
functionarilor din Asistenta sociala si a asistentilor personali etc.

Mentionam ca DAS are desemnate persoane in cadrul urmatoarelor comisii : Comisia de
Mediere, Comisia de Acreditare a Serviciilor Sociale, Comisia Antisaracie, Comisia de
Dialog Social si Comisia pentru Protectia Sociala a Persoanelor Véarstnice, organizate la
nivel local.

Conform structurii organizatorice, in subordinea Directiei de Asistenta Sociala se afla si
urmatoarele compartimente si servicii sociale:

CONDUCEREA DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA

Directorul executiv asigura conducerea operativa, indrumarea si controlul activitatji
directiei, compartimentelor si serviciilor din structura acesteia, urmarind in principal
respectarea prevederilor legale pe linie de asistenta sociala, prin acordarea de servicii
primare si de specialitate, pe baza unor conventii de parteneriat public-privat care au
drept scop protectia copilului, familiei, persoanelor singure, persoanelor varstnice,
persoanelor cu dizabilitati si a oricaror persoane aflate in nevoie. Atributiile directorului
executiv:

e repartizeazd corespondenta adresata Directiei si formuleaza indrumari in
legatura cu modul de rezolvare a acesteia.

e raspunde de rezolvarea in termen a cererilor si reclamatiilor cetatenilor |,
informand primarul asupra problemelor si aspectelor rezultate din scrisorile primite.

e reprezinta D.A.S. in relatiile cu Primaria si Consiliul Local al municipiului
Calarasi, alte persoane fizice sau juridice;

e raspunde de buna functionare a serviciului public, in conditile prevazute de
legislatia in vigoare;

e asigura si raspunde de administrarea patrimoniului in conditii de eficienta si
eficacitate;

e poate propune primarului inifierea unor proiecte de hotaréari privind: organigrama,
statul de functii si numarul de personal, regulamentul de organizare si functionare;
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e repartizeaza prin fisa postului sarcinile fiecarui loc de munca;

e aproba acordarea de recompense sau dispune aplicarea unor sanctiuni
disciplinare;

e angajeaza institutia in relatile contractuale pentru executarea de lucrari si
aprovizionarea cu materiale;

e angajeaza si elibereaza din functii personalul D.A.S.;

e exercita functia de ordonator tertiar de credite;

e urmareste si raspunde de indeplinirea obligatilor prevazute in hotararile
adoptate de consiliul local si dispozitile emise de primar in domeniul asistentei sociale;

e in indeplinirea prerogativelor cu care este investit si pentru realizarea obiectului
de activitate al Directiei, directorul executiv colaboreaza cu compartimentele functionale
din cadrul Primariei, cu sefii serviciilor aflate sub autoritatea consiliului local, furnizorii de
servicii sociale acreditati conform prevederilor legale in vigoare, precum si cu alte
institutii publice, dupa caz;

e solicita institutiilor specializate formarea si perfectionarea personalului existent in
conditiile legii si in limita fondurilor prevazute in buget si urmareste derularea
programelor de pregatire si perfectionare a personalului din subordine, corelat cu noile
cerinte in materie de asistenta sociala;

o intocmeste fisele de evaluare a performantelor profesionale din subordine;

e Asigura consiliere de specialitate in domeniul asistentei sociale, colaboreaza cu
alte institutii responsabile pentru a facilita accesul persoanelor la aceste drepturi;

e impreuna cu compartimentul financiar contabil ia masuri conform prevederilor
legale in vederea obtinerii fondurilor necesare din toate sursele prevazute de lege.

SERVICIUL CANTINA DE AJUTOR SOCIAL

Cantina de ajutor social este unitate publica de asistenta sociala subordonata DAS,
fara personalitate juridica conform HCL nr. 102 /30.07.2013 privind aprobarea structurii
organizatorice si a statului de functii al D.A.S., care presteaza servicii sociale gratuite sau
contra cost persoanelor aflate in situatii economico-sociale sau medicale deosebite.

Cantina de ajutor social pregateste si serveste o singura masa zilnic (pranzul) pentru
fiecare beeficiar, n limita alocatiei de hrana in valoare de 8 lei aprobata prin HCL (cu
aplicabilitate din 01.01.2013. in anul 2014 s-a pregétit hrana, conform meniului
saptamanal, necesara pentru un numar mediu de 235 asistati social. Pentru persoanele
netransportabile, a fost distribuitd hrana la domiciliu, cu autoturismul aflat in dotarea
unitatii, pentru 30 de persoane care din motive de sanatate nu isi pot ridica de la sediul
Cantinei hrana zilnica.

Tot la Cantina de ajutor social se pregateste si hrana reprezentdnd 3 mese/zi pentru
persoanele institutionalizate la Caminul pentru persoane varstnice "Sf. Antim Ivireanul”,
aflat in subordinea DAS.
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Inscrierea la Cantina se face in baza unei cereri formulata de solicitant si aprobata de
catre primar, la recomandarea directorului DAS, urmata de o ancheta sociala la
domiciliu, stabilindu-se, astfel, pentru ce perioada poate beneficia de aceste servicii Si
care va fi contributia financiara (dupa caz). in anul 2014, au beenficiat de mas& 45
persoane, cu efectuarea in teren a anchetelor sociale conform Legii nr. 208/1997. 10
persoane aflate la nevoie au servit masa la Cantina 7 zile fara plata, conform legislatiei
in vigoare.

Pentru serviciile primite, fiecare familie cu persoana aflatda la munca presteaza 5
zile/lunar munca in folosul comunitatii conform unui plan de munca intocmit de Serviciul
Public Pavaje Spatii Verzi.

Revizuirea dosarelor beneficiarilor de cantina de ajutor social se efectueaza o datala 6
luni, cu refnnoirea documentelor. In acest context, au fost efectuate 200 de anchete
sociale. Cartelele pentru Cantina de ajutor social au fost eliberate pe durata unei luni
calendaristice, incepand cu prima zi a fiecarei luni, iar prezenta la masa se dovedeste
prin decuparea bonului aferent zilei respective.

Pentru pregatirea hranei zilnice conform meniului stabilit, a fost facuta aprovizionarea
saptamanala, conform necesarului de alimente.

Bugetul alocat pentru anul 2014 aferent Cantinei de Ajutor social a fost de 1.148.000 lei,
din care: salarii 173.467 lei si cheltuieli pentru bunuri si servicii 896.423 lei. Valoarea
bugetara alocata reparatiilor curente a fost in valoare de 62.000 lei, din care s-au cheltuit
25.889 lei pentru lucrari de reabilitare termica, inlocuit burlane si coturi, remediere
instalatiue de gaze. in anul 2014, 12 beneficiari de cantind au achitat lunar 30% din
veniturile realizate, incaséndu-se astfel suma de 138.445 lei.

SERVICIUL CAMINUL PENTRU PERSOANE VARSTNICE ”SF. ANTIM IVIREANUL”

Caminul pentru Persoane Varstnice ”Sf. Antim lvireanul” este serviciul public de
asistenta sociala subordonat DAS , fara personalitate juridica, organizat conform HCL
nr. 102 /30.07.2013 privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii al
D.AS., care acorda, in regim rezidential, asistenta si protectie sociala persoanelor
varstnice, prin servicii si prestatii sociale constand in :

e servicii sociale: cazare si asigurarea hranei zilnice, ajutor pentru menaj,
consiliere sociala si psiho-afectiva;
e servicii socio-medicale: ajutor pentru mentinerea sau readaptarea capacitatilor
fizice sau intelectuale, sprijin in realizarea igienei corporale;
e servicii medicale: consultatii, tratamente la cabinetul medical, in institutii
medicale de profil sau la patul persoanei, daca acesta este imobilizat.
Caminul are o capacitate de maxim 85 locuri, din care 75 locuri pentru pensionarii care
achitd o contributie din pensia lunara si 10 locuri pentru persoane varstnice fara venituri
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care constituie cazuri sociale. In prezent, cdminul functioneaza la capacitatea de 40
locuri, restul locurilor vor putea fi functionale dupa reabilitare. La inceputul lunii ianuarie
2014, se aflau 36 de persoane instiutionalizate in cadrul caminului, iar la finele anului
erau 35. Contributia lunara achitata de persoana véarstnica este de pana la 60% din
pensia lunara, iar restul, pana la completarea sumei de 780 lei reprezentand contributia
lunara, este stabilita prin hotarare de consiliu local si este achitata de apartinatori, in
situatiile In care acestia exista. In anul 2014, incasérile reprezentand contributiile lunare
s-au ridicat la suma de 203.167 lei.

Caminul are dreptul si obligatia de a rezolva si gestiona, in nume propriu si sub
responsabilitatea sa, problemele asistatilor, beneficiarilor, in interesul comunitatii locale.

Conform Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice, dar si a
altor acte normative in vigoare, compartimentul socio-medical a derulat in cursul anului
2014 urmatoarele activitati:

e evaluarea socio-medicala a persoanelor varstnice aflate in cauza si
completarea Fisei de evaluare sociol- medicala, impreuna cu medicul
institutiei;

e intocmirea fiselor de evaluare complexa a nevoilor, planul individualizat de
ingrijire si asistenta, planul de interventii, contractul de furnizare de servicii si
asistenta sociala inaintate coordonatorului de centru spre avizare;

e urmarirea planului vizitelor ce urmeaza sa le primeasca persoana varstnica;

e la externarea din camin, efectuarea anchetei sociale la familia unde se doreste
externarea si completarea in foaia de iesire a persoanei varstnice;

e pregatirea instrumentelor si materialelor pentru tratament;

e administrarea tratamentelor conform prescriptiilor medicale;

o verificarea efectuarii de catre personal a examinarilor medicale si completarea
carnetelor de sanatate;

e servicii de securitate a muncii si PSI.

Pentru buna desfasurare a activitatii, Caminul pentru persoane varstnice a avut alocat un
buget de 942.000 lei (din care: salarii 373.000 lei; bunuri si servicii 519.500 lei; active
nefinanciare 49.500 lei), din care s-au efectuat urmatoarele cheltuieli: salarii —
371.073 lei; bunuri si servicii — 516.624 lei; active nefinanciare — 48.496 lei.

In anul 2014, Caminul pentru persoane varstnice a avut urméatoarele realizari:

e dotarea cabinetului medical cu medicamentele si materialele necesare;
e adaptarea cladirii cu usa antiincendiu si pereti RF(pentru autorizatie ISU);
e achizitionarea unei masini de spalat si a unui uscator de rufe;

e dotarea caminului cu izolator - persoane bolnave, reparatii i igienizare;
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e |ucrari de deratizare, dezinsectie si dezinfecitie;

e |ucrari de reparatii, igienizare si intretinere a cladirii si a camerelor de locuit
din cadrul caminului;

e amenajarea biroului administrativ, prin achizifionarea de dulapuri si
delimitarea spatiului aferent produselor de curatenie printr-un perete
despartitor realizat din termopan;

e masuratori PRAM la instalatia de protectie prin legarea la pamant;

¢ intocmirea documentatiei tehnice si obtinerea autorizatiei de securitate la
incendiu;

e lucrari de reparatii necesare camerelor locuite;

e asigurarea serviciilor la parametrii optimi pentru persoanele institutionalizate;

e specializarea personalului socio-medical, prin cursuri de formare
profesionala;

e igienizarea, deratizarea cladirilor i a curtji interioare;

e infrumusetarea celor doua parcuri din interiorul curiii, cu plantarea de flori si
gazon, precum si impodobirea cu ghirlande de flori;

e la nivel organizatoric, s-a realizat mentinerea unei bune comunicari cu
persoanele véarstnice, precum si colaborarea permanentda cu membrii
familillor acestora.

in anul 2014 s-a realizat o stransa colaborare cu Protoieria Calarasi, reusind sa se
asigure serviciile religioase (Sf. Liturghie, care se savérseste in paraclisul Sf. Antim
lvireanul, Sf. Spovedanie si Tmpérté$anie, Sf. Maslu) in cadrul caminului.

Au fost organizate, in cadrul caminului, vizite si intalniri cu profesorii si elevii din clasele I-
Xl ai scolilor din municipiul Calarasi, cu ocazia sarbatorilor de iarna, 1 si 8 martie, in
perioada sarbatorilor de Paste, acestia oferindu-le spectacole, cantece, poezii, colinde.
Cu aceleasi ocazii au fost organizate mese festive pentru batréanii aflati in camin.

CRESA

Cresa este o structura care ofera servicii sociale specializate pentru cresterea, ingrijirea
si educarea timpurie a copiilor in varsta de pana la trei ani. Conform HCL nr.
102/30.07.2013, activitatea cresei este preluatd de DAS, institutia devenind serviciu fara
personalitate juridica, ce ofera servicii sociale in regim zilnic beneficiarilor ce intrunesc
conditile HG nr. 1252/2012. De asemenea, capacitatea de 60 de locuri a unitatii a fost
modificata prin dispozitiile art.77, ANEXA 1A din HG nr. 1252/2012, la 36 de locuri.
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Cresa este un serviciu de interes public care are misiunea de a oferi servicii integrate de
ingrijire, supraveghere si educatie timpurie copiilor de varsta anteprescolara, iar pentru
asigurarea calitatii serviciilor, activitatea cresei se supune controlului institutiilor abilitate,
conform legii.

in indeplinirea scopului ei, cresa desfisoara in principal urmatoarele activitati:

e asigura ingrijirea si supravegherea copiilor in varsta de pana la trei ani;

e asigura un program de educatie timpurie adecvat varstei, nevoilor, potentialului de
dezvoltare si particularitatilor copiilor in varsta de pana la trei ani;

e asigura supravegherea starii de sanaate si igiena a copiilor si acorda primul-ajutor
si ingrijirile medicale necesare in caz de imbolnavire, pana la momentul preluarii
copilului de catre sustinatorul legal sau al internarii intr-o unitate medicala, dupa
caz;

e asigura nutritia copiilor cu respectarea normelor in vigoare;

e colaboreaza cu familile copiilor care frecventeaza cresa si realizeaza o relatie de
parteneriat activ cu parintii/reprezentantii legali in respectarea interesului copilului;

e asigura consiliere si sprijin pentru parintii/reprezentantii legali ai copiilor;

e contribuie la depistarea precoce a situatiilor de risc ce pot determina separarea
copiilor de parintii lor.

Din punct de vedere al grupelor de varsta, Cresa este organizata astfel:

e grupa mica, pana la implinirea varstei de un an (o grupa);

e grupa mijlocie, 1 -2 ani (o grupa);

e grupa mare, 2 -3 ani (2 grupe).

In cadrul unei grupe de varsta pot exista mai multe clase, in functie de numarul de copii
si de varsta, in conformitate cu capacitatea cresei aprobata prin actul de infiintare.

Cresa functioneaza 5 zile lucratoare pe saptamana, intre orele 6.00 si 18.00, pe tot
parcursul anului, exceptie facand zilele de repaos saptaménal (sdmbata si duminica),
sarbatorile legale, si isi intrerupe functionarea pe o perioada de 30 de zile pe timpul verii
(luna august), pentru igienizare, lucrari de reparatii si intretinere ale cladirii.

Cresa functioneaza in baza autorizatiei vizate de catre Autoritatea de Sanatate Publica,
Directia Sanitar Veterinara, Autorizatia de functionare din punct de vedere al protectiei
muncii si Autorizatia de securitate la incendiu, Autorizatie 1.S.C.I R.

Cuantumul alocatiei de hrana pentru un copil in anul 2014 a fost stabilit prin H.C.L.
nr.129/23.06.2011 la 7 lei/zi/ pana la data de 01.12.2014, norma de hrnaa a fost stabilita
la 12 lei/zi conform HG nr. 904/2014 pentru stabilirea limitelor minime de cheltuieli
aferente drepturilor prevazute in Legea nr. 272/2004 privind promovarea drepturilor
copilului. Costul mediu lunar de intretinere pentru un copil a fost stabilit prin H.C.L. nr.
164/28.08.2013, la 735lei/luna. Valoarea contributiei parintilor/sustinatorilor legali pentru
copiii care frecventeaza cresa a fost stabilitda conform H.G. nr.1252/2012, in
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urmatoarele cote procentuale, in functie de venitul mediu brut lunar cumulat al
parintilor/sustinatorilor legali, astfel:

e peste 700 lei - 20% penntru un copil, 10% pentru 2 sau mai multi copii;
e intre 225 si 699 lei — 10% penntru un copil si 5% pentru 2 sau mai multi copii.

in anul 2014, au fost inscrisi 66 de copii cu o frecventd medie zilnicd de 34 de copii,
astfel taxa cresa fiind constituita la 34.209 lei, fiind incasatd suma de 32.381 lei si
restituita parintilor suma de 2.115 lei.

in perioada 01.09.2013-31.12.2013, au fost inscrisi 36 de copii cu o frecventd medie
zilnica de 27 copii, taxa cresa incasata a fost de 25. 355,50 lei.

Bugetul de venituri si cheltuieli pentru Cresa pe anul 2014 a fost aprobat astfel:

e cheltuieli de personal: 385.000 lei
e cheltuieli material: 469.000 lei

e cheltuieli de capital: 94.000lei
TOTAL 948.000 lei

Cheltuielile cresei in anul 2014 au fost in valoare de 895.959081 lei, din care:

Cheltuieli de personal 383 389 lei;
Cheltuieli bunuri si servicii 420.212 lei.

Activitatea Cresei in anul 2014 a constat in:

e efectuarea lucrarilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

e lucrari de reabilitare termica a cladirii in care functioneaza Cresa (remediere
instalatie termica, montaj radiatoare, izolatie termica fatade);

e lucrari de reamenajare interioara a cladirii (finisaje interioare, montare
linoleum antibacterian pentru holuri, reparatie si realizare instalatie electrica,
dotare cu masini de spalat automate cu capacitate mai mare), precum gi
reamenajarea spatiului de joaca exterior (constructie foisor destinat activitatilor
culturale si de recreere pentru copii, inlocuirea ansamblului de joaca exterior
pentru copii cu un ansamblu adecvat pentru copii cu varste cuprinse intre O si
3 ani);

e pregatirea unitatii pentru inceputul anului scolar 2014-2015, prin igienizare i
amenajarea salilor de grupa jucarii si material didactic specific varstei copiilor;

e intretinerea spatiului verde si a spatiului de joaca din curtea cresei;

e primirea si verificarea dosarelor de inscriere ale copiilor;

e intocmirea referatelor si a dispozitiilor privind stabilirea contributiei lunare si
inaintarea spre aprobare catre Primar;
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e efectuarea cursurilor de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de
igiena de catre personalul care deservegte bucataria, spalatoria gi cel care se
ocupa de curatenia in unitate;

e organizarea, cu ajutorul educatoarelor, a diverselor activitati si serbari pentru
copii, cu ocazia zilei de 1 Martie, Ziua Mamei, 1 lunie, sfargit de an scolar si
sarbatorile de iarna etc.;

e Acord de parteneriat intre Cresa, Biblioteca si G.P.P ,,Rostogol”, in derularea
proiectului ,, Fascinatia Cartilor”;

e Acord de parteneriat intre Cresa si Biserica in derularea proiectului ,,Credinta
si copii”;

e Acord de parteneriat intre Cresa si Grup Scolar Danubius in derularea proiectului

,,» Fantezie si culoare”;

e Acord de parteneriat intre Cresa si Politia Rutiera in derularea proiectului ,,Hai
la drum, mici pietoni”.

Conducerea unitatii este asigurata de un sef serviciu care s-a ocupat de:

e stabilirea propunerii proiectului de buget anual;

e verificarea si avizarea referatelor de necesitate si a cererilor de inscriere in
colectivitate;

e verificarea documentelor din dosarele de inscriere;

e intocmirea referatelor privind contributia lunara a parintilor/sustinatorilor legali ai
copiilor inscrisi,

e intocmirea si semnarea contractelor incheiate cu sustinatorii legali ai copiilor
pentru acordarea de servicii sociale;

e elaborarea rapoartelor privind activitatea cresei,

e supravegherea si verificarea calitatii serviciilor de educatie anteprescolara, a
formarii continue a personalului didactic si nedidactic;

e organizarea si coordonarea  activitati  personalului, a relatiei cu
parintii/reprezentantii legali, a activitati metodologice si de perfectionare, de
pastrare si gestionare a patrimoniului unitatii;

e coordonarea, indrumarea si controlul activitasilor desfasurate de personalul
cresei, colaborarea cu psihologul si medicul de colectivitate in vederea
examenului de bilant semestrial al copiilor.

Compartimentul administrativ s-a ocupat de aprovizionarea Cresei cu alimente,
materiale de curatenie si dezinfectie, pe baza referatelor de necesitate avizate de seful
de serviciu al unitatii si aprobate de directorul executiv al Directiei de Asistentd Sociala,
precum si alte activitati specifice.

Compartimentul medico-sanitar s-a ocupat de:

e primirea copiilor in colectivitate pe baza dosarelor de inscriere si verificarea
acestora;
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efectuarea triajului epidemiologic zilnic la intrarea in colectivitate a copiilor i
verificarea starii de sanatate a personalului;

verificarea prezentei zilnice nominale a copiilor, in functie de care se elibereaza
din magazia de alimente, pe baza listei zilnice, cantitatea necesara de produse
alimentare pentru prepararea hranei din ziua respectiva;

acordarea de prim-ajutor in situatii medicale de urgent3;

efectuarea analizelor medicale periodice pentru personalul angajat conform
legislatiei in vigoare;

intocmirea saptamanala a meniului, vizat de catre sef serviciu al unitatii, medicul
de colectivitate si directorul D.A.S.

calcularea zilnica a ratiei alimentare si intocmirea periodica a anchetelor
alimentare (verificarea respectarii numarului de calorii, glucide, lipide, proteine,
vitamine, minerale si oligoelemente);

intocmirea semestriala a examenului de bilant (masurarea Tinaltimii, greutatii,
perimetrului  toracic, cranian, abdominal, precum si urmarirea dezvoltarii
psihomotorii a copiilor);

verificarea zilnica a respectarii normelor de curatenie si dezinfectie in toate
compartimentele unitatii;

verificarea organoleptica a produselor alimentare eliberate din magazie;
participarea la receptia produselor alimentare si nealimentare la intrarea acestora
in unitate;

incasarea lunara a alocatiei de hrana din partea parintilor si depunerea sumelor
incasate la casieria D.A.S.

intocmirea situatiilor medicale solicitate de medicul de colectivitate sau alte foruri
sanitare;

intocmirea fiselor de consultatii, a permisiunilor medicale si a situatiei veniturilor
realizate lunare pe baza registrului zilnic de prezenta.

CENTRUL DE ZI PENTRU PERSOANE CU HANDICAP

Centrul de zi pentru persoane cu handicap este un serviciu social ce functioneaza in
subordinea Directiei de Asistenta Sociala, fara personalitate juridica, conform HCL nr.
5/2014 privind aprobarea structurii organizatorice si a statutului de funcitii al Directiei.

Centrul de zi pentru persoane cu handicap este un serviciu de asistenta sociala care
ofera servicii sociale cu regim de ingrijire de zi pentru copiii/tinerii cu dizabilitati,
adecvate nevoilor speciale de ingrijire, asistare, educare si formare, recuperare Si
reabilitare, insertie si reinsettie sociala a persoanelor cu dizabilitati, care au drept scop
mentinerea, refacerea sau dezvoltarea capacitatilor individuale pentru depasirea unei
situatii de nevoie sociala.

Tipurile de servicii pe care le ofera Centrul de zi sunt:
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serviciul de asistenta social - identifica persoanele si famiile aflate in dificultate,
precum si cauzele care au generat vulnerabilitatea si nevoile sociale, consiliaza,
orienteaza si acorda sprijin pentru realizarea demersurilor necesare obfinerii
drepturilor sociale, elaboreaza planul de interventie;

serviciul socio-educativ - are drept scop sprijinul copilului/tanarului in dezvoltarea
unor capacitati cognitive,abilitati, insusirea de deprinderi si stabilitate. Activitatile
se desfasoara in functie de capacitatea intelectuala a fiecaruia, programul pliindu-
se pe nevoile fiecaruia in parte;

serviciul de kinetoterapie - contribuie si asigura recuperarea fiecarui copil/tanar in
functie de diagnostic si recomandarile medicului specialist.

serviciul _de consiliere _psihologica - asigura sedinte de terapie si consiliere
psihologica copiilor/tinerilor si familiilor acestora;

serviciul de psihopedagogie - elucideaza cauzele si a formelor de manifestare a
anomaliilor prezente in dezvoltarea persoanelor cu nevoi speciale, stimularea
proceselor compensatorii si fundamentarea interventiei educativ-terapeutice;
serviciul de logopedie - asigura sedinte ce vin in sprijinul corectarii deficientelor de
vorbire;

serviciul _de terapie ocupationala - ofera copiilor/tinerilor posibilitatea de a-si
dezvolta competente profesionale (gradinarit, olarit, croitorie, activitati culinare
etc.)

Centrul de zi dispune de spatii destinate activitatilor specifice, amenajate, dotate si
adaptate in concordanta cu natura si ponderea activitatilor, cu nevoile generale si
individuale ale beneficiarilor, accesibile tuturor beneficiarilor.

Centrul de zi pentru persoane cu handicap dispune de urmatoarele spatii functionale:

= 2 sali kinetoterapie; = 1 magazie;

= 1 sers; = 1 bucatarie;

» 1 atelier terapie ocupational3; = 1 hol lectura si studiu;

» 1 sala ludica; = 1 hol activitati recreative;

= hol primire si activitati festive; = 1 incapere centrala termica;
= 2 birouri secretariat; = 1 incapere paza;

= 1 cabinet psihologic;
= 1 cabinet logopedic;

3 grupuri sanitare + 1 dus.

Tindndu-se cont de specificul activitatilor, Centrul de zi pentru persoane cu handicap,
are urmatoarea structura organizatorica:

a) Personal conducere — sef serviciu
b) Compartiment de ingrijire si asistenta
- asistent social — 1 post;
- animator socio-educativ — 1 post;
- logoped — 1 post;
- kinetoterapeut — 1 post.
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c) compartiment administrativ

- admnistrator — 1 post
- paznic — 2 posturi
- ingrijitor — 2 posturi

Serviciile sociale in Centrul de zi se acorda la solicitarea reprezentantului legal al
persoanei cu handicap, prin cerere scrisa adresata Primarului spre aprobare, cu viza
prealabila a directorului Directiei de Asistenta Sociala. In vederea acordarii serviciilor
sociale, personalul din cadrul Centrului realizeaz urmatoarele activitati:

e Evaluarea initiala

e Elaborarea planului de interventie

e Implementarea masurilor prevazute in planul de interventie si in planul
individualizat

e Monitorizarea

e Reevaluarea

e Evaluarea opiniei beneficiarului

Activitatea Centrului de zi pentru persoane cu handicap in perioada octombrie 2014 —
decembrie 2014, a constat in :

Primirea, inregistrarea si verificarea cererilor insotite de documentatia necesara
inscrierilor la Centrul de zi;

Efectuarea serviciilor de dezinsectie, dezinfectie si deratizare;

Organizarea unor activitafi si serbari pentru copii si tineri cu ocazia sarbatorilor de
iarna si Halloween.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA PERSOANE AFLATE iN NEVOIE

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

7 funcitii publice.
1 functie contractuala.

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

asigura protectia sociala la nivel comunitar, atat prin aplicarea unor acte normative,
cat si prin colaborarea cu diverse institutii private sau de stat si cu alti factori din
societate ;

informarea cetatenilor referitor la problemele privind acordarea ajutorului social, a
ajutoarelor de urgenta si de inmormantare, a mesei la cantina de ajutor social, a
alocatiei de stat, a ajutorului de incalzire cu lemne, carbuni si combustibili petrolieri,
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a ajutorului de incalzire in sistem centralizat, cu gaze naturale si cu energie
electrica etc.;

e preluarea cererilor insotite de documentatia necesara pentru obtinerea facilitatilor
sus mentionate;

e efectuarea anchetelor sociale pentru stabilirea dreptului la ajutor social, ajutor de
urgenta, ajutor inmormantare, schimbarea titularului alocatiei de stat si acordarea
altor prestatii sociale conform actelor normative in vigoare;

e actualizarea lunara a situatiei tuturor beneficiarilor aflati in evidenta DAS, acolo
unde au intervenit modificari privind situatia familiala si socio-economica ;

e verificarea periodica a familiilor aflate in evidenta directiei ca beneficiari de ajutor
social, prin efectuarea anchetelor sociale la domiciliul acestora ;

e repartizarea beneficiarilor de ajutor social apti de munca la Serviciul Public Pavaje
Spatii Verzi pentru efectuarea muncii in folosul comunitatii ;

e intocmirea rapoartelor statistice solicitate de institutiile abilitate ;

e pentru a veni in sprijinul clientilor nostri, prin oferirea de solutii pentru a depasi
situatia de nevoie sociala in care se gaseau, am colaborat cu institutii
guvernamentale sau nonguvernamentale ;

e asigurarea solutionarii petitiilor si adreselor de la institutiile de stat si private.

SINTEZA ACTIVITATII IN ANUL 2014
A. Asigurarea venitului minim garantat ca o forma de asistenta sociala, a familiilor si
persoanelor singure prin acordarea ajutorului social lunar, in conditile Legii nr.
416/2001, privind venitul minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare.
In anul 2014, au fost preluate 67 de cereri de acordare a ajutorului social, conform Legii
nr. 416/2001.

In urmatorul tabel este prezentata statistic situatia beneficiarilor de ajutor social si sumele
aprobate, defalcata pe anul 2013:

LUNA lan. | Feb. | Mar. | Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec.

nr. dosare
in plata
215 215 205 208 206 204 207 205 204 210 212 216

sume

aprobate 42.492 | 43.103 | 40.642 | 40.642 40.442 | 39.986 | 40.183 | 40.305 41.207 42.026 | 40.728 39.136

Total 493.335 lei

In cursul anului 2014 s-au eliberat aproximativ 48 de adeverinte pentru beneficiarii de
ajutor social, solicitate pentru medicii de familie sau internari in spital.

In vederea stabilirii si urmaririi respectarii conditilor de acordare a dreptului la ajutorul
social, s-au efectuat anchete sociale la intervalul stabilit de lege, astfel in perioada mai
sus amintita s-au efectuat peste 400 de anchete sociale privind solutionarea si verificarea
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dosarelor aflate in platé la ajutorul social (la o perioada de 6 luni), curpinzand si sesizarile
si reclamatiile rudelor, vecinilor cu privire la situatia ulterioara a acestora. Un numar mediu
lunar de 30 persoane apte de munca din familiile beneficiare de ajutor social au efectuat
actiuni si lucrari de interes local in folosul comunitatii.

Lunar s-a intocmit raportul statistic privind aplicarea prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat si transmis la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala.

Pentru a veni in sprijinul beneficiarilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat,
am colaborat cu alte birouri din cadrul Primariei Municipiului Calarasi si alte institutii, cum
ar fi :

e SPCLEP Calarasi de unde s-au obtinut duplicate ale certificatelor de nastere si
extrase de nastere pentru uz oficial ;

e Serviciul Impozite si Taxe Locale ;

e Biroul Fond Funciar, Cadastru si Registru Agricol din cadrul Primariei Municipiului
Calarasi pentru eliberarea adeverintelor de pamant in vederea solutionarii unor
dosare de ajutor social ;

e Comisia de Expertiza Medicala pentru cazurile sociale, in vederea scutirii de munca
in folosul comunitatii ;

e Administratia Finantelor Publice a Municipiului Calarasi in vederea obtinerii unor
adeverinte de venit pentru uz oficial ;

e Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Calarasi pentru obtinerea
unor informatji referitoare la beneficiarii prevederilor Legii nr. 416/2001 privind
venitul minim garantat;

Pentru acordarea dreptului la ajutor social, respingerea cererii, modificarea cuantumululi,
suspendarea dreptului sau incetarea dreptului, personalul din cadrul DAS cu atributii in
acest domeniu a intocmit referatele si dispozitile primarului conform legii. Dispozitiile
primarului au fost comunicate si titularilor.

In cadrul Directiei de Asistentd Sociald, este desemnata o persoana pentru implementarea
prevederilor Legii nr. 416/2001, cu atributii in acest sens, iar reverificarile se fac de intreg
personalul cu atributii de asistent social.

B. Pe parcursul anului 2014, in urma solicitarilor de ajutoare financiare (ajutoare de
urgenta si de inmormantare) s-au efectuat anchete sociale in teren, de catre personalul
din cadrul DAS cu atributii Tn domeniu si s-au intocmit referatele si dispozitiile primarului
conform legii si prevederilor HCL de aprobare a situatiilor deosebite pentru care se acorda
ajutoare de urgenta. Dispozitile primarului au fost comunicate si titularilor, iar sumele
aprobate s-au achitat prin caseria institutiei.

Cererile solutionate s-au platit, dupa cum urmeaza:

Nr. ajutoare Suma aprobata
inmorméntare acordate -lei-
6 6.894
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Nr. ajutoare Suma aprobata
inmormantare acordate -lei-
407 159.100
Total : 413 165.994

Pentru toate solicitarile cetatenilor s-au efectuat anchete sociale de catre personalul din
cadrul directiei cu atributii in domeniu si pentru cei care nu s-au incadrat in prevederile
legii si/sau in situatile deosebite aprobate prin HCL, s-au intocmit referatele si
comunicarile la domiciliul respectivilor, cu motivul respingerii solicitarii. in anul 2013 au
fost inregistrate 600 de solicitari respinse.

C. in ceea ce priveste ajutorul de incilzire pentru persoanele care se incélzesc cu
lemne, carbuni sau combustibili petrolieri si care sunt beneficiari de ajutor social conform
legii 416/2001, ajutorul (58 lei/luna/familie in sezonul rece) a fost acordat conform
prevederilor OUG 70/2011 privind masuri de protectie sociala in perioada sezonului rece,
pentru toate familiile beneficiare de ajutor social.

Stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei si a cuantumului acestuia in
functie de venitul net mediu lunar pe membru de familie, respectiv al persoanei singure, s-
a facut prin dispozitia primarului, o singura data pentru toata perioada de acordare a
ajutorului, in baza dosarului de ajutor social.

Conform OUG nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, privind masuri de
protectie sociala in perioada sezonului rece, s-a acordat ajutor pentru incalzirea locuintei
cu combustibili solizi si lichizi, gaze naturale, energie electrica si in sistem centralizat,
familiilor si persoanelor singure cu venituri reduse, altele decéat cele cu venit minim
garantat.

In cazul in care au aparut modificari privind componenta familiei si a veniturilor acesteia,
titularii ajutoarelor de incalzire a locuintei sunt obligati sa le comunice Primariei in termen
de 5 zile de la producerea modificarii, ceea ce conduce la emiterea unor noi dispozitii cu
privire la modificarea cuantumului initial.

La aplicarea O.U.G. nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare au participat
asistentii sociali din cadrul DAS, care au verificat, inregistrat, stabilit dreptul si cuantumul
ajutorului de incalzire, au transmis comunicarile in baza dispozitiilor emise de primar si au
intocmit centralizatoarele cu sumele aprobate care au fost transmise la AJPIS Calarasi si
furnizorilor.

Activitatea s-a desfasurat in perioada ianuarie — martie 2014 si noiembrie — decembrie
2014 astfel:

Perioada 01.01.2014 - 31.03.2014
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Numar cereri Ajutoare Sume
inregistrate aprobate aprobate
- lei -
Gaze naturale lanuarie 2014 1.552 1.489 20.2783
Februarie 2014 1.561 1.499 207.122
Martie 2014 1.561 1.488 206.721
lanuarie 2014 190 186 7.173
Lemne carbuni sau
combustibili petrolieri, :
pentru  familile si Februarie 2014 190 186 7.173
persoanele singure,
altele decat cele
social
lanuarie 63 63 11.112
Sistem electric Februarie 63 63 11.112
Martie 63 63 11.112
Perioada 01.11.2014 - 31.12.2014
Sume
Numar cereri Ajutoare aprobate
inregistrate aprobate
-lei -
Noiembrie 2014 1.051 1.006 143.256
Gaze naturale
Decembrie 2014 1.153 1.099 158.134
112 112
5 ) Noiembrie 2014 4.230
Lemne carbuni sau
combustibili petrolieri,
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pentru familiile si

persoanele  singure, 18
altele decat cele | Decembrie 2014 18 637
beneficiare de ajutor
social
Noiembrie 2014 50 43 7.200

Sistem electric
Decembrie 2014 55 47 7.848

Pentru verificarea veridicitatii datelor inscrise in declaratiile pe propria raspundere privind
componenta familiei si veniturile acesteia, primarul a dispus efectuarea prin sondaj de
anchete sociale, conform OUG nr. 70/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, dupa
stabilirea dreptului la ajutorul pentru incalzirea locuintei.

Evidenta ajutoarelor de incalzire in sistem centralizat a fost pastrata de Serviciul Public
Centrale Termice — Adminsitrare Fond Locativ. Pe tot parcursul sezonului rece,
persoanele care au desfasurat aceasta activitate au {inut permanent legatura cu
Asociatiile de Proprietari si SPCTAFL, prin care s-au distribuit cererile si borderourile, s-au
furnizat cetatenilor informatii cu privire la actele necesare depunerii cererilor pentru
ajutorul de incalzire in sistem centralizat, perioada depunerii dosarelor, plafoanele si
sumele de care pot beneficia.

Au fost solutionate unele reclamatii si neclaritati cu privire la modul de aplicare a OUG nr.
70/2011 la nivelul institutiei.

D. Privitor la alocatia de stat, situatia statistica semestriala se prezinta in felul urmator :

LUNA lan. | Feb. | Mar. | Apr. | Mai | lun. | Iul. | Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec.

Nr. cereri | 53 50 57 47 36 44 48 59 101 |61 a7 37

Total 649

De asemenea, evidenta cererilor pentru acordarea alocatiei de stat, s-a transmis lunar sub
forma de borderou , la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie Sociala .

E. In ceea ce priveste dosarele de concediu si indemnizatie lunara pentru cregterea
copiilor, conform OUG nr. 111/2011, situatia statistica in aceeasi perioada la care facem
referire pentru anul 2014 se prezinta astfel:
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LUNA lan. | Feb. | Mar. | Apr. | Mai | lun. | lul. | Aug. | Sept. | Oct. | Nov. | Dec. | TOTAL

Nr. 14 |29 22 20 29 20 24 |30 27 28 26 15 288
dosare
concediu
crestere
copil 2 ani

Nr. 5 6 6 6 3 7 8 7 4 9 4 9 74
dosare
stimulent:

F. In conformitate cu prevederile HG 683/2006 si Ordinului Secretarului de Stat al
Autoritatii Nationale pentru Protectia Drepturilor Copilului privind activitatile de identificare,
interventie si monitorizare a copiilor care sunt lipsiti de ingrijirea parintilor pe perioada in
care acestia se afla la munca in strainatate, s-au primit un nr de 17 solicitari pentru
eliberarea dovezilor necesare cetatenilor romani pentru plecarea cu contract de munca
legal in strainatate.

COMPARTIMENTUL ASISTENTA PERSOANE CU HANDICAP, VARSTNICI SI
PROTECTIA COPILULUI

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI: 6 functii publice

OBIECTUL DE ACTIVITATE

Obiectul de activitate consta in principal in efectuarea de anchete sociale referitoare la
minorii aflati in dificultate, persoanele puse sub interdictie pe cale judecatoreasca in
vederea instituirii tutelei, cat si la rezolvarea solicitarilor instantelor de judecata, organelor
de politie, unitatilor de ocrotire pentru minori, cat si a spitalelor de psihiatrie.

Acest compartiment se confruntda cu un numar foarte mare de solicitari in cazul actiunilor
de divort, stabilirea domiciliului minorului, majorarea contributiei de intretinere cat si
reglementarea programului de vizitare a minorului. Autoritatea Tutelara a fost solicitata sa
asiste persoanele varstnice in fata notarului public la incheierea contractelor de intretinere
conform Legii nr. 17/2000 privind asistenta sociala a persoanelor varstnice.

Biroul Autoritate Tutelara a fost solicitat pentru efectuarea anchetelor sociale de catre
persoanele cu nevoi speciale pentru incadrarea acestora intr-un grad de handicap.

Referitor la minorii institutionalizati s-au efectuat anchete sociale in vederea reactualizarii
dosarelor acestora sau reintegrarii in familia naturala sau largita.
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S-au mai efectuat anchete sociale atat in cazul instituirii tutelei cat si a curatelei. Conform
Legii nr. 287/2009 privind Codul Civil, biroul nostru are obligatia de a controla modul in
care tutorii si curatorii isi indeplinesc obligatiile ce le revin, control ce s-a efectuat de doua
ori pe an sau in functie de necesitati.

Autoritatea Tutelara a colaborat cu Spitalul Judetean de Urgenta Calarasi, Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului si Inspectoratul de Politie, in vederea
intocmirii documentatiei necesare emiterii dispozitilor de nume si prenume in cazul
minorilor abandonati in spital.

Pe langa acestea, Autoritatea Tutelara a fost implicata si la intocmirea dispozitiilor cu
privire la incuviintari de acte juridice ce privesc minorii.

Inspectorii desfasoara activitati in cadrul biroului, concretizare in Tinregistrarea si
redactarea lucrarilor, scaderea acestora, indosarierea lor, iar la sfarsitul anului arhivarea
acestora.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

A. Tn anul 2014 acest birou a desfasurat din punct de vedere statistic urméatoarele
activitati in domeniul autoritatii tutelare.

Nr. OBIECTUL DE ACTIVITATE ANUL
Crt. 2014

1. Anchete sociale si adrese privind incredintarea minorilor in cazul
proceselor de divort, stabilirea domiciliului minorilor, majorarea
contributiei de intretinere si reglementarea programului de | 180
vizitare la solicitarea instantelor de judecata ; Invitatii oficiale
adresate partilor implicate in proces, care au fost greu de gasit la
domiciliu.

2. Anchete sociale si adrese privind pe minorii cu tulburari de
comportament, la solicitarea Polifiei sau instantei de judecata.

6
3. Anchete sociale conform Legii 272/2004, cu privire la drepturile si
protectia copilului, cu privire la minorii aflati in dificultate.
25
4. Anchete sociale si adrese privind internarea, externarea si
reactualizarea dosarelor minorilor aflati in Centre de Plasament,
la cererea acestor institutii sau la solicitarea familiei. 550

5. Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la insrierea
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minorilor in unitati de invatamant cu program special. 25
6. Anchete sociale si adrese intocmite, referitoare la persoanele
adulte care au savarsit fapte penale si care au facut solicitari
pentru intreruperea pedepsei, la instanta de judecata. 18
7. Anchete sociale conform Legii 272/2004, |la cererea instantei de
judecata si adrese referitoare la aceste situatii.
0
8. Urmarirea hotararilor comunicate de catre Comisia pentru
Protectia copilului privind plasamentul minorilor.
10
9. Solicitari privind asistarea persoanelor varstnice in fata notarului
public la incheierea contractelor de intretinere conform Legii nr.
17/2000 20
10. | Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului conform Legii 20
17/2000
11. | Solicitari in vederea deplasarii la domiciliul persoanelor varstnice
nedeplasabile pentru preluarea cererilor de asistare la incheierea
contractelor de intretinere. 3
12. | Asistarea persoanelor varstnice in fata notarului public in cazul
rezilierii contractelor de intretinere
0
13. | Anchete sociale solicitate de instanta de judecata sau persoane
fizice in vederea rezilierii contractelor de intretinere.
0
14. | Comunicarile contractelor de intretinere fara asistare de catre 0
cabinetele notariale
15. | Corespondenta cu spitalele de psihiatrie, alte institutii si persoane
fizice pentru rezolvarea diverselor probleme ce incumba
serviciului. 25
16. | Actiuni de punere sub interdictie pe cale judecatoreasca a
persoanelor cu handicap psihic
5
17. | Dispozitii, referate ce stau la baza emiterii acestora privind

curatelele minorilor pentru incuviintari de acte juridice, ridicarea
pensiei de urmas, ridicarea alocatiei de stat si dezbaterea
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succesorala cand minorul face parte din mostenire , dispozitii de
curatela conform art. 146 din Codul Familie si documentatia
aferenta, pana la intrarea in vigoare a noului cod civil 25

18. | Anchete sociale in cazul instituirii curatelei minorilor pentru 3
incuviintari de acte juridice in cazuri speciale.

19. | Audierea minorilor delicventi in fata parchetului, Judecatoriei si 0
Politiei

20. | Dispozitii pentru persoane cu copii minori care lucreaza in 11
strainatate

21. | Dispozitii si documentatia intocmita in colaborare cu institutiile si
serviciile de specialitate in vederea stabilirii numelui si prenumelui
minorilor abandonati, conform Legii 272/2004. 1

22. | Tutela persoanelor puse sub interdictie pe cale judecatoreasca
aflate in evidenta asupra carora se lucreaza permanent, anchete
sociale, dispozitii, referate, inventare 16

23. | Verificarile tutelelor si curatelelor, conform art. 108 din Codul 16
Familiei de minim doua ori pe an.

24. | Dari de seama in vederea descarcarii de gestiune a tutorilor 16

25. | Dispozitii si referatele ce stau la baza emiterii acestora, privind
descarcarea de gestiune a tutorilor

16
25. | Anchete si adrese pentru dispensa de varsta

52
26. | Diverse cereri si sesizari ce au fost solutionate

180

B. Sinteza activitatii pe anul 2014 in domeniul asistentei speciale acordate
persoanelor cu handicap

Plata salariilor asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav si a indemnizatjilor
pentru insotitor acordate persoanelor cu handicap grav sunt acordate in temeiul Legii nr.
448/2006 —republicata, privind protectia si promovarea persoanelor cu handicap.
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Salariul de incadrare al asistentului personal a fost, incepand cu lunaianuarie 2014, de
850 lei, iar in luna iulie a fost modificat la suma de 900 lei pana la sfarsitul anului.

Situatia platilor drepturilor salariale ale asistentilor personali pe anul 2014 :

_ 12 120 120 119 120 118 118 17 116 115 115 115
:
=
136020 | 140300 | 140018 | 137760 | 135276 | 114255 | 140812 | 138470 | 136876 | 133449 | 139200 | 127847
©
£
=}
@
TOTAL : 1.613.975

Indemnizatia pentru insotitor, acordata in conformitate cu prevederile Legii nr. 448/2006
pentru persoanele cu handicap grav, s-a platit lunar.

Cuantumul indemnizatjei s-a stabilit la nivelul salariului net al asistentului social debutant
cu studii medii, incepand cu luna ianuarie 2014 la suma de 636 lei/luna, iar din luna iulie
2014 in la 670 lei/luna.

Situatia platilor indemnizatiei cuvenite persoanei cu handicap grav pe anul 2014 :

435 438 437 462 457 462 479 484 487 493 503 521

Nr.
persoan

265350 | 278568 | 277932 | 287472 | 290652 | 293832 | 304644 | 324280 | 326290 | 330310 | 337010 | 349070

Suma

TOTAL : 3.665.410

Au fost efectuate anchete sociale la domiciliu pentru persoanele cu handicap incadrate in
gradul | (unu), gradul Il (doi) si gradul Il (trei) de invaliditate necesare pentru obtinerea
drepturilor conform Legii 448/2006 in 2013, in medie aproximativ 1.800 pe intreg anul.

C . Sinteza activitatii pe anul 2013 referitor la alocatia de sustinere a familiei
conform Legii nr. 277/2010

Stabilirea lunara a alocatiei pentru sustinerea familiei este o forma de sprijin pentru
familiile cu venituri reduse care au in crestere si ingrijire copii in varsta de pana la 18 ani
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in conditiile Legii 277/2010, cu modificarile si completarile ulterioare.Cuantumul alocatiei
pentru sustinerea familiei este in functie de venitul mediu lunar pe membru de familie,
numarul copiilor din familie, diferentiat pentru familii monoparentale, prezentate mai jos,
precum si alte conditii prevazute de lege:

Familie formata din sot, sotie si copii

e venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei,
* 82 lei pentru familia cu un copil;
* 164 lei pentru familia cu 2 copii;
*246 lei pentru familia cu 3 copi;
* 328 lei pentru familia cu 4 copii Si mai multi;

e venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza intre 201 lei si 530 lei,
* 75 lei pentru familia cu un copil;
* 150 lei pentru familia cu 2 copii;
* 225 lei pentru familia cu 3 copii;
* 300 lei pentru familia cu 4 copii si mai multj;

Familie monoparentala

¢ venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza pana la 200 lei
* 107 lei pentru familia cu un copil;
* 214 lei pentru familia cu 2 copii;
* 321 lei pentru familia cu 3 copii;
* 428 lei pentru familia cu 4 copii si mai mult;

e venitul net mediu lunar pe membru de familie se situeaza situeaza 201 lei si 530
lei,
* 102 lei pentru familia cu un copil;
* 204 lei pentru familia cu 2 copii;
* 306 lei pentru familia cu 3 copii;
* 408 lei pentru familia cu 4 copii si mai multi.

in aplicarea Legii 277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei s-au preluat cererile
solicitantilor, acestea urmand a fi aprobate cu luna urmatoare depunerii cererii.

in vederea mentinerii dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei au fost analizate si
operate in baza de date modificarile intervenite in urma depunerii de catre beneficiari a
declaratiilor pe propria raspundere insotite de documente justificative privind componenta
familei si veniturile realizate de membrii acesteia.

Pentru acordarea dreptului, respingerea cererii, modificarea cuantumului, suspendarea
dreptului sau incetarea dreptului la alocatia pentru sustinerea familiei, personalul din
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cadrul directiei cu atributii in acest domeniu a intocmit referatele si dispozitiile primarului
conform legii, care au fost comunicate titularilor.

In vederea stabilirii si urmaririi respectarii conditiilor de acordare a drepului la alocatia
pentru sustinerea familiei s-au efectuat anchete sociale la intervalul stabilit de lege,
rezultand un numar de peste 350 anchete sociale efectuate.

Situatia statistica privind alocatiile de sustinere a familiei este sintetizata

astfel:
lan. | Feb. | Mar. | Apr. | Mai lun. | lul. | Aug. | Sept. Oct. | Nov. | Dec.
ol 4 0 6 1 4 3 4 4 5 7 14 16
=5
»o
=8 g
" 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0
I
o 8
=8¢
N 3 |6 3 5 8 |3 |7 |4 8 3 5 3
S
8
£ 38
_ 6 0 14 1 5 7 5 10 7 13 26 23
SO
e
S O
Zaod

In cadrul Directiei de Asistentd Socialda 2 persoane au atributi pentru aplicarea
prevederilor Legii nr. 277/2010, iar reverificarile se fac de intreg personalul cu atributii de
asistent social - 9. Conform actului legislativ mentionat, pentru toate dosarele aprobate se
refac anchetele sociale la 6 luni de la aprobare, iar reinnoirea actelor de catre beneficiar
pentru dosarul de alocatie de sustinere se face la 3 luni.

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE, BUGET, FINANTE, CONTABILITATE

Componenta serviciului:

o 1 sef serviciu consilier studii superioare,
e 8 functii publice.

OBIECTUL DE ACTIVITATE
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Serviciul Achizitii Publice, Buget, Finante, Contabilitate a asigurat gestionarea si evidenta
resurselor financiare alocate din bugetul local, precum si din alte fonduri ce fac obiectul
finantarii activitatilor Directiei de Asistenta Sociala.

In ceea ce priveste activitatea de buget, Serviciul a gestionat si urmarit evolutia bugetului,
intocmind:

e proiectul de buget de venituri si cheltuieli al institutiei;

e cereri de alimentare catre ordonatorul principal de credite in vederea alimentarii
conturilor de disponibil;

e executia bugetara, prin analizarea periodica a executiei platilor;

e propuneri de virari de credite si rectificari bugetare conform Legii nr. 500/2002
privind finantele publice;

e situatia lunara privind monitorizarea cheltuielilor de personal, transmisa
ordonatorului de credite, indicatorii din bilant precum si situatia platilor restante;

e executia contabila de angajamente prin evidenta si analiza angajamentelor
bugetare, legale, intocmite de catre serviciile de specialitate si efectuarea de catre
serviciul a ordonantarii cheltuielilor si plata efectiva.

Din punct de vedere financiar, serviciul raspunde de platile efectuate din conturile de
disponibilitati, analizeaza legalitatea si necesitatea achizitiilor si operatiunilor cuprinse in
documentele de cheltuieli si corecta lor incasare pe subdiviziunile clasificatiei bugetare.

In ceea ce priveste activitatea de investiti, s-a intocmit si depus la Trezorerie
documentatia cuprinzand lista de investitii si deschiderea de finantare pentru investitiile
aprobate, pentru aceste activitati intocmindu-se documentatia obligatorie conform OMFP
nr. 1792/2002, acestea fiind insotite de avizul controlului financiar preventiv propriu.

Activitatea de Casierie a necesitat urmatoarele:
e intocmirea zilnica a registrului de casa;
e efectuarea lunara a urmatoarelor plati:
» plata indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap grav, conform

Legii nr. 448/2006.
= plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru beneficiarii de ajutor
social ;
= plata dreptului stabilit pentru acordarea subventiei de incalzire cu
lemne, carbune si combustibili petrolieri pentru populatie.
» plata ajutoarelor de urgenta;
» plata ajutoarelor de inmormantare in cazul famililor beneficiare de
ajutor social.
e Tincasarea sumelor necuvenite de la debitori pe baza dispozitiilor intocmite conform
legii.
e completarea filelor CEC pentru ridicarea numerarului platilor enumerate mai sus;
¢ ridicarea extraselor de cont de la Trezorerie si predarea catre seful de birou;

e depunerea pe baza de foi de varsamant la trezorerie a sumelor pentru salariile sau
indemnizatiile neridicate in termenul stabilit conform legii.
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e incasarea sumelor extrabugetare de la serviciile din subordinea DAS, respectiv
contributie lunara a persoanei varstnice institutionalizate in Caminul pentru
persoane varstnice, contributia de 30% in cazul asistatilor cu venituri ce servesc
masa la Cantina de ajutor social, costul mediu lunar de intretinere pentru un copil

inscris la Cresa.

e depunerea mandatelor postale in cazul beneficiarilor de indemnizatie de handicap
ce au optat pentru acest mod de plata.

SINTEZA ACTIVITATII PE ANUL 2014

Pentru buna desfasurare a activitatii, in anul 2013 s-au efectuat urmatoarele plati:

Capitol bugetar Titlu Buget Plati
Titlul |
Cheltuieli de 373.000 371.073
personal
Capitolul 68.00.04 Titlul 1l
. 3 3 519.500 516.624
(Asistenta acordata Bunuri si servicii
persoanelor in varsta)
Titlul XII
Active nefinanciare 49.500 48.496
Titlul |
Cheltuieli de 1.627.000 1.613.975
personal
Capitolul 68.00.05.02.01 Titlul VIII
4.394.000 3.664.138
Asistenta sociala in caz Asistenta social&
de invaliditate
Titlul 11
26.000 24.400
Bunuri si servicii
Titlul |
Capitolul 68.00.05.02.02 Cheltuieli de 29.000 27.975
Asistenta sociala in caz personal
de invaliditate (centru de
zi) Titlul 11
16.000 12.561

Bunuri si servicii
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Titlul 1
Cheltuieli de 385.000 383.380
personal
Capitolul 68.00.11 Tial
Cresa o - 469.000 420.212
Bunuri si servicii
Titlul X1
94.000 92.359
Active nefinanciare
Ajutoare de
urgenta:
. 165.994
- Ajutoare de
urgenta:  180.000 | _ajutoare
Titiul Vil -Ajutoare  incalzire incalzire
VMG: 50.000 VME:
68.00.15.01 Asistenta sociala : ' 49.474
-Ajutoare incalzire _Aiutoare
populatie: 25.000 . ) .
incalzire
populatie:
23.844
Titlul |
P 176.000 173.467
68.00.15.02 Cheltuieli de
Personal
Cantina de ajutor social Tial
972.000 896.467
Bunuri si servicii
Titlul |
68.00.50.50 Cheltuieli de 588.000 584.262
Personal
Alte cheltuieli in
domeniul Asistentei Titlul 1l
social 254.000 228.112
Bunuri si servicii
Titlul XII
2.000 1.697

Active nefinanciare
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Titlul |
66.02.50.50 Cheltuieli de 386.702 374.308
Personal
Alte institutii i actiuni
sanitare Titlul 11
3.000 3.000
Bunuri si servicii

S-au intocmit lunar /trimestrial/ anual:
- Balanta analitica pentru fiecare cont analitic din balanta de verificare sintetica;
- Balanta de verificare;
- Situatiile financiare privind activitatea proprie institutiei;
- Reagistrul — Jurnal, registrul — Inventar si Registrul Cartea — Mare ;

Au fost asigurate la termen drepturile salariale, obligatile catre buget si catre diversi
prestatori de servicii conform contractelor.

S-a procedat la reevaluarea mijloacelor fixe din cadrul institutiei la finele anului 2014.

Inventarierea anuala s-a efectuat in perioada 10 - 30.11.2014, cu propuneri de casare Si
scoatere din uz a unor mijloace fixe si obiecte de inventar, de catre Comisiile de
inventariere constituite la nivelul DAS si al Serviciilor subordonate.

Privitor la activitatea de Achizitii publice, s-a procedat la intocmirea Programului anual al
achizitiilor publice la nivelul directiei si al serviciilor subordonate.

Activitatea de Control financiar preventiv a asigurat exercitarea verificarii operatiunilor
prezentate la viza si certificate in privinta realitatii, regularitatii si legalitatii de catre
conducatorii compartimentelor de specialitate. Controlul financiar preventiv a urmarit sa
preintdmpine incalcarea dispozitiilor legale in vigoare si producerea de pagube.

In anul 2014, Directia de Asistenta Sociala si servicile din subordine au fost supuse
controalelor Camerei de Conturi, Directiei de Sanatate Publica, precum si ISU, in urma
carora s-a urmarit implementarea recomandarilor acestora.

SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, ADMINISTRATIV

Pe linie de personal-salarizare, se urmareste :

e evidenta personalului angajat in cadrul DAS, asistenti personali ai persoanelor cu
handicap grav, asistenti medicali din scoli si gradinite si asistenti medicali
comunitari;

e intocmirea si transmiterea la ANFP a tuturor situatiilor solicitate;

e transmiterea la ANI a declaratjiilor de avere si de interese;
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tinerea evidentei salariatilor in REVISAL si transmiterea la ITM;

intocmirea de adeverinte pentru AJOFM si Casa de Pensii.

intocmirea statelor de plata, lunar, pentru angajati (DAS, Cresa saptamanala,
Cantina de ajutor social, Camin pentru persoane varstnice), asistenti personali ai
persoanelor cu handicap, asistenti medicali;

organizarea examenului de promovare in clasa, grad etc.;

inregistrarea contractelor de munca, a actelor aditionale la contractele de munca,
intocmirea si inregistrarea dispozitiilor de incetare ale angajatilor D.A.S.;

stabilirea salariilor de baza conform prevederilor Legii nr. 284/2010 privind
cresterile salariale pentru personalul bugetar;

in cursul anului 2013 au fost emise dispozitii de reincadrare in functii publice, de
stabilire a salariilor, dupa caz;

completatarea si eliberarea de adeverinte medicale, de venit, vechime in munca si
pentru contractari de credite la solicitarea angajatilor sau a fostilor angajati (in ce
priveste contributia de asigurari sociale in vederea recalcularii pensiei);

preluarea si prelucrarea cererilor de concedii de odihna, concedii medicale;
intocmirea lunara si depunerea declaratiilor privind contributia la bugetul consolidat
de stat;

intocmirea organigramei si a statului de personal;

declaratie statistica lunara/semestriala;

intocmirea planului de ocupare a functiei publice si aprobarea acestuia prin
hotarare de consiliu local;

declaratiile 100 si 112 intocmite lunar, privind plata contributjilor aferente salariilor
la Bugetul consolidat de stat;

solutionarea adreselor primite de la diverse institutii in ce priveste ratele neachitate
si poprirea sumelor pentru persoanele vizate, conform datelor furnizate;

intocmirea statului de functji;

intocmirea fiselor fiscale pentru angajati, transmiterea acestora organului fiscal in
termen legal.

intocmirea fiselor de post si a fiselor de evaluare pentru salariati.

intocmirea dosarelor pentru recuperarea diferentelor sumelor indemnizate (concedii

medicale) de la Casa de Asigurari de Sanatate.

COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA SI COMUNITARA

COMPONENTA COMPARTIMENTULUI

1 medic,

10 asistenti medicali comunitari,

21 asistenti medicali unitati invatamant,
1 mediator sanitary.

176



Raport de activitate 2014

OBIECTUL DE ACTIVITATE:

Asistentii comunitari au atributia de identificare a familiilor cu risc medico — social de la
nivel local, de determinare a nevoilor medico — sociale ale populatiei cu risc, de culegere
de date despre starea de sanatate a famililor din comunitate, stimularea de actiuni
destinate protejarii sanatatii, identificarea, urmarirea si supravegherea medicala a
gravidelor cu risc medico — social in colaborare cu medicul de familie si cu asistenta din
cadrul cabinetului medical individual, pentru asigurarea in familie a conditiilor dezvoltarii
nou-nascutului, efectuarea de vizite la domiciliul lauzelor, recomandand masurile
necesare de protectie a s sanatatii mamei si nou-nascutului, colaborarea cu asistentii
sociali din primarie si din alte institutii, precum si cu mediatorul sanitar din comunitatile de
romi pentru prevenirea abandonului in cazul problemelor sociale, supravegheaza starea
de sanatate a sugarului si a copilului mic.

Asistentii comunitari participa in echipa la desfasurarea diferitelor actiuni in cadrul
comunitatii: vaccinari, programe de screening populational, implementarea programelor
nationale de sanatate, la aplicarea masurilor de prevenire si combatere a eventualelor
focare de infectii, informeaza medicii de familie cu privire la cazurile suspecte de boli
transmisibile constatate pe teren, identifica persoanele neinscrise pe listele medicilor de
familie si implicarea in activitatea de inscriere a acestora, identifica cazurile de violenta
domestica, a cazurilor de abuz, a persoanelor cu handicap, a bolnavilor cronici din familiile
vulnerabile.

Asistentii comunitari au obligatia sa respecte normele eticii profesionale, inclusiv
asigurarea pastrarii confidentialitatii in exercitarea profesiei, actelor si hotararilor luate in
conformitate cu pregatirea profesionala si limitele de competenta, intocmirea evidentei si
completarii documentelor utilizate in exercitarea atributiilor de serviciu, respectiv registre,
fise de planificare a vizitelor la domiciliu.

Asistentii medicali din unitatile de invatamant efectueaza de doua ori pe an controlul
periodic al copiilor, inregistreaza si supravegheaza copiii cu afectiuni cronice, intocmeste
evidenta copiilor améanati medical, supravegheaza modul in care se respecta orele de
odihna pasiva si activa a copiilor de la gradinita, participa la examinarea anuala medicala
periodica a elevilor, participa alaturi de medic la vizita medicala a elevilor care se inscriu la
licee de specialitate, scoli profesionale si de ucenici, acorda consiliere privind planificarea
familiala, prevenirea bolilor cu transmitere sexuala, controleaza igiena individuala a
elevilor, controleaza zilnic respectarea conditiilor de igiena din spatiile de invatamant, tine
lectii privind educatia pentru sanatate a elevilor, pe clase, separat pe sexe, pe probleme
de prim ajutor, cu demonstratii practice.

ASISTENTI PERSONALI

OBIECTUL DE ACTIVITATE
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Evidenta asistentilor personali este asigurata de un asistent social. Asistentii personali
sunt verificai de doua ori pe an cu privire la modul de supraveghere, de acordare a
grav, conform certificatului de Tncadrare in gradul de handicap. De obicei, persoanele
angajate ca asistenti personali sunt rude cu bolnavii, iar cele care nu fac parte din familie
sunt angajate cu acordul reprezentantului legal.

Asistentii personali asigura alimentatia corespunzatoare a persoanei cu handicap, igiena
corporala, asigura si urmareste efectuarea tratamentului prescris de medici, sesizand de
urgenta, semnele de agravare a bolii, solicitdnd controlul medical de specialitate la
domiciliu, cand este cazul, sesizeaza in termen de 24 ore de la orice modificare survenita
in starea fizica, psihica sau sociala a persoanei cu handicap grav, de natura sa modifice
acordarea drepturilor prevazute de lege, de natura sa influenteze realizarea obligatiilor
fatd de persoana cu handicap aflata in ingrijire, supraveghere si ajutor permanent
(internarea intr-o unitate sanitara sau de asistenta sociala, schimbarea gradului de
invaliditate a persoanei cu handicap, deces, renuntare la ingrijire, schimbarea
domiciliului).

Asistentii personali isi desfasoara activitatea pe baza contractului individual de munca cu
autoritatile administratiei publice locale in a caror raza teritoriala domiciliaza persoana cu
handicap. Asistentul personal trebuie sa aiba o sanatate corespunzatoare, atestata de
medicul de medicina muncii pe baza unui examen medical de specialitate (aviz psihologic,
fisa de aptitudini), anual. Intocmeste trimestrial un raport de activitate care cuprinde date
privind evolutia persoanei cu handicap grav si va fi adus la cunostiinta angajatorului.

Periodic, toti asistentii personali participa la cursuri de instruire sustinute de Directia de
Asistenta Sociala, conform Legii nr. 448/2006 cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele asistentilor personali sunt verificate lunar cu privire la valabilitatea certificatelor
de incadrare in grad de handicap, prezentarea trimestriala rapoartelor de activitate si
valabilitatea actelor de identitate.

CONTROL INTERN / MANAGERIAL AL D.A.S.

in decursul anului 2014, activitatea Comisiei pentru monitorizarea, coordonarea si
indrumarea metodologica a implementarii si dezvoltarii sistemului de control
intern/managerial la nivelul aparatului de specialitate al Directiei de Asistenta Sociala
numita prin Decizia nr. 99/25.11.2013, s-a derulat astfel:

- 1n data de 28.02.2014 a fost intrunitd prima sedinta a Comisiei, unde au fost dezbatute
si avizate listele cu activitati procedurabile, lista cu propuneri de proceduri de sistem,
proceduri operationale la nivelul fiecarui serviciu/ compartiment din cadrul D.A.S., s-a
avizat Procedura de Sistem 00-privind modalitate de elaborare a procedurilor de
sistem si operationale.
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in sedinta din 08.05.2014 au fost prezentate, analizate de comisie, avizate de
presedintele Comisiei si aprobate de Directorul Executiv 17 proceduri operationale la
nivel de servicii, compartimente pe care le enumeram astfel:

P.0.01.01 - Privind intocmirea dosarelor, verificarea si aprobarea lor,s
tabilirea contributiei persoanelor care realizeaza venituri gi vor servi masa
contra cost;

P.0.02.05 - Privind reevaluarea psiho-medico-sociala a persoanelor
internate;

P.0.03.01 - Privind circuitul dosarului de inscriere;

P.0.03.02 - Privind intocmirea meniului si a listei zilnice de alimente;
P.0.06.01 - Privind venitul minim garantat;

P.0.06.02 - Privind incalzirea locuintei cu lemne;

P.0.06.03 - Privind stabilirea dreptului de alocatie de stat pentru copii ;
P.0.06.04 - Privind anchete sociale pentru persoanelor cu handicap ;
P.0.06.08 - Privind ajutoarele de urgenta;

P.0.06.09 - Privind incalzirea locuintei cu energie electric;

P.0.07.01 - Privind masuri de protectie speciala a copilului;

P.0.07.05 - Privind intocmirea, evidenta, analizarea si  completarea
dosarelor personale ale asistentilor personali;

P.0.07.11 - Privind monitorizarea minorilor;

P.0.07.14 - Privind acordarea dreptului de alocatie de sustinere a familiei;
P.0.07.15 - Privind instructiuni de securitate si sanatate in munca;
P.0.09.01 - Privind intocmirea statelor de plata;

P.0.09.03 - Privind organizarea concursului pentru ocuparea posturilor
vacante pentru personalul contractual.

A fost prezentat si distribuit cate un exemplar din R.O.F (al Directiei de Asistenta
Sociala aprobat prin HCL nr. 51/28.04.2014), fiecarui membru al Comisiei.

In sedinta din data de 19.09.2014 au fost distribuite chestionarele de autoevaluare
a stadiului de implementare a standardelor de control intern/managerial la nivelul
fiecarui serviciu /birou /compartiment si cate un formular din Ghidul orientativ pentru
completarea chestionarelor, in vederea evaluarii corecte a stadiului de
implementare pe anul 2014.
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- Au fost avizate trei proceduri operationale: : PO-07.12 - Privind intocmirea si
eliberarea dovezilor , PO-07.13 - Privind acordarea ajutorului pentru incalzirea
locuintei cu lemne, PO-09.02 - Privind recrutarea si selectia functionarilor publici.

- In sedinta din data de 28.11.2014, au fost primite si aprobate de presedintele
Comisiei, chestionarele de autoevaluare a stadiului de implementare a standardelor
de control intern/managerial la nivelul fiecarui serviciu/birou/compartiment

Au fost prezentate, avizate de presedintele Comisiei, aprobate de Directorul Executiv al
D.A.S urmatoarele proceduri operationale: PO-09.04 —Planul de ocupare a functiilor
publice; PO-09.06 - Evaluarea performantelor profesionale; P0O-09.11 - Intocmirea
dosarului personal; PO-02.01 - Stabilirea meniului sdptamanal; PO-02.04 - in cazul iesirii
beneficiarului din camin si in caz de deces; PO-04.12 - Achizitii directe; PO-04.07-
Registrele contabile obligatorii —R egistrul jurnal , Registrul inventar, Registrul cartea
mare; PO-06.05 -Indemnizatie crestere copil si stimulent de insertie.

Au fost avizate si aprobate procedurile revizuite: PS.00-Modalitatea de elaborare a
procedurilor de sistem si operationale, PO- 01.01 privind intocmirea dosarelor, verificarea
si aprobarea lor, stabilirea contributiei persoanelor care realizeaza venituri si vor servi
masa contra cost la Cantina de Ajutor Social.

OBIECTIVE PENTRU ANUL 2015

Obiectivele pe anul 2015 ale Directiei de Asistenta Sociala sunt urmatoarele:

» Implementarea noii legislatii in activitatea directiei si asigurarea functionarii acesteia
conform standardelor Uniunii Europene.

» Prevenirea separarii minorului de parintii sai prin elaborarea unui plan de servicii.

= Ameliorarea crizei sociale a familiei prin asigurarea asistentei juridice in cadrul
directiei.

» Perfectionarea pregatirii profesionale.

= Asigurarea unei bune colaborari cu toate institutile specializate in protectia
minorului, a persoanelor varstnice si a persoanelor cu handicap pentru respectarea
drepturilor si libertatilor fundamentale ale acestora.

= Asigurarea de consiliere si informatii privind problematica sociala.

» Dezvoltarea de parteneriate si colaborarea cu diferite organizatii in vederea
acordarii si diversificarii serviciilor sociale , in functie de realitatile locale.

» Elaborarea strategiei in asistenta sociala.

» Functionarea structurii comunitare consultative privind asigurarea prevenirii

separarii copilului de parintii sai.
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Obiectivele Caminului pentru persoane varstnice pentru anul 2015 sunt urmatoarele:

repararea fatadei cladirii;

achizitionarea de televizoare, noptiere si aparate de aer conditionat pentru fiecare
camera;

stimularea persoanelor varstnice la viata sociala;

imbunatatirea conditiilor de viatid a persoanelor dependente prin atragerea de
fonduri din sistemul privat;

obtinerea autorizatiei de functionare ISU;

actiuni psiho-educative, culturale si sociale, prin implicarea de voluntari;

actiuni caritabile pentru strangerea de fonduri;

igienizare si curatenie la parter ti etajul I,

remedierea problemelor semnalate in urma controlului efectuat de 1.S.U.;
intensificarea programului de sensibilizare a opiniei publice fata de problematica
varstei a treia;

atragerea comunitatii locale pentru spijinirea asistatilor prin organizarea in comun
de activitati culturale si de socializare;

promovarea caminului prin distribuirea de pliante, cu ajutorul elevilor Liceului
Danubius;

promovarea voluntariatului.

Obiectivele Cantinei de ajutor social pentru anul 2014 sunt:

= Anveloparea depozitului de alimente (corp C)
= Procurarea urmatoarelor obiecte: dulapuri frigorifice, congelator, aparat de
aer conditionat, mese de inox pentru bucatarie, magina de curatat cartofi, cratiti

inox 50 litri.

Obiectivele Cresei pentru anul 2015 sunt:

Igienizarea, desinsectia si desinfectia cladirii in care functioneaza Cresa.

Organizarea diferitelor activitati specifice si serbari pentru copii.
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DIRECTIA POLITIA LOCALA

Directia Politia Locala Calarasi (DPL) a fost infiinfata in baza prevederilor Legii

nr.155/2010 si prin emiterea H.C.L. nr. 17/27.01.2011 in scopul exercitarii atributiilor

privind apararea drepturilor si libertatilor fundamentale ale persoanei, a proprietatii private

si publice, prevenirea si descoperirea infractiunilor, in urmatoarele domenii:

a) ordinea si linistea publica, precum si paza bunurilor;

b) circulatia pe drumurile publice;

c) disciplina in construcitii si afisajul stradal,

d) protectia mediului;

e) activitatea comercial3;

f) evidenta persoanelor;

g) alte domenii stabilite prin lege.

Politia locala isi desfasoara activitatea pe baza principiilor: legalitatii, increderii,

previzibilitatii, proximitatii si proportionalitatii, deschiderii si transparentei, eficientei si

eficacitatii, raspunderii si responsabilitatii, impartialitatii si nediscriminarii.

DPL Calarasi a actionat in anul 2013, impreuna cu celelalte forte ale M.A.l., pe baza unor

protocoale incheiate cu fiecare structura in parte, pentru realizarea coordonatelor

operationale majore, care sa conduca in final, la scaderea fenomenului contraventional si

infractional, fenomen care din statisticile inregistrate la nivelul municipiului si chiar al

judetului au avut un usor trend descendent, acest lucru fiind determinat cu certitudine si de

activitatea acestei institutii, prin prezenta in strada a politistilor locali.

Desfasurand, prin efectivele proprii, activitati de patrulare si avand majoritatea actiunilor

derulate in situatii constatate direct sau sesizate, de incalcare a prevederilor Legii

nr. 61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incalcare a unor norme de convietuire

sociala, a ordinii si linistii publice, oria OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe

drumurile publice, participdnd constant, alaturi de agentii structurii teritoriale a Politiei

Romane, la constituirea echipelor mixte de interventie la sesizarile transmise prin

SNUAU 112, ne aflam 1in situatia in care putem spune ca activitatea institutiei

noastre este o activitate tipic politieneasca, find depasit deja stadiul de serviciu

administrativ, care executa doar servicii de paza a bunurilor.

Un reper ramane insa esential in toate actiunile noastre, si anume legatura

permanenta cu cetateanul si implicarea politistului local, imediat in orice aspect pentru

care se impun masuri de sprijinire a acestuia sau de eliminare a disconfortului

creat prin acte sau fapte produse cu incalcarea flagranta a legii, indiferent cine este

autorul acestora. Chiar daca uneori legea nu acopera toate fatetele situatiilor

preluate spre rezolvare, scopul nostru prioritar este de a gasi rezolvarea problemelor,

in fata masurilor de sanctionare.

Prezenta constanta in teren, colaborarea permanenta cu structurile teritoriale ale Politiei

Nationale si ale Jandarmeriei, au creat contextul in care Politia Locala Calarasi si-a creat

un loc al sau in intregul sistem de ordine si sigurantad publica, poate fi astfel considerata

institutia conectata direct si in totalitate la viata comunitatii din care face parte. Prin aportul

acestei institutii, la pastrarea ordinii publice (inclusiv in interiorul institutiilor de invatamant,
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prin camerele de supraveghere si prin contactul permanent realizat cu reprezentantii
acestor institutii), la supravegherea circulatiei rutiere in anumite zone ale municipiului, la
protectia mediului si salubrizarea localitatii, la supravegherea transportului in comun de
calatori in regim de taxi, la supravegherea activitatilor de comert din piete, oboare si din
zonele publice, la supravegherea utilizarii cat mai riguroasa si in limitele legii a domeniului
public, la monitorizarea si rezolvarea unor probleme specifice de ordin social ( persoane
fara adapost, persoane cu probleme de natura psihica, persoane care apeleaza la mila
publicului, persoane cu risc de victimizare,etc.), la supravegherea zonelor de agrement i
a spatiilor verzi din punct de vedere al integritatii mobilierului urban si al protejarii
materialului dendo - floricol etc, s-a creat o imagine de structura reprezentativa la nivelul
administratiei publice locale.

Cu ocazia unor manifestari religioase, cultural — artistice, sportive, desfasurate in
municipiul Calarasi, Politia Locala, impreuna cu alte forte de mentinere si pastrare a ordinii
publice, a actionat cu toate mijloacele din dotare pentru buna desfasurare a acestor
evenimente. Pentru exemplificare mentionam, Sarbatoarea de Boboteaza, sarbatoare
care a prilejuit intalnirea cetatenilor acestui orag cu traditii vechi, renascute in ultimul timp,
spectacole inedite, sarbatoarea calului, traditionala fasole cu ciolan si vinul fiert, etc. O alta
sarbatoare importana care renaste in municipiul nostru este Sarbatoarea Pestelui, o
manifestare care pune in valoare potentialul turistic al acestei zone, prilej cu care Politia
Locala a asigurat masurile de ordine ce se impun.

Pentru desfagurarea in bune conditiuni si intr-un cadru legal, a manifestarilor religioase
prilejuite de sarbatoarile importante Pastele Ortodox, Ziua Eroilor — inaltarea Domnului,
Aducerea Moastelor Sf.Filofteia, Sarbatorile de larna, alte sarbatori care implicau un
numar foarte mare de enoriasi, politistii locali au fost o prezentd permanentad in mijlocul
acestor evenimente, contribuind la sentimentul de siguranta al comunitatii din care fac
parte.

Festivalul Flori de Mai, concertul unor formatii artistice desfasurat in aer liber, Ziua
Marinei, Ora Pamantului, Mitingul ProBasarabia, Ziua Europei, Zilele municipiului
Calarasi si alte manifestari cultural — artistice, au stat la baza afirmarii acestei institutii ca
un aparator al activitatilor cetatenesti.

Un aspect important al activitatii Politiei Locale este cel reprezentat de asigurarea ordinii
publice cu prilejul desfasurarii tuturor activitatilor sportive, atat la Sala Polivalenta cat si la
Stadionul Tineretului, la meciurile disputate de formatia de fotbal Dunarea Calarasi,
meciurile antrenante ale formatiei de handbal masculin din Calarasi si nu in ultimul rand
meciurile formatiei de futssal, partide in care au existat incidente minore, repede anihilate
de fortele de ordine, au demonstrat profesionalismul cu care aceasta institutie abordeaza
toate conotatiile vietii cotidiene. Politia Locala a protejat la propriu desfasurarea unui mars
al biciclistilor organizat de Tennaris Silcotub, prin municipiu insotindu-i pana la Chiciu si nu
in ultimul rand marsul motociclistilor cu prilejul zilelor municipiului, parada cailor la
Boboteaza si Zilele municipiului, parada portului popular la Festivalul Hora Mare.
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De asemenea, cu ocazia inaugurarii unor obiective, culturale, sportive sau de cult
importante din municipiul Calarasi, Politia Locala Calarasi a asigurat masurile speciale de
ordine publica si fluenta traficului rutier in zona desfasurarii evenimentului.

Politistii locali calaraseni au participat la actiuni complexe de o mare importanta
pentru comunitatea locala, din care putem exemplifica:

- S-a actionat pe strazile din municipiu pentru respectarea traseelor privind traficul
greu, cu aplicarea sanctiunilor corespunzatoare pentru cei care nu au platit taxa
stabilita, privind accesul in municipiu;

- S-a actionat impreuna cu inspectori din cadrul Compartimentului Transporturi
privind stationarea, parcarea si oprirea autovehiculelor pe anumite strazi din
municipiu, regimul de transport in comun si taximetrie, stabilirea auto fara
stapan sau abandonate;

- A fost asigurata ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu prilejul taierii sau
toiletarii copacilor din municipiu sau cu prilejul unor lucrari in carosabil;

- S-a asigurat ordinea publica si dirijarea traficului auto, cu prilejul curatarii
drumurilor si transportarii zapezii din municipiu;

- S-a actionat in perioadele caniculare la corturile medicale, instalate in anumite
zone ale orasului, politistii locali asigurand integritatea acestora si a personalului
de interventie;

- Politia Locala a participat cu forte suplimentare de mentinere a ordinii publice si
dirijare a traficului auto, la buna desfasurare a festivalului ZILELE DUNARII,
Ziua Marinei, Targul de Toamna, Zilele municipiului Calarasi, Ziua Armatei,
Ziua Eroilor, Ziua Veteranilor de Razboi, Ziua Portilor Deschise la Primaria
Calarasi, Ziua nationala a Romaniei, Ziua Imnului, Ziua Drapelului,
Cinstirea Eroilor neamului, campania de colectare a deseurilor electronice si
electro — casnice, Sarbatorilor de larna( spectacole, focuri de artificii, etc.);

- S-a actionat frecvent in toate pietele agroalimentare, Bazar si Oborul Duminical,
pe linia respectarii regulilor de comert, a modulului in care comerciantii Si
producatorii particulari inteleg sa desfasoare aceastd activitatea, luandu-se
masuri drastice cu privire la ocuparea spatiilor adecvate, verificarea la timp a
cantarelor, a documentelor de provenienta si insotire a marfurilor, al stadiului de
achitare al taxelor catre primarie, etc.; de asemenea la obor s-a actionat, in
anumite situatii, pentru interzicerea comercializarii animalelor vii;

- S-a actionat impreuna cu D.S.V. la Comandamentul antiepizootic si cu Serviciul
de Gestionare al Cainilor Comunitari la actiuni de ecarisaj si de protectie a
personalului care executa vaccinarea animalelor;

- S-a actionat, impreuna cu Compartimentul Transporturi din cadrul Primariei si
Serviciul Circulatie din cadrul [.P.J. pentru eradicarea pirateriei auto si
surprinderea celor care efectueaza activitati de taxi prin curse clandestine,
neplatind taxele aferente statului;

- S-au efectuat, in preajma Sarbatorilor de larna, impreuna cu reprezentanti ai
compartimentelor specializate din cadrul Politiei Roméne, controale pe linia

respectarii legislatiei privind comercializarea produselor pirotehnice;

- S-a intervenit pentru acordarea asistentei medicale de urgenta, prin anuntarea
ambulantei, in 23 situatii, privind bolnavi sau cetateni cu afectiuni cronice sau
psihice.
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- S-a actionat pe raza municipiului pentru depistarea copiilor strazii care practica
cersetoria; de asemenea s-a urmarit identificarea si combaterea exploatarii
copiilor strazii.

- S-a actionat impreuna cu inspectorii din cadrul Primariei pentru informarea si
somarea persoanelor si a societatilor comerciale, ca au obligatia sa curete
zapada si gheata din fata curtilor, a scarilor de bloc si din fata magazinelor,
respectiv a sediilor de firme.

- Efective suplimentare, au asigurat buna desfasurare a operatiunilor de la
Caminul de Batrani cu ocazia distribuirii ajutoarelor de la UE.

Mai sunt multe lucruri de pus la punct in ceea ce priveste activitatea de informare a
cetatenilor, pentru promovarea unor relatii civilizate in viata de zi cu zi, prin aducerea la
cunostinta cetatenilor a obligatiilor ce le revin ca locuitori ai acestei urbe.

Din punct de vedere al dotarii tehnico materiale, in anul 2014, a fost asigurat integral
echipamentul de lucru pentru politistii locali, de asemenea au fost exploatate la maxim
cele patru masini LOGAN aflate in dotare, au fost asigurate legaturile telefonice de
interventie prin reteaua ORANGE si prin cele 25 statii emisie — receptie MOTOROLA,
pentru a interveni rapid si prompt in zonele solicitate. Mobilitatea patrulelor auto a facut ca
sa fie solutionate cu promptitudine solicitarile din diferite zone ale municipiului. De
asemenea patrulele mixte organizate cu Politia Municipiului Calarasi, in numar de doua in
fiecare noapte, au determinat rezolvarea unor probleme de convietuire sociala si
pastrarea ordinii publice.

Un rol important il constituie cele 130 camere de supraveghere, monitorizate de catre
compartimentul specializat din cadrul Politiei Locale.

De asemenea, din punct de vedere al armamentului si munitiei, Politia Locala are in
dotare un numar de 25 pistoale marca GLOCK cu munitia aferentd. Tn anul 2014 nu s-a
executat nici o sedinta de tragere cu armamentul din dotare, din lipsa fondurilor necesare
acestui tip de activitate. In aceasta perioad& nu au existat evenimente in ceea ce priveste
portul, pastrarea si manipularea armamentului si munitiei. Au fost respectate intocmai si la
timp reglementarile cu privire la intretinerea armamentului, acesta fiind curatat periodic
sau de cate ori se impunea acest lucru, verificarile facute de catre conducerea Politiei
Locale si de catre serviciul specializat din cadrul Politiei Roméane fiind apreciate pozitiv. Nu
au existat cazuri de utilizare a armamentului din dotare, pe timpul executarii serviciului.

Activitatea de pregatire profesionala si de specialitate a intregului personal s-a
desfasurat conform planificarilor, constienti fiind ca o buna pregatire a tuturor cadrelor dar
in primul rand a politistilor locali va duce la imbunatatirea calitatii serviciilor prestate.

Un real succes a fost si gcolarizarea in ultima perioada a anului 2014, in cadrul Centrului
de Perfectionare al Politie de la Slatina a unui numar de 18 politisti locali, astfel ca in
prezent numarul total de cadre pregatite se ridica la 38, acestia contribuind la pregatirea
profesionala a celorlalti politisti locali si la ajutorul pe care-l pot da efectiv in situatiile

deosebite ce pot apare pe timpul executarii serviciului operativ.
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Pregatirea s-a efectuat in baza planurilor tematice lunare, aprobate de catre Directorul
institutiei, fiind condusa si urmarita de catre cadrele cu atributji in acest sens.

O importanta deosebita a fost acordata respectarii cu strictete a normelor specifice de
protectia muncii si P.S.l. de catre intregul personal, prin instructaje lunare si instruiri
efectuate la fiecare intrare in serviciu a politistilor locali, {indndu — se cont de conditiile
specifice fiecarui post si fiecarei activitati. In acest scop referentul cu atributii de protectia
muncii a urmarit personal instructajele, insistand pe cunoasterea consemnelor particulare
ale posturilor, a locurilor si punctelor periculoase din toate obiectivele, eliminarea
improvizatiilor la instalatiile electrice si de gaz, interzicerea accesului in fluxul tehnologic al
beneficiarilor, cunoasterea operatiunilor la predarea — primirea armamentului si munitiei,
reguli de deplasare de la si la obiective.

Evaluarea situatiei operative s-a realizat saptamanal si a relevat faptul ca Poli{ia Locala
Calarasi a actionat in scopul prevenirii faptelor antisociale, conform Rapoartelor de
Activitate depuse saptamanal la sediul Primariei Calarasi.

O comparatie cu anul precedent a rezultatelor activitatii noastre 1in general dar si a
actiunilor specifice ale Directiei Politia Locala Calarasi pe diferite zone, scoate in evidenta
o0 oarecare crestere a respectului fata de lege, din partea cetateanului, fara a ajunge
totusi sa putem aprecia ca ne apropiem de o fireasca si mult-asteptata normalitate. Acest
fapt reiese din atitudinea locuitorilor in unele situatii concrete constatate in teren, politistii
locali incepand usor, usor sa-si recape respectul din partea cetatenilor in slujba carara se
afla.

De exemplu:

- politistii locali au incercat sa constientizeze cetatenii municipiului atat cu privire la
depozitarea corespunzatoare a deseurilor la platformele de gunoi, cu precadere a celor
rezultate din constructii $i a gunoiului animalier, cat si in ceea ce priveste achitarea
datoriilor financiare restante catre operatorul de salubrizare;

- au fost depuse eforturi deosebite privind scaderea vizibila a numarului de
autoturisme parcate pe spatiul verde sau abandonate pe domeniul public, prin atentionari,
lipsa unui utilaj folosit pentru ridicarea acestor auto fiind o necesitate pregnantg;

- respectarea de catre marea majoritate a conducatorilor de autocamioane a
traseelor stabilite de catre administratia publica locala si implicit plata taxelor de acces in
municipiu;

- supravegherea animalelor de companie in mod mai responsabil si cu o diminuare
semnificativa a situatiilor de nerespectare a obligatiilor detinatorilor acestora;

- consumul de seminte in parcurile municipiului;
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- distrugerea sistematica a mobilierului urban, a zonelor verzi, a parcurilor, a dus la
intensificarea supravegherii acestora si la masuri drastice aplicate celor care au fost
surprinsi in astfel de ipostaze;

Aflata intr-o colaborare continua cu Politia Municipiului Calarasi prin patrule mixte atat pe
segmentul de ordine publica cat si pe cel de circulatie, patrulele Directiei Politia Locala
Calarasi au incercat in permanenta sa acopere in totalitate intregul teritoriu al
municipiului, in special in zonele cu probleme, credndu-si o buna vizibilitate din partea
cetatenilor cu un efect preventiv real, obtinand o serie de rezultate bune pe care, chiar si
in actuala situatie, speram sa le mentinem sau chiar sa le depasim.

Pentru a da forta intregii activitati de patrulare si de constatare a tuturor incalcarilor
prevederilor actelor normative aflate in competenta, pe parcursul anului am derulat si
activitati in baza unor planuri de masuri care au vizat actiuni in diferite zone ale
municipiului, unde au fost sesizate producerea unor fapte de natura contraventionala sau
penala pe cele mai importante zone de lucru. Aceste actiuni, desfasurate pe perioade
limitate in timp, au completat activitatea zilnica si au dus atat la cresterea gradului de
siguranta al cetatenilor cat si la diversificarea interventiilor pe domeniul de activitate al
Politiei Locale.

Sintetizand activitatea in cifre, putem prezenta succint rezultatele obtinute in anul
2014 :

o numarul de politisti locali pentru ordine publica si circulatie, in medie pe zi : 24
e numar de autoturisme utilizate in patrularea auto, in medie pe zi : 4

e actiuni si controale efectuate : 230;

o fapte antisociale constatate — 4.315;

e Avertismente verbale - 3.070;

e total sanciiuni aplicate : 1.245; din care: 560 cu amenda in valoare de 85.135 lei
si 685 cu avertisment scris;

e Persoane legitimate si identificate : 9.176 din care 1.195 verificate in bazele de
date ale MAI;

e Auto verificate 1.399 din care 593 camioane, 240 verificate in baza de date MAI;

e Persoane luate in evidentd si introduse in baza proprie de date in cursul anului
2014:296,

e Actiuni de insotire a functionarilor publici din cadrul Primariei la diferite activitati:
347, din care amintim:

e cu Compartimentul Transporturi — 17 actiuni comune;
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cu Compartimentul Gospodarire locala: 108 actiuni comune ( deszapezire, ajustare,
toiletare si taieri de arbori, montare stélpi de iluminat, executare marcaje stradale,
sesizari, plangeri, etc.);

cu Compartimentul Urbanism (SUAT) — 154 actiuni comune impreuna cu inspectorii
la diferite sesizari, plangeri, etc.;

cu Serviciul Public Comunitar de Gestionare a Cainilor fara Stapan — 36 actiuni
comune ( insotire capturare, verificari adoptii, alte activitati);

cu EcoAqua — 4 actiuni;

cu Serviciul de Asistenta Sociala — 16 actiuni comune (insotire la unele anchete
sociale, actiune la Cantina de Ajutor Social, asigurarea ordinii publice cu prilejul
distribuirii de alimente de la UE, recuperarea unor oameni ai strazii si conducerea
lor la adapostul de noapte);

Actiuni de conducere a minorilor la centrele de plasament: 15 din care sase actiuni
impreuna cu d-na Untescu de la Centrul Sf. Maria;

Persoane invitate la sediul institutiei : 18;

Actiuni intreprinse la solicitarea cetatenilor prin Dispeceratul DPL sau prin 112: 76;
27 prin dispeceratul propriu si 49 prin SNUAU 112 pentru urmatoarele probleme:

Stari conflictuale constatate si aplanate : total 58, conflicte familiale, 3 conflicte intre

clanuri de rromi, 3 sesizari pentru furt din auto, 5 pentru port ilegal de arma alba, 4
solicitari la societati unde s-a prestat un serviciu si nu s-a achitat contravaloarea
acestuia, 3 actiuni la solicitarea celor de la UPU,;

PVCC afisate la domiciliul contravenientilor : 124;
Pande executate : 163;

Activitati de asigurare a locului faptei pana la venirea organelor competente: 25
cazuri din care amintim 5 incendii Si o explozie, 8 accidente rutiere, 3 cazuri de
vatamare corporala grava, 7 spargeri;

Infractiuni constatate: 6 de politistii locali iar 2 in participare cu agentii Politiei
Municipiului Calarasi;

Infractori pringi : 16 din care 4 pentru port de arme albe, 3 pentru patrundere prin
efractie, 5 pentru furt auto, 4 pentru furt din auto;

Persoane suspecte predate Politiei pentru continuarea cercetarilor: 23 din care 4
urmariti local;

Masuri de ordine la diferite evenimente cultural artistice sau sportive: 93 amintite
ceva mai sus, meciuri de handbal, fotbal, futssal, sarbatori religioase sau laice.

Reclamatii si sesizari : 42,
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e Auto controlate noaptea - 38, din care : auto neasigurate depistate - 5

e Fluidizare trafic auto - 187 actiuni, pentru lucrari de deszapezire, interventii in
carosabil etc -

e actiuni preventive si de informare a conducatorilor auto.

Acordand o atentie similara anilor precedenti si tinand cont de experienta acumulata,
precum si de rezultatele si sintezele intocmite pe baza actelor de constatare incheiate in
perioadele anterioare, am concentrat actiunea de patrulare a politistilor locali pe zonele
cele mai expuse si in intervalele orare in care predispozitia la acte antisociale este mai
mare. Aceste sinteze scot in evidenta evolutia faptelor de incalcare a normelor de
convietuire sociala, in unele sectoare sau cartiere ale municipiului sau chiar cvartale sau
zone de agrement, ca de exemplu — Scuar Prelungirea Bucuresti, parcurile Luceafarului,
Navodari, Victoriei, Intim, Aurora, Sf. Gheorghe, Sf. Anastasia, Constructorului,
Caramidari, Speranta, etc. ceea ce ne-a permis formarea unei imagini clare a punctelor
ce necesita atentie si impun interventia permanenta a politistilor locali. Totodata, am luat
masurile necesare si pentru prevenirea actiunilor de tulburare a linigtii publice, initiind inca
din primavara, actiuni de informare a cetatenilor in legatura cu prevederile actelor
normative aflate Tn vigoare si care stipuleaza masurile sanctionatorii in cazul constatarii
unor contraventii. Au fost distribuite informari catre cetatenii municipiului, incepand cu cei
mai tineri, aflati la gradinita si la scoala, pentru a intelege ca este important sa colaboreze
cu politistii locali pe diferite aspecte, constatate de ei atat la scoala cat si in zonele de
joaca, continuand cu liceeni si apoi cu pensionarii cei mai intalniti cetateni in zonele de
recreere pe care am incercat sa-i convingem de justetea actelor noastre si pe care am
incercat sa-i convingem de importanta constituirii acestei institutii la nivelul municipiului
nostru.

La o comparatie a masurilor aplicate, consecinta a faptelor comise pe raza municipiului
Calarasi, in temeiul actelor normative specifice activitatii Politiei Locale Caélarasi, de-a
lungul intregului an si a incadrarii juridice a acestora, se constata o evolutie diferita a
faptelor constatate si sanctionate. Astfel, atitudinile recalcitrante si de nesupunere a unor
cetateni, la solicitarile si interventiile politistilor locali — cum sunt cele de refuz de
legitimare, adresarea de injurii i amenintari, au crescut fata de anii precedenti. Acelasi
lucru se poate spune si despre consumul de bauturi alcoolice, fapta pentru care numarul
de sanctiuni a crescut pe tot parcursul anului dar mai ales in perioadele mai calde ale
anului. Aceaste fapte se constatata in majoritatea situatiilor, la locatarii blocurilor care igsi
petrec o parte a timpului in serile calduroase, in fata blocului, pe aleile parcurilor dar mai
ales in foisoarele din incinta acestora. Cunoscand situatia concreta din teren, aici putem
spune ca o asemenea evolutie a masurilor luate pentru astfel de fapte se datoreaza, fara
nicio indoiala, in aceeasi proportie, activitatii continue si consecvente a politistilor nogtri,
care au stiut sa depisteze abaterile de acest tip, dar si persistentei locuitorilor intr-o traditie
la care s-ar parea ca nu doresc sa renunte. Legat de “traditie” s-a actionat cu o intensitate
sporita in toate cazurile ce au vizat consumul de seminte in parcuri, zone de agrement,
alei, trotuare, etc. toate aceste aspecte fiind concretizate in multe procese verbale de
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constatare a contraventiilor completate. Politistii locali au incercat o eradicare a acestui
fenomen care indirect a devenit oportun odata cu venirea primelor zile calduroase, banalul
consum de seminte si identificarea consumatorilor ocupand primul loc in activitatea de
gospodarire urbana a municipiului.

Colaborarea constanta, pana la aceasta data cu Politia Municipiului Calarasi, a creat
posibilitatea participarii institutiei noastre pe parcursul anului 2014, la un numar foarte
mare de actiuni, indreptate in special in sensul combaterii infractionalitatii, a violentei in
scoli sau a delicventei juvenile, dar si combaterii absenteismului scolar. S—a colaborat de
asemenea cu Inspectoratul Scolar Calarasi si Asociatii nonguvernamentale pentru
scaderea numarului de conflicte in gcoli — prin distribuirea de flaiere cu un profund
caracter educativ.

De asemenea, un rol important in activitatea noastra a fost prevenirea faptelor in care au
fost implicate persoanele varstnice, fiind impartite foarte multe materiale cu privire la
masurile ce se impun a fi luate in anumite situatii.

Un accent deosebit am pus si in acest an pe activitatea de prevenire, numarul de 3.070
avertismente verbale fiind elocvent in acest sens. Actiunile preventive, prin care se
urmareste o informare cat mai completa a cetatenilor asupra obligatiilor pe care acestia le
au in ce priveste viata in comunitate dar si in ce priveste masurile pe care ei trebuie sa le
ia pentru eliminarea riscului de a deveni vicime sau pagubasi au constat in :

- distribuirea de materiale la biserici, in cutiile postale ale cetatenilor, asociatiile de
pensionari sau prezentarea direct de catre politistii locali aflati in patrulare, a
problemelor legate de tulburarea linistii publice, care caracterizeaza perioada calda
a anului si zonele aglomerate;

- informarea conducatorilor de autovehicule cu masa maxima autorizata mai mare de
3,5 tone, in legatura cu restrictiile legate de circulatia unor astfel de masini, pe
strazile din municipiu;

- distribuirea de materiale de informare a administratorilor tuturor societatilor
comerciale in legatura cu obligatiile pe care le au in perioada de iarna,

- sfaturi pentru cetateni care cuprind repere importante pentru prevenirea furturilor
din locuinte sau a furturilor din societati comerciale;..

Materiale informative si somatii au fost plasate si pe parbrizele autovehiculelor expuse la
vanzare sau a celor considerate abandonate, prin care se aducea la cunostinta
detinatorilor legali, masurile ce trebuiesc luate de catre acestia pentru a nu incalca legea

precum si masurile legale ce pot fi luate impotriva lor in cazul nerespectarii legii.

Activitatea antiifractionala apare in cadrul institutiei noastre, ca un rezultat firesc al
participarii constante gi continue a tuturor politisti locali, la instruirea comuna cu politistii de
la Ordine Publica din cadrul Politiei Municipiului Calarasi si la actiunile zilnice de patrulare
pe intreaga zona teritorial-administrativa a municipiului.

Activitatea de achizitii s-a derulat corespunzator, in limitele bugetului si a sumelor
alocate, in stricta concordanta cu prevederile OUG nr. 34/2006. Toate reperele din planul
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de achizitii au fost achizifionate prin sitemul SEAP ( inclusiv pentru achizitia de carburant;
) sau direct de pe piata, dupa sondarea ofertelor prezentate de catre furnizori.

In anul 2014 nu au fost depistate abateri disciplinare in randul personalului Politiei Locale
Calarasi, facandu-se doar atentionari si avertizari verbale pentru diferite abateri ugsoare.

In cadrul compartimentului financiar-contabil mentiondm c& executia bugetului pe anul
2014 s-a desfasurat astfel:

BUGET 2014

Titlul Trimestrul | Trimestrul 1l Trimestrul illl Trimestrul IV

Aprobat Plati Aprobat Plati Aprobat Plati Aprobat Plati
Cheltuieli | 1.213.000 | 337.260 | 1.213.000 | 327.499 | 1.213.000 | 317.047 | 1.307.000 | 294.613
ggrsonal
Bunuri si 350.000 42.151 350.000 | 102.937 480.000 | 177.680 480.000 | 119.303
servicii
TOTAL 1.563.000 | 379.411 | 1.563.000 | 430.436 | 1.693.000 | 494.727 | 1.787.000 | 413.916

Sumele au fost aprobate la inceputul anului 2014, dar si pe parcurs, in urma rectificarilor
bugetare si includ in trimestrul IV, despagubiri salariale acordate unui numar de cinci
angajati, in urma unor sentinte definitive si irevocabile.

TOTAL an bugetar 2014 — APROBAT 1.787.000 lei

PLATI 1.718.489 lei

ngvgn =

asigurarea bazei materiale, a unor echipamente moderne si la pregatirea teoretica si
practica a politistilor locali, din care mentionam :

in primul rdnd pregatirea si organizarea noilor activitati impuse prin Legea nr.
155/2010, activitati care nu se pot realiza decéat prin gcolarizarea si acelor politisti
locali care nu au absolvit cursurile de initiere in carierd, fiind ultimul an in care se
mai poate realiza acest lucru. Acest lucru vizeaza pregatirea profesionala a
politistilor locali nu numai la sedintele de pregatire profesionala ci si prin activitati
autodidacte care sa conduca la insusirea cadrului legal in baza caruia se
desfagoara activitatile specifice acestei institutii, cunoasterea perfecta a tuturor
atributiilor preluate si  organizarea modului concret de lucru pentru fiecare din
domeniile mentionate in parte;

stabilirea colaborarii cu toate institutile implicate in activitati in care avem
competente legale, prin inch eierea de protocoale de colaborare;

cresterea volumului de activitati cu rol de prevenire pe toate zonele noastre de
lucru, cresterea intransigentei agentilor Politiei Locale, in stabilirea masurilor legale
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de sanctionare pentru faptele de natura contraventionald si incepand cu
01.02.2014 si a faptelor de natura infractionala.

Speram ca in anul 2015 sa se aloce un spatiu adecvat Directiei Politia Locala Calarasi,
deoarece actualul spatiu nu mai intruneste conditile de executare a unui serviciu impus
de imagine, standarde si de noile atributii specifice acestei institutii, asa cum se intdmpla
la alte institutii similare din tara (vezi Slobozia, Galati, Braila, Buzau, Giurgiu, Alexandria,
Timigoara, etc.) care au primit sedii noi si dotari ultramoderne.

De asemenea va informam ca autovehiculele aflate in prezent in dotarea acestei institutji
si care actioneaza atat ziua cat si noaptea in decursul unui an, au fiecare in medie peste
150.000 km.parcursi ceea ce face ca acestea sa nu prezinte siguranta in momentul in
care sunt solicitate la interventii, iar cheltuielile cu reparatiile sunt uriase. Avand in vedere
activitatile specificate in legea de functionare, participarea in caz de dezastre, de
intemperii ale naturii, se impune achizitionarea unei masini de teren marca DUSTER, cu
tractiune 4x4., eventual a doua autoutilitare marca Dacia Doker, pentru activitatea de
patrulare.

In acest sens, va rugam sé tineti seama si s& aprobati sumele necesare achizitionarii de
masini noi sau daca nu exista banii necesari, sa permiteti demararea reparatiilor capitale
la cele patru autovehicule din dotare, activitate care necesita sume importante.

Pentru o mai mare siguranta in activitatea de patrulare se impune achizitionarea unor
statii radio performante, cu GPS si camera de luat vederi, incorporate, cu inregistrare
video si audio, cu transmitere si stocare a datelor la Dispeceratul Politiei Locale (
echipamente detinute in prezent de foarte multe Politii Locale din tard — Slobozia de
exemplu).

Foarte multe camere video sunt vechi si nu mai corespund scopului pentru care au fost
montate, la 90% dintre ele vizibilitatea este redusa, claritatea imaginii este afectata, softul
este Tnvechit si nu mai corespund din punct de vedere tehnic cerintelor actuale de
siguranta publica. Nici una dintre camerele de supraveghere nu are mod de lucru in
infrarosu, asa ca nu pot fi exploatate noaptea, perioada in care fenomenul infractional este
in crestere. Poate ca in anul 2015 se vor achizitiona echipamentele necesare desfasurarii
unui serviciu de monitorizare performant, adica:

- Doua sau trei H.D.D. EXTERN - cu o capacitate de 2 sau 3 TB;

- Trei, eventual patru LED TV cu o diagonala de min.40 inc., deoarece sunt
multe camere ce se vizualizeaza pe un singur display, acest lucru fiind foarte
obositor pentru operator si putin eficient.

De asemenea, precizez din nou faptul ca spatiul in care se afld acest compartiment este

foarte mic, si este impropriu desfasurarii unor astfel de activitati, echipamentele se incing
peste masura nexistand posibilitatea de racire. Este impetuos necesar sa se asigure
service-ul si mentenanta la aceste echipamente deoarece la ora actuala majoritatea
camerelor video sunt pline de praf, panze de paianjen, care impiedica o vizualizare
corecta si oportuna.
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SERVICIUL PUBLIC PAVAJE SPATIlI VERZI

Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calarasi a fost infiintat in anul 2000 prin HCL nr.
73/2000 a Consiliului Local al Municipiului Calarasi.

Obiectul de activitate al serviciului este urmatorul:

In anul 2014, Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi Calarasi a realizat un volum de

e Intretinere si reparatii strazi
e Intretinere si amenajare spatii verzi

e Salubrizare parcuri

e Ecarisaj

e Producere si comercializare material floricol si dendrologic

e Import/ export

e Finantarea intregii activitati se face de la bugetul local

productie de 3.910.571,43 lei din care activitatea de intretinere strazi—2.443.610,84 lei si
intretinere spatii verzi 1.466.960,59 lei.

La activitatea de intretinere strazi lucrarile efectuate in acest an s-au executat in baza
comenzilor facute de catre Primaria Municipiului Calarasi prin Directia Tehnica a acesteia.
Lucrarile au fost urmarite de catre un reprezentant al Primariei care la sfarsitul fiecarei
lucrari a confirmat cantitatile efectuate.

Lucrarile ce s-au efectuat sunt atat reparatii asfaltice cat si reparatii cu piatra sparta (fara
valoare).

Cantitatile fizice si valorice ale acestora se prezinta astfel:

Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii Valoare
crt asfaltice BA8 L _ | piatra sparta

piatra sparta (fara valoare)

mp to mp to mp to lei
1. | Parc Dumbrava 102,6 18,6 - - 48,5 10| 8138,37
2. | Str. . L. Caragiale - - - - 582 120 | 5372,67
3. | Amenajare platforma 432 86,4 291 60 388 80 44830
Piata Big
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii Valoare
crt asfaltice BA8 L _ | piatra sparta
LR e (fara valoare)
mp to mp to mp to lei
4. | Alee interioara Piata 257,51 43,2 - - - -119974,01
Big
5. | Str. Lalelelor (trotuar) 405,8 64,8 97 20 - -1 30343,13
6. | Str. Digului - - 388 80 - - | 13202,13
7. | Str. Bobélna - -| 1019 210 - - 1 20924,81
8. |S.C. ECOAQUA S.A. 52,3 7,3 29 6 - -| 5700,16
9. | Str. Belsugului 1359,71| 213,6 510 105 - - 1 118402,5
5
10. | Retea oras 1246,56 | 144,6 - - - - | 82311,98
11. | Retea orag - - - - 340 70 | 5340,07
12. | Aleea Garajului - - 146 30 - -| 3789,69
13. | Varianta Nord 1261,03 | 165,6 - - - - | 84682,69
14. | Str. General 766,61 73,2 - - - - | 34865,90
Constantin Pantazi
15. | Cartier J-uri 2431,2 | 220,8 97 20 - -1117834,1
3
16. | Retea oras 1370,61 | 127,2 - - - - | 67500,93
17. | Str. Campului, - - 388 80 1553 320 | 22464,69
Navodari, Dumbravei
18. | Str. B-dul 1848 218,83 17,4 - - - -1 10142,04
19. | Str. Celulozei, str. - - 48 10 680 140 | 11010,40
Magura
20. | Zona de agrement - - 776 160 291 60 | 17600,28
(Gradina Zoo)
21. | Cartier J-uri 1178,67 | 118,8 291 60 - - | 69167,37
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii Valoare
crt asfaltice BA8 L _ | piatra sparta
LR e (fara valoare)
mp to mp to mp to lei

22. | Parcul Central 1165,58 73,8 - - - - | 359083,2
23. | Bloc K 18 538,73 105 145 30 631 130 | 67638,98
24. | Scoala generala nr. 246,62 27,6 - - - - | 13164,80

11
25. | Str. Panduri 495,72 37,2 - - - - 1 19889,70
26. | Str. Musetelului 761 53,4 - - - - 30972
27. | Retea oras 2855,27 | 3324 291 60 - - | 163367,3

4

28. | Amenajare drum - - - - 1942 400 | 16727,64

acces cartier tineret
29. | Retea oras 687,20 55,8 - - - - | 32824,72
30. | Str. Viitor 1060,57 82,8 - - - - | 40116,61
31. | Scoala generala nr. 2 492,77 41,4 - - - - | 20000,35
32. | Parcare bloc D29 412,89 43,2 - - - - | 20021,78
33. | Block K17 2893,03 | 386,4 - - - -1 179901,7

3

34. | Str. Dobrogei 1559,93 183 - - - - | 94063,77
35. | Str. Independentei 308,2 20,4 - - - -1 11239,41
36. | S.C. GENERAL 82,65 9,6 - - - -| 6187,99

CONCRETE

CERNAVODA S.R.L.
37. | Stadionul Municipal 426,54 36 - - - -1 16861,02
38. | Parcare cartier J-uri - - 485 100 485 100 | 17818,82
39. | Parc Dumbrava — alei 177,34 14,4 - - - - | 12235,10

aparate fitness
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Nr. Denumire lucrari Reparatii Reparatii Reparatii Valoare
crt asfaltice BA8 L _ | piatra sparta
LR e (fara valoare)
mp to mp to mp to lei
40. | Str. Digului - - - - 485 100 | 12367,03
41. | S.C. ECOAQUA S.A. 41,3 4,8 39 8 - - | 3895,50
42. | Str. Aleea Centralei 923,3| 1146 97 20 - - | 56068,99
43. | Str. Aleea Gradinitei 896,08 | 100,2 - - - - | 48558,06
44. | Retea oras 618,53 57,4 - - - - | 32431,22
45. | Str. Caramidari, - -| 1189 245 - - | 36939,11
Miron Costin,
Ecaterina Teodoroiu
46. | Str. Transformatorului 611,54 66 - - - - | 35844,76
47. | Retea oras (zona 2783,02 362 - - - - | 177605,0
Registrul Comertului) 4
48. | Str. Borcea 71,54 8,4 - - - - | 4955,13
49. | Str. Tudor 45,34 4,8 - - - - | 3049,31
Vladimirescu
50. | Str. Bobalna - - 534 110 - -| 12016,3
51. | S.C. SIMCO 65,45 3 - - - -| 1977,50
INTERNATIONAL
S.A.
52. | Str. Locomotiveli 110,26 14,4 - - - -| 8487,61
53. | Str. Stanjeneilor, str. - - 874 180 - - | 16408,44
Crangului
54. | Str. Pescarus - - 971 200 - - | 48521,06
55. | Retea oras 60,34 7 - - - -| 3620,69
TOTAL 31474,17 | 3546,5 | 8705 | 1794 | 7425,5| 1530 | 2095278,
mp to mp to mp to 71 lei
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Covor asfaltic — str. Belsugului in valoare de 348332,13 lei

In cursul anului 2014, Serviciul Drumuri a fost dotat cu 0 masina de tdiat suprafetele
degradate, o masina de pulverizat emulsie cationica, doua motopicamere demolatoare
asigurandu-se astfel dotarea pentru activitatea de reparatii asfaltice la ambele echipe.

In functie de fondurile ce urmeaza a fi alocate pentru anul 2015, vom structura forta de
munca necesara, avandu-se totodata in vedere si volumul fizic si structura productiei ce
urmeaza a fi executate avand drept scop o folosire mai eficienta atat a fortei de munca cat
si a dotarii existente.

La activitatea de intretinere spatii verzi, Serviciul Public Pavaje Spatii Verzi a produs pe
parcursul acestui an in serele proprii peste 200.000 de plante: 170.703 de flori anuale,
13.300 de flori bienale (primula) si 2.000 de flori perene, 1.504 arbusti diferite specii, 283
arbori diferite specii. La acestea se adauga peste 180 de flori (crizantema) cumparate de
la alti producatori. Au fost produse serii noi de flori cum ar fi : Lobelia, Lobularia, Primula,
Asis, Coleus cu diferite culori si modele ale frunzelor, Varza Ornamentala de diferite culori
cu diferite forme ale frunzelor, iar in primavera anului 2015 va fi plantat in parcuri arborele
CERCIS, popular denumit ARBORELE LUI IUDA si arborele PAWLONIA.
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CERCIS - Arborele lui luda

In anul 2014 s-au executat lucrari dupa cum urmeaza:

v
v
v

S-au sapat manual un numar de 990 gropi de diferite dimensiuni.

S-au plantat pe zonele verzi 283 buc. arbori.

S-au plantat 1.504 buc. arbusti (arbusti foiosi si rasinosi, gard viu ) in gard viu,
pentru care s-au sapat 150,8 ml sant si un numar de 632 figuri izolate pentru care
s-au sapat 632 gropi.

S-a curatat solul de buruieni cu sapa pe o suprafatd de 9.363,3 mp si s-a pregatit
terenul in vederea plantarii si semanarii 9.260,1 mp.

S-a desfundat solul la cazma pentru pregatirea lui in vederea plantarii si a gazonarii
53.068 mp.

S-au plantat 170.703 bucati flori anuale, 13.300 bucati flori bienale in: parcuri si
zone amenajate;

S-au plantat 80 bucati muscate, 611 bucati crizanteme, 450 bucati asparagus,
1.000 bucati plante perene (cineraria), etc.

S-au efectuat lucrari de gazonat pe o suprafata de 4.986 mp, folosindu-se 167,5 kg
gazon si s-a montat covor de gazon rulat de mare densitate pe o suprafata de 234
mp.

S-au efectuat lucrari de cosit mecanic iarba pe o suprafata totala de aproximativ
1.695.432 mp in parcuri, pe scuaruri, aliniamente stradale si intre blocuri;

S-au efectuat lucrari de tuns ornamental a gardurilor vii esentd moale si tare in
aliniamente in suprafata totala de 91.643 mp;

S-au efectuat lucrari de taieri de corectie la arbori > de 1,5 m inaltime, manual, la
1.570 bucati si mecanica la 5.426 arbori, precum si la 40.675 arbusti si trandafiri
mai mici de 1,5 m inaltime, manual, de trei ori pe an.

S-au doborat un numar de 247 arbori bolnavi, uscati, periculosi sau rasariti spontan
si s-au extras 132 radacini.

S-a folosit un ifron 302 h pentru a incarca lemnul rezultat de la doborarea arborilor,
a pamantului decopertat pentru amenajarea de spatii verzi si a nisipului adus in
completare la jocurile de copii.

S-a extras pamant vegetal 551,44 mc, s-a imprastiat 2.984,08 mp de paméant de
umplere, si s-a nivelat teren cu sapa si grebla 4.904,8 mp.

in urma lucrérilor de amenajare spatii verzi si de intretinere au reiesit 470,6 to de
diferite materiale, care au fost incarcate in tractor manual si transportate.
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v S-au efectuat lucrari de strans material imprastiat la suprafata solului din parcuri,
scuaruri si zone verzi de pe o suprafata de 2.344.110 mp;

v' S-au maturat manual alei in parcuri pe o suprafata insumata de 600.853 mp;

v’ S-a efectuat intretinere, curatenie si golire cosuri in parcuri pe o suprafata insumata
de 1.996.269 mp;

v’ -S-a incarcat manual gunoi in auto si transportat din parcuri in cantitate de 107,8 to.

v' Pentru udat materialul dendrologic care s-a plantat s-a folosit un tractor L445 —
1.574 h, doua tractoare U650 — 1.014 h si o autobasculanta cu rezervor de apa
montat — 70 h.

v' S-au udat in total 75.679 arbori, arbusti si trandafiri, 38.935 ml gard viu, 201.898
mp flori de la cisterna, 210.933 mp flori de la hidrant, 50.416 mp gazon de la
cisterna, 42.000 mp gazon de la hidrant.

v' S-au executat aranjamente din piatra de cariera (bazalt, calcar, sisturi verzi),
folosindu-se 20,3 to de piatra.

v' S-a montat lambriu pe alveolele de flori din zona Orizont, creandu-se banci pentru
odihna, folosindu-se urmatoarele materiale 43,24 pachete lambriu, 3,42 mc de
cherestea folositd pentru sustinerea lambriului, 1.000 buc autofiletante, 2.551 buc
dibluri, 1.943 buc t-neuri si 4,43 kg cuie de sita.
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v' Pentru acoperirea cu strat protector a aranjamentelor din piatra de cariera, a
lambriului montat s-au folosit 24 L ulei de in, 53 cutii lac savana.

v' S-au folosit pentru a varui 4.430 mp, ( parapet Parcul Central si borduri in parcuri )
43 saci de var si 43 kg de aracet.
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v" In zona Orizont s-au montat 231 buc jardiniere tip J 1 si 472 buc jardiniere tip J 2,
din argila rosie.
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Pentru intretinerea culturilor s-au efectuat urmatoarele lucrari : plivit si sapalugit
rabate flori 9.944 mp, plivit gard viu 6.422 mp, combatere daunatori la arbori si
trandafiri cu mesurol 1.761 buc cu 1 kg de substanta, combaterea daunatorilor din
peluzele de flori 1.474 mp cu 1 kg de substanta si s-a ierbicidat 39.562 mp cu 21,5
kg de substanta.

S-au reparat si amplasat banci si cosuri in parcuri.

in vederea intretinerii zonelor verzi s-au incarcat si transportat resturi vegetale
rezultate in urma lucrarilor de intretinere de 959,4 to;

S-au efectuat lucrari de curatat teren de frunze, crengi si resturi vegetale pe o
suprafata de 230.683 mp;

S-au rectificat 1.205 ml de margini la borduri si rabate si s-au executat 1.133 spatii
colectare apa arbori la arboretu din parcuri.

Cu ocazia Serbarilor Zilei Marinei in Parcul Central s-au vopsit cosuri, banci, fantani
arteziene, stalpi, etc. pe o suprafata de 412 mp, cu 44 kg de vopsea diferite culori.
La jocurile de copii s-a completat cu 10,9 to nisip.

S-a curatat zapada de pe stradal, alei in parcuri, statui si banci in suprafatd de
74.499 mp si s-a scuturat zapada de pe copertine si gard viu in suprafata de
12.717 mp.

S-au livrat catre populatie 12 buc arbori, 322 buc arbusti, 40 buc flori primula si 360
buc flori etapa a-l-a, pe baza cererilor aprobate de Conducerea Primariei Mun.
Calarasi.

S-a intocmit un proiect si s-a realizat amenajarea Scuarului de pe B-dul Nicolae
Titulescu, eliminandu-se gardul viu degradat si executandu-se aranjamente din
arbusti, piatra si lemn iar restul suprafetei s-a gazonat.
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Cei care petrec un timp mai indelungat in spatiile verzi sunt mai putin stresati si au o
perceptie a sanatatii proprii mult mai buna decat cei care aleg sa stea mai mult in casa. in
plus, pacientii din spitalele ale caror ferestre dau spre zone verzi se refac mult mai repede
decat cei aflati in spitale inconjurate de cladiri.

Crearea unui mediu cat mai sanatos pentru noi si copiii nostri reprezinta una dintre
prioritatile administratiei Primariei Municipiului Calarasi.

Actiunile anuale de intretinere a spatiilor verzi din oras, de toaletare si inlocuire a arborilor
de pe aliniamentele stradale sunt completate de un program multianual de plantare de
arbori: actiunea de impadurire din zona " LIVADA — SALCIMI ” pe un teren degradat,
unde in fiecare primavara se planteaza peste 5.000 de puieti salcami printr-un
parteneriat al Directiei Silvice cu salariatii Primariei si elevii din scoli si licee.

In decursul anului s-au intocmit cateva planuri si s-au stabilit cateva masuri de interventii
la nivelul spatiilor verzi existente si a celor noi create, o masura fiind amenajarea spatiului
verde din fata Tribunalului.
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S-a intocmit planul de masuri de toaletare a arborilor din municipiu, tinand cont de
cererile primite de la cetateni, asociatii de proprietari si de la diferite institutii
publice, precum si in functie de varsta si de starea de sanatate a arborilor in
sensul pastrarii unui aspect natural, estetic corespunzator al arborilor gi arbustilor si
al prevenirii taierii nejustificate a acestora;

Daziau T

S—a efectuat o analiza si s-au stabilit masurile de interventie asupra vegetatiei
lemnoase din municipiu, toaletari, sau, in cazul in care situatia o impune, taierea
unor arbori bolnavi, batrani sau putrezi, rupti de furtuni, in declin biologic care
prezinta pericol de rupere si prabusire peste masini, imobile sau cetateni.

Se monitorizeaza zilnic, cantitatea si calitatea activitatilor de intretinere spatii verzi.
Se intocmeste planul activitatilor de pregatire si asigurare a unui aspect estetic
corespunzator al parcurilor din municipiu si al altor zone, pentru evenimentele
organizate de Primaria Municipiului Calarasi si pentru sarbatorile de iarna;

S-au efectuat controale sistematice in teren pentru cunoasterea cat mai exacta si
permanenta a starii vegetatiei si integritatii spatiilor verzi din municipiu, urmarirea
starii de sanatate a plantelor, identificarea si stabilirea masurilor pentru stoparea
atacurilor unor agenti patogeni sau daunatori;

S-a efectuat modernizarea zonei Str. Belsugului revitalizand spatiile verzi existente,
efectudndu-se aranjamente florale si aranjamente din piatrd, lemn si material
dendrologic diferit.
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v' S-au efectuat lucrarile necesare pentru indepartarea zapezii, combaterea poleiului
si a straturilor de gheata de pe strazile si trotuarele din municipiul Calarasi, precum
si in unitatile de invatamant, scoli si gradinite arondate de Primarie.

Pentru anul 2015 ne propunem ca pe langa lucrarile curente sa modernizam scuar Bazar
tronson str. Prelungirea Bucuresti — Cornisei, scuar str. Eroilor si str. Sloboziei. De
asemenea, spatiile din zona Bordare Bucuresti se vor moderniza prin diverse amenajari
florale.

SERVICIUL PUBLIC PIETE OBOARE

Serviciul Public Piete Oboare (S.P.P.O), a fost infiintat in 2001 prin HCL nr. 9 avand
cod fiscal 14198936 si sediul social in Calarasi, str. Prel. Bucuresti, bloc Agroalimentar,
fiind finantat integral din bugetul local.
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Obiectul de activitate consta in inchirierea tarabelor si concesionarea de terenuri si spatii
comerciale. Activitatea se desfasoara in urmatoarele locatii:

e Piata Big , care ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri, inchirieri
tarabe in piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse
lactate intr-un spatiu special amenajat pentru producatori particulari;

e Piata Centrala, care ofera spre concesionare spatii comerciale, inchirieri tarabe
in piata agroalimentara si de asemenea spatii de desfacere produse lactate intr-
un spatiu special amenajat pentru producatori particulari;

e Bazar Big ofera spre concesionare terenuri si inchirieri tarabe;

e Piata Siderca ofera spre concesionare spatii comerciale si terenuri;

e Piata Cuza —Voda ofera spre inchiriere tarabe;

e Piata Mircea Voda ofera spre concesionare spatiu si terenuri;

e Obor de cereale si animale unde se organizeaza si Targul de Toamna.

Personalul alocat acestei activitati a fost in numar de 52 persoane, conform Statului de
Functiuni, dar activitatea propriu-zisa s-a desfasurat cu un numar de 50 persoane cu
urmatoarea structura:

1 post director;

1 post director adjunct;

1 post sef serviciu contabilitate-contractari;

1 post jurist;

1 post inspector specialitate IA —ISU;

1 post inspector specialitate |l personal cu atributii de secretariat si achizitii ;
1 post referent 1A (1 contabilitate);

4 inspectori specialitate | (2 contabilitate si 2 contractari);
1 post magazine;

8 casieri incasatori;

9 posturi personal calificat de intretinere;

1 post conducator auto;

21 posturi muncitori necalificatj.

In anul 2014 s-au efectuat 3 angajari - muncitori necalificati si a plecat un salariat prin
pensionare(casier ) si unul la cerere(muncitor necalificat)

In anul 2014 au fost 11228 zile lucrate , 1222 zile concedii odihnd, 49 zile concedii
medicale, 38 zile concedii fara plata.

In anul 2014 s-au primit 340 de cereri de inchiriere tarabe(160 contracte inchirieri Targ
de Toamna) si reinnoiri de contracte. Contractele pentru inchirieri tarabe se intocmesc
de catre inspectorii de specialitate din cadrul Serv. contabilitate-contracte. Contractele
de concesiuni noi sau prelungirea celor existente se efectueaza la biroul contracte, Tn
medie 85 de contracte.
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De asemenea inchirierile de terenuri din mun. Calarasi pentru diverse targuri, taxa
forfetara se incaseaza de catre casierii S.P.P.O., taxe forfetare in valoare de 136037 lei.

Achizitiile publice se efectueaza in baza Legii34/2006 cu modificarile ulterioare, de catre o
comisie de achizitie si responsabilul cu achizifile stabili{i prin Decizia directorului,
majoritatea achizitiilor de servicii, lucrari si bunuri materiale fiind luate dupa S.E.A.P.,
procentul fiind de peste 40%.

Atat sedintele de achizitii publice precum si cele de licitatii pentru concesionarea spatiilor
si terenurilor apartinand S.P.P.O. au respectat Legea 34/2006, respectiv 54/2006 cu
incadrare in creditele bugetare.

In anul 2014 s-au achizitionat obiecte de inventar in valoare de 54159lei(prevazut in
buget 59000lei), constand in:

e 9 buc. bocanci protectie: 907 lei; e 1 buc. Jaluzele: 225 lei;
e 1 buc. bormasina dublu sens : 606 e 1 buc. masa BT: 190 lej;
lei ;

e 1 buc. masca chiuveta: 125 lei;

* 6 buc. burghie mari: 177 lei e 30 buc. mese pentru piata: 47.021

e 2 buc. corp suspendat: 400 lei; lei;

e 8 buc. costume salopete: 320 lei; e 1 buc. polizor unghiular: 371 lei;
e 3 buc. dulapuri patru polite: 300 lei; e 15 buc prelate panzate: 750 lei;
e 5 buc. furtune refulare: 930 lei; e 1 buc.stingator P6: 86 lei.

e 1 buc. Retropercutor: 1.750 lei;
Cheltuiala de capital in valoare de 309534 lei reprezinta urmatoarele investitii realizate :

o extindere retea de monitorizare video parcare Big 37200 lei,
e extindere piata de legume fructe Big 212263 lei

¢ ghena gunoi 9898 lei

e SF+PT acoperis piata de legume fructe Big 29713 lei

e SF Bazar Big 20460 lei

Investitiile se efectueaza in functie de alocarile aprobate de Consiliul Local al
Primariei. Majoritatea reparatiilor curente (vopsitorie, varuit piete si Obor, taiat si
curatat incinta Obor, reparat banci si cosuri gunoi din incinta pietelor, desfundat
canalizari piete, etc) au fost realizate de catre cei opt salariati de la atelierul de
reparatii.

In anul 2014 s-au efectuat urmatoarele reparatii in valoare de 180627 lei(prevézut in
buget 2014 — 186000 lei)

Reparatiile au constat in :
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reparatie canalizare apa canal hala de legume fructe in aer liber Big- 45775 lei

reparatie instalatie video Big 9908 lei

reparatie trepte hala de legume fructe in aer liber Big-4340 lei

reparatii usi si ferestre hala de legume fructe inchisa Big-2304 lei

reparatie gard Obor —3100 lei

reparatii ferestre hala lactate Big —1823 lei

Alte cheltuieli de bunuri si servicii din fonduri publice:

Denumire indicatori Prevazut in buget | Plati efective
(lei) (lei)

Furnituri birou 13.000 7.601
Materiale pt. curatenie 10.000 9.391
Incalzit, iluminat 131.500 125.764
Apa, canal, salubritate 104.580 101.906
Carburanti si lubrifianti 16.000 14.692
Piese schimb 5.000 4.460
Transport 2.000 1.583
PTTR 13.000 10.349
Mat. serv. Funct. 50.000 49.930
Alte bunuri (paza, ddd, service) 144.500 139.371
Deplasari interne 6.000 4.593
Carti si publicatji 4.000 3.321
Pregatire profesionala 14.000 11.350
Protectia muncii (medicina muncii, apa 8.000 7.474
minerala, apa potabilad)

Total 521.580 491.785

S.P.P.O. realizeaza venituri din inchirieri de spatii, tarabe, concesiuni de terenuri, taxe

forfetare tarabe.

Incasarile din redevente si inchirieri au crescut in 2014, evolutia prezentandu-se astfel:
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Venituri 2012 2013 2014 %
Chirii si concesiuni 912.592 1.066.188 | 104.5521 98
Inchirieri tarabe 394.531 396.054 | 348.295 88
Taxe forfetare 48.484 56.960 | 136.037 239
Targ de toamna 54.127 54.236 47.134 87
Doc. si taxe participare - - - -
Penalitati 41.958 62.106 46.293 75
Recuperari energie 50.394 47.332 52.338 111
Clienti litigiosi 600 69 - -
Total 1.502.686 1.682.945 | 1.675.618 99,56

Comparativ cu anul 2013, veniturile incasate au scazut cu 0,50%
incasarilor din concesiuni si targul de toamna care are loc in luna septembrie. La finele
anului 2014 veniturile din chirii tarabe scad ca urmare a faptului ca , chiriile din tarabe
pentru piata in aer liber Big au fost incasate pe taxe forfetare. Recuperarile din energie si
salubritate nu fac obiectul veniturilor, acestea diminueaza cheltuiala cu energie si
salubritate, incasarea acestora se efectueaza de catre casierii incasatori in baza tabelelor
primite de la birou contracte pe baza citirilor efectuate de electricianul de la atelierul de
intretinere, incasarea efectuandu-se pe baza de chitanta fiscala.

Evolutia clientilor neincasati la 31.12.2014 se prezinta astfel:

Clienti din: 31.12.2012 31.12.2013 31.12.2014
Chirii si concesiuni 141.988 109.460 95.743
Penalitati 19.007 8.144 13.203
Clienti litigiosi 2.838 2.770 2.770
Total 122.120 120.374 11.716

prin diminuarea

Clientii neincasati la 31.12.2014 in valoare de 11716 lei se prezinta pe structura vechime
astfel:

pana la 30 de zile 4929 lei

la 60 de zile 33554 lei
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e La90 de zile 7404 lei
e peste 120 de zile 63127 lei

Media facturilor emise lunar fiind de 160. Facturile se emit de catre biroul contractari, fiind
distribuite si incasate de catre cele doua persoane din cadrul compartimentului(doi
inspectori de specialitate).Aceste doua persoane urmaresc incasarile din redevente ,
notifica si intocmesc dosarele de litigii atunci cand este cazul, intocmesc contracte sau
acte aditionale. Urmarirea clientilor se efectueaza atat de compartimentul contabilitate cat
si de compartimentul contractari sub supravegherea conducerii S.P.P.O, incasarea
veniturilor la timp fiind una din atributiile conducerii.

Evidenta contabila a intregului patrimoniu se tine zilnic la serviciul contabilitate de catre
trei persoane(inclusiv seful de serviciu contb.-contracte), persoane care au ca sarcini atat
evidenta analitica cat si incasarea si urmarirea clientilor si stingerea datoriilor cu furnizorii
si salariatii unitatii

La 31.12.2014 datoriile neachitate fata de furnizori sunt in valoare de lei reprezentand ;

Nr. Furnizor Suma Explicatie

Crt. (lei)

1 Enel Energie 16.347 | Factura decembrie 2014
2 S.M.G. Exim 3.056 | Factura decembrie 2014
3 SC Romerica 100 | Factura decembrie 2014
4 SC Grupex 150 | Factura decembrie 2014
5 SC Oameni si relatii 200 | Factura decembrie 2014
6 SC Vodafone 1.649 | Factura decembrie 2014
7 SC GDF SUEZ 1.190 | Factura decembrie 2014

TOTAL 22.694

La executia bugetara la 31.12.2014 platile efectuate nu au depasit angajamentele
bugetare .

Inventarierea anuala s-a desfasurat in perioada 01 - 14.12.2014, neinregistrandu-se
plusuri sau minusuri.

In continuare, pentru anul 2015, in functie de alocatiile bugetare, se va continua politica
de modernizare a sectorului comercial prin:

- realizare acoperis piata de legume - fructe Big,
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- inceperea constructiei la Bazar Big,

- reabilitare acoperisului din piata Centrala si piata preambalate Big,

- recuperarea creantelor, in special a celor litigioase- cele de peste 90 zile,
- asigurarea in permanenta a ordinii si curateniei in piete , Bazar si Obor

- diminuarea cheltuielilor materiale printr-o mai riguroasa folosire a materialelor,
energiei, salubritate.

SERVICIUL PUBLIC CENTRALE TERMICE - ADMINISTRARE FOND
LOCATIV

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ (SPCTAFL) functioneaza
sub autoritatea Consiliului Local al Municipiului Calarasi, avand ca obiect de activitate,
conform HCL nr. 71/13.06.2002 urmatoarele:

o producere si distributie — furnizare agent termic in centralele termice de zona si de
bloc cu functionare pe gaz natural;

. administrare si intretinere fond locativ;
o urmarire investitii constructii de locuinte cu sursa de finantare buget local si buget
de stat.

Sinteza activitatii pe anul 2014

FOND LOCATIV

Obiect de activitate:

- Intocmirea contractelor de inchiriere i pastrarea evidentei locuintelor,
- verificarea in teren a spatiilor cu destinatia de locuinte inchiriate,

- urmarirea respectarii legislatiei locative in vigoare si a clauzelor contractuale
stabilite prin contractul de inchiriere,

- calculul chiriei conform prevederilor OUG 40/1990,
- urmarirea platii la termen si a persoanelor rau platnice,
- intocmirea referatelor de actionare in instanta pentru neplata chiriei.

SPCTAFL Calarasi administreazd un numar de 954 unitati locative in urmatoarea
structura:

e 423 de locuinte sociale,
e 279 de locuinte ANL,

e 252 de locuinte fond locativ de stat
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De asemenea, in evidenta SPCTAFL Calarasi se mai regasesc urmatoarele :

e 13 case nationalizate
e 40 de spatii cu alt destinatie

Pentru intretinerea acestui fond locativ (reparatii acoperis, reparatii grupuri sanitare,
igienizari etc.), serviciul public a utilizat 265.000 lei din fonduri proprii.

TEHNIC - INVESTITII

Obiect de activitate:

e asigura indeplinirea sarcinilor ce revin serviciului public in activitatea de
fundamentare, receptionare si punere in functiune a lucrarilor de investiti,

e organizare, planificare si productie a activitatii de producere, distributie, furnizare
agent termic,

e asigura indeplinirea procedurilor impuse de reglementarile in vigoare in energia
termica.

Activitati coordonate:

Birou Productie

Obiect activitate:

e (gestioneaza energia termica,
e asigura intocmirea documentelor pentru repartizarea si
e asigura incasarea contravalorii prestatiilor efectuate,

e asigura calcularea consumurilor pe perioada de facturare.

Sector Centrale termice

Obiect de activitate:

e (gestioneaza energia termica, energie electrica, apa, gazul metan,

e Urmareste exploatarea eficienta a instalatiilor pentru livrarea energiei termice si
apei calde menajere catre beneficiari,

e Urmareste avizarea parametrilor din centrale si punctele termice,

e asigura intretinerea, reparatiile si exploatarea instalatiilor de termoficare,
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e asigura realizarea consumurilor specifice.

Sinteza activitatilor in anul 2014

Valoare (lei cu TVA)

Bloc locuinte sociale C15 1.042.000

Bransament electric si refacere instalatii 270.466
interioare bloc J22

LTE Bloc C13 87.969
LTE bloc C14 193.299
Realizare sarpanta sala de sport 46.188

CENTRALE TERMICE
Obiect de activitate

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ Calarasi, ca operator al
serviciului de alimentare cu energie termica, produce, distribuie si furnizeaza agent termic
pentru incalzire si apa calda de consum prin intermediul unei centrale termice de zona
(CT 29) si a 9 centrale termice de bloc (CT 139 — tronson 2, CT 139 — tronson 4, CT 138,
CT J27, CT J21, CT J23. CT 8, CT 9, CT 10), toate cu functionare pe baza fr gaze
naturale, avand o putere instalata totala de 5,48 Gcal/h, dupa cum urmeaza:

o CT29-2x1,5Gcalh o CTJ21:2x 0.175 Gcal/h

o CTI39 tronson 2 : 0,3 Gcal/h o CTJ23:2x0,175 Gcal/h

o CT 139: tronson 4: 2 X 0,197 o CT8:2x2x0,129 Gcal/h
Gcal/h

o CT9:2x2x0,129 Gcal/h

o CTI38:2 X 0,172 Gceal/h
o CT10:2x0,129 Gcal/h

o CTJ27:1X 0,35 Gcal/h

In anul 2014, a fost sistatd furnizarea caldurii si apei calde menajere beneficiarilor
arondati centralelor termice de zona CT22 si CT 28, intrucat acestea functionau cu
pierderi insemnate de energie termica si cu cheltuieli pentru producerea si furnizarea
energiei termice mari in raport cu veniturile realizate din prestarea serviciului, din
urmatoarele cauze:

- numarul redus de consumatori ramasi la furnizare (aproximativ 10% din totalul
apartamentelor);
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- capacitatea tehnica a instalatiei de producere a energiei termice este foarte
mare in raport cu numarul mic de consumatori, acest lucru conducand la
consumuri specifice mari de gaz, energie electrica, apa si implicit la un pret real
de furnizare a energiei termice de 5-7 ori mai mare decéat pretul aprobat prin
Ordin ANRSC.

Serviciul Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ Calarasi este titularul
licentei clasa 3 pentru producerea, transportul, distributia si furnizarea energiei termice in
conformitate cu Ordinul Presedintelui A.N.R.S.C. nr. 498/29.09.2010.

SPCTAFL Calarasi furnizeaza energie termica unui numar de 442 apartamente si 6 agenti
economici si institutii publice, in baza contractelor de furnizare cadru intocmite in
conformitate cu Ordinul presedintelui A.N.R.S.C. nr. 483/2008 si aprobate prin HCL nr.
43/2009, privind aprobarea modelelor de ,Contract de furnizare a energiei termice”
incheiate de SPCTAFL Calarasi.

SPCTAFL Calarasi incaseaza contravaloarea serviciilor prestate/furnizate, la

preturile/tarifele stabilite si aprobate conform prevederilor legale in vigoare, astfel:

- pretul local de 354,62 lei/Gcal, inclusiv TVA (24%), pentru energia termica
produsa si distribuita pe baza de gaze naturale, destinata populatiei, in conformitate cu
Avizul Presedintelui ANRSC si cu HCL nr. 150/26.08.2010;

- pretul local de 285,98 lei/Gcal, exclusiv TVA energia termica produsa si distribuita
pe baza de gaze naturale, destinata agentilor economici, in conformitate cu Avizul
Presedintelui ANRSC si cu HCL nr. 150/26.08.2010;

- pretul local de facturare a energiei termice furnizata populatiei de 212,77 lei/Gcal,
inclusiv TVA, in conformitate cu HCL nr. 183/29.09.2011;

Cantitatea de energie termica pentru incalzire si preparare apa calda de consum furnizata
consumatorilor urbani in anul 2014 a fost de 3026,8 Gcal, distribuita astfel :

- populatie : 2791,7 Gcal
- agenti economici si institutii publice: 184,6 Gcal
- productie interna : 50,5 Gcal

Veniturile realizate in anul 2014 de catre SPCTAFL Calarasi din serviciile de furnizare
energie termica realizate s-au ridicat la 1.028.831 lei (inclusiv TVA).

OFICIUL JURIDIC

Obiect de activitate:
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asigura reprezentarea si sustinerea intereselor serviciului in fata instantelor
judecatoresti si a organelor de urmarire penala,

asigura reprezentarea si sustinerea intereselor serviciului in raporturile cu
persoanele fizice si juridice cu care serviciul este in relatii contractuale.

Instrumenteaza documentatia aferenta actiunilor judecatoresti,
Asigura legalitatea documentelor emise de unitate,

Ofera asitenta juridica in domeniu pentru birourile si serviciile din cadrul unitatii,

precum si colegilor din Primaria Municipiului Calarasi

Nr. dosar OBIECT Calitatea Calitatea Stadiul
SPCTAFL | celorlalte parti procesual
Tribunalul Contestatie la Parat Reclamant Respinge
Calarasi executare acaiunea
SC STAN reclamantului SC
2949/202/2013 GRUP SRL STAN GRUP
SRL
Decizia nr.
33/27.02.2014
Tribunalul Indreptare eroare | Reclamant Intimat Admite actiunea
Prahova materiala a o
Deciziei Civile Tudqrache Decizia Civila nr.
2713/202/2011 1386/17.10.2012 Mirel 310/27.02.2014
Curtea de Apel | Indreptare eroare Parat Recurent Respinge
Ploiesti materiala a recursul
Sentintei Civile Tudqrache e
3014/116/2012 r’1r Mirel Decizia Civila nr.
3619/2009 375/05.03.2014
Inalta Curte de Revizuire Intimat Recurent Respinge
Casatie si o recursul
T Decizia Civila nr. Tudorache
Justitie Mirel Decizia Civila nr.
1386/17.10.2012
7919/105/2012 3539/12.11.2014
Tribunalul Intoarcerea Recurent Intimat — Parat | Admite recursul
Giurgiu executarii silite .
Tudorache Decizia Civila nr.
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4408/202/2013 Mirel 37/30.01.2015
Tribunalul Contestare la Recurent - Intimat Admite in parte
Giurgiu executare contestator recursul
Tudorache
545/202/2013 Mirel Decizia Civila nr.
155/05.03.2014
Tribunalul Contestatie la Recurent Recurent Admite
Constanta refuzul BEJ recursurile
Mihalcea si Tudqrache L
3427/202/2013 Serban de a Mirel Decizia Civila nr.
continua 606/03.07.2014
executarea
Judecatoria Contestatie la Intervenient Reclamant Se anuleaza
Constanta refuzul BEJ acttunea
Mihalcea si Tudqrache ) L
3427/202/2013 Serban de a Mirel Sentinta Civila
continua Parat 2560/06.03.2015
executarea
Mihalcea lonel
Judecatoria Anulare P/V Reclamant Parat Respinge
Calarasi incheiat de BEJ actiunea
Stanciu lulian Tudqrache
2271/202/2014 Mirel Sentinta Civila nr.
Parat 1288/18.05.2014
BEJ Stanciu
lulian
Judecatoria Obligatia de a Reclamant Parati Admis actiunea
Slobozia face
Tudorache Sentinta Civila nr.
2270/202/2014 Mirel
295/12.02.2015
Tudorache
Neluta Marinica
Judecatoria Contestatie la Parat Reclamant
Alexandria refuzul BEJ .
Stanciu lulian de Tudqrache Termen :
5189/202/2014 a continua Mirel 03.04.2015
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executarea Parat
BEJ Stanciu
lulian
Judecatoria Contestatie la Parat Reclamant Termen:
Slobozia executare
Tudorache 16.04.2015
5190/202/2014 Anulare acte Mirel
Tribunalul Contestatie la Contestator Intimat Stramutat pe
lalomita executare
Tudorache 17.03.2015
8027/202/2014 Mirel
Directia
Judeteana a
Finantelor
Publice
Calarasi
Judecatoria Revizuire Reclamant Parat Termen
Constanta
Tudorache 08.04.2015
5181/202/2012 Mirel
Judecatoria Divort Parte Reclamant Sentinta Civila
Calarasi o . 1361/22.05.2015
’ Atribuire Dohot Rodica
2032/202/2014 beneficiar
Contractului de
inchiriere
Judecatoria Divort Reclamant
Calarasi o )
Atribuire Parte Stan Nicolae
4901/202/2014 beneficial
Contractului de
inchiriere
Judecatoria Obligatia de a Parat Reclamant Respins actiunea
Calarasi face

Maturaru Tudor

Sentinta Civila
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54/202/2014 1099/30.04.2014
Tribunalul Evacuare Apelant Intimati- parati Admis apelul
Calarasi o o

’ Cana Mihai Decizia civila
759/202/2012 Brian 275/07.05.2014

Dima Ecaterina

Judecatoria Obligarea la plata | Reclamant Parat Admis
Calarasi -
' SC ACTIV Sentinta Civila
4621/202/2014 EURA 2768/14.10.2014
CONSTRUCT
SRL In executare
Judecatoria Obligarea la plata | Reclamant Parat Admis
Calarasi
’ AC ALTEX Sentinta Civila
4622/202/2014 DESIGN SRL | 2264/15.09.2014

In executare

Judecatoria Obligarea la plata | Reclamant Parat Sentinta Civila
Calarasi 5360/28.11.2014
’ Partidul
4624/202/2014 Romania Mare In executare
Judecatoria Obligarea la plata | Reclamant Parat Suspendat
Calarasi
’ SC VETUS 18.09.2014
4623/202/2014 SUTURA TEX
SRL
Tribunalul Cerere de Creditor Debitor Inchidere
Calarasi creanta procedura
SC VETUS
147/116/2014 SUTURA TEX Hotararea
SRL 2/12.01.2015

SERVICIUL PUBLIC PENTRU GESTIONAREA CAINILOR FARA STAPAN

Serviciul Public Pentru Gestionarea Cainilor Fara Stapan Calarasi (SPGCFS), a fost
infiintat in luna mai 2012 conform HCL 19/19.04.2012 si are ca obiect de activitate:
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Amenajarea de adaposturi pentru cainii fara stapan; capturarea cainilor fara stapan si
cainilor care circula liber fara insotitor in locurile publice din municipiul Calarasi;
transportul cainilor; cazarea si hranirea cainilor in adaposturile amenajate; sterilizarea
cainilor; eutanasierea.

SPGCFS este inregistrat sanitar-veterinar conform certificatului de inregistrare numarul 1
din 17.05.2012 eliberat de DSV SA Calarasi si are un numar de 24 angajati.

Componenta personalului: 7 prinzatori, 3 goferi, 2 refernti, 3 ingrijitori, 2 femei de
serviciu, 1 gestinar, 1 sef serviciu, o secretara si 2 inspectori de control. Activitatea
personalului angajat este coordonata de un director si un director economic.

Compartimentul control are scopul de a se prezenta in fiecare dimineata la UPU a
Spitalului Judetean Caélarasi, la sectia antirabic-boli infectioase si la chirurgie plastica;

e intocmeste planul de zone pentru informarea detinatorilor de caini ;

e intreprinde actiunea de sanctionare a detinatorilor de caini, conform
regulamentului de gestionare a populatiei canine din municipiul Calaragi
aprobat prin HCL nr. 19/19.04.2012.

o Activitatea desfasurata de catre Serviciul Public Pentru Gestionarea Cainilor
Fara Stapan Calarasi in anul 2014 este urmatoarea:

¢ Mentionam ca bugetul initial a fost de 1.093 mii lei, pana la finele anului 2014
acesta ajungand la 1.688 mii lei datorita suplimentarilor aprobate.

in anul 2014, s-au inregistrat urmatoarele cheltuieli :

Nr. | Denumirea cheltuielii Suma (lei)
crt.
1 Cheltuieli cu personalul 430.000
2 Bunuri si servicii 1.108.000
3 Cheltuieli de capital 150.000
4 Medicamente 74.800
5 Hrana animalelor 172.400
6 Servicii medicale: sterilizare,vaccinare, deparazitare (interna 59.076
si externd), respectiv eutanasierea animalelor din cauze
medicale
7 Colectarea cadavrelor carnasiere precum si a deseurilor 71.707
periculoase
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8 Organizarea Targului de adoptie al cainilor fara stapan 13.000
9 Achizitionarea urmatoarelor obiecte de inventar: aviziere, 37.658

bannere stradale, placute + rame pentru inscriptionarea

cusgtilor si boxelor, PC Intel, centrala electrica, centrala

Paradox antiefractie si antiincendiu, multifunctionala Canon .
10 Deparazitare si deratizare 52.848
11 Finalizarea sediului administrativ 93.125
12 Achizitionarea autoutilitarei marca Mitsubishi 119.824
13 Creare site www.adoptiicainicl.ro 30.000

Compartimentul Adapost Veterinar :

1062 caini capturati pe raza Municipiului Calarasi

1062 caini deparazitati

1062 caini sterilizatj

790 caini eutanasiatj

Uniunii Europene.

au fost adoptati 396 caini, din care 128 au fost adoptati in state membre ale

Pe parcursul anului 2014 au fost facute regulat recensaminte ale populatiei canine aflate
in adapost.

e au fost solutionate un numar de 56 de sesizari scrise ale cetatenilor iar

unele urgente telefonice;

au ridicat cadavre animale de pe domeniul public Tn urma sesizarilor primite

telefonic si in scris de la cetateni, institutii publice sau in urma constatarilor

proprii ale personalului angajat (2 cabaline, 36 céini, 5 pisici);

persoanele care se ocupa cu intretinerea si curatenia adapostului zilnic,

acestia dau hrana si apa cainilor, igienizeaza si salubrizeaza boxele si

padocurile din adapost si clinica veterinara;

adapostului;

periodic s-a actionat la dezinfectia si dezinsectia adapostului;

in perioada de vara s-au reparat boxele pentru caini si gardul de protectie al

pregatirea targului de adoptii din parcul Dumbrava din data 11.10.2014;
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e s-a pus la dispozitia primariei echipe formate din 5 muncitori si mijloc de
transport( tractor+ remorca) pentru amenajarea sectiilor de votare si
transportul materialelor a fiecarei sectie din oras cat si demontarea acestora
pentru 25 Mai 2014 Alegerea Membrilor Parlamentului European si din 02-16
Noiembrie 2014 Alegerea Pregedintelui Romaniei;

e s-a actionat cu muncitori la umplerea sacilor cu nisip si transportul acestora
pe digul din cartierul Magureni;

e s-a actionat cu muncitori si transport pentru sarbatorirea Zilei Marinei, Zilele
Municipiului, Targului de toamna si amenajarea bradului de pe scuarul strazii
Bucuresti in fata magazinului Altex.

Compartiment control:

e In fiecare dimineatd compartimentul de control s-a prezentat la UPU
Calarasi, la sectia antirabic-boli infectioase si la chirurgie plastica
(Policlinica) de unde au fost preluate un numar de 65 de persoane muscate
pe raza municipiului Calarasi din care 23 nu au fost gasite la domiciliu sau
au furnizat informatjii incomplete la UPU Calarasi, 13 au refuzat sa ofere
informatii privind incidentul (refuz colaborare), 29 au depus reclamatii scrise;

e Au fost efectuate 10 actiuni de verificare a céinilor adoptati cu D.S.V.S.A
Calarasi si Politia Locala din care au fost verificate si intocmite Procese
Verbale de control pentru un numar de 40 acte de adoptie de pe raza
Municipiului Calaragi

e Au fost efectuate 3 actiuni de informare a detinatorilor de animale de
companie in Parcul Dumbrava si Parcul Central si o actiune de informare a
cetatenilor prin distribuirea de flyere informative.

e Au fost intocmite 3 procese verbale de sanctionare din care 1 avertisment si
2 amenzi in valoare de 900 lei.

PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI

MUZEUL MUNICIPAL

100440, Caldvage, sur, 1 Decembrie 1918, o

In anul 2014, Primaria Municipiului a punctat infiintarea primei institutii de cultura aflata in
structura sa, dupa multi ani in care a fost una dintre putinele primarii de municipiu din tara
care nu aveau o institutie de cultura in coordonare.

Deschiderea pe data de 19 septembrie a spatiilor destinate Muzeului Municipal a marcat o
premiera in relatia cetateni - administratie, calarasenii donand diferite obiecte, au venit
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alaturi de administratie, ambele parti intelegénd ca este momentul sa realizeze impreuna
ceva pentru viitor, dar in acelasi timp si pentru trecut. Donatiile continua si la data
intocmirii prezentului raport.

In continuare am sa prezint succint activitdtile desfisurate de subsemnatul Florin
Radulescu, de la 1 ianuarie pana la 31 decembrie 2014 si de colegul Cosmin Meleaca de
la sfarsitul lunii august pana la 31 decembrie.

IANUARIE

e Supravegherea lucrarilor de amenajare a sediului Primariei vechi in Muzeu
Municipal

e Efectuarea de probe de culoare pentru alegerea culorilor ce vor fi aplicate pe
tamplaria de interior a cladirii.

e Contacte telefonice cu Muzeul National al Hartilor si Cartii Vechi, Muzeul
National Militar, pentru discutii de principiu privind eventuale imprumuturi de
bunuri culturale care au legatura cu orasul Calarasi,

o Fotografiat viceprimarii si transmis fotografiile serviciului IT pentru postarea
pe pagina web a PMC,

 intocmit notele de fundamentare pentru documentatile necesare obtinerii
autorizatiei de constructie pentru MMC, Documentatie aviz [SU,
Documentatie aviz Ministerul Culturii,

e Transportarea de la donatori si din colectia proprie a unor obiecte ce vor face
parte din expozitia de baza,

o Studiul legislatiei specifice muzeelor L 311/2003,

e Discutii cu arhitectul Viorel Hurduc cel care se ocupa de proiectele Hala de
peste si Turnul de apa. Concluziile pe scurt - expertize tehnice pentru
structurile metalica si BA, in urma expertizelor idei de valorificare a spatiului
interior pentru vizitare expunere obiecte si punct de Bellvedere pe calota
superioara a turnului.

e Contactarea firmei HESPER continuatoarea firmei Wolf, cea care a realizat
Turnul de apa, pentru informatii suplimentare.

o Raschetat, spalat, degresat, lacuit parchetul din biroul de lucru.

o Efectuarea de activitati gospodaresti - indepartarea zapezii din jurul c 1adirii,
curatenia parchetului de la etaj.

e Paticiparea la vernisajul expoziTiei realizate la Muzeul Dunarii de Jos -
Closca cu puii de aur - replici
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Supravegherea lucrarilor de amenajare a sediului Primariei vechi in Muzeu
Municipal

Discutii cu conducerea Directiei Programe pe tema proiectului ce va fi depus
pe POP pentru reamenajarea parcului copiilor in parc tematic.

Consultanta pe tema schimbarii tamplariei (ferestre) la Colegiul economic -
concluzie - solutia aleasa de constructor nu respecta avizul de specialitate
emis.

Cautarea pe internet de oferte locuri de joaca pentru dna Trifu Luminita de la
Directia programe

Studiu revista Helis care apare la Slobozia pentru subiectul Calatori Straini in
Tarile Romane.

Studiu al legislatiei specifice referitoare la patrimoniul mobil

Sustinerea unei conferinte de presa Tmpreund cu primarul municipiului
domnul Daniel Dragulin pe tema infiintarii Muzeului Municipal.

Discutie premergatoare contractarii unui serviciu de specialitate in domeniul
monumentelor istorice pentru schimbarea incadrarii Postei Vechi de la grupa
valorica B la grupa valorica A.

Studiat documentatia - concurs de proiecte privind regenerarea urbana a
zonei centrale a municipiului

Lansarea primei scrisori catre cetateni referitoare la infiintarea muzeului si la
actiunea de solicitare de donatii din partea calarasenilor.

Participare la deschiderea sectiei Tezaur a Muzeului Dunarii de Jos.

Depunerea cererii de eliberare a Certificatului de urbanism pentru lucrarile
de la Muzeul Municipal

intocmirea unui referat de necesitate pentru achizitia unui serviciu de
specialitate in domeniul monumentelor istorice pentru schimbarea incadrarii
monumentului istoric Posta Veche de la grupa valorica B la grupa valorica A.

Deplasare la Bucuresti pentru discutii de principiu cu comandorul Olimpiu
Glodarenco, director al Muzeului Militar National, si cu domnul Ovidiu
Dumitru, director al Muzeului National al Hartilor si Cartii Vechi in vederea
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preluarii sub forma de Tmprumut a unor obiecte care au legatura cu
localitatea Calarasi pentru a fi expuse in viitorul muzeu.

Deplasare la Slobozia pentru discutii cu directorul Muzeului Judetean
lalomita n vederea imprumutarii de bunuri muzeale provenite din Calarasi in
vederea expunerii lor in viitorul Muzeu Municipal.

Discutie cu conducerea Gimnaziului Carol 1 Calarasi pentru preluarea unor
tablouri in custodie.

Lansarea primei scrisori catre cetateni referitoare la infiintarea muzeului si la
actiunea de solicitare de donatii din partea calarasenilor.

Preluari de donatii de la cetateni.

Discutii pe tema organizarii Orei Pamantului cu conducerea Directiei
Programe din cadrul Primariei

Supravegherea lucrarilor de amenajare a sediului Primariei vechi in Muzeu
Municipal

Preluarea monografiei Municipiului Calarasi in format digital

Consultantd de specialitate pentru interventii asupra lucrarilor rezultate in
urma taberei de sculptura lon Vlad 1998-99, precizat interventiile asupra
lucrarilor si predat punctul de vedere Biroului Investitii de la Tehnic

Consultanta de specialitate pentru interventiile asupra Portalului din Cimitirul
Eroilor

Preluari de donatii de la cetateni.

Studiu la sala la Filiala Judeteana a Arhivelor Nationale Calarasi

Preluari de donatii de la cetateni.

intalnire la Clubul Pensionarilor cu membrii pensionari. Discutii despre
posibile donatii.

Depus cererea de eliberare a Certificatului de urbanism pentru lucrarile de la
Portalul din Cimitirul Eroilor
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intdlnire cu domnul Laurean Motatdianu pe tema istoriei fotbalului
calarasean

Discutii telefonice cu dl. Frangulea cu privire la arhiva fotografica a ziarului
Vremuri Noi.

Participarea la un vernisaj organzat de Muzeul Dunarii de Jos.

Depunerea cererii de eliberare a Certificatului de urbanism pentru lucrarile
de la Muzeul Municipal

intocmit solicitarea privind schimbarea prevederilor bugetare referitoare la
Portal Eroilor din trimestrul IV in Il

Deplasare la Bucuresti la Oficiul National Cultul Eroilor pentru depunere
documentatie in vederea avizarii documentatiei referitoare la lucrarile ce se
vor executa la Portalul de la intrarea in Cimitirul Eroilor situat in incinta
Cimitirului Central din Calarasi

Corespondentd cu domnul Dandu Filimonescu pe tema eroilor inscrisi pe
monumentul  Eroilor calaraseni situat in intersectia Strazii Sloboziei cu
Bulevardul Republicii.

Participarea la sedinta Comitetului Director al Asociatiei Nationale Cultul
Eroilor Regina Maria - Filiala Calarasi

Studiu si fotografiere de documente in sala de studiu a Filialei Judetene a
Arhivelor Nationale Calarasi

Am insotit proiectantul de specialitate contractat de PMC pentru intocmirea
documentatiei privind schimbarea incadrarii monumentului istoric Posta
Veche de la grupa valorica B la grupa valorica A in interiorul ruinei.

Depunerea documentatiei referitoare la Portalul din Cimitirul Eroilor la
Agentia pentru Protectia Mediului din Calarasi pentru obtinerea avizului
necesar eliberarii autorizatiei de construire.

Proiectarea mobilierului necesar pentru muzeu - canapele, capre desen,
vitrine

Deplasare Bucuresti pentru identificarea de harti vechi la Muzeul National al
Hartilor si Cartii Vechi pe care sunt mentionate numele pe care le-a avut
localitatea noastra de-a lungul timpului - Lichiresti, Calarasi, Stirbei
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Deplasare la Slobozia pentru identificare obiecte provenite din Caélarasi si
aflate la Muzeul Judetean lalomita

Am efectuat lucrari de curatare a stemei orasului Calarasi, realizata din
ceramica, preluata de circa 5 ani dela Scoala generala nr. 1 din Calaasi

Deplasarea in comuna Manastirea pentru vizualizarea unui atelaj folosit ca
dric in ultimii ani dar care initial a fost caleasca.

Studiu si fotografiere de documente in sala de studiu a Filialei Judetene a
Arhivelor Nationale Calarasi

Preluarea aparaturii sistemului de alarmare din Centrul de comanda al
judetului Calarasi

Consultantd pe tema schimbarii tdmplariei (usi) la Colegiul economic -
concluzie - solutia aleasa de constructor respecta avizul de specialitate
emis.

Preluarea unei pianine de la donatoarea Georgeta Ploiesteanu cu ajutorul lui
Alexandru Dragulin

Intocmirea referatelor, in urma efectudrii masuratorilor, pentru jaluzele tip
roleta pentru toate ferestrele cladirii precum si pentru simeza tip STAS

Depunere documentatie schimbare de destinatie la ISU Calarasi

Participarea la intalnirea desfasurata la DJC Calarasi pentru discutii care au
avut ca subiect un proiect promovat de Consulatul General al Romaniei de la
Barcelona

Discutie de principiu cu membriiAsociatiei Societas Milites Getae pentru
participare la deschiderea muzeului.

Depunerea documentatiei schimbare de destinatie la ISU Calarasi.

Participarea, in weekend, la proiectul Arhitectura si Arheologie
experimentald desfasural la Sultana, Manastirea in olaborare cu Muzeul
National de Istorie a Romaniei.

Deplasare Bucuresti la Atelierul de Ceramica pentru informatii legate de
cuptorul de ardere detinut de muzeu.
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Stabilirea culorilor finale pentru sculpturile din metal realizate in Tabara de
sculptura lon Vlad in urma contactarii artistilor.

Supravegherea lucrarilor de curatare si vopsitorie ce s-au desfasurat la
sculptura din metal - Masina de Tocat Vise - amplasata in Parcul Central

Achizitionarea de scule si dispozitive necesare la realizarea lucrarilor in regie
proprie.

Organizarea concursului de filme de prezentare a municipiului Calarasi

AUGUST

e Preluarea unei donatii sub forma unor banci scolare de la Ciocanesti

e Participare in proiectul Arhitectura si Arheologie experimentala cu MNIR la
Sultana, Manastirea - in weekend

e Preluarea sponsorizarii in placaj de la ROMPLY MEROPS S.R.L. si
transportarea lui la MOB PROIECT pentru taiere

¢ Reproiectarea corpurilor expozitionale in functie de grosimile placajului primit

e Rezolvarea in final a achizitiilor de produse IT necesare dotari muzeului.

e Montarea rafturilor achizitionate in depozitele de la parter si etaj

e Achizitionarea de materiale necesare ultimelor amenajari in vederea
deschiderii muzeului

e Preluarea cartilor donate de la cetateni.

e Supravegherea lucrarilor de curatare si rescriere a placilor de piatra cu
numele decedatilor in accidentul fluvial din anul 1914 aflate pe monumentul
ridicat Tn memoria acestor marinari, monument situat in Parcul Central al
municipiului Calarasi.

SEPTEMBRIE

Slefuit si lacuit mobilierul realizat din placajul primit sonsorizare de la Romply
Merops

Realizat tabla pentru sala - Sala de clasa

Realizat trepiedul pentru TV LED din sala Proiector
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e Integrare cromatica a urmei sondajului din pardoseala holului de la parter
facut cu ocazia expertizarii cladirii

e Restaurarea strajerilor Huguenot si Ligueur primiti imprumut de la Muzeul
Dunarii de Jos si montarea lor pe locurile de unde au fost luti

o Reparatii la jgheaburile acoperisului cladirii
e Montat mobilierul in camerele destinate bibliotecii
e Aranjarea provizorie a cartilor in rafturi

e Amenajare expozitionalda a salilor muzeului cu donatille primite de la
calaraseni

e Selectarea imaginilor ce ruleaza pe cele doua monitoare LED din salile de
expozitie.

e Scanari si listari de materiale necesare in expozitie
o Realizarea de etichete pentru obiectele donate de calaraseni
e Deschiderea oficiala a spatiilor destinate Muzeului Municipal.

o Indrumare vizitatori in expozitia de baza a muzeului.

OCTOMBRIE

o Indrumare vizitatori in expozitia de baza a muzeului.

e Participarea la editia a ll-a a hartii municipiului Calarasi realizatd de firma
Schubert&Franzke. Furnizare de fotografii interior si coperta, corectura texte,
denumiri si delimitari cartiere.

e Montarea, vernisarea si prezentarea expozitiei ,,Eroul necunoscut - simbol al
eroismului national,, in colaborare cu Muzeul Militar National Ferdinand | si
cu Asociatia Nationala Cultul Eroilor - Regina Maria, Filiala Judeteana
Calarasi.

e Prin intermediul paginii de Facebook au fost solicitati voluntari pentru
aranjarea cartilor din biblioteca realizata din donatii si pentru realizarea
evidentei acesteia.

e Consultanta de specialitate pentru realizarea replicilor ornamentelor lipsa de
pe Portalul de la intrarea in Cimitirul Eroilor.

o Verificarea invelitorii de tabla a muzeului si fotografierea zonelor cu infiltratii.
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Preluare donatie de carti.

indrumare vizitatori in expozitia de baza a muzeului.
Verificarea parametrilor microclimatici in expozitii si depozite.

Montarea, deschiderea si prezentarrea expozitiei de fotografie
,, ARTGEOGRAFICA,, realizata in colaborare cu Societatea de Geografie din
Romaénia si Fascultatea de Geografie a Universitatii Bucuresti.

Lasarea concursului ,,O, brad ... Frumos!,, si a invitatiei de participare cu
felicitari si carti postale la realizarea expozitiei ,, Sarbatoare la muzeu,, pentru
luna decembrie.

Coordonarea activitatii voluntarilor inscrisi pentru aranjarea bibliotecii.
Scanarea documentelor si fotografiilor primite prin donatii.

Prezentarea Muzeului Municipal in cadrul emisiunii Roadele Baraganului a
studioului de televiziune Antena 1 Calarasi - realizator Eugenia Stanescu.

DECEMBRIE

Indrumare vizitatori in expozitia de baza a muzeului.

Verificarea parametrilor microclimatici in expozitii si depozite.
Scanarea documentelor si fotografiilor primite prin donatii.
Coordonarea activitatii voluntarilor inscrisi pentru aranjarea bibliotecii.

Realizarea expozitiei de carti postale si felicitari cu tema Craciunului si
Anului Nou.

Amenajarea expozitiei aferenta concursului ,,0, brad ... Frumos!,, si ghidarea
votantilor si premierea castigatorilor concursului de Pomi de Craciun realizati
din materiale neconventionale. Au fost inscrisi 27 de expozanti cu acelasi
numar de Pomi de Craciun care au primit in total un numar de 647 de voturi
reprezentand numarul persoanelor prezente la votare.

Gazduirea actiunii traditionale a Primariei Municipiului Calarasi de primire a
colindatorilor, numarul acestora impreuna cu insotitorii ridicandu-se la
aproximativ 1300 de persoane.
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o Oferirea unui spatiu de colectare Asociatiei pentru Dezvoltare si Promovarea
Tinerilor din Romania, Sucursala Judeteana Calarasi in vederea strangerii
de donatii pentru copiii de la ” Centrul de Plasament in regim de urgenta
Sfanta Maria” din Calarasi in cadrul proiectului ” Fii Mos Cré&ciun pentru o zi!”

e Desfasurarea in incinta muzeului a activitatilor din atelierele prevazute in
cadrul proiectului DUNAREA, FOREVER implementat de UAT Municipiul
Calarasi in parteneriat cu AJVPS Calarasi, finantat prin Programul
Operational de Pescuit 2007-2013, in cadrul Masurii 2.1.2 — Conservarea,
valorificarea si promovarea patrimoniului cultural si natural, prin sustinerea
activitatilor economice alternative, pentru cresterea atractivitatii zonei,
autoritatea de management fiind Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii Rurale.

in incheiere, trebuie metionat ca, de la deschiderea muzeului si a expozitiei de baza din
19 septembrie pana la 31 decembrie, muzeul a fost vizitat de un numar de 1.431 de
persoane. Numarul donatorilor a depasit cifra de 100, iar cel al obiectelor donate
(monede, acte, fotografii, piese de mobilier, carti etc.) a depasit cifra de 5000, lucru care
ne bucura avand in vedere vremurile in care traim. Cele de mai sus reprezinta mai mult
decét o statistica, daca ne gandim la faptul ca acesti oameni au ales sa vina in centru
pentru a vizita sau a participa la aceste actiuni, reprezintd o certitudine a faptului ca
actiunea de infiintare a Muzeului Municipal este un lucru necesar, un lucru dorit de
cetateni si de administratia locala deopotriva.

COMPLEX DE AGREMENT CALARASI

Obiectul de activitate al Complexului de Agrement Calarasi, conform HCL nr. 57/1993
privind reorganizarea gradinii zoologice, consta in:

1. intretinerea si cresterea animalelor din fauna Romaniei si din cea exotica, in scopul
prezentarii publicului in expozitii permanente;

2. reproducerea si inmultirea animalelor in vederea schimburilor cu alte gradini zoologice
din tara si strainatate;

3. colaborarea cu gradini zoologice din tara si strainatate pentru diversificarea speciilor de
animale, imbunatatirea activitatii si incadrarea in standardele si normele internationale;

4. asigurarea celei mai mari parti a hranei animalelor prin cultivarea suprafetelor de teren
alocate din izlazul municipal;

5. organizarea de activitafi cu caracter cultural- stiintific, in colaborare cu institutiile
specializate si inspectoratul judetean de invaiamant;

6. strand

7. activitate import-export si schimburi de animale ;

8. tiparirea de fotoGRAFII, ilustrate color si comercializarea de material publicitar.

CAD - Gradina Zoologica din Calarasi are ca principal obiectiv activitatea de agrement,
fiind cel mai important loc de recreere si petrecere a timpului liber din municipiul Calarasi,
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expunand publicului peste 100 specii de animale/pasari/pesti si un total de 1.782
exemplare (animale/pasari/pesti). Aceste animale sunt expuse intr-un cadru natural, in
Parcul Dumbrava, pe o suprafata de 9,37 ha.

Alte roluri importante ale Gradinii Zoologice sunt:

e rolul educational — vizitatorii si in special cei mici, primesc informatii despre
animale, despre zonele geografice de unde acestea provin, prin panouri
informative, tablite si afise.

e Totodata, mulli elevi isi desfasoara orele de specialitate si practica in Gradina
Zoologica, insotiti de profesorii lor.

e un alt rol important este acela de conservare a speciilor rare si pe cale de disparitie.
Acest rol este realizat prin existenta unor programe de inmultire a multor specii de
animale (jaguar, tigru siberian, muflon, berbec cu coama, urs carpatin, cerbi lopatari
si carpatini etc.).

Pentru ca unitatea noastra sa asigure conditii optime de intretinere pentru animalele din
colectie, precum si pentru vizitatori, in anul 2014 s-au derulat o serie de lucrari finantate
de Consiliul Local Calarasi.

Suma totala a cheltuielilor aprobate prin HCL nr. 13/31.01.2014 si HCL nr. 63/20.05.2014
a fost de 1.476.000 lei, permitand derularea activitatilor cu caracter permanent (zilnic) in
bune conditii, dupa cum urmeaza:

Cheltuiala salariala -518.000 lei;
Cheltuiala materiala - 450.000 lei;
Cheltuiala de capital - 508.000 lei.

Cheltuielile salariale s-au ridicat la 518.000 lei pentru un efectiv de 24 de salariati, situat
sub nivelul organigramei aprobate de 30 de salariati, dar care s-a straduit sa asigure toate
conditiile de hrana si ingrijire a animalelor din Gradina Zoologica.

Activitatea de asistenta sanitar-veterinara este realizata de un medic veterinar, care
colaboreaza cu unitatea noastra, fiind ajutat de inspectorii de specialitate, angajati ai
Complexului de Agrement Calarasi.

Protectia muncii si prevenirea situatiilor de urgenta sunt asigurate de o firma autorizata
sa desfasoare o astfel de activitate.

Alocarile bugetare pentru cheltuielile materiale in suma de 450.000 lei s-au efectuat in
proportie de aproximativ 100% , respectiv, suma de 446.000 lei.

Desi cerintele au fost mult mai mari, pentru bunul mers al unitatii, conducerea, sprijinita de
personalul unitatii, a echilibrat bugetul in asa fel incat sa fie asigurata atat hrana
animalelor, conditiile de supravietuire a acestora, precum si o0 imagine placuta a gradinii
zoologice, constituind astfel o oaza de atractie pentru publicul calarasean si nu numai.
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De asemenea a fost imbogatita colectia de papagali, foarte atractiva pentru public si a fost
achizitionata o camila cu doua cocoase si 0 maimuta marmoseta.

S-au efectuat lucrari de extindere si igienizari la padocuri si boxe, asigurandu-se astfel
conditii pentru surplusurile de animale obtinute prin fatare si incubatie.

Toate cheltuielile efectuate au avut ca prioritate:
e cazarea Si ingrijirea corespunzatoare a animalelor;
e intretinerea corespunzatoare a adaposturilor si padocurilor;
e ingrijirea spatiilor verzi si aleilor.

Cheltuiala de capital aprobata in suma de 510.000 lei, a fost efectuata in proportie de
100%, realizdndu-se urmatoarele:

v" Construire voliere pasari rapitoare;

<\

Amenajare padoc camile;

<\

Amenajare fatada grajd ierbivore;

<\

Amenajare alei pietonale, drumuri de acces, in cadrul extinderii terenului
nefolosit, lucrare decontata partial ;

v' Extindere iluminat alei pietonale, lucrare decontata partial;
v' Reabilitare grajd ierbivore.

Obiective propuse pentru anul 2015:

=~

1. "Imprejmuire gard Gradina Zoologic&”-valoare estimatd a lucrarii in suma de
156.000 lei.

2. Extinderea lucrarilor privind amenajarea terenului nefolosit in suprafata de 1 ha-

valoare estimata a lucrarii in suma de 120.000 lei;
3. Amenajare adaposturi animale- valoare estimata a lucrarii in suma de 94.000 lei.

In_cursul anului 2014, Gradina Zoologica a fost vizitata de 32.732 persoane, ceea ce

arata interesul cetatenilor oragului pentru acest obiectiv.

Toate activitafile desfagurate in anul 2014 au rolul de a asigura conditiile cerute de U.E.
in ceea ce priveste bunastarea animalelor, conditii optime de munca pentru angajati si,
nu in ultimul rand, asigurarea unor conditii placute de petrecere a timpului liber pentru

publicul vizitator.
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SERVICIUL PUBLIC ADMINISTRATIA CIMITIRELOR

Obiectul de activitate al serviciului este conform codului CAEN 9603 “Activitati pompe
funebre si similare”, cu personal angajat 16, din care 12 muncitori.

In cursul anului 2013, activitatea desfasuratd in cadrul serviciului a fost specificd
cimitirelor, concretizata astfel:

1. Inhumari efectuate: 574 (inclusiv gratuitati) ;
2. Concesionari (reconcesionari) locuri de inhumare :

Cimitirul Central :1589,00 mp (reconcesionare) valoare = 120.376 lei ;
Cimitirul Sf. Lazar: 803,00 mp (conces.+ reconces) valoare = 68.091 lei ;
Cimitirul Sf. Anastasia : 229,60 mp (conces.+ reconces) valoare = 26.688 lei ;
Cimitirul Magureni : 206,00 mp (conces + reconces) valoare = 17.124 lei ;
Cimitirul Mircea Voda : 526,00 mp (conces+ reconces) valoare = 26.675 lei ;
Cimitirul Sf. Gheorghe : 28 mp (conces.+ reconces) valoare = 8.984 lei ;

11.Incasari din alte prestari de servicii: 219.386 lei :

Valoarea incasarilor de la populatie pe anul 2014: 820.993 lei.

5. Cheltuielile aferente anului 2014 defalcate pe categorii:

- cheltuieli cu salariile 247.029,00 lei
- cheltuieli cu bunurile si serviciile 579.477,00 lei
- cheltuieli cu investitiile 6.750,00 lei

6. Investitii ce trebuiau realizate in anul 2014:

e reparat reteaua de iluminat si intretinere retea iluminat Cimitir Sf. Lazar,;
e achizitionarea unui mijloc de transport necesar desfasurarii activitatii .

Mentionam ca din toate acestea, s-a reallizat doar achitionarea unui utilaj de curatat
zapada pe aleile din cimitire.

6. Pregatiri pentru investitii 2015: alei beton in Cimitirul Central si Cimitirul Sf. Lazar.

8 . Lucrari de intrefinere curenta : maturat zilnic alei, varuit garduri, borduri , pomi, cosit
iarba pe alei intermediare si spatii verzi interioare si exterioare cimitirelor, ierbicidatul in
toate cele 6 cimitire aflate in administrare.

Lucrarile au fost executate cu personalul muncitor angajat.
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