CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL CALARASI

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii  al Directiei de Asistenta Sociala Calarasi


Consiliul Local Municipal Calarasi, judetul Calarasi

Avand in vedere :

             - Nota de fundamentare a  primarului municipiului Calarasi privind aprobarea structurii organizatorice si a statului de functii  al Directiei de Asistenta Sociala Calarasi ;

- referatul Directiei de Asistenta Sociala Calarasi ;

·     prevederile art. III alin. 2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului  nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare ;

· Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicata cu modificarile ulterioare ;


- Prevederile art. 6 din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica locala;

- Prevederile art. 36 alin.(3) lit. b, din Legea nr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

 In temeiul art. 45 din Legea 215/2001 privind Administratia Publica Locala,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba organigrama, numarul de personal si statul de functii pentru Directia de Asistenta Sociala Calarasi, conform anexelor care fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Odată cu intrarea în vigoare a prezentei, orice dispoziţie contrară îşi încetează aplicabilitatea.
Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza Directia de Asistenta Sociala Calarasi. 

Secretarul municipiului Calarasi va comunica prezenta celor interesati.   

INITIATOR
PRIMAR,

DRAGULIN DANIEL STEFAN
Nr.______





               Vizat pentru legalitate

Adoptata la Calarasi                                                                   Secretar

     Astazi _________ 




            Sarbu Margarit Emanuel

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA CALARASI

    SERVICIUL RESURSE UMANE, SALARIZARE, 



ADMINISTRATIV










Aprob,










Primar








        Dragulin Daniel Stefan 

R E F E R A T

          Subsemnata Stanca Claudia, director executiv la Directia de Asistenta Sociala Calarasi, va aduc la cunostinta urmatoarele:
In conformitate cu prevederile art. III alin. 2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, numarul maxim de posturi nu se aplica si capitolului bugetar „Asistenta Sociala” , solicităm adoptarea unei noi organigrame, cu unele modificări impuse de reorganizarea  compartimentului de asistenta medicala precum si de transformarea a doua functii publice. 

Reorganizarea compartimentului de asistenta medicala este necesara intrucat in anul 2009,  prin protocolul semnat intre Directia de Sanatate Publica si Primaria municipiului Calarasi, reprezentata de primarul municipiului,  s-a efectuat preluarea  de la unitatile sanitare aflate in subordinea autoritatilor de sanatate publica, catre autoritatile administratiei publice locale a persoanelor care presteaza activitate medicala comunitara precum si in unitati de invatamant. Transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii publice catre autoritatile administratiei publice locale, a fost reglementat prin OUG 162/2008 si HG 56/2009 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG 162/2008. Personalul preluat de la Directia de Sanatate publica a fost de 26 de persoane din care 11 asistenti medicali comunitari, 1 mediator sanitar si 13 asistenti medicali care deservesc unitatile de invatamint. In anul 2012 s-a aprobat ca acest compartiment sa fie coordonat de un medic de medicina generala, post prevazut in statul de functii al D.S.P. Calarasi dar  vacant la semnarea protocolului de preluare.

Din anul 2009 de  cand s-a facut preluarea si pana in prezent, ne-am confruntat cu faptul ca s-au vacantat mai multe posturi, care ulterior au fost blocate conform art. 22 din Ordonanta Guvernului nr. 34/2009 care suspenda ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante existente in autoritatile si institutiile publice, iar cele vacante existente nu sunt posturi unice pentru a putea fi ocupate.

 In momentul de fata institutia noastra are 10 asistenti medicali in unitatile de invatamant, iar municipiul nostru are 14 unitati de invatamant preuniversitar (licee si scoli generale) si 5 gradinite cu program prelungit.


Inca inainte de inceperea noului an scolar 2013-2014, au fost depuse foarte multe solicitari scrise din partea directorilor unitatilor de invatamant preuniversitar de a repartiza asistenti medicali la cabinetele scolare respective 

si care intrunesc conform Ordinului nr. 772/2004 numarul de elevi pentru a avea un asistent medical.

Data fiind lipsa personalului precum si cererea mare a unitatilor de invatamant preuniversitar,  de a asigura asistenta medicala, va rugam sa aprobati infiintarea unui numar de 7 posturi de asistent medical. Va informam ca  am facut demersurile necesare pentru a obtine finantare de la Ministerul Sanatatii, prin Directia de Sanatate Publica Calarasi dar nu am primit inca raspuns favorabil. 


In cazul in care aceasta lipsa,  genereaza probleme de natura medicala in scoli si gradinite, nu ne mai putem  asuma raspunderea pentru orice fel de incidente ce pot aparea.

Directia de Asistenta Sociala Călăraşi, are  in prezent un  număr de 400 posturi contractuale, la care propunem adaugarea  unui  numar de 7 asistenti medicali, intrucit numarul acestora a scazut in timp ce cerintele au crescut in mod constant.  Numărul  total de posturi contractuale  va fi de 407.

Referitor la funcţiile publice din Directia de Asistenta Sociala Calarasi, acestea rămân în număr de 28, dar propunem transformarea unui post de consilier clasa I, grad profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional asistent.
Numărul total  de personal la Directia de Asistenta Sociala Calarasi va fi de  435.

Avand in vedere cele prezentate, va rog sa analizati si aprobati propunerile prezentate.
DIRECTOR EXECUTIV,

ING. CLAUDIA STANCA

Intocmit,

Bondoc Maria

PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
NOTA DE FUNDAMENTARE

In conformitate cu prevederile art. III alin. 2 din Ordonanţa de Urgenţă a Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru stabilirea unor măsuri financiare, numarul maxim de posturi nu se aplica si capitolului bugetar „Asistenta Sociala” , solicităm adoptarea unei noi organigrame, cu unele modificări impuse de reorganizarea  serviciului de asistenta medicala precum si de transformarea a doua functii publice. 
Reorganizarea serviciului de asistenta medicala este necesara intrucat in anul 2009,  prin protocolul semnat intre Directia de Sanatate Publica si Primaria municipiului Calarasi, reprezentata de primarul municipiului,  s-a efectuat preluarea  de la unitatile sanitare aflate in subordinea autoritatilor de sanatate publica, catre autoritatile administratiei publice locale a persoanelor care presteaza activitate medicala comunitara precum si in unitati de invatamant. Transferul ansamblului de atributii si competente exercitate de Ministerul Sanatatii publice catre autoritatile administratiei publice locale, a fost reglementat prin OUG 162/2008 si HG 56/2009 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a OUG 162/2008. Personalul preluat de la Directia de Sanatate publica a fost de 26 de persoane din care 11 asistenti medicali comunitari, 1 mediator sanitar si 13 asistenti medicali care deservesc unitatile de invatamint. In anul 2012 s-a aprobat ca acest compartiment sa fie coordonat de un medic de medicina generala, post prevazut in statul de functii al D.S.P. Calarasi dar  vacant la semnarea protocolului de preluare.

Din anul 2009 de  cand s-a facut preluarea si pana in prezent, ne-am confruntat cu faptul ca s-au vacantat mai multe posturi, care ulterior au fost blocate conform art. 22 din Ordonanta Guvernului nr. 34/2009 care suspenda ocuparea prin concurs sau examen a posturilor vacante existente in autoritatile si institutiile publice, iar cele vacante existente nu sunt posturi unice pentru a putea fi ocupate.

           In momentul de fata institutia noastra are 10 asistenti medicali in unitatile de invatamant, iar municipiul nostru are 14 unitati de invatamant preuniversitar (licee si scoli generale) si 5 gradinite cu program prelungit.


Inca inainte de inceperea noului an scolar 2013-2014, au fost depuse foarte multe solicitari scrise din partea directorilor unitatilor de invatamant preuniversitar de a repartiza asistenti medicali la cabinetele scolare respective 
- 2 - 

si care intrunesc conform Ordinului nr. 772/2004 numarul de elevi pentru a avea un asistent medical.

Data fiind lipsa personalului precum si cererea mare a unitatilor de invatamant preuniversitar,  de a asigura asistenta medicala, va rugam sa aprobati infiintarea unui numar de 7 posturi de asistent medical. Va informam ca  am facut demersurile necesare pentru a obtine finantare de la Ministerul Sanatatii, prin Directia de Sanatate Publica Calarasi dar nu am primit inca raspuns favorabil. 


In cazul in care aceasta lipsa,  genereaza probleme de natura medicala in scoli si gradinite, nu ne mai putem  asuma raspunderea pentru orice fel de incidente ce pot aparea.

Directia de Asistenta Sociala Călăraşi, are  in prezent un  număr de 400 posturi contractuale, la care propunem adaugarea  unui  numar de 7 asistenti medicali, intrucit numarul acestora a scazut in timp ce cerintele au crescut in mod constant.  Numărul  total de posturi contractuale  va fi de 407.

Referitor la funcţiile publice din Directia de Asistenta Sociala Calarasi, acestea rămân în număr de 28, dar propunem transformarea unui post de consilier clasa I, grad profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional asistent.

Numărul total  de personal la Directia de Asistenta Sociala Calarasi va fi de  435.
Avand in vedere cele prezentate, va rog sa analizati si aprobati propunerile prezentate.
PRIMAR,



 DRAGULIN DANIEL-STEFAN
