ROMANIA
PRIMARIA MUNICIPIULUI CALARASI
JUDETUL CALARASI

910058; Calarasi, str. Bucuresti, nr. 140A; Tel.: 0242-31.10.05, Fax: 0242/31.85.74 .
web: www.primariacalarasi.ro ; email: office@primariacalarasi.ro 150 27001

Courtifiod o, PSP |

Directia Juridica si Administratie Locala
Serviciul Juridic Contencios, Registratura, Arhiva si Servicii Interne
Nr.94618/26.05.2025

Catre,
dl. Mircea Romeo -BUZEA

Stimate domn,
Referitor la cererea dumneavoastrd inregistrata la institutia noastra cu numarul 94618/21.05.2025

privind liberul acces la informatiile de interes public, vd comunicam urmatoarele relatii:

- La nivelul institutiei in perioada octombrie 2020 - mai 2025, vd comunicdm ca a fost
respectata procedura pentru angajari in conformitate cu legislatia In vigoare.

Referitor la mobilitatea personalului in perioada la care va referiti au fost angajate un numar
de 64 de persoane ( functionari publici si personal contractual ) si au incetat raportul de serviciu/
munca un numar de 67 de persoane.

- Lanivelul Serviciului Public Pavaje Spatii Verzi in perioada 2020-2025, mobilitatea
personalului este conform tabelulului de mai jos:

Nr. | Hotararea pentru modificarea Nr. de Din care nr.
ort organigramei si a statului de functii functii incadrate la data aprobarii
" | functii aprobat
1 HCL nr. 61/26.03.2020 124 107 (la data de 30.12 2020)
2 HCL nr. 123/30.08.2021 124 110
3 HCL nr. 236/15.12.2021 124 108
4 HCL nr. 176/28.06.2022 124 109
5 HCL nr. 191/16.08.2023 124 106
6 HCL nr. 369/21.12.2023 110 (14 | 106
functii
radiate
conform
Legii
296/2023
7 HCL nr. 217/28.11.2024 110 101
8 Existent 22.05.2025 110 101

- In perioada mentionati, Directia de Asistenti Sociald Cilirasi, serviciu public aflat in
subordinea Primariei Municipiului Calarasi, a efectuat urmatoarele angajari:

- Directia de Asistenta Sociala - aparat propriu: 9 angajari prin recrutare personal;
incetat raportul de serviciu/ contract de munca unui numar de 14 salariati ( 12 - pensionare si 2 -
transfer).
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- Adipostul de urgenta pe timp de noapte: 3 angajari ( 2 - recrutare si 1 - transfer);
incetat contract de munca pentru un numar de 4 persoane ( 2 - pensionare, 1- transfer, 1 - demisie)

- Cantina de ajutor social: o angajare prin recrutare; incetat contract de munca pentru
2 persoane (1 - pensionare, 1 - demisie)

- Centrul de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati: 4 angajari prin recrutare,
dintre care 3 posturi nou infiintate, personal de specialitate (psihoterapeut, fiziokinetoterapeut,
infirmierd) in vederea respectdrii standardelor si a licentierii; incetat contract de muncd pentru 2
persoane - demisie.

- Centrul de zi pentru copii cu dizabilitati: 0 angajare prin recrutare, personal de
specialitate — logoped (post nou infiintat ca urmare a reorganizarii ); incetat contract de munca
pentru o persoana - demisie

- Centrul comunitar Oborul nou: 2 angajari prin recrutare; incetat contract de munca
pentru 3 persoane - demisie

- Centrul de zi pentru activititi educative si culturale “Livada”: centru nou
infiintat (finantat din fonduri europene in 2024) — 2 posturi prin recrutare ( personal de specialitate
- art-terapeut si animator socio-educativ).

Toate angajarile au fost realizate cu respectarea procedurilor legale in vigoare, in
conformitate cu prevederile legislatiei privind functionarii publici si personalul contractual din
sectorul bugetar, precum si in baza prevederilor Codului Muncii, dupa caz.

- La nivelul Serviciului Public Centrale Termice si Administrare Fond Locativ in anul

2020 erau angajate un numar de 64 persoane iar in anul 2025, sunt angajate 58 persoane.

Cu stima,

PRIMAR
Ing. Marius Grigore DULCE

Sef Serviciu
Cons. jur. Marian Razvan STEFAN
Responsabil pentru aplicarea Legii nr.544/2001
Cons. Valerica CIONOIU
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